CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

GABINETE

| - Auxiliar o Chefe do Poder Executivo no exame e trato dos assuntos politicos e

administrativos, e especificamente, representa-lo em seus impedimentos;

Il - Assessorar o Chefe do Poder Executivo e Secretarios Municipais em assuntos de sua

competéncia, dinamizando o processo de cumprimento das atividades e programas afins;

[Il - Acompanhar o Chefe do Poder Executivo nas atividades politicas e administrativas;

IV - Assistir o Chefe do Poder Executivo em missdes especificas, quando por ele for

designado, bem como em outras atividades por ele atribuidas;
V - Participar das avaliagcbes das a¢des governamentais;

VI - Desenvolver, coordenar, avaliar e controlar programas que atendam, principalmente,

aos interesses da comunidade;

VIl - Realizar reunides com comunidades, inclusive com seus representantes, bem como
entidades de representacao e de apoio popular para conhecimento de suas necessidades

e aspiragoes;

VIII - Atuar em estreita consonancia com a comunidade na consecugéo de programas e

projetos concernentes a prestagao de servigos;

IX - Estimular a comunicagao mutua e auxilio aos cidadaos, as comunidades, instituicbes e

poderes publicos;

X - Nuclear e dinamizar grupos formais e informais que venham a atuar no desenvolvimento

social das comunidades;
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XI - Prestar informacgdes, sistematizar e registrar, em livro préprio, os atos oficiais;
XII - Receber, elaborar e expedir as correspondéncias oficiais da(o) Prefeita(o) Municipal;

Xl - Preparar, executar e zelar pelo cumprimento das normas de cerimonial da

administragao municipal;

XIV - Responder, administrativamente, junto aos érgdos competentes todas as notificagdes

e autuacgdes de transito decorrentes de infragdes praticadas peios motoristas do Gabinete;

XV - Planejar, executar e orientar a politica de comunicagao social da Prefeitura de Fundao,

objetivando a uniformizagdo dos conceitos e procedimentos de comunicagéao;
XVI - Executar as atividades de comunicagao social e cerimoniai do Gabinete do Prefeito;

XVII - Coordenar as atividades de comunicagao social dos 6rgaos e entidades publicas do
Poder Executivo Municipal, centralizando a orientagcdo das assessorias de imprensa dos

orgaos e entidades publicas da Administracdo Municipal;

XVIII - Promover a integracdo com os demais 6rgaos da administragdo municipal,
objetivando o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias

municipais;

XIX - Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

| - contribuir, coordenar na formulacao do plano de acdo do Governo Municipal e os

programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

Il - estabelecer diretrizes para atuacao da Secretaria;
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lIl - acompanhar e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos servigos publicos e dos

Servidores Municipais;

IV - implantar normas e controles referentes a administragdo do material e do patriménio da

Prefeitura;

V - implantar normas e procedimentos para o processamento de licitacdes destinadas a
efetivar compra de materiais e prestacdo de servicos necessarios as atividades de toda

administragdo municipal,

VI - implantar normas e promover atividades relativas ao recebimento, distribuigdo, controle
do andamento, triagem e arquivamento dos procedimentos administrativos e documentos

em geral que tramitam na Prefeitura;

VIl - assessorar as demais Secretarias Municipais em assuntos administrativos referentes

a pessoal, compras, arquivo, patrimonio;
VIII - elaborar politicas sobre a gestao de pessoal,

IX - programar e gerenciar as atividades de recrutamento, seleg¢ao, registro e controle

funcionais, pagamento e demais atividades relativas aos servidores municipais;

X - organizar e coordenar programas e atividades de capacitacdo e desenvolvimento dos

recursos humanos da Prefeitura;

XI - promover, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, a inspecao da saude dos
servidores, inclusive os comissionados, para efeito de nomeacao, licenga, aposentadoria e

outros fins legais;
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XIlI - coordenar as atividades de conservacao e limpeza do edificio-sede da Prefeitura

Municipal e das Unidades Administrativas Distritais;
XIllI- elaborar os contratos administrativos firmados pelo Municipio;

XIV - promover a integragdo com os demais 6rgéos da administragdo municipal, objetivando

o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias municipais;

XV - elaborar e coordenar os instrumentos de gestado, bem como a formulagéo do plano de

acao do governo municipal e dos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

XVI - elaborar, juntamente com a Controladoria Geral do Municipio, as normas e

procedimentos administrativos das atividades da Prefeitura Municipal;

XVII - elaborar estudos de viabilidade para racionalizagdo de custos administrativos, como

energia, telefonia, material de expediente e outros;

XVIIl- delegar fungdes de protocolo, expediente e arquivo, bem como os servigos de

reprografia, malotes e informatica;
XIX - atender a populagao quanto as demandas pertinentes a area de atuagao da secretaria;
XX - realizar despesas, liquidacdes e autorizar os pagamentos na forma da Lei.

XXI - executar atividades burocraticas e correlatas que lhe forem correlatas;

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E

TRANSPORTES

| - coordenar e controlar todos os veiculos oficiais do municipio, excetos os vinculados ao

Gabinete e a Secretaria Municipal de Saude;
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Il - controlar e executar a manutengdo dos veiculos oficiais e do maquinario agricola

municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Agricultura;

lIl - coordenar e fiscalizar a escala de trabalho dos servidores-motoristas, bem como o
cumprimento das exigéncias da legislagcao de transito, exceto para os servidores lotados na

Secretaria Municipal de Saude, que possui competéncia propria de fiscalizagao.

IV - coordenar e fiscalizar os deslocamentos com os veiculos oficiais e locados, bem como

os gastos com combustiveis, excetos os vinculados a Secretaria Municipal de Saude;

V - responder, administrativamente, junto aos 6rgaos competentes todas as notificagcbes e
autuacoes de transito decorrentes de infragdes praticadas por servidores-motorista, exceto

daqueles lotados na Secretaria Municipal de Saude.
VI - coordenar e fiscalizar o transporte coletivo e Individual de passageiros;

VIl - implantar e coordenar o Sistema de sinalizagao viaria urbana do Municipio e executar
melhorias e abertura de vias publicas em parceria com a Secretaria Municipal de Obras e

Servigos Urbanos;

VIl - promover o estudo de engenharia de trafego a fim de subsidiar as intervengdes

necessarias e as adequadas a legislagao de transito;
IX - implantar a municipalizagao do transito de acordo com a legislagao pertinente;

X - promover a integragdo com os demais 6rgaos da administragdo municipal, objetivando

o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias municipais;

Xl - elaboragédo de planos e projetos para o desenvolvimento e apoio as atividades da
agricultura, e ainda as seguintes atribuicoes;
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Xl - coordenar as agbes que assegurem a implementacéo e execugao das diretrizes e

politicas fixadas pela administragdo municipal na area agricola;
Xl - analisar os pleitos emanados das comunidades rurais de nosso Municipio;

XIV - elaborar e desenvolver programas e projetos para o setor, apoiando-se em politicas
federal e estaduais, promovendo a integracdo entre esses governos, o Municipio e

produtores rurais;

XV -definir e fiscalizar a aplicagao dos recursos financeiros destinados ao desenvolvimento

agropecuario, piscicultura e aquicultura;

XVI - elaborar normas e politicas basicas para a realizacdo de pesquisas nas comunidades

rurais;

XVII - promover intersetoriedade dos diversos drgaos municipais, estaduais e federal para
o desempenho de agdes nas areas de agropecuaria, piscicultura e aquicola, visando o

desenvolvimento socioecondmico das comunidades envolvidas;
XVIII - realizar despesas, liquidagdes e autorizar os pagamentos na forma da Lei.
XIV - executar atividades burocraticas e correlatas que lhe forem correlatas;

XX - SIM, servico de inspegao municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

| - Promover a divulgacao das atividades do governo municipal;

IT - planejar, executar e orientar a politica de comunicacdo da Prefeitura de Fundao, objetivando a
uniformizacdo dos conceitos e procedimentos de comunicagao;
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III - executar as atividades de comunicacdo social e cerimonial do Gabinete do Prefeito;

IV - coordenar as atividades de comunicacdao dos 6rgdos e entidades publicas do Poder Executivo
Municipal de Fundao, centralizando a orientacdo das acessorias de imprensas dos 6rgaos e entidades

publicas da Administracdo Municipal;

V - promover, através dos Orgdos publicos, associa¢Oes, impressa, agéncias e outros meios, a

divulgacdo de projetos de interesse do Municipio;

VI - coordenar, juntamente com os demais 6rgdos do Municipio, as informacdes e dados, cuja

divulgacdo seja do interesse da Administracdao Municipal;

VII - coordenar a divulgacdo de noticias sobre a Administracdo Municipal na internet, através do

portal oficial da Prefeitura Municipal de Fundao e novas midias;

VIII - coordenar e facilitar o relacionamento da imprensa com o Prefeito, os Secretarios Municipais

e demais autoridades da Administracao do Municipio;

IX - coordenar a uniformizacdo dos conceitos e padrdes visuais com a aplicacdo dos simbolos

municipais da Prefeitura e todas as Secretarias e Orgaos vinculados;
X - realizar despesas, liquidacdes e autorizar os pagamentos na forma da Lei;

XI - executar atividades burocraticas e correlatas que lhe forem correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

| - construir, cuidar e dar manutengao e promover melhorias, em parceria com a Secretaria

pertinente, de unidades de ensino;
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Il - promover, coordenar e acompanhar a educagao municipal, bem como a supervisao e
acompanhamento da educagao publica estadual e de rede privada nos niveis de Educagao

Infantil, Fundamental e Médio.
lIl -promover a execugao do Plano de Educagao do Municipio.

IV - organizar, administrar, executar e coordenar as atividades de Educacdo Infantil e
Fundamental oferecida pelas demais redes de ensino, observando a legislagédo estadual e

federal pertinentes;

V - assessorar a Administracdo Municipal na definicdo da politica educacional no Municipio
e na elaboragéo de acordo e convénios com os Governos Federal e Estadual que visem a

obtencédo de recursos e de colaboragao técnica;

VI - estudar os meios necessarios para a implementagédo de programas assistenciais que

contribuam para acesso e permanéncia do aluno na Escola.
VIl - promover e divulgar a cultura a nivel escolar no Municipio;

VIIl - realizar o Censo Escolar Municipal, adotando medidas necessarias no caso da

verificacdo da ascensao da demanda;
IX - promover, em parceria com a Secretaria pertinente, a saude escolar;

X - avaliar o desempenho dos profissionais das unidades de ensino e dos servidores da

Secretaria;

XI - implantar e acompanhar a proposta curricular e supervisionar o funcionamento das

unidades de ensino;
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XII - implantar cursos de formagao continuada para professores e gestores das unidades

de ensino;

Xl - elaborar projetos de normas a serem apreciadas, que venham orientar, controlar e

regulamentar o funcionamento das Unidades de Ensino da rede municipal;

XIV - coordenar e acompanhar os processos de criacdo, transformacido e extincido de

Unidades de Ensino, conforme legislagao vigente;

XV - realizar auditoria do ensino promovido pelas Unidades de Ensino, visando a conhecer
o desempenho das mesmas e proporcionar-lhes assessoria técnica relacionada a area de

educacao;

XVI - promover a verificacdo da documentacdo escolar e a inspecao periddica das

condigdes administrativas, técnicas, fisicas e legais das unidades de ensino;

XVII- manter organizado e atualizado o arquivo de documentos relativos aos atos de criacao,
transformacao, aprovacao, autorizacdo, credenciamento e extingdo das Unidades de

Ensino;

XVIII - orientar quanto a organizagao, manutencao e desenvolvimento das instituicbes do
sistema de ensino, integrando-as as politicas e planos educacionais da Unido, Estado e
Municipio;

XIX - zelar pela mantenga da demanda discente no que diz respeito a merenda escolar;

XX - orientar, aprovar e acompanhar o calendario escolar, mapa de carga horaria,

organizacao curricular, matricula escolar e diarios de classe;
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XXI - desenvolver atividades esportivas e jogos estudantis, em parceria com a Secretaria

pertinente;

XXII - coordenar e fiscalizar o transporte escolar municipal, bem como o cumprimento das

exigéncias da Legislagao de transito;

XXl - promover a integragcdo com os demais 6rgdos da administragdo municipal,
objetivando o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias

municipais;
XXIV - realizar despesas, liquidagdes e autorizar os pagamentos na forma da Lei.

XXV - executar atividades burocraticas e correlatas que lhe forem correlatas;

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E

PLANEJAMENTO

| - propor politicas nas areas tributaria e financeira de competéncia do municipio;

Il - conceber, implantar e gerir o sistema de administragao financeira;

lIl - promover a arrecadagao dos tributos e rendas municipais, cumprindo e fiscalizando o
cumprimento de leis, decretos, portarias, normas e regulamentos disciplinares da matéria

tributaria;

IV - administrar a divida ativa do municipio;

V - promover o controle dos recebimentos e dos pagamentos, bem como a movimentagao

dos recursos do municipio;
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VI - promover o langamento dos impostos, taxas, multas e contribuicdes de melhoria e de

iluminagao publica do municipio;

VIl - promover o cadastro, o langamento, a arrecadagao e a fiscalizagdo dos tributos e

demais receitas municipais;

VIII - coordenar as atividades de classificagdo, registro, controle e analise dos atos e fatos
de natureza financeira, de origem orgamentaria ou extraordinaria com repercussdes sobre
o patriménio do municipio, de pagamentos e recebimentos, da guarda de valores

imobiliarios e do controle do caixa municipal;

IX - coordenar as atividades contabeis em geral, bem como registro, 0 acompanhamento e

o controle contabil da administracido orcamentaria, financeira e patrimonial;
X - elaborar balancetes mensais e o balanco geral,

Xl - administrar e fazer movimentar os valores mobiliarios e os recursos financeiros em

conformidade com os planos, programas, projetos e orcamentos aprovados;
XII - assessorar a administracdo do municipio em assuntos fiscais, fazendarios e financeiros;

XIII - propor a atualizagao da planta de valores dos terrenos e edificagbes para efeito de

tributagao;

XIV - promover a fiscalizagao tributaria de competéncia do municipio, bem como realizar
estudos e analises visando a determinar prioridades relativas a politica de fiscalizagcao dos

tributos municipais;

XV - coordenar e garantir a prestacéo de contas, juntamente com a Secretaria respectiva,
relativa a aplicacdo de recursos de convénios;
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XVI - articular-se com 6rgaos fazendarios do Estado e da Unido, com o Cartério de Registro
Imobiliario, com a Junta Comercial e outras entidades de direito publico ou privado, visando

a permuta de informacgdes, métodos e técnicas de acéo fiscal;

XVIl - promover, permanentemente, o cadastramento e recadastramento imobiliario do
municipio;

XVIIl - promover a integracdo com os demais 6rgdos da administragdo municipal,

objetivando o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias

municipais;

XIV - executar atividades burocraticas e correlatas que lhe forem correlatas;

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

| - promover as intervengdes de ordem politica junto as esferas dos governos federal,

estadual e municipal;

Il - auxiliar o Chefe do Executivo nas questdes pertinentes a organizagdo administrativa de

ordem comunitaria;

[l - propiciar a harmonia entre as secretarias, propondo metas e proporcionando a perfeita

interagao entre as mesmas;

IV - interceder nas secretarias, sempre que solicitado pelo Chefe do Poder Executivo, junto

aos secretarios para garantir um bom desempenho;

V - promover o acompanhamento da tramitacdo dos projetos de lei do Executivo e do

Legislativo;
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VI - orientar o atendimento de pedidos de informag¢des da Camara Municipal;
VIl - coordenar o servico de assessoramento direto ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

VIII - Elaborar projetos de captagédo de recursos para as diversas areas da administracéo

publica junto a esfera estadual, federal ou entidades privadas;

IX - celebrar, em conjunto com o Chefe do Executivo Municipal, acordos, convénios,
consorcios e ajustes com orgaos e instituigbes da Administragcdo Federal, Estadual e

Municipal;

X - propor a celebragdo de convénios, contratos e acordos, no ambito de suas atividades,

com entidades publicas, filantropicas e privadas, conforme legislagéo vigente;
XI - efetuar o arquivo e o controle de Leis;

XII - realizar despesas, liquidag¢des e autorizar os pagamentos na forma da Lei.
XIII - fazer a compilagao e guarda de Decretos e outros atos administrativos;

XIV - executar atividades burocraticas e correlatas que lhe forem correlatas;

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

| - promover a integragao entre os demais 6rgaos da administragéo a fim de possibilitar

realizacao de todas as atividades da gestdo ambiental;

Il - elaborar e implantar as politicas visando a melhoria das condigbes ambientais do

Municipio de Fund&o;

lIl - propor normas, critérios e padrbes municipais relativos ao controle, ao monitoramento,

a preservacao, a melhoria e a recuperacao da qualidade do meio ambiente;

Avenida Presidente Vargas, n215, 2%andar, Funddo/ES



CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

IV - realizar estudos com vistas a criacao e gestdo de areas de preservagao e conservagao

ambientais;

V - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais a integridade do patriménio

genético;
VI - proteger a fauna e a flora;

VIl - promover, periodicamente, fiscalizacdo nos sistemas de controle de poluicdo e de
prevengado de risco de acidentes das instalacbes e atividades de significativo potencial
poluidor, incluindo avaliagado de seus efeitos sobre 0 meio ambiente, bem como a saude

dos trabalhadores e da populacgao;

VIII - exigir, na forma da lei, para implantagdo ou ampliagdo de atividades de significativo
potencial poluidor, estudo prévio de impacto ambientai, a que se dara publicidade,

assegurada a participacao da sociedade civil em todas as fazes de elaboragéao;

IX - promover medidas judiciais, por intermédio da Procuradoria Geral, e administrativas de

responsabilizagado dos causadores de poluigdo ou degradagdo ambiental,

X - elaborar e implementar, em parceria com as Secretarias de Educagdo Municipal e
Estadual, campanhas de educacdo comunitaria destinadas a sensibilizar o publico e as

instituicdes de atuagcdo no municipio para os problemas de preservacdao do meio ambiente;

XI - promover a conscientizacdo da populacdo e a adequagao do ensino de forma a

assegurar a difusao dos principios e objetivos da prote¢cao ambiental;

Xl - desenvolver atividades integradas de educagdo socioambiental mediante o

engajamento da comunidade nos projetos de desenvolvimento sustentavel no municipio;
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XIII - fixar critérios de monitoramento hidrico, atmosférico, do solo e sonoro;

XIV - acompanhar, em parceria com a Secretaria pertinente, a execugéo da regularizagao

fundiaria, emitindo relatdrio técnico sobre os impactos ambientais;

XV - promover a integragdo com os demais 6rgaos da administragcdo municipal, objetivando

o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias municipais;

XVI - manifestar-se mediante estudos e pareceres técnicos sobre questdes de interesse

ambiental para a populagdo do Municipio;

XVII - implementar, através de planos, estratégias e agdes as diretrizes da politica ambiental

do Municipio;
XVIII - promover, juntamente com a Secretaria pertinente, a educagdo ambiental;

XIX - articular-se com organismos federal, estaduais, municipais e organizagcées nao-
governamentais — ONG's, para a execugao coordenada e a obtencao de financiamentos
para a implantacdo de programas relativos a preservagao, conservagao e recuperagao dos

recursos ambientais, naturais ou nao;

XX - licenciar todas as atividades efetiva e/ou potencialmente poluidoras a serem instaladas,
duplicadas ou ampliadas no Municipio, atualizando os processos daquelas que ja se

encontram instaladas, estando ou ndo em funcionamento;

XXI - fixar diretrizes ambientais para elaboragdo de projetos de parcelamento do solo
urbano, em consonancia com a legislacdo municipal vigente, bem como para a instalacao

de atividades e empreendimentos no ambito da coleta e disposi¢cédo dos residuos;
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XXII - promover as medidas administrativas e requerer as judiciais cabiveis para coibir, punir

e responsabilizar os agentes poluidores e degradadores ambientais;

XXII - atuar em carater permanente na recuperagdo de areas e recursos ambientais

poluidos ou degradado;

XXIV - exercer o poder de policia administrativa para condicionar e restringir o uso e gozo
dos bens, atividades e direitos, em beneficio da preservagao, conservagido, defesa,

melhoria, recuperacao e controle ambiental;
XXV - realizar despesas, liquidagdes e autorizar os pagamentos na forma da Lei;

XXVI - Executar atividades burocraticas e correlatas que Ihe forem correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

URBANOS

| - Promover a elaboragéo, o acompanhamento, o controle, a avaliagao e a atualizacado do
Plano Diretor e de outros planos, programas e projetos que visem a ordenar a ocupagao o

uso ou a regularizagao da posse do solo urbano;

Il - Promover a analise, fiscalizacao e julgamento de pedido de parcelamento de solo e de

projetos de edificagdes particulares ou publicas;

lIl - Coordenar a realizacao de trabalhos de campo pertinentes aos servigos de fiscalizagcao

de obras e posturas do municipio;

IV - Obter e divulgar indicadores necessarios ao planejamento urbanistico do municipio;
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V - Assegurar que, na execugao do cadastramento, analise, desenvolvimento, servigos
topograficos e acervos documental, sejam obedecidos os padrées de qualidade e guarda

das informacoes;

VI - Planejar e coordenar o desenvolvimento e a implantagcéo de Sistemas de Informagdes
Geograficas que integrem o mapeamento, informacdes de base de dados existentes na
Prefeitura municipal e em 6rgaos publicos e privados, utilizando a tecnologia do

geoprocessamento, visando a subsidiar a Secretaria no planejamento e na gestao urbana;

VIl - Coordenar a atualizagdo do cadastro fisico das vias publicas, areas publicas,
edificagdes, levantamento topograficos, perimetros e areas, ponto de energia, intervencgdes
viarias para assegurar as informagdes para os usuarios internos e externos da Prefeitura

municipal,
VIII - Providenciar a elaboragao de programas e projetos urbanisticos e de paisagismo;

IX - Analisar, fiscalizar e julgar os pedidos de aprovacédo de projetos e de licenga de

edificagdes publicas e particulares;

X - Planejar, organizar, coordenar e exercer o controle de atividades urbanas e de

fiscalizacdo de obras;

Xl - Promover a execugao de obras publicas e servigcos de conservagao e recuperagao

periddica nos proprios municipais;

XII - Coordenar a elaboragao e o cumprimento do plano de manutencao dos bens préprios

municipais, em colaboragcdo com as demais secretarias municipais;
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Xl - Coordenar a execucgao de atividades de construgao e conservagao das vias e obras

publicas;

XIX - Promover a execucao de atividades de construcido, conservacao € manutencao de

canais e galerias pluviais das areas urbanas;

XX - Acompanhar, controlar e fiscalizar o andamento das obras publicas contratadas a

terceiros, bem como os servigos terceirizados pertinentes a Secretaria;

XXI - Manter e ampliar o sistema de esgotamento sanitario;

XXII - Planejar e coordenar a execugao das atividades de iluminagédo publica urbana do
municipio;

XXIII - Promover a integracao entre os demais 6rgaos da administracao a fim de possibilitar

realizacao de todas as atividades da gestdo ambiental;

XXIV - Elaborar e implantar as politicas visando a melhoria das condigdes ambientais do

Municipio de Fundao;

XXV - Propor normas, critérios e padrdes municipais relativos ao controle, ao

monitoramento, a preservacgao, a melhoria e a recuperacao da qualidade do meio ambiente;

XXVI - Realizar estudos com vistas a criacdo e gestdo de areas de preservacio e

conservagao ambientais;

XXVII - Preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais a integridade do

patrimdnio genético;

XXVIII - Proteger a fauna e a flora;
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XXIX - Promover, periodicamente, fiscalizagdo nos sistemas de controle de poluigédo e de
prevengao de risco de acidentes das instalacbes e atividades de significativo potencial
poluidor, incluindo avaliagado de seus efeitos sobre 0 meio ambiente, bem como a saude

dos trabalhadores e da populagao;

XXX - Exigir, na forma da lei, para implantagdo ou ampliacdo de atividades de significativo
potencial poluidor, estudo prévio de impacto ambientai, a que se dara publicidade,

assegurada a participagao da sociedade civil em todas as fazes de elaboracgéo;

XXXI - Promover medidas judiciais, por intermédio da Procuradoria Gerai, e administrativas

de responsabilizagdo dos causadores de poluicdo ou degradagao ambiental;

XXXII - Elaborar e implementar, em parceria com as Secretarias de Educacado Municipal e
Estadual, campanhas de educacdo comunitaria destinadas a sensibilizar o publico e as

instituicdes de atuagcdo no municipio para os problemas de preservacdo do meio ambiente;

XXXIII - Promover a conscientizagdo da populacédo e a adequacao do ensino de forma a

assegurar a difusdo dos principios e objetivos da protegdo ambiental,

XXXIV - Desenvolver atividades integradas de educagdo socioambiental mediante o

engajamento da comunidade nos projetos de desenvolvimento sustentavel no municipio;
XXXV - fixar critérios de monitoramento hidrico, atmosférico, do solo e sonoro;

XXXVI - Acompanhar, em parceria com a Secretaria pertinente, a execugdo da

regularizacao fundiaria, emitindo relatério técnico sobre os impactos ambientais;
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XXXVIl - Promover a integragdo com os demais o6rgaos da administracdo municipal,
objetivando o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias

municipais;

XXXVIII - Exercer outras atividades afins.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO,

ASSISTENCIA E DEFESA SOCIAL

| - Promover e executar a politica de promocéao e assisténcia social;

Il - Desenvolver planos e programas destinados a execugao de atividades de promogao

humana e de incentivo a agao e a participacdo comunitaria e assisténcia social,

[Il - Valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade, voltadas para a solugao dos

problemas sociais;

IV - Promover o desenvolvimento e treinamento de recursos humanos para a prestagao de

servigcos na area social,

V - Prestar assisténcia nas comunidades, as entidades particulares ou grupos voluntarios,

incentivando a colaboragao do desenvolvimento de suas atividades sociais;

VI - Coordenar, controlar e avaliar as atividades de promogao social prestadas por

instituicbes que recebam auxilio ou subvencgao da Prefeitura Municipal;

VIl - Estimular e valorizar as potencialidades fisicas, artisticas, intelectuais e sociais dos

idosos do municipio;

VIl - Promover a cidadania aos municipes hipossuficientes;
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IX - Promover a implantagcédo e permanente controle dos beneficios sociais decorrentes das

esferas Municipal, Estadual e Federal;

X - Promover a cidadania do portador de necessidades especiais;

XI - Atender criangas e adolescentes por meio de atividades socioeducativas;
XII - Atender criangas adolescentes e suas familias em situagao de risco social;

XIII - Promover, planejar, coordenar e executar as politicas municipais de habitagdo e de

regularizacdo fundiaria;

XIV - Implantar atividades educativas e organizativas sobre a protegdo e defesa do

consumidor;

XV - Capacitar, de forma continuada, agentes e profissionais que atuam com publicos

vulneraveis a dependéncia quimica;

XVI - Elaborar e implantar as politicas municipais de Defesa do Direito do Consumidor, em

parceria com os Governos Federal e Estadual;
XVII - Gerir o Procon Municipal;

XVIIl - Promover a integragdo com os demais 6rgdos da administracdo municipal,
objetivando o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias

municipais;

XIV - Exercer outras atividades afins ou estipuladas em lei.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

| - orientar, coordenar, supervisionar e fiscalizar as politicas e acdes de saude no Municipio;
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Il -elaborar, atualizare executar o Plano Municipal de Saude e seus planos

complementares;

lIl - desenvolver as agdes de saude no municipio, por meio da rede de servigos publicos
ambulatoriais, hospitalares e de apoio diagndstico/terapéutico, bem como as da rede de
servicos complementares, seja contratada ou conveniada, de forma hierarquizada e

regionalizada;

IV - manter, conservar, operacionalizar e gerenciar as Unidades Publicas de Saude, sejam
ambulatoriais basicas ou especializadas, bem como os servigcos hospitalares, incorporadas
ao seu patriménio ou cedidas mediante convénio, dentro de modernos padrdes técnicos e

cientificos;

V - propor a celebragdo de convénios, contratos e acordos, no ambito de suas atividades,

com entidades publicas, filantrépicas e privadas;

VI - gerir o Fundo Municipal de Saude, efetuando o controle da execugédo orgamentaria e
financeira, acompanhando as aplicagdes dos recursos, confrontando com os valores
programados e encaminhando posteriormente prestagcao de contas ao Conselho Municipal

de Saude, para analise e aprovacao;
VII - gerir os contratos e convénios com a rede complementar;

VIl - realizar o controle e avaliagao dos servigos e desempenho das atividades, realizando

auditorias analiticas e operacionais quando necessarias;

IX - gerir o Sistema de Regulagédo e de Referéncia entre as unidades assistenciais no

municipio e participar do sistema em nivel regional e estadual;
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X - gerir as atividades de Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria e Ambiental, em consonancia
com as normas legais e diretrizes emanadas pela Secretaria de Estado da Saude e

Ministério da Saude;

XI - organizar e manter o Sistema de Informacgdes de Saude em nivel municipal e alimentar

sistematicamente o Sistema regional, estadual e nacional;
XII - integrar a assisténcia farmacéutica do SUS;
Xl - realizar, bianualmente, a Conferéncia Municipal de saude;

XIV - colocar a disposigao do Conselho Municipal de Saude, documentos administrativos e
informacodes técnicas sempre que solicitados, bem como as prestacdes de contas para

apreciacao e aprovacao;
XV -participar de Consorcio intermunicipal de Saude;

XVI - realizar trimestralmente as audiéncias publicas de prestagdes de contas e dos

servicos da Secretaria Municipal de Saude;

XVIlI - desenvolver outras atividades que, de alguma forma, contribua para o

desenvolvimento da qualidade de saude da populacéo;

XVIII - promover a integracdo com os demais orgaos da administracdo municipal,
objetivando o cumprimento de suas atividades e a permanente parceria entre as Secretarias

municipais;
XIX - realizar despesas, liquidagdes e autorizar os pagamentos na forma da Lei;

XX - executar atividades burocraticas e correlatas que lhe forem correlatas.
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

I - Prestar apoio na identificacdo dos pontos de controle inerente ao sistema administrativo ao qual
sua unidade esta diretamente envolvida, assim como no estabelecimento dos respectivos

procedimentos de controle;

IT - Coordenar o processo de desenvolvimento, implementacao ou atualizagdo do Manual de Rotinas
Internas e Procedimentos de Controle, aos quais a unidade em que esta vinculado atua como érgao

central do sistema administrativo;

III - Exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia do Manual de Rotina Internas e

Procedimentos de Controle a que sua unidade esteja sujeita e propor o seu constante aprimoramento;

IV - Encaminhar a Controladoria Municipal, na forma documental, as situacGes de irregularidades ou
ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante dentincias ou outros meios, juntamente com

indicios de provas;

V - Adotar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de Contas do Estado afetas a sua

unidade;

VI - Atender as solicitacdes da Controladoria Municipal quanto as informacgoes, providéncias e

recomendacoes;

VII - Comunicar a chefia superior, com cépia para a Controladoria Municipal, 6rgao responsavel pela
Unidade Central de Controle Interno, as situacdes de auséncia de providéncias para a apuracdo e/ou
regularizacdo de desconformidades.I - Auxiliar o Chefe do Poder Executivo no exame e trato dos
assuntos politicos e administrativos, e especificamente, representa-lo em seus impedimentos;

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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| - representar judicialmente o Municipio de Fundao;

Il - promover a propositura de acbdes e defender os interesses do municipio perante

qualquer juizo ou Tribunal, e ainda, perante qualquer instancia administrativa;

lIl - coordenar a propositura de medida de carater juridico que visem a proteger o patriménio

€ 0 munus publico municipal;

IV - promover o exame de ordens, decisbes, sentengas judiciais e, ainda, orientar o

Gabinete e as Secretarias Municipais quanto ao seu exato cumprimento;
V - assessorar juridicamente as demais unidades administrativas do municipio;

VI - examinar, previamente, as minutas dos contratos, convénios, acordos, ajustes, termos
de compromisso, protocolo de intengbes, bem como a legalidade das concessdes,
permissdes e autorizagdes, nos quais o Municipio seja parte, propugnando pela resciséo,

quando for o caso;

VIl - zelar pela fiel observancia e aplicacao das leis, decretos, portarias e regulamentos
existentes no municipio, principalmente, no que se refere ao controle da legalidade dos atos

praticados petos agentes pubicos;

VIII - proceder a cobranca judicial da divida ativa tributaria e da proveniente de quaisquer

outros créditos do Municipio;
IX - atuar, extrajudicial ou judicialmente, nas desapropriagdes;

X - atender aos encargos de consultoria e assessoria juridica do Municipio, providenciando
a emissao de pareceres sobre questdes juridicas em processos e procedimentos que
versem sobre interesse da municipalidade;
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XI - examinar anteprojetos de leis e de emendas a Lei Organica, justificativas de vetos,

decretos e outros documentos de natureza juridica;
XII - realizar despesas, liquidag¢des e autorizar os pagamentos na forma da Lei.

Xl - executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

| - atender a populacédo quanto as demandas pertinentes a area de atuagao da secretaria;

IT - a organizagdo, proposi¢cdo, acompanhamento e a execucao de planos, programas e eventos que

tenham por objetivo incentivar o turismo e a cultura no Municipio;

IIT - execucdo de convénios celebrados entre o Municipio e outras entidades visando o

desenvolvimento das atividades turisticas e culturais;
IV — organizacao e manutencao do cadastro relativos aos estabelecimentos turisticos do Municipio;
V - promover a identidade cultural do Municipio de Fundao;

VI - promover acoes visando a promogao dos patrimonios materiais, imateriais, arquivistico, historico

e artistico.
VII - o incentivo e a protecao as atividades artisticas;
VIII - realizar despesas, liquidacdes e autorizar os pagamentos na forma da Lei.

IX - executar atividades que lhe forem correlatas;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E

JUVENTUDE
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| - A formulagdo e a promogéo da politica municipal de desenvolvimento de esportes e
recreacgao, através do estimulo das atividades esportivas em todas as modalidades e em

consonancia com os principios de integragao social e promog¢éo da cidadania;

IT - promocgado e desenvolvimento de planos e programas municipais de esportes, lazer e juventude

junto a todos os seguimentos sociais do Municipio;

IIT - A analise e a proposicao de politicas de atracao de investimentos e de dinamizacao das atividades

esportivas e recreativas no Municipio;

IV — A celebracdo, coordenacao execucao de convénios com entidades afins, ptiblicas e privadas, para

a implantacao de programas e atividades esportivas, de lazer e para a juventude;
V - A organizacdo do calendario de eventos esportivos e recreativos do Municipio;

VI - A organizacdo e execucao de programas de desenvolvimento do esporte amador e de eventos

desportivos de carater popular;

VII - O apoio a organizagao e ao desenvolvimento de associacées e grupos com fins desportivos e de

lazer, com bases comunitarias;

VIII - A promocgao da melhoria da infraestrutura dos espagos esportivos e de lazer do Municipio

através de investimentos em parceria com institui¢des publicas ou privadas;
[X - A administracdo de centros esportivos municipais e do uso das pragas de esportes e recreacao;

X — Elaborar, desenvolver e executar politicas publicas especificas destinadas aos jovens e criangas,

voltadas a pratica esportiva.

XI - Administrar o pessoal os recursos e os bens colocados a sua disposicao;
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XII - Proceder, no ambito do seu Orgéo, a gestdo, ao controle e a prestacdo de contas dos recursos
financeiros colocados a sua disposicdo, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados

do Poder Executivo Municipal;
XIII - Praticar todos os atos e acdes necessarias ao bom desempenho das funcdes do Orgdo; e

XIV - Executar outras atribuicdes afins.
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