Josiane Guedes Gomes
Sitio Cachoeira Alegre, sentido a Parada Pimentel- Dores do Rio Preto-ES
Data de Nascimento: 09/06/1980 Estado Civil: Casada
Naturalidade: Guacgui-ES Nacionalidade: Brasileira
Email: josigomesdrp@gmail.com
Cel: (28) 99921-0952
FORMACAO ACADEMICA:

e Curso Superior de Tecnologia em Turismo

Ano: 2007 Local: Londrina-PR
e Curso de Pos Graduacéo (Lato Sensu) em Gestdo de Turismo

Ano: 2013 Local: Paracatu-MG

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

e De 2021/2024 Atuou como Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo.

e De 21/10/2019 Atuou como Vendedora de servicos GFC
Comunicac0es.

eDe 01/08/2017 a 01/08/2018 — Atuou na Funcdo de Assistente
Parlamentar na empresa Assembleia Legislativa do Espirito Santo.

e De 01/04/2014 a 31/12/2016 - Atuou na Funcdo Cargo Comissionado
de Chefe de Diviséo de Educacgéo Infantil.

e De 01/02/2013 a 01/04/2014 - Atuou na Funcdo Cargo Comissionado
de Chefe de Divisdo Administrativa.

¢ 2012/2013: Atuou como Instrutora Profissional na area de Turismo e
Hospitalidade com CH de 250 horas de aula da qualificacédo
Profissional e na area social 100 hora aulas — Dores do Rio Preto no
Curso do Projovem — Trabalhador Juventude Cidada através do Estado
do ES através da SECTEI- Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia,
Inovacgédo, Educacéo Profissional e Trabalho e a Instituicdo de Ensino
Afonso Linares Prado — SEALP.
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e 2012: Atuou como Agente Politico na Céamara Municipal de
Vereadores de Dores do Rio Preto/ES.

e De 01/02/2010 a 29/02/2012 - Atuou na Funcdo Cargo Comissionado
de Secretaria Municipal de Cultura Esporte e Turismo.

¢ 2009/2010: Atuou como Supervisora no Programa de Qualificacéo
Social e Profissional do Jovem Rural Capixaba — Parceria SEAG —
Nucleo social Rural e MEPES.

¢ 2009: Atuou Como Agente Politico na Camara Municipal de
Vereadores de Dores do Rio Preto - ES.

e De 16/05/2006 a 30/06/2007 - Atuou na Funcdo Cargo Comissionado
de Diretora de Departamento Municipal de Cultura Esporte e Turismo.

e De 21/03/2005 a 16/05/2006 - Atuou na Fungdo Cargo Comissionado
de Chefe de Diviséo de Cultura Esporte e Turismo.

¢2004: Atuou como Apoiadora no Atuacdo Jovem Protagonista —
Programa Sebrae de Protagonismo Juvenil.

¢2002/2004: Atuou Como Agente de Desenvolvimento SEBRAE-ES
Servico de Apoio as Micro e Pequenos Empresa do Espirito Santo -
Vitoria-ES.

¢ 2001: Atuou Como Educadora na Educacdo de Jovens e Adultos
“Alfabetizacao Solidaria” Escola Municipal Monte Verde Dores do Rio

Preto — ES.

¢ 1999 a 2000: Atuou Como Atendente no Posto Montevideu — Guagui
—ES.

CURSOS/APERFEICOAMENTOS:

e Curso: Oratoria — Habilidade de falar em Publico - Carga Horaria: 02
horas - Local: Dores do Rio Preto - ES Ano: 2016.

e Curso: Gestdo e Administracdo Publica - Carga Horaria: 02 horas -
Local: Dores do Rio Preto-ES - Ano: 2016.

¢ Curso: Desenvolvendo Competéncias para o Sucesso - Carga Horaéria:
02 horas - Local: Vitéria - Ano: 2014.



e Curso: Nova Regra Ortografica - Carga Horaria: 20 horas - Local:
Brasilia - Ano: 2013.

e Curso: Gestdo das Cidades — Repensando os Municipios - Local:
Vitoria Ano: 2012.

e Curso: | Conferéncia Municipal de Juventude - Carga Horaria: 08
horas - Local: Dores do Rio Preto —ES  Ano: 2011.

e Curso: Termo de Posse da Criacdo Do Conselho Consultivo do
Parque Nacional do Caparad - Local: Parque Nacional do Caparad
MGJ/ES - Ano: 2011.

e Curso: Cerimonial, Atendimento em Eventos e Marketing Pessoal -
Carga Horéria: 10 horas - Local: Vitéria - ES - Ano: 2011.

e Curso: Estudo e Anélise de Paisagem e Sua Interface Como o
Paisagismo - Carga Horaria: 40 horas - Local: Venda Nova do
Imigrante - ES - Ano: 2011.

e Curso: Gestdo da Propriedade Rural - Local: Dores do Rio Preto — ES
- Ano: 2009/2010.

e Curso: 111 Encontro de Educadores Ambientais da Regido do Caparad
- Carga Horaria: 40 horas - Local: Dores do Rio Preto - Ano: 2010.

e Curso: Seminério Regional Educagdo Patrimonial - Carga Horéria: 08
horas - Local: Vitoria-ES - Ano: 2010.

e Curso: Como Elaborar Um Plano de Marketing - Carga Horaria: 05
horas - Local: Sebrae-ES - Ano: 2010.

e Curso: Como Elaborar Um Plano de Vendas - Carga Horaria: 05
horas - Local: Sebrae - ES - Ano: 2010.

e Curso: Marketing para o Turismo no Meio Rural - Carga Horaria: 40
horas - Ano: 2010

e Curso: Palestras do Projeto Comércio Total - Local: Dores do Rio
Preto-ES - Ano: 2009.

e Curso: A arte de Falar em Publico Carga Horaria: 16 horas Ano:
2000.



e Curso: 4° Gestdo das Cidades - Carga Horaria: 15 horas Local:
Vitoria -ES - Ano: 2008.

e Curso: Seminéario Estadual de Formacdo Dos Pré-Candidatos do
PSDB do Espirito Santo - Local: Vitéria— ES Ano: 2008.

e Curso: Comissao Censitaria - Local: Dores do Rio Preto Ano: 2007.

e Curso: EMPRETEC - Carga Horéaria: 80 horas Local: Dores do Rio
Preto Ano: 2006.

e Curso: 7° Bike trilhas - Local: Espera Feliz-MG Ano: 2006.

e Curso: A cultura e o Turismo na Formacgdo Educacional - Carga
Horéaria: 06 horas Local: Vitoria-ES  Ano: 2006.

e Curso: Agente De Desenvolvimento - Carga Horaria: 152 horas
Local: Vitéria-ES Ano: 2006.

e Curso: Capacitacdo do Projeto Cama E Cafe - Carga Horaria: 16
Horas Local: Dores do Rio Preto Ano: 2005.

e Curso: Programa Sebrae de Protagonismo juvenil - Carga Horéria:
140 horas Local: Dores Do Rio Preto  Ano: 2004.

e Curso: Expo Brasil Desenvolvimentos Local - Carga Horéria: Local:
Olinda-PE Ano: 2004.

e Curso: Protagonismo Juvenil - Formagdo do Jovem Autbénomo,
Solidario e Competente - Carga Horaria: 24 horas Local: Alto
Capara0-MG Ano: 2004.

e Curso: Juntos Somos Fortes - Local: Guagui Ano: 2004.

¢ Curso: Resgate Cultural Da Bacia Do Rio Itabapoana - Carga Horaria:
40 horas Local: Ouro Preto-MG  Ano: 2004.

e Curso: Informagdes Turisticas Municipais - Carga Horéria: 20 horas
Local: Dores do Rio Preto Ano: 2003.

e Curso: Modulo Gestdo — Administrando a Atividade Artesanal -
Carga Horéria: 36 horas Local: Dores Do Rio Preto Ano: 2003.

e Curso: Desenvolvimento Pessoal E Profissional - Carga Horaria: 25
horas Local: Guarapari— ES Ano: 2003.



e Curso: Relagbes Humanas - Carga Horéria: 16 horas Local: Alto
Capara0-MG  Ano: 2003.

e Curso: Desenvolvendo suas Competéncias Empresariais - Carga
Horaria: 15 horas Local: Alto Capara6-MG  Ano: 2003.

e Curso: Treinamento de Cultivo de Plantas Ornamentais — Jardinagem
- Carga Horaria: 40 horas Local: Dores do Rio Preto-ES Ano: 2002,

e Curso: Decoracao Criativa | - Carga Horéaria: 20 horas Local: Campos
dos Goytacazes-RJ  Ano: 2002.

e Curso Planejamento e Gestdo de Pdlo Turismo Il — Carga Horaria
08 horas Local: Campos dos Goytacazes — RJ Ano 2002.

e Curso: Programa Liderar Carga Horaria: 48 horas - Local: Dores do
Rio Preto-ES Ano: 2002.

e Curso: Microsoft Windows ME, Microsoft Word 97 e Microsoft
Excel 97 Carga Horaria: 60 horas - Local: Dores do Rio Preto-ES -
Ano: 2002.

e Curso: Seminario DLIS - Carga Horaria: 08 horas - Local: Bom Jesus
Itabapoana-RJ Ano: 2002.

e Curso: Extensdo Cultural “Informatica” - Carga Horéria: 20 horas -
Local: Mogi das Cruzes-SP - Ano: 2001.

e Curso: Extensdo Cultural “Educacdo de Jovens e Adultos, uma
proposta metodologica” - Carga Horaria: 100 horas - Local: Mogi das
Cruzes-SP  Ano: 2001.

e Curso: OrientacBes para Crédito - Carga Horéaria: 16 horas - Local:
Vitoria - ES Ano: 2000.



