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Suyerir, aprovar, centrolar, acornpanhar e avaliar o Plano Municipal de

waude,;

/ — \ryrEacrar e . p e 1

Vil = Apceciar previamente, emilindo parecer, sobre o planc de aplicagac
\:ycu;.uu;.;mua dos recurscs linanceiros uansferidos pelos Governos Federal
Estadual e Municipal, Fundos e outras fontes, com contreles individualizados
em regime integrado de contiaparlidas e consignados ao SUS.

VIili = Acompanhar a movimeniagéo e requerer auditoria, guando
necessario. dos recursos financeiros do Sislema Unice de Saude € suas
contrapaltidas, no ambito municipal, apreciar e prenunciar-se conclusivamente
scbre os relatorios de gestao do Sistema Unico de Saude, apresentado pela
Secretaria Municipal de Satde, inclusive do Fundo Municipal de Sadde.

iX - Apreciar as delibe
de Saude.

X — Soiicitar aos ¢rgéos publicos do Municipio colabora
de gqualquer graduagao funcional, para participarem da elaboragio de esludos
o de duvidas, para proferir palestras técnicas, ou ainda, prestar
ades desenvolvidas pelo 6rgac a que pertengam.

ragoes e participar do controle do Fundo iMunicipal

c&0 de serviaores

ro esclareciment
egclarecimentos sobre as ativid
gestdes junto as instituigdes, entida
organizadcs, NO sentido de compatibilizar a pesquisa cientifica com o
gpidemiologicos da populagao.

quanto & politica de recursos numancs

ges e rmovimenios

Xi = Desenvolver
'S S inleresses

prictitarios €
X|I — Avaliar parametros municipals
Unico da Sadde.

r

a SEi

seguida no &mbito do Sistema
Alll — Aproval a programagao fisica e crcamentaria das atividades
ampulatoriais mediante prioridades, quotas, referencia e contid referéncia,
ano base em dados epidemioloyicos, caracteristi

configurande & f

definidas cas demograficas e

capacidade inslalada, ede regionalizada e hierarquizada de

S2IVIgos.

XIV - Solicitar todas 43 informagoes de caiater t&cnico-adminisirativo

nanceiro, orcaimentaro e operacicnal sclIe [ECUISos Numanos.

e lermnos aditlivos, de direiio puiblico e privado, que digait
fodos 0s 01gaos vinculados &ao

econdmico-fi
CONVEnios, coniiralos
respeite a estrulura e pleno funcicnamenio de

S
US

w

AV — Zelar pela qualidade e fiscalizar 08 servicos de saude prestados @
[uUpul:_u‘;;_l-J_
AVI - Receber e apural reclamagoes dos usuaros encaminhando-as junto

a0s Orgéaus cum
Olgausy \,JJII'J:[L‘I‘[US
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axall ‘-"“_]’-._.L- r P i re i
] WL Quaisquer oulros assuntos que lhe forem submeldos

“dhille Jde suag COlnipelencia

CAPITULQ IV - DA COMPOSICAO

M e 1) A . » B ~ -
Art 4% - Q CWNS de Dores do R Piele- ES serda oc

T T ’ 3
R e

e S O mEAKMo 20 maimbios, com parlicipacdo de Jiversos seymantos 50023
cHvolvidos no processo de saude do miunicipio, erm cardater panlans
-U% de Enltdades de usudrios: 25% de lrabalnadores dz Szude 237, L=
‘elieseniagac do Governo Municipal e prestadures de seragss Liz0Ls
~onveniaacs. ou sem fins lucrativos. Conforime disposto na Le Municipzinomzis
rU7 ae 22/03 2010 e a Lel Feaerai numero 8080.
3 1¥ - A cada llulai correspondera dois suplentes regresenialic: 2
entaade e/ou instituigao.
§ 2- -O chele do Poder Execulivo Municipal fica adtonizade a convizr 2%
entidades e/cu instituigdes a apresenlar seus representantes.
§ 3° - As funcdes dos membros doc CMS néo sergo remunerzdzas ssnZo o
S ¢
cx2/zicic considerado relevante a popuiagéo
CAPITULO V - DA INDICACAC DAS ENTIDADES, MOVIMENTCS £
INSTITUICQES
Art. 59 - A ingicacdo das Entidades, Movimentos e Instivigoss 25r3=-2
conforme a Lei vunicipal 717 de 22/03/2010

1¢ .Q Poder Executivo fica aulonizado a convidar 33 <o

3
apresentar seus represeniantes, conforme 0 arigo ©F 0a Lol Lilass T wme -
deste artigo

§ 2° - A renovagic do CMS dar-se-a (v pHmeirs Inmestie wo 2he = =222

(UZ) duis anus devendo os nenibios eieies oinal pusse Hid
Tl Wi T ‘ ) Y

T A0S sud hunivlugagao

§ ¥ -Os censelhenos repiesentantes das zhudades ivu
ddicados para compor 0 Civis terao mandalc de |

U<2) qois 2ng

feconduzidus a cntério das respectivas representagoes

—
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§ 4 SIIOVac - )
. _ agd0 v.anual 3o CAMS gevera acontecer na Conterencia
- ipead —-T Sduds = 3 ~y g 5t '
. i _ envolvende O conyunto de entidades @ losliluigoes
e LAULUD
SAPRPITLILO ~NAaQ INAI e A Ao = oLIBIeT ~ > T > ME 2R
CAPITULO Vi — DAS INDICAGCOES E SUBSTITUIGOES DOS MEMBROS

REPRESENTATIVOS

NS

o
rl!
=
n
{.
o
L7
.
P
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£
©
{1
-
=
7
7
r-.-l
%

A~ ~ ~AeyE (0 APty & -
ag icadus .'"“i‘ esClile O2Ilds S
- =~ -~ SNy - ey ™ ~ Py re; =
] Sud OrganiZagac ou seus wadhs RIORIHOS ©
Al

e L eaMmanta
33320¢ aulomaucameante

= o~ e = . 5\
G L e NEA oAnleY memhros(s sl e S fe s o
s A SLDSLUUIGEC U3 MISM2ICe\= LTuEr oud “:u:."lehh.:\§ seimnpie \.l\.l\.‘
famdine neraceario pela insit a-To Iie] Hada renreseantads tam ,
enEndido NSCSSSaNl Poid lhisuiidyaldd W gnuaade ;\_:L'e\?.‘.-s.-nl\.a\‘..'x waimpem
-1 - T - e i Ao ~anigd eSSl ~ “ ~ae S Yy Qf syt
CrOCE3880-3¢- a N0s Wolililbe uv Lquie Q818 ALY OOSad Juo [y sohctaao
~mtamrandamaenio
= .:.“:z:..--. LIT LT
-5z \ mmma Aa efociomanio [2MDOANQ C dafinitivo da um ALY -
3< -Ng c&s0 @e siasiameniv [2MPOTANH0 OuU JEIHUVG U s dos Memobios
0% -~ e =1 o L= = r ~iviantae oo N o ~t
Hiulares. aulomalcamenis, assuliias & suplente com QUil [ vaic
~ 70O B -~ shrAas S N A rasAantas AR aninifaae OO0 AN arag
'3‘ K el /3 membpros b.ai..:‘=A-\Cb ‘O{Cb\.ll[\: as uliiives we \..l\l\_. {erao
~eo M salala At A ~ 7 Tl b 8] 3 nracanscta d0a Milarac
ZSSSQuIadd Q ailciiv a yoz, Mesino nNa yll_‘:-ell a dos tilulares.

CAPRITULO Vil - DA ORGANIZAGAR

3 a sequinte organizagao:

Z - tresaencia e

3 - Secretana £xeculiva
Art. 8¢ - O Culegiado Pleno ae CANS @ ¢ drgav ae delibeiragio supeial
IJI'.‘.‘“E‘. 2 conclusiva \:;}Itlakjul;ﬁ-l'\." })\3‘1\.1 -L‘kll]:;lb‘ \_\ldl”\‘i““ U \_‘\1{11\.”\-1“\'\““\ \1\):.;
me o Y o o o

mbros do Conselho designados, para que

Iunr_; - P p ) .
ionamento estabelecidos neste Regimento.

cumpram o8 requisitos de
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§ -'0 : O {;_ g -
‘clegiado Ple '

rlisiiae ¢ N0 podera conlar ¢ racaaanta g

solicitudas e estabelecidas pelo Coni I e O e o saride uas

sosraeotre 5 SO 10 C ¢ TP . - a2 atore t .

necessidades de funcionamento com a finalidade de atender as suas

Art. 9° - O Presidenle y
MtEmEnte S Ib&lt'ie‘nlu do CMS devera ser eleilo em Plenaria cabendo-ine
G aovraatarie . [
diretrizes das ¢ .-L.{—mld”o (a) execulivo, courdenar as fungoes administrativas e
B atividades do CMS, e fazer cumprir esle Regimento.

§ 1° - Compel Oradi
@ d 3 S} H H .
pele ao Presidente eleger o seu substituto em seus impedimentos

eventuais.

Art. 10 - secretari ; .
- (vidad 10 ﬂA §ecreta1|a Executiva terd como finalidade coordenar as
alividades do CMS, juntamente com o Presidente. O Secretario Executivo sera

L | | - H H
substituido em seus impedimenlos evenluais por seu suplente.

=dqd0 S Hied) y . .

§1 - Oﬂboleg:duo Pleno & soberano para substituir qualguer membro da
Secretaria Executiva, por ele indicado, quando necessario.

Art. 11 — A Secretaria Execuliva ¢ a unidade de Apoio Administrativo e

Técnico do Colegiado Pleno € contara com:

| —01 (uma Secrelario(a)
porcionara ao CMS condigoes

al de Saude pro
fisica, malerial e

Art. 12 - A Secrelana MUNIcip
denciando area

egular funcionamento, provi

paia o seu plenoer
ealizagéo das reunioes.

pessoal necessarioar

CAPITULO VI -DO FUNCIONAMENTO

Art. 13 -0 Colegiado Pleno do CMS reunir-se-a em dependéncias que
ela Secrelaria Municipal de Saude, em ordinariamente
por convocagao de seu presidente ou por

te, quando

lhes forem aestinadas p
, e extraordinariamen

uima vez por mes, exlraordinariamente
solicilagéo de 50% mais uim aos seus Merpros.
convocado na forma regimental.

e-a extraordinariamente materias

para tratar ae

§ 1° -0 CMS reunir-s
gspeciais ou urgenies, guando houver:
a) Convocagao formal da secretaria Executiva do CMS;

b) Solicitagio formal do Conselho Esladual de Saude-ES;

¢) Convocagéo formal do Secretaro (a) vunicipal da Saude;
MS reunir-se-é cont &

cio, considerando-se 0s suplentes

as atividades dirigidas pelo seu

Q & N ! . r . " .

‘_i”'_§‘ 72_ - O Colegiado Pleno do C presenga da maiord

E]u('j) ‘=’=.d&" seus membros, em efetivo exerc
S e“ 2 > ~ & . .

sliveren substituindo os titulares, sendo
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/

/

L ente ou seu substituto, ou pela Secretaria Execi :
Pfﬁ’bld‘?f.‘s ¢ pela Secretaria Execuliva atraves de seu (sua)
secretario (@)

§ 3° - O CMS deliberara, por maiona simpies dos Conselheiros em efetivo
sxareicio em todas as materias. Os volos serdc em aberto

§ 4° - Cada membro tera direito a um voto.
§5°-A volacao seré nominal.

§6°- Cm caso de empate, a maléria sera remelida para nova apreciagéo e
persislinde 0 empale, o conjunto dos representantes dos usudrios terd direito ao
volo de desempale.

§ 7% As leunices serdo publicas.

Art14 = O CMS, guando entender oportuno, podera convidar para
s suas (eunioes e atividades, técnice ou repiesentante ae iNsttLIGOES,

participar ag
socicuaae civil organizadd, desde que diretamente envolviao no (s)

em) sendo tratado(s).

ou da
assunto(s) que estiver (
A entidage membro do CMS que négo comparecer a 03 (trés)
~aunies consecutivas ou 05 ( cinco) alternadas, no neriode de 01(um) ano, sera
culra entidade representaliva, do mesmo segmento, apcés
preenchimento da vaga, devendo a entidaae

Art. 15 -

supsituida por
ocagdc por Edital Publico para

ser notificada da 22 falta do conselheiro.

ey
caiiv

PARAGRAFO UNICO - No caso de afastamento temporario de um dos

membros lulares, automaticamente. assumira o suplente, com direito a volo;
e sendo definitivo, cabera indicagao de novo suplente.

Art 17 - A sequéncia dos trabalhos do Colegiado Pleno e das reunioes

seguinte:

w
w
-
o

| — Veiificagao da presenga € existéncia do quorum para instalagao do

Colegiado Pleno;

|| - Aprovagac da Ata da reuniéo anterior.

I - Discussio e volagéo dos relatorios, pareceres e resolugées

iV - Informagoes Gerais.

Art. 18 — A cada reuniao do Colegiado Fleno, 08 Conselheiros consignaréo
livro proprio, ¢ a Secrelaria Execuliva lavrara uma ata cor

suas presengas em
conclustes, deliberagdes e iesolugdes,

eAPOSICAC sucinta dos rabalhus,
aprovada em reuniao subseqguente.
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Art. 19 — Em to 5

mo da competénciz ak - ‘
(elberagoes do CNS. -orii ‘seu Coigial;ifzaplestabelwda no artige 3° as
- pativa, recomendaiive i9enci eno, podem ser ce natureza

nol . iiva ou diligencional.

i AU= 3 - =
Arls ) A execugdo das deliberagdes do CMS, serao malerializadas em
resOIUCOES, e homologadas pelo Prefeito Municipal, com consequenie

publicagiﬁ.o em espagos proprios.

§1°- As deliberagdes normativas do CMS que impliguem na adogao de
mediaas adi it strativas da aliera?a privativa do Secrelarno (a) ser@o apreciadas
peic gacretano(a) ou sed substituto legal, e em ¢aso de eslarem obstruidas,
deverao sei devolvidas & instancia de origem, cOMm exposi¢ac dos seus motivos,
no prazo de 30(urinta) dias, a conlar da data da deliberagao.
§2°-Caso0 Secretario Municipal da Saude ndo homologue as deliberagoes
qo CiMS nos Pt Conselho encaminhara ao Ministério
Publico.

az0$ acima ciiados, O

CAPITULO IX - DOS GRGAOS E SUAS ATRIBUIGOES

{em pot atribuigdo Propor solugbes dos
idas no art. 3°.

Art. 22 - O Coiegiado Plenc
competéncias defini

probiemas submetcios ao CMS, conforime as

Art. 23 - A gecretaria  Execuliva tem por alribuicéo  proceder a0

lcdas as providénc.as, recomendagoes € decisoes do CMS
administrativo, por

spcaminhamenta de
53 (CS SEMVIGOS de pessual €

responsab:!izando-se. alrav
| — Convocar as reunioes ordinérias e exiraordinérias do Coiegiado Pleno do
CMS;

|| = Organizar a pauta das reunioes.
il — Registrar as reunioes do CMS, remetendc copia das Atas das Reunioes
para seus Conselheiros, desde gue solicitada;

|V — Dar ciéicia de t0das as correspondéncias recepidas e expadidas,
Iralivos, econdmices, financeiros €

\/ — Ceordenar todos 0s assuiilos admiinis
eragao do Colegiado

Genico-operacionais, submetitos a apreciacdo deiib

Plenc do CMS, dentro de suas atribuicoes especificas;

" \“7 _ Dar amplo conhecimento de todas as atividades e deliberagoes do
olegiado Pienc do CMS;

| * g
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\f“ - E|ab0l-a| e Sub”]etef dO i PP -\ allek (l.)
~ [e O s ket " . ~ 5 ' EIatoru'o das /.tl\/ld 23S (
( N]S dO an a ntL”Ol. no pllmeilO [r“ eStI'e' de Cddd ano

| - d A :

\ HL' Mantm intercambio constante com as Unidades do SUS articulando 0s
il o : .

\endimentos necessarios ao aprimoramento do mesmo

en
A i H
Art. 24 — Aos Conselheiros compete.

- = C i . ) i
b Estudar ¢ relatar nos prazos eslabelecidos as matérias que lhe foram
atribuidas pelo Colegiado Pleno;

|| = Comparecer ao Colegiado Pleno, proferindo votos cu pareceres,
iscusséo,

manifestando-se d respeilo de materias em d

Il — Reguerer votagao de maléria ern regime de urgéncia,
IV - Desempenhar culias atribuicoes que Ihe forem alribuidas pelo

Colegiado Pleno;
Vv — Apresentar pIoposi¢oes sobre assuntos de interesse da saude;

V|- Acompanhar e verificar o fornecimento de serviges de saude, no ambilo
do SUS, dando ciencia av Culegiauo Pieno
V|| — Solicitar ao Presidente dc Conselhio o Uso da Palavia.

Art. 25 - Ao Presidente do CMS coimpete:

| — Coordenar as reunides do Colegiado Pleno,

s com dirigentes dos demais

o CMS, ncs entendimento
do Podes PUblico,

orgaos da Secretaria Municipal de Saude e de outros brgéaos

no inieresse dcs assunlos comuns,

l| —Reprasentar

suas relagoes internas € externas.

ll| — Representar o CMS em
5 GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO X — DAS DISPOSICOE

interno podera ser alteradc por solicitagéo

Art. 26 — O presente Regimento
efetivo exercicio.

expressa e escrita de qualquer urm dos Conselheiros em

As propostas de ziteragdo desle Regimento, para serem admitiaas

Art. 27 =
por pelo menos 25 % (

a discussac deverao estar subscritas vinie e cinco por

cento) dos membros do CMS, em efelivo exercic.o.
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Maria Aparecida da Silva Rosa
Representaities dos Usuarios da Saude

Patricia Rodrigues Xavier
Resresentante dos Profissicnais de Saude

Barbara Sampaio da Silva Rosa

Representante aos profissicnais de Saucde

N - viarli Turline Assis

2 i Clienar e Ca Sl
Reprasentantie dos Usuanus Ge Salide

i e bt e

e —
Edmar Nunes Moreira
o da Saude do Cerro

Representanté dos Usuari
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