
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2022

Município: Dores Do Rio Preto - ES
Região de Saúde: Sul

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 18/10/2022 09:46:28

Status da PAS: Em Análise no Conselho de Saúde

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Garantir acesso a população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde mediante, aprimoramento da política de assistência

OBJETIVO Nº 1.1 - Utilizar Mecanismos que propicie a ampliação do acesso a população nos serviços da assistência

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Diminuir o tempo de espera dos usuários, para receberem os medicamentos de alto
custo do componente especializado

Garantir recebimento em tempo hábil, dos medicamentos de alto custo do
componente especializado

- - Percentual 100 10.000 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

OBJETIVO Nº 1.2 - Operacionalizar aões de alinhamento com orientações dos serviços prestador, com comunicação interna, diante de reuniões multidisciplinar

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.2.1 Número de reuniões de equipe multidisciplinar Número de reuniões de equipe multidisciplinar - - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

OBJETIVO Nº 1.3 - Elaborar campanhas de conscientização dos serviços ofertados
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.3.1 Número de campanhas para conscientização Número de Campanhas para conscientização - - - 1 4 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecimento da Rede de Saúde Mental com ênfase no enfrentamento da dependência do crack e outras drogas

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar o acesso da atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em saúde e em outros pontos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Ordenar a aquisição de testes para a avaliação neuropsicológica inventário, questionários
e escalas

Número de teste, para serem adquiridos - - - 2 8 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

2.1.2 Ordenar a aquisição de materiais para a reabilitação como jogos psicopedagógicos Número de materiais para serem adquiridos - - Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

2.1.3 implantar a equipe de rede de RAPS Número de equipe implantadas - - - 1 2 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

2.1.4 Qualificar profissional para Coordenação da Rede de Saúde Mental - RAPS - AMENT Número de Profissional qualificado para
Coordenação

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

2.1.5 Garantir Capacitações conforme planejamento da equipe de saúde mental Número de Capacitações conforme planejamento - - - 5 20 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

2.1.6 Implantar Grupos Terapêuticos com oficinas Número de grupos a serem implantados - - - 2 8 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

DIRETRIZ Nº 3 - Garantir o acesso de toda a população aos serviços de atendimento médicos e exames de diagnósticos e laboratoriais especializados

OBJETIVO Nº 3.1 - Utilizar mecanismos que propicie a implementação dos serviços para o fortalecimento da rede especializada
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.1.1 Monitorar o absenteísmo de exames e consultas percentual de usuários em absenteísmo - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

3.1.2 atualizar e implementar os cadastros juntos aos sistemas de agendamentos percentual de usuários sem atualização cadastral - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta em serviços

3.1.3 Implementar os médicos especializados percentual de usuários em atualização cadstral - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

DIRETRIZ Nº 4 - Garantir o acesso, da População a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde dos usuários, mediante o aprimoramento da política
de Atenção Básica

OBJETIVO Nº 4.1 - Utilizar mecanismos que propicie a ampliação do acesso da População na Atenção Básica

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 14



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Manter a cobertura da População pelas Equipes de Atenção
Básica

Cobertura populacional estimada pelas equipes de atenção básica - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.2 Implementar as ações de educação permanente nas Estratégias de
Saúde da Família

Número de equipes participando de processos de qualificação - - - 3 3 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.3 Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Família Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.4 Implementar agenda inteligente, dos médicos, enfermeiros,
dentistas, técnicos e agentes Comunitários

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.5 Implementar o telessaude Qualificar as equipes para utilização do programa - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.6 Implementar o Programa Saúde na Escola PSE Qualificar as equipes para utilização do programa - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.7 Consolidar a Construção de 01 Prédio para a Estratégia de Saúde
da Família de Mundo Novo

Número de Unidades Construídas - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.8 Ofertar exames citopatológico para as mulheres na faixa etária
de 25 a 64 anos a cada três anos

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

4.1.9 Ofertar exames de mamografia ,para as mulheres na faixa etária
de 50 a 64 anos a cada três anos

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

OBJETIVO Nº 4.2 - Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno de câncer de mama e do colo de útero
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Monitorar a realização dos exames de
citopatológico

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado
local e a população da mesma faixa etária

0,00 - Razão 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

DIRETRIZ Nº 5 - Estabelecer as estratégias para ampliar com ações e fiscalizações a Vigilância Sanitária Municipal

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer as ações da Vigilância Sanitária

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Implementar e atualizar o Código Sanitário Proporção da Atualização do Código
Sanitário

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

5.1.2 Implantar ações de Conscientização para a população geral (Escolas, Vias Públicas, Comercio Geral) Número de ações para conscientização - - - 6 24 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

5.1.3 Informatização dos Processos de solicitação e renovação de licença sanitária, entre a rede SIM e o Protocolo Municipal Proporção da informatização dos
processos de solicitação e renovação

- - - 7,50 30,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

5.1.4 Capacitar os Profissionais que atuam na VISA municipal Número de Capacitações realizadas para
os profissionais

- - - 6 24 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

5.1.5 Implementar as orientações já existentes, para atender as demandas relacionadas ao ar,solo, saneamento básico, calamidades públicas,
transporte de produtos perigosos, monitoramento de ambientes que causam danos á saúde.

Número de orientações realizadas - - - 6 24 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

5.1.6 Realizar ações voltadas ao consumidor com orientações sobre data de validade e conservação Número de Capacitações realizadas para
os profissionais

- - - 6 24 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico
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DIRETRIZ Nº 6 - Implementar e Ordenar o Transporte Sanitário Municipal

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer a rede de Transporte Sanitário Municipal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Elaborar fluxograma para atendimento de ambulância suporte básico tipo A Percentual de usuários que dependam do
transporte

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

6.1.2 Implantar Protocolo Municipal de Transporte Sanitária Eletivo Percentual de usuários que dependam do
transporte

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

6.1.3 Implementar Cursos para qualificação profissional dos condutores de veículos de emergência ou
passageiros.

Número de Cursos para qualificação profissional - - - 8 24 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

6.1.4 Garantir a aquisição de um veículo de transporte coletivo para o FMS Número de veículo para transporte coletivo - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

6.1.5 Garantir a aquisição de um veículo de transporte tipo A Número de veículo para transporte tipo A - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

DIRETRIZ Nº 7 - Redução dos riscos e agravos a saúde da população, por meio das ações de promoção em Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecer a promoção e a vigilância em saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Reduzir a mortalidade prematura de 30 a 69
anos pelo conjunto das 4 principais DCNT

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas)

- - - 6 24 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.2 Manter em zero o número de casos de Aids
em menores de 05 anos

Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. - - - 0 0 Número
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Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.3 Zerar o número de casos novos de sífilis
congênita em menor de 1 ano

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade - - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.4 Notificar os casos de doenças compulsória
imediata

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. - - - 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.5 Realizar ciclos de Controle do Aedes
Aegypti

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue - - - 4 4 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.6 Zerar taxa de mortalidade materna Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência - - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.7 Investigar os óbitos de mulheres em idade
fértil

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos - - - 95,00 95,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.8 Preencher o campo de ocupação nas
notificações de agravo relacionado ao
trabalho

Proporção de registro de óbitos com causa básica definida - - - 95,00 95,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.9 Vacinar as crianças menores de 2 anos,
segundo o calendário nacional de vacinação

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

- - - 0,00 95,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.10 Manter em zero a taxa de mortalidade
infantil

Taxa de mortalidade infantil - - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.11 Curar casos novos de hanseníase Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes - - - 95,00 95,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.12 Vacinar população acima de 60 anos com a
influenza

Percentual da população acima de 60 anos vacinada com a influenza - - - 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

7.1.13 Vacinar a população Canina e Felina Percentual da população Canina e Felina - - - 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 14



DIRETRIZ Nº 8 - Garantir o acesso da População a Atenção Especializada

OBJETIVO Nº 8.1 - Garantir o acesso da População a rede de atenção especializada

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

8.1.1 Implementar o número de especialidade no território municipal Número de especialidade no território municipal - - - 6 6 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

8.1.2 Fortalecer convênios Consórcios de Saúde Proporção de Atendimentos realizados pelos consórcios - - - 80,00 80,00 Proporção

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

DIRETRIZ Nº 9 - Fortalecimento do Controle Social e Ouvidorias

OBJETIVO Nº 9.1 - Garantir o acesso da População, de forma a garantir o seu caráter deliberativo e formulador de opinião e política municipal de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Implantar ouvidoria municipal própria na saúde Número de implantações de ouvidoria digital na Secretaria
de Saúde

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

9.1.2 Ampliar os canais de interação com o usuário, garantindo a transparência, e a
participação do cidadão

Número de canais de interações com o usuário - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

9.1.3 Fortalecer a realização de reuniões ordinárias do Conselho Municipal Número de reuniões ordinárias/ ano do Conselho Municipal
de Saúde

- - - 12 12 Número

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

9.1.4 Realizar Conferência Municipal de Saúde Número de conferência municipal de saúde - - - 1 2 Número

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

9.1.5 Publicizar as resoluções do Conselho Municipal de Saúde Percentual de Resoluções do Conselho Municipal de Saúde
Publicizado

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 14



DIRETRIZ Nº 10 - Garantia de Assistência Farmacêutica no Âmbito SUS Municipal

OBJETIVO Nº 10.1 - Qualificar a gestão farmacêutica no Município

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Garantir a distribuição dos medicamentos de acordo com a REMUME Municipal Percentual dos medicamentos da REMUME na dispensação da
Farmácia Básica Municipal

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

10.1.2 Fomentar a confecção de uma ATA de Registro de Preço anualmente, para que seja feito processo
de adesão

Percentual de ata de registro de preço confeccionada pelo
munícipio

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

10.1.3 Garantir os medicamentos que não são ofertados pelo REMUME, e pelos componentes
Especializados, através do Programa ABC Farma

Percentual de medicamentos de oferta pela ABC Farma - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

10.1.4 Garantir que não falte medicação para Síndrome Respiratória Percentual de medicamentos para Síndrome Griapal - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

10.1.5 Implementar informações sobre a importância de seguir o uso de medicamentos Percentual de usuários informados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

DIRETRIZ Nº 11 - Fomentar Ações para profissionais e a População de saúde da rede municipal voltadas á COVID -19

OBJETIVO Nº 11.1 - Capacitar os profissionais de saúde, voltado a realidade municipal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

11.1.1 Capacitar Profissionais para atendimento e orientações Percentual de capacitação realizada - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta de servico

11.1.2 Orientar a população sobre a evolução e agravamento da doença Covid -
19

Percentual de capacitação realizada - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral
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DIRETRIZ Nº 12 - Construir fluxos e Protocolos de Assistência á saúde e vigilância em Saúde referentes á COVID- 19

OBJETIVO Nº 12.1 - Criar Protocolos Municipais, baseados em orientações vigentes vinda do Ministério da Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

12.1.1 Atender usuários com sintomas respiratórios Percentual de acompanhamento de usuários com sintomas respiratórios - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral

12.1.2 Manter Orientações e oferta de EPI necessários para os
profissionais

Manter Percentual de profissionais com todos os epis necessários - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realizar capacitações para melhor monitoramento da oferta em serviços

12.1.3 Manter Protocolos de limpeza dos locais de Saúde Ofertar materiais de limpeza para desinfecção dos estabelecimentos de
saúde

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - ofertar acesso integral
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Número de reuniões de equipe multidisciplinar 2

Atender usuários com sintomas respiratórios 100,00

Capacitar Profissionais para atendimento e orientações 100,00

Garantir a distribuição dos medicamentos de acordo com a REMUME Municipal 100,00

Implantar ouvidoria municipal própria na saúde 1

Elaborar fluxograma para atendimento de ambulância suporte básico tipo A 100,00

Monitorar a realização dos exames de citopatológico 25,00

Monitorar o absenteísmo de exames e consultas 25,00

Número de campanhas para conscientização 1

Ordenar a aquisição de testes para a avaliação neuropsicológica inventário, questionários e escalas 2

Ordenar a aquisição de materiais para a reabilitação como jogos psicopedagógicos 1

Manter Orientações e oferta de EPI necessários para os profissionais 100,00

Fomentar a confecção de uma ATA de Registro de Preço anualmente, para que seja feito processo de adesão 100,00

Ampliar os canais de interação com o usuário, garantindo a transparência, e a participação do cidadão 1

Fortalecer convênios Consórcios de Saúde 80,00

Implantar Protocolo Municipal de Transporte Sanitária Eletivo 100,00

Implementar as ações de educação permanente nas Estratégias de Saúde da Família 3

atualizar e implementar os cadastros juntos aos sistemas de agendamentos 25,00

implantar a equipe de rede de RAPS 1

Manter Protocolos de limpeza dos locais de Saúde 100,00

Garantir os medicamentos que não são ofertados pelo REMUME, e pelos componentes Especializados, através do Programa ABC Farma 100,00

Fortalecer a realização de reuniões ordinárias do Conselho Municipal 12

Zerar o número de casos novos de sífilis congênita em menor de 1 ano 0

Implementar Cursos para qualificação profissional dos condutores de veículos de emergência ou passageiros. 8

Implementar os médicos especializados 25,00
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Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Família 100,00

Implementar agenda inteligente, dos médicos, enfermeiros, dentistas, técnicos e agentes Comunitários 100,00

Garantir que não falte medicação para Síndrome Respiratória 100,00

Realizar Conferência Municipal de Saúde 1

Notificar os casos de doenças compulsória imediata 70,00

Garantir a aquisição de um veículo de transporte coletivo para o FMS 0

Implementar o telessaude 100,00

Implementar informações sobre a importância de seguir o uso de medicamentos 100,00

Publicizar as resoluções do Conselho Municipal de Saúde 100,00

Realizar ciclos de Controle do Aedes Aegypti 4

Garantir a aquisição de um veículo de transporte tipo A 1

Zerar taxa de mortalidade materna 0

Ofertar exames de mamografia ,para as mulheres na faixa etária de 50 a 64 anos a cada três anos 100,00

Vacinar as crianças menores de 2 anos, segundo o calendário nacional de vacinação 0,00

Manter em zero a taxa de mortalidade infantil 0

Curar casos novos de hanseníase 95,00

Vacinar população acima de 60 anos com a influenza 90,00

Vacinar a população Canina e Felina 80,00

301 - Atenção Básica Diminuir o tempo de espera dos usuários, para receberem os medicamentos de alto custo do componente especializado 100

Implementar o número de especialidade no território municipal 6

Reduzir a mortalidade prematura de 30 a 69 anos pelo conjunto das 4 principais DCNT 6

Implementar e atualizar o Código Sanitário 100,00

Manter a cobertura da População pelas Equipes de Atenção Básica 100,00

Manter em zero o número de casos de Aids em menores de 05 anos 0

Orientar a população sobre a evolução e agravamento da doença Covid - 19 100,00

Qualificar profissional para Coordenação da Rede de Saúde Mental - RAPS - AMENT 1

Garantir Capacitações conforme planejamento da equipe de saúde mental 5

Implantar Grupos Terapêuticos com oficinas 2
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Implementar o Programa Saúde na Escola PSE 100,00

Consolidar a Construção de 01 Prédio para a Estratégia de Saúde da Família de Mundo Novo 1

Investigar os óbitos de mulheres em idade fértil 95,00

Ofertar exames citopatológico para as mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos a cada três anos 100,00

Preencher o campo de ocupação nas notificações de agravo relacionado ao trabalho 95,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Implementar as orientações já existentes, para atender as demandas relacionadas ao ar,solo, saneamento básico, calamidades públicas, transporte de produtos perigosos, monitoramento de ambientes que
causam danos á saúde.

6

304 - Vigilância Sanitária Implantar ações de Conscientização para a população geral (Escolas, Vias Públicas, Comercio Geral) 6

Informatização dos Processos de solicitação e renovação de licença sanitária, entre a rede SIM e o Protocolo Municipal 7,50

Capacitar os Profissionais que atuam na VISA municipal 6

Realizar ações voltadas ao consumidor com orientações sobre data de validade e conservação 6

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 14



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 2.533.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.533.400,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 727.200,00 1.029.858,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.757.058,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 323.952,00 280.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 603.952,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 450.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 450.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 109.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 109.300,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 179.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 179.500,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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