EDITAL DE CONVOCAGAO N° 52/2025 DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS

O Prefeito de Domingos Martins/ES, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
Concurso Publico n® 01/2023 e Decreto Normativo n.°© 4.571/2024 que homologou o resultado
final do Concurso Publico, CONVOCA os candidatos nomeados para os cargos de
ENGENHEIRO AMBIENTAL, ENGENHEIRO AGRONOMO, BIOLOGO E TECNICO EM MEIO
AMBIENTE, para apresentacao prévia de documentos para posse, retirada de guia para
realizacdo de exames admissionais, e definicdo de local de trabalho de acordo com as
seguintes orientagoes:

1 - LOCAL, DATA E HORARIO

1.1. Ficam convocados os candidatos nomeados pelos Decretos de Pessoal especificados no
Anexo I para os cargos de ENGENHEIRO AMBIENTAL, ENGENHEIRO AGRONOMO,
BIOLOGO E TECNICO EM MEIO AMBIENTE, para apresentacdo prévia de documentagao
obrigatdria para posse e retirada de guia de exames admissionais

Dia: 24 de novembro de 2025

Horario: 13:30 horas

Local: Prefeitura Municipal de Domingos Martins, localizada na Rua Bernardino Monteiro, N©
22, Centro - Domingos Martins.

2. DA DOCUMENTAGAO

2.1. No dia e horario citado no item 1.1 o candidato convocado por este Edital devera
apresentar TODA a documentacao listada abaixo, obrigatéria para a POSSE.

a) Copia simples da Certiddao de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) copia simples do Documento de Identidade;

c) copia simples do CPF. Nao havendo documento especifico do CPF, sera aceita como
comprovacao o numero do CPF inserido no Documento de Identidade.

d) certidao original de quitacdo com a Justica Eleitoral emitido pelo enderego eletrGnico
Tribunal Regional Eleitoral, bem como a validacao da mesma;

e) copia do certificado de quitagcdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino
(certificado de reservista);

f) atestado de antecedentes criminais emitido pela Policia Civil, bem como a validagcdao da
mesma - disponivel em:
https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.jsf

g) copia simples do comprovante de residéncia (atual), emitido em nome do candidato. Sera
aceito, ainda, comprovante de residéncia em nome de parentes, desde que comprovado
através da documentacdo pessoal; ou em nome de terceiros, desde que apresente o
documento correlato.

h) copia simples de inscricdo no PIS/PASEP;

i) copia simples da certiddo de nascimento do(s) filho(s) e CPF até 21 (vinte e um) anos,
carteira de vacinagao para filho(s) menores de 7 (sete) anos, comprovante de escolaridade
atual para filhos maiores de 7 (sete) anos e menores de 17 (dezessete) anos.

j) 01 (uma) foto 3x4 recente;

k) cdpia simples de documento de Conclusdo do(s) Curso(s) / Escolaridade exigido(s) - Curso
Superior em Biologia ou Engenharia Agronoma ou Engenharia Ambiental ou Engenharia de
Minas Engenharia Florestal ou Engenharia Quimica ou Geografia ou Geologia ou Quimica ou
Agronomia ou Curso Técnico de Nivel Médio em Meio Ambiente, conforme item 2.6 do Edital
de Concurso Pablico N° 01/2023.

1) Comprovante de situacao cadastral do CPF - disponivel em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

m) comprovagao de possuir a nacionalidade brasileira se, em caso de nacionalidade
portuguesa, estiver aparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislacdo especifica
(art. 13 do Decreto n® 70.536/1972 e Art. 12 § 1° da Constituicao Federal/1988).

n) copia da ultima Declaragdo do Imposto de Renda e proventos de qualquer natureza, que
tenha sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (incluindo o recibo



de envio dos dados a RFB), nos termos do art. 13 da Lei n® 8.429/1992 alterada pela Lei
Federal n°® 14230/2021. No caso dos contribuintes isentos ou dispensados de realizar a
Declaracdo do Imposto de Renda, devera ser preenchida e apresentada a Declaracdo de
Isengao de Imposto de Renda.

0) copia da carteira de trabalho;

p) declaracao de bens e valores;

q) declaragdo de acumulo (ou ndo) de cargo publico;

r) Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “B” ou “AB” (depende do cargo), conforme item
2.6 do Edital de Concurso PuUblico N° 01/2023.

s) Registro no respectivo conselho profissional, conforme item 2.6 do Edital de Concurso
Publico N° 01/2023;

2.2. Os documentos exigidos em copia simples devem ser entregues acompanhados dos
originais para conferéncia, que caberd ao agente receptor, mediante a comparagdo entre o
original e a copia, atestar a autenticidade.

2.3. E facultado ao candidato a apresentacdo das copias autenticadas em cartdrio.

2.4. Solicita-se que os documentos sejam entregues na ordem listada no item 2.1. deste
Edital.

2.5 A documentacdo apresentada pelo candidato é condicdo para a posse no cargo efetivo
para o qual foi nomeado.

3. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

3.1. O candidato que apresentar toda a documentacdo solicitada no item 2.1 deste Edital
receberd a Autorizacdo para realizacdo de exames admissionais, visando a emissdao do
Atestado de Salde Ocupacional (ASQO), cujo agendamento sera informado no momento de
entrega da referida Autorizagao.

3.2. Os exames admissionais e Atestado de Saude Ocupacional serdo realizados pela empresa
contratada pela Prefeitura Municipal de Domingos Martins: MEDTRAB - Medicina e Seguranca
do Trabalho Ltda - Grupo Innovar, localizada no endereco Av. Koehler, n°15, Centro, Domingos
Martins-ES.

4. DA DEFINI(}AO DO LOCAL DE TRABALHO

4.1. Nos termos do item 16.2 do Edital de Concurso Publico, o candidato nomeado sera lotado
de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela Prefeitura Municipal, a quem
compete a designacao do local de trabalho e a data para o inicio do exercicio.

5. DA POSSE
5.1. A investidura no cargo publico ocorrera com a posse, complementando-se com o exercicio,
e atendera as disposigoes da Lei Complementar n°® 056/2022.

5.2. No dia da posse o candidato devera apresentar o Atestado de Saude Ocupacional, a fim de
complementar a documentagao necessaria para a posse, apresentada nos termos do item 2.1
deste edital.

5.3. O candidato que tenha apresentado toda a documentacdo solicitada no item 2.1 deste
Edital, e esteja apto mediante Atestado de Salude Ocupacional, devera comparecer para POSSE
na Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, localizada no Prédio da
Prefeitura Municipal de Domingos Martins, na Rua Bernardino Monteiro, 22, Centro, no dia 04
de dezembro de 2025, no horario de 08:30 as 11 horas e de 13:30 as 16 horas.

5.4. Sera tornada sem efeito a nomeacdo quando a posse nao se verificar no prazo legal ou o
interessado nao preencher os requisitos da posse, nos termos do § 2° do Art. 20 da Lei
Complementar n° 056/2024.



6. EXERCICIO
6.1. E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor publico entrar em exercicio,
contados da data da posse, quando devera iniciar suas atividades no seu local de trabalho.

6.2. N3o ocorrendo o exercicio no prazo previsto em lei, o servidor publico sera exonerado,
sendo respeitado o devido processo legal e oportunizado o contraditorio e ampla defesa, termos
do § 2° do Art. 23 da Lei Complementar n° 056/2024.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. O candidato nomeado que por qualquer motivo estiver impossibilitado de comparecer ao
local, dia e horario estabelecidos no item 1.1 deste edital, podera fazé-lo por meio de
Procurador, legalmente constituido através de procuracdo com assinatura reconhecida em
Cartorio.

7.2. E facultado ao candidato requerer a prorrogacdo de posse nos termos do Art. 20
da Lei Complementar n°® 056/2024.

7.2.1 Sendo deferida a prorrogacao de posse, o candidato devera comparecer na
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos até o dia 29 de
dezembro de 2025 para retirada de guia de exames médicos na Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, e respectivo agendamento de exames e de atestado de
salde ocupacional.

7.2.2 Para tomar posse, o candidato deverda apresentar toda a documentagao descrita no
item 2.1 e o Atestado de Saude Ocupacional.

7.3. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste edital e
das demais regras do concurso.

7.4. A veracidade das informacGes prestadas sera de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacgoes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminagdo do concurso.

7.5. Encontra-se disponivel no site da Prefeitura os seguintes documentos:
a) Modelo de Declaracdo de Isencdo de Imposto de Renda

b) Modelo de Declaragao de bens e valores

c) Modelo de Declaragdo de acumulo de cargo publico

7.8. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracao
e Recursos Humanos.
Domingos Martins — ES, 13 de novembro de 2025.

EDUARDO JOSE RAMOS
Prefeito

Pedro Agostinho da Penha
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

ANEXO I - EDITAL DE CONVOCAGAO 46/2025 DO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2023

RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS



1. CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

N° DO NOME CLASSIFICAGAO MODALIDADE
DECRETO
1085/2025 |Julia Reis Schmidt 20 |ugar Ampla Concorréncia

2. CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

N° DO NOME CLASSIFICAGCAO MODALIDADE
DECRETO
1086/2025 |Wilker Pinheiro Lima 20 |ugar Ampla Concorréncia

3. CARGO: BIOLOGO

N° DO NOME CLASSIFICAGCAO MODALIDADE
DECRETO
1087/2025 |Agatha Yukari Horoiwa 10 lugar Ampla Concorréncia

4. CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE

N° DO NOME CLASSIFICAGAO MODALIDADE
DECRETO

1088/2025 | Pedro Paulo Barbosa Rocha 10 |ugar Ampla Concorréncia
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