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DECRETO NORMATIVO N° 2,591/2014

ALTERA O ANEXO I DO DECRETO NORMATIVO N°
2.148/2012 - QUE REGULAMENTA A APLICAGAO
DA LEI N° 2.391, DE 12 DE MARGO DE 2012, QUE
DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DO MUNICIPIO DE DOMINGOS
MARTINS, NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Domingos Martins, estado do Espirito Santo no uso de suas

atribuigdes, e,

DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado, o anexo I do Decreto Normativo n° 2.148/2012 - que se refere a
regulamentacdo a aplicacdo da Lei n°® 2.391 de 12 de marco de 2012, passa a vigorar a seguinte redagdo:

ANEXO I

SISTEMA ADMINISTRATIVO - ORGAO CENTRAL (UNIDADE EXECUTORA)

j&zSTEMA -
ADMINISTRATIVO

SCI - Sistema de
Controle Interno

SPO - Sistema de
Planejamento &
Orcamento

SLC - Sistema de
Compras, Licitagdes
e Contratos.

;;STR‘:' - Sistema de
Transportes

OrGAO CENTRAL
(UNIDADE
EXECUTORA)

Controladoria
Interna

Secretaria
Municipal de
Planejamento e
Desenvolvimento
Econbémico

Secretaria

Municipal de
Administracao e
Recursos Humanos

Secretaria
Municipal ~  do
Interior . e
Transportes

INSTRUCOES NORMATIVAS

SCI - 01: elaboragdo das instrugdes normativas (norma das normas);

SCI - 02: realizacdo de auditorias internas, inspegdes e tomadas de contas
especiais;

SCI - 03: emissdo de parecer conclusivo sobre as contas anuais;

SCI - 04: remessa de documentos e informagdes ao TCE-ES;

SCI - 05: atendimento as equipes de controle externo;

SCI - 06: exercicio das demais atribuicbes especmcas da UCCI.

SPO - 01: elaboracéo do PPA;

SPO - 02: elaboracdo da LDO;

SPO - 03: elaboracio da LOA;

SPO - 04: realizacao de audiéncias publicas;

SPO - 05: acompanhamento dos resultados previstos nos programas do
PPA, dé), cumprimento das metas fiscais e das prioridades e metas definidas
na LD

SPO - 06: concessdo de diarias.

Outras que se fizerem necessarias as demais atrlbulgoes
especlficas da Unidade Executora «

SLC - 01: aquisicdes de bens e servigos mediante licitagdo,
dispensa e inexigibilidade;

inclusive

SLC - 02: alienacdo de bens mediante leildo ou concorréncia publica;
SLC - 03: controle de estoques;

SLC - 04: cadastramento de fornecedores;

SLC - 05: concessdo e permissdo de servigos publicos e autorizagao;
SLC - 06: acompanhamento e controle da execugao dos contratos;

Outras que se fizerem necessarias as demais atribuicbes
especificas da Unidade Executora

STR - 01: gerenciamento e controle do uso da frota e dos equtpamentos,
STR -~ 02: manutencOes preventivas e corretivas;

STR - 03: controle de estoque de combustiveis, pecas, pneus, etc.

STR - 04: locac8o de veiculos e equipamentos.
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SRH - Sistema de
Administragao de
Recursos Humanos

nstema de

Ccntr&%e Patnmoma! '

e

SPP - Sistema de
Previdéncia Prépria

SCO - Sistema de
Contabilidade

SCV - Sistema de
Convénios e
Consorcios

SEC - Sistema de
Educagdo
SE6P - Sistema de

Salide Publica

STB -
Tributos

Sistema de

Secretaria

Municipal de
Administracdo e
Recursos Humanos

5 .
Municipal de
Administracéo e
Recursos Humanos

Instituto de
Previdéncia
Secretaria
Municipal da

Fazend.a

Secretaria
Municipal da
Fazenda

Secretaria
unicipal de Obras
ervicos Urbanos

Secretaria
Municipal de
Educacgdo e Esporte

Secretaria

Municipal de Saide

Secretaria
Municipal da
Fazenda

~ Outras que se fize
 especificas da Unidade |

Outras que se fizerem ne ¢
‘especificas da Unidade Executora

~ Outras que se fizerem necessarias as demals ﬂat’ yuicbes

especificas da Unidade Executora

SRH - 01: procedimentos de admisséo de pessoal em cargo efetivo;

SRH - 02: admissdo de pessoal mediante contrato temporario;

SRH - 03: admissdo de pessoal para o exercicio de cargo comissionado e
fungdo de confianga;

SRH - 04: manutengdo do cadastro de pessoal e controle sobre vantagens,
promogdes e adicionais;

SRH - 05: treinamento e capacitagdo de pessoal;

SRH - 06: processos administrativos disciplinares

SRH - 07: procedimentos para a geracdo da folha de pagamento e demais
situacdes, como também encaminhamento aos 6rgdos competentes, dos
demonstrativos legais relacionados a administracdo de recursos humanos.
Outras que se fizerem necessarias as demais atribuicdes
especmcas da Umdade Executora

SPA - 03 pmv;déncuas em caso de extravio e furto de b s,
SPA - 04: desapropriacdo de imoveis. .
Outras que se fizerem necessartas as demals atrlbulgo

especificas da Unidade Executora

SPP - 01: controle da receita previdenciaria e da apllcagao financeira;
SPP - 02: realizagdo de despesas administrativas;

SPP - 03: concesséo de beneficios previdenciarios.

Outras que se fizerem necessarias as demais atribuigcdes
especificas da Unidade Executora

SCO - 01: registro da execucdo orcamentdaria e extra-ornamentaria;

SCO - 02: geragéo e consolidag8o dos demonstrativos contédbeis;

SCO - 03: geragéo e divulgagdo dos demonstrativos da LRF.

SCO - 04: concessdo de aditamentos;

SCO - 05: contratacdo e cantrole de operagoes de creduto, ava\s e
garantias.

cessaraas as

demais atrrhutgues*

SVC - 01: celebragdo, controle e prestagao de contas de convénios e
congéneres concedidos;

SVC - 02: celebragdo, controle e prestacdo de contas,
congéneres recebidos;

SVC - 03: controle e acompanhamento dos consoércios.
Outras que se fizerem necessarias as demais atribuicdes
especificas da Unidade Executora

SPOP - 01: licenciamento, contratacdo, execugao, ﬁscahzagég, cont
l 4 _\’e servicos de engenharla. .

convénios e

le e

SEC.-'01: transporte escolar;

SEC - 02: alimentagdo escolar.

Outras que se fizerem necessarias as demais atribuicdes
especificas da Unidade Executora

SPP - 01: controle e distribuicdo de medicamentos e de material médico-
clinico;

SPP - 02: acondicionamento e destinacdo de residuos (“llxo hospitalar”);
SPP - 03: transporte de pacientes.

STB - 01: manutengdo do cadastro lmoblharlo e cadastro econdmico
(empresas);

STB - 02: langamento, arrecadagdo, baixa e fiscalizagdo de tributos;

STB - 03: inscrigdo, controle e baixa da divida ativa tributaria.
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Sistema

SBE - Sistema de
Bem-Estar Social

SCS - Sistema de

Secretaria

Municipal da
Fazenda

Secretaria

Municipal de
Assisténcia e

Desenvolvimento
Social
Secretaria

Municipal de

Outras que se fizerem necessarias as demais atribuicdes
especificas da Unidade Executora

SFI - 01: controle da receita e das disponibilidades ﬁnancew&s vincl
e ndo-vinculadas;

SFI - 02: estabeleamento da programagéo ﬁnanceira,
SFI - 03: concessdo de aditamentos;

SFl - 05: contratacdo e controle de operagoes ae credtto, avais e
garantias.

SBE - 01: cadastramento e atendimento a pessoas carentes.
Outras que se fizerem necessarias as demais
especificas da Unidade Executora

atribuicdes

SCS - 01: publicag8o dos atos oficias; »
SCS - 02: divulgacdo de campanhas institucionais. o
atribuicdes

'@Cammtcagao Secnai ~ Administracdo e Outras que se fizerem necessarias as demais
. . Recursps Humanos  especificas da Unidade Executora ~
SJU - 01: processos administrativos e judiciais;
= : : SJU - 02: administragdo e cobranca da divida ativa;
Jsj:;!dico sistema ggof,ltrﬁii?r;g e nl SJU - 03: realizagdo de sindicéncias internas.
. Outras que se fizerem necessarias as demais atribuicdes
especificas da Unidade Executora
' , v‘:Secretaria' $5G - 01: contratagao e gerenciamento de servicos de apoic (copa,
SSG - Sistema de Municipal de telefonistas, manutencdes, vigilancia, seguranca patramemal ete. ), ~
Sérvigbs'f;Gerais Administracio e 59G 0 02: utilizacdo de servigos de telefonia fixa e movel.
. . Reclirsos H?.iman be Outras que se fizerem necessarias as demais atrlbuit;ﬁes
‘ - especificas da Unidade Executora
STI - 01: procedimentos para a seguranca fisica e logica dos
Seorebary equipamentos, sistemas, dados e informacdes;
STI - Sistema de Mariicisat s STI - 02: aquisigdo, locacdio e utilizagdo de software, hardware,
Tecnologia da Admin?stra %o o suprimentos e servigos de TI;
Informacgdo RECUrSHS H%manos STI - 03: manutencéo e dlspomblllzagao da documentacdo técnica.
Outras que se fizerem necessarias as demais atribuicdes
especificas da Unidade Executora
Secretaria SSI - 01: procedimentos para a elaboracdo de correspondéncias internas.
SSI_ - Sistema de Municipal de Outras que se fizerem necessdrias as demais atribuicdes

Servicos Internos

Administracdo e

SAP - Sistema de
Arquivo Publico

Recursos Humanos

Secretaria
Municipal de

Administracdo e
Recursos Humanos

especificas da Unidade Executora

SAP - 01: procedimentos para entrada de acervos arquivisticos no arquivo
publico municipal e o0s procedimentos para acesso aos documentos
custodiados pelo arquivo.

Outras ue se fizerem necessdrias as demais atribuicdes
especificas da Unidade Executora

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Domingos Martins - ES, 9 de julho de 2014.

.

LUIZ CARL REZOTI ROCHA

‘Prefeito



