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DECRETO N° 409/2012

REGULAMENTA A APLICACAO DA
LEI N° 453/2012, DE 10 DE OUTUBRO DE
2012, QUE DISPOE SOBRE O SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO DO
MUNICiPIO DE DIVINO DE SAO
LOURENCO, NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO ) DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Chefe do Poder Executivo, no uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas ¢
objetivando a operacionalizagéio do Sistema de Controle Interno de Divino de Sdo
Lourengo, no Ambito deste Poder;

DECRETA:

Art. 1° — O funcionamento do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo,
abrangendo as Administragoes Direta e Indireta, se for o caso, sujeita-s¢ a0 disposto
na Lei n° 453/2012, de 10 de outubro de 2012, a legislagdo e normas regulamentares
aplicaveis ao Municipio, a0 conjunto de instrugoes normativas que compdem 0
Manual de Rotinas Internas € Procedimentos de Controle desta administragfio e as
regras constantes deste Decreto.

Art. 2° — Os sistemas administrativos a que s¢ referem o inciso V do artigo 5° da Lei
n° 453/2012 e respectivas unidades que atuatiio como 6rgdo central de cada sistema
sio assim definidos:

SISTEMA ADMINISTRATIVO: ORGAO CENTRAL

Sy

e
SCI - Sistema de UCCI
Controle Interno. (Unidade Central de Controle [nterno)
_J__J___;r‘_)___j__r_;—r—f—f—_
SPO - Planejamento ¢ SEMUDEP
Orgamento. (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Planejamento)
SPA - Sistema de SEMAD
Controle Patrimonial. (Secretaria Municipal de Administragfio)

P ]
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SCO - Sistemade | DEPARTAMENTO DE

Contabilidade. CONTABILIDADE

SEC - Sistema de SEME

Educag#o. (Secretaria Municipal de Educagiio)
__F_“__It‘_/

SCL - Sistema de DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Compras, Licitagdes ¢

Contratos.
F____;_ﬁ——______j/—J

SSP - Sistema de Satde SEMUS

Pablica. (Secretaria Municipal de Satde)
I — :

STB - Sistema de DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

Tributos.
_)_______4“_4____/————(——#

SFI - Sistema SEMF

Financeiro. (Secretaria Municipal de Finangas)

e e —————

= e

SDR - Sistema de SEMAG

Desenvolvimento Rural. (Secretaria Municipal de Agricultura)
“____r_j_"i_"‘i#

STR - Sistema de SEMOSU

Transporte. (Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos)

(Até a criagfo da Secretaria de Transporte)

___,_-j__r/—f

SRH - Recursos DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Humanos.

SCV - Sistema de SEMUDEP

Convénios e (Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e

Consdreios. Planejamento)
__i_—gt‘___‘_r—_'—rf—

SOP - Sistema de SEMOSU

Projetos e Obras (Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos)

Pablicas.
‘_ff——f

SBE - Sistema de Bem SEMAS

—Estar Social. (Secretaria Municipal de Agéo Social)
r__,_j—,_r__'_f—f——r—f

SCS - Sistema de GP

Comunicagdio Social. (Gabinete do Prefeito)
_!__J_f_gt___)____)_'__ft—f—’

SJU - Sistema juridico. PROCURADORIA

____E’_{‘rt;“—r—
SSG - Sistema Servigos

Gerais. SEMAD

(Secretaria Municipal de Administragio)

ey

]
STI - Sistema de SEMAD
Tecnologia da (Secretaria Municipal de Administrago)
Informagdo.
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Art. 3° — A UCCI - Unidade Central de Controle Interno expedird até 30/11/2012
instrugfio normativa orientando a elaboragiio do manual de rotinas e procedimentos
de controle nos respectivos sistemas administrativos.

§ 1°. Até as datas abaixo estabelecidas, os Orgdos centrais dos sistemas
administrativos deverdo submeter a apreciagio da UCCIL, que encaminhard a
aprovagéio do Chefe do Poder Executivo, para aprovagéio por Decreto, a minuta do
Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle a ser observado em cada
sistema administrativo:

I - até 01/05/2013:

a) Sistema de Controle Interno - SCL

b) Sistema de Planejamento e Orgamento - SPO;
¢) Sistema de Controle Patrimonial - SPA;

d) Sistema de Contabilidade - B

¢) Sistema de Educagéo - SEC:

11 - até 01/02/2014:

a) Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos — SCL;
b) Sistema de Satde - SSP;

¢) Sistema de Tributos - 8T8

d) Sistema Financeiro - SFT;

e) Sistema de Desenvolvimento Rural - SDR;

I1I - até 01/02/2015:

a) Sistema de Transportes - STR;

b) Sistema de Administragdo de Recursos Humanos - SRH;
¢) Sistema de Convénios e Consoércios - SCV;

d) Sistema de Projetos e Obras Publicas — SOP;

¢) Sistema do Bem-Estar Social - SBE;

IV - Até 01/01/2016:

a) Sistema de Comunicagdo Social - SCS;

b) Sistema Juridico - SJU;

¢) Sistema de Servigos Gerais - SSG;

d) Sistema de Tecnologia da Informagéo - STLL

§ 2°. As secretarias Municipais, Departamentos, Areas e Orgdos da Administragao
direta, bem como os Orgdos € entidades da administragdo indireta, como unidades
executoras do Sistema de Controle Interno, sujeitam-se, no que couber, & observéncia
das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle estabelecidos através de

instrugGes normativas pelos 6rgdos centrais dos diversos sistemas administrativos,
cabendo a seus gestores normatizar as demais atividades internas.
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Art. 4° — Na definigio dos procedimentos de controle, deverfio ser priorizados o0s
controles preventivos, destinados a evitar a ocorréncia de erros, desperdicios,
irregularidades ou ilegalidades, sem prejuizo de controles corretivos, exercidos apos
a agéo.

_ Art. 5° — As unidades executoras do Qistema de Controle Interno a que se referem 0

artigo 4° da Lei n° 453/2012, deverdio informar a UCCI, para fins de cadastramento,
até o dia 01 de margo de 2013, o nome do respectivo representante de cada unidade
executora, comunicando de imediato as eventuais substituigdes.

Paragrafo iinico. O representante de cada unidade executora tem como missdo dar
suporte ao funcionamento do Sistema de Controle Interno em scu ambito de atuagdo
e serve de elo entre a unidade executora e a UCCI, tendo como principais
atribuigdes:

[ — prestar apoio na identificagio dos “pontos de controle” inerentes ao sistema
administrativo ao qual sua unidade estd diretamente envolvida, assim como, no
estabelecimento dos respectivos procedimentos de controle;

11 — coordenar o processo de desenvolvimento, implementagéo ou atualizagdo do
Manual de Rotinas Internas € Procedimentos de Controle, aos quais a unidade em
que estd vinculado atua como 6rgo central do sistema administrativo;

III — exercer o acompanhamento sobre a efetiva observéancia do Manual de Rotinas
Internas ¢ Procedimentos de Controle a que sua unidade esteja sujeita e propor o seu
constante aprimoramento;

IV — encaminhar & UCCI, na forma documental, as situagdes de irregularidades ou
ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante dentincias ou outros meios,
juntamente com indicios de provas;

V — adotar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de Contas do
Estado afetas & sua unidade;

VI — atender as solicitagdes da UCCI quanto as informagdes, providéncias e
recomendagdes;

VII — comunicar & chefia superior, com copia para a UCCI, as situagdes de auséncia
de providéncias para a apuragdo e/ou regularizagéio de desconformidades.

Art. 6° — As atividades de auditoria interna a que s€ refere o Inciso V, do artigo 32,
da Lei n°® 453/2012, terfio como enfoque a avaliagiio da eficiéncia e eficacia dos
procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas administrativos, pelos
seus 6rgios centrais ¢ executores, cujos resultados serdo consignados em relatorio
contendo recomendagdes para o aprimoramento de tais controles.
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& 1. A UCCI caber4 a elaboragio do Manual de Auditoria Interna, que especificara
os procedimentos € metodologia de trabalho a serem observados pela Unidade e que
serd submetido a aprovagdo do Chefe do Poder Executivo, documento que devera
tomar como orientagdo as Normas Brasi}eiras para o Exercicio das Atividades de

Auditoria Interna e respectivo Codigo de Btica, aprovados pelo Instituto Brasileiro de
Auditoria Interna — AUDIBRA.

§ 2°. Até o Ultimo dia wtil de cada ano, a UCCI devera elaborar e dar ciéncia ao
Chefe do Poder Executivo, o Plano Anual de Auditoria Interna para o ano seguinte,
observando metodologia e critérios estabelecidos no Manual de Auditoria Interna.

§ 3°. A UCCI ¢ assegurada total autonomia para a elaboragdo do Plano Anual de
Auditoria Interna, podendo, no entanto, obter subsidios junto ao Chefe do Poder
Executivo e demais gestores e junto as unidades executoras do Sistema de Controle
Interno, objetivando maior cficicia da atividade de auditoria interna.

§ 4°. Para a realizagdo de trabalhos de auditoria interna em éreas, programas ou
situagdes especificas, cuja complexidade ou especializagio assim justifique, a UCCI
poderd requerer do Chefe do Poder Executivo, colaboragdo téenica de servidores
publicos ou a contratago de terceiros.

§ 5° O encaminhamento dos relatérios de auditoria &s unidades executoras do
Qistema de Controle Interno serd efetuado através do Controlador Interno
correspondente, ao qual, no prazo estabelecido, também deverdo ser informadas,
pelas unidades que foram auditadas, as providéncias adotadas em relagiio as
constatagdes e recomendagdes apresentadas pela BCCL

Art, 7° — Qualquer servidor plblico € parte legitima para denunciar a existéncia de
irregularidades ou ilegalidades, podendo fazé-lo diretamente 4 UCCI ou através dos
representantes das unidades executoras do Sistema de Controle Interno, sempre por
escrito ¢ com clara identificagio do denunciante, da situagéio constatada e da(s)
pessoa(s) ou unidade(s) envolvida(s), anexando, ainda, indicios de comprovagao dos
fatos denunciados.

Pardgrafo Unico — € de responsabilidade da UCCI, de forma motivada, acatar ou
nfo a dentncia, podendo efetuar averiguagdes para confirmar a existéncia da
situagiio apontada pelo denunciante.

Art. 8° — Para o bom desempenho de suas fungdes, caberd a UCCI solicitar, ao
responsdvel, o fornecimento de informagdes ou esclarecimentos e/ou a adogdo de
providéncias.

Art. 9° — Se em decorréncia dos trabalhos de auditoria interna, de dentincias ou de
outros trabalhos ou averiguagdes executadas pela UCCI, forem constatadas
irregularidades ou ilegalidades, a esta cabera alertar formalmente a autoridade
administrativa competente indicando as providéncias a serem adotadas.
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Paragrafo unico. Fica vedada a participagéo de servidores lotados na UCCI em
comissdes inerentes a processos administrativos ou sindicancias destinadas a apurar
irregularidades ou ilegalidades, assim como, em comissdes processantes de tomadas
de contas.

Art. 10 — O responsdvel pelo sistema de controle interno deverd representar ao
Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidéria, sobre as irregularidades e

ilegalidades identificadas e as medidas adotadas.

Art. 11 — Cabera a UCCI prestar o8 esclarecimentos e orientagdes a respeito da
aplicagéo dos dispositivos deste Decreto.

Art. 12 — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Divino de S&o Lourengo, 05 de Novembro de 2012.

/l’ ‘_ %\JVW-\_') & 4 ({%E‘—
isuel Lourengo da Costa

Prefeito Municipal




