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DECRETO N.° 054/2023

EMENTA: DISPOE SOBRE A ATUACAC E
ATRIBUICOES DOS AGENTES PUBLICOS, ASSIM
COMO AS ATIVIDADES DE GESTAO E
FISCALIZACAO DOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS, CONFORME DISPOSTO NA LEI
N° 14.133/2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Divino de SZo Lourengo, Estado do Espirito Santo, Sr. ELEARDO
APARICIO COSTA BRASIL, no uso de suas atribui¢Ges legais, previstas no artigo 79, inciso
VI, da Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Este Decreto regulamenta a atuagfo, atividade, funcionamento de todos os agentes
publicos que atuam nos processos de Contratagdes Publicas no 4mbito da Prefeitura Municipal de
Divino de Sdo Lourengo — ES, assim como as atividades de fiscalizacdo e gestfio dos contratos
administrativos, sob a égide da Lei n°® 14.133/2021.

CAPITULO II
DA ATUACAO E FUNCIONAMENTO DOS AGENTES PUBLICOS

Secdo I

Atuaciio do Agente de Contratacio
Art. 2°. Cabera ao agente de contratagdo, em especial:
I — Tomar decisdes em prol da boa conduc#o da licitacdo, dar impulso ao procedimento, inclusive
por meio de demandas as 4reas das unidades de contratacGes, descentralizadas ou n#o, para fins de
saneamento da fase preparatéria, caso necessario;
II - Acompanhar os trimites da licitagdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o Plano de
Contratagdes Anual, seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade das contratagdes;
I1I - conduzir e coordenar a sessio publica da licitacdo e promover as seguintes agdes:
a) receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
seus anexos e requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragio desses documentos,
€aso Necessario;
b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no
edital;
¢) verificar e julgar as condi¢Ges de habilitagdo;
d) sanear erros ou falhas que ndo alterem a substincia das propostas; e
e) encaminhar 4 comissdo de contratagdo, quando for o caso, os documentos de habilitacio, caso
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se verifique a possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que nZo alterem a substincia dos
documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto no § 1° do art. 64 da Lei n® 14.133, de
2021 e os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n°
14.133, de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condi¢cdes mais vantajosas com o primeiro colocado;

) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, apds, encerradas as fases de julgamento e de habilitacio e
exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para adjudicacio e para
homologacéo.

§1°. O agente de contratacfo serd auxiliado, na fase externa, por equipe de apoio, ¢ respondera
individualmente pelos atos que praticar, exceto quando induzido a erro pela atuacfio da equipe.
§2°. A atuacfo do agente de contratacdo na fase preparatoria deverd ater-se a0 acompanhamento e
as eventuais diligéncias para o fluxo regular da instru¢fio processual.

§3°. Na hipdtese prevista no § 2°, o agente de contratacdes estard desobrigado da elaboracfo de
estudos preliminares, de projetos e de anteprojetos, de termos de referéncia, de pesquisas de prego
e, preferencialmente, de minutas de editais, devendo esses encargos ficar com servidores
designados por cada secretaria.

§4°. O ndo atendimento das diligéncias do agente de contratagfio por outros setores do 6rgéo ou
da entidade ensejara motivacio formal, a ser juntada aos autos do processo.

Art. 3°. O agente de contratagfio contard com o auxilio dos 6rgéos de assessoramento juridico e
de controle interno da Prefeitura Municipal de Divino de Sao Lourenco - ES para o desempenho e
execucdo das suas fungdes.

§1°. O auxilio de que trata o caput se dard por meio de orientagGes gerais ou em resposia a
solicitages de apoio.

§2°. Sem prejuizo do disposto no §1°, a solicitacdio de auxilio ao érgdo de assessoramento juridico
se dara por meio de consulta especifica, que conterd, de forma clara e individualizada, a divida
juridica a ser dirimida.

§3°. Na prestacio de auxilio, a unidade de controle interno observard a supervisdo técnica ¢ as
orientagdes normativas do érgdo central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal e se manifestard acerca dos aspectos de governanga, gerenciamento de riscos e
controles internos administrativos da gestdo de contratagdes.

§4°. Previamente & tomada de decisdo, o agente de contratacio considerard eventuais
manifestacdes apresentadas pelos drgéos de assessoramento juridico e de controle interno.

Secao I1
Atuacio da Equipe de Apoio
Art. 4°. Caber4 a equipe de apoio auxiliar o agente de contratagZo, Pregoeiro ou a comisso de
contratagio no exercicio de suas atribuicdes.
Paragrafo Unico. A equipe de apoio contard com o auxilio dos érgdos de assessoramento juridico
e de controle interno, nos termos que dispde o artigo 3°.

e
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Secao III

Atuacio do Pregoeiro
Art. 5°. O Pregoeiro serd o agente publico responsavel pela conduggo das contratacdes quando a
modalidade for o pregéo.
§1°. O Pregoeiro contard com a equipe de apoio para auxilia-lo, de acordo com o que determina
da Lei n® 14.133/2021.
§2°. Aplica-se ao Pregoeiro todas as fungdes estabelecidas no artigo 2° deste decreto, quando a
modalidade for o preg@o.
§3°. O Pregoeiro contard com o auxilio dos érgos de assessoramento juridico e de controle
interno, nos termos que dispde o artigo 3°.

Secdo IV

Funcionamento da Comissio de Contratacio
Art. 6°. Cabera a Comisséo de Contratacéo:
I - Substituir o agente de contratacdo, quando a licitagdo envolver a contratacdo de bens ou
servicos especiais, atendidos os requisitos estabelecidos na Lei n® 14.133/2021 e no Decreto
Municipal n° 034/2023.
11 — Conduzir, obrigatoriamente, a licitagio na modalidade, didlogo competitivo;
I - Sanar erros ou falhas que nfo alterem a substincia dos documentos de habilitacio e a sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, e atribuir-lhes
eficdcia para fins de habilitacgo e de classificacdo; e
Paragrafo Unico. Quando substituirem o agente de contratagdio, os membros da comissiio de
contratacio responderdo solidariamente pelos atos praticados pela comissdo, exceto o membro
que expressar posi¢io individual divergente, a qual deverd ser fundamentada e registrada em ata
lavrada na reunifo em que houver sido tomada a deciséo.

Art. 7°. A Comissfio de Contratagio contara com o auxilio dos 6rgéos de assessoramento juridico
e de controle interno, nos termos que dispde o artigo 3°.

CAPITULO III
DAS ATIVIDADES DE GESTAO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

Secdo I
Atividades de Gestao e Fiscalizacio
Art. 8°. Para fins deste Decreto, considera-se:
I - Gestio de contrato - a coordenaciio das atividades relacionadas & fiscalizagdo e dos atos
preparatérios & instrugfio processual e ao encaminhamento da documentagio pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos & prorrogagfo, a alteragdo, ao
reequilibrio, a0 pagamento, & eventual aplicaggo de sangGes e a extingdo dos contratos, podendo,

ainda, efetuar glosa, quando o contratado cumprir parcialmente ou n&o cumprir as obrigagdes
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assumidas;

IT — Fiscalizacdo - o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execucZo do
objeto, analisar se as obriga¢des previdencidrias, fiscais e trabalhistas nos moldes contratados e, se
for o caso, aferir se, a quantidade, a qualidade, o estio em conformidade com a legislacio vigente,
se a execucdo do objeto esta compativel com os indicadores estabelecidos no edital, para fins de
pagamento, conforme o resultado pretendido pela administracdo, bem como os aspectos
administrativos contratuais, quanto ao controle, no que se refere a revisdes, a reajusies, a
repactuacdes e a providéncias tempestivas nas hipoteses de inadimplemento; e

§1°. As atividades de gestdo e de fiscalizagdio dos contratos deverfio ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistemdtica, e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizacfo ou
por agente publico tnico, assegurada a distingfo das atividades.

§2°. A distingdo das atividades de que trata o § 1° ndo poderd comprometer o desempenho das
acOes relacionadas a gestfio do contrato.

Secao II

Gestor de Contratos
Art. 9°. A Gestio de Contratos serd exercida por cada Secretario, cabendo-lhe, em especial:
I - Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo;
IT - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais das ocorréncias relacionadas a execugfo do
contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem 2z sua
competéncia;
ITI - Acompanhar a manuten¢io das condi¢des de habilitagio do contratado, para fins de
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagsio e do pagamento da
despesa;
IV - Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucfo, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracSes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar
relatério com vistas & verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administraco;
V - Coordenar a atualizacfo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio do fiscal;
VI - Tomar providéncias para a formalizagfo de processo administrativo de responsabilizacgo
para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissZo de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Secéo III
Fiscal
Art. 10. Cabers ao fiscal e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto:
I - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagfo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e 4 formalizag@o de apostilamentos e
de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento;
II - Verificar a manutencio das condi¢des de habilitagsio da contratada, com a solicitagdo dos

e
e
7
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documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

IIT - Examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias e, na hipdtese de descumprimento, comunicando diretamente ao gestor de
contratos;

IV - Atuar tempestivamente na solucfo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento
das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

V - Anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas 2
execugdo do contrato, com a descri¢go do que for necessério para a regularizagio das faltas ou dos
defeitos observados;

VI - Emitir notificacdes para a corre¢fo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a defini¢@o de prazo para a corre¢éo;

VII - Informar ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisZo ou adogio
de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso;

VIII - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugfo do contrato nas datas estabelecidas;

IX - Fiscalizar a execucfo do contrato para que sejam cumpridas as condicdes estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas
fiscais e das documentacles exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o
recebimento provisério, se for o caso, para glosa de pagamento ou certificar o recebimento
definitivo, enviando ao gestor do contrato para ratificacio;

CAPITULO IV

DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
Art. 11. O recebimento provisorio acontecera quando o fiscal identificar impedimento no
recebimento total do bem ou cumprimento parcial do servico, lavrando-se em termo proprio,
indicando, se for o caso, a glosa no pagamento da nota fiscal.
Art. 12. O recebimento definitivo acontecerd quando o fiscal identificar o recebimento total do
bem ou cumprimento integral do servico, aduzindo ter o contratante cumprindo todas as
exigéncias.
§1°. Tanto no recebimento provisério, quanto no recebimento definitivo, o processo serd remetido
ao gestor do contrato para ratificacZo ou manifestagéo, se for o caso.
§2°. Os prazos e os métodos para a realizacdo dos recebimentos provisério e definitivo serfio
definidos no contrato, nos termos no disposto no §3° do art. 140 da Lei n® 14.133, de 2021.

CAPITULOV
TERCEIROS CONTRATADOS
Art. 13. Na hipétese da contratacio de terceiros para assistir € auxiliar o fiscal, nos termos do
disposto neste Decreto, deveré ser observado:
I - A empresa ou o profissional contratado assumird responsabilidade civil objetiva pela
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veracidade e pela precisdo das informagdes prestadas, firmard termo de compromisso de
confidencialidade e ndo poderd exercer atribui¢io prépria e exclusiva de fiscal de contrato; e

IT - A contratagdo de terceiros ndo eximird o fiscal do contrato da responsabilidade, nos limites
das informagdes recebidas do terceiro contratado.

CAPITULO VI
APOIO DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO JURIDICO E DE CONTROLE
INTERNO
Art. 14. O gestor do contrato e o fiscal, serfio auxiliados pelos 6rgéos de assessoramento juridico
¢ de controle interno, os quais deverfio dirimir dividas e subsidid-los com informagdes para
prevenir riscos na execugdo do contrato.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 15. Fica excetuado a aplicabilidade desse decreto nas contratagdes realizadas sob a égide da
Lein® 8.666/1993, Lei n® 10.520/02 e Lei n°® 12.462/2011.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, juntamente com o
Orgio de Controle Interno, poderéd adotar medidas necessérias para regulamentar por meio de
Instru¢do Normativa o disposto nesse Decreto.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se as disposi¢Bes em
contrario.

Divino de SZo Lourengo/ES, em 27 de julho de 2023.
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ELEARDO APARICIO kOSTA BRASIL
Prefeito Municipal

Publicado m) sagudo da Prefeitura Municipal no dia vinte ¢ sete
de julho a’é ano de dois mil e vinte e trés (27/07/2023).

André Chambella Sitva Lopes
Procurador: Geral do Municipio



