
CARGO/FUNÇÃO NÍVEL REMUNERAÇÃO

PREFEITO - 20.226,44

VICE PREFEITO - 7.246,07

SECRETÁRIOS C-C-S 7.246,07

ADVOGADO GERAL C-C-1 5.379,63

COORDENADOR EXECUTIVO DO PROCON MUNICIPAL C-C-1 5.379,63

CHEFE DE GABINETE C-C-2 4.198,40

ASSESSOR JURÍDICO C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS, PATRIMÔNIO E TRANSPORTES C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO, ARRECADAÇÃO E FISCALIZAÇÃO C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TRABALHO, ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE OBRAS C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS URBANOS C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO EDUCACIONAL C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO C-C-2 4.198,40

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE APOIO A SAÚDE C-C-2 4.198,40

COORDENADOR DE PROGRAMAS DA SAÚDE C-C-2 4.198,40

ASSESSOR TÉCNICO C-C-3 2.868,48

CHEFE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO C-C-3 2.868,48

CHEFE DA DIVISÃO DE TRANSPORTES C-C-3 2.868,48

ENCARREGADO DA FÁBRICA DE ARTEFATOS DE CIMENTO C-C-3 2.868,48

CHEFE DA DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO AGRÍCOLA C-C-3 2.868,48

CHEFE DA DIVISÃO DE CULTURA E TURISMO C-C-3 2.868,48
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