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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF ES
Municipio COLATINA
Regido de Satide Central Norte
Area 1.423,27 Kn??
Populacao 123.400 Hab

Densidade Populacional 87 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/10/2022

1 .2. Secretaria de Satude

Nome do Orggo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE COLATINA
Numero CNES 7671342
CNPJ A informacdo néo foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 27165729000174

Endereco R CASSIANO CASTELO 320 TERREO
Email A informacio nao foi identificada na base de dados
Telefone 27 3722-4575

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/10/2022

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) SERGIO MENEGUELLI

Secretario(a) de Satide em KAMILA DE SALES ROLDI CORREA
Exercicio

E-mail secretario(a) gabinetesaude @ colatina.es.gov.br
Telefone secretario(a) 27997028637

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 17/10/2022

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 04/1991

CNPJ 14.578.805/0001-21

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo KAMILA DE SALES ROLDI CORREA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Ptblicos em Satde (SIOPS)
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Data da consulta: 17/10/2022

1.5. Plano de Satde

Periodo do Plano de Satade

Status do Plano

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 07/06/2022

2018-2021

Aprovado

1.6. Informacdes sobre Regionalizacio

Regido de Satde: Central Norte

Municipio

ALTO RIO NOVO

BAIXO GUANDU

BARRA DE SAO FRANCISCO
BOA ESPERANCA
COLATINA

CONCEICAO DA BARRA

ECOPORANGA

GOVERNADOR LINDENBERG

JAGUARE

LINHARES
MANTENOPOLIS
MARILANDIA
MONTANHA

MUCURICI

NOVA VENECIA

PANCAS

PEDRO CANARIO
PINHEIROS

PONTO BELO

RIO BANANAL
SOORETAMA

SAO DOMINGOS DO NORTE
SAO GABRIEL DA PALHA
SAO MATEUS

SAO ROQUE DO CANAA
VILA PAVAO

VILA VALERIO

AGUA DOCE DO NORTE

AGUIA BRANCA

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

https://digisusgmp.saude. gov.br

Area (Km?)

227.725
917.888
933.747
428.626
1423.271
1188.044
2283.233
359.613
656.358
3501.604
320.75
309.446
1099.027
537.711
1448.289
823.834
434.04
975.056
356.156
645.483
593.366
299.489
432.814
2343.251
342.395
432.741
464.351
484.046
449.63

Populacio (Hab)

7911
31263
45301
15146

124283
31479
22748
13047
31589

179755
15653
13091
18954

5468
50751
23426
26575
27601

8016
19398
31278

8735
39085

134629
12602

9280
14065
10801

9621

Densidade

34,74
34,06
48,52
35,34
87,32
26,50

9,96
36,28
48,13
51,34
48,80
42,30
17,25
10,17
35,04
28,44
61,23
28,31
22,51
30,05
52,71
29,17
90,30
57,45
36,81
21,44
30,29
22,31

21,40
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Naio hé informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
23/07/2020 & 19/11/2020 & 25/02/2021 &

e Consideragdes

A Lei Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012 que regulamenta o § 30 do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de satde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saide e as normas de
fiscalizag@o, avaliagdo e controle das despesas com satde nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, ¢ 8.689, de 27 de julho de

1993; e da outras providéncias.

O Relatério Anual de Gestdo ¢ um instrumento que apresenta os resultados alcancados, uma vez que estabelece correlagdo entre as metas, os resultados e a aplicag@o de recursos e as
recomendagdes julgadas necessdrias com redirecionamento do planejamento. Principal ferramenta para subsidiar o processo de monitoramento e avaliagdo da gestdo do Sistema Unico

de Satide no ambito municipal, estadual, no Distrito Federal e Unido.

A seguir segue os resultados alcan¢ados no municipio de Colatina, no ano de 2020, sejam de ordem assistencial e de aplicagdo de recursos financeiros.
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2. Introdugao

e Andlises e Consideracgdes sobre Introdugdo

A Lei Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012 que regulamenta o § 30 do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente
pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de satde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saide e as normas de
fiscalizag@o, avaliagdo e controle das despesas com satde nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de

1993; e da outras providéncias.

O Relatério Anual de Gestdo € um instrumento que apresenta os resultados alcancados, uma vez que estabelece correlagdo entre as metas, os resultados e a aplicag@o de recursos e as
recomendagdes julgadas necessdrias com redirecionamento do planejamento. Principal ferramenta para subsidiar o processo de monitoramento e avaliagdo da gestdo do Sistema Unico

de Satide no ambito municipal, estadual, no Distrito Federal e Unido.

A seguir segue os resultados alcancados no municipio de Colatina, no ano de 2020, sejam de ordem assistencial e de aplicagdo de recursos financeiros.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etéria

Periodo: 2020

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 27/06/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

3638

3762

3702

4171

9346

10195

8713

7560

5186

2447

1302

60022

3479

3605

3669

4016

9188

10343

9152

8717

6063

3197

1949

63378

7117

7367

7371

8187

18534

20538

17865

16277

11249

5644

3251

123400

1575

Colatina 1600

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/06/2022.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1546

1754

1594

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

V1. Doengas do sistema nervoso

VIL Doengas do olho e anexos

VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastoide

https://digisusgmp.saude. gov.br

434

15

79

14

121

46

27

881

23

71

12

143

36

16

792

31

72

49

130

141

808

23

80

67

130

66

13

691

25

59

132

46

34
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Capitulo CID-10
IX. Doencas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratorio
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinério
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satde
CID 10 Revisdo ndo disponivel ou nao preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 27/06/2022.

2016

865

548

657

145

237

423

1377

166

50

170

407

117

6273

2017

1014

499

656

155

308

397

1321

169

41

223

427

139

6855

2018

810

444

470

169

209

390

1300

185

35

186

373

79

6273

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao dltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doengas do olho e anexos
VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastdide
IX. Doencas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio

XV. Gravidez parto e puerpério

https://digisusgmp.saude. gov.br

2016

32

152

33

41

214

81

40

21

2017

21

134

52

42

234

88

45

2018

33

158

54

42

218

91

42

33

2019

874

445

679

207

247

432

1226

105

44

305

421

153

6708

2019

37

161

50

45

205

107

43

2020

792

314

383

133

120

370

1580

96

67

320

613

56

6621

2020

206

182

47

11

45

199

96

36

32
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I N A
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 12 11 11 7 8
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 10 8 6 4 5
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 19 8 8 21 24
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 92 94 80 86 56
XXI. Contatos com servicos de satde - - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - - -
Total 764 790 790 832 956

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/06/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Informagdes extraidas dos sistemas oficiais.
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4. Dados da Produgao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Bésica

Visita Domiciliar 143.695
Atendimento Individual 111.022
Procedimento 57.552
Atendimento Odontol6gico 10.647

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Aten¢do Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Acdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 5588 272485,41 5 5372,28
03 Procedimentos clinicos 8762 1336,68 8975 12116917,55
04 Procedimentos cirtirgicos 62 1982,87 6951 14145715,05
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 2 2593,63

06 Medicamentos - - - -

07 ()rteses, proteses e materiais especiais 10 90,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a satde 6 29,70 - -
Total 14432 275924,66 15933 26270598,51

Fonte: Sistemas de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/06/2022.

4.3. Producido de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 5343 3640,70

030317 Tratamento dos transtornos mentais € comportamentais 226750,88

Fonte: Sistemas de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/06/2022.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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01 Acdes de promogio e prevencdo em satde 77606 5445,60

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 469764 4101566,10 6 5518,64
03 Procedimentos clinicos 470372 5896949,85 9216 12372175,15
04 Procedimentos cirtrgicos 13403 60326,83 7786 15143405,75
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 2 2593,63

06 Medicamentos - - - -

07 Ol‘teses, proteses e materiais especiais 6414 119234,06 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a satde 83316 448175,40 - -
Total 1120875 10631697,84 17010 27523693,17

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/06/2022.

4.5. Producido de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producio de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promogao e prevencio em satide 8703
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 2663 -
Total 11366 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/06/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Informagdes extraidas dos sistemas oficiais.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2020

FARMACIA 0
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
HOSPITAL GERAL 0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0
LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA LACEN 0
POSTO DE SAUDE 0
CONSULTORIO ISOLADO 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0
POLICLINICA 0
Total 1

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/10/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE ANONIMA FECHADA

EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA)

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

https://digisusgmp.saude. gov.br

56

27

1

28

16

13

11

13

98

1 1 2

1

32

16

13

11

15

106

56

28
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ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA
ASSOCIACAO PRIVADA

PESSOAS FISICAS
EMPRESA INDIVIDUAL IMOBILIARIA
PESSOAS FISICAS
Total

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/10/2022.

5.3. Consorcios em satde

O ente nido estd vinculado a conséreio publico em satde

e Andilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Informagdes extraidas dos sistemas oficiais.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2020

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-

1,203-8-,3,4¢5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -, 3,4 e 5)

Estatutarios e empregados publicos

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade
(08)

Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade
(08)

Celetistas (0105)

Autdnomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a

iniciativa privada (10)

Contratos tempordrios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 17/10/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8

-, 3,4¢e5)

Puablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Celetistas (0105)

Bolsistas (07)

Celetistas (0105)

Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Autdnomos (0209, 0210)

Autéonomos (0209, 0210)

Intermediados por outra entidade (08)

807

265

883

239

913

266

895

131
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Residentes e estagiarios (05, 06) 7 11 9 7

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8  Contratos temporarios e cargos em comissao
- 3,4e5) (010302, 0104)

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao 181 219 308 389
(010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/10/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Informagdes extraidas dos sistemas oficiais.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Garantia do acesso da populacio aos servicos basicos de saiide com qualidade e integralidade, mediante aprimoramento da
politica de aten¢iio primaria baseada nos principios da estratégia satide da familia.

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliacdo e qualificacdo da atengdo primdria em satide, com intuito de que o acesso aos servigos de satide ocorra de forma

resolutiva e integral.

Descricao da Meta

1. Reorganizar o Plano de Territorializagdo

do Municipio no sentido ampliar a
cobertura da Estratégia de Satide da Familia

e aumentar o acesso dos usuarios ao servigo.

2. Ampliar e/ou reformar as unidades de
satde: Jardim Planalto, 15 de Outubro, Sdo
Joao Grande, Centro, Barbados, Novo
Horizonte, Maria das Gragas e Nossa
Senhora Aparecida.

3. Construir as Unidades de Satde de

Honorio Fraga, Sdao Marcos e Sao Braz.

4. Informatizar as unidades de satide, com
instalagdo de sistemas de informacao
oficiais.

5. Diminuir anualmente a propor¢io de
internacdes por condigdes sensiveis a
atengdo basica.

6. Manter o niimero de escolas no Programa
Sadde na Escola - PSE visando ampliar as

acoes de Educac@o em Satde e de prevengdo

aagravos prevalentes na adolescéncia.

7. Reorganizar o acesso aos servicos de
satde através da implementagdo dos
Cadernos de Atencdo Basican®28 -
Acolhimento a Demanda Espontanea
volumes I'e IL.

8. Garantir a manutencdo das condicdes de

oferta e continuidade da prestagao das agdes

e servigos publicos de satide no ambito da
APS inclusive assegurando que possam ser
realizados os atendimentos de prevencio,
tratamento e combate ao Coronavirus.

9. Ampliar a cobertura de Satde Bucal no
Municipio através de Equipes de Satde
Bucal, vinculadas a ESF e manter as
atividades da Atencdo Especializada (CEO)
em Satde Bucal no territério.

DIRETRIZ N° 2 - Garantir a evolucio da Rede Hospitalar que presta servico ao SUS no municipio de Colatina, com visitas a ampliacdo do
namero de leitos hospitalares, a evolucao da complexidade dos servicos disponibilizados. Esta evolucio deve estar em consonéncia com as

Indicad

Unidad Ano - Linha-

para
avaliacio da meta

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencdo Basica

Ntmero de Unidades de Satide

ampliadas/reformadas.

Nuimero de Unidades de Satde

construidas.

Nimero de Unidades de Satide
informatizadas.

Nimero de internagdes por
condi¢des sensiveis a aten¢ao
bisica.

Ntmero de escolas no Programa
Satide na Escola - PSE visando
ampliar as acoes de Educacdo em
Satide e de prevencdo a agravos
prevalentes na adolescéncia.

Implementacdo dos Cadernos de
Atengdo Bésican®28 -
Acolhimento a Demanda
Espontanea volumes I e II.

Prestacdo das agdes e servicos
publicos de satide no dmbito da
APS, inclusive atendimentos de
prevencgio, tratamento e combate
ao Coronavirus.

Cobertura populacional estimada
de satde bucal na atengéo bésica

demedida  Linha-

Base

Base

Percentual 100,00

Nimero 8

Nimero 3

Percentual 100,00

0

Percentual 100,00

Namero 16

Meta
Plano(2018-
2021)

90,00

80,00

6,00

80,00

100,00

100,00

Meta
2020

90

80

80

80

100

Unidade
de medida
- Meta

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

politicas estaduais e federais nesta area, buscando fortalecer o municipio como referéncia regional em servicos de satde.

Resultado
Anual

% meta
alcancada

OBJETIVO N° 2.1 - Evoluir no processo de desenvolvimento do perfil de cada unidade hospitalar, construindo instrumentos contratuais bem definidos,

com garantia de acesso ao usudrio do SUS e fortalecimento do processo de regulagdo por parte da Secretaria Municipal de Saidde.
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1. Garantir que os hospitais que prestam Contratos com os hospitais que 100,00 Percentual 0
servigos ao SUS tenham contrato devidamente  prestam servigos ao SUS, 0
formalizado. formalizados.

OBJETIVO N° 2.2 - Manter o escopo de servicos hospitalares oferecidos nos hospitais conveniados e publico instalados no municipio de Colatina, em
especial no sentido de garantir a prestacdo de servigos de alta complexidade hospitalar; Garantir a prestacao de servigos hospitalares com qualidade e
aumento da resolutividade, implantando junto a rede procedimentos que venham humanizar a atencao.

1. Otimizar os leitos disponibilizados na rede Quantitativo de leitos 0 100,00 100 Percentual 0

hospitalar que presta servico ao SUS no disponibilizados. 0

municipio de Colatina.

2. Manter em parceria com a Secretaria de Parceria mantida com a SESA. 0 1 1 Nimero 0

Estado de Satde o Servigo de Atengdo a 0

Oncologia.

3. Manter a parceria com a Secretaria de Pareceria mantida com a SESA. 0 1 1 Namero 0

Estado da Satde servigo de neurocirurgia em o

Hospital Estadual.

4. Manter os servicos hospitalares de atengao Servigos hospitalares regulados 0 1 0 Nimero 0

cardiovascular, regulados pela Secretaria de pela SESA. o

Estado de Saude.

5. Implantar servigos Servigo implantado. 0 1 1 Nimero 0

hospitalares/ambulatoriais de média e alta 0

complexidade em oftalmologia.

6. Garantir o acesso aos servicos de Oncologia  Servico de Oncologia e 0 1 1 Nimero 0 0

e Cardiologia. Cardiologia garantido.

7. Manter o atendimento das pacientes na Pacientes atendidos pela Rede 0 100,00 100 Percentual 0 0

Rede Cegonha. Cegonha.

8. Manter e ampliar o convénio com a Santa Convénio mantido. 0 1 1 Namero 0

Casa de Misericérdia de Colatina conforme 0

demandas do municipio.

9. Fortalecer a rede hospitalar para apoio aos Niimero de hospitais Niamero 3 3 2 Niamero 0

atendimentos de combate ao Coronavirus em contratualizados para

ambito hospitalar. atendimento de combate ao 0
Coronavirus.

OBJETIVO N° 3.1 - Consolidar a Rede de Atencio as Urgéncias e Emergéncias com garantia de acesso nos pontos de aten¢@o qualificado para
atendimento desde a atengdo primaria até os servi¢os de alta complexidade.
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1. Manter em parceria com a Secretaria de Formalizagdo de contrato para o Nimero 0

Estado da Satde o atendimento de Urgéncia = atendimento de Urgéncia e

e Emergéncia dos servigos de Alta Emergéncia dos servicos de Alta

Complexidade em Oncologia e cardiologia. =~ Complexidade em Oncologia e o
Cardiologia.

2. Manter em parceria com a Secretaria de Formalizagao de contrato para o 0 1 1 Nimero 0

Estado da Satde o atendimento dos atendimento dos servigos de

servigos de Urgéncia e Emergéncia da Rede ~ Urgéncia e Emergéncia da Rede o

Cegonha Cegonha.

3. Equipar, progressivamente, e capacitaras ~ Unidades capacitadas e equipadas 0 100,00 0 Percentual 0

unidades/equipes de atenc¢do Primaria em para atendimento em urgéncia e

Saidde para atendimento em urgéncia e emergéncia. 0

emergéncia.

4. Definir o papel de cada unidade/ servigco Unidades com referenciamento 0 90,00 0 Percentual 0 0

de satide em todos os niveis de atengdo. estabelecido.

5. Implantar, progressivamente, nas Unidades de APS com Protocolo de 0 100,00 100 Percentual 0

Unidades de Atencdo Priméria em Satde o Acolhimento com Classificagdo de o

Acolhimento com Classifica¢do de Risco. Risco implantado.

OBJETIVO N° 3.2 - Aprimoramento da Rede de Atencio as urgéncias, com amplia¢do e evolucdo das unidades de pronto-socorro e pronto-
atendimento, implantagdo do servigo estadual de atendimento mével (SAMU) e reorganizacao das urgéncias na APS.

1. Acompanhar implantac@o Servigo de Atengao Mével Servico mével implantado Ntmero 0

de Urgéncia (SAMU 192), pelo Estado/SESA, integrado de acordo com a execugio

arede de urgéncia e emergéncia. do planejamento do 0
Estado/SESA.

2. Implantar servi¢o municipal especializado de remocdo ~ Servigo municipal Niamero 1 1 1 Nimero 0

até a efetiva implementacdo do SAMU em parceria com especializado de remog¢do

a SESA inclusive para atendimento a demanda gerada implantado. o

pela pandemia do Coronavirus.

OBJETIVO N° 4.1 - Ampliagdo e qualificagdo das consultas especializadas, com intuito de que o acesso aos servicos de satide ocorra de forma resolutiva

e integral.

1. Implantar o Contrato de Rateio como  Formalizagdo do Contrato de Rateio com Nimero 0
CIM Noroeste, para prestacdo de servicos o CIM Noroeste, para prestagio de 0
complementares de satide. servigos complementares de sadde.

OBJETIVO N° 4.2 - Qualificagdo da relacdo entre a média complexidade e APS, com implantacdo de instrumentos de regulacdo e de informacao
visando a evolugdo do processo terapéutico do usuario do SUS.

https://digisusgmp.saude. gov.br 18 de 53



1. Implantar os protocolos de acesso de
exames de alto custo e consultas.

2. Manter o SISREG e a Central de

Regulacdo Municipal.

3. Aderir a proposta da regulagao
Ambulatorial conforme Edital ICEpi n°®

005/2019.

OBJETIVO N’ 4.3 - Manter o volume de exames especializados disponibilizados, aprimorando o processo de regulac@o e controle.

Protocolos de acesso de exames de

alto custo e consultas implantados.

SISREG e Central de Regulacao
Municipal em funcionamento.

Adesao ao Edital ICEPi
n°005/2019.

Nimero

100,00 Percentual
1 2 Ntmero
1 1 Ntmero

0

0

1. Manter a oferta de exames de
radiologia executados.

2. Manter a oferta de exames de

ultrassonografia executados

3. Garantir a oferta de exames
existentes de ultrassonografia de

mama e obstétrica para a
populagéo.

4. Manter procedimentos
ambulatoriais de média

complexidade para a populagio

residente.

Quantitativo de exames de radiologia
ofertados, conforme contrato estabelecido.

Quantitativo de exames de ultrassonografia
ofertados, conforme contrato estabelecido.

Quantitativo de exames de ultrassonografia
de mama e obstétrica ofertados, conforme
contrato estabelecido.

Procedimentos ambulatoriais de média
complexidade para a populacdo residente
mantidos, conforme capacidade instalada.

100,00 Percentual
100,00 100 Percentual
100,00 100 Percentual

120.000 30000  Nimero

OBJETIVO N° 5.1 - Promogio do acesso, em tempo hébil e territorialmente facilitado, aos medicamentos essenciais, integrado as politicas estaduais e

nacionais de assisténcia farmacéutica, tendo em vista a finalidade de garantir a integralidade da atencao a satide do cidadao.
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Descricio da Meta Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta Unidade Resultado % meta

monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2020 demedida  Anual alcancada
avaliacio da meta medida Base 2021) - Meta

1. Manter e aprimorar a utilizacao do Sistema Hérus Sistema Horus 0 1 1 Nimero 0

implantado, enviando dados ao Ministério da Satde por implantado. 0

meio de webservice.

2. Garantir a disponibilidade ao paciente dos itens da Quantitativo de itensda 0 95,00 95 Percentual 0

REMUME. REMUME
disponibilizados aos X
pacientes.

3. Realizar a revisdo da REMUME 2013 incluindo e Atualizagdo da 0 1 0 Nimero 0 0

excluindo medicamentos. REMUME realizada.

4. Implantar projeto de descarte de medicamentos Projeto implantado. 0 1 0 Nimero 0

vencidos e insumos nas unidades de atencdo primaria do 0

municipio.

5. Garantir a disponibilidade dos insumos para os Quantitativo de 0 95,00 95 Percentual 0

pacientes insulinodependentes, conforme normatizagdo pacientes

municipal. insulinodependentes, 0
que recebem insumos.

6. Capacitar os profissionais que atuam na dispensagado Nimero de 0 100,00 100 Percentual 0

de medicamentos profissionais que atuam 0
na dispensagao de
medicamentos
capacitados.

7. Implantar a prescricdo farmacéutica através das Protocolo de Prescricio 0 1 0 Nimero 0

clinicas farmacéuticas de acordo com protocolos do Farmacéutica 0

Ministério da Satide e Municipais. implantado.

8. Aumentar o nimero de profissionais farmacéuticos no Quantitativos de 0 3 3 Nimero 0

municipio para que o Plano Municipal de Uso Racional profissionais

de Medicamentos possa ser elaborado e desenvolvido. farmacéuticos X
contratados.

9. Formalizagdo, através de Protocolos, de todas as Protocolos de 0 100,00 0 Percentual 0

rotinas de dispensacio de medicamentos e insumos dispensacio de

realizadas no municipio. medicamentos e 0
insumos realizados.

10. Ampliacdo do espaco fisico da Farmacia Municipal, Realocagdo do servico 0 1 1 Nimero 0

visando maior comodidade para os profissionais que ali da Farmécia Basica 0

trabalham e para os pacientes atendidos. Municipal.

11. Aumentar o quantitativo de profissionais que Nimero de 0 3 3 Nimero 0

compdem o corpo técnico da Rede Municipal a fim profissionais acrescidos

ampliar os pontos de dispensacio de medicamentos a0 corpo técnico.

garantindo o acesso oportuno ao tratamento

0

medicamentoso e apoiar a equipe da Vigilancia
Epidemioldgica.

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecimento da atenc¢do integral a satide da mulher e da crianca através da implantacio de sua rede de atencao.

OBJETIVO N° 6.1 - Qualificagdo da atencgdo a gravidez, parto e puerpério; tendo como base os principios da humanizacio, integralidade e
vulnerabilidade.
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1. Reduzir a taxa de cesariana em
relacdo ao ano anterior.

2. Investigar os ¢bitos maternos

3. Investigar os 6bitos de mulheres em
idade fértil.

4. Investigar os 6bitos infantis e fetais

5. Capacitar os médicos e enfermeiros
para efetuar as agdes de prénatal e
pos-parto

6. Proporcionar sete ou mais consultas
de pré-natal.

Percentual da taxa de cesariana reduzido 10,00 Percentual

0 0
considerando o ano anterior.
Nimero de 6bitos maternos 0 100,00 100 Percentual 0 0
investigados.
Numero de 6bitos de mulheres emidade  Percentual 100,00 100 Percentual 0 0
fértil investigados.
Niimero de 6bitos infantis e fetais 0 100,00 100 Percentual 0 0
investigados.
Percentual de equipe de ESF 0 80,00 80 Percentual 0
capacitadas para efetuar as agdes de pré- 0
natal e pos-parto.
Percentual de nascidos vivos com 7 ou 0 100,00 100 Percentual 0 0

mais consultas de pré-natal realizadas.

OBJETIVO N° 6.2 - Evolugdo dos processos relacionados a prevencio, diagnéstico e tratamento de cincer de mama e colo de ttero, tendo em vista a

diminuicio do impacto destes agravos na vida das mulheres.

1. Manter a razdo de exames
citopatoldgicos do colo de ttero em
mulheres de 25 a 64 anos e a
populagdo da mesma faixa etaria.

2. Manter a razdo de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69
anos e a populacdo da mesma faixa
etaria.

Quantitativo de exames citopatolégicos 0,6 Propor¢ao

0
do colo de ttero em mulheres de 25 a 64
anos e a populagdo da mesma faixa etdria,

disponibilizados.

=

Quantitativo de exames de mamografia de 0 0,40
rastreamento realizados em mulheres de 50
a 69 anos e a populagido da mesma faixa

etaria, disponibilizados.

Proporg¢ao

OBJETIVO N° 6.3 - Garantir o direito da crianga ao nascimento seguro, e ao crescimento e desenvolvimento saudavel.

1. Reduzir o nimero de casos novos de
sifilis congénita em menores de um
ano de idade.

2.Reduzir a taxa de mortalidade
infantil.

3. Qualificar as Equipes de Estratégia
de Satide da Familia com base no
Caderno de Atencdo Basican®33 -
Satide da Crianga: Crescimento e
desenvolvimento.

Niimero de casos novos de sifilis Nimero

0
congénita em menores de um ano de 0
idade
Quantitativo de mortalidade infantil. 0 1 1 Nimero 0 0
Quantitativo de Equipes de Estratégiade 0 100,00 0 Percentual 0
Satide da Familia capacitadas com base
no Caderno de Atengdo Bésican®33 -

0

Satide da Crianca: Crescimento e
desenvolvimento.

OBJETIVO N°7.1 - Aprimorar as acdes de promogdo e prevencdo em satide para esta faixa etdria, com énfase para as a¢cdes de imunizagdo, atividade

fisica, alimentagdo saudavel e criacao de rede de cuidadores de idoso.
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1. Diminuir a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 3,2 2 Percentual 0

taxa de principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer,

mortalidade diabetes e doencas respiratorias cronicas) 0
prematura

OBJETIVO N° 7.2 - Fortalecer as agdes de aten¢do a satide, organizando as a¢des da APS, em especial o atendimento domiciliar e as acdes baseadas na
classifica¢do de risco.

1. Capacitar as equipes de atenc¢do priméria em saide Quantitativo de equipes 100,00 Percentual 0
para atendimento ao idoso. de atengdo primdria em
satde para atendimento o
ao idoso capacitadas.
2. Aperfeigoar o cuidado aos portadores de doengas Implantacdo do 0 100,00 100 Percentual 0
cronicas através da implementag@o dos Cadernos de protocolo de Diabetes
Atengdo Bisica de Estratégias do Cuidado para Pessoas Mellitus e Hipertensiao
com Doencas Cronicas - Caderno n°® 36 Diabetes Arterial Sistémica nas o
Mellitus e Caderno n® 37 Hipertensdo Arterial Sistémica. = equipes de APS.
3. Identificar as pessoas idosas em situacdo de Populagio idosa 0 100,00 100 Percentual 0 0
fragilidade ou em risco. estratificada.

OBJETIVO N° 7.3 - Ampliar as a¢des desenvolvidas pelo Centro de Referéncia de Atencdo ao Idoso para garantir a integralidade da atengdo a este
grupo de pacientes.

1. Implantar Programa de Programa de Cuidadores de Niamero

0 0
Cuidadores de Idosos. Idosos implantado.

OBJETIVO N° 8.1 - Qualificar os servigo de satide mental e dependéncia quimica oportunizando o tratamento humanizado e efetivo aos usuarios.
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1. Capacitar as equipes de satide da familia em satide Quantitativo de equipes de
mental e dependéncia quimica.

satide da familia
capacitadas em satde
mental e dependéncia

quimica.
2. Garantir o fornecimento ininterrupto dos Prover o fornecimento
medicamentos referentes a saide mental. ininterrupto conforme
preconizado.
3. Instituir estrutura fisica adequada do CAPS II. Estrutura fisica conforme
4. Implantar leitos psiquidtricos em Colatina. Contrato formalizado.
5. Realizagdo de matriciamento mensal entre a rede Acgdes de matriciamento

integrada de satide do municipio.

sistemdtico realizadas por
CAPS com equipes de
Atencdo Basica

6. Reestruturacdo fisica dos Centros de Atengdo Estrutura fisica dos

Psicossocial.

Centros de Atenc¢ao
Psicossocial compativel ao
desenvolvimento das
acoes de competéncia de
cada um deles.

7. Fortalecer e implementar os servicos da rede de Ntmero de atendimento
atendimento em satide mental, direcionado ao piblico  em saide mental

infanto-juvenil.

direcionado ao piublico
infanto-juvenil.

8. Fortalecer e implementar os servigos em satde Nuamero de atendimento

mental, direcionados ao piblico adulto. em saide mental
direcionado ao publico
adulto.

9. Capacitar as equipes de satide mental para Capacitacdo das equipes

atendimento ao Coronavirus possibilitando a de saide mental para

identificac@o precoce dos pacientes que acessam o atendimento ao

servigco, bem como sua inser¢ao das mesmas nas fases Coronavirus.
de atendimentos dos casos, detec¢@o de suspeitos e
acompanhamento dos pacientes apés fechamento dos

casos.

100,00
0 100,00
0 1
0 1
0 12
0 2
0 100,00
0 100,00
Nimero 4 4

Percentual

100 Percentual

0 Nimero
1 Nimero
12 Nimero
0 Namero

100 Percentual

100 Percentual

1 Nimero

0

0

0

OBJETIVO N° 9.1 - Atencao a vigilancia, promogao, prevencao e controle das doengas transmissiveis, das ndo transmissiveis e das imunopreviniveis.

1. Aumentar a taxa de cura de

casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

2. Manter a proporcao de cura de
casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos de
coortes.

3. Manter a proporc¢io de
contatos intradomiciliares de
casos novos de hanseniase
examinados.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera curados.

Proporg¢do de cura dos casos novos de
hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Proporgdo de contratos intradomiciliares de
casos novos de hanseniase examinados.

90,00
0 100,00
0 100,00

Percentual

100 Percentual

100 Percentual

0

0

0

23 de 53



4. Realizar a busca ativa e
vigilancia dos contatos
intradomiciliares dos casos
novos de hanseniase.

5. Capacitar as equipes de
atengdo primaria em satide para
acgoes de controle de tuberculose
e hanseniase.

6. Capacitar a equipe de
epidemiologia em DANTS.

7. Tratar e notificar os casos de
maldria.

8. Implementar o programa de
leishmaniose.

9. Curar os casos de
leishmaniose visceral e
tegumentar.

10. Classificar recém nascidos
com fatores de risco de
morbimortalidade e, através da
andlise das declaracoes de
nascidos vivos.

11. Inserir as declaracdes de
nascidos vivos e as declaracdes
de 6bitos em seus respectivos
bancos de informagdo nacionais
(SINASC e SIM).

12. Realizar vigilancia,
investigacdo e analise dos dbitos
infantis, fetais, maternos e de
mulheres em idade fértil.

13. Analisar os casos de
violéncia, suspeitos e ou
confirmados de pessoas
atendidas nos servigos de satde,
nas escolas e hospitais.

14. Participar ativamente de
eventos intersetoriais para
fortalecer a rede de atencdo as
pessoas em situagdo de
violéncia.

15. Desenvolver o projeto em
parceria com outras secretarias e
organizacdes sociais para o
fortalecimento da Rede de
Atengdo as Pessoas em Situagdo
de Violéncia.

16. Contribuir com a
consolidacdo das notificacdes
dos agravos de violéncia no
municipio.

17. Manter a proporgao de
vacinas dos calendérios bésicos
de vacinagdo da crianca com
coberturas vacinais indicada
pelo Ministério da Satde.

18. Informatizar as salas de
imunizag@o.

19. Ampliar o ndmero de salas de
vacinag@o no municipio.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Quantitativo de casos novos de hanseniase
identificados pela busca ativa e vigilancia dos
contatos intradomiciliares.

Quantitativo de equipes capacitadas de ESF.

Quantitativo de equipes da Vigilancia
Epidemioldgica capacitadas em DANTS.

Nimero de Casos Autctones de Malaria

Programa implementado.

Nimero de casos de leishmaniose visceral e
tegumentar curados.

Proporgdo de registro de 6bitos com causa
bésica definida

Alimentagio dos sistemas de informagdo SIM e
SINASC.

Proporg¢do de 6bitos de mulheres em idade fértil
(10 249 anos) investigados.

Propor¢do dos casos de violéncia analisados.

Percentual de participa¢do em eventos
intersetoriais.

Execucdo de projeto em parceria com outras
secretarias.

Percentual de notificagdes dos agravos de
violéncia registrados.

Proporg¢do de vacinas selecionadas do
Calendario Nacional de Vacinagio para
criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3* dose, Pneumocdécica 10-valente
2 dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1*
dose - com cobertura vacinal preconizada

Quantitativo de salas de imunizagio
informatizadas.

Nimero de salas de vacina.

100,00

50,00

100,00

80,00

85,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

20,00

0

100

0

85

100

100

100

100

100

100

20

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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20. Reestruturar a Rede de Frio
municipal, através da aquisi¢do
de Camara Refrigerada.

21. Manter a vacinagio da
populacdo idosa contra a
influenza/ano

22. Realizar agoes de gpreveng;ao

ORJEEINQ Niad:

Camara refrigerada adquirida.

Populacdo idosa vacina contra a influenza/ano.

Agoes realizadas para prevengao e promogao a

Alengdo asX&%@@S%@J@B%@e&E%XWO e controle das doencas transmlsswels das nao transmlsswels e das

0

Namero

rqgudar @ obasumcdehense serdgemsujeitos a legislagdo e as normas do SUS.

Descricdo da Meta

1. Ampliar a oferta da testagem do VDRL as
gestantes, focando o diagnéstico precoce e
consequentemente a redugdo da transmissao
vertical da sifilis.

2. Ampliar a testagem para o HIV (6.000) e sifilis
(10.000) na populagio em geral.

3. Realizar a¢Oes essenciais a gestdo
administrativa para o alcance das metas e a
aplicacdo dos recursos do Incentivo Federal,
disponibilizados para a equipe executora.

4. Desenvolver intervengdes educativas
sistematicas de prevencdo com grupos de
populacdo de diferentes vulnerabilidades as
IST/Aids de Colatina (populacdo jovem(escolas)
carcerdria e religiosa).

5. Promover ac¢oes de prevencao as IST/HIV/Aids
e hepatites virais e gravidez na adolescéncia para
alunos e profissionais de educacdo em Escolas de
Ensino Fundamental/Médio do Municipio.

6. Promover a manutenc¢do da infra-estrutura do
Servico Especializado para referenciar
regionalmente o acesso a assisténcia em
IST/AIDS.

7. Atender demanda por medicamentos para
assisténcia dos portadores de IST no municipio de
Colatina.

8. Subsidiar financeiramente a participacio de
integrantes do controle social em 01(um) evento
(nivel Estadual e/ou Nacional).

9. Realizar visita mensal a fim de monitorar os
casos de sifilis/HIV nas maternidades do
municipio.

Indicad +

e

Ui

a1

para
avaliacio da meta

Nimero de gestantes testadas
com VRDL.

Populacio testada para HIV e
sifilis.

Quantidade de acdes
essenciais desenvolvidas para
o alcance das metas e a
aplicac@o dos recursos do
Incentivo Federal.

Quantidade de intervengdes
educativas sistemdticas de
prevencgao em grupos especiais
desenvolvidas.

Quantidade de agdes de
prevencgdo as IST/HIV/Aids e
hepatites virais e gravidez na
adolescéncia.

Manter a infraestrutura do
Servico Especializado para
assisténcia em IST/AIDS.

Quantidade de medicamentos
distribuidos, considerando o
nimero de portadores de IST.

Participacdo em evento do
controle social.

Quantidade de visitas
realizadas para monitoramento
dos casos de sifilis/HIV.

de

medida

Ano -

Linha-

Base

5

Linha-

Base

80,00

Meta
Plano(2018-
2021)

10,00

10,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 9.3 - Reduzir riscos e agravos a satide com implementagdo das a¢des de vigilancia a satde.

Descricio da Meta

1. Organizar as a¢des de controle do Aedes aegypti
para reduzir o risco de epidemia pelos agravos
transmitidos pelo mosquito.

2. Intensificar o controle da dengue, zika e
chikungunya com a realizagio de visitas em dias
(finais de semana) e horérios diferenciados, para
diminuic@o das pendéncias por iméveis fechados.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Indicador para Unidade
i to e avaliacal de medid

da meta

Quantidade de acoes de 0

controle de Aedes aegypti

organizadas.

Quantitativo de agdes 0

desenvolvidas para
diminuicao das
pendéncias por imdveis
fechados. Meta de acordo
com o LIRA desenvolvido
anualmente.

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

80

Meta
2020

10

10

100

100

Meta
2020

Nimero

Percentual

Namero

Unidade
de medida
- Meta

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Unidade
de medida
- Meta

Nimero

Nimero

0 0

ifhunopreviniveis, e

Resultado % meta
Anual alcancada
0

0
0 0
0

0
0

0
0

0
0

0
0 0
0 0
0 0
Resultado % meta
Anual alcancada
0 0
0

0
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3. Capacitar as equipes de Agentes de Combate as
Endemias.

4. Intensificar as acdes de busca ativa e tratamento
preventivo da esquistossomose.

5. Realizar atividades de vigilancia ambiental nas
areas consideradas de risco para a transmissdo de
leptospirose, bem como o controle dos
sinantropicos.

6. Encaminhar ao Laboratério Central do Estado, as
amostras bioldgicas dos animais que apresentem
sintomatologia suspeita para a raiva animal no
municipio.

7. Realizar o monitoramento da qualidade da dgua
para consumo humano conforme a Diretriz
Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de
Consumo Humano - VIGIAGUA.

8. Fortalecer acdes integradas com as equipes de
Estratégia de Satide da Familia.

9. Reestruturar o PESMS - Programa de Educagio
em Satide e Mobilizacdo Social.

10. Reestruturar a Vigilancia Ambiental garantindo
ainfraestrutura com equipamentos e veiculos.

11. Criagdo de cargo Agente de Controle Animal,
para compor o quadro de servidores do Centro de
Controle de Zoonoses.

12. Intensificar as inspec¢des de rotina e inspec¢des
para licenciamento sobre produtos sazonais ( da
Semana Santa, Natal, etc.) bem como, realizar
matérias jornalisticas com a finalidade de despertar
na populagdo a consciéncia sobre esta tematica.

13. Realizac@o de amostra fotografica em local de
ampla visibilidade ao ptblico em geral onde sao
expostas fotos tiradas durante inspe¢des que
mostrem os riscos sanitarios encontrados bem
como, as formas como estes riscos foram sanados,
lembrando-se sempre de que tais fotos ndo trazem
nenhum indicio de que qual estabelecimento foram
tiradas para ndo expd-lo.

14. Simplificar os procedimentos de emissao de
Licenciamento Sanitdrio conforme Resolugdo RDC
153/2017 e Instrucdo Normativa 16/2017 ANVISA.

15. Realizar estudo sistematizado de compéndios
legais utilizados por esta coordenadoria de

vigilancia sanitaria.

16. Realizar acoes educativas para os Agentes de
Combate as Endemias.

17. Realizar acdes educativas, curso de capacitacio
para os profissionais do setor regulado.

18. Realizar a¢des educativas em alguns bairros do
municipio.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Quantitativo de Agentes 0 60,00 60

capacitados.

Quantitativo de pessoas 0 100,00 100
em tratamento preventivo

da esquistossomosse.
Quantitativo de demandas 0 100,00 100
de risco para a transmissao

de leptospirose, bem

como o controle dos
sinantrépicos recebidas e
atendidas.

Quantitativo de amostras 0 100,00 100
com suspeita de raiva

animal, encaminhadas ao
Laboratério Central.
Proporgdo de analises 0 100,00 100
realizadas em amostras de
dgua para consumo

humano quanto aos
parametros coliformes

totais, cloro residual livre

e turbidez

Quantidade de a¢oes 0 100,00 100
integradas com as equipes

de ESF.

Quantitativo de agdes 0 1 1
desenvolvidas pelo
programa do PESMS.

Reforma do setor de 0 1 1
Vigilancia Ambiental e

quantitativo de veiculos

adquiridos.

Cargo criado. 0 1 0

Percentual de municipios 0 6 2
que realizam no minimo

seis grupos de acoes de

Vigilancia Sanitaria

consideradas necessdrias a

todos os municipios no

ano

Amostras fotografica 0 1 0
realizada.

Licenciamento Sanitario 0 2 1
simplificado.

Estudo realizado. 0 1 0

Quantitativo de agdes 0 1 2
educativas realizadas.

Quantidade de acdes 0 1 0
educativas para

profissionais do setor

regulado realizadas.

Quantitativo de ag¢des 0 10 0
educativas realizadas em

alguns bairros do

municipio.

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Namero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero
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19. Divulgar as acdes da Vigilancia Sanitaria no
site da Prefeitura

20. Fortalecer acoes integradas com as equipes de
Vigilancia Ambiental.

21. Inspecionar estabelecimentos de interesse a
satde.

22. Melhorar a qualidade dos estabelecimentos,
produtos e servicos no dmbito municipal.

23. Realizar acoes de vigilancia sanitdria nos
grupos: I Acoes Estruturantes de Vigilancia
Sanitaria; IT e IIl A¢des Estratégicas de Vigilancia
Sanitaria.

24. Cadastrar os estabelecimentos sujeitos a VISA.

25. Atender em tempo hébil as dentncias.

26. Instaurar processo administrativo sanitério.

27. Implantar nas Unidades de Saide da Familia
projetos de atividade fisica, através da academia da
satide e academia popular.

28. Capacitar equipes da Atenc¢do Priméria de
Satide para acdes de satde do trabalhador.

29. Investigar 6bitos e mutilagdes decorrentes de
acidentes de trabalho em a¢do conjunta entre
CEREST e as Vigilancias Epidemioldgica e
Sanitéaria.

30. Capacitar profissionais de média e alta
complexidade sobre notificacdo dos agravos a
satde e acidentes de trabalho grave e fatal da rede
publica e privada.

31. Realizar inspecdes e vistorias em empresas
publicas e privadas com suspeitas ou dentincias de
situagdes que oferecem riscos a satide dos
trabalhadores em acoes conjuntas entre CEREST e
Vigilancia Sanitaria.

32. Orientar trabalhadores e trabalhadoras rurais
sobre riscos & satide por intoxicacdo exégena
(agrotoxicos) e por Lesdes por Esforco
Repetitivo/Dores Osteomusculares - LER/DORT.

33. Implantar diretrizes para instalar a Vigilancia
em Satde do Trabalhador - VISAT.

34. Orientar a populaco sobre agravos e acidentes
relacionados ao trabalho.

35. Orientar grupos especificos de trabalhadores e
trabalhadoras informais sobre agravos e acidentes
relacionados ao trabalho.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Quantitativo de acdes da
VISA divulgadas no site
da Prefeitura.

Quantidade de acdes
integradas com as equipes
de Vigilancia Ambiental.

Quantidade de inspegdes
sanitdrias realizadas em
estabelecimentos de
interesse a saide.

Quantidade de
estabelecimentos
inspecionados.

Quantidade de acdes de
vigilancia sanitaria
realizadas de acordo com
0 grupo.

Namero de
estabelecimentos
cadastros na VISA.

Quantidade de dentincias
atendidas.

Quantitativo de processos
administrativos
instaurados.

Quantidade de projetos de
atividade fisica
implantados nas USF.

Quantitativo de equipes
da Atencdo Primaria de
Satde capacitadas para
agoes de satide do
trabalhador.

Obitos e mutilagdes
decorrentes de acidentes
de trabalho investigados.

Quantidade de
capacitagdes para
profissionais de média e
alta complexidade
realizados.

Quantidade de inspe¢des
e vistorias realizadas.

Quantidade de palestras
ministradas.

VISAT implantado.

Quantitativo de agdes de
orientacdo a populagdo

sobre agravos e acidentes
relacionados ao trabalho.

Quantidade de grupos de
trabalhos de orientacdes,
em grupos especificos,
quanto a agravos e
acidentes de trabalho.

100,00

80,00

100,00

80,00

80,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

80

100

80

80

100

100

100

25

100

100

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Niamero

Ndmero
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36. Iniciar estudo de viabilidade para tratamento de
reabilitac@o por acupuntura no CEREST.

Estudo de viabilidade 0 1
para tratamento de

reabilitagdo por
acupuntura no CEREST
iniciado.

37. Realizar inspe¢oes (Vigilancia Sanitaria
Municipal) em conjunto com demais setores da
PMC para atendimento das demandas originarias
do Disk Aglomeragao — Coronavirus.

Realizagdo das agdes de
fiscalizagdo originarias

das dentincias recebidas
pelo Disk Aglomeragdo,

Percentual 100,00 100,00

tomando como base as
legislagdes vigentes.

OBJETIVO N° 10.1 - Incorporar na pratica cotidiana dos servicos de saide a integralidade do cuidado, com énfase na promocio da saide e prevencao

de doengas e agravos.

1. Participac@o, das escolas publicas municipais,
regularmente de acdes de educagdo alimentar e
nutricional na perspectiva da promoc¢ao da alimentacio e
modos de vida saudavel.

2. Implementar a¢des de Prevencdo da Violéncia e
Promogdo da Satde.

3. Implantar nas unidades de satde o programa - Livres do
Tabaco.

4. Inserir as Praticas Integrativas e Complementares (PICS)
como coadjuvante nas agdes da atengdo primaria em
satide com voltados para prevengdo de doencas cronicas,
agravos de satide mental e recuperacido/mitigacio dos

100

Nimero

Percentual 0

Participacdo das 50,00
escolas publicas

municipal nas a¢des de

educagio alimentar e

nutricional.

Agbdes de Prevencaoda 0
Violéncia e Promocao

da Saide

implementadas.

100,00

Unidades que tem o 0 6
Programa Livres do
Tabaco implantado.
Inser¢do das Préticas Nimero 1 1
Integrativas e

Complementares

(PICS).

danos a saide causados pelo Coronavirus.

100

Percentual 0
0
Percentual 0
0
Namero
0 0
Namero 0
0

OBJETIVO N°11.1 - Reestabelecer o setor de Educa¢do Permanente no Municipio com vistas a fortalecer as atividades intersetoriais com a Atengado

Bisica, buscando assim a melhoria do cuidado em satde.

1. Reativar o setor de Educagdo Permanente em
Sadde com vistas a implementacao de acdes
para qualificacdo dos processos de trabalho e
seguranga dos servicos da SEMUS.

2. Contribuir para a identificacdo de
necessidades de Educac@o Permanente dos
trabalhadores de satde, para a elaboracdo de
estratégias que visam qualificar a ateng@o e a
gestdo em satide de modo a produzir impacto
positivo sobre a satde individual e coletiva.

3. Promover a articulacdo das a¢des do Programa
para o Fortalecimento das Priticas de Educacdo
Permanente em Saide no SUS (PRO EPS-SUS),
com demais iniciativas de educagdo permanente
do territorio.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Plano de atividades do
Nicleo de Educacao
Permanente apresentado.

Estratégias que visam Percentual
qualificar a atencdo e a

gestdo em saide de modo a

produzir impacto positivo

sobre a satde individual e

100,00 = 100,00

coletiva elaboradas.
Cronograma de capacitagio Percentual
junto ao Nicleo de

Coordenagdo da APS.

100,00 100,00

100

100

Nimero

0
0

Percentual 0
0

Percentual 0
0

28 de 53



OBJETIVO N°11.2 - Reconhecimento e cooperagio de acoes de Educagio Permanente em Satde, realizadas no estado, e Municipios.

1. Promover a articulacdo das a¢des do Programa para o Agdes propostas 100,00 Percentual 0
Fortalecimento das Praticas de Educagdo Permanente em Saide = pelo PRO EPS-

no SUS (PRO EPS-SUS),com demais iniciativas de educacao SuS

permanente do territdrio. desenvolvidas.

OBJETIVO N°11.3 - Fortalecimento da Atencdo Basica e contato maior com os demais niveis de atengéo para a qualificagdo dos profissionais e

obtencdo de respostas na melhoria do cuidado em satde.

1. Contribuir para a identificagido de necessidades de Setores contemplados 100,00 10 Percentual 0

Educacdo Permanente dos trabalhadores de satide, para a na identificagdo das

elaboragdo de estratégias que visam qualificar a atengdo e a  necessidades dos

gestdao em satide de modo a produzir impacto positivo trabalhadores de o
sobre a satide individual e coletiva. satde.

OBJETIVO N° 12.1 - Garantir a participaco ativa, garantindo a paridade, dentro do Conselho Municipal de Sadde e da(s) Conferéncia(s) Municipal(s)
de Saude.

1. Capacitar os conselheiros Quantitativo de conselheiros municipais de 100,00 Percentual 0

municipais de saide conforme satide capacitados, conforme a necessidade. 0
necessidade

2. Implantar a Ouvidoria do SUS. Ouvidoria do SUS implantada. 0 1 1 Nimero 0 0
3. Manter a sala do Conselho Equipamentos disponibilizados. 0 100,00 100 Percentual 0 0

Municipal de Saide equipada.

122 - Reativar o setor de Educagdo Permanente em Satde com vistas a implementacio de agdes para qualificagdo dos
Administragdo  processos de trabalho e seguranca dos servicos da SEMUS.
Geral
Capacitar os conselheiros municipais de satide conforme necessidade 0,00
Contribuir para a identificacao de necessidades de Educagdo Permanente dos trabalhadores de satde, para a 0,00

elaboracdo de estratégias que visam qualificar a atengdo e a gestdo em satide de modo a produzir impacto positivo
sobre a satde individual e coletiva.

Promover a articulagdo das acdes do Programa para o Fortalecimento das Praticas de Educac@o Permanente em 0,00
Satde no SUS (PRO EPS-SUS),com demais iniciativas de educac@o permanente do territorio.

Contribuir para a identificagdo de necessidades de Educagdo Permanente dos trabalhadores de satide, para a 0,00
elaboracdo de estratégias que visam qualificar a atenc¢@o e a gestdo em satide de modo a produzir impacto positivo
sobre a satde individual e coletiva.

Implantar a Ouvidoria do SUS. 0

Promover a articulag@o das acdes do Programa para o Fortalecimento das Praticas de Educagdo Permanente em 0,00
Sadde no SUS (PRO EPS-SUS), com demais iniciativas de educag¢do permanente do territorio.
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
Subfuncoes da rogramada
. ¢ Descri¢iio das Metas por Subfuncio A
Saade para o
exercicio
Manter a sala do Conselho Municipal de Saide equipada. 0,00
301 - Atengdo  Reorganizar o Plano de Territorializagdo do Municipio no sentido ampliar a cobertura da Estratégia de Saide da 90,00
Basica Familia e aumentar o acesso dos usudrios ao servico.
Capacitar as equipes de saide da familia em satide mental e dependéncia quimica. 0,00
Implantar Programa de Cuidadores de Idosos. 0
Capacitar as equipes de atengd@o primaria em saide para atendimento ao idoso. 0,00
Diminuir a taxa de mortalidade prematura 0,00
Reduzir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0
Manter a razdo de exames citopatolégicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a populagdo da mesma 0,00
faixa etéria.
Reduzir a taxa de cesariana em relacdo ao ano anterior. 0,00
Ampliar e/ou reformar as unidades de satde: Jardim Planalto, 15 de Outubro, Sao Jodo Grande, Centro, Barbados, 0
Novo Horizonte, Maria das Gragas e Nossa Senhora Aparecida.
Implementar acdes de Preven¢do da Violéncia e Promogao da Saude. 0,00
Aperfeicoar o cuidado aos portadores de doencas cronicas através da implementacao dos Cadernos de Atengdo 0,00
Basica de Estratégias do Cuidado para Pessoas com Doengas Cronicas - Caderno n® 36 Diabetes Mellitus e Caderno
n°® 37 Hipertensdo Arterial Sist€mica.
Reduzir a taxa de mortalidade infantil. 0

Manter a razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos e a populacdo da 0,00
mesma faixa etaria.

Construir as Unidades de Saide de Hondrio Fraga, Sdo Marcos e Sao Braz. 0
Implantar nas unidades de satde o programa - Livres do Tabaco. 0
Identificar as pessoas idosas em situagdo de fragilidade ou em risco. 0,00

Qualificar as Equipes de Estratégia de Satde da Familia com base no Caderno de Atencdo Basica n® 33 - Satde da 0,00
Crianga: Crescimento e desenvolvimento.

Informatizar as unidades de satide, com instalagdo de sistemas de informacdo oficiais. 0,00
Inserir as Praticas Integrativas e Complementares (PICS) como coadjuvante nas agdes da ateng@o primaria em saide 0

com voltados para prevengdo de doengas cronicas, agravos de saide mental e recuperagdo/mitigacdo dos danos a
satide causados pelo Coronavirus.

Diminuir anualmente a proporcdo de internacdes por condig¢des sensiveis a aten¢ao basica. 0,00
Capacitar os médicos e enfermeiros para efetuar as acdes de prénatal e pds-parto 0,00
Implantar, progressivamente, nas Unidades de Aten¢@o Primaria em Satde o Acolhimento com Classificagdo de 0,00
Risco.

Manter o nimero de escolas no Programa Satde na Escola - PSE visando ampliar as a¢des de Educacdo em Saidee 0,00
de prevencio a agravos prevalentes na adolescéncia.

Proporcionar sete ou mais consultas de pré-natal. 0,00

Reorganizar o acesso aos servicos de satde através da implementa¢do dos Cadernos de Atencio Basica n® 28 - 0,00
Acolhimento a Demanda Espontanea volumes I e II.
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncoes da
Saude

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Descri¢iio das Metas por Subfuncio

Garantir a manutencio das condi¢des de oferta e continuidade da prestacdo das acdes e servigos publicos de saide
no ambito da APS inclusive assegurando que possam ser realizados os atendimentos de prevencdo, tratamento e
combate ao Coronavirus.

Manter e ampliar o convénio com a Santa Casa de Misericordia de Colatina conforme demandas do municipio.

Ampliar a cobertura de Satide Bucal no Municipio através de Equipes de Satide Bucal, vinculadas a ESF e manter as
atividades da Atencdo Especializada (CEO) em Saide Bucal no territdrio.

Garantir que os hospitais que prestam servicos ao SUS tenham contrato devidamente formalizado.

Manter a oferta de exames de radiologia executados.

Implantar os protocolos de acesso de exames de alto custo e consultas.

Implantar o Contrato de Rateio com o CIM Noroeste, para prestacao de servicos complementares de satide.

Acompanhar implantagdo Servigo de Aten¢do Movel de Urgéncia (SAMU 192), pelo Estado/SESA, integrado a
rede de urgéncia e emergéncia.

Manter em parceria com a Secretaria de Estado da Saide o atendimento de Urgéncia e Emergéncia dos servigos de
Alta Complexidade em Oncologia e cardiologia.

Otimizar os leitos disponibilizados na rede hospitalar que presta servico ao SUS no municipio de Colatina.
Manter em parceria com a Secretaria de Estado de Satde o Servico de Atengdo a Oncologia.

Garantir o fornecimento ininterrupto dos medicamentos referentes a satide mental.

Manter a oferta de exames de ultrassonografia executados

Manter o SISREG e a Central de Regulacdo Municipal.

Implantar servico municipal especializado de remocdo até a efetiva implementagdo do SAMU em parceria com a
SESA inclusive para atendimento a demanda gerada pela pandemia do Coronavirus.

Manter em parceria com a Secretaria de Estado da Saide o atendimento dos servigos de Urgéncia e Emergéncia da
Rede Cegonha

Manter a parceria com a Secretaria de Estado da Sadde servico de neurocirurgia em Hospital Estadual.
Instituir estrutura fisica adequada do CAPS II.

Garantir a oferta de exames existentes de ultrassonografia de mama e obstétrica para a populac@o.
Aderir a proposta da regulacdo Ambulatorial conforme Edital ICEpi n° 005/2019.

Equipar, progressivamente, e capacitar as unidades/equipes de atencdo Primaria em Sadde para atendimento em
urgéncia e emergéncia.

Manter os servicos hospitalares de aten¢do cardiovascular, regulados pela Secretaria de Estado de Satide.
Implantar leitos psiquiatricos em Colatina.

Manter procedimentos ambulatoriais de média complexidade para a populagdo residente.

Definir o papel de cada unidade/ servigo de satde em todos os niveis de atengdo.

Implantar servicos hospitalares/ambulatoriais de média e alta complexidade em oftalmologia.

Realizagdo de matriciamento mensal entre a rede integrada de satide do municipio.

Garantir o acesso aos servicos de Oncologia e Cardiologia.

Reestruturacao fisica dos Centros de Atengao Psicossocial.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Meta

programada

para o
exercicio

0,00

100,00
0,00
0,00

0

0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
Subfuncoes da L - rogramada
. ¢ Descri¢iio das Metas por Subfuncio L
Saade para o
exercicio
Manter o atendimento das pacientes na Rede Cegonha. 0,00
Fortalecer e implementar os servi¢os da rede de atendimento em satide mental, direcionado ao publico infanto- 0,00
juvenil.
Fortalecer e implementar os servicos em saide mental, direcionados ao publico adulto. 0,00
Fortalecer a rede hospitalar para apoio aos atendimentos de combate ao Coronavirus em ambito hospitalar. 0
Capacitar as equipes de satide mental para atendimento ao Coronavirus possibilitando a identificagdo precoce dos 0
pacientes que acessam o servico, bem como sua inser¢do das mesmas nas fases de atendimentos dos casos, deteccao
de suspeitos e acompanhamento dos pacientes ap6s fechamento dos casos.
Capacitar equipes da Ateng@o Priméaria de Satde para a¢des de saide do trabalhador. 0,00
Investigar 6bitos e mutilagdes decorrentes de acidentes de trabalho em ac@o conjunta entre CEREST e as Vigilancias 0,00
Epidemioldgica e Sanitaria.
Capacitar profissionais de média e alta complexidade sobre notificagdo dos agravos a satde e acidentes de trabalho 0,00
grave e fatal da rede publica e privada.
Realizar inspecdes e vistorias em empresas publicas e privadas com suspeitas ou dentncias de situacdes que 0,00
oferecem riscos a satide dos trabalhadores em a¢des conjuntas entre CEREST e Vigilancia Sanitéria.
Orientar trabalhadores e trabalhadoras rurais sobre riscos a satide por intoxicacao exdgena (agrotoxicos) e por Lesdes 0
por Esforgo Repetitivo/Dores Osteomusculares - LER/DORT.
Implantar diretrizes para instalar a Vigilancia em Satide do Trabalhador - VISAT. 0,00
Orientar a populag@o sobre agravos e acidentes relacionados ao trabalho. 0
Orientar grupos especificos de trabalhadores e trabalhadoras informais sobre agravos e acidentes relacionados ao 0
trabalho.
Iniciar estudo de viabilidade para tratamento de reabilitacdo por acupuntura no CEREST. 0
Realizar inspecdes (Vigilancia Sanitdria Municipal) em conjunto com demais setores da PMC para atendimento das 0,00
demandas origindrias do Disk Aglomeracdo — Coronavirus.
303 - Suporte Manter e aprimorar a utilizacdo do Sistema Hoérus implantado, enviando dados ao Ministério da Satde por meio de 1
Profilatico e webservice.
Terapéutico
Garantir a disponibilidade ao paciente dos itens da REMUME. 0,00
Realizar a revisio da REMUME 2013 incluindo e excluindo medicamentos. 0
Implantar projeto de descarte de medicamentos vencidos e insumos nas unidades de aten¢do priméria do municipio. 0
Garantir a disponibilidade dos insumos para os pacientes insulinodependentes, conforme normatizagao municipal. 0,00
Capacitar os profissionais que atuam na dispensacio de medicamentos 0,00
Implantar a prescri¢do farmacéutica através das clinicas farmac€uticas de acordo com protocolos do Ministério da 0

Satide e Municipais.

Aumentar o nimero de profissionais farmacéuticos no municipio para que o Plano Municipal de Uso Racional de 0
Medicamentos possa ser elaborado e desenvolvido.

Formalizacio, através de Protocolos, de todas as rotinas de dispensag¢ao de medicamentos e insumos realizadas no 0,00
municipio.
Ampliacdo do espago fisico da Farmacia Municipal, visando maior comodidade para os profissionais que ali 0

trabalham e para os pacientes atendidos.
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes da
Saude

305 -
Vigilancia
Epidemiologica

Descri¢iio das Metas por Subfuncio

Aumentar o quantitativo de profissionais que compdem o corpo técnico da Rede Municipal a fim ampliar os pontos
de dispensacdo de medicamentos garantindo o acesso oportuno ao tratamento medicamentoso e apoiar a equipe da
Vigilancia Epidemiolégica.

Aumentar a taxa de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Organizar as a¢des de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo
mosquito.

Ampliar a oferta da testagem do VDRL as gestantes, focando o diagnéstico precoce e consequentemente a reducdo
da transmissdo vertical da sifilis.

Investigar os 6bitos maternos

Intensificar o controle da dengue, zika e chikungunya com a realizagio de visitas em dias (finais de semana) e
horarios diferenciados, para diminui¢do das pendéncias por iméveis fechados.

Ampliar a testagem para o HIV (6.000) e sifilis (10.000) na populagdo em geral.

Manter a propor¢ao de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes.
Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil.

Capacitar as equipes de Agentes de Combate as Endemias.

Realizar acGes essenciais a gestdo administrativa para o alcance das metas e a aplicag@o dos recursos do Incentivo
Federal, disponibilizados para a equipe executora.

Manter a proporcdo de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase examinados.
Investigar os 6bitos infantis e fetais
Intensificar as acdes de busca ativa e tratamento preventivo da esquistossomose.

Desenvolver intervencdes educativas sistematicas de prevenc¢do com grupos de populacio de diferentes
vulnerabilidades as IST/Aids de Colatina (populagdo jovem(escolas) carcerdria e religiosa).

Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase.
Capacitar as equipes de ateng@o primaria em saide para agdes de controle de tuberculose e hanseniase.

Realizar atividades de vigilancia ambiental nas areas consideradas de risco para a transmissdo de leptospirose, bem
como o controle dos sinantropicos.

Promover a¢des de prevencao as IST/HIV/Aids e hepatites virais e gravidez na adolescéncia para alunos e
profissionais de educacdo em Escolas de Ensino Fundamental/Médio do Municipio.

Capacitar a equipe de epidemiologia em DANTS.

Encaminhar ao Laboratério Central do Estado, as amostras biologicas dos animais que apresentem sintomatologia
suspeita para a raiva animal no municipio.

Promover a manutencéo da infra-estrutura do Servigo Especializado para referenciar regionalmente o acesso a
assisténcia em IST/AIDS.

Tratar e notificar os casos de malaria.

Realizar o monitoramento da qualidade da d4gua para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa
de Vigilancia da A gua de Consumo Humano - VIGIAGUA.

Atender demanda por medicamentos para assisténcia dos portadores de IST no municipio de Colatina.
Implementar o programa de leishmaniose.

Fortalecer agdes integradas com as equipes de Estratégia de Satide da Familia.
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Meta

programada

para o
exercicio

90,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
Subfuncoes da L - rogramada
. ¢ Descri¢iio das Metas por Subfuncio A
Saade para o
exercicio
Subsidiar financeiramente a participacdo de integrantes do controle social em 01(um) evento (nivel Estadual e/ou 0
Nacional).
Curar os casos de leishmaniose visceral e tegumentar. 0,00
Reestruturar o PESMS - Programa de Educag@o em Satide e Mobilizag@o Social. 0
Realizar visita mensal a fim de monitorar os casos de sifilis/HIV nas maternidades do municipio. 0
Classificar recém nascidos com fatores de risco de morbimortalidade e, através da analise das declaracoes de 0,00
nascidos vivos.
Reestruturar a Vigilancia Ambiental garantindo a infraestrutura com equipamentos e veiculos. 0
Inserir as declaragdes de nascidos vivos e as declaragdes de 6bitos em seus respectivos bancos de informacdo 0,00
nacionais (SINASC e SIM).
Criacao de cargo Agente de Controle Animal, para compor o quadro de servidores do Centro de Controle de 0
Zoonoses.
Realizar vigilancia, investigaco e analise dos obitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. 0,00

Intensificar as inspe¢des de rotina e inspe¢des para licenciamento sobre produtos sazonais ( da Semana Santa, Natal, 0
etc.) bem como, realizar matérias jornalisticas com a finalidade de despertar na populac@o a consciéncia sobre esta
tematica.

Analisar os casos de violéncia, suspeitos e ou confirmados de pessoas atendidas nos servigos de satde, nas escolase 0,00
hospitais.

Realizacdo de amostra fotografica em local de ampla visibilidade ao publico em geral onde sdo expostas fotos tiradas 0
durante inspeg¢des que mostrem os riscos sanitarios encontrados bem como, as formas como estes riscos foram

sanados, lembrando-se sempre de que tais fotos ndo trazem nenhum indicio de que qual estabelecimento foram

tiradas para nao expd-lo.

Participar ativamente de eventos intersetoriais para fortalecer a rede de atencdo as pessoas em situac@o de violéncia. 0,00

Simplificar os procedimentos de emissdo de Licenciamento Sanitario conforme Resolugcdo RDC 153/2017 e 0
Instrugdo Normativa 16/2017 ANVISA.

Desenvolver o projeto em parceria com outras secretarias e organizagdes sociais para o fortalecimento da Rede de 0
Ateng@o as Pessoas em Situac@o de Violéncia.

Realizar estudo sistematizado de compéndios legais utilizados por esta coordenadoria de vigilancia sanitéria. 0
Contribuir com a consolidac@o das notificagdes dos agravos de violéncia no municipio. 0,00
Realizar acoes educativas para os Agentes de Combate as Endemias. 0
Manter a propor¢ao de vacinas dos calendarios basicos de vacinagdo da crianga com coberturas vacinais indicada 0,00

pelo Ministério da Sadde.

Realizar acoes educativas, curso de capacitagdo para os profissionais do setor regulado. 0
Informatizar as salas de imunizag@o. 0,00
Realizar acdes educativas em alguns bairros do municipio. 0
Ampliar o nimero de salas de vacinacdo no municipio. 0,00
Divulgar as a¢des da Vigilancia Sanitaria no site da Prefeitura 0,00
Reestruturar a Rede de Frio municipal, através da aquisicao de Camara Refrigerada. 0
Fortalecer agdes integradas com as equipes de Vigilancia Ambiental. 0
Manter a vacinagio da populacido idosa contra a influenza/ano 0,00
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Inspecionar estabelecimentos de interesse a satde. 0,0

Realizar acdes de prevencdo e promogdo a saide, especificas para o combate ao Coronavirus. 0
Melhorar a qualidade dos estabelecimentos, produtos e servicos no ambito municipal. 0,00
Realizar a¢des de vigilancia sanitaria nos grupos: I A¢des Estruturantes de Vigilancia Sanitaria; II e III A¢oes 0

Estratégicas de Vigilancia Sanitaria.

Cadastrar os estabelecimentos sujeitos a VISA. 0,00
Atender em tempo habil as dentincias. 0,00
Instaurar processo administrativo sanitario. 0,00
Implantar nas Unidades de Saide da Familia projetos de atividade fisica, através da academia da satde e academia 0,00
popular.
306 - Participacao, das escolas pablicas municipais, regularmente de agdes de educagdo alimentar e nutricional na 50,00
Alimentacdo e perspectiva da promocao da alimentacao e modos de vida saudavel.

Nutricdo
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0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administragdo
Geral

301 - Atengdo
Biésica

302 -
Assisténcia
Hospitalare
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacio e
Nutricao

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

10,00

10,00

5.984.266,11

2.545,00

12.696.852,33

230,00

7.072.218,84

33.452,70

291.691,20

10,00

724.298,00

N/A

4.023.916,82

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

10.262.588,00

346.701,00

49.460.194,94

45.030,00

750.577,00

10,00

704.640,06

30,00

1.158.312,00

20,00

8.000,00

8.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

291.692,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 17/10/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Satde - PAS

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

36.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

10,00

10,00

5.984.266,11

2.545,00

22.995.440,33

346.931,00

56.532.413,78

78.482,70

1.333.960,20

20,00

1.428.938,06

30,00

5.182.228,82

20,00

8.000,00

8.000,00

A forma de organizar e apresentar os resultados sdo diferentes dos formatos do DigiSUS Gestor, mas nio se percebe prejuizo para o entendimento dos atores envolvidos da gestio,

Conselhos Municipal de Satide, vereadores e demais membros da sociedade civil.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

N

10

11

13

14

15

16

17

18

19

21

22

23

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho
circulatdrio, cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas)

Proporcdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporg¢ao de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice
viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporg¢ao de casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias
ap0s notificagdo.

Proporg¢ao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nuimero de Casos Autdctones de Malaria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nuimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Propor¢ao de analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente
de determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio
residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.

Propor¢ao de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Saiide Suplementar

Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencio bésica

Acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencao Basica

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial
da dengue

Proporg¢ao de preenchimento do campo ocupacio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

https://digisusgmp.saude. gov.br

Tipo Meta
ano
2020

U 303,90

E 100,00

U 98,00

U 100,00

U 80,00

U 90,00

E |-

U 1

Uu o0

U 100,00

U 0,70

U 0,55

U 37,00

U 12,11

U 832

u o

U 100,00

U 96,00

U 33,00

E 100,00

U 4

U 100,00

Resultado %
Anual alcancada
da meta
306,40 0
92,00 0
97,60 0
0,00 0
100,00 0
100,00 0
- 0
0 0
0 0
34,80 0
0,37 0
0,19 0
36,00 0
12,10 0
10,00 0
0 0
100,00 0
66,36 0
46,04 0
50,00 0
1 0
100,00 0

Unidade de
Medida

Taxa

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Razdo

Razao

Percentual

Percentual

Taxa

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual
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Data da consulta: 17/10/2022.

e Anadlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Informagdes repassadas pela Secretaria de Estado da Satide do Espirito Santo, extraidas dos sistemas oficiais e alimentadas com informagdes da Secretaria Municipal de Satde, diversos setores.
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9. Execucao Or¢camentéaria e Financeira

9.1. Execucdo da programagao por fonte, subfun¢@o e natureza da despesa

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

1.352.651,90

(*) ASPS: A¢des e Servigos Piiblicos em Satide

6.508.020,37
222.637,23
12.489.069,33

2.147.41

291.795,42

38.440,90

872.268,82

0,00

2.802.845,88

0,00

0,00
0,00

7.389.065,92
5.605,30
30.621.896,58

6.813.644.41
1.432.835,70
51.702.889,67

55.003,61

599.468,35

0,00

498.265,20

0,00

1.077.186,34

584,00

0,00
0,00

32.883.464,10
294.895,54

95.358.236,92

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 27/06/2022.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp.saude. gov.br

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncio

0,00
0,00
5.848.300,49

0,00

289.292,12

2.117,00

0,00
0,00

0,00
6.687,53

0,00
0,00

0,00
0,00
6.146.397,14

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

13.321.664,78
1.655.472,93
70.040.259,49

57.151,02

1.180.555,89

40.557,90

1.370.534,02

0,00

3.880.032,22

7.271,53

0,00
0,00

40.272.530,02
1.653.152,74

133.479.182,54

7,69 %
61,96 %
3321 %
91,91 %
54,12 %
34,01 %

R$ 1.089,63

21,19 %
1,19 %
56,80 %
2,56 %

8,05 %
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Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 27/06/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Or¢amentaria (RREO)

88,59 %

19,03 %

35.578.000,00 35.578.000,00 36.206.897,35 101,77
6.063.000,00 6.063.000,00 6.100.206,68 100,61
6.063.000,00 6.063.000,00 6.100.206,68 100,61

0,00 0,00 0,00 0,00
3.090.000,00 3.090.000,00 3.870.390,64 125,26
3.090.000,00 3.090.000,00 3.870.390,64 125,26

0,00 0,00 0,00 0,00

22.525.000,00 22.525.000,00 20.619.894,73 91,54

22.525.000,00 22.525.000,00 20.619.894,73 91,54

0,00 0,00 0,00 0,00
3.900.000,00 3.900.000,00 5.616.405,30 144,01

125.793.000,00 125.793.000,00 123.927.596,50 98,52
49.000.000,00 49.000.000,00 45.251.598,69 92,35
43.000,00 43.000,00 64.361,60 149,68

10.500.000,00 10.500.000,00 10.573.371,85 100,70

64.500.000,00 64.500.000,00 66.831.774,24 103,62
1.300.000,00 1.300.000,00 1.206.490,12 92,81

450.000,00 450.000,00 0,00 0,00
450.000,00 450.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
161.371.000,00 161.371.000,00 160.134.493,85 99,23

12.703.082,33 7.242.499,33 6.730.657,60 6.679.581,95 92,23 6.338.796,91 51.075,65
12.702.852,33 6.928.240,28 6.508.020,37 93,93 6.498.698.,48 93,80 6.157913,44 88,88 9.321,89
230,00 314.259,05 222.637,23 70,85 180.883,47 57,56 180.883,47 @ 57,56 41.753,76
7.105.671,54 13.307.776,18 = 12.456.189,74 93,60 = 12.094.673,89 90,88 ' 11.952.026,14 | 89,81 361.515.85
7.072.218,84 13.305.618,77 = 12.454.989,74 93,61 = 12.093.473,89 90,89 ' 11.950.826,14 89,82 361.515.85
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33.452,70 2.157.41 1.200,00 55,62 1.200,00 55,62 1.200,00 | 55,62 0,00
291.701,20 342.298,10 330.236,32 96,48 279.255.82 81,58 249.701,42 72,95 50.980,50
291.691,20 295.041,20 291.795,42 98,90 266.011,42 90,16 24795142 84,04 25.784,00

10,00 47.256,90 38.440,90 81,34 13.244.,40 28,03 1.750,00 3,70 25.196,50
724.298,00 881.674,83 872.268,82 98,93 798.750,86 90,59 737.697,73 | 83,67 73.517,96
724.298,00 881.674,83 872.268.,82 98,93 798.750,86 90,59 737.697,73 | 83,67 73.517,96

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
4.023.916,82 2.840.681,57 2.802.845,88 98,67 2.731.098,39 96,14 = 2.575.715,73 | 90,67 71.747,49
4.023.916,82 2.840.681,57 2.802.845,88 98,67 2.731.098,39 96,14  2.575.715,73 | 90,67 71.747,49
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
5.986.831,11 7.473.609,36 7.394.671,22 98,94 7.088.683,67 94,85 6.882.813,32 1 92,09 = 305.987.55
5.984.276,11 7.460.996,06 7.389.065,92 99,04 7.083.492,87 94,94  6.880.408,82 | 9222 305.573,05
2.555,00 12.613,30 5.605,30 44,44 5.190,80 41,15 2.404,50 19,06 414,50
30.835.501,00 = 32.088.539,37 | 30.586.869,58 95,32 | 29.672.044,58 92,47  28.736.751,25 | 89,55 914.825,00
30.586.869,58 29.672.044,58 28.736.751,25

103.670,12 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

30.483.199,46 29.672.044,58 28.736.751,25

24.020.174,07

N/A

6.463.025,39 5.651.870,51 4.716.577,18

0,00 0,00 0,00

19,03 18,52 17,94

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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24.020.17407 | 30.483.19946 = 6.463.02539  1.850.11833 103.670,12 0,00 000  1.850.11833 000 656669551
25.013.570,59 | 33376.164,65 836259406  978.525,54 0.00 0,00  798.596,08 000 17992946  8.182.664,60
2209173830 | 28.631.168,79 653943049 = 775.632.71 775.632,71 000 69498139 000 8065132 723441188
20.044.534,15 | 28528.16847 = 8.483.63432  150.864.86 0.00 000 7538697 000 7547789 = 8.408.15643
19.509.122.97  25352416,66 584329369  119.072,55 0,00 000  77.16139 000 4191116  5.801.382,53
19.035.666,78  30.216.605,54  11.180.938.,76 = 920.061,57 561.656,66 0,00  719.667.45 0,00 | 200394,12 1154220130
18.071.576,84 | 25.657.52843 = 7.585951,59  505.391,60 396.535,10 0,00  331.954,06 000 17343754  7.809.049.15
16.122.67843  21.982.15248  5.859.474,05 90.975,36 0,00 000  83.629,66 000 734570 = 5.852.12835
0,00
0,00
0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

62.593.054,00 79.125.620,54 109.035.951,44 137,80
62.301.362,00 78.833.928,54 108.688.666,77 137,87
291.692,00 291.692,00 347.284,67 119,06
0,00 0,00 0,00 0,00
1.100.000,00 1.100.000,00 1.264.951,90 115,00
0,00 0,00 0,00 0,00
63.693.054,00 80.225.620,54 110.300.903,34 137,49
42 de 53



11.014.339,00 12.176.914,48 8.246.480,11 67,72 7.122.898,70 58,50  7.074.596,23 58,10 1.123.581,41
10.292.638,00 9.806.598,99 6.813.644,41 69,48 6.618.816,97 67,49  6.571.161,90 | 67,01 194.827,44
721.701,00 2.370.315.49 1.432.835,70 60,45 504.081,73 21,27 503.434,33 21,24 928.753,97
49.506.424,94 | 58.156.204,94  57.606.193,77 99,05 ' 53.450.581,55 91,91  52.740.626,81 90,69  4.155.612,22
49.461.394,94 | 5792497135 57.551.190,16 99,35  53.428.559,55 92,24 52.718.604,81 91,01  4.122.630,61
45.030,00 231.233,59 55.003,61 23,79 22.022,00 9,52 22.022,00 9,52 32.981,61
1.042.279,00 1.028.532,14 890.877,47 86,62 871.244,35 84,71 869.154,35 84,50 19.633,12
1.042.269,00 1.026.415,14 888.760,47 86,59 869.127,35 84,68 867.037,35 84,47 19.633,12
10,00 2.117,00 2.117,00 100,00 2.117,00 100,00 2.117,00 = 100,00 0,00
704.670,06 596.144,30 498.265,20 83,58 380.088,60 63,76 364.167,70 | 61,09 118.176,60
704.640,06 596.134,30 498.265,20 83,58 380.088,60 63,76 364.167,70 | 61,09 118.176,60
30,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.158.332,00 1.268.435,81 1.084.457,87 85,50 1.073.131,72 84,60 1.071.686,32 84,49 11.326,15
1.158.312,00 1.260.910,28 1.077.186,34 8543 1.066.925,32 84,62 1.066.925,32 84,62 10.261,02
20,00 7.525,53 727153 96,62 6.206,40 82,47 4.761,00 63,26 1.065,13
16.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.100.000,00 = 37.428.645,28 34.531.011,54 92,26 = 33.768.209,98 90,22 33.688.389,05 90,01 762.801,56
0,00 = 34.636.023,34 | 32.883.464,10 94,94 32.380.424,28 93,49  32.301.737,15 93,26 503.039.82
1.100.000,00 2.792.621,94 1.647.547,44 59,00 1.387.785,70 49,69 1.386.651,90 = 49,65 259.761,74
64.542.045,00  110.670.876,95 = 102.857.285,96 92,94 96.666.154,90 87,35  95.808.620,46 86,57  6.191.131,06

23.717.421,33 19.419.413,81 14.977.137,71 13.802.480,65 13.413.393,14 69,07 = 1.174.657,06
56.612.096,48 71.463.981,12 70.062.383,51 98,04 65.545.255,44 91,72 64.692.652,95 90,52 | 4.517.128,07
1.333.980,20 1.370.830,24 1.221.113,79 89,08 1.150.500,17 83,93 1.118.855,77 = 81,62 70.613,62
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VIGILANCIA SANITARIA (XLIII)
= (VII + XXXV)

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
(XLIV) = (VIII + XXXVI)

ALIMENTACAO E NUTRICAO
(XLV) = (XIX 4+ XXXVII)

OUTRAS SUBFUNCOES (XL VI)
= (X + XXXVIII)

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX)

(-) Despesas executadas com
recursos provenientes das
transferéncias de recursos de
outros entes?

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM RECURSOS
PROPRIOS (XLVIII)

1.428.968,06

5.182.248,82

16.000,00

7.086.831,11

95.377.546,00

63.412.045,00

31.965.501,00

FONTE: SIOPS, Espirito Santo27/09/21 10:54:26
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio

1.477.819,13

4.109.117,38

16.000,00

44.902.254,64

142.759.416,32

109.288.225,05

33.471.191,27

1.370.534,02

3.887.303,75

0,00

41.925.682,76

133.444.155,54

101.539.661,06

31.904.494,48

dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

92,74

94,60

0,00

93,37

93,47

9291

95,32

1.178.839,46

3.804.230,11

0,00

40.856.893,65

126.338.199,48

95.348.530,00

30.989.669,48

79,77

92,58

0,00

90,99

88,50

87,25

92,59

1.101.865,43

3.647.402,05

0,00

40.571.202,37

124.545.371,71

94.490.995,56

30.054.376,15

74,56

88,76

0,00

90,35

87,24

86,46

89,79

191.694,56

83.073,64

0,00

1.068.789,11

7.105.956,06

6.191.131,06

914.825,00

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa

de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacio da Rede de Servicos

Publicos de Satude
(INVESTIMENTO)

Manutengdo das Acdes e Servigos

Publicos de Saide (CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido
em 2020
(Fonte: FNS)

Programas de Trabalho

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - R$
NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO) 1.070.591,00
. P R
10301501920YL - ESTRUTURACAO DE ACADEMIA DE SAUDE - EMENDA 375.000 03
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - R$

NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO) 40.179.382,13

10301501920Y1 - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE ~ R$ 1.777,01
103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE R$
) 13.913.426,01
_ ) R
1030150192E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE 3
250.000,00
1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA R$
PROCEDIMENTOS NO MAC 4.129.020,43
_ ) R$
1030250182E90 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE
030250182E90 - APOIO NUTENCAO DE UN S DE SAU 11100.000.00
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA R$
PROCEDIMENTOS NO MAC 46.125.491,86
10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E R$
INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE 722.744,16
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA R$ 84.158,98
SANITARIA
10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO RS 68.750,00
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE T
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO R$
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE 1.310.463,56

Valor
Executado

0,00

14981,73

28013079

0,00

67320072

0,00

0,00

0,00

46288507

54133211

25844,06

0,00

1019368.¢
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Bloco de Financiamento

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E

NUTRICIONAL NA SAUDE

10422502120YM - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE PROMOCA -

NACIONAL

Valor
Transferido Valor
em 2020 Executado

(Fonte: FNS)
R$ 16.000,00 000
RS 35.400,00 0.00

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 27/06/2022 10:47:57

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satdde (SIOPS)

https://digisusgmp.saude. gov.br

41.249.973,13

6.641.816,40 6.632.341,55 6.603.226,05
4.718.014,13 4.178.619,24 4.168.010,59
20.867.878,40 20.759.358,40 20.758.098,40
228.283,05 122.871,23 84.034,45
0,00 0,00 0,00
722.367,66 722.367,66 722.367,66
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 27/06/2022 10:47:57

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 27/06/2022 10:47:58
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)

e Anadlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Os valores informados foram repassados pela servidora Denilia (Comissdo de Monitoramento) e Marilia Castro.
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10. Auditorias

Naio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 17/10/2022.

Outras Auditorias

5403/2020 Secretario Auditoria da Fundo Avaliar a aplicac@o dos recursos financeiros transferidos para o Conclui
Municipal de  Sadde Municipal de  Fundo Municipal de Satide de Colatina, periodo janeiro a maio de do
Sadde Saide 2020.

Recomendacdes Que a gestao se organize e monitore todas as agdes explicitas no Plano Municipal de Satde, seguindo de seu orcamento anual,
objetivando que as atividades e acdes de cada programa, inclusive a remunerac@o dos profissionais, sejam orientadas pela legislacao
especifica da saude, a fim de que os recursos provenientes de custeios e investimentos sejam utilizados corretamente, além de
otimizar sua aplicag@o.

Encaminhamentos =~ A equipe analisou os dados com base no sistema contébil, disponibilizado, e ao longo do processo de coleta de dados, foi solicitado
aos setores responsaveis, documentos complementares por meio dos oficios n® 003, 004, 005, 010, 021, 024, 025, 028/2020,
SEMUS/Auditoria. Foi realizada anélise da legislacdo vigente em conformidade com os instrumentos de gestdo, o or¢amento do
periodo em analise e dados detalhados extraidos do Fundo Nacional de Satde/MS.

5403/2020 Secretario Auditoriada  Setor de Avaliar/auditar a Instrugdo Normativa SSP n® 003/2019 que dispde Conclui
Municipal de  Sadde Regulagio da sobre orientagdes e procedimentos para atendimento, consultas, do
Satde Secretaria exames, tratamento e transporte de pacientes assistidos pelo Sistema
Municipal de Unico de Satde - SUS.
Saude.

Recomendacdes A equipe de auditoria constatou que a resposta apresentada pelos responsaveis pela execuc@o da IN nao justifica as acdes a serem
executadas, visto que o processo de implanta¢@o da regulacdo estadual ainda encontra-se em transi¢@o, o que nao impossibilita da
regulagdo municipal desempenhar a IN homologada em 04/07/2019.

Encaminhamentos A equipe de auditoria nio recebeu manifestacdo por parte das Superintendéncias citadas no prazo determinado. A Secretdria de
Satde se manifestou por Oficio SEMUS/GS n° 604/2020 afirmando que desde junho de 2019 vem aderindo ao novo modelo de
Regulagdo da Secretaria Estadual de Satde, iniciando desde agosto de 2020 capacitagdo aos profissionais da Atencdo Basica e sem
definicdo prevista para outras especialidades, e por fim, indica que a IN n® 003/2019 somente podera ser reformulada ap6s
adequacdes previstas pelo Estado. A agdo de Auditoria tinha como objetivo avaliar o funcionamento do complexo regulador
municipal desde a aprovacdo da IN em julho 2019 até a data da auditoria, no entanto o novo modelo estadual foi implantado somente
no primeiro semestre de 2020, nao sendo possivel avaliar os meses anteriores.

5403/2020 Secretério Auditoria da Vigilancia Instru¢do Normativa n° 005/2019, que ;Dispde sobre orientacdes e Conclui
Municipal de Sadde Sanitdria  procedimentos para o funcionamento da Vigilancia Sanitaria (VISA);. do
Saide

Recomendacdes A equipe de auditoria expde a inviabilidade de conclusdo da Auditoria referente a Instrugdo Normativa da Vigilancia Sanitéria, uma
vez que ndo foi informado pela Secretaria de Satde o ocupante do cargo de Superintendéncia em Vigilancia em Sadde, outra questdo
¢ que o Coordenador da Vigilancia Sanitaria ndo se manifestou para esta Auditoria e a resposta apresentada pela Analista ndo
justifica a auséncia da execuc@o da IN da qual compete. Sugere-se adequac@o quanto aos cargos referentes ao cumprimento da IN, a
fim de objetivar a qualidade e organizagdo dos processos de trabalho na Secretaria de Satide.
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Encaminhamentos A equipe de auditoria ndo recebeu manifestac@o por parte da Coordenacdo da Vigilancia Sanitéria no prazo determinado. A Analista
de Gestdo Administrativa/Vigilancia Sanitaria encaminhou resposta aos questionamentos elencados por esta Auditoria, conforme
Memorando AGA/SEMUS n° 051/2020, informando que nao foi possivel a execucdo da IN em virtude das agdes voltadas ao
combate a pandemia da COVID-19.

5403/2020 Secretario Auditoriada ~ Assisténcia  Avaliar/auditar a Instrugio Normativa n° 001/2019, que Dispde sobre Conclui
Municipal de  Sadde Farmacéutica orientagdes e procedimentos para o funcionamento, o controle, a do
Satde da Saude. distribui¢@o, o armazenamento e a dispensag¢do de medicamentos aos

usudrios do Sistema Unico de Saide, SUS do Municipio de Colatina/ES.

Recomendacdes A equipe de auditoria concluiu que a IN da Assisténcia Farmacéutica da SEMUS desde a sua homologac¢@o ndo cumpriu em sua
totalidade a IN, uma vez que a Coordenagdo da Assisténcia Farmac€utica justifica a inviabilidade de execug¢do da IN em virtude da
Pandemia e em uma de suas competéncias afirma nao ser possivel a atualizagdo da REMUNE em consequéncia da mudanca de
gestdo. Sugere-se aplicagdo da IN de forma integral, independente de fatores externos, uma vez o funcionamento, o controle, a
distribuicao, o armazenamento e a dispensacao de medicamento aos usudrios SUS é um processo de trabalho continuo e
complementar a assisténcia de satide.

Encaminhamentos = Oficios n° 050 e 051/2020, SEMUS/AUDITORIA encaminhados a Coordenadora da Assisténcia Farmacéutica da SEMUS e

Farmacéutica responsavel pelo CAF da SEMUS, respectivamente, ambos solicitando esclarecimentos acerca do funcionamento da
Instru¢do Normativa SSP n® 001/2019 que Dispde sobre orientagdes e procedimentos para o funcionamento, o controle, a
distribuicao, o armazenamento e a dispensac¢@o de medicamentos aos usuarios do Sistema Unico de Sadde, SUS do Municipio de
Colatina/ES, da Secretaria Municipal de Satde de Colatina/ES, determinando um prazo de para recebimento das respostas.

5403/2020 Secretario Auditoriada ~ Almoxarifado  Parecer acerca do funcionamento da Instru¢do Normativa SSP n° Conclui
Municipal de ~ Sadde da Secretaria  006/2019 que dispde orienta¢des e procedimentos para o do
Saude Municipal de funcionamento, recebimento, armazenamento, distribuicéo, controle e
Saidde de inventario de bens e materiais médico-hospitalares - Almoxarifado da

Colatina/ES. Secretaria Municipal de Satde de Colatina/ES.

Recomendacdes Foi invidvel a conclusdo da Auditoria acerca da Instru¢do Normativa do Almoxarifado da Satide, uma vez que ndo foram
encaminhadas as respostas referentes a solicitagdo do oficio n°® 044/2020 SEMUS/AUDITORIA, direcionada para o coordenador do
almoxarifado da sadde.

Encaminhamentos A auditoria solicitou, por meio do Oficio n® 043/2020 SEMUS/Auditoria para a Analista, informacdes elencadas no artigo 7° e
demais artigos referentes ao seu cargo frente a IN, porém a mesma s6 respondeu ao artigo 7° e ndo aos demais que competem ao seu
cargo e estao contidos na IN. Nos incisos I, II, III, IV, V, VI, IX, X, XII, XIV, XVII, XIX, XXIV, apresentou resposta que todos
estao sendo cumpridos e outras formas de respostas nao apresentando comprovagao documental das mesmas, do qual torna-se
invidvel a comprovacado da execugdo da IN. No inciso X VI, cabe informar que no se faz necessirio a mudanga fisica de local de
trabalho da Analista para a execugdo da mesma. No inciso XXI foi verificado em documentacdo anexada que em relagio ao
processo de Requerimento de Compras e do Termo de Referéncia a auséncia do cargo de Analista de Gestdo, constando somente o
de superintendente, logo segue como sugestao a alteragdo do mesmo. Os incisos VII, VIII, X1, XIII, X VIII, XX, XXI, XXII, X XIII,
XXV, XXVI, XXVIII e XXIX as respostas foram acatadas pela auditoria.

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/10/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

InformagGes repassadas pela Secretaria Municipal de Satde, setor de Auditoria.
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11. Analises e Considera¢des Gerais

A forma de organizar e apresentar os resultados sdo diferentes dos formatos do DigiSUS Gestor, mas ndo se percebe prejuizo para o entendimento dos atores envolvidos da gestdo e

Conselhos Municipal de Satde.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Aperfeicoar a metodologia de monitoramento e avaliacdo dos dados de forma a garantir a fidedignidade dos mesmos, qualificando os
processos de trabalho da SEMUS e facilitando o planejamento em satde. Prover meios (equipamentos/insumos) para informatizar a
rede assistencial de satide do municipio e todos os pontos de atencdo de forma a garantir a coleta alimentag@o dos sistemas oficiais de
saude, para que os servigcos de saide sejam realizados por profissionais habilitados e em conformidade com as a¢des executadas,
sobretudo, para que os servigos sejam aprovados e devidamente financiados pelos entes federados. Cumprimento com a Constituicao
Federal (LC 141/2012) no que diz respeito aos recursos financeiros destinados as acdes e servicos de sauide.

KAMILA DE SALES ROLDI CORREA
Secretéario(a) de Satde
COLATINA/ES, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: COLATINA
Relatorio Anual de Gestéo - 2020

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Satude Trabalhando no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Programacgdo Anual de Saade - PAS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Or¢camentaria e Financeira
e Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Retornado para Ajustes

https://digisusgmp.saude. gov.br
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COLATINA/ES, 17 de Outubro de 2022

Conselho Municipal de Saide de Colatina
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