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PARTE B

Metas Prazo Estratégias Ações em 2018 Ações em 2019 Previsões
Orçamentárias

Meta 12 Apoiar a 
elevação da taxa bruta
de matrícula na 
educação superior 
para 50% (cinquenta 
por cento) e a taxa 
líquida para 33% 
( trinta e três por 
cento) da população 
de 18 (dezoito) a 24 
(vinte e quatro) anos, 
de forma que se 
assegure a qualidade 
da oferta a expansão 
para, pelo menos, 
40% (quarenta por 
cento) das novas 
matrículas no 
segmento público.

Até o final da
vigência do

Plano
Municipal de
Educação.

12.1Garantir  a  continuidade  da  parceria
com  as  instituições  de  ensino  superior
públicas no que se refere a manutenção da
estrutura física e dos recursos humanos do
Polo Municipal de Apoio Presencial da
Universidade Aberta do Brasil

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. PROGRAMA:
0034 

AÇÕES
ORÇAMENTÁ

RIAS: 1.024

12.2  Participar da ampliação da oferta de
vagas,  por  meio  da  expansão  e
interiorização da rede federal de educação
superior,  da  Rede  Federal  de  Educação
Profissional, Científica e Tecnológica e do
sistema  Universidade  Aberta  do  Brasil,
considerando a densidade populacional, a
oferta  de  vagas  públicas  em  relação  à
população  na  idade  de  referência  e
observadas as características regionais das
micro  e  mesorregiões  definidas  pela
Fundação Instituto Brasileiro de Geografia
e  Estatística  –  IBGE,  uniformizando

a expansão  no  território
Nacional.

-  Estratégia  realizada por meio do
Polo UAB.

- Estratégia  realizada por meio do
Polo UAB.

PROGRAMA:
0034 AÇÕES

ORÇAMENTÁ
RIAS: 2.109,
2.110, 2.113

12.3 Apoiar a oferta de educação superior - Estratégia  realizada por meio do - Estratégia  realizada por meio do Não se aplica



 

pública e  gratuita prioritariamente para a
formação de professores e professoras para
a educação básica, sobretudo nas áreas de
ciências  e  matemática,  bem  como  para
atender  ao  défice  de  profissionais  em
áreas  específicas,  levando  em
consideração  o  sistema  da  Universidade
Aberta do Brasil – UAB.

Polo UAB. Polo UAB.

12.4  Apoiar  e  divulgar  as  políticas  de
inclusão  e  de  assistência  estudantil
dirigidas aos (às) estudantes de instituições
públicas, bolsistas de instituições privadas
de  educação  superior  e  beneficiários  do
Fundo  de  Financiamento  Estudantil  -
FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12
de julho de 2001, na educação superior, de
modo a reduzir as desigualdades 
étnicoraciais e ampliar as taxas de acesso e 
permanência na educação superior de 
estudantes egressos da escola 
pública,afrodescendentes e indígenas e de 
estudantes com deficiência, transtornos 
globais do desenvolvimento e a l t a s  
hab i l i dades  ou  superdo taç ão ,  de  
fo rm a  a  apo ia r  s eu  sucesso  
a cadêmico .

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. Não se aplica

12.5 Apoiar a divulgação do financiamento
estudantil  por  meio  do  Fundo  de
Financiamento Estudantil  -  FIES,  de  que
trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de
2001.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. PROGRAMA
: 0034

AÇÕES
ORÇAMENT
ÁRIAS: 1.024

12.6 Apoiar ações que visem assegurar, no
mínimo, 10% (dez por cento) do total de
créditos  curriculares  exigidos  para  a
graduação  em  programas  e  projetos  de
extensão  universitária,  orientando  sua
ação,  prioritariamente,  para  áreas  de
grande pertinência social.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. PROGRAMA:
0034 AÇÕES

ORÇAMENTÁ
RIAS: 1.024,
2.109, 2.112



12.7  Apoiar  os  Estágios  Supervisionados
como  parte  da  formação  na  educação
superior.

-  Ação  realizada  por  meio  do
firmamento  de  convênios  com
Instituições do Ensino Superior.

-  Ação  realizada  por  meio  do
firmamento  de  convênios  com
Instituições do Ensino Superior.

PROGRAMA:
0034 AÇÕES

ORÇAMENTÁ
RIAS: 2.109

12.8 Apoiar a participação proporcional de
grupos  historicamente  desfavorecidos  na
educação superior, divulgando a adoção de
políticas afirmativas, na forma da lei.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. PROGRAMA:
0034 AÇÕES

ORÇAMENTÁ
RIAS: 2.110

12.9 Garantir a acessibilidade na forma da
Lei,  no  Polo  Municipal  de  Apoio
Presencial  do  Sistema  Universidade
Aberta do Brasil.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. PROGRAMA:
0034 AÇÕES

ORÇAMENTÁ
RIAS: 2.109

12.10  Apoiar  estudos  e  pesquisas  que
analisem  a  necessidade  de  articulação
entre  formação,  currículo,  pesquisa  e
mundo  do  trabalho,  considerando  as
necessidades  econômicas,  sociais  e
culturais do País e da região.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. PROGRAMA:
0034 AÇÕES

ORÇAMENTÁ
RIAS: 1.024,
2.110, 2.113,
2.111, 2.100

12.11 Apoiar a divulgação de programas e
ações de incentivo à mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduação e pós-
graduação,  em  âmbito  nacional  e
internacional, tendo em vista o
enriquecimento  da  formação  de  nível
superior.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada. PROGRAMA:
0034 AÇÕES

ORÇAMENTÁ
RIAS: 2.117,
2.118, 2.110

12.12  Participar  da  ampliação  de
atendimento  a  populações  do  campo  em
relação a acesso, permanência, conclusão e
formação  de  profissionais  para  atuação
nessa população, levando em consideração
o
Sistema Universidade Aberta do Brasil.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.

12.13  Apoiar  a  oferta  de  formação  de
pessoal de nível superior, destacadamente
a que se refere  à  formação nas  áreas  de
ciências  e  matemática,  considerando  as
necessidades  do  desenvolvimento  do
município,  a  inovação  tecnológica  e  a

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.



melhoria da qualidade da educação básica;

12.14  Apoiar  a  composição  de  acervo
digital  de  referências  bibliográficas  e
audiovisuais para os cursos de graduação
do Sistema Universidade Aberta do Brasil,
assegurada a acessibilidade às
pessoas com Deficiência.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.

12.15 Apoiar processos seletivos nacionais
e  regionais  para  acesso  à  educação
superior como forma de superar exames
vestibulares isolados.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.

12.16  Apoiar  os  mecanismos  e
procedimentos  que  serão  realizados  para
ocupação  das  vagas  ociosas  em  cada
período letivo na educação superior.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.

12.17 Participar da expansão da oferta de
vagas  no  ensino  superior  público  do
Sistema  Universidade  Aberta  do  Brasil,
por meio de apoio técnico e financeiro do
Governo Federal.

- Estratégia realizada. - Estratégia realizada.

12.18 Apoiar a divulgação que o Governo
do Estado fará em se tratando do Fundo de
Financiamento  ao  Estudante  do  Ensino
Superior  -  FIES,  de  que  trata  a  Lei  nº
10.260,  de  12  de  julho  de  2001,  e  do
Programa  Universidade  para  Todos  -
PROUNI, de que trata a Lei no 11.096,
de  13  de  janeiro  de  2005,  os  benefícios
destinados à concessão de financiamento a
estudantes  regularmente  matriculados  em
cursos  superiores  presenciais  ou  a
distância,  com  avaliação  positiva,  de
acordo  com regulamentação  própria,  nos
processos   conduzidos   pelo   Ministério
da Educação.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.

12.19  Apoiar  o  fortalecimento  das  redes
físicas de laboratórios multifuncionais das
IES e ICTs nas áreas estratégicas definidas

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.



pela  política  e  estratégias  nacionais  de
ciência, tecnologia e inovação.

12.20 Apoiar o acesso e a permanência no
curso  de  licenciatura  em  educação  do
campo  e  ou  cursos  de  licenciatura  com
foco nesta modalidade dos professores em
exercício nas escolas do campo.

- Estratégia não realizada. - Estratégia não realizada.

PARTE C

Meta 12 Apoiar a elevação da taxa bruta de matrícula na educação superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa líquida para 33% ( trinta e três por cento) da
população de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, de forma que se assegure a qualidade da oferta a expansão para, pelo menos, 40% (quarenta por cento)
das novas matrículas no segmento público.

Indicador A Taxa de escolarização bruta na educação superior da população de 18 a 24 anos

 Vigência 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta Prevista 27,7% 29,9% 32,1% 34,3% 36,5% 38,7% 40,9% 43,1% 45,3% 47,5% 50%

Meta Executada 

Indicador B  Taxa de escolarização liquida na educação superior da população de 18 a 24 anos

 Vigência 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta Prevista 20,9% 22,1% 23,3% 24,5% 25,7% 26,9% 28,1% 29,3% 30,5% 31,7% 33%

Meta Executada 

Observações A insuficiência de dados em nível municipal impedem o monitoramento anual da referida meta. 
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