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DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

1 -DO OBJETO

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento Publico,
com vista a celebracdo de parceria, entre a Prefeitura Municipal de Colatina, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, e a Organizacéo da
Sociedade Civii CASA DO VOVO SIMEAO, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob N° 27.086.438/0001-90, previamente
credenciados pelo 6rgéo gestor da respectiva politica.

A parceria destina-se a execucado do Servico de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade/Servigo de Acolhimento de Longa Permanéncia para pessoa Idosa, de 60
anos ou mais, ambos os sexos, independente do grau de dependéncia e que estejam em
situacao de risco pessoal e social em decorréncia dos mais variados motivos, dentre eles
a situagao de rua e desabrigo por abandono, situagdes de violéncia, negligéncia, auséncia
de moradia sem condi¢gdes de autossustento, com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados, a fim de garantir a protecao integral e, encaminhadas pelos Centros de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS’s e Centro de Referéncia
Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua — CENTRO POP, totalizando um
quantitativo de 25 vagas para idosos do municipio de Colatina.

O servigo sera executado na prépria instituicdo localizada a Rodovia do Café, Km
07, N° 3.430, CEP 29.705-200, Carlos Germano Naumann, Colatina-ES.

As bases legais e referenciais técnicos para analise do Plano de Trabalho
apresentado pela instituicdo, assim como para parametros de monitoramento e
fiscalizagdo do cumprimento do objeto serao:

a) Constituicao Federal, de 05 de outubro de 1988;

b) Lei Federal N° 8.842, de 04 de janeiro de 1994;

c) Lei Federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

d) Lei Federal n° 8.742/93 e alteragbes vigentes — Lei Organica da Assisténcia

Social - LOAS;
e) Lei n°13.146 de 06 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia; Titulo Ill — Da Acessibilidade; Capitulo I.

f) Norma Operacional Basica — NOB/SUAS
g) Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS.
h) Politica Nacional de Assisténcia Social PNAS 2004.
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i) RDC N° 283, de 26 de setembro de 2005.
j) Resolugéo n® 12 CNDI - Regulamenta o artigo 35 do Estatuto do Idoso
k) Tipificagcdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais - Resolu¢gdo CNAS N° 109,
de 11 de novembro de 2009);

2 - DA JUSTIFICATIVA

O fundamento principal para a presente iniciativa é o inciso VI, do art. 30 da Lei n.
13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n. 13.204/2015:

Art. 30. A administracao publica podera dispensar a realizagéo do

chamamento publico:

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagao, saude e
assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo érgao gestor da respectiva politica.

Que estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou nao
transferéncias de recursos financeiros, entre a Administragdo Publica e as organizag¢des
da sociedade civil, em regime de colaboracdo, para a consecucado de finalidades de
interesse publico.

Neste sentido, a legislagao facultou a administragdo publica, dispensar a realizagao
do chamamento publico com organizagdes e entidades de atendimento da Assisténcia
Social, vinculadas ao SUAS, sem fins lucrativos, que integrem a rede socioassistencial de
protecao social de qualquer das complexidades instituidas pela legislagao.

CONSIDERANDO que, o servico executado pela OSC Casa do Vovdé Simeao é
totalmente relevante ao interesse publico uma vez que a instituicdo atua com acolhimento
de idosos no municipio de Colatina, fazendo parte da rede de Servigos de Acolhimentos
do municipio.

CONSIDERANDO que a OSC Casa do Vovdé Simedo oferta acolhimento
provisoério e excepcional para idosos de ambos os sexos, em situagao de risco pessoal,
social e de abandono, ou cujas familias ou responsaveis encontram-se, temporariamente,
impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protecao, até que seja viabilizado o
retorno ao convivio com a familia de origem.

CONSIDERANDO que a OSC Casa do Vovo Simeao ja possui em situagao de
acolhimento, idosos do municipio de Colatina e, € fundamental a continuidade do

acompanhamento dos acolhidos pela institui¢ao.



Secretaria
Iy ® Municipal de
COIEtII‘Ia Assisténcia
Social
Assim, na qualidade de Secretario Municipal de Assisténcia Social, consoante art.
32, da Lei Federal n°13.019, para que nao haja paralisagao e/ou descontinuidade dos
servigos, consequentemente prejuizo ao Municipio e especialmente ao publico atendido,
apresento a justificativa para DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO, com vista a
celebragdo de parceria por meio do Termo de colaboragao, que atende as exigéncias e
requisitos previsto no inciso VI, do art. 30, combinado com o art. 33, da Lei n 13.019 de

31/07/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015 e demais normas atinentes a espécie.

3 - DA CONCLUSAO SOBRE A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Diante do exposto, entende-se que a DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
revela-se imperiosa visando a continuidade dos servigos prestados, especialmente por ser
a entidade com atividade voltada a servicos de assisténcia social, previamente
credenciada pelo 6rgdo gestor da respectiva politica, emoldurando-se fielmente aos
ditames do artigo 30, inciso VI da Lei n. 13.019/2014 e do artigo 3° §2° da Resolugdo N°
21, de 20 de Novembro de 2016 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS,
restando, portanto, caracterizada a oportunidade e conveniéncia da administragao.

Assim, em atendimento a legislagdo vigente, propomos a Dispensa de
chamamento publico, para formalizacdo direta de parcerias através de termo de
colaboragcédo entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA/SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e a Organizacdo da Sociedade Civil, CASA DO
VvOVvO SIMEAO.
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EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023

1 - REGRAS GERAIS

| - O presente Edital rege-se por toda a legislacdo aplicavel a espécie, especialmente
pelas normas da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, demais disposi¢coes
legais aplicaveis, bem como as constantes deste Edital, que as institui¢des participantes
declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente;

I - As retificagbes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacgdes, serdo acatadas por todas as instituicdes participantes e serédo divulgadas
pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo nao alterar
a formulacao das propostas.

Il - O Processo Seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
ou anulado, sem que caiba as instituigdes participantes qualquer direito a reclamacao ou
indenizagao por estes motivos;

IV - O presente Edital e seus Anexos serdo disponibilizados na imprensa local, no site

http://www.colatina.es.gov.br, da Prefeitura Municipal de Colatina.

2 - VALOR A SER REPASSADO PARA A EXECUCAO DO OBJETO
O valor a ser repassado pela Administragdo Publica a Organizagdo da Sociedade

Civil (OSC), pela execucgédo do objeto sera de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais).

3 - PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

| - O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do presente
Termo de colaboragao é de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais).

Il - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucdo do presente
termo de colaboragdo, recursos no valor de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais),
correndo a despesa a conta da dotagao orgamentaria:

Estruturacdo, Manutengdo e Ampliacdo das Acbes das da PSE -
230001.0824400482.206, ficha 0000903, fonte de recurso 16600000004.
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4 - OBJETO
Parceria, através de termo de colaboragao para execugao do Servigo de Protecao
Social Especial de Alta Complexidade/Servico de Acolhimento de Longa Permanéncia
para pessoa ldosa, de 60 anos ou mais, ambos os sexos, independente do grau de
dependéncia e que estejam em situagdo de risco pessoal e social em decorréncia dos
mais variados motivos, dentre eles a situagao de rua e desabrigo por abandono, situagdes
de violéncia, negligéncia, auséncia de moradia sem condi¢gdes de autossustento, com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir a protegédo integral e,
encaminhadas pelos Centros de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS
‘s e Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua — CENTRO

POP, totalizando um quantitativo de 25 vagas para idosos do municipio de Colatina.

5 - OBJETIVO GERAL

Execucdo de Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade de abrigo
institucional, para pessoa Idosa, de 60 anos ou mais, ambos os sexos, independente do
grau de dependéncia e que estejam em situagéo de risco pessoal e social em decorréncia
dos mais variados motivos, dentre eles a situagdo de rua e desabrigo por abandono,
situagcbes de violéncia, negligéncia, auséncia de moradia sem condi¢bes de
autossustento, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir a

protecao integral.

6 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

| - Reduzir a ocorréncia de risco, seu agravamento ou sua reincidéncia, que demandaram
esta modalidade de atendimento.

Il - Buscar restabelecer vinculos familiares e comunitarios, salvo determinagao judicial em
contrario.

[l - Possibilitar a convivéncia comunitaria.

IV - Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas para garantir o desenvolvimento

integral do idoso e suas familias;
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V - Incluir no atendimento, idosos com deficiéncia de forma integrada aos demais idosos
acolhidos, observando as normas de acessibilidade e capacitando seu corpo de
funcionarios para o atendimento adequado as suas demandas especificas.
VI - Construir o Plano Individual de Atendimento — PIA visando a superagao das situagdes
que ensejaram o acolhimento;
VIl - Favorecer o surgimento e desenvolvimento de aptidbes, capacidades e
oportunidades para que os idosos fagam escolhas com autonomia;
VIII - Promover o acesso a programacgoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do
idoso;
IX - Contribuir para o retorno a familia, sempre que houver a possibilidade do
restabelecimento e a preservacdo de vinculos com a familia de origem e ou familia
extensa;
X - Desenvolver com os idosos condigdes para a independéncia e o autocuidado;
Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagao de
atividades da vida diaria;
XI - Promover acesso a renda;

Xll - Promover a convivéncia mista entre residentes de diversos graus de dependéncias.

7 - DESCRIGAO DO SERVIGO

| - Oferecer acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos o0s sexos,
independente do grau de dependéncia. Devera ser provisorio e, excepcionalmente de
longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e
convivio com os familiares.

Il - Acolher idosos que ndo dispdem de condi¢cdes para permanecer com a familia, com
vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagao de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados;

Il - Grupo de idosos com vinculos de parentesco devem ser atendidos na mesma
unidade. Preferencialmente, devem ser ofertados aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto;

IV - Idosos com deficiéncia deve ser incluidos nesse servigo, de modo a prevenir praticas

congregacionais e o isolamento desse segmento;
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V - O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem ou
extensa;
VI - A unidade deve estar inserida na comunidade e ter aspecto semelhante ao de uma
residéncia, sem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico e
socioecondmico, da comunidade de origem das criangas e adolescentes acolhidos, desta
forma a instituicado de acolhimento obrigatoriamente deve estar localizada na zona urbana
do municipio de Colatina.
VII - Esse servigo estara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através da Superintendéncia de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade,
que devera operar a referéncia e contratransferéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da Protecdo Social Basica e Especial e com o Poder Judiciario,
Ministério Publico, Defensoria Publica, Organizagdes de Defesa de Direitos e demais

politicas publicas, no intuito de estruturar uma rede efetiva de protecéo social.

8 - FORMA DE ACESSO

| - O acesso da pessoa idosa se dara através dos Centros Especializados da Assisténcia
Social, no caso de Colatina: CREAS SUL; CREAS NORTE e CENTRO POP.

Il - AOSC, ndo podera acolher idosos por conta prépria, podendo sofres sang¢des de

suspensao ou encerramento da Parceria;

9 - FUNCIONAMENTO
| - Continuo e ininterrupto, 24 horas diarias, 07 (sete) dias por semana.
Il - A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) nao podera estabelecer limitacbes em dias e

horarios para realizar o acolhimento, desde que respeitado a forma de acesso;

10 - LOCAL DE EXECUGAO DO OBJETO

| - Podera ser em imével locado e/ou propriedade da organizagao;

Il - Ndo se confunde local de prestacdo do servico com a sede da organizagdo da
sociedade civil, que podera ter o mesmo endereco;

Il - A mesma organizagao da sociedade civil pode ter um ou mais locais de prestagao de
servigos, desde que apresente em cada um deles os documentos exigidos para execug¢ao

do Servigo e que esteja localizado na sede do municipio de Colatina/ES.
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11 - EXIGENCIAS MINIMAS

| - AMBIENTE FiSICO
a) De acordo com a legislagao vigente, especialmente a Resolugdo CNAS n.°
01/2013, Tipificagado Nacional de Servigos Socioassistenciais, Resolugdo Normativa
do CMAS n.° 037/2011, e, ainda, de acordo com a Associacao Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT devera ter caracteristicas semelhantes ao de uma
residéncia, contendo: sala de estar, sala de jantar; cozinha, lavanderia, banheiros,
dormitérios, despensa e area externa. Nao devem ser instaladas placas indicativas
da natureza institucional do equipamento, também devendo ser evitadas
nomenclaturas que remetam a aspectos negativos, estigmatizando e
despotencializando os usuarios;
b) Alvara de Funcionamento, Alvara de Bombeiro e Laudo da Vigilancia

Sanitaria em cada endereco.

Il - RECURSOS MATERIAIS, SOCIOEDUCATIVOS E ALIMENTACAO
a) Devera ser disponibilizado materiais permanentes e de consumo
necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computadores,
telefone, material de limpeza e higiene, vestuario, cama, colchdes entre outros,
materiais pedagogicos, culturais e esportivos.
b) Devera ser fornecida toda a alimentagdo basica necessaria para pessoa

idosa.

[l - RECURSOS HUMANOS
a) Os recursos humanos das organizagdes de sociedade civil que prestarao o
servigo deverao atender o que dispde a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —- NOB-RH/SUAS.

12 - AQUISIGAO DOS USUARIOS

| - SEGURANCA DE ACOLHIDA:
a) ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

b) ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;
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c) ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto;
d) ter acesso a alimentacdo em padrbes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas;
e) ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutencdo da
privacidade do usuario e guarda de pertences pessoais;
f) Ter reparo ou minimizado os danos por vivéncia de violencia e abuso;
g) Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortelecimento de vinculos
familaires e comunitarios;
h) Ter acesso a servigos, beneficios socioassistenciais e programas de

transferéncia de renda, conforme necessidades;

Il - SEGURANCA DE CONVIVIO OU VIVENCIA FAMILIAR, COMUNITARIAE SOCIAL:
a) ater acesso a servigos, beneficios, programas socioassistenciais e demais
servigos publicos;

b) ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

[l - SEGURANCA DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA:
a) Ter endereco institucional para utilizagédo como referéncia;
b) Ter vivencias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas
em principios éticos de justi¢a e cidadania;
c) Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e
possibilidades;Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de
habilidades de autogestao, autossustentacéo e independéncia;
d) Ter respeitados os seus direitos de opinido e deciséo;
e) Promover o exercicio dos Direitos Humanos (civis, politicos, econdmicos,
sociais, culturais e individuais);
f) Promover e incentivas as relagdes intergeracionais;
g) Ter acesso a espagos proprios e personalizados;
h) Ter acesso a documentagao civil;
i) Obter orientacgdes e informagdes sobre o servico, direitos e como
acessa-los;

j) Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
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I) Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e
alcancar a autonomia;
m) Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacédo de suas

dificuldades.

13 - METODOLOGIA: TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO

I - A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) que oferta Acolhimento Institucional deve

adotar metodologias e processos de trabalho com as familias e com os demais 6rgaos

garantindo a integralidade no atendimento prestado através de:

a)
b)

Elaboracédo do Plano Individual de Atendimento — PIA,;

Construgdo do Projeto Politico Pedagdgico que deve orientar a proposta de
funcionamento do servigo observando as Orientacdes Técnicas.

Realizagao de acolhida, recepgao e escuta.

Elaboragéo de relatorios e registros das informagdes nos prontuarios.

Atendimento e/ou acompanhamento sistematico das familias, priorizando o sistema
de garantia de direitos.

Articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e ou setoriais;

Realizac&o de ag¢des buscando o fortalecimento da fungdo protetiva da familia.
Articulagdo conforme o perfil para encaminhamento aos Servicos da Protecao
Social Basica e Especial, bem como Programas de transferéncia de renda, Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e acesso a documentagao pessoal.
Atuagao interdisciplinar no Servico e a educagdao permanente da equipe
multiprofissional.

Registros de informagdes para acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do

Servicgo.

14 - ARTICULAGAO EM REDE

| - A articulagado € um processo fundamental para organizar as diferentes agbes voltadas

para um publico comum, a partir da definicdo das responsabilidades e conhecimento das

finalidades de cada uma, coordenando as agdes distintas e fortalecendo as comuns.

Il - Devera ser priorizada a articulacdo e construcao de fluxos entre os acolhimentos com

os servigos afins que compdem a rede socioassistencial, érgédos do Sistema de Garantia

de Direitos e demais politicas setoriais, entre eles:
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Poder Judiciario;
Ministério Publico;
Defensoria Publica;
Conselho Municipal da Pessoa ldosa;
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).
Servigos socioassistenciais da Protegcao Social Basica e Protecdo Social Especial
(CRAS, CREAS, CENTRO POP, Servicos e projetos das Organizacbes da
Sociedade Civil), entre outros projetos e servigos;

Servigos das Politicas Publicas Setoriais.

15 - EXECUGAO E GERENCIAMENTO DO SERVIGCO

| - A execugao dos servigos prestados através de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC)

estara sob o monitoramento e fiscalizacdo da Superintendéncia da Protecao Social

Especial de Alta Complexidade, que sera responsavel pelo acompanhamento da

prestacdo de servico, bem como suporte técnico, sem prejuizo das fungées da

Comissdao de Monitoramento e Fiscalizacao, devendo ter assegurado em suas

atribuicoes:

a)

Realizar reunides peridédicas (periodo sera pactuado entre a instituicdo e a
secretaria municipal de assisténcia social) de coordenacdo técnica de
monitoramento e avaliagdo com as executoras do servigo;

Acessar os relatdrios de atividades elaborados na execugdo dos servigos,
prontuarios e Plano Individual de Atendimento — PIA dos casos atendidos;
Gerenciar as vagas disponibilizadas pelas executoras;

Propor adequacgdes e reordenamento de acdes, quando necessario, visando
regular para melhor eficiéncia na prestagéo do servigo as criangas e adolescentes;
Articular com o Sistema de Garantia de Direitos — SGD;

Propor discussao de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles

mais complexos.

16 - BASE LEGAL E TEORICA PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

| - Para elaboracédo do Plano de Trabalho a organiza¢des de sociedade civil, assim como

para analise dos referidos planos pela gestdo publica, bem como para parametros de
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monitoramento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto serdo observados as seguintes

bases legais :

a) Constituicao Federal, de 05 de outubro de 1988;

b) Lei Federal N° 8.842, de 04 de janeiro de 1994;

c) Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

d) Lei Federal n° 8.742/93 e alteragbes vigentes — Lei Organica da Assisténcia

Social - LOAS;
e) Lei n°13.146 de 06 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia; Titulo Ill — Da Acessibilidade; Capitulo I.

f) Norma Operacional Basica — NOB/SUAS

g) Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS.
h) Politica Nacional de Assisténcia Social PNAS 2004.

i) RDC N° 283, de 26 de setembro de 2005.

j) Resolucdo n° 12 CNDI - Regulamenta o artigo 35 do Estatuto do Idoso

k) Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais - Resolu¢gdo CNAS N° 109,
de 11 de novembro de 2009);

17 - DOS REGISTROS DA EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA

| - A parceria devera ser devidamente comprovada, semestralmente e anualmente (de
forma fisica — documentos originais - e digital), para fins de prestagdo de contas e estar
de acordo com a legislagao vigente.

Il - Os registros que comprovam a execucao do objeto da parceria serdo devidamente

elencadas no Termo de Colaboracgao.

18 — DOCUMENTOS PARA FORMALIZAGAO DA PARCERIA

| - Plano de Trabalho

Il - Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes e de divida
ativa, de acordo com a legislagao aplicavel de cada ente federado;

Il - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil,

IV - Cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragoes;

V - Copia da ata de eleigado do quadro dirigente atual;

VI - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles;

VII - Comprovagao de que a organizagao da sociedade civil (OSC) funciona no enderego

por ela declarado;
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VIII - Declaragado do representante legal da organizagdo da sociedade civil (OSC) com
informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das

vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas

no documento;

IX - Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,

X - Declaragao do registro da entidade no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;

XI - Declaracgéao de registro no CNES.

19 - QUANTO A PARCERIA COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA DE COLATINA

| - O termo de colaboragdo a ser firmado com a(s) organizagao(des) de sociedade civil
escolhida(s), para o ano de 2023 tera vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado como consta na minuta do Termo de Colaboracgao.

Il - O Termo de Colaboracéo a ser celebrada entre as partes esta em conformidade com
as disposigdes na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes através da Lei
n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

20 - DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES

Todas as publicagbes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serao feitas no
sitio eletrénico da Prefeitura do Municipio de Colatina/ES (www.colatina.es.gov.br)
conforme art. 26 da Lei 13.019/2014.

21 - DA CELEBRAGAO
| - Ap6s analise do Plano de Trabalho e obedecida as demais formalidades legais, sera

assinado o TERMO DE COLABORAGCAO entre a Organizagdo da Sociedade Civil e a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL e, a qual incumbird o repasse dos valores em conta
corrente especifica, conforme Plano de Trabalho e cronograma de desembolso a parceira.
Il - O prazo para repasse da primeira parcela sera de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
assinatura do Termo de Colaboracao.

Il - Para assinatura do Termo de Colaboragdo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL se valera
de conferir a regularidade da OSC no ato da assinatura e das vedacdes previstas na Lei
13.019/2014.


http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
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22 - DA FISCALIZACAO
Antes da assinatura do Termo de Colaboracédo, a Administragcao Municipal indicara

o gestor da parceria através de portaria, 0 qual devera acompanhar e fiscalizar o projeto
apresentado sem prejuizo do acompanhamento da Comissdo de Monitoramento e

Avaliacdo, do Controle Interno e dos demais érgéos de fiscalizagao.

23 - DA INEXECUGAO
| - A inexecucéao total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer
dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas alteragoes.
Il - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, a
administragao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a
fim de realizar ou manter a execugcao das metas ou atividades pactuadas:
a) Retomar os bens publicos em poder da organizagédo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;
b) Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizagédo da sociedade civil até o0 momento em que a administragcdo assumiu
essas responsabilidades.
Il - A rescisao podera ocorrer mediante acordo entre as partes, nos moldes da Legislagao

vigente.

24 - DAS VEDAGOES

| - A OSC ficara impedida de celebrar a parceria prevista neste edital pelos motivos:
a) Nao esteja regularmente constituida;
b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
c) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na

qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a
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vedacdo aos respectivos codnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo; a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
sSuspensivo;

e) Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade: suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administracao; declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragao publica; a prevista no inciso Il e Ill do art. 73 Lei 13019/14;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagcdo; considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill
do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

25 - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

| - Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados em conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada
ao objeto, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua
utilizagao.

Il - No final do cumprimento do objeto, caso haja saldo remanescente, este devera ser
devolvido a Administragdo Municipal.

Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade

dos fornecedores e prestadores de servigos da OSC.
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Il - Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrénica, podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, desde que
devidamente justificado.
IV - A destinagao dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
0s recursos da parceria serdao incorporados ao patrimbénio publico por ocasido da
conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, podendo, respeitando a legislagao
vigente:
a) Autorizar a doagdo dos bens remanescentes a organizagdo da sociedade
civil parceria que sejam uteis a continuidade de agdes de interesse publico,
condicionada a prestacao de contas final aprovada, permanecendo a custddia dos
bens sob responsabilidade da organizagao parceria até o ato da efetiva doacéo;
b) Autorizar a doacdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como
hipotese adicional a prevista no inciso | deste artigo, apds a consecugao do objeto,
desde que para fins de interesse social, caso a organizagao da sociedade civil
parceira nao queira assumir o0 bem, permanecendo sua custdédia sob
responsabilidade da organizagao parceira até o ato da doagéo; ou manter os bens
remanescentes na titularidade da Administragdo Publica Municipal quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebracéo de
novo termo com outra organizagdo da sociedade civil apés a consecugido do
objeto, ou para execucgdo direta do objeto pela Administragdo publica Municipal,
devendo os bens remanescentes estar disponiveis para retirada apés a

apresentacao final das contas.

26 - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
| - Devera restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagao aplicavel, nos seguintes
Casos:
a) Inexecugao do objeto;
b) Falta de apresentacao de prestagao de contas, no prazo exigido;
c) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

d) Descumprimento dos termos previstos neste instrumento.
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27 - DA PRESTACAO DE CONTAS
| - A parceria devera ser devidamente comprovada, bimestral e anualmente, para fins de
prestacado de contas e estar de acordo com a legislagao vigente.
Il - A prestagdo de contas se efetivara de modo fisico, e tera a devida publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.
[Il - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagéo de
contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em

arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

28 - DAS PROIBIGCOES

| - Fica ainda proibido & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) A redistribuicido dos recursos recebidos a outras Organizagdes da
Sociedade Civis, congéneres ou nao;
b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, ESTADUAL OU FEDERAL;
c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de
Colaboracao;
d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no objeto da parceria e
despesas a titulo de taxa de administragao;
e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com
0 objeto do Termo de Colaboracgao;
f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
9) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas
bancarias;
h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior

ressarcimento;

i) Deixar de aplicar ou ndao comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

j) Adquirir bens permanentes com 0s recursos repassados na parceria;

K) Pagamento de despesas bancarias.

) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orgamentarias.
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29 - DAS PENALIDADES

Nos casos de execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com
o instrumento da parceria, com as normas da legislacdo especifica, a administracao
Publica Municipal podera, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, aplicar a
organizacgao da sociedade civil parceira as sa¢des previstas no artigo 73 da Lei Federal n°
13.019, de 2014.

30 - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

| O Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacbes decorrentes do tempo
de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade
dessa intencéo.

Il - Constitui motivo para rescisdo do Termo de Colaboragdo o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de informagdo em qualquer documento
apresentado.

[Il - N&o cabera novo recurso da decisao proferida;

IV - Ap6s o julgamento ou o transcurso do prazo para interposicado de recurso a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, promovera a homologacéo do resultado e divulgara, no
seu sitio eletrénico oficial e no 6rgao oficial de imprensa, as decisdes recursais proferidas
e o resultado definitivo do processo de selegao.

V - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizacao dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

VI - O Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada
e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com reajuste dos valores

repassados, se devidamente justificado e observada a conveniéncia do interesse publico.
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VIl - Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragao da parceria, o bem sera gravado
com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia de

propriedade a administragao publica, na hipotese de sua extingéo.

31 - DISPOSIGOES FINAIS

| - A celebragdo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de
eventuais irregularidades constatada na vigéncia do Termo de Colaboragéo,
devidamente comprovadas por Comissdo propria e/ou em termo de colaboragcdo de
exercicio anteriormente celebrado pela organizagdo de sociedade civil com o Poder
Publico Municipal, até que sejam sanadas as irregularidades.

Il - Na hipotese das irregularidades n&o serem sanadas, a parceria decorrente deste
Edital sera rescindida e um chamamento publico sera realizado.

Il - A minuta de Termo de Colaboragdo, constante em anexo, faz parte integrante do

presente Edital.

Colatina 07 de novembro de 2023.
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