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1. Identificagdo

1.1. Informagoes Territoriais

ES

CASTELO

Sul

668,97 Km?

36.930 Hab

56 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 29/05/2024

1.2. Secretaria de Saide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTELO

6497101

A informacdo néo foi identificada na base de dados

27165638000139

RUA JOSE ALVES RANGEL 57

SAUDECASTELO @ GMAIL.COM

2835426300

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 29/05/2024

1 .3. Informagdes da Gestdao

JOAO PAULO SILVA NALI

PATRICIA VICENTINI BARBOSA

patricia.v.b@hotmail.com

2835426300

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 29/05/2024

1.4. Fundo de Saide

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 29/05/2024

1.5. Plano de Satide

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagio

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Satide: Sul

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ALEGRE 772.714 29177 37,76
ALFREDO CHAVES 615.593 13836 22,48
ANCHIETA 404.882 29984 74,06
APIACA 193.579 7223 37,31
ATILIO VIVACQUA 226.813 10540 46,47
BOM JESUS DO NORTE 89.111 10254 115,07
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 876.792 185786 211,89
CASTELO 668.971 36930 55,20
DIVINO DE SAO LOURENCO 175.792 5083 28,91
DORES DO RIO PRETO 153.106 6596 43,08
GUACUI 467.758 29358 62,76
IBITIRAMA 329.451 9520 28,90
ICONHA 202.92 12326 60,74
IRUPIL 184.428 13710 74,34
ITAPEMIRIM 557.156 39832 71,49
IUNA 460.522 28590 62,08
JERONIMO MONTEIRO 162.164 11575 71,38
MARATAIZES 135.402 41929 309,66
MIMOSO DO SUL 867.281 24475 28,22
MUNIZ FREIRE 679.922 18153 26,70
MUQUI 326.873 13745 42,05
PIUMA 73.504 22300 303,38
PRESIDENTE KENNEDY 586.464 13696 23,35
RIO NOVO DO SUL 203.721 11069 54,33
SAO JOSE DO CALCADO 272771 10878 39,88
VARGEM ALTA 414.737 19563 47,17

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
11/06/2024 & 23/12/2024 =] 28/02/2025 &

o Consideragdes

O municipio de Castelo possui uma extensdo territorial de aproximadamente 670 Km?, situado na regido sul do Estado do Espirito Santo, com localizacdo estratégica e de
facil acesso, tanto para regido de montanhas como para o litoral capixaba.

Apresenta como limites: ao norte os municipios de Conceicdo de Castelo e Venda Nova do Imigrante, ao sul o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, a leste os
Municipios de Domingos Martins e Vargem Alta e a oeste os Municipios de Muniz Freire e Alegre.

A sede Municipal estd ha 100 m de altitude e oferece duas opgdes de acesso rodovidrio a Capital do Estado do Espirito Santo, totalizando 144 km passando por Venda
Nova do Imigrante e pela BR 262, e com 175 km passando por Cachoeiro de Itapemirim e pela BR 101.

A populagio residente do municipio de Castelo, segundo o IBGE é de 36.930 habitantes, com densidade demografica de 55 hab./km?2.

A Secretaria Municipal de Satide é o 6rgdo da administracdo direta da Prefeitura de Castelo que gerencia a oferta de agdes e servicos de saide no dmbito do Sistema
Unico de Satde (SUS).

O Municipio de Castelo esta habilitado na Gestdo Plena do Sistema, e desde o ano de 2008 foi inserido no Pacto Pela Sadde.

A Secretaria Municipal de Saide administra uma rede propria de servigos, sendo esta rede formada por 08 Unidades de Saide da Familia e 13 Equipes de Satdde da
Familia, cadastradas no CNES. Além desses estabelecimentos a Secretaria também conta com o Centro Integrado de Atendimento a Mulher (CIAM), Unidade Sanitaria
Solange Campanha, Centro de Especialidades Odontol6gicas (CEO), Centro de Atendimento em Fisioterapia (CAF), Centro de Atencdo Psicossocial I CAPS I, Farmicia
Cidada Municipal e Farmacia Cidada Estadual.

Além disso, durante o exercicio de 2024 houve a manutenc¢do das equipes Multiprofissionais, habilitadas no exercicio de 2023, que vem proporcionando um grande
avango na estrutura do atendimento municipal, com oferta de atendimento por profissionais nutricionistas, fonoaudiélogo, fisioterapeuta, assistentes sociais e psic6logos.
Na Unidade Sanitaria Solange Campanha, durante o exercicio de 2024 ofertou-se consultas em especialidades médicas (Pediatria, Ortopedia, Cardiologia, Ginecologia,
Dermatologia e Psiquiatria), bem como, consultas de outros profissionais de nivel superior, nas areas de Nutri¢cdo, Fonoaudiologia, Enfermagem, Psicologia, Fisioterapia,
Servigo Social e Odontologia Basica e Especializada, bem como a ofertas de diversos exames de ultrassonografias, infiltragdes ortopédicas e eletrocardiogramas e
tomografias computadorizadas.

Destaca-se ainda o Hospital Municipal de Castelo, que mantém a disponibilizacdo dos servigos de saide aos municipes castelenses em Pronto Socorro, Internacéo e
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Maternidade, além da oferta de vérios procedimentos cirtirgicos em Cirurgia Geral, Cirurgia Vascular, Pequenas Cirurgias, Cirurgias Ginecolégicas e Cirurgias
Urolégicas, que foram regulados através da Central Municipal de Regulag@o.

Além disso a Gestdo Municipal aportou recursos para a ampliacdo da oferta de exames especializados no Hospital Municipal de Castelo, possibilitando acesso
rapido e oportuno a exames especializados, no Centro de Imagem Avancado, que conta com equipamentos de Radiografia, Mamografia, Ultrassonografia e Tomografia.
Além da oferta de servicos, a Secretaria Municipal de Sadde tem a atribui¢do de realizar atividades que permitem reunir informacgdo indispensavel para conhecer, a
qualquer momento, o comportamento ou histdria natural da doenca, bem como detectar ou prever alteragdes de seus fatores condicionantes, com a finalidade de
reconhecer oportunamente as medidas indicadas e eficientes para sua prevencdo e controle através da Vigilancia Epidemioldgica, assim como fiscalizar a comercializagdo
de alimentos e produtos que podem afetar a saide da populag@o, por meio da Vigilancia Sanitéria.

Em todas as areas da Secretaria Municipal de Satde, as a¢des também envolvem o trabalho de educagdo em satde, mobilizagio social e comunicac¢do e acontecem de
forma intersetorial e transversal, ou seja, perpassando diferentes setores e niveis de atengdo, visando a prevencdo, controle e tratamento das doengas e promogdo da
qualidade de vida da populag@o.

Por fim, salientamos que a Sr®. Patricia Vicentini Barbosa, esteve Secretdria Municipal de Satde Interina, até o dia 27 de junho de 2024, em substitui¢do a Secretdria
titular da pasta, Sr*. Marcela Nagel Stov, durante seu periodo de licenga maternidade. Em 28 de de junho de 2024, a Sr*. Marcela Nagel Stov, retornou as atividades,
reassumindo a gestdo do servigo publico municipal de saude.
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2. Introdugao

o Anilises e Consideragdes sobre Introducio

A Secretaria Municipal de Saide de Castelo, no Estado do Espirito Santo (SEMSA) apresenta o Relatério Anual de Gestao (RAG) referente as agdes e servicos de satde,
realizadas no municipio de Castelo no ano de 2024.

O Relatdrio de Gestdo € o instrumento de prestagdo de contas e avaliagdo das agdes e servicos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de Satde (SUS),
conforme a Lei N° 8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar N° 141/2012.

Além de constituir-se no instrumento de comprovacdo da aplicacio dos recursos, tem a finalidade de apresentar os resultados alcangados com a execucio da Programacdo
Anual de Satide (PAS) que € a principal ferramenta de acompanhamento da gestdo da satide nos municipios, estados, Distrito Federal e Unido.

O RAG 2024 foi construido de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria N° 750/2019.
Conforme a referida Portaria, o RAG deve ser enviado ao Conselho Municipal de Satide até o dia 30 de margo do ano seguinte ao da execucio financeira, cabendo ao
Conselho emitir parecer conclusivo no sistema DigiSUS.

O Sistema DigiSUS importa dados de sistemas nacionais de informagdo para analises e consideracdes, porém, devido as inconsisténcias ainda apresentadas pelo sistema,
alguns dados podem estar desatualizados ou com falhas na importacdo. Por isso, a SEMSA em alguns casos optou por trazer os dados mais atuais e fidedignos do
municipio, extraidos de bases oficiais, em quadros e tabelas inseridos no campo Anélises e Consideragdes.

Salienta-se que, alguns dados apresentados neste relatério no que diz respeito aos resultados anuais, sdo parciais em virtude da forma de contabilizacdo dos dados de
producdo. Essa situagdo ¢ observada nas informagdes que utilizam o Sistema de Informa¢des Ambulatoriais do Sistema Unico de Sadde (SIA/SUS), que pode sofrer
alteragdes até quatro meses apds a data de realizagdo dos procedimentos ambulatoriais e o Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS), que pode sofrer
alteragdes até seis meses apds a data de alta da internacdo. Da mesma forma, dados de investigagdo dos G6bitos infantis e fetais, maternos e de mulheres em idade fértil
somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informacdo de Mortalidade (SIM) nacional.

Por fim, ressaltamos que as informagdes deste Relatorio foram coletadas nos seguintes instrumentos: Programacdo Anual de Satdde 2024, Relatérios Detalhados do

Quadrimestre Anterior e bases de dados dos sistemas de informag¢des municipais, estaduais e nacionais.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagio estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 05/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CASTELO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 05/03/2025.

3.3. Principais causas de interna¢do por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

IIT. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatorio

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1102

1116

1065

1209

2738

3011

2725

2541

1867

934

553

18861

1054

1066

1070

1157

2641

3009

2788

2489

1895

1150

776

19095

2156

2182

2135

2366

5379

6020

5513

5030

3762

2084

1329

37956

407 475 457

297

40

72

94

32

308

334

297

98

61

216

272

18

58

61

50

12

309

271

230

80

82

232

25

54

46

57

10

461

275

342

74

76

253

30

85

42

68

14

535

362

462

70

129

387

23

76

46

85

21

11

394

309

374

82

119

383
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XV. Gravidez parto e puerpério 314 268 378 407 370

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 29 54 31 59 40
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 16 25 18 30 17
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 90 60 82 85 108
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 295 346 300 398 445

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 27 24 36 125 144
CID 10° Revisdo nio disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 2.947 2.842 2.964 3.729 3.497
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 50 86 16 12
II. Neoplasias (tumores) 38 56 48 50
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 1 - 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas 21 20 12 21
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 - 2
VI. Doengas do sistema nervoso 8 14 12 8
VII. Doengas do olho e anexos - - - -
VIII.Doencas do ouvido e da apéfise mastoide - 1 - -
IX. Doencas do aparelho circulatério 76 74 89 88
X. Doengas do aparelho respiratério 22 25 29 31
XI. Doencas do aparelho digestivo 11 12 17 18
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 3 1 1 -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 3 5 -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 9 10 14 15
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 2 3
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 3 3 2 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 2 -

XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 25 31 49 46
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -
Total 272 343 298 296

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 05/03/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

A analise da populagdo residente estimada no Municipio de Castelo esta baseada nos dados das Proje¢des da Populagdo das Unidades da Federagdo do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), disponiveis no Departamento de Informatica do Sistema Unico de Satide (DATASUS/TABNET), conforme a Tabela 3.1.

Na data da consulta, para a confec¢do deste relatério, a populacdo estimada para o Municipio de Castelo é de 37.956 habitantes, sendo 50,3% de mulheres e 49,69% de
homens. Em relagdo ao sexo, observa-se que a populagdo feminina é 0,61% maior. Observa-se, também, o aumento expressivo da populagdo com 60 anos ou mais no

Municipio, que representa 18,9% dos Castelenses, totalizando 7.175 idosos. Destaca-se na populac¢@o idosa, que em todas as faixas etdrias o grupo de mulheres é maior
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que o grupo dos homens.

No item 3.2 é apresentado o nimero de nascidos vivos no Municipio. Os dados na tabela acima refletem o nimero de nascidos vivos por local de residéncia da mae no
periodo de 2020 a 2023.

Durante o Primeiro Quadrimestre de 2024, foram registrados 157 nascidos vivos, sendo 125 por parto ceséria e 32 por parto normal. Ja no Segundo Quadrimestre foram
registrados 137 nascidos vivos, sendo 110 por parto ceséria e 27 por parto normal. Por fim, no Terceiro Quadrimestre de 2024, foram registrados 82 nascidos vivos, sendo
60 por parto cesaria e 22 por parto normal, totalizando 376 nascidos vivos em 2024.

(Fonte: TABNET/SESA).

Quanto a analise do item 3.3, a morbidade hospitalar por capitulos da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10) informa as causas e doengas que motivam as
internagdes hospitalares de uma determinada populagéo.
Importante destacar que a andlise da morbidade hospitalar, até o final do Terceiro Quadrimestre de 2024 ¢ preliminar. Os dados de todo o Quadrimestre ainda podem

sofrer modifica¢des, pois o SIH/SUS permite alteragdes até seis meses apds a data de alta do usuario.

As principais causas de internagdo hospitalar decorreram em razdo das seguintes situacdes: Lesdes, Envenenamentos e alguma outra consequéncia de causas externas, com
um total de 445 internagdes. Doengas do Aparelho Circulatério, com 384 internagdes. Doengas do Aparelho Digestivo, com um total de 369 internagdes. Doengas do
Aparelho Geniturinario, com 365 internagdes e Gravidez, Parto e Puerpério, com 353 internacdes.

MORTALIDADE

A tabela 3.2, apresenta a relacdo de Mortalidade de residentes por grupos e causas, no periodo de 2020 a 2023.
A seguir apresentamos de forma atualizada e detalhada a causa de Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10, referente ao ano de 2024.

Capitulo CID-10 2024 2024 2024 | TOTAL
1°QUAD | 2°QUAD | 3°QUAD

I.  Algumas doencgas infecciosas e 02 01 05 08
parasitarias

I1. Neoplasias (tumores) 19 12 16 47
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e - - 01 01

transt imunitar

IV. Doengas enddcrinas nutricionais 04 08 04 16
e metabolicas

V . Transtornos mentais el - 01 03 04
comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso 06 04 07 17

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise| - - - -

mastéide

IX. Doencas do aparelho circulatério 29 28 24 81
X. Doengas do aparelho respiratério 09 09 14 32
XI. Doencas do aparelho digestivo 01 09 01 11
XII. Doengas da pele e do tecido| 01 - 01 02
subcutaneo

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec - - - -

conjuntivo

XIV. Doengas do  aparelho| 07 07 03 17

geniturinrio

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI.  Algumas afec originadas no, 02 - 03 05

periodo perinatal

XVII.Malfcong deformid e - - - -
anomalias cromossOmicas

XVIILSint sinais e achad anorm ex - - - -

clin e laborat

XIX. Lesodes enven e alg out conseq - - - -
causas externas

XX. Causas externas de morbidade ¢ 12 12 09 33
mortalidade
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XXI. Contatos com servicos de satide|

XXII.Cédigos para propositos|
especiais

Causa Mal Definida 04 - - 04
Obitos Infantil Geral (menor de 1 02 02 04 08
ano)
Obitos Infantil (NATIMORTO Obito 01 03 01 05
Fetal)

TOTAL NO QUADRIMESTRE 99 96 926 291

Fonte: Sistema TABNET/DATASUS/ DEZEMBRO/2024

Ressaltamos que os dados de mortalidade de residentes por capitulo CID € preliminar, uma vez que o sistema do Ministério da Saide ainda encontram-se em recebimento

e apuragdo de dados, podendo aceitar inser¢do e modificagdo por até 04 meses.

Até o momento, conforme observado na Tabela acima, o municipio apresentou em 2024 o total de 291 6bitos, sendo a principal causa de mortalidade as Doengas do

Aparelho Circulatdrio que totalizou 81 ébitos, seguido das Neoplasias com 47 ébitos, Causas Externas com 33 6bitos, Doengas do Aparelho Respiratério com 32 6bitos, e

Doengas do Aparelho Geniturinario com 17 6bitos.
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4. Dados da Producido de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencgdo Basica

e e

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atencio Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 67 588,55 - -
03 Procedimentos clinicos - - 615 207725,65
04 Procedimentos cirurgicos - - 200 121446,43

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total 67 588,55 815 329172,08

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2025.
4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6556 12177,23

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 1 89,00

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2025.

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 10799
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 351763 2173901,24 - -
03 Procedimentos clinicos 334157 1217335,73 625 208769,69
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04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

4866

21

67795

769401

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 05/03/2025.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producéo sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satdde

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

Total

Fonte: Sistemas de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 05/03/2025.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servigos no SUS

148821,81

4725,00
335585,25

3880374,43

568

1193

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

2563

1219

3782

Valor aprovado

353595,29

562364,98

Neste topico apresentamos os dados da produgdo de servicos no SUS, das seguintes dreas: Atencdo Basica, Urgéncia e Emergéncia, Atencdo Ambulatorial Especializada e

Hospitalar, Ateng@o Psicossocial, Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Satde.

Uma vez que a base de dados do sistema Digisus apresenta inconsisténcia na apresentacdo dos nimeros de produgdo dos servigos do SUS, a Secretaria Municipal de

Satde buscou as informacdes fidedignas junto ao setor de Faturamento, conforme se verifica a seguir:

4. DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

e atendimento a domicilio

30
Producio da Atencio Basica 1° QUADR.20242° QUADR.2024| TOTAL
QUADR.2024

Aferi¢@o de pressdo 48.846 54.009 56.158 159.013
Atendimento em assistente social 1.310 1.679 1.786 4.775
Producdo em Fisioterapia 3.187 4.529 3.678 11.394
Atendimento em Fonoaudiologia 364 680 677 1.721
Atendimento em Nutrigdo 2.235 3.091 3.165 8.491
Atendimento em Psicologia 3.219 3.063 2.838 9.120
Coleta d terial

.oea ’e.maena para.exame 1.290 110 1130 3.530
citopatoldgico de colo uterino
Consulta de atengio bdsice

onsuttadealensho . DA 7976 8.594 9.565 25.935
enfermeiro
Consulta de atengdo basica 23.027 31.742 29.861 84.630
médico
Consultas enfermeiro
puericultura, pré-natal, puerperal 1.393 1.967 3.686 7.046
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Consultas médico puericultura,|
pré-natal, puerperal e atendimento| 785 1.022 1.546 3.353
a domicilio
Glicemia capilar 5.775 6.926 8.372 21.073
Eletrocardiograma 440 1.315 1.034 2.789
Teste Répido Para Detec¢do De|
1.683 .

Sifilis, Hepatites, HIV 1.623 1.576 4.882
Visita Domiciliar Por Profissional 63.201 71.661 73.001 207.953
De Nivel Médio (ACS) ' ’ : ’

TOTAL 173.124 202.201 198.163 555.705

Quadro 1. Producdo da Atengdo Basica, por grupo de procedimentos 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.

MATERIAL DISPENSADO PARA CUIDADOS DOMICILIARES ¢ 2024 (PRINCIPAIS)

ITENS 1°Q 2°Q 3°Q TOTAL
ATADURA 10 CM 10 118 63 191
ATADURA 12 CM 10 21 06 37
ATADURA 15 CM 61 70 78 209
ATADURA 20 CM 10 0 36 46
CATETER URINARIO N° 12 ; USO 930 1.020 1.170 3.120
NELATON
COMPRESSA DE GAZE ESTERIL 655 683 1.349 2.687
COMPRESSA DE GAZE TIPO QUEIIO 3 1 14 18
ESPARADRAPO IMPERMEAVEL 12 10 9 31
FITA ADESIVA HOSPITALAR ;, TIPO 78 150 105 333
CREPE
FITA HIPOALERGENICA - MICROPORE 9 17 29 55
FIXACAO DE CANULA TRAQUEAL 30 0 0 30
LOCAO OLEOSA DE ACIDOS GRAXOS 0 54 39 93
ESSENCIAIS (AGE)
LUVA DE PROCEDIMENTO G 4 15 19 38
LUVA DE PROCEDIMENTO M 19 37 68 124
LUVA DE PROCEDIMENTO P 0 20 12 32
SOLUCAO FISIOLOGICA 0,9% 33 96 66 195
SONDA DE ASPIRACAO N° 06 120 0 0 120
SONDA DE FOLEY N° 16 9 9 12 30
SONDA DE FOLEY N° 18 0 5 11 16
SONDA DE FOLEY N° 20 0 7 4 11
SONDA URETRAL N° 06 0 0 120 120
SONDA URETRAL N° 08 480 360 390 1.230
SONDA URETRAL N° 10 3.820 3.630 3.690 11.140
SONDA URETRAL N° 12 3.920 4.180 4.742 12.842
SONDA URETRAL N° 14 992 700 700 2.392
TOTAL GERAL DE INSUMOS 11.205 11.203 12732 | 35.140
TOTAL DE PACIENTES ATENDIDOS 12 42 57 111

Quadro 2. Produgio da dispensagdo de material na Atengdo Basica, para cuidados domiciliares 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.

PROGRAMA DE DISTRIBUICAO LEITE ; 2024
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FORMULA INFANTIL TIPO 01 | FORMULA INFANTIL TIPO 02
(DE 0 A 6 MESES) (DE 6 A 12 MESES)
LATAS ENTREGUES 16 216
PACIENTES ATENDIDOS 04 17

Quadro 3. Produgao da dispensagio de Leite durante o exercicio de 2024.

Cobertura Vacinal

1° 2° QUADR.2024 3 MEDIA
Cobertura Vacinal QUADR.2024 QUADR.2024 ANUAL
Pentavalente 87,50% 94,68% 100% 94,06%
Pneumocdcica 85,63% 95,02% 98,85% 93,13%
Poliomielite 88,13% 94,68% 101,15% 94,65%
Triplice Viral D1 96,88% 107,64% 107,16% 103,89%
BCG 81,88% 55,15% 56,58% 64,53%
Rotavirus 82,50% 93,02% 97,69% 63,57%
Pneumo 10 85,63% 95,02% 98,85% 93,16%
Meningo C 81,25% 89,04% 96,30% 88,86%
Febre Amarela 83,75% 83,06% 86,84% 84,55%
Hepatite A 43,75% 80,73% 92,61% 72,36%
Varicela 52,50% 48,84% 72,06% 57,80%
Hepatite B <30 dias 82,50% 49,17% 51,73% 61,13%

Quadro 4. Cobertura Vacinal, 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.

OBS: As vacinas cujas metas de cobertura nao foram alcangadas, ocorreu em razao do desabastecimento do imunizante por parte do Ministério da Satide.

Producio do Hospital Municipal de Castelo (Urgéncia e Emergéncia e Eletivo)

Producio de Urgéncia e 1° 2° QUADR.2024 3 TOTAL
Emergéncia QUADR.2024 QUADR.2024
AIH Emitid

S fidas 390 345 295 1.030
Procedimentos
Atendimento Médico - Emj ), .5 19.964 22719 66.816
Pronto Atendimento Adulto ’ ’ 7 :
Atendimento Médico Em
Pronto Atendimento| 4.409 4.954 4.527 13.890
Pediatria
Consultas Especializadas 986 708 591 2.285
Numero de Partos 77 72 65 214
Exames Laboratoriais 10.800 10.063 10.359 31.222
Exames de Mamografia 630 712 806 2.148
Exames de Tomografia - 415 1.497 1.912
Procedimentos Cirtdrgico 164 152 157 473
Raio-X 5.846 8.295 7.363 21.504

TOTAL 47.435 45.680 48.379 141.494

Quadro 5. Produgao Urgéncia e Emergéncia, 1°,2° e 3° Quadrimestre de 2024.

Producio Urgéncia e Emergéncia SAMU 192

Producio Urgéncia e Emergéncia SAMU 192 1° 2° 3°
QUADR.2021 | QUADR.2021 | QUADR.2021

TOTAL
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Atendimento Pré Hospitalar'SAMU 192 ‘ 101 ‘ 494 ‘ 417 ‘ 1.012
Producio Urgéncia e Emergéncia SAMU 192 1° 2° 3° TOTAL
QUADR.2022 | QUADR.2022 | QUADR.2022 :
Atendimento Pré Hospitalar/SAMU 192 383 428 417 1.228
Producao Urgéncia e Emergéncia SAMU| 1° 3°
2° QUADR.2023 TOTAL
192 QUADR.2023 QUADR.2023
Atendimento Pré Hospitalart/SAMU 192 346 371 235 952
Producdo Urgéncia e Emergéncia SAMU 1° 2° 3° TOTAL
192 QUADR.2024{ QUADR.2024 | QUADR.2024
Atendimento Pré Hospitalar/SAMU 192 444 361 376 1.181
Quadro 6. Producdo Urgéncia e Emergéncia SAMU anos de 2021, 2022, 2023 e 2024.
Producio de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacgio
Producidode Atencio 1° 2° 3° QUADR.2024| TOTAL
Psicossocial QUADR.2024 | QUADR.2024
Acolhimento de paciente 19 - 0 19
Acolhimento inicial 11 23 27 61
Atendimento de grupo 782 625 663 2.070
09 38 155
Atendimento familiar 108
Atendimento individual 1.594 1.090 999 3.683
Tratamento dos transtornos
mentais e 32 37 31 100
comportamentais/Internacdes.,
TOTAL 2.447 1.883 1.758 6.088
Quadro 7. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo 1°,2° e 3° Quadrimestre de 2024.
G 1° 2° 3° QUADR.2024 TOTAL
rupo de Tabagismo
P g QUADR.2024 | QUADR.2024
Reunides de Tabagismo 16 42 34 92
Dispensacdes de
Medic: ! 552 1.104
edicamentos 900 2.556
Numero de Pacientes 50 96 86 232
Nimero de Profissionais|
Envolvid 03 03
nvolvidos 03 09
TOTAL
621 1.245 1.023 2.889

Quadro 8. Produgio de Atengdo Psicossocial Grupo de Tabagismo 1°,2° ¢ 3° Quadrimestre de 2024.

PRODUCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR
1° QUADRIMESTRE 2024 (JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO E ABRIL)

PROCEDIMENTO

SEMSA

CONSORCIO/

MYV SOUL/ HMC/

SESA SEMSA

TOTAL 1° 2024
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CONSULTA EM ANGIOLOGIA - 03 243 246
CONSULTA EM CARDIOLOGIA 680 63 271 1.014
CONSULTA EM CIRURGIA GERAL - 41 136 177
CONSULTA EM DERMATOLOGIA 492 - - 492
CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA - 05 - 05
CONSULTA EM GASTROENTEROLOGIA - 23 - 23
CONSULTA EM GINECOLOGIA 967 19 308 1.294
CONSULTA EM NEFROLOGIA - 35 - 35
CONSULTA EM NEUROLOGIA ADULTO 96 14 - 110
CONSULTA EM NEUROLOGIA PEDIATRIA - 26 - 26
CONSULTA EM ONCOLOGIA - 04 - 04
CONSULTA EM OFTALMOLOGIA - 663 - 663
CONSULTA EM ORTOPEDIA 1.442 97 - 1.539
CONSULTA EM - 31 - 31
OTORRINOLARINGOLOGIA

CONSULTA EM PEDIATRIA 1.217 - 4.409 5.626
CONSULTA EM PNEUMOLOGIA - 19 - 19
CONSULTA EM PSIQUIATRIA 770 27 - 797
CONSULTA EM PROCTOLOGIA - 02 - 02
CONSULTA EM UROLOGIA - - 299 299
CIRURGIA CARDIOLOGICA - 47 R 47
CIRURGIA GERAL ADULTO - 110 28 138
CIRURGIA GERAL PEDIATRIA - 29 - 29
CIRURGIA GINECOLOGICA - 13 89 102
CIRURGIA OTORRINOLARINGOLOGIA - 34 - 34
CIRURGIA OFTALMOLOGIA - 280 - 280
CIRURGIA ORTOPEDICA - 101 - 101
CIRURGIA CABECA E PESCOCO - 08 - 08
CIRURGIA UROLOGICA - - 35 35
CIRURGIA VASCULAR - 16 47 63
PEQUENA CIRURGIA DERMATOLOGICA - 11 507 518
EXAME ESPECIALIZADO AUDIOMETRIA - 33 - 33
EXAME ESPECIALIZADO BERA - 23 - 23
EXAME ESPECIALIZADO 854 - - 854
CITOPATOLOGICO DO COLO DE UTERO

EXAME ESPECIALIZADO COLONOSCOPIA - 23 - 23
EXAME ESPECIALIZADO - 134 - 134
DENSITOMETRIA

EXAME ESPECIALIZADO DOPPLER - 14 - 14
VENOSO

EXAME ESPECIALIZADO - 362 - 362
ECOCARDIOGRAMA

EXAME ESPECIALIZADO 440 - 487 927
ELETROCARDIOGRAMA

EXAME ESPECIALIZADO ENDOSCOPIA - 249 - 249
EXAME ESPECIALIZADO - 38 - 38
ELETRONEUROMIOGRAFIA

EXAME ESPECIALIZADO HOLTER - 08 - 08
EXAME ESPECIALIZADO MAMOGRAFIA - 01 630 631
EXAME ESPECIALIZADO MAPA - 04 - 04
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EXAMES EXAME ESPECIALIZADOS - 232 - 232
OFTALMOLOGICOS

EXAME ESPECIALIZADO RESSONANCIA - 277 - 277
EXAME ESPECIALIZADO - 01 - 01
RETOSSIGMOIDOSCOPIA

EXAME ESPECIALIZADO TOMOGRAFIA - 216 - 216
EXAME ESPECIALIZADO - 20 - 20
VIDEOLARINGOSCOPIA

EXAMES ULTRASSONOGRAFICOS 1.115 49 23 1.187
(OBSTETRICA COM DOPPLER,

MORFOLOGICA, OBSTETRICA COMUM,

PELVICA, MAMAS, TRANSLUCENCIA

NUCAL, TRANSVAGINAL, ABDOMINAL,

APARELHO URINARIO, PROSTATA VIA

ABDOMINAL E TRANS RETAL)

EXAMES DE IMAGEM RADIOGRAFICOS 17 - 7.550 7.567
INFILTRACAO DE ARTICULACAO 69 - - 69
ULTRASSOM DE ARTICULACAO 248 02 - 250
TESTE DE CORACAOZINHO - - - -
TESTE ERGOMETRICO - 86 - 86
TESTE OLHINHO - - 235 235
TESTE DA ORELHINHA 49 - - 49
TESTE DO PEZINHO - - - -
BIOPSIAS 51 10 214 275
PROTESE ODONTOLOGICA E 03 - - 03
PERIODONTIA

ATENDIMENTO EM FISIOTERAPIA 3.313 - - 3.313
EXAMES LABORATORIAIS DIVERSOS 77.208 - 10.800 88.008
TOTAL 1° Q2024 89.031 3.503 26.311 118.845

Quadro 9. Produgio Ambulatorial Especializada e Hospitalar, através de agendamentos feitos pelo municipio em sua rede prépria e através dos Consorcios, agendamentos feitos pelo Estado através do sistema de regulagio MV SOUL e agendamentos do Hospital

Municipal de Castelo , HMC no 1° Quadrimestre de 2024.

PRODUCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR
2° QUADRIMESTRE 2024 (MAIO, JUNHO, JULHO E AGOSTO)

CONSORCIO/ MV SOUL/ HMC/ TOTAL 2°Q
PROCEDIMENTO

SEMSA SESA SEMSA 2024
CONSULTA EM ANGIOLOGIA - 14 163 177
CONSULTA EM CARDIOLOGIA 740 56 - 796
CONSULTA EM CIRURGIA GERAL - 56 122 178
CONSULTA EM DERMATOLOGIA 696 133 - 829
CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA - 14 - 14
CONSULTA EM GASTROENTEROLOGIA - 41 - 41
CONSULTA EM GINECOLOGIA 254 06 211 471
CONSULTA EM NEFROLOGIA - 15 - 15
CONSULTA EM NEUROLOGIA ADULTO - 16 - 16
CONSULTA EM NEUROLOGIA PEDIATRIA - 42 - 42
CONSULTA EM ONCOLOGIA - 04 - 04
CONSULTA EM OFTALMOLOGIA - 386 - 386
CONSULTA EM ORTOPEDIA 1.159 75 - 1.234
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CONSULTA EM

VIDEOLARINGOSCOPIA

- 48 - 48
OTORRINOLARINGOLOGIA
CONSULTA EM PEDIATRIA 1.338 - 4.954 6.292
CONSULTA EM PNEUMOLOGIA - 35 - 35
CONSULTA EM PSIQUIATRIA 782 06 - 788
CONSULTA EM PROCTOLOGIA - 03 - 03
CONSULTA EM UROLOGIA - 02 212 214
CIRURGIA CARDIOLOGICA - - - -
18
CIRURGIA GERAL ADULTO - 32 50
CIRURGIA GERAL PEDIATRIA - - - -
CIRURGIA GINECOLOGICA - 08 74 82
CIRURGIA OTORRINOLARINGOLOGIA - 12 - 12
CIRURGIA OFTALMOLOGIA - 05 - 05
101
CIRURGIA ORTOPEDICA - - 101
CIRURGIA CABECA E PESCOCO - 13 - 13
CIRURGIA UROLOGICA - 33 04 37
CIRURGIA VASCULAR - 37 42 79
PEQUENA CIRURGIA DERMATOLOGICA - - 259 259
EXAME ESPECIALIZADO AUDIOMETRIA - 38 - 38
EXAME ESPECIALIZADO BERA - 24 - 24
EXAME ESPECIALIZADO
i ) 1.239 - - 1.239
CITOPATOLOGICO DO COLO DE UTERO
EXAME ESPECIALIZADO COLONOSCOPIA - 35 - 35
EXAME ESPECIALIZADO
DENSITOMETRIA - 167 - 167
EXAME ESPECIALIZADO DOPPLER
- 10 - 10
VENOSO
EXAME ESPECIALIZADO
- 136 - 136
ECOCARDIOGRAMA
EXAME ESPECIALIZADO
1.315 - 703 2.018
ELETROCARDIOGRAMA
EXAME ESPECIALIZADO ENDOSCOPIA - 116 - 116
EXAME ESPECIALIZADO
- 18 - 18
ELETRONEUROMIOGRAFIA
EXAME ESPECIALIZADO HOLTER - 14 - 14
EXAME ESPECIALIZADO MAMOGRAFIA - - 712 712
EXAME ESPECIALIZADO MAPA - 22 - 22
EXAMES EXAME ESPECIALIZADOS
. - 151 - 151
OFTALMOLOGICOS
EXAME ESPECIALIZADO RESSONANCIA - 90 - 90
EXAME ESPECIALIZADO
RETOSSIGMOIDOSCOPIA
EXAME ESPECIALIZADO TOMOGRAFIA - 113 415 528
EXAME ESPECIALIZADO
- 10 - 10
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EXAMES ULTRASSONOGRAFICOS
(OBSTETRICA COM DOPPLER,
MORFOLOGICA, OBSTETRICA COMUM,

PELVICA, MAMAS, TRANSLUCENCIA 567 11 403 981
NUCAL, TRANSVAGINAL, ABDOMINAL,

APARELHO URINARIO, PROSTATA VIA

ABDOMINAL E TRANS RETAL)

EXAMES DE IMAGEM RADIOGRAFICOS - - 8.295 8.295
INFILTRACAO DE ARTICULACAO 57 - - 57
ULTRASSOM DE ARTICULACAO 117 03 403 523
TESTE DE CORACAOZINHO - - 173 173
TESTE ERGOMETRICO - 22 - 22
TESTE OLHINHO - - 173 173
TESTE DA ORELHINHA 53 - 173 226
TESTE DO PEZINHO - 106 - 106
BIOPSIAS - 43 - 43
PROTESE ODONTOLOGICA E

PERIODONTIA ! i i ot
ATENDIMENTO EM FISIOTERAPIA 4.382 - - 4.382
EXAMES LABORATORIAIS DIVERSOS 104.702 - 9.867 114.569
TOTAL 2° Q 2024 117.402 2.308 27390 147.100

Quadro 10. Produgio Ambulatorial Especializada ¢ Hospitalar, através de agendamentos feitos pelo municipio em sua rede propria e através dos Consorcios, agendamentos feitos pelo Estado através do sistema de regulagio MV SOUL ¢ agendamentos do Hospital

Municipal de Castelo , HMC no 2° Quadrimestre de 2024.

PRODUCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR
3° QUADRIMESTRE 2024 (SETEMBRO, OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO)

CONSORCIO/

MYV SOUL/

HMC/

OTORRINOLARINGOLOGIA

TOTAL 3°Q
PROCEDIMENTO
SEMSA SESA SEMSA 2024
CONSULTA EM ANGIOLOGIA - 48 192 240
CONSULTA EM 850 67 ) 917
CARDIOLOGIA
NSULTA EM CIRURGIA

CONSU CIRURG - 34 89 123
GERAL

LTA EM
CONSU 345 166 - 511
DERMATOLOGIA
CONSULTA EM ) 07 i 07
ENDOCRINOLOGIA
CONSULTA EM 36 36
GASTROENTEROLOGIA N

762

CONSULTA EM 84 224 1.070
GINECOLOGIA
CONSULTA EM NEFROLOGIA - 04 - 04
CONSULTA EM NEUROLOGIA 70 70
ADULTO
CONSULTA EM NEUROLOGIA s 51
PEDIATRIA
CONSULTA EM ONCOLOGIA - - - -

LTA EM
CONSU - 626 - 626
OFTALMOLOGIA
CONSULTA EM ORTOPEDIA 975 71 - 1046
CONSULTA EM ) a i 4
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VIDEOLARINGOSCOPIA

CONSULTA EM PEDIATRIA 1.942 - 4.527 6.469
CONSULTA EM o 16
PNEUMOLOGIA
CONSULTA EM PSIQUIATRIA 806 05 ; 811
CONSULTA EM o o
PROCTOLOGIA
CONSULTA EM UROLOGIA , 05 175 180
CIRURGIA CARDIOLOGICA - 21 - 21
CIRURGIA GERAL ADULTO R 68 32 100
CIRURGIA GINECOLOGICA - 72 64 136
CIRURGIA B "
OTORRINOLARINGOLOGIA
CIRURGIA ORTOPEDICA R 82 - 82
CIRURGIA CABECA E ] 08 ] o8
PESCOCO
CIRURGIA UROLOGICA - 15 24 39
CIRURGIA VASCULAR - 20 37 57
PEQUENA CIRURGIA ] o5 105 410
DERMATOLOGICA
EXAME ESPECIALIZADO N 2
AUDIOMETRIA
EXAME ESPECIALIZADO ] o ] v
BERA
EXAME ESPECIALIZADO
CITOPATOLOGICO DO COLO 1.130 - - 1130
DE UTERO
EXAME ESPECIALIZADO ] "
COLONOSCOPIA
EXAME ESPECIALIZADO ] 01 ] 101
DENSITOMETRIA
EXAME ESPECIALIZADO ] 5 2 .
DOPPLER VENOSO
EXAME ESPECIALIZADO o '
ECOCARDIOGRAMA
EXAME ESPECIALIZADO o34 ] . 1805
ELETROCARDIOGRAMA
EXAME ESPECIALIZADO ] 40 ] 240
ENDOSCOPIA
EXAME ESPECIALIZADO
ELETRONEUROMIOGRAFIA - 12 - 12
EXAME ESPE

SPECIALIZADO ] o ] o
HOLTER
EXAME ESPECIALIZADO ] 206 206
MAMOGRAFIA
EXAMES EXAME
ESPECIALIZADOS : 37 ; 37
OFTALMOLOGICOS
EXAME ESPECIALIZADO ] 145 ] 145
RESSONANCIA
EXAME ESPECIALIZADO ] ] 407 1497
TOMOGRAFIA
EXAME ESPECIALIZAD

SPEC 0 . 06 ; 06
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EXAMES
ULTRASSONOGRAFICOS
(OBSTETRICA COM
DOPPLER, MORFOLOGICA,
OBSTETRICA COMUM,
PELVICA, MAMAS,
TRANSLUCENCIA NUCAL,
TRANSVAGINAL,
ABDOMINAL, APARELHO
URINARIO, PROSTATA VIA
ABDOMINAL E TRANS
RETAL)

2000 42

1.181

3.223

EXAMES DE IMAGEM
RADIOGRAFICOS

7.363

7.363

ULTRASSOM DE
ARTICULACAO

25 03

28

TESTE DE CORACAOZINHO

133

133

TESTE ERGOMETRICO

79

TESTE OLHINHO

133

133

TESTE DA ORELHINHA

50 -

50

TESTE DO PEZINHO

115

BIOPSIAS

49 06

55

ATENDIMENTO EM
FISIOTERAPIA

7.592 -

7.592

EXAMES LABORATORIAIS
DIVERSOS

115.058 -

10.359

125.417

TOTAL 3° Q 2024

132.856 2.645

28.246

163.747

Quadro 11. Produgio Ambulatorial Especializada e Hospitalar, através de agendamentos feitos pelo municipio em sua rede propria e através dos Consorcios, agendamentos feitos pelo Estado através do sistema de regulagio MV SOUL e agendamentos do Hospital

Municipal de Castelo , HMC no 3° Quadrimestre de 2024.

Ainda na Atencdo Especializada ndo podemos deixar de mencionar a importante parceria firmada entre a municipalidade e a APAE/CASTELO, através do Termo de

Fomento N° 1.09345/2024, que tem por objeto o atendimento em Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, e Terapia Ocupacional, para 120 criangas com deficiéncia

intelectual e ou/miiltipla e Transtorno do Espectro Autista, com monitoramento da producdo através do Gestor da Parceria, cuja produgdo serd apensada a este

Instrumento.

Producdo da Assisténcia Farmacéutica

Producdo da Assisténcia

Judiciais/Doagdes na AF

e 1°QUADR.2024 |2°QUADR.2024 |3°QUADR.2024 |TOTAL

Farmacéutica
Quantitativo de pacientes 19.835 21.182 20.625 61.642
atendidos na AF
Valor gasto na AF RS 349.586,84 | RS 165.136,18 | R$ 223.861,00 |R$ 738.584,02
Z;lor gasto com Fraldas na| - po 3 60959 | R$66.278,00 | RS 73.500,00 |R$ 203.557,59
v

alor gasto R$72.781,82 | R$47.253.18 | R$16.945,00 |R$ 136.980,00

Quadro 12. Producdo da Assisténcia Farmacéutica, por subgrupo de procedimento, 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.

Producio da Vigilancia Ambiental

Atividades Vigilancia[1° 2° 3 TOTAL
Ambiental QUADR.2024 | QUADR.2024 | QUADR.2024
C isita d te d

asa a.casa visita de agente de 17772 17.832 17516 53.120
endemia
Ponto estratégico 112 128 128 368
BI io de depdsito tratad

oquelo. . ¢ cepostio frad 48.566 42.319 38.644 129.529
com larvicida

https://digisusgmp.saude. gov.br

21 de 85



Bl io de depdsito eliminadi
Oun'IO e depdsito eliminadof 21352 16.805 19211 57.368
mecanicamente
Bloqueio realizado com Bomba
Costal. 276 926 - 372
Casos notificados de Dengue 1.025 434 950 2.409
Casos confirmados de Dengue 180 120 22 322
Casos notificados de
. 04 10 02 16
Chikungunya
Casos confirmados de|
. - 04 - 4
Chikungunya
Casos notificados de Oropouche - - 26 26
Casos confirmados de|
- - 26 26
Oropouche
Casos notificados de Zika Virus 01 01 - 2
Casos confirmados de Zika
P - 0 - 0
Virus
TOTAL 89.288 77.569 76.525 243.562
Quadro 13. Produgio da Vigilancia Ambiental, 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.
Producio da Vigilancia Sanitaria
Producio da Vigilancia 1° 2° 3° QUADR.2024 TOTAL
Sanitéria QUADR.2024 | QUADR.2024
Atividades educativas para of 185 <0 219 484
setor regulado
I ao d stabeleci t
e dos evbslemenio) 7 s | o
sujeitos a vigilancia sanitdria
Licenciamento dos|
estabelecimentos sujeitos  af 259 95 131 485
vigilancia sanitaria
Recebimento/Atendiments d
ec? 1r'nen o/ Aten ll’1~16H 0 el 29 45 7 171
dentincias / reclamagdes
C -
z}dastro ~ de servicos  de 06 i i 6
alimentagdo
I S 1 Y. 't.’ 10 d S 1 N
nspe'g:ao Sd[jl aria de servigos 16 o4 o1 21
de alimentagdo
Licenciamento  sanitario  de
. . - 11 04 01 16
servigos de alimentagcdo
TOTAL 806 575 820 2.201
Quadro 14. Produgio da Vigilancia Sanitaria, 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.
Producdo da Vigildncia em Satade
, 1° 2° 3° QUADR.2024] TOTAL
Obitos
QUADR.2024 | QUADR.2024
Mortalidade geral feminino 39 47 50 136
Mortalidade geral masculino 55 44 42 141
Obitos Infantil Geral d
itos Infantil Geral (menor de| 0 0 04 08
1 ano)
Obitos Infantil (NATIMORTO
- 01 03 01 05
{, Obito Fetal)
TOTAL 97 926 97 290

Quadro 15. Produgdo da Vigilancia em Satde, 1°,2° e 3° Quadrimestre de 2024.
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. . 1° 2° 3° QUADR.2024) TOTAL
Nascidos Vivos QUADR.2024 | QUADR.2024
: (:lrs:liadlos vivos  por  parto| 1 27 ” 81
Nascidos vivos por ceséria 125 110 60 295
Total Nascidos vivos 157 137 82 376
Quadro 16. Produgdo da Vigilancia em Satde, 1° 2° ¢ 3° Quadrimestre de 2024.
1° 2° 3° QUADR.2024) TOTAL
Planejamento Familiar QUADR.2024 | QUADR.2024
DIU 05 31 16 52
Vasectomia 17 16 17 50
Laqueadura 03 08 03 14
Anticoncepcional Oral 1.037 1.044 954 3.035
Anticoncepcional Injetavel 472 446 443 1.361
TOTAL 1.534 1.545 1.433 4.512

Quadro 17. Produgio da Vigilancia em Satide Planejamento Familiar, 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.

DOENCAS E AGRAVOS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA

DOENCA/AGRAVO NOTIFICADO |CONFIRMADO [NOTIFICADO| CONFIRMADO[NOTIFICADO|CONFIRMADO
1°Q2024 1°Q2024 2°Q2024 2°Q2024 3°Q2024 3°Q2024

Acidente por Animal 23 23 15 15 28 28
Peconhento
AIDS Adulto 03 03 03 03 06 06
Atendimento Antirrabico 58 58 52 52 75 75
Humano
Chikungunya 03 - 10 05 02 -
Dengue 1.025 180 433 120 950 22
DRT Acidente de 20 20 21 21 109 109
Trabalho
DRT Acidente de 06 06 07 07 10 10
Trabalho com Exposicdo a
Material Biol6gico
Esquistossomose 01 01 01 01 - -
Febre Maculosa 01 - 01 - 01 -
Oropouche - - - - 26 26
Hepatites Virais 04 04 04 04 05 05
Infeccdo pelo novo Corona 1.136 305 184 02 396 50
virus
Intoxica¢oes Exdgenas 36 36 22 22 45 45
Meningites 02 01 01 - - -
Sifilis Adquirida 22 22 28 28 30 30
Sifilis em Gestante 04 04 06 06 04 04
Toxoplasmose Gestacional 01 01 03 01 - -
Leptospirose 07 02 03 - 01 -
Tuberculose 02 02 04 04 04 04
Violéncia Interpessoal/ 59 59 80 80 93 93
Autoprovocada
Zika Virus 01 - 01 - - -

TOTAL 2.414 727 879 371 1.785 507

Quadro 18. Doengas e Agravos de Notificacdo Compulsoria, 1°,2° e 3° Quadrimestre de 2024.
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Producio Satide Bucal CEO Municipal

1° 2° QUADR.2024| 3° QUADR.2024 TOTAL
Producio Satide Bucal
QUADR.2024
Consulta Agendada 482 319 591 1.392
Consulta no dia 74 32 36 142
Atendimento de Urgéncia 1 3 61 65
TOTAL 557 354 688 1.599
Quadro 19. Producdo em Satde Bucal, 1°,2° ¢ 3° Quadrimestre de 2024.
Producdo Saide Bucal ESF
S 1° 2° QUADR.2024| 3° QUADR.2024 TOTAL
Produca iide Bucal
roducio Saide Bucal QUADR.2024
Consulta Agendada 3.875 6.608 6.094 16.577
Escuta Inicial/orientagdo 17 21 20 58
Consulta no dia 517 1.060 775 2.352
Atendimento de Urgéncia 817 447 683 1.947
TOTAL 5.226 8.136 7.572 20.934
Quadro 20. Produgdo em Satde Bucal das Equipes de ESF, 1°, 2° e 3° Quadrimestre de 2024.
PRODUC;&O DO TRANSPORTE SANITARIO
1°
PROCEDIMENTO 2° QUAD/2024|3° QUAD/2024 TOTAL
QUAD/2024 Q Q
Transporte de Paciente 17.823 18.291 19.108 55.222
Transporte de
P 8.070 8.815 9.992 26.877
Acompanhante
Transporte Fora do Estado
. - 21 03 24
do Espirito Santo
OBS: Principais destinos: Cachoeiro de Itapemirim; Jeronimo Monteiro; Sdo José Do Calgado; Alegre;
Guacui; Vitéria; Vila Velha; Serra; Cariacica; Guarapari; Itapemirim E Anchieta

Quadro 21. Produ¢@o do Transporte Sanitério, 1° 2°e 3° Quadrimestre de 2024.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

HOSPITAL GERAL

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CENTRO DE IMUNIZACAO

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO
POLICLINICA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
FARMACIA

UNIDADE MOVEL TERRESTRE
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 29/05/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

0

0

0

2

1

23

0 1 1

2

1

24

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
MUNICIPIO
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA)
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/05/2024.

5.3. Consorcios em satide

O ente néo esta vinculado a consércio publico em satde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

21

24

O Municipio possui 09 (nove) Unidades Basicas de Satide sendo: Unidade de Satde da Familia Hermes Camporez; Unidade de Satide da Familia Constantina Belmock

Novo; Unidade de Satde da Familia Hondrio Piassi; Unidade de Satde da Familia Salute Venturim Magnago; Unidade de Satde da Familia Nivaldo Tessinari; Unidade

de Saide da Familia Dr. Jorge Luis de Castro; Unidade de Satide da Familia José Bravim; Unidade de Satide da Familia Silvia Regina de Mesquita; Centro Integrado de

Atencdo a Mulher.

https://digisusgmp.saude. gov.br

25 de 85



Dentre as Equipes que compdem as Unidades Baésicas de Sadde, foram criadas no ano de 2023, na Unidade Salute Venturim Magnago e Silvia Regina de Mesquita duas
Equipes Multidisciplinares (E-Multi), formato composto por profissionais de satde de areas diferentes de conhecimento que atuam de maneira complementar e integrada
as unidades de registro, no intuito de facilitar o acesso aos servicos de satde prestados por estas unidades, integrando praticas de assisténcia, preven¢do, promogdo e

vigilancia em satde, proporcionando uma atengio continua e conjugada com os atendimentos da Atencdo Bésica prestados nestas unidades.
O municipio também possui 02 (duas) Unidades de Satde Especializada, sendo: Centro de Atendimento em Fisioterapia e o Centro de Especialidade Odontolégica.

Além desses estabelecimentos o Municipio conta com 01 (um) Centro de Atencdo Psicossocial, 01 (uma) Central de Regulacdo de Consultas e Exames Especializados, 01
(uma) Farmacia Cidadd Municipal, 01 (uma) Farmacia Cidada Estadual, 01 (um) SAE Servico de Aten¢do Especializada em DST/ CTA /UDM, 01 (uma) Vigilancia
Sanitaria, 01 (uma) Policlinica (Unidade de Satide Solange Campanha), 01 (uma) Rede de Frio (Imunizagdo), 01 (um) Sala de Imunizag¢do da Atengdo Basica e 01 (uma)

Central de Gestdo em Satde (sede da Secretaria Municipal de Satde).

Apesar de o municipio possuir somente uma Rede de Frios (Sala de Imunizacdo), as a¢des de imunizagdo sdo desenvolvidas com as equipes de Saide da Familia nos
territorios e através de busca ativa.

Em Maio de 2019, a Unidade de Apoio Diagnostico e Terapia (Laboratério de Prétese Dentaria) foi desativada do CNES devido o encerramento de suas atividades.

Atualmente a rede fisica prestadora de servigos ao SUS, através dos Consércios CIM POLO SUL e CIM PEDRA AZUL, compreende ainda o fornecimento de servigos de
Atencdo Especializada em Cardiologia, Dermatologia, Pediatria, Psiquiatria, Ortopedia e Radiologia, os quais sdo realizados pelos prestadores Emerson Fracaroli,
estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 8010463, RP Servicos Médicos LTDA, estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0052329, Clinica Dr. Alan Pediatra,
estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0150932, K & K Servicos Médicos, estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0276936, Danilo Costa da Silva,
profissional cadastrado no CNES sob °2311771 e CEDIG estabelecimento cadastrado no CNES sob o n°® 7655800.

Salientamos que no dia 1° de Abril de 2021, iniciou em Castelo o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU-192), contando com duas viaturas, sendo o
estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0715557 e 0715603, localizado no endereco Rodovia Fued Nemer KM3, Castelo ES.

Registra-se também, o Hospital Municipal de Castelo que em 01/12/2021, passou a ser administrado pelo municipio através do Instituto Nacional de Gestao em Educagio
e Saude (INGES), Organizacdo Social contratada por esta municipalidade para gestdo e controle das atividades hospitalares, com os servicos de Pronto Socorro,

Internagdo, Maternidade, consultas eletivas e cirurgias eletivas.
Destacamos também, que o municipio conta no dmbito privado com 11 (onze) farmécias, 04 (quatro) laboratérios de analises clinicas, 07 (sete) policlinicas, 03 (trés)
unidades de diagndstico por imagem, 35 (trinta e cinco) consultérios odontolégicos, 09 (nove) consultérios de atendimento com médico clinico geral, 07 (sete)

consultérios de fisioterapia, além de 29 (vinte e nove) profissionais especialistas cadastrados no CNES.

Vale ressaltar que o cadastro no CNES, é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Satide e compreende ndo sé a rede de servico publica, mas também os

empreendimentos privados.

Salientamos que a equipe técnica responsavel pelo CNES vem unindo esfor¢os no sentido de garantir a cobertura completa dos estabelecimentos do municipio de Castelo,

realizando o monitoramento do CNES de forma continua.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Pablica (NJ grupo 1)

Autdnomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 15

Estatutarios e empregados publicos (0101, 4

0102)

Intermediados por outra entidade (08) 2

Residentes e estagiarios (05, 06) 0
Privada (NJ grupos 2,4 e 5)  Autéonomos (0209, 0210) 1

Celetistas (0105) 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Celetistas (0105) 0

grupo 3)

25

18

25

48

58

61

Piblica (NJ grupo
)]

Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 20/03/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5)

Puablica (NJ grupo 1)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Autdnomos (0209, 0210)

Celetistas (0105)

Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08)
Autdnomos (0209, 0210)

Celetistas (0105)

23

223

149

30

33

212

115

20

201

212

66

58

207

179

Piblica (NJ grupo 1)

Contratos temporarios e cargos em comissio
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 20/03/2025.

® Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A seguir apresentamos as informacdes dos profissionais de Sadde desta Secretaria, conforme informagdes do setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Satide.
Quantitativo de Pessoal Existente por Categoria Profissional

Quantidade

Categoria
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66 Agente Comunitério de Satide
05 Reabilitados
03 Licenca para tratamento de satde
01 Afastamento por acidente de trabalho
17 Agente Comunitario de Endemias
01 Reabilitado
04 Agente de Servicos Gerenciais
01 Agente Fiscal da Vigilancia Sanitaria
05 Assistente Social
11 Assistente Técnico de Servigos
01 Licenca para tratamento de satide
03 Atendente
01 Licenca para tratamento de satide
17 Auxiliar de Consultério Odontolégico
01 Licenca para tratamento de satide
08 Auxiliar Operacional de Servigos
12 Cirurgido Dentista
01 Cirurgido Dentista ; CIRURGIA
01 Cirurgido Dentista ; ENDODONTIA
02 Cirurgido Dentista ; ODONTOPEDIATRIA
01 Contador
01 Coordenador Geral do Setor de Recursos Humanos
01 Coordenador Geral do Setor de Transporte
01 Coordenador do Nicleo de Administragdo, Orcamento e
Finangas
01 Coordenador do Nicleo de Regulacdo, Controle, Avalia¢do e
Monitoramento
01 Coordenador do Niucleo de Atengdo Integrada a Satide
01 Coordenador do Nicleo de Vigilancia em Satide
01 Coordenador de Regulagdo em Satide
0 Diretor da Atengdo Primaria
0 Diretor de Servicos, Administragdo e Informagao
0 Diretor da Atengdo Especializada
14 Enfermeiro
1 Licenga para tratamento de satide
04 Farmacéutico
03 Fiscal de Postura da Satde Publica
05 Fisioterapeuta
02 Fonoaudiélogo
03 Gerente de Departamento
08 Gerente de Unidade de Satde
02 Gerente de Relacdes Institucionais
02 Manipulador de Medicamentos
02 Médico Clinico 20 horas
02 Médico ESF 40 horas
1 Licenga sem remuneracao
0 Médico Veterinario
08 Motorista
04 Motorista Categoria D
08 Motorista Socorrista
02 Nutricionista
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08 Operador de Servigos Administrativos

01 Operador de Servigos de Apoio a Saide

16 Operador de Servigos de Higienizacdo e Limpeza
01 Licenca com remuneragio

03 Operador de Servigos Gerais
01 Cedido a outro 6rgao
01 Ouvidor Fundo Municipal de Satide
05 Psic6logo
01 Secretario Municipal de Satide
01 Secretario Escolar
22 Técnico em Enfermagem

02 Licenca maternidade

11 Técnico de Servigos Gerenciais
01 Cedido a outro 6rgao

294 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Cedidos do Ministério da Satde

Quantidade Categoria
01 Guarda de Endemias
01 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Cedidos da SESA/ES

Quantidade Categoria

01 Enfermeiro 40 h

01 Farmacéutico 40 h
01 Fonoaudi6loga 30 h
01 Médico 20 h

04 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Cedidos de Outros Municipios

Quantidade Categoria

01 Cirurgido Dentista 20 h
01 Enfermeiro 40 h

01 Farmacéutico 40 h

01 Psicologa 30 h

04 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Bolsistas Ministério da Saiude

Quantidade Categoria
10 Programa Mais Médicos pelo Brasil
10 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Bolsistas Secretaria de Estado da Saide (ICEPI)

Quantidade Categoria
01 Assistente Social
04 Cirurgido Dentista ESF 40 h
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08 Enfermeiro ESF 40 h
01 Farmacéutico
04 Fisioterapeuta
01 Gerontélogo
04 Médico ESF 40 h
03 Nutricionista
01 Psicologo
27 TOTAL
(Fonte: RH da SEMSA)
Total Geral
Quantidade Categoria
294 Funcionarios SEMSA/PMC
09 Cedidos (MS/SESA/Outros Municipios)
37 Bolsistas (MS/ICEPI)
340 Total de Profissionais em atividade na SEMSA
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7. Programagdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO OPORTUNO AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, APRIMORANDO A POLITICA DE ATENCAO BASICA E A ATENCAO ESPECIALIZADA.

OBJETIVO N° 1.1 - UTILIZACAO DE MECANISMOS QUE PROPICIEM A AMPLIACAO DO ACESSO A ATENCAO BASICA.

. Unidade
Indicad it o) | e O (et Meta d Resultad
ndicador para monitoramento a- e e es o

Descricio da Meta reador p ! de Linha- Plano(2022- : v

e avaliacido da meta . Base 2024 medida - Anual

medida Base 2025)
Meta

1. MANTER 100% DAS PERCENTUAL DE UNIDADES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00
UNIDADES BASICAS DE BASICAS DE SAUDE
SAUDE EXISTENTES NO EXISTENTES NO MUNICIPIO
MUNICIPIO EM EM FUNCIONAMENTO.
FUNCIONAMENTO
Acdo N° 1 - Manter equipamentos basicos, insumos e estrutura fisica adequada.
Acgdo N° 2 - Promover quantitativo de unidades de satde suficiente para atendimento de 100% da populagdo
Ac¢ao N° 3 - Garantir espaco adequado para atendimento ao servigo de satde.
2. MANTER 100% DE PERCENTUAL DE EQUIPES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
COBERTURA DE EQUIPES DE DE ESF EM
ESTRATEGIA SAUDE DA FUNCIONAMENTO COM
FAMILIA. CADASTRO DE EQUIPE

MINIMA EXIGIDO
CONFORME O CNES.

Acdo N° 1 - Manter equipe minima multiprofissional cadastrada no CNES de acordo com a PNAB.
Acao N° 2 - Manter e monitorar o cadastro das familias por territério.

Acao N° 3 - Garantir o atendimento da populac@o adscrita nos territérios, através da equipe minima multiprofissional de acordo com a PNAB.

3. GARANTIR 90% DE PERCENTUAL DE EQUIPES Percentual 2020 82,00 90,00 100,00 = Percentual 100,00
COBERTURA DE EQUIPES DE  DE ESB EM
SAUDE BUCAL. FUNCIONAMENTO COM
CADASTRO DE EQUIPE
MINIMA EXIGIDO
CONFORME O CNES.
Acdo N° 1 - Manter equipes de satde bucal distribuidas por territério, com cadastro no CNES de acordo com a PNAB.
Acao N° 2 - Garantir atividades educacionais de satde bucal descentralizadas nos territérios.
Acao N° 3 - A¢idoN°3-Manter equipamentos basicos, insumos e estrutura fisica adequada ao atendimento de satde bucal.
4. GARANTIR A COBERTURA  PERCENTUAL DE Percentual 2020 65,00 80,00 100,00 Percentual 87,15
MINIMA DE 80% DE ACOMPANHAMENTO DAS
ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE
CONDICIONALIDADES DE SAUDE DOS USUARIOS
SAUDE DO PROGRAMA INSCRITOS NO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA, ATE 2025. BOLSA FAMILIA ANUAL.
Acao N° 1 - Realizar a pesagem e medicao das criancas cadastradas no PBF através das equipes de ESF.
Acao N° 2 - Alimentar o sistema do Ministério da Sauide.
Acido N° 3 - Realizar e monitorar o cadastro dos usuarios do Programa Bolsa Familia.
5. MANTER 80% DAS ACOES PROGRAMA DE CONTROLE  Percentual 2020 80,00 80,00 100,00 Percentual 80,00

DESENVOLVIDAS ATRAVES
DO PROGRAMA DE
CONTROLE DO TABAGISMO
EM FUNCIONAMENTO.

DO TABAGISMO EXISTENTE
COM EQUIPE MINIMA.

Acao N° 1 - Manter Referéncia Técnica do Programa de Controle do Tabagismo.
Acao N° 2 - Garantir atendimento em grupo e atendimento individual aos pacientes do Programa de Controle do Tabagismo.
Acido N° 3 - Garantir em parceria com a SESA E MS medicamentos necessérios aos pacientes em tratamento.

Agdo N° 4 - Descentralizar a¢gdes nas Unidades de Satide.
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6. MANTER EM PROGRAMA DE SAUDE NA Nimero 2020 1 1 1 Nidmero 1,00 100,00
FUNCIONAMENTO O ESCOLA (PSE) IMPLANTADO

PROGRAMA DE SAUDE NA COM ENVIO DE PRODUCAO.

ESCOLA (PSE) COM AS ACOES

DESENVOLVIDAS ATRAVES

DAS EQUIPES DE ESF E

ESCOLAS PACTUADAS.

Ac¢ao N° 1 - Manter Referéncia Técnica do Programa Satde na Escola.
Acdo N° 2 - Elaborar Plano de A¢do das atividades a serem desenvolvidas em parceria com as escolas participantes do Programa.

Acido N° 3 - Fortalecer vinculo entre equipe e usudrios.

7. AQUISICAO DE TERRENO IDENTIFICAR NECESSIDADE = Nimero 2020 1 1 1 Nidmero 0 0
PARA CONSTRUCAO DE DE AQUISICAO DE

UNIDADE BASICA PARA TERRENO PARA

ATENDIMENTO DO CONSTRUCAO DE UNIDADE

TERRITORIO DA ESPLANADA.  BASICA DE SAUDE.
Ac¢do N° 1 - Realizar levantamento e/ou diagnéstico para aquisi¢do futura do terreno.

Acdo N° 2 - Promover estudo entre SEMSA e SEMOB sobre o projeto arquitetdnico para a construgio da unidade.

8. UNIDADE BASICA DE IDENTIFICAR NECESSIDADE  Némero 2020 1 1 100 Niimero 0 0
SAUDE CONSTRUIDA EM DE CONSTRUCAO DE

TERRENO PROPRIO PARA O UNIDADE BASICA DE

TERRITORIO DO NITEROL. SAUDE.

Acao N° 1 - Realizar levantamento e/ou diagndstico geografico para construcio futura de unidade.
Ac¢ao N° 2 - Promover estudo entre SEMSA e SEMOB sobre o projeto arquitetonico para a constru¢do da unidade.

9. CONSTRUCAO DE DEMAIS  IDENTIFICAR NECESSIDADE Namero 2020 1 1 100 Nimero 0 0
UNIDADES BASICAS DE DE CONSTRUCAO.

SAUDE, DE ACORDO COM O

AUMENTO DA DEMANDA DE

DEMAIS ESF’S.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento e/ou diagndstico para aquisi¢do futura do terreno.

10. 80% DAS UNIDADES PERCENTUAL DE UNIDADES Percentual 2020 50,00 80,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
BASICAS DE SAUDE BASICAS DE SAUDE

EXISTENTES REFORMADAS E  EXISTENTES COM

AMPLIADAS CONFORME A NECESSIDADE DE REFORMA

NECESSIDADE. E AMPLIACAO‘

Acdo N° 1 - Realizar diagndstico das necessidades de reforma da estrutura fisica das unidades de satude existentes e estruturar UBS ao perfil para cada equipe.

Acdo N° 2 - Dispor de contrata¢gdo de mio de obra e/ou material.

11. AQUISICAO DOS IDENTIFICAR OS MATERIAIS = Percentual 2020 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ~E EQUIPAMENTOS

NECESSARIOS PARA A INEXISTENTES NA REDE

EXECUCAO DE 100% DOS BASICA DE SAUDE DO

SERVICOS DA REDE BASICA  MUNICIPIO.
DE SAUDE DO MUNICIPIO.

Ac¢do N° 1 - Realizar diagndstico para aquisicdo dos equipamentos necessarios para a execucdo dos servigos da Atencao Bésica.
Acdo N° 2 - Abertura de processo licitatério de acordo com a lei 14.133/21.
Acgdo N° 3 - Adquirir os equipamentos necessarios.

OBJETIVO N° 1.2 - UTILIZACAO DE MECANISMOS QUE PROPICIEM A AMPLIACAO DO ACESSO A ATENCAO ESPECIALIZADA.

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
- . . inha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
medida - n
avaliagio da meta medida  Base o 2025) ecica " da PAS
Meta
1. GARANTIR O FUNCIONAMENTO  CENTRAL MUNICIPAL Niamero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
DA CENTRAL MUNICIPAL DE DE REGULAC;\O EM
REGULACAO, COM EQUIPE FUNCIONAMENTO.

TECNICA COMPATIVEL COM AS
ATRIBUICOES DO SETOR.

Acao N° 1 - Manter profissionais capacitados na Central Municipal de Regulagao.

Ac¢ao N° 2 - Manter médico regulador.
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Acdo N° 3 - Monitorar Sistemas de regulacdo.

2. MANTER O CONTRATO COM O
CONSORCIO CIM POLO SUL PARA
AQUISICAO DE EXAMES,
CONSULTAS E PROCEDIMENTOS
PARA COMPLEMENTACAO DA
REDE DE ATENCAO
ESPECIALIZADA.

CONTRATO FIRMADO
COM O CONSORCIO
CIM POLO SUL.

Niamero 2020 1 1 1 Niamero

Acdo N° 1 - Designar fiscal de contrato para acompanhamento, pagamento e desenvolvimento.

Acdo N° 2 - Firmar contrato com os Consdrcios para aquisi¢do de exames, consultas e outros procedimentos da Atencdo Especializada.

3. MANTER O CONTRATO COM O
CONSORCIO CIM POLO SUL PARA
AQUISICAO DE PLANTOES
MEDICOS DE CLINICA MEDICA E
ESPECIALIDADES.

CONTRATO FIRMADO
COM O CONSORCIO
CIM POLO SUL.

Nimero 2020 1 1 1 Niamero

Ac¢ao N° 1 - Firmar contrato com os Consorcios para aquisi¢do de exames, consultas e outros procedimentos da Atengdo Especializada.

Acdo N° 2 - Designar fiscal de contrato para acompanhamento, pagamento e desenvolvimento.

COM METAS PACTUADAS.

CEO JUNTO A CENTRAL

REGULACAO.

4. REALIZAR PARCERIA COM O PARCERIA FIRMADA Nimero 2020 1 1 1 Nimero
HOSPITAL LOCAL ATUALMENTE COM O HOSPITAL
DENOMINADO “SANTA CASA DE LOCAL CONFORME
MISERICORDIA DE CACHOEIRO DE  NECESSIDADE.
ITAPEMIRIM - FILIAL CASTELO”,
Ac¢ao N° 1 - Firmar parceria com para a Gestao do hospital local para atendimento as urgéncias e emergéncias.
Acdo N° 2 - Garantir atividade da maternidade.
Acdo N° 3 - Desenvolver as a¢des conforme Plano de Trabalho.
Acdo N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliagdo das metas pactuadas, através de equipe técnica nomeada por Portaria.
5. INCLUIR ATENDIMENTOS DO ATENDIMENTOS DO Nimero 2020 1 1 1 Nimero
CEO VIA REGULACAO
MUNICIPAL DE REGULACAO MUNICIPAL.
Ac¢ao N° 1 - Instituir Protocolo para Regulagdo dos atendimentos do CEO, em parceria com a Referéncia Técnica da Odontologia.
Acdo N° 2 - Regular as demandas de especialidades odontoldgicas, em parceria com a Referéncia Técnica da Odontologia.
6. INCLUIR ATENDIMENTOS DE ATENDIMENTOS DE Nimero 2020 1 1 1 Nimero
ESPECIALIDADES NAO MEDICAS, FISIOTERAPIA,
JUNTO A CENTRAL MUNICIPAL DE FONOAUDIOLOGIA,
PSICOLOGIA,
NUTRICAO, E AFINS,
VIA REGULACAO
MUNICIPAL.

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

Acao N° 1 - Instituir Protocolo para Regulagdo dos atendimentos de Especialidades ndo Médicas, em parceria com as Referéncias Técnicas Municipais.

Agdo N° 2 - Realizar a regulagdo dos atendimentos de Especialidades ndo Médicas.

7. ADQUIRIR 04 VEICULO DO TIPO
MICRO-ONIBUS, AMBULANCIA E
UTILITARIOS PARA ATENDER AO
TRANSPORTE DE PACIENTES PARA
CONSULTAS, EXAMES E
CIRURGIAS INTERMUNICIPAL,
EQUIPES DE SAUDE, E DEMAIS
NECESSIDADES DA SEMSA.

VEICULOS
ADQUIRIDOS

Niamero 2020 1 4 1 Namero

Ac¢ao N° 1 - Destinar orcamento para aquisi¢do de um veiculo no exercicio de 2023.

Acdo N° 2 - Realizar processo de compra conforme legislagdo vigente.

8. REALIZAR CONVENIO DE
COOPERACAO FINANCEIRA COM A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE CASTELO
VISANDO A CONTINUIDADE DO
PROGRAMA DE REABILITACAO EM
SAUDE.
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CONVENIO DE
COOPERACAO
FINANCEIRA COM A
ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE
CASTELO.

Nuamero 2020 1 1 1 Nuamero

2,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

200,00

100,00

33 de 85



Acdo N° 1 - Realizar Termo de Parceria com a APAE de Castelo/ES, para a habilitacdo e reabilitagdo em sauide, para atendimento de no minimo 98 criancas e

adolescentes.

Agfio N° 2 - Realizar o monitoramento e avaliagio do Documento Descritivo das acdes realizadas pela APAE, ATRAVES DO Gestor de Termo de Fomento e
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo nomeada pela administragdo municipal.

Ac¢ao N° 3 - Dar publicidade.

9. FORTALECER, APERFEICOAR E ACOES Percentual 2020 100,00 100,00
NORMATIZAR AS ACOES E DESENVOLVIDAS NO
ATENDIMENTOS QUE SAO CENTRO DE
REALIZADOS NO CAF ATRAVES ATENDIMENTO EM
DOS PROFISSIONAIS DE FISIOTERAPIA (CAF)
FISIOTERAPIA. MONITORADAS.
Acao N° 1 - Manter e aperfeicoar o protocolo municipal de regulacdo e atendimento em fisioterapia.
Acgdo N° 2 - Definir rotinas de trabalho para os servidores do CAF.
Ac¢ao N° 3 - Manter e aperfeicoar pardmetros quantitativos dos atendimentos prestados.
10. GARANTIR A REGULACAO DOS  SERVICOS DE SAUDE Percentual 2020 100,00 100,00
SERVICOS DE SAUDE OFERTADOS ~ OFERTADOS ATRAVES
ATRAVES DA CENTRAL DA CENTRAL
MUNICIPAL DE REGULACAO. MUNICIPAL DE
REGULACAO POR ELA
REGULADOS.

Acao N° 1 - Monitorar sistematicamente os procedimentos e exames que sdo protocolados no setor.
Ac¢ao N° 2 - Garantir profissional médico regulador.

Acdo N° 3 - Dispor de equipe capacitada regularmente.

100,00 Percentual 100,00 100,00

100,00 = Percentual 100,00 100,00

100,00

1. MANTER O SERVICO DE ATENDIMENTO  SERVICO DE Nuamero 2021
PRE- HOSPITALAR AS URGENCIAS E ATENDIMENTO
EMERGENCIAS 24 HORAS ATRAVES DO MOVEL DE
SAMU 192, ATRAVES DE URGENCIA E
CONTRATUALIZACAO, COM BASE EMERGENCIA
DESCENTRALIZADA NO MUNICIPIO. (SAMU 192).
Acdo N° 1 - Manter adesdo ao Programa ;Samu Para Todos;.
Acgdo N° 2 - Custear contrato ao servico do SAMU junto ao Consorcio.
2. GARANTIR OFERTA DE SERVICOS DE ATENDIMENTO DE = Numero 2020 1 1
PRONTO SOCORRO PORTA ABERTA 24 PRONTO SOCORRO
HORAS A POPULACAO. PORTA ABERTA 24
HORAS.

Acdo N° 1 - Firmar parceria com hospital local para atendimento as urgéncias e emergéncias.

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento e avaliagdo das a¢des conforme Documento Descritivo pactuado ou semelhante.

Acao N° 3 - Garantir equipe suficiente para atendimento da demanda.

Numero

1 Nimero 1,00 100,00
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MINIMA DO SISPACTO.

2. AMPLIAR A OFERTA DE
MAMOGRAFIA PARA O

ANO.

1. AMPLIAR GRADATIVAMENTE A RAZAO DE EXAMES Razio 2020 0,60 0,65 0,60 Razdo
RAZAO DE EXAME CITOPATOLOGICO CITOPATOLOGICOS
PARA RASTREAMENTO DO CANCER DE DO COLO DO UTERO
COLO DE UTERO EM MULHERES DE 25 EM MULHERES DE 25
A 64 ANOS, PARA ALCANCAR RAZAO A 64 ANOS
REALIZADAS AO
ANO.
Ac¢ao N° 1 - Oferecer através das Equipes de ESF coleta dos exames citopatolégicos de rotina.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa das mulheres com idade entre 25 e 64 anos para a realizagdo do exame citopatolégico.
Acdo N° 3 - Realizar campanhas e mutirdo para realizagdo do exame.
Acgdo N° 4 - Promover o més de conscientiza¢do quanto a prevencdo do céncer de colo uterino ;Outubro Rosaj,.
Acao N° 5 - Promover o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de satide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.
RAZAO DE EXAMES Razio 2020 0,35 0,38 0,35 Razdo
DE MAMOGRAFIA DE
RASTREAMENTO DO CANCER DE RASTREAMENTO EM
MAMA EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS MULHERES DE 50 A 69
PARA ATINGIR RAZAO MINIMA DE 0,38  ANOS REALIZADAS
AO ANO.
Acdo N° 1 - Oferecer exames de mamografia para as mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa das mulheres com idade entre 50 a 69 anos para a realizagdo do exame de mamografia.
Acao N° 3 - Promover campanhas de conscientizacdo quanto a importincia do exame.
Acido N° 4 - Promover o més de conscientizagio quanto a prevengdo do cancer de colo uterino ;Outubro Rosa,,.
Acdo N° 5 - Realizar o monitoramento a avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.
3. REALIZAR ANUALMENTE EM CADA ENVIO DA PRODUCAO  Nimero 1 1 Nimero
EQUIPE DE ESF ATIVIDADES DE ATIVIDADE
EDUCATIVAS (NO MINIMO UMA) COM EDUCATIVA PARA
OBJETIVO A ATINGIR O MAIOR SISTEMA DE

NUMERO DE MULHERES NAS DIVERSAS
FAIXAS ETARIA QUANTO A
PREVENCAO, DETECCAO PRECOCE E
TRATAMENTO OPORTUNO DO CANCER
DE MAMA E DO COLO DE UTERO.

INFORMACAO EM
SAUDE DO DATASUS.

Acido N° 1 - Organizar a¢des educativas nas ESFs.

Acdo N° 2 - Promover agdes educativas através de palestra, sala de espera, atendimento em grupo e/ou outros, conforme publico-alvo.

Acgdo N° 3 - Realizar publicacdes periddicas nas redes sociais do municipio.

0,53 88,33
0,79 225,71
13,00 1.300,00

OBJETIVO N° 3.2 - ORGANIZAR A REDE DE ATENCAO A SAUDE MATERNA E INFANTIL PARA GARANTIR ACESSO, ACOLHIMENTO E

RESOLUTIVIDADE.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ ) ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
ase medida - nu:
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. GARANTIR 95% DAS GESTANTES PERCENTUAL DE Percentual 2020 80,00 95,00 80,00  Percentual 69,00 86,25
CADASTRADAS NAS EQUIPES DE GESTANTES COM A
ESF COM NO MINIMO 6 GARANTIA DA
CONSULTAS DE PRE NATAL, COM  ASSISTENCIA ATRAVES
A PRIMEIRA CONSULTA DE CONSULTAS DE PRE
REALIZADA ATE A 20° SEMANA. NATAL NAS EQUIPES
DE ESF E UNIDADES
BASICAS DE SAUDE.
Ac¢ao N° 1 - Ofertar minimamente 6 consultas de pré-natal de qualidade, para cada gestante, nas equipes de ESF.
Acido N° 2 - Ofertar a primeira consulta para todas as gestantes cadastradas no territério, até a 20 semana.
Acdo N° 3 - Realizar busca ativa das gestantes no territério.
Acdo N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.
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2. GARANTIR A COBERTURA PERCENTUAL DE Percentual 2020 80,00 95,00 80,00  Percentual 87,00 108,75
VACINAL DE 95% DAS GESTANTES GESTANTES COM

CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESQUEMA DE

ESF, CONFORME CALENDARIO VACINACAO

BASICO DE VACINACAO. COMPLETO.

Acao N° 1 - Avaliar o cartdo de vacina da gestante na 1* consulta.
Acido N° 2 - Oferecer e garantir a vacinag@o das gestantes em tempo oportuno.
Acdo N° 3 - Ampliar o envio de imunobiolégicos para vacinagéo nos territorios da 4rea urbana e rural.

Acdo N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de satide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

3. GARANTIR A COBERTURA DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
100% DAS GESTANTES GESTANTES COM

CADASTRADAS NAS EQUIPES DE  TESTES RAPIDOS

ESF, COM TESTES RAPIDOS DE REALIZADOS.

IST’S REALIZADOS DURANTE O

PRE NATAL CONFORME

PRECONIZADO PELO MINISTERIO

DA SAUDE.

Acdo N° 1 - Manter e aprimorar o agendamento de testes rapidos de IST;s para as gestantes.
Acdo N° 2 - Garantir quantidade necesséria de testes rapidos de IST;s.

Acao N° 3 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

4. GARANTIR DE COBERTURA DE PERCENTUAL DE Percentual 80,00 80,00  Percentual 50,00 62,50
80% DE ATENDIMENTO AOS HOMENS REALIZANDO
PARCEIROS DAS GESTANTES ACOMPANHAMENTO

CADASTRADAS NAS EQUIPES DE  NA REDE MUNICIPAL.
ESF, COM REALIZACAO DE TODOS

0S EXAMES IST’S PRECONIZADOS

PELO MINISTERIO DA SAUDE.

Acdo N° 1 - Ofertar consultas e exames aos parceiros das gestantes conforme protocolo do Ministério da Satide.
Acao N° 2 - Inserir os parceiros das gestantes nos grupos de educacgio em satide e nas consultas de pré-natal.

Ac¢ao N° 3 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

5. REALIZAR NAS EQUIPES DE ESF, NUMERO DE REUNIOES  Niimero 2 0 Nidmero 2,00 0
REUNIOES SEMESTRALMENTE DE  REALIZADAS COM AS
GRUPO COM AS GESTANTES GESTANTES.

CADASTRADAS NO TERRITORIO.

Acido N° 1 - Disponibilizar agendas para os profissionais das equipes realizarem reunido de grupos de gestantes.

Acao N° 2 - Envolver profissionais das diversas especialidades, como nutricionista, psicéloga, assistente social, nas reunides de grupos de gestantes.
Ac¢ao N° 3 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

6. AUMENTAR EM 10% A NUMERO DE PARTOS Percentual 2020 25,00 10,00 25,00  Percentual 0 0
PROPORCAO DE PARTOS NORMAIS NORMAIS

NA REDE PUBLICA E PRIVADA DO COMPARADOS COM

MUNICIPIO. PARTOS CESAREOS.

Acdo N° 1 - Promover nas reunides de grupos de gestantes a orientagdo e incentivo ao parto normal de acordo com classificacdo de risco de gestantes.
Acao N° 2 - Realizar educac@o permanente em midias.
Ac¢ao N° 3 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

7. REDUZIR EM 20% A PROPORCAO PROPORCAO DE Propor¢do 2020 10,00 20,00 10,00  Propor¢do 0 0
DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA GRAVIDEZ NA
ENTRE AS FAIXAS ETARIAS DE 10  ADOLESCENCIA ENTRE
A 19 ANOS. AS FAIXAS ETARIAS DE
10 A 19 ANOS.

Acido N° 1 - Incluir o tema ;Gravidez na Adolescéncia; nas agdes desenvolvidas no Programa Sadde na Escola.
Acdo N° 2 - Realizar atividades educativas nas escolas, através das equipes de ESF e Referéncia Técnica Municipal do PSE.
Acao N° 3 - Promover atividades de grupo com adolescentes nas ESF, acompanhados dos pais ou responsaveis.

Ac¢ao N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.
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8. REALIZAR MONITORAMENTO
DE 100% DAS PUERPERAS E
RECEM-NASCIDOS CADASTRADOS
NAS EQUIPES DE ESF, A FIM DE
ORIENTAR E ACOMPANHAR
QUANTO AS COMPLICACOES NO
POS-PARTO, CUIDADOS
ESSENCIAIS COM O RN,
ALEITAMENTO MATERNO,
VACINACAO, TESTE DO PEZINHO,
CUIDADOS COM COTO UMBILICAL
DENTRE OUTROS CUIDADOS
NECESSARIOS.

VISITAS DOMICILIARES  Percentual
EM PUERPERAS

REALIZADAS ATRAVES

DAS EQUIPES DE

ESTRATEGIA DE SAUDE

DA FAMILIA E

PROFISSIONAIS DOS

PROGRAMAS DE

SAUDE.

100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Acdo N° 1 - Promover as orientacdes necessarias aos cuidados da puérpera no pos-parto e cuidados essenciais ao recém-nascido.

Acdo N° 2 - Realizar visita através da equipe de ESF ao recém-nascido e a puérpera até o 7° dia de pds-parto.

Acao N° 3 - Agendar consulta médica para a puérpera.

Acao N° 4 - Agendar consulta médica com pediatra ao recém-nascido, até o 7° dia ap6s o parto.

Acido N° 5 - Realizar o monitoramento e avaliacdo dos indicadores de satide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

9. GARANTIR O
ACOMPANHAMENTO DE 100% DAS
CRIANCAS COM SIFILIS
CONGENITA, PELOS
PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE
ESF E DEMAIS REDES DE
ATENCAO.

NUMERO DE CASOS
NOVOS DE SIFILIS
CONGENITA EM
MENORES DE 1 ANO.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N° 1 - Garantir o monitoramento e acompanhamento das criangas com sifilis congénita na atengdo basica e especializada, através da Referéncia Técnica

Municipal.

Acdo N° 2 - Realizar todos os agendamentos de consultas e exames necessarios ao acompanhamento da crianga com sifilis congénita.

Acido N° 3 - Realizar notificagdo compulsoéria.

10. GARANTIR 100% DE PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
ATENDIMENTO E CRIANCAS MENORES

ACOMPANHAMENTO DE DE DOIS ANOS

PUERICULTURA PARA DAS ACOMPANHADAS NAS

CRIANCAS MENORES DE 02 ANOS  EQUIPES DE ESF.

CADASTRADAS NAS EQUIPES DE

ESF, A FIM DE IDENTIFICAR

CRIANCAS QUE ESTEJAM EM

SITUACAO DE RISCO E

VULNERABILIDADE,

PROPORCIONANDO OS

ENCAMINHAMENTOS

NECESSARIOS, EVITANDO A

MORTALIDADE INFANTIL.

Acao N° 1 - Ofertar consultas de puericultura nas equipes de ESF.

Ac¢ao N° 2 - Realizar busca ativa das criangas em situagdo de risco e vulnerabilidade.

Acido N° 3 - Realizar o controle do cartdo de vacinag@o de todas as criangas menores de 02 anos nos territérios.

Acdo N° 4 - Orientar os pais ou responsaveis sobre os riscos de acidentes domésticos.

11. GARANTIR ATENDIMENTO PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

PEDIATRICO PARA 100% DAS
CRIANCAS CADASTRADAS NAS
EQUIPES DE ESF ATE O SEXTO
MES DE VIDA.

CRIANCAS COM SEIS
MESES DE VIDA
ATENDIDAS POR
MEDICO PEDIATRA
PARA A INTRODUCAO
ALIMENTAR.

Ac¢ao N° 1 - Promover nas ESF;s o encaminhamento e agendamento na Central Municipal de Regulacdo, das criangas com médico pediatra, sempre que necessario.

Acido N° 2 - Garantir atendimento com médico pediatra na rede municipal.

12. ALCANCAR 90% DE
COBERTURA VACINAL,
CONFORME CALENDARIO BASICO
DE VACINACAO DA CRIANCA.
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NUMERO DE CRIANCAS  Percentual 90,00 0,00 Percentual 87,00 0
MENORES DE 1 ANOS
COM VACINAS EM DIA.
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Acdo N° 1 - Manter imunobioldgico para vacinagdo de rotina na Sala de Imunizacdo e Unidades Basicas de Satide, através de acdes descentralizadas.

Acado N° 2 - Realizar campanhas de vacina seguindo as campanhas nacionais do Ministério de Sadde.
Acao N° 3 - Promover busca ativa do publico-alvo na faixa etdria que o imunobioldgico exige.

OBITOS A CADA MIL
CRIANCAS NASCIDAS
VIVAS.

13. REDUZIR EM 30% A TAXA DE
MORTALIDADE INFANTIL.

Percentual 30,00 0,00

Agdo N° 1 - Garantir atendimento de pré-natal de qualidade, conforme Protocolos do Ministério da Saidde.

Acdo N° 2 - Realizar o tratamento adequado as gestantes com IST;s e Aids.

Acao N° 3 - Orientar as gestantes quanto a protecdo contra o Zica virus, promovendo o controle do mosquito Aedes Aegypti.
Acao N° 4 - Promover o tratamento adequando as criancas com sifilis congénita.

Acido N° 5 - Garantir a realizagdo do teste do pezinho e demais exames necessarios ao recém-nascido.

Acdo N° 6 - Garantir atendimento de puericultura nas equipes de ESF e atendimento pediatrico aos menores de 2 anos.

Percentual

Ac@o N° 7 - Orientar os pais ou responsdveis durante as consultas de puericultura quanto aos riscos de acidentes domésticos com criangas menores de 02 anos.

DIRETRIZ N° 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE MENTAL.

OBJETIVO N° 4.1 - AMPLIAR O ACESSO A ATENCAO PSICOSSOCIAL DA POPULACAO EM GERAL, DE FORMA ARTICULADA COM OS

DEMAIS PONTOS DE ATENCAO EM SAUDE E OUTROS PONTOS INTERSETORIAIS.

Unidade

Indicador para Unidade  Ano Meta % meta
. . L . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
ase medida - nu
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. GARANTIR O FUNCIONAMENTO CENTRO DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DO CENTRO DE ATENCAO ATENCAO
PSICOSSOCIAL, COM EQUIPE PSICOSSOCIAL EM
MINIMA MULTIDISCIPLINAR E FUNCIONAMENTO.
ATIVIDADES DINAMICAS.
Acao N° 1 - Manter equipe minima multiprofissional de acordo com a legisla¢@o vigente, cadastrados no CNES.
Acido N° 2 - Manter contratos para prestagdo de servigo de seguranca e oficinas terapéuticas.
Acdo N° 3 - Garantir insumos e equipamentos necessarios para as atividades do CAPS.
2. CRIAR O CARGO DE TERAPEUTA PLANO DE CARGOS E  Nimero 2 0 Nimero 0 0
OCUPACIONAL NO PLANO DE SALARIOS DA
CARGOS E SALARIOS DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, MUNICIPAL DE
PARA DESENVOLVIMENTO DE SAUDE.
ATIVIDADES DINAMICAS, (EX:
OFICINAS).
Acido N° 1 - Criar projeto de Lei para a criagdo do cargo de Terapeuta Ocupacional e enviar a Camara de Vereadores.
Ac¢do N° 2 - Incluir o Terapeuta Ocupacional no Plano de Cargos e Salarios da Secretaria Municipal de Satde.
3. ELABORAR OS PROTOCOLOS E PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FLUXOS DE ATENDIMENTOS EM PROTOCOLOS E
SAUDE MENTAL, ATRAVES DA FLUXOS DE
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR ATENDIMENTOS EM
EXISTENTE. SAUDE MENTAL
ESTABELECIDOS.

Ac¢ao N° 1 - Criar o Protocolo e Fluxos Municipais para atendimento em satide mental, com base nos Protocolos de Classifica¢do e Estratificagio de risco da SESA e

Ministério da Sadde.

Agdo N° 2 - Divulgar o protocolo aos profissionais de satide da rede municipal.

Acdo N° 3 - Garantir busca ativa dos grupos prioritdrios de satide mental.

4. OFERECER 100% DE ACOLHIMENTO E Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ATENDIMENTO NO CAPS ATRAVES ~ ATENDIMENTO PARA
DE EQUIPE CAPACITADA, PARA TODOS 0S
PACIENTES PORTADORES DE PACIENTES QUE
TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES,  PROCURAREM O
USUARIOS DE ALCOOL E OUTRAS SERVICO DO CAPS.
DROGAS, QUE PROCURAREM O
SERVICO.
https://digisusgmp.saude. gov.br 38 de 85



Acdo N° 1 - Garantir o acolhimento a todos os municipes que procurarem o servigo.
Acao N° 2 - Garantir equipe multiprofissional para atendimento da populag@o.

Acao N° 3 - Ofertar atendimento e encaminhamentos necessarios, conforme Rede de Atengdo Psicossocial.

5. REALIZAR 12 ACOES DE N° REUNIOES DE Nidmero 2020 12 12 12 Nimero 12,00 100,00
MATRICIAMENTO ANUAL, COM AS MATRICIAMENTO
EQUIPES DE ESF. REALIZADAS.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de A¢do, contemplando todas as equipes de ESF nas a¢des de matriciamento no CAPS.
Acgdo N° 2 - Realizar reunides sobre a sistematica de funcionamento do CAPS, utilizacdo dos Protocolos de Satide Mental, Classificagdo e Estratificagdo de Risco.

6. REALIZAR 1 ENCONTRO Nimero 2020 3 3 3 Nimero 3,00 100,00
QUADRIMESTRALMENTE 1 REALIZADO POR

ENCONTRO COM OS PROFISSIONAIS  QUADRIMESTRE.

DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA

SOCIAL (CRAS/CREAS) BUSCANDO

PARCERIAS QUE PROMOVAM A

QUALIDADE NO SERVICO

PRESTADO.

Acdo N° 1 - Divulgar para as equipes CREAS E CRAS os Protocolos e Fluxos de atendimento em satide mental.

Acgdo N° 2 - Elaborar em parceria com as equipes CREAS e CRAS, o Plano Terapéutico de pacientes que também sio atendidos no CREAS e CRAS.

7. GARANTIR 100% DO MATERIAIS DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA

CONSUMO NECESSARIOS AO MANUTENCAO DO

DESENVOLVIMENTO DAS CAPS E SEGURANCA.

ATIVIDADES DO CAPS E

SEGURANCA PATRIMONIAL.

Agdo N° 1 - Elaborar lista anual de materiais de consumo necessarios e encaminhar ao setor responsavel na SEMSA.

Acdo N° 2 - Providenciar compra dos insumos em tempo habil.

DIRETRIZ N° 5 - GARANTIA INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS, COM ESTIMULO AO
ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO.
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OBJETIVO N° 5 .1 - MELHORIA DAS CONDICOES DE SAUDE DO IDOSO E PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS MEDIANTE
QUALIFICACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE.

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta ;deade Resultad % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- % Plano(2022- ¢ ¢ . esuttaco alcancada
. . . Base 2024 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. GARANTIR A REDUCAO DE 10% NUMERO DE OBITOS Numero 2020 38 3.400 38 Nidmero 0 0

OBITOS PREMATUROS ( PREMATUROS (

Acdo N° 1 - Acompanhar os pacientes diabéticos e hipertensos nas equipes de ESF de acordo com a classificac@o e estratificag@o de risco, encaminhando para a
atencdo especializada sempre que necessario.

Acdo N° 2 - Realizar atividades de educag@o em satde nas ESF, trabalhando temas como habitos alimentares, atividades fisicas entre outros assuntos.

Acao N° 3 - Ofertar imunobioldgicos de acordo com calendério vacinal.

2. PROMOVER MELHORES PERCENTUAL DE Percentual 80,00 0,00 Percentual 80,00 0
CONDICOES DE SAUDE COM ATIVIDADES DE
ACOES QUE ESTIMULEM A PROMOCAO DA SAUDE

PRATICA DE ATIVIDADE FISICA REALIZADAS.
Acdo N° 1 - Desenvolver atividades educativas em parceria com as equipes de ESF.
Acdo N° 2 - Manter e aperfei¢oar o programa Satude com Esportes para o desenvolvimento de atividade fisica monitorada, com pacientes encaminhados.

Acdo N° 3 - Acompanhar alta de paciente fisioterapico para continuidade de atividade fisica.

3. GARANTIR 100% DE 100% DOS IDOSOS COM  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ATENDIMENTO PRIORITARIO ATENDIMENTO
PARA OS IDOSOS QUE PRIORITARIO.

PROCURAREM O SERVICO DE
SAUDE NA REDE MUNICIPAL.

Agdo N° 1 - Adquirir e manter a sinalizagiio dos atendimentos prioritdrios aos idosos.
Acd@o N° 2 - Garantir acesso prioritario aos idosos.

Acao N° 3 - Dispor de agenda anual a ateng@o integral a satde da pessoa idosa através do profissional de gerontologia em parceria com as ESFs.

4. IMPLANTAR PROGRAMA DE PROGRAMA DE SAUDE  Ntimero 1 1 Ntmero 1,00 100,00
SAUDE DO IDOSO ACOMPANHADO DO IDOSO EM
POR REFERENCIA TECNICA. FUNCIONAMENTO.

Acido N° 1 - Nomear profissional Referéncia Técnica do Programa Satde do Idoso.
Acdo N° 2 - Realizar através da Referéncia Técnica, Plano de Acédo para as atividades relacionadas a satde do idoso.
Acgdo N° 3 - Instituir as agdes referentes ao Programa Satde do Idoso, em parceria com as equipes de ESF e profissional de gerontologia.

5. GARANTIR O MENSURACAO DE Percentual 80,00 80,00  Percentual 75,00 93,75
ACOMPANHAMENTO DE 80% DOS ~ HEMOGLOBINA

HIPERTENSOS E DIABETICOS NAS  GLICADA E AFERICAO

EQUIPES DE ESTRATEGIA DE DE PRESSAO

SAUDE DA FAMILIA. ARTERIAL.

Acdo N° 1 - Realizar o cadastro de todos os hipertensos e diabéticos nas equipes de ESF.

Acido N° 2 - Garantir afericdo de pressdo e hemoglobina glicada, conforme o que preconiza o Programa Previne Brasil.
Acgdo N° 3 - Manter grupos de hipertensos e diabéticos nas ESF.

Acao N° 4 - Realizar avaliagdo previa do pé diabético.

Acao N° 5 - Encaminhar o paciente para a Atengio Especializada conforme estratificagio de risco, sempre que necessario.

6. GARANTIR A REALIZACAODE  ATIVIDADES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ATIVIDADES EDUCATIVAS EDUCATIVAS

QUANTO AOS HABITOS DE VIDA  REALIZADAS.

SAUDAVEIS NAS UNIDADES

BASICAS DE SAUDE.

Acdo N° 1 - Garantir a realizagdo de atividades educativas nas ESF envolvendo demais profissionais de satde de nivel superior ndo médicos da SEMSA.
(Nutricionista, fisioterapeutas, psicélogos, etc.).

Acao N° 2 - Promover acdes educativas nas escolas, conforme programagio do PSE.
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DIRETRIZ N° 6 - REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM

SAUDE.

OBJETIVO N° 6.1 - FORTALECER AS ACOES DE PROMOCAO, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS E VIGILANCIA

EM SAUDE.
Indicador para Unidade Ano . Meta Unidade % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
ase medida - nua
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% DOS OBITOS INVESTIGADOS PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
E ENCERRADOS NO SIM. OBITOS
INVESTIGADOS E
ANALISADOS
Acao N° 1 - Manter investigagdo em 100% dos 6bitos de ocorréncia e residéncia.
Ac¢ao N° 2 - Atender ao prazo estabelecido no sistema da SESA e/ou MS.
2. GARANTIR 100% DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ATENDIMENTO PARA OS PACIENTES

PACIENTES SUSPEITOS DE DENGUE,
FEBRE AMARELA, ZIKA E
CHICUNGUNYA PELAS EQUIPES DE
ESF.

SUSPEITOS DE
DENGUE, ZIKA E
CHICUNGUNYA
ATENDIDOS PELOS
PROFISSIONAIS DA
ATENCAO BASICA

Acao N° 1 - Garantir nas equipes de ESF o acolhimento e classificacdo do paciente conforme Protocolo de atendimento em Arboviroses.

Acido N° 2 - Garantir nas equipes de ESF a solicitagdo de exames, medicamentos e encaminhamentos do paciente para a Atencdo Especializada, quando necessario.

Acdo N° 3 - Realizar em tempo oportuno a notificagdo compulséria.

3. GARANTIR 100% DE EXAMES AOS PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
CONTATOS INTRADOMICILIARES EXAMES DE
DOS CASOS NOVOS DE CONTATOS
HANSENIASE E TUBERCULOSE. INTRADOMICILIARES
DOS CASOS NOVOS
DE HANSENIASE
REALIZADOS.
Acao N° 1 - Ofertar o exame dermato-neurolégico para todos os contatos intra e extradomiciliares dos casos novos de hanseniase e tuberculose.
Acdo N° 2 - Ofertar exames de Baciloscopia sempre que necessario.
Acdo N° 3 - Garantir cobertura de BCGRH e caso contactante.
4. GARANTIR ACESSO AOS TESTES  TESTES RAPIDOS E Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
RAPIDOS E EXAMES EXAMES
LABORATORIAIS PARA LABORATORIAIS
DIAGNOSTICO DE IST’S E PARA DIAGNOSTICO
HEPATITES. DE HEPATITE C
REALIZADOS
Acido N° 1 - Manter aquisicdo e manutengdo dos testes rapidos nas equipes de ESF E Policlinica.
Agdo N° 2 - Realizar testes rapidos em todas as Unidades de Satde.
Acdo N° 3 - Promover através da Referéncia Técnica Municipal e equipes de ESF, campanhas de realizacdo de testes rapidos e aconselhamento em todos os
territorios.
5. GARANTIR O ACESSO AOS PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
EXAMES ANTI-HIV LABORATORIAIS EXAME ANTI-HIV NOS
A 100% DOS CASOS NOVOS DE CASOS NOVOS DE
TUBERCULOSE. TUBERCULOSE
REALIZADOS
Agdo N° 1 - Promover acompanhamento dos pacientes com tuberculose, garantindo todo o tratamento necessario.
Acdo N° 2 - Oferecer exame de anti-HIV ao paciente com tuberculose.
Acgdo N° 3 - Rastrear 100% dos casos confirmados de tuberculose.
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6. GARANTIR 100% DE
ENCERRAMENTO DAS DOENCAS
COMPULSORIAS IMEDIATAS
REGISTRADAS NO SINAN, EM ATE
60 DIAS A PARTIR DA DATA DE
NOTIFICACAO, OBSERVANDO O
PREENCHIMENTO DO CAMPO
OCUPACAO.

PERCENTUAL DE
DOENCAS
COMPULSORIAS
IMEDIATAS
REGISTRADAS NO
SINAN ENCERRADAS
EM ATE 60 DIAS A
PARTIR DA DATA DE
NOTIFICACAO.

Percentual 2020

Ac¢@o N° 1 - Encerrar 100% das doengas compulsérias imediatos em até 60 dias da data de notificagdo.

Acdo N° 2 - Capacitar profissionais de satide sobre o uso do sistema de notificac@o.

Acgdo N° 3 - Atualizar informes sobre doengas de notificacdo compulséria.

7. GARANTIR O 100% DO ACESSO
AO TRATAMENTO
ANTIRRETROVIRAL PARA PESSOAS
COM DIAGNOSTICO DE HIV.

PERCENTUAL DE
PESSOAS COM
DIAGNOSTICO DE HIV
EM TRATAMENTO.

Percentual 2020

100,00 100,00

100,00 100,00

100,00 = Percentual

100,00 = Percentual

Acido N° 1 - Oferecer o agendamento de consultas a pacientes com diagnéstico de HIV.

Agdo N° 2 - Realizar o monitoramento do tratamento antirretroviral.

Acdo N° 3 - Realizar o aconselhamento adequado ao paciente com HIV, através das equipes de ESF e Referéncia Técnica Municipal.
Ac¢ao N° 4 - Encaminhar o paciente com HIV para a Atenc@o Especializada.

Acao N° 5 - Rastrear casos de contato direto.

8. REALIZAR ACOES ACOES DE Namero 2020 2 2 2 Nimero
DESCENTRALIZADAS DE PREVENCAO AS
ORIENTACAO SOBRE A INFECCOES
PREVENCAO DE INFECCOES SEXUALMENTE
SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.  TRANSMISSIVEIS
(ISTS) REALIZADAS
SEMESTRALMENTE.

Acao N° 1 - Promover através da Referéncia Técnica Municipal a realizacdo de acdes descentralizadas nas equipes de ESF.

100,00 100,00
100,00 100,00
2,00 100,00

Acao N° 2 - Firmar parcerias com diversas Secretarias Municipais Organizacdes da Sociedade Civil, para a realizacio de agdes descentralizadas para a prevengdo de
IST;s. (Ex: Associagoes, Faculdades, CREAS, CRAS, etc.).

9. IMPLANTAR PROGRAMA DE IMPLANTACAO DO Nimero 1 1 Nimero
SAUDE DO TRABALHADOR PROGRAMA DE

ACOMPANHADO POR REFERENCIA  SAUDE DO

TECNICA. TRABALHADOR.

Acdo N° 1 - Manter e aperfeicoar o programa no municipio.

Acao N° 2 - Contratar profissionais para atuarem com a satide do trabalhador, se necessario.

10. GARANTIR 70% O SERVICO DE
NOTIFICACAO COMPULSORIA 1.0
DA VIOLENCIA DOMESTICA,
VIOLENCIA SEXUAL E OUTRAS

NUMERO DE
UNIDADES DE SAUDE
COM SERVICO DE
NOTIFICACAO DE

Percentual 70,00

VIOLENCIAS E 2.0 DA VIOLENCIA VIOLENCIA

INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA. DOMESTICA, SEXUAL
E OUTRAS
VIOLENCIAS
IMPLANTADO.

Acdo N° 1 - Implementar fontes notificadoras continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias.

Acao N° 2 - Promover parceria para a capacitacdo sobre a temdtica aos diversos servigos de saide da rede municipal.

11. GARANTIR 06 CICLOS COM
COBERTURA MINIMA DE 80% DE

REALIZAR VISITAS
DOMICILIARES PELOS

Nimero 2020 2 6

IMOVEIS VISITADOS PARA AGENTES DE
CONTROLE DO VETOR COMBATE AS
TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA, ENDEMIAS E
CHICUNGUNYA E CONTROLE DE SUPERVISOR DE
DEMAIS ENDEMIAS. ENDEMIAS.

0,00 Percentual

5 Numero

Acgdo N° 1 - Garantir profissional Agente Comunitario de Endemias para cobrir 100% do total de iméveis a serem visitados.

Acao N° 2 - Garantir o monitoramento das visitas realizadas pelos ACE;s.

Ac¢ao N° 3 - Ofertar treinamento aos ACEs para visita de qualidade.
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Acdo N° 4 - Garantir insumos e materiais necessarios para a realizag@o dos ciclos de controle do Aedes Aegypti.

12. ADQUIRIR 100% DOS PROPORCAO DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
EQUIPAMENTOS, EPIS E INSUMOS EQUIPAMENTOS, EPIS
ESTRATEGICOS NECESSARIOS E INSUMOS
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES ESTRATEGICOS
DOS SETORES. ADQUIRIDOS.
Acido N° 1 - Realizar o levantamento de necessidade e encaminhar ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno.
Acdo N° 2 - Verificar o estoque de insumos estratégicos existentes.
13. ELABORACAO DO PLANO DE PROPORCAO DE Nimero 1 0 Nidmero
CONTINGENCIA DE ENCHENTE, PLANOS DE
INUNDACAO, DESLIZAMENTO E CONTINGENCIAS
DESASTRES NATURAIS/SAUDE. ELABORADOS.
Acao N° 1 - Nomear profissionais responsdveis pela elaborag¢do do Plano de Contingéncia.
Ac¢ao N° 2 - Propiciar treinamento e divulgagio das a¢des envolvidas no Plano a todos os servidores da SEMSA.
Acdo N° 3 - Encaminhar as solicitagdes de compra para setor de compras em tempo hébil.
14. GARANTIR INFESTACAO DO PERCENTUAL DE Percentual 1,00 0,00 Percentual
AEDES AEGYPTI MENOR QUE 1%. INFESTACAO DO

AEDES AEGYPTI NO

MUNICIPIO.
Acao N° 1 - Garantir visitas dos ACE a cada ciclo de forma eficiente em parceria com ESF e ACS.
Ac¢ao N° 2 - Monitorar as armadilhas e eliminar os focos do Aedes Aegypti.
Acdo N° 3 - Realizar a¢des de educacio em satide para a populagdo.
15. GARANTIR NO MINIMO 80% DA CAMPANHA ANTI Percentual 2020 80,00 80,00 80,00  Percentual
VACINACAO ANTI-RABICA DE CAES RABICA REALIZADA.
E GATOS.
Acao N° 1 - Elaborar o cronograma da campanha de vacina¢io e encaminhar para as equipes de ESF e os diversos setores.
Acao N° 2 - Ampliar divulga¢@o da campanha antirrabica.
Acido N° 3 - Realizar a campanha de vacinagdo em parceria com as equipes.
16. ENCAMINHAR 100% DAS PROPORCAO DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
AMOSTRAS DE AGUA DE ACORDO ANALISES
COM O QUANTITATIVO REALIZADAS EM
ESTABELECIDO PELO AMOSTRAS DE AGUA
LABORATORIO CENTRAL DO PARA CONSUMO
ESTADO (LACEN), EM DETRIMENTO HUMANO QUANTO
O VIGIAGUA. AOS PARAMETROS

COLIFORMES TOTALIS,

CLORO RESIDUAL

LIVRE E TURBIDEZ.
Acido N° 1 - Realizar coleta adequada de amostra de dgua.
Acdo N° 2 - Oferecer transporte adequado para as amostras de dgua coletadas, conforme cronograma de envio.
Acdo N° 3 - Dar retorno as equipes sobre os resultados e orientar quanto as providéncias.
Ac¢ao N° 4 - Trabalhar nas fontes de d4guas com problemas para sanar o que for identificado.
OBJETIVO N° 6 .2 - FORTALECER ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta dm ade
inha- e e
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo da de Linha- Plano(2022- .
. Base 2024 medida -
meta medida Base 2025)
Meta

1. GARANTIR AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, EPIS E Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

EQUIPAMENTOS, EPIS E
INSUMOS ESTRATEGICOS

MINIMOS NECESSARIOS PARA
AS RESPECTIVAS ATIVIDADES.

INSUMOS ESTRATEGICOS
NECESSARIOS A
MANUTENCAO DO
SERVICO.

Acao N° 1 - Verificar o estoque de insumos estratégicos existentes.

Ac¢ao N° 2 - Realizar o levantamento de necessidade e encaminhar ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno.
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2. ELABORAR O PDVISA E PROGRAMACAO ANUAL Niamero 1 1 Nimero 1,00 100,00
ENCAMINHAR A CIR. DA VIGILANCIA

SANITARIA - PAVS

ELABORADA PELA EQUIPE

DE VIGILANCIA

SANITARIA

Ac¢ao N° 1 - Elaborar o PDVISA através da equipe técnica da Vigilancia Sanitéria.
Acdo N° 2 - Aprovar junto ao CMS e CIR SUL.

3. 100% DE INSPECOES PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
REALIZADAS CONFORME INSPECOES REALIZADAS.
META PACTUADA NO PDVISA.

Acdo N° 1 - Realizar as inspecoes pactuadas no PDVISA, bem como as a¢des de fiscalizagdo realizadas em horario noturno, aos sabados, domingos e feriados ou por
solicitacao/determinaco de 6rgdos dos demais entes federativos (municipal, estadual e federal).

Ac¢ao N° 2 - Manter PDVISA atualizado.

Acido N° 3 - Garantir as inspegdes de acordo com as normas técnicas.

DIRETRIZ N° 7 - GARANTIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS.
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OBJETIVO N° 7 .1 - QUALIFICAR OS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO MUNICIPIO DE CASTELO.

Descricao da Meta

1. MANTER A REMUME REVISADA E
PUBLICADA ANUALMENTE
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA

Unidade

Indicador para Unidade  Ano - . Meta % meta
. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) medica - nud da PAS
Meta
REMUME REVISADA  Nidmero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

POR PROFISSIONAIS
HABILITADOS E

POPULACAO OBSERVANDO O PERFIL PUBLICADA.

EPIDEMIOLOGICO DO MUNICIPIO E
0S PARAMETROS LEGAIS.

Acdo N° 1 - Designar profissionais para a Comissio de Farmécia e Terapéutica Municipal (CFT), por meio de Ato Normativo.

Acgdo N° 2 - Realizar estudo anual dos itens padronizados na REMUME a fim de avaliar a real necessidade de inclusao/exclusdo de medicamentos conforme
necessidade da populacdo municipal e RENAME vigente (Relagdao Nacional de Medicamentos).

Acao N° 3 - Manter os profissionais prescritores atualizados sobre a REMUME vigente.

2. GARANTIR NO MINIMO 90% DE
ABASTECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DA REMUME NA
FARMACIA BASICA.

PERCENTUAL DE
MEDICAMENTOS
ADQUIRIDOS
CONFORME
REMUME.

Percentual 2020 90,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00

Agdo N° 1 - Adquirir em tempo adequado os medicamentos padronizados na REMUME garantindo a manutengo e finalizagdo do tratamento.

Acao N° 2 - Manter Sistema de Gestdo Informatizado para controle do Estoque de almoxarifado.

Acao N° 3 - Promover Pregdes Municipais em tempo adequado para ndo gerar desabastecimento de medicamentos e aderir a Atas de Registro de Pregos Estaduais

3. CONSCIENTIZAR A POPULACAO
QUANTO AO USO RACIONAL DE
MEDICAMENTOS.

ACOES DE
INCENTIVO AO USO
RACIONAL DE
MEDICAMENTOS
REALIZADAS.

Nimero 3 0 Nimero 3,00 0

Acgdo N° 1 - Promover Campanhas Educativas junto as equipes de ESF a fim de fomentar estratégias de educacdo quanto ao uso racional de medicamentos.

Acao N° 2 - Manter farmacéutico capacitado no setor em tempo integral na dispensagio a fim de esclarecer dividas e informar quanto ao uso racional de

medicamentos.

4. MANTER FARMACIA BASICA
MUNICIPAL 100% INFORMATIZADA.

FARMACIA BASICA
MUNICIPAL
INFORMATIZADA.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Manter os equipamentos em bom estado de uso e conservagio para serem utilizados.

Acgdo N° 2 - Garantir a alimentacdo em 100% do BPS (Banco de Precos em Satide) das compras de medicamentos homologadas designando servidor para manuseio
do sistema.

Acao N° 3 - Capacitar profissional sobre o uso de Softwares.

5. GARANTIR PROFISSIONAL PROFISSIONAL Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FARMACEUTICO EM TEMPO FARMACEUTICO EM

INTEGRAL NA DISPENSACAO DE TEMPO INTEGRAL

MEDICAMENTOS ORIENTANDO A DURANTE O

POPULACAO QUANTO A POSOLOGIA. ATENDIMENTO.

Acido N° 1 - Manter no minimo 02 (dois) farmacéuticos trabalhando em tempo integral na Farmacia Cidada Municipal a fim de avaliar prescri¢des evitando erros na
dispensagdo e orientacdo quanto ao uso racional de medicamentos e posologia.

Acao N° 2 - Dispor de atendimento acessivel e humanizado a populagio.

6. GARANTIR 100% DO CONDICOES DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ARMAZENAMENTO DOS ARMAZENAGEM DE

MEDICAMENTOS DE FORMA MEDICAMENTOS

CORRETA E SEGURA. ADEQUADA.
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Acdo N° 1 - Garantir equipamentos e manter em boas condi¢des de limpeza e conservacdo todos os ambientes da Farmécia Cidada Municipal a fim de garantir Boas
Praticas de Armazenamento e Estocagem dos Medicamentos.

Ac@o N° 2 - Orientar sobre a validade dos medicamentos bem como sua guarda.

Acao N° 3 - Realizar contagem periddica semestralmente.
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1. ELABORAR O PLANO ANUAL DE PROPORCAO DE PLANO Niimero 2020 Nimero
EDUCACAO PERMANENTE, ANUAL DE EDUCACAO

ATRAVES DA REFERENCIA PERMANENTE

TECNICA MUNICIPAL, PARA ELABORADO.

ACOMPANHAMENTO.

Acao N° 1 - Nomear profissional Referéncia técnica Municipal do Programa de Educagido Permanente.
Ac¢do N° 2 - Levantar as demandas de Educagdo Permanente junto aos profissionais de satde.

Acido N° 3 - Elaborar o Plano Anual de Educagdo Permanente.

2. MANTER A ADESAO AO ADESAO AO Nimero 2020 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
PROGRAMA MAIS MEDICOS PARA PROGRAMA MAIS
O BRASIL. MEDICOS.

Acao N° 1 - Realizar futuras adesdes a editais do Programa Mais Médicos.

Ac¢ao N° 2 - Monitorar e acompanhar o Sistema de Gerenciamento ; SGP.

3. MANTER A ADESAO AO ADESAO AO Nimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROGRAMA DE

DA ADESAO PRIMARIA DO QUALIFICACAO DA

INSTITUTO CAPIXABA DE ATENCAO PRIMARIA —

PESQUISA, ENSINO E INOVACAO  ICEPI.

EM SAUDE.

Acao N° 1 - Aderir a novos editais do ICEPI, sempre que necessario.
Acgdo N° 2 - Realiza a gestdo dos bolsistas, em parceria com o ICEPL

Ac¢do N° 3 - Manter Profissional Referéncia Técnica Municipal para assuntos do ICEPI.

4. INCLUIR TEMAS SOBRE SAUDE  QUANTIDADE DE Nidmero 2020 10 10 10 Ndmero 1,00 10,00
MENTAL NO ROL DAS ACOES DE EDUCACAO

PRIORIDADES DA EDUCACAO PERMANENTE

PERMANENTE MUNICIPAL. DESENVOLVIDAS.

Acao N° 1 - Elaborar capacitacdo conforme o tema em parceria com a equipe CAPS.

Acgdo N° 2 - Promover capacitagio para os profissionais da SEMSA.

5. APOIAR E PARTICIPAR DE 100%  PROPORCAO DE ACOES  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DAS ACOES PROPOSTAS DE DE EDUCACAO

EDUCACAO PERMANENTES PERMANENTES

DISPONIBILIZADAS PELO ESTADO  IMPLEMENTADAS E/OU

E MINISTERIO DA SAUDE. REALIZADAS.

Acdo N° 1 - Organizar agenda de capacitacdes conforme as acdes de Educagido Permanente da SESA e MS, garantindo a participac@o dos profissionais da SEMSA.

Acao N° 2 - Promover replicacdes dos aprendizados da RTM para as equipes.

1. GESTORES E COORDENACAO PROPORCAO DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
QUALIFICADOS PARA GESTORES E EQUIPE DE

DESEMPENHAR AS GESTAO QUALIFICADOS.

ATIVIDADES DE SAUDE

PLANEJADA.
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Acdo N° 1 - Buscar apoio junto a Secretaria de Estado da Satide do ES, COSEMSES, Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, para manter os gestores

capacitados.

2. CONCURSO PUBLICO COM
VAGAS PARA PROFISSIONAIS
DE SAUDE EM PROCESSO
SELETIVO.

CONCURSO PUBLICO COM  Ntimero 1 0
VAGA PARA

PROFISSIONAIS DE

SAUDE.

Nimero

Acido N° 1 - Iniciar o estudo de necessidade de contratagdo de profissionais através de Concurso Piblico.

Acdo N° 2 - Encaminhar para a Secretaria Municipal de Administragdo o nimero de profissionais por cargo, conforme necessidade.

Acdo N° 3 - Solicitar projeto e aprovagdo de Lei para criacdo de novos cargos para Secretaria Municipal de Saidde, se necessario.

3. PROFISSIONAIS DE SAUDE
INSERIDOS NAS REUNIOES DE
PLANEJAMENTO PARA
ELABORACAO DE PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE,
PROGRAMACAO ANUAL DE
SAUDE E DEMAIS
INSTRUMENTOS DE GESTAO
COMO TAMBEM NO CONSELHO
DE SAUDE.

Acdo N° 1 - Realizar Oficina de Planejamento para confec¢do dos instrumentos de Gestdo com vista a participa¢do dos profissionais de satde.

PROPORCAO DE
PROFISSIONAIS
PRESENTES NAS
REUNIOES DE
PLANEJAMENTO.

Percentual 2020 80,00 80,00 80,00  Percentual

Acao N° 2 - Disponibilizar a participac@o dos servidores nas agendas.

4. ATUALIZACAO DO PLANO DE
CARGOS, VENCIMENTOS E

PUBLICOS DA SAUDE

DE GARANTIR A
PERMANENCIA DOS
PROFISSIONAIS NO SUS

5. GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DOS
SETORES DE FORMA
INFORMATIZADA PARA

SAUDE

6. GARANTIR 100% DOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE

PLANO DE CARGOS, Percentual 100,00 0,00 Percentual
VENCIMENTOS E
CARREIRA DOS SERVIDORES CARREIRA DOS
SERVIDORES PUBLICOS
REVISADO COM A FINALIDADE DA SAUDE REVISADO
Ac@o N° 1 - Nomear comissdo para revisdo do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras da SEMSA.
Acao N° 2 - Realizar estudo de impacto financeiro.
Acao N° 3 - Acompanhar legislagdes junto aos conselhos regionais de cada especialidade.
EMPRESA/PROFISSIONAL Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual
COM FORMACAO EM
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
ALIMENTACAO DOS DIVERSOS
SISTEMAS DE INFORMACAO EM
Acdo N° 1 - Manter o acesso a internet em todos os estabelecimentos de Satdde.
Acao N° 2 - Adquirir equipamentos novos.
Ac¢ao N° 3 - Capacitar profissionais.
ESTABELECIMENTOS Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
MUNICIPAIS DE SAUDE
REGISTRANDO FREQUENCIA COM PONTO ELETRONICO
IMPLANTADO

EM SERVICO POR MEIO DO
PONTO ELETRONICO

Acdo N° 1 - Manter o monitoramento sistematico do registro do ponto eletrdnico através do setor de Recursos Humanos da SEMSA.

Acao N° 2 - Disponibilizar ponto eletrdnico em todas as UBS.

7. GARANTIR 100% DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE
COM PRONTUARIO
ELETRONICO, ACESSO A
INTERNET, INFORMATIZADO E
AINDA COM PONTO
ELETRONICO.

PROPORCAO DE Percentual 2020
UNIDADES BASICAS DE

SAUDE COM PRONTUARIO

ELETRONICO

IMPLANTADO E EM

FUNCIONAMENTO.

100,00 100,00 100,00 = Percentual

Ac¢@o N° 1 - Monitorar uso do prontudrio eletronico de forma regular e adequada.

Acao N° 2 - Manter acesso a internet em todos os setores da SEMSA.
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80,00

100,00

100,00

100,00
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Acdo N° 3 - Acompanhar a evolucdo indicadores ; Previne Brasil.

8. REALIZAR A PARTICIPACAO  PARTICIPACAO DA Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
E REPRESENTACAO DO GESTAO NAS REUNIOES

MUNICIPIO NAS DISCUSSOES REGIONAL, ESTADUAL E

DAS POLITICAS PUBLICAS NO  NACIONAL

AMBITO REGIONAL, ESTADUAL

E NACIONAL

Acido N° 1 - Manter a participagdo da SEMSA na CIR Sul.
Agdo N° 2 - Realizar participagdo com o consércio intermunicipal.

Acdo N° 3 - Manter a participagdo no COSEMS.

9. GARANTIR A AQUISICAO EQUIPAMENTOS E Percentual = 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
SISTEMATICA DE MATERIAIS DE CONSUMO

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE USO DA SEMSA E

DE CONSUMO DE USO DA DEMAIS SETORES DA

SEMSA E DEMAIS SETORES DA SAUDE NO MUNICIPIO.
SAUDE NO MUNICIPIO.

Ac¢do N° 1 - Encaminhar ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno.
Acdo N° 2 - Garantir o uso inteligente e racional dos materiais.

Acdo N° 3 - Realizar o levantamento de necessidade.

10. GARANTIR O MONITORAMENTO E Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PMS, PAS,

AVALIACAO DO PMS, PAS, RAG, SISPACTO, PPI

RAG, SISPACTO, PPI ENTRE ENTRE OUTROS

OUTROS INSTRUMENTOS DE INSTRUMENTOS DE

GESTAO DE FORMA GESTAO.

TRIMESTRAL.

Acdo N° 1 - Alimentar os sistemas observando os prazos estabelecidos pelo Ministério da Satude.
Acdo N° 2 - Monitorar sistematicamente os instrumentos de Gestao.

11. GARANTIR O MONITORAMENTO DOS Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MONITORAMENTO E DOS SISTEMAS DE

SISTEMAS DE INFORMACAO DO  INFORMACAO DO SUS.

SUS DE FORMA PERMANENTE

POR REFERENCIA TECNICA.

Acgdo N° 1 - Alimentar os sistemas de informagdo do SUS.

Acido N° 2 - Manter o monitoramento sistematico do envio de producdo ao faturamento

OBJETIVO N° 9 .2 - FORTALECER O CONTROLE SOCIAL ATRAVES DE VINCULOS DO CIDADAO, CONSELHEIROS DE SAUDE E DEMAIS

LIDERANCAS.
Indicad it " Unidade Ano - Linh Meta Meta ;deade Resultad % meta
ndicador para monitoramento e inha- e e esultado
Descri¢ao da Meta lincs (;) . de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
i m m - n
avaliacao ¢a me medida Base ase 2025) edica ua da PAS
Meta
1. GARANTIR 100% DE ESTRUTURA FiSICA E Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FUNCIONAMENTO DO MATERIAIS DE CONSUMO
CONSELHO MUNICIPAL DE ~ NECESSARIOS
SAUDE
Acdo N° 1 - Manter disponivel espaco fisico para reunides do CMS.
Acao N° 2 - Fornecer os materiais de consumo conforme solicitado.
Ac¢ao N° 3 - Atender ao regimento do CMS vigente.
2. GARANTIR A CONFERENCIA MUNICIPAL DE  Namero 2019 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

REALIZACAO DA SAUDE REALIZADA
CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE A CADA 4 ANOS

Acgdo N° 1 - Conferéncia realizada em 2023.
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3. LEI DE CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE E REGIMENTO
INTERNO REVISADA,
VALIDADA E PUBLICADA

LEI DE CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE E REGIMENTO
INTERNO REVISADO

Nuamero 2020 1 1 1 Numero

Acao N° 1 - Instituir comissdo formada por Conselheiros de Satde para revisdo da Lei e Regimento Interno do Conselho, se necessario.

Acido N° 2 - Realizar Minuta de atualizag@o da Lei e Regimento Interno do Conselho, se necessario.

Agdo N° 3 - Solicitar aprovacdo do Executivo e Legislativo Municipal, se necessario.

4. SUBMETER AO PROPORCAO DE PLANO DE Percentual = 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
CONSELHO DE SAUDE O SAUDE ENVIADO AO

PMS, PAS E RAG EM CONSELHO MUNICIPAL DE

TEMPO HABIL. SAUDE PARA APROVACAO.

Ac¢ao N° 1 - Encaminhar ao CMS os Instrumentos de Planejamento e Prestagdo de Contas.

Ac¢ao N° 2 - Apreciar e aprovar em tempo oportuno.

5. 100% DOS PROPORCAO DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual
CONSELHEIROS CONSELHEIROS DE SAUDE

CADASTRADOS E
ACOMPANHADOS NO
SIACS E SIOPS

CADASTRADOS NO SISTEMA
DE ACOMPANHAMENTO DOS
CONSELHOS DE SAUDE —
SIACS.

Acao N° 1 - Realizar levantamento dos conselheiros de satde que ainda nao foram cadastrados no SIACS.

Ac¢ao N° 2 - Realizar cadastramento dos conselheiros de satide no SIACS.

Acido N° 3 - Garantir alimenta¢do do SIOPS por profissional com capacidade técnica.

6. CAPACITACAO DE 100%
DOS CONSELHEIROS
ANUALMENTE.

PROPORCAO DE Nimero 1 1 Nidmero
CONSELHEIROS MUNICIPAIS

DE SAUDE CAPACITADOS

Acao N° 1 - Registrar capacitacdes nas prestacdes de contas.

Ac¢ao N° 2 - Incluir os Conselheiros no Plano Municipal de Educac¢io Permanente da SEMSA.

Ac¢ao N° 3 - Solicitar apoio para as capacitagdes junto ao Conselho Estadual de Satide, SESA ou outro érgdo de apoio ao CMS.

1,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

1,00 100,00

DIRETRIZ N° 10 - PREPARAR O MUNICIPIO PARA GERIR O RISCO DE INFECCAO E ENFRENTAR EVENTUAIS CASOS DE DOENCA POR
CORONAVIRUS SARS-COV-2, AGENTE CAUSAL DA COVID-19, MINIMIZANDO A SUA TRANSMISSAO E O SEU IMPACTO NA COMUNIDADE.

OBJETIVO N° 10 .1 - ESTRUTURAR A APS E FLUXOS ASSISTENCIAIS PARA ATENDIMENTO DA COVID-19 E DOS DEMAIS AGRAVOS ASSIM
COMO PROCEDIMENTOS DE MONITORAMENTO DAS SINDROMES GRIPAIS.

. 5 Unidade Ano - . Meta Unidade

Descricao da Meta ;:::ic:;(:';):;a:el:;omtoramento ¢ de Linha- ;:;lela- Plano(2022- g:l)ezt:l ?:edida :
medida Base 2025)
Meta

1. REORGANIZAR OS NUMERO DE UNIDADES Percentual 100,00 0,00  Percentual
SERVICOS PARA BASICAS DE SAUDE
ATENDIMENTO AOS CASOS  EXISTENTES NO MUNICIPIO EM
DE SINDROME GRIPAL E FUNCIONAMENTO DURANTE O
SINDROME RESPIRATORIA ~ PERIODO PANDEMICO.
AGUDA GRAVE NAS
UNIDADES BASICAS DE
SAUDE EXISTENTES NO
MUNICIPIO.
Acao N° 1 - Manter o atendimento as sindromes gripais, sindrome respiratéria aguda grave e COVID-19.
Acao N° 2 - Atender as diretrizes federais e estaduais.
2. ADOTAR OS PERCENTUAL DOS Percentual 100,00 0,00  Percentual
PROTOCOLOS, NORMAS E PROFISSIONAIS DE SAUDE
ROTINAS PARA O DEVIDAMENTE TREINADOS

ACOLHIMENTO,
ATENDIMENTO, MEDIDAS
DE PREVENCAO E

CONTROLE, DA COVID-19.

https://digisusgmp.saude. gov.br

QUANTO AO MANUSEIO E
IMPLANTACAO, NOS SERVICOS
DE SAUDE, DOS PROTOCOLOS,
NORMAS E ROTINAS PARA O
ACOLHIMENTO, ATENDIMENTO
E MEDIDAS DE PREVENCAO E
CONTROLE DA COVID-19.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

100,00 0
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Acdo N° 1 - Divulgar protocolos e notas técnicas.

Acgdo N° 2 - Treinar profissionais que prestam assisténcia aos pacientes na rede publica e privada do municipio de Castelo assim como no Hospital Municipal de
Castelo.

Acao N° 3 - Atualizar normativas municipais.

3. NOTIFICAR EM TEMPO PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
REAL OS CASOS SUSPEITOS  NOTIFICACOES REALIZADAS
PARA INFECCAO HUMANA  PELOS PROFISSIONAIS DE

PELO CORONAVIRUS SAUDE DOS CASOS SUSPEITOS

(COVID-19), CONFORME PARA INFECCAO HUMANA

PROTOCOLO ESTADUAL. PELO CORONAVIRUS (COVID-
19), CONFORME PROTOCOLO
ESTADUAL.

Acido N° 1 - Reforcar junto as equipes a importancia da comunicagdo e notificacdo imediata de casos suspeitos de COVID-19, conforme a defini¢ao de caso
estabelecida, no devido sistema de informagao orientado pela Secretaria Estadual de Satde e E-SUSVS.

Ac¢ao N° 2 - Realizar o levantamento de necessidades.

Acdo N° 3 - Monitorar os casos de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) no sistema SIVEPGRIPE.

4. GARANTIR AOS PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
PROFISSIONAIS DE SAUDE  PROFISSIONAIS DE SAUDE

ATENDIMENTO AO DEVIDAMENTE

PACIENTE SUSPEITO, PARAMENTADOS.

DEVIDAMENTE EQUIPADOS

COM EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL
(EPI).

Acao N° 1 - Manter a aquisi¢do de EPI;s para os profissionais de sadde.
Agdo N° 2 - Realizar o levantamento de necessidades.

Acido N° 3 - Encaminhar o levantamento das necessidades ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno

5. IDENTIFICAR A NUMERO DE UNIDADES DE Ntmero 1 0 Niimero 0 0
NECESSIDADE DE SAUDE COM SALA PARA

READEQUACAO DE ISOLAMENTO DE PACIENTES

ESTRUTURAS OU SUSPEITOS.

NECESSIDADE DE

EXPANSAO DE SERVICOS.

Acido N° 1 - Monitorar a necessidade de readequacdo ou abertura de novos servicos de atendimento de atengdo basica ou de média complexidade de urgéncia e
emergéncia.

Acdo N° 2 - Dispor novos servicos para atendimento dos casos suspeitos ou confirmados com COVID-19 ocasionado por aumento de demanda.

Acgdo N° 3 - Acompanhar evolucdo positiva ou negativa dos casos frente as necessidades.

6. MANTER A AMBIENTES MANTIDOS COM A  Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
HIGIENIZACAO DOS DESCONTAMINACAO DE

AMBIENTES COM A SUPERFICIES E TRATAMENTO

DESCONTAMINACAO DE DE RESIDUOS DA SALA DE

SUPERFICIES E ISOLAMENTO.

TRATAMENTO DE
RESIDUOS DA SALA DE
ISOLAMENTO, PELOS
PROFISSIONAIS
COMPETENTES DURANTE O
RISCO EPIDEMICO DA
COVID-19.

Acao N° 1 - Realizar a higienizacao dos ambientes conforme protocolo e orientacdo da Vigilancia Sanitaria.
Acao N° 2 - Promover adequado treinamento para a equipe de higienizagdo da SEMSA.

Ac¢ao N° 3 - Dispor de itens necessarios para higienizagio.
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7. ORGANIZAR FLUXOS
INTERNOS NA ATENCAO
PRIMARIA E NA ATENCAO
AMBULATORIAL
ESPECIALIZADA.

FLUXOS REDEFINIDOS
CONSIDERANDO A
ORGANIZACAO DA
ESTRUTURA FISICA E DE
RECURSOS HUMANOS PARA

100,00

Percentual

0,00  Percentual 0 0

ACOLHIMENTO AOS CASOS
SUSPEITOS, MANEJO CLINICO
DO CASO SUSPEITO,
ORIENTACOES PARA O
ACOMPANHAMENTO EM
CASOS DE ISOLAMENTO
DOMICILIAR E
DESLOCAMENTO.

Acdo N° 1 - Emitir protocolos, Portarias e Notas Técnicas conforme necessidade.

Acdo N° 2 - Disponibilizar protocolos, Portarias e Notas Técnicas para as equipes e realizar os treinamentos conforme necessidade.

OBJETIVO N° 10 .2 - PROMOVER O FINANCIAMENTO DE ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE COMPREENDIDOS POR, ACOES DE
ATENCAO BASICA, VIGILANCIA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, BEM COMO AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS E
INSUMOS, AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE, CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL,
DIVULGACAO DE INFORMACOES A POPULACAO, BEM COMO OUTRAS DESPESAS NECESSARIAS PARA O ENFRENTAMENTO A

PANDEMIA DO CORONAVIRUS.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - . Meta midade % meta
. . . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- B Plano(2022- 2024 did Anual alcancada
medida - nu
da meta medida Base ase 2025) edica a da PAS
Meta
1. CRIAR ACAO ORCAMENTARIA, LEI DE ABERTURA DE Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0

CREDITO ADICIONAL E
SUPLEMENTAR
APROVADO NA CAMARA
E SANCIONADA PELO
PREFEITO.

CREDITO ADICIONAL PARA
ENFRENTAMENTO DA COVID-19

Agdo N° 1 - Encaminhar Projeto de Lei & Camara de Vereadores sobre a abertura de créditos extraordinarios, para a¢des de enfrentamento da COVID-19 (SE

NECESSARIO).
Agdo N° 2 - Apresentar o CMS Projeto de Lei.
Acdo N° 3 - Realizar prestacdo de contas conforme L.C. 141

2. REALIZAR COMPRAS DE RELATORIOS DOS Percentual 100,00 0,00

Percentual 0 0

INSUMOS E EQUIPAMENTOS,

ESTOQUE DE INSUMOS

COM RECURSO ADVINDOS DAS  PARA ABASTECIMENTO
PORTARIAS DESTINADAS AS DAS UNIDADES DE
ACOES DE SAUDE PARA SAUDE

ENFRENTAMENTO DO COVID

Agdo N° 1 - Realizar Plano de A¢do de para a compra de insumos e equipamentos, conforme normativas (EM CASO DE NOVOS REPASSES).

Acdo N° 2 - Fiscalizar uso de EPI;s.

Acao N° 3 - Promover uso racional dos equipamentos.

3. GARANTIR O ACESSO A
INFORMACOES OFICIAIS SOBRE
0S DADOS DA COVID 19, NO
MUNICIPIO.

POPULACAO Percentual 0 0

INFORMADA.

Percentual 100,00 0,00

Acdo N° 1 - Disponibilizar no site oficial da Prefeitura Municipal de Castelo um espago para inserir informagdes para a comunidade e profissionais de saide com

orientagdes, protocolos e manuais e outros materiais.

Ac@o N° 2 - Garantir contratos com veiculos de informac@o a comunidade. (radio e carro de som).

Acao N° 3 - Garantir divulgac@o das informagoes através das redes sociais oficiais da PMC.

OBJETIVO N° 10 .3 - ESTRUTURAR O SERVICO DE VIGILANCIA EM SAUDE A FIM DE GARANTIR O SUPORTE NECESSARIO A ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE, COM OS FLUXOS NECESSARIOS PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19 E DOS DEMAIS AGRAVOS, ASSIM COMO

PROCEDIMENTOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA COVID-19 NO AMBITO MUNICIPAL.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Meta % meta
. < . o . Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- B Plano(2022- 2024 medid Anual alcancada
da meta medida  Base o 2025) ecica U daPas
Meta
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1. REALIZAR TREINAMENTO DAS
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS
DE SAUDE PARA IDENTIFICACAO,
TRIAGEM E CONDUTA DOS CASOS
SUSPEITOS DE INFECCAO
HUMANA PELO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19).

PERCENTUAL DE
PROFISSIONAIS
TREINADOS PARA
IDENTIFICACAO,
TRIAGEM E CONDUTA
DOS CASOS SUSPEITOS
DE INFECCAO HUMANA
PELO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-
19).

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0

Acdo N° 1 - Capacitar todos os profissionais das Unidades de Satide com orientacio de fluxo de assisténcia e de vigilancia, acolhimento e cuidado ao paciente e

familia.

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento dos casos positivos confirmados.

Acido N° 3 - Afastar profissionais que apresentem sinais e sintomas de COVID-19.

2. INSTITUIR COMUNICACAO E
PROCESSOS DE TRABALHO JUNTO
A SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE.

COMUNICACAO E
PROCESSOS DE
TRABALHO
INSTITUIDOS COM A
SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE.

Percentual 2020 100,00 0,00 Percentual 0

Acido N° 1 - Fortalecer a comunicag@o com a Secretaria de Estado da Satide para obter de modo oportuno e preciso, as informagdes necessarias

Acdo N° 2 - Fortalecer vinculos com as RTs.

Acao N° 3 - Realizar devolutivas as equipes

3. MONITORAR EVENTOS E
RUMORES NA IMPRENSA, REDES
SOCIAIS E JUNTO AOS SERVICOS
DE SAUDE PARA MINIMIZAR
DANOS.

PERCENTUAL DE
EVENTOS E RUMORES
NA IMPRENSA, REDES
SOCIAIS E JUNTO AOS
SERVICOS DE SAUDE
MONITORADOS.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 0

Acdo N° 1 - Orientar a emissdo de alertas para a populacdo com medidas de prevencio e controle para COVID-19, modo de transmissdo, periodo de incubagdo,

manifestacdes clinicas e cuidados gerais

Ac¢ao N° 2 - Informar diariamente & Gestao Municipal a situac@o epidemiolégica, para emissao de boletim epidemiolégico.

Acao N° 3 - Realizar publicagdes com fundamentos técnicos.

4. MONITORAR AS SITUACOES DE
ISOLAMENTOS DE CASOS
SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM
PARCERIA COM AS EQUIPES DE
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

PERCENTUAL DE CASOS Percentual 2020
SUSPEITOS
MONITORADOS

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 1

00,00

Acgdo N° 1 - Orientar os individuos com suspeita ou confirmaco do diagnostico de COVID-19, quanto aos cuidados e isolamento domiciliar pelo periodo de tempo

adequado.

Acao N° 2 - Monitorar através das equipes de ESF e vigilancia epidemioldgica os resultados de diagndstico laboratorial de COVID-19.

Ac¢ao N° 3 - Verificar denidncias de casos positivos em descumprimento de isolamento.

5. EMITIR E DIVULGAR
RECOMENDACOES TECNICAS DE
ORIENTACOES PARA OS
SERVICOS DE FUNCIONAMENTO
ESSENCIALIS, DEFINIDOS EM ATOS
NORMATIVOS FEDERALIS,
ESTADUATIS E MUNICIPAIS, A FIM
DE, DIMINUIR A PROPAGACAO DA
PANDEMIA CAUSADA PELO
(COVID-19).

NOTAS TECNICAS
EMITIDAS E
DIVULGADAS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 1

00,00

Acao N° 1 - Fiscalizar intensivamente objetivando o atendimento das medidas adotadas em atos normativos Federais, Estaduais e Municipais no enfrentamento da

Pandemia causada pelo COVID-19

Acdo N° 2 - Disponibilizar o servico de atendimento, via telefone e presencial, para orientar e sanar dividas quanto as medidas de prevencao frente a propagacdo da

pandemia causada pelo COVID-19.

Acdo N° 3 - Promover agdes integradas entre vigilancia em satde, assisténcia e outros 6rgdos envolvidos na prevencdo e controle (COVID-19)
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6. REALIZAR ORIENTACOES AOS
PROFISSIONAIS DE
HIGIENIZACAO E LIMPEZA
QUANTO A UTILIZACOES DE EPIS,
SANEANTES, DESCARTE DE LIXO,
HIGIENIZACAO E DESINFECCAO
ADEQUADA DA UNIDADE BASICA
DE SAUDE POR MEIO DE
TREINAMENTOS.

PROFISSIONAIS
DEVIDAMENTE
ORIENTADOS QUANTO
A HIGIENIZACAO E
LIMPEZA QUANTO A
UTILIZACOES DE EPIS,
SANEANTES, DESCARTE
DE LIXO,
HIGIENIZACAO E
DESINFECCAO
ADEQUADA DA
UNIDADE BASICA DE
SAUDE

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acido N° 1 - Promover a capacitacio de todos os profissionais de higienizacdo da SEMSA, através da vigilancia sanitéria, para atuar na adequada higienizacdo das

unidades de satide, bem como para o correto manuseio do lixo contaminado.

Acao N° 2 - Disponibilizar EPI;s.
Ac¢ao N° 3 - Fiscalizar o uso dos EPI;s.

7. MONITORAR A EFETIVIDADE
DO PROTOCOLO PARA
PREVENCAO E CONTROLE DE
INFECCOES HUMANAS PELO
NOVO CORONAVIRUS (COVID-19),
ADOTADA NA INSTITUICAO DE
LONGA PERMANENCIA DE
IDOSOS (ILPI) - VILA FELIZ
“ANTONIO DE SERGIO TASSIS” E
NA CASA DE APOIO E
ACOLHIMENTO DOS INFANTES
EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE.

NUMERO DE INFECCAO  Percentual 2020
PELO NOVO

CORONAVIRUS NOS

DOMICILIOS

COMPARTILHADOS.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N° 1 - Capacitar os profissionais da (ILPI) Asilo Vila Feliz Antonio Sérgio de Tassis, através das equipes de vigilancia em sadde e aten¢@o primaria.

Acdo N° 2 - Fiscalizar e orientar quanto as medidas de prevengdo da COVID-19 aos funcionarios e internos do Servigco de Acolhimento Institucional para criangas e

adolescentes.

Acdo N° 3 - Manter dialogo direto entre a SEMSA e SEMAS acerca das dificuldades e facilidades nos processos de trabalho que envolvem estes espagos.

DIRETRIZ N° 11 - IMPLEMENTACAO E AMPLIACAO DA SAUDE DO HOMEM.
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1. ATIVIDADE EDUCATIVA DE = ATIVIDADES EDUCATIVAS Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00
PROMOCAO A SAUDE DO REALIZADAS
HOMEM.

Acdo N° 1 - Realizar atividades educativas nas ESF, para promog¢ao da satide do homem.

Ac¢do N° 2 - Implementar a campanha ;jnovembro Azul, garantindo aceso a consultas e exames especializados para homens na faixa etaria preconizada pelo
Ministério da Satde.

Acao N° 3 - Promover consultas com urologia em tempo hébil junto a SESA.

2. ALCANCAR 50% DO PUBLICO ALVO CONFORME Percentual 50,00 0,00  Percentual 50,00 0
PUBLICO ALVO PARA FAIXA ETARIA COM EXAME

EXAMES E AVALIACAO DE REALIZADO.

DIAGNOSTICO PRECOCE DO

CANCER DE PROSTATA

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa nos territorios do piblico-alvo para exames e diagnéstico precoce do cancer de prostata.
Acdo N° 2 - Garantir consultas e exames para o piblico-alvo na faixa etdria recomentada pelo Ministério da satide.

Acao N° 3 - Engajar campanhas de Saide do homem.

3. PROPORCIONAR ATENDIMENTO DE MEDICO Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
ATENDIMENTO NO UROLOGISTA NO MUNICIPIO

MUNICIPIO COM A COM DEMANDA REGULADA

ESPECIALIDADE DE PELA CENTRAL MUNICIPAL

UROLOGIA PELA CENTRAL DE REGULACAO.

DE REGULACAO MUNICIPAL

Ac¢do N° 1 - Alcangar publico-alvo para diagndstico precoce ao CA Prdstata.

Acgido N° 2 - Disponibilizar consultas do especialista urologista.

4. ATUALIZACAO DE 50% DO~ HOMENS COM CARTAO DE Percentual 50,00 0,00  Percentual 50,00 0
CARTAO DE VACINA DO VACINA ATUALIZADOS
HOMEM

Ac¢ao N° 1 - Fornecer imunobiol6gico conforme calendario nacional de vacinag@o nas equipes de ESF e Unidade de Satide Solange Campanha.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa de pacientes do sexo masculino com cartdo de vacina atrasado.

Acgdo N° 3 - Verificar o cartdo de vacina do homem durante as visitas dos Agentes Comunitarios de Satde.

0 - Informagdes  CONCURSO PUBLICO COM VAGAS PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE EM PROCESSO SELETIVO.

Complementares N . B
GARANTIR A REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE A CADA 4 ANOS 1 1
122 - GARANTIR A REDUCAO DE 10% OBITOS PREMATUROS ( 38 0
Administra¢ao SN .
Geral ATIVIDADE EDUCATIVA DE PROMOCAO A SAUDE DO HOMEM. 0,00 100,00
REALIZAR TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DE SAUDE PARA IDENTIFICACAO, 100,00 0,00
TRIAGEM E CONDUTA DOS CASOS SUSPEITOS DE INFECCAO HUMANA PELO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19).
CRIAR ACAO ORCAMENTARIA, CREDITO ADICIONAL PARA ENFRENTAMENTO DA COVID-19 0,00 0,00
REORGANIZAR OS SERVICOS PARA ATENDIMENTO AOS CASOS DE SINDROME GRIPAL E SINDROME 0,00 0,00

RESPIRATORIA AGUDA GRAVE NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE EXISTENTES NO MUNICIPIO.
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GARANTIR 100% DE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 100,00 100,00

GESTORES E COORDENACAO QUALIFICADOS PARA DESEMPENHAR AS ATIVIDADES DE SAUDE 100,00 100,00
PLANEJADA.
ELABORAR O PLANO ANUAL DE EDUCACAO PERMANENTE, ATRAVES DA REFERENCIA TECNICA 1 0

MUNICIPAL, PARA ACOMPANHAMENTO.

MANTER A REMUME REVISADA E PUBLICADA ANUALMENTE ATENDENDO AS NECESSIDADES DA 1 1
POPULACAO OBSERVANDO O PERFIL EPIDEMIOLOGICO DO MUNICIPIO E OS PARAMETROS LEGAIS.

GARANTIR AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, EPIS E INSUMOS ESTRATEGICOS MINIMOS NECESSARIOS 100,00 100,00
PARA AS RESPECTIVAS ATIVIDADES.

ELABORAR O PDVISA E ENCAMINHAR A CIR. 1 1
ALCANCAR 50% DO PUBLICO ALVO PARA EXAMES E AVALIACAO DE DIAGNOSTICO PRECOCE DO 0,00 50,00
CANCER DE PROSTATA

INSTITUIR COMUNICACAO E PROCESSOS DE TRABALHO JUNTO A SECRETARIA DE ESTADO DA 0,00 0,00
SAUDE.

REALIZAR COMPRAS DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS, COM RECURSO ADVINDOS DAS PORTARIAS 0,00 0,00

DESTINADAS AS ACOES DE SAUDE PARA ENFRENTAMENTO DO COVID

ADOTAR OS PROTOCOLOS, NORMAS E ROTINAS PARA O ACOLHIMENTO, ATENDIMENTO, MEDIDAS 0,00 100,00
DE PREVENCAO E CONTROLE, DA COVID-19.

GARANTIR A REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE A CADA 4 ANOS 1 1
CONCURSO PUBLICO COM VAGAS PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE EM PROCESSO SELETIVO. 0 0

MANTER A ADESAO AO PROGRAMA MAIS MEDICOS PARA O BRASIL. 1 1

GARANTIR NO MINIMO 90% DE ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS DA REMUME NA FARMACIA 90,00 90,00
BASICA.

100% DE INSPECOES REALIZADAS CONFORME META PACTUADA NO PDVISA. 100,00 100,00
PROPORCIONAR ATENDIMENTO NO MUNICIPIO COM A ESPECIALIDADE DE UROLOGIA PELA 0,00 100,00

CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL

MONITORAR EVENTOS E RUMORES NA IMPRENSA, REDES SOCIAIS E JUNTO AOS SERVICOS DE 100,00 0,00
SAUDE PARA MINIMIZAR DANOS.

GARANTIR O ACESSO A INFORMACOES OFICIAIS SOBRE OS DADOS DA COVID 19, NO MUNICIPIO. 0,00 0,00
NOTIFICAR EM TEMPO REAL OS CASOS SUSPEITOS PARA INFECCAO HUMANA PELO CORONAVIRUS 0,00 100,00

(COVID-19), CONFORME PROTOCOLO ESTADUAL.

LEI DE CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E REGIMENTO INTERNO REVISADA, 1 1
VALIDADA E PUBLICADA

PROFISSIONAIS DE SAUDE INSERIDOS NAS REUNIOES DE PLANEJAMENTO PARA ELABORACAO DE 80,00 80,00
PLANO MUNICIPAL DE SAUDE, PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE E DEMAIS INSTRUMENTOS DE
GESTAO COMO TAMBEM NO CONSELHO DE SAUDE.

MANTER A ADESAO AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA ADESAO PRIMARIA DO INSTITUTO 1 1
CAPIXABA DE PESQUISA, ENSINO E INOVACAO EM SAUDE.

CONSCIENTIZAR A POPULACAO QUANTO AO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS. 0 3
MANTER FARMACIA BASICA MUNICIPAL 100% INFORMATIZADA. 100,00 100,00
ATUALIZACAO DE 50% DO CARTAO DE VACINA DO HOMEM 0,00 50,00
MONITORAR AS SITUACOES DE ISOLAMENTOS DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM PARCERIA 100,00 100,00

COM AS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

GARANTIR AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE ATENDIMENTO AO PACIENTE SUSPEITO, DEVIDAMENTE 0,00 0,00
EQUIPADOS COM EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI).

SUBMETER AO CONSELHO DE SAUDE O PMS, PAS E RAG EM TEMPO HABIL. 100,00 100,00

ATUALIZACAO DO PLANO DE CARGOS, VENCIMENTOS E CARREIRA DOS SERVIDORES PUBLICOS DA 0,00 0,00
SAUDE REVISADO COM A FINALIDADE DE GARANTIR A PERMANENCIA DOS PROFISSIONAIS NO SUS

INCLUIR TEMAS SOBRE SAUDE MENTAL NO ROL DAS PRIORIDADES DA EDUCACAO PERMANENTE 10 1
MUNICIPAL.
GARANTIR PROFISSIONAL FARMACEUTICO EM TEMPO INTEGRAL NA DISPENSACAO DE 100,00 100,00

MEDICAMENTOS ORIENTANDO A POPULACAO QUANTO A POSOLOGIA.
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EMITIR E DIVULGAR RECOMENDACOES TECNICAS DE ORIENTACOES PARA OS SERVICOS DE 100,00 100,00
FUNCIONAMENTO ESSENCIAIS, DEFINIDOS EM ATOS NORMATIVOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, A FIM DE, DIMINUIR A PROPAGACAO DA PANDEMIA CAUSADA PELO (COVID-19).

IDENTIFICAR A NECESSIDADE DE READEQUACAO DE ESTRUTURAS OU NECESSIDADE DE EXPANSAO 0 0
DE SERVICOS.

100% DOS CONSELHEIROS CADASTRADOS E ACOMPANHADOS NO SIACS E SIOPS 100,00 100,00
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS SETORES DE FORMA INFORMATIZADA PARA ALIMENTACAO 100,00 0,00

DOS DIVERSOS SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDE

APOIAR E PARTICIPAR DE 100% DAS ACOES PROPOSTAS DE EDUCACAO PERMANENTES 100,00 100,00
DISPONIBILIZADAS PELO ESTADO E MINISTERIO DA SAUDE.

REALIZAR QUADRIMESTRALMENTE 1 ENCONTRO COM OS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE 3 3
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS/CREAS) BUSCANDO PARCERIAS QUE PROMOVAM A QUALIDADE NO
SERVICO PRESTADO.

REALIZAR ORIENTACOES AOS PROFISSIONAIS DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA QUANTO A 100,00 100,00
UTILIZACOES DE EPIS, SANEANTES, DESCARTE DE LIXO, HIGIENIZACAO E DESINFECCAO
ADEQUADA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE POR MEIO DE TREINAMENTOS.

MANTER A HIGIENIZACAO DOS AMBIENTES COM A DESCONTAMINACAO DE SUPERFICIES E 0,00 100,00
TRATAMENTO DE RESIDUOS DA SALA DE ISOLAMENTO, PELOS PROFISSIONAIS COMPETENTES
DURANTE O RISCO EPIDEMICO DA COVID-19.

CAPACITACAO DE 100% DOS CONSELHEIROS ANUALMENTE. 1 1
GARANTIR 100% DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE REGISTRANDO FREQUENCIA EM SERVICO POR MEIO 100,00 0,00
DO PONTO ELETRONICO

GARANTIR 100% DO ARMAZENAMENTO DOS MEDICAMENTOS DE FORMA CORRETA E SEGURA. 100,00 100,00
GARANTIR 100% DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO NECESSARIOS AO 100,00 100,00

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO CAPS E SEGURANCA PATRIMONIAL.

MONITORAR A EFETIVIDADE DO PROTOCOLO PARA PREVENCAO E CONTROLE DE INFECCOES 100,00 100,00
HUMANAS PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), ADOTADA NA INSTITUICAO DE LONGA

PERMANENCIA DE IDOSOS (ILPI) - VILA FELIZ “ANTONIO DE SERGIO TASSIS” E NA CASA DE APOIO E

ACOLHIMENTO DOS INFANTES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE.

ORGANIZAR FLUXOS INTERNOS NA ATENCAO PRIMARIA E NA ATENCAO AMBULATORIAL 0,00 0,00
ESPECIALIZADA.
GARANTIR 100% DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE COM PRONTUARIO ELETRONICO, ACESSO A 100,00 100,00

INTERNET, INFORMATIZADO E AINDA COM PONTO ELETRONICO.

REALIZAR A PARTICIPACAO E REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS DISCUSSOES DAS POLITICAS 100,00 100,00
PUBLICAS NO AMBITO REGIONAL, ESTADUAL E NACIONAL

CONSTRUCAO DE DEMAIS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, DE ACORDO COM O AUMENTO DA 100 0
DEMANDA DE DEMAIS ESF’S.

GARANTIR A AQUISICAO SISTEMATICA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE CONSUMO DE USO DA 100,00 100,00
SEMSA E DEMAIS SETORES DA SAUDE NO MUNICIPIO.

IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR ACOMPANHADO POR REFERENCIA TECNICA. 1 1

80% DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE EXISTENTES REFORMADAS E AMPLIADAS CONFORME A 100,00 80,00
NECESSIDADE.
GARANTIR O MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PMS, PAS, RAG, SISPACTO, PPI ENTRE OUTROS 100,00 100,00

INSTRUMENTOS DE GESTAO DE FORMA TRIMESTRAL.

GARANTIR A REGULACAO DOS SERVICOS DE SAUDE OFERTADOS ATRAVES DA CENTRAL 100,00 100,00
MUNICIPAL DE REGULACAO.
GARANTIR 70% O SERVICO DE NOTIFICACAO COMPULSORIA 1.0 DA VIOLENCIA DOMESTICA, 0,00 70,00

VIOLENCIA SEXUAL E OUTRAS VIOLENCIAS E 2.0 DA VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA.

GARANTIR O MONITORAMENTO E DOS SISTEMAS DE INFORMACAO DO SUS DE FORMA PERMANENTE 100,00 100,00
POR REFERENCIA TECNICA.
ADQUIRIR 100% DOS EQUIPAMENTOS, EPIS E INSUMOS ESTRATEGICOS NECESSARIOS PARA SUPRIR 100,00 100,00

AS NECESSIDADES DOS SETORES.

ELABORACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA DE ENCHENTE, INUNDACAO, DESLIZAMENTO E 0 1
DESASTRES NATURAIS/SAUDE.

GARANTIR INFESTACAO DO AEDES AEGYPTI MENOR QUE 1%. 0,00 1,00
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301 - Atengdo MANTER 100% DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE EXISTENTES NO MUNICIPIO EM FUNCIONAMENTO 100,00 100,00

Basica N R
ATIVIDADE EDUCATIVA DE PROMOCAO A SAUDE DO HOMEM. 0,00 100,00
100% DOS OBITOS INVESTIGADOS E ENCERRADOS NO SIM. 100,00 100,00
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, COM EQUIPE MINIMA 100,00 100,00

MULTIDISCIPLINAR E ATIVIDADES DINAMICAS.

GARANTIR 95% DAS GESTANTES CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF COM NO MINIMO 6 80,00 69,00
CONSULTAS DE PRE NATAL, COM A PRIMEIRA CONSULTA REALIZADA ATE A 20° SEMANA.

AMPLIAR GRADATIVAMENTE A RAZAO DE EXAME CITOPATOLOGICO PARA RASTREAMENTO DO 0,60 0,53
CANCER DE COLO DE UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS, PARA ALCANCAR RAZAO MINIMA DO

SISPACTO.

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO, COM EQUIPE TECNICA 1 1
COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO SETOR.

MANTER 100% DE COBERTURA DE EQUIPES DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA. 100,00 100,00
ALCANCAR 50% DO PUBLICO ALVO PARA EXAMES E AVALIACAO DE DIAGNOSTICO PRECOCE DO 0,00 50,00

CANCER DE PROSTATA

PROMOVER MELHORES CONDICOES DE SAUDE COM ACOES QUE ESTIMULEM A PRATICA DE 0,00 80,00
ATIVIDADE FISICA
CRIAR O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DA SECRETARIA 0 0

MUNICIPAL DE SAUDE, PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DINAMICAS,(EX: OFICINAS).

GARANTIR A COBERTURA VACINAL DE 95% DAS GESTANTES CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, 80,00 87,00
CONFORME CALENDARIO BASICO DE VACINACAO.

AMPLIAR A OFERTA DE MAMOGRAFIA PARA O RASTREAMENTO DO CANCER DE MAMA EM 0,35 0,79
MULHERES DE 50 A 69 ANOS PARA ATINGIR RAZAO MINIMA DE 0,38 ANO.

MANTER O CONTRATO COM O CONSORCIO CIM POLO SUL PARA AQUISICAO DE EXAMES, 1 1
CONSULTAS E PROCEDIMENTOS PARA COMPLEMENTACAO DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA.

GARANTIR 90% DE COBERTURA DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL. 100,00 100,00
PROPORCIONAR ATENDIMENTO NO MUNICIPIO COM A ESPECIALIDADE DE UROLOGIA PELA 0,00 100,00

CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL

CONSCIENTIZAR A POPULACAO QUANTO AO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS. 0 3
GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO PRIORITARIO PARA OS IDOSOS QUE PROCURAREM O SERVICO DE 100,00 100,00
SAUDE NA REDE MUNICIPAL.

ELABORAR OS PROTOCOLOS E FLUXOS DE ATENDIMENTOS EM SAUDE MENTAL, ATRAVES DA 100,00 100,00

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR EXISTENTE.

GARANTIR A COBERTURA DE 100% DAS GESTANTES CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, COM 100,00 95,00
TESTES RAPIDOS DE IST’S REALIZADOS DURANTE O PRE NATAL CONFORME PRECONIZADO PELO
MINISTERIO DA SAUDE.

REALIZAR ANUALMENTE EM CADA EQUIPE DE ESF ATIVIDADES EDUCATIVAS (NO MINIMO UMA) 1 13
COM OBJETIVO A ATINGIR O MAIOR NUMERO DE MULHERES NAS DIVERSAS FAIXAS ETARIA

QUANTO A PREVENCAO, DETECCAO PRECOCE E TRATAMENTO OPORTUNO DO CANCER DE MAMA E

DO COLO DE UTERO.

MANTER O CONTRATO COM O CONSORCIO CIM POLO SUL PARA AQUISICAO DE PLANTOES MEDICOS 1 1
DE CLINICA MEDICA E ESPECIALIDADES.

GARANTIR A COBERTURA MINIMA DE 80% DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE 100,00 87,15
SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, ATE 2025.

ATUALIZACAO DE 50% DO CARTAO DE VACINA DO HOMEM 0,00 50,00

MONITORAR AS SITUACOES DE ISOLAMENTOS DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM PARCERIA 100,00 100,00
COM AS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

INCLUIR TEMAS SOBRE SAUDE MENTAL NO ROL DAS PRIORIDADES DA EDUCACAO PERMANENTE 10 1
MUNICIPAL.

GARANTIR ACESSO AOS TESTES RAPIDOS E EXAMES LABORATORIAIS PARA DIAGNOSTICO DE IST’S 100,00 100,00
E HEPATITES.

IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO IDOSO ACOMPANHADO POR REFERENCIA TECNICA. 1 1
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OFERECER 100% DE ATENDIMENTO NO CAPS ATRAVES DE EQUIPE CAPACITADA, PARA PACIENTES 100,00 100,00
PORTADORES DE TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES, USUARIOS DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS, QUE
PROCURAREM O SERVICO.

GARANTIR DE COBERTURA DE 80% DE ATENDIMENTO AOS PARCEIROS DAS GESTANTES 80,00 50,00
CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, COM REALIZACAO DE TODOS OS EXAMES IST’S
PRECONIZADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE.

REALIZAR PARCERIA COM O HOSPITAL LOCAL ATUALMENTE DENOMINADO “SANTA CASA DE 1 1
MISERICORDIA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — FILIAL CASTELO”, COM METAS PACTUADAS.

MANTER 80% DAS ACOES DESENVOLVIDAS ATRAVES DO PROGRAMA DE CONTROLE DO TABAGISMO 100,00 80,00
EM FUNCIONAMENTO.

EMITIR E DIVULGAR RECOMENDACOES TECNICAS DE ORIENTACOES PARA OS SERVICOS DE 100,00 100,00
FUNCIONAMENTO ESSENCIAIS, DEFINIDOS EM ATOS NORMATIVOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, A FIM DE, DIMINUIR A PROPAGACAO DA PANDEMIA CAUSADA PELO (COVID-19).

GARANTIR O ACESSO AOS EXAMES ANTI-HIV LABORATORIAIS A 100% DOS CASOS NOVOS DE 100,00 100,00
TUBERCULOSE.

GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DE 80% DOS HIPERTENSOS E DIABETICOS NAS EQUIPES DE 80,00 75,00
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA.

REALIZAR 12 ACOES DE MATRICIAMENTO ANUAL, COM AS EQUIPES DE ESF. 12 12
REALIZAR NAS EQUIPES DE ESF, REUNIOES SEMESTRALMENTE DE GRUPO COM AS GESTANTES 0 2

CADASTRADAS NO TERRITORIO.
INCLUIR ATENDIMENTOS DO CEO JUNTO A CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO 1 1

MANTER EM FUNCIONAMENTO O PROGRAMA DE SAUDE NA ESCOLA (PSE) COM AS ACOES 1 1
DESENVOLVIDAS ATRAVES DAS EQUIPES DE ESF E ESCOLAS PACTUADAS.

GARANTIR 100% DE ENCERRAMENTO DAS DOENCAS COMPULSORIAS IMEDIATAS REGISTRADAS NO 100,00 100,00
SINAN, EM ATE 60 DIAS A PARTIR DA DATA DE NOTIFICACAO, OBSERVANDO O PREENCHIMENTO DO
CAMPO OCUPACAO.

GARANTIR A REALIZACAO DE ATIVIDADES EDUCATIVAS QUANTO AOS HABITOS DE VIDA 100,00 100,00
SAUDAVEIS NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE.

REALIZAR QUADRIMESTRALMENTE 1 ENCONTRO COM OS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE 3 3
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS/CREAS) BUSCANDO PARCERIAS QUE PROMOVAM A QUALIDADE NO
SERVICO PRESTADO.

AUMENTAR EM 10% A PROPORCAO DE PARTOS NORMAIS NA REDE PUBLICA E PRIVADA DO 25,00 0,00
MUNICIPIO.

INCLUIR ATENDIMENTOS DE ESPECIALIDADES NAO MEDICAS, JUNTO A CENTRAL MUNICIPAL DE 1 1
REGULACAO.

AQUISICAO DE TERRENO PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA PARA ATENDIMENTO DO 1 0
TERRITORIO DA ESPLANADA.

GARANTIR O 100% DO ACESSO AO TRATAMENTO ANTIRRETROVIRAL PARA PESSOAS COM 100,00 100,00
DIAGNOSTICO DE HIV.

GARANTIR 100% DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO NECESSARIOS AO 100,00 100,00
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO CAPS E SEGURANCA PATRIMONIAL.

REDUZIR EM 20% A PROPORCAO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA ENTRE AS FAIXAS ETARIAS DE 10 10,00 0,00
A 19 ANOS.
ADQUIRIR 04 VEICULO DO TIPO MICRO-ONIBUS, AMBULANCIA E UTILITARIOS PARA ATENDER AO 1 2

TRANSPORTE DE PACIENTES PARA CONSULTAS, EXAMES E CIRURGIAS INTERMUNICIPAL, EQUIPES
DE SAUDE, E DEMAIS NECESSIDADES DA SEMSA.

UNIDADE BASICA DE SAUDE CONSTRUIDA EM TERRENO PROPRIO PARA O TERRITORIO DO NITEROL 100 0

REALIZAR ACOES DESCENTRALIZADAS DE ORIENTACAO SOBRE A PREVENCAO DE INFECCOES 2 2
SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.

REALIZAR MONITORAMENTO DE 100% DAS PUERPERAS E RECEM-NASCIDOS CADASTRADOS NAS 0,00 100,00
EQUIPES DE ESF, A FIM DE ORIENTAR E ACOMPANHAR QUANTO AS COMPLICACOES NO POS-PARTO,

CUIDADOS ESSENCIAIS COM O RN, ALEITAMENTO MATERNO, VACINACAO, TESTE DO PEZINHO,

CUIDADOS COM COTO UMBILICAL DENTRE OUTROS CUIDADOS NECESSARIOS.

REALIZAR CONVENIO DE COOPERACAO FINANCEIRA COM A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS 1 1
EXCEPCIONAIS DE CASTELO VISANDO A CONTINUIDADE DO PROGRAMA DE REABILITACAO EM
SAUDE.
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilético e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

FORTALECER, APERFEICOAR E NORMATIZAR AS ACOES E ATENDIMENTOS QUE SAO REALIZADOS
NO CAF ATRAVES DOS PROFISSIONAIS DE FISIOTERAPIA.

GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DE 100% DAS CRIANCAS COM SIFILIS CONGENITA, PELOS
PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE ESF E DEMAIS REDES DE ATENCAO.

GARANTIR A REGULACAO DOS SERVICOS DE SAUDE OFERTADOS ATRAVES DA CENTRAL
MUNICIPAL DE REGULACAO.

GARANTIR 70% O SERVICO DE NOTIFICACAO COMPULSORIA 1.0 DA VIOLENCIA DOMESTICA,
VIOLENCIA SEXUAL E OUTRAS VIOLENCIAS E 2.0 DA VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA.

GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO DE PUERICULTURA PARA DAS CRIANCAS
MENORES DE 02 ANOS CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, A FIM DE IDENTIFICAR CRIANCAS QUE
ESTEJAM EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE, PROPORCIONANDO OS
ENCAMINHAMENTOS NECESSARIOS, EVITANDO A MORTALIDADE INFANTIL.

AQUISICAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DE 100% DOS
SERVICOS DA REDE BASICA DE SAUDE DO MUNICIPIO.

GARANTIR 06 CICLOS COM COBERTURA MINIMA DE 80% DE IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE
DO VETOR TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA, CHICUNGUNYA E CONTROLE DE DEMAIS ENDEMIAS.

GARANTIR ATENDIMENTO PEDIATRICO PARA 100% DAS CRIANCAS CADASTRADAS NAS EQUIPES DE
ESF ATE O SEXTO MES DE VIDA.

ALCANCAR 90% DE COBERTURA VACINAL, CONFORME CALENDARIO BASICO DE VACINACAO DA
CRIANCA.

REDUZIR EM 30% A TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL.
GARANTIR INFESTACAO DO AEDES AEGYPTI MENOR QUE 1%.

ENCAMINHAR 100% DAS AMOSTRAS DE AGUA DE ACORDO COM O QUANTITATIVO ESTABELECIDO
PELO LABORATORIO CENTRAL DO ESTADO (LACEN), EM DETRIMENTO O VIGIAGUA.

MANTER O SERVICO DE ATENDIMENTO PRE- HOSPITALAR AS URGENCIAS E EMERGENCIAS 24
HORAS ATRAVES DO SAMU 192, ATRAVES DE CONTRATUALIZACAO, COM BASE DESCENTRALIZADA
NO MUNICIPIO.

GARANTIR OFERTA DE SERVICOS DE PRONTO SOCORRO PORTA ABERTA 24 HORAS A POPULACAO.

MANTER A REMUME REVISADA E PUBLICADA ANUALMENTE ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
POPULACAO OBSERVANDO O PERFIL EPIDEMIOLOGICO DO MUNICIPIO E OS PARAMETROS LEGAIS.

GARANTIR NO MINIMO 90% DE ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS DA REMUME NA FARMACIA
BASICA.

GARANTIR 100% DO ARMAZENAMENTO DOS MEDICAMENTOS DE FORMA CORRETA E SEGURA.

GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO PARA OS PACIENTES SUSPEITOS DE DENGUE, FEBRE AMARELA,
ZIKA E CHICUNGUNYA PELAS EQUIPES DE ESF.

ELABORAR O PDVISA E ENCAMINHAR A CIR.

GARANTIR 100% DE EXAMES AOS CONTATOS INTRADOMICILIARES DOS CASOS NOVOS DE
HANSENIASE E TUBERCULOSE.

100% DE INSPECOES REALIZADAS CONFORME META PACTUADA NO PDVISA.

IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR ACOMPANHADO POR REFERENCIA TECNICA.

GARANTIR 06 CICLOS COM COBERTURA MINIMA DE 80% DE IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE
DO VETOR TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA, CHICUNGUNYA E CONTROLE DE DEMAIS ENDEMIAS.

GARANTIR NO MINIMO 80% DA VACINACAO ANTI-RABICA DE CAES E GATOS.

ENCAMINHAR 100% DAS AMOSTRAS DE AGUA DE ACORDO COM O QUANTITATIVO ESTABELECIDO
PELO LABORATORIO CENTRAL DO ESTADO (LACEN), EM DETRIMENTO O VIGIAGUA.

REALIZAR TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DE SAUDE PARA IDENTIFICACAO,
TRIAGEM E CONDUTA DOS CASOS SUSPEITOS DE INFECCAO HUMANA PELO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19).

GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO PARA OS PACIENTES SUSPEITOS DE DENGUE, FEBRE AMARELA,
ZIKA E CHICUNGUNYA PELAS EQUIPES DE ESF.

INSTITUIR COMUNICACAO E PROCESSOS DE TRABALHO JUNTO A SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE.

REALIZAR COMPRAS DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS, COM RECURSO ADVINDOS DAS PORTARIAS
DESTINADAS AS ACOES DE SAUDE PARA ENFRENTAMENTO DO COVID

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,00

0,00

0,00
0,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00
1

5

80,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

100,00

100,00

87,00

0,00
1,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00
1

4

100,00

100,00

0,00

100,00

0,00

0,00

59 de 85



GARANTIR 100% DE EXAMES AOS CONTATOS INTRADOMICILIARES DOS CASOS NOVOS DE 100,00 100,00
HANSENIASE E TUBERCULOSE.

MONITORAR EVENTOS E RUMORES NA IMPRENSA, REDES SOCIAIS E JUNTO AOS SERVICOS DE 100,00 0,00
SAUDE PARA MINIMIZAR DANOS.

GARANTIR O ACESSO A INFORMACOES OFICIAIS SOBRE OS DADOS DA COVID 19, NO MUNICIPIO. 0,00 0,00
GARANTIR ACESSO AOS TESTES RAPIDOS E EXAMES LABORATORIAIS PARA DIAGNOSTICO DE IST’S 100,00 100,00
E HEPATITES.

MONITORAR AS SITUACOES DE ISOLAMENTOS DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM PARCERIA 100,00 100,00

COM AS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

GARANTIR O ACESSO AOS EXAMES ANTI-HIV LABORATORIAIS A 100% DOS CASOS NOVOS DE 100,00 100,00
TUBERCULOSE.
EMITIR E DIVULGAR RECOMENDACOES TECNICAS DE ORIENTACOES PARA OS SERVICOS DE 100,00 100,00

FUNCIONAMENTO ESSENCIAIS, DEFINIDOS EM ATOS NORMATIVOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, A FIM DE, DIMINUIR A PROPAGACAO DA PANDEMIA CAUSADA PELO (COVID-19).

GARANTIR 100% DE ENCERRAMENTO DAS DOENCAS COMPULSORIAS IMEDIATAS REGISTRADAS NO 100,00 100,00
SINAN, EM ATE 60 DIAS A PARTIR DA DATA DE NOTIFICACAO, OBSERVANDO O PREENCHIMENTO DO
CAMPO OCUPACAO.

REALIZAR ORIENTACOES AOS PROFISSIONAIS DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA QUANTO A 100,00 100,00
UTILIZACOES DE EPIS, SANEANTES, DESCARTE DE LIXO, HIGIENIZACAO E DESINFECCAO
ADEQUADA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE POR MEIO DE TREINAMENTOS.

GARANTIR O 100% DO ACESSO AO TRATAMENTO ANTIRRETROVIRAL PARA PESSOAS COM 100,00 100,00
DIAGNOSTICO DE HIV.

MONITORAR A EFETIVIDADE DO PROTOCOLO PARA PREVENCAO E CONTROLE DE INFECCOES 100,00 100,00
HUMANAS PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), ADOTADA NA INSTITUICAO DE LONGA

PERMANENCIA DE IDOSOS (ILPI) - VILA FELIZ “ANTONIO DE SERGIO TASSIS” E NA CASA DE APOIO E

ACOLHIMENTO DOS INFANTES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE.

ORGANIZAR FLUXOS INTERNOS NA ATENCAO PRIMARIA E NA ATENCAO AMBULATORIAL 0,00 0,00
ESPECIALIZADA.
REALIZAR ACOES DESCENTRALIZADAS DE ORIENTACAO SOBRE A PREVENCAO DE INFECCOES 2 2

SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.
IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR ACOMPANHADO POR REFERENCIA TECNICA. 1 1

GARANTIR 06 CICLOS COM COBERTURA MINIMA DE 80% DE IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE 5 4
DO VETOR TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA, CHICUNGUNYA E CONTROLE DE DEMAIS ENDEMIAS.

GARANTIR NO MINIMO 80% DA VACINACAO ANTI-RABICA DE CAES E GATOS. 80,00 100,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de impostos e Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos T ferénci Operacdes de ies do Outros Total(R$)

Econdémica ordindrios  de transferéncia de Fundo de Recursos do SUS,  ao Fundo de Recursos do de convénios Crédito petréleo recursos

- Fonte impostos (receita provenientes do Governo SUS, p! i do destinados a inculadas a destinados a destinados a
Livre (R$)  propria - R$) Federal (R$) Governo Estadual (R$) Saide (R$) Saide (R$) Saide (R$) Saide (R$)

0 - Informagdes ~ Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 3.594.631,33 11.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00  1.100,00  3.607.731,33
Administracio
Geral Capital 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
301 - Atengdo Corrente 0,00 5.768.700,00 6.250.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.019.496,00
Basica

Capital 0,00 1.700,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 501.700,00
302 - Corrente 0,00 14.695.361,87 3.683.100,00 790.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.168.461,87
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 0,00 3.791,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.791,20
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 400.000,00 225.000,00 136.000,00 0,00 0,00 0,00 30.742,00 791.742,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
304 - Vigilancia =~ Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitaria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia =~ Corrente 0,00 989.200,00 520.232,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.509.432,00
Epidemioldgica

Capital 0,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.109,00 18.609,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nutrigao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/03/2025.

e Analises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Sadde - PAS

A Atencao Primaria de Saide (APS) no municipio tem se colocado como a ordenadora do cuidado do usudrio junto ao Sistema de Satdde. O acesso aos servicos de satide

independente de sua complexidade vém sendo assegurado, assim como respeitadas as equidades e as reais necessidades da populacéo.

Deve se garantir servicos na APS a toda a populacdo, com capacidade diagnéstica e resolutiva assim como a existéncia de redes de apoio integradas e disponiveis. E
considerada a principal porta de entrada do Sistema Unico de Satide (SUS) e responsavel pela longitudinalidade do cuidado em sadde.

Fundamenta-se pela otimizacdo das a¢des em satde agindo sobre as causas das doengas mais prevalentes que ocorrem na populagcdo, manejando as doencas e
maximizando a saide. As Unidades Basicas de Saude e as Unidades de Satide da Familia constituem-se como os servigos protagonistas da APS.

O municipio de Castelo possui Unidades Basicas de Saude - UBS, distribuidas nas regides do municipio, responsaveis pelo atendimento de populagdes definidas, com
equipes multidisciplinares e atuando na lgica da Portaria 2.436 de 21 de setembro de 2017 (Politica Nacional da Atencdo Basica), totalizando 13 equipes de Estratégia de
Satide da Familia, garantindo 100 % de cobertura da populagdo. No final do exercicio de 2019 a cobertura era de 92%. Em 2018, a média era de apenas 50% de cobertura

de ESF. (Fonte sistema e-gestor).

As Unidades dos bairros Volta Redonda e Centro, abrigam trés equipes de ESF e desenvolvem suas agdes no formato do Programa Sadde na Hora, funcionando de

segunda a sexta-feira, das 07 horas as 19 horas.

A Estratégia Satde da Familia (ESF) é entendida como uma reorientagdo do modelo assistencial, resgatando conceitos mais amplos de satide e formas diferenciadas de
intervencdo junto ao usuario, sua familia e a comunidade. Evidéncias cientificas mundiais e nacionais mostram que, dentre as orienta¢cdes de modelo assistencial para a
APS, a ESF ¢ a que mais contempla seus atributos essenciais e derivados. Sdo eles: primeiro contato, longitudinalidade, integralidade, coordenacio, focalizacdo na
familia, orientacdo comunitaria e competéncia cultural (Starfield, 2003). Desta forma consegue aplicar maior nimero dos principios do SUS, com destaque para a

integralidade, a equidade, a coordenagdo do cuidado, a preservacdo da autonomia e a participacdo e controle social (Lei 8080/90).

Além das Unidades de Satide da Familia, o municipio conta com uma Policinica, denominada ;UNIDADE DE SAUDE SOLANGE CAMPANHA;. Neste
estabelecimento de Satde, sdo ofertadas consultas em especialidades médicas, bem como, consultas de outros profissionais de nivel superior, como Nutricionista,
Fonoaudiéloga, Enfermagem, Psicologia e Servi¢o Social.

Dentro da Policlinica também estdo inseridos o Centro Integrado de Atendimento & Mulher (CIAM), o Centro de Atendimento em Fisioterapia (CAF), a Central Municipal
de Regulacdo (CMR), o Centro de Especialidades Odontol6gicas (CEO), o Centro de Testagem e Aconselhamento para pacientes com ISTs e AIDS, a rede de frio e a sala
de imunizagao.

A seguir, listaremos os demais servigos ofertados pelas equipes de satide do municipio.
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CIAM

No CIAM sdo ofertadas consultas ginecoldgicas e agdes relativas ao Programa de Satide da Mulher que contempla o planejamento familiar, acompanhamento ao pré-natal
e puerpério, prevengdo de cincer do colo do ttero, mama e ultrassonografia. A equipe do CIAM é composta por uma enfermeira, que é a responsével técnica pelo
Programa de Satide da Mulher, uma Técnica em enfermagem, dois médicos ginecologistas. Além disso as Gestantes com gravidez de alto risco que fazem
acompanhamento de pré natal no CIAM, contam com atendimento de nutricionista e psic6logo.

As gestantes s3o captadas através das equipes de ESF e cadastradas no sistema de prontudrio eletronico, para acompanhamento. As gestantes classificadas com gravidez
de risco habitual fazem todo o pré natal e acompanhamento com a equipe de ESF de seu territério. Ja as gestantes classificadas com gravidez de alto risco sdo
encaminhadas para a equipe CIAM, para acompanhamento especializado.

O municipio oferta para as gestantes todos os exames, vacinas, ultrassonografias e testes rapidos e também o acompanhamento da saide do parceiro. As gestantes

participam de reunides de grupos, com enfermeira, médico e dentista, onde recebem orientacdo sobre satde bucal, amamentacio, trabalho de parto e puerpério.

Ap0s classificag@o de risco, as gestantes sdo orientadas, sobre as instalagdes e atendimento no dia do parto. A maternidade do Hospital Municipal de Castelo é a porta de
entrada para atendimento as agudiza¢des bem como para o parto. As gestantes de Alto risco, quando necessario, sdo encaminhadas para a maternidade do Hospital
Materno e Infantil Francisco de Assis em Cachoeiro de Itapemirim.

SAUDE BUCAL

O servigo de Saude Bucal esta organizado na Atengdo Basica do municipio, através das equipes de ESF e Clinica Odontolégica da Unidade de Saide Solange Campanha,
para atendimento das demandas espontineas e para os atendimentos programados através da priorizacdo das familias, conforme classificagdo de risco, feito pelas equipes
de ESF.

Em relagdo a cobertura de Sadde Bucal, o municipio apresentava 68% de cobertura em 2018. Se considerada somente a Estratégia Satde da Familia tinha-se uma
cobertura de 27,19 % de satde bucal em 2018.

Ao final do exercicio de 2024 a cobertura de satde bucal nas Estratégias de Satide da familia passou para 100%.
ATENCAO PSICOSSOCIAL

O CAPS (Centro de Atengdo Psicossocial) é um servico de saide disponibilizado pelo SUS para tratar exclusivamente pacientes que sofrem de transtornos mentais,
psicoses, neuroses graves, dependentes quimicos entre outras patologias psiquidtricas.

O CAPS I Castelo foi inaugurado em 2010 e comegou a realizar atendimentos em margo de 2011. Desde entdo, vem permitindo uma melhoria no atendimento a pacientes
com transtornos mentais graves e dependéncia quimica, diminuindo assim as internagdes em clinicas especializadas, atendendo o novo modelo assistencial em Satide

Mental. Também possibilita a ampliagdo dos atendimentos ambulatoriais para pacientes considerados menos graves.

O CAPS nido tem somente a fungdo de fazer um acompanhamento médico e medicar através de drogas controladas esses pacientes, mas também de estimular sua
integracdo com a familia e a comunidade, através de agdes de programas sociais e tratamento com um acompanhamento especifico para cada tipo de paciente.

As atividades realizadas pela equipe multidisciplinar do CAPS sao: Atendimentos individuais; Atendimento coletivo; Atendimento familiar; Visita domiciliares; Oficinas e

Manejo de crise.

A equipe Multiprofissional do CAPS é composta por: 01 (Um) Médico Especialista em Psiquiatria; 01 (Uma) Psic6loga; 02 (Duas) Assistentes Sociais; 01 (Uma)
Enfermeira; 01 (Um) Técnico de Enfermagem; 01 (Um) Motorista; 01 (Um) Profissional de Higienizag¢do e Limpeza; 01 (Um) Gerente e 01 (Uma) Oficineira;

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Além da Farmacia Cidadd Municipal, o municipio de Castelo implantou no ano de 2020 e mantem em pleno funcionamento a Farmacia Cidada Estadual Regional,
contribuindo ainda mais para a ampliagdo da acessibilidade dos municipes aos medicamentos necessarios para tratamento e ou prevengdo de suas enfermidades tanto nos

medicamentos de ateng@o bésica quanto nos medicamentos de alto custo do programa Estadual de Assisténcia Farmacgéutica.

A Assisténcia Farmacéutica Municipal encontra-se centralizada numa unidade exclusiva para o atendimento farmacéutico. Esta Unidade com 320 m2 esta situada na sede
do municipio, em local de facil acesso, na Rua José Alves Rangel, 52 ; bairro Santo Andrezinho, com espago amplo e humanizado onde encontram-se funcionando

paralelamente e harmoniosamente as duas Farmacias Cidadas, a Municipal e Estadual Regional Castelo.

A Farmécia Cidada tem como principio norteador a adogdio de um conceito moderno de Farmécia com estrutura fisica adequada, ambiente climatizado, atendimento
farmacéutico especializado, qualificado e humanizado, aos usuarios de medicamentos.

A distribuicdo dos medicamentos ¢é feita mediante a apresentacdo de receitudrio proveniente da rede publica municipal, hospitalar e ou de unidades conveniadas do SUS.
Ainda possui, no primeiro piso, sala exclusiva para atendimento farmacéutico, sala exclusiva para atendimento social, trés sanitarios, um para funciondrios, um feminino

com acessibilidade e outro masculino para os pacientes e bebedouro.

No segundo piso dessa Unidade encontram-se o Almoxarifado de Medicamentos (CAF-Central de Abastecimento Farmacéutico), com ambiente amplo e climatizado,
exclusivo e adaptado, com controle de Temperatura e Umidade, para o correto armazenamento e garantia da qualidade dos medicamentos. Também estd a sala da
Referéncia Técnica da Assisténcia Farmacéutica Municipal, sala para o apoio administrativo, copa, cozinha e um banheiro para funcionérios.
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As Farmacias Cidadas Municipal e Estadual encontram-se totalmente informatizadas objetivando um maior controle de estoque e dispensagdo.

Atualmente a Assisténcia Farmacéutica no municipio conta com 5 farmacéuticos que se dividem entre as fungdes administrativas e de atencdo e orientagdo farmacéuticas

aos pacientes, sendo Coordenagdo(1), Administrativos (2), Dispensacao(3).

A Rela¢dao Municipal de Medicamentos - REMUME ¢ atualizada a cada dois anos sempre tendo como base a RENAME (Relacao Nacional de Medicamentos Essenciais)
vigente. Os medicamentos disponibilizados na Farmécia Cidadd Municipal sdo adquiridos através do SERP (Sistema Estadual de Registro de Precos) e/ou através de

pregdes municipais no formato Ata de Registro de Pregos.

Com Indice de Cobertura de Tratamento (ICT), em média, acima de 90%, Castelo oferece a populagdo municipal a maioria dos medicamentos necessérios para tratamento
da sadde, beneficiando ao usudrio, na sua maioria carente e sofrido, que estariam desamparados, ndo fosse o grande comprometimento técnico e financeiro da gestdo
municipal e do engajamento de toda a equipe da assisténcia farmacéutica. A falta dessa aten¢do e comprometimento de todos poderia acarretar agravos a saude, afetando a

qualidade de vida dos usudrios, a credibilidade dos servicos farmacéuticos e do SUS como um todo.

Dessa forma o municipio de Castelo, com muita responsabilidade e sem medir esforcos, proporciona e assegura aos seus municipes o acesso aos servicos de Assisténcia
farmacéutica dentro de sua competéncia e nivel de complexidade de forma ampla, eficiente e acessivel, respeitando a real necessidade da populacéo objetivando promogao

da satde e expansdo do acesso ao medicamento.

ATENCAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL e HOSPITALAR

A Atencdo Especializada Ambulatorial caracteriza-se pelo papel complementar a APS, proporcionando ao usudrio a continuidade de diagndstico e/ ou assisténcia
especializada com o objetivo de complementar a resolutividade da APS.

Os componentes da atencdo especializada sdo servicos de média e alta complexidade que constituem as redes de atencdo convergindo com a organizacdo de linhas de
cuidado. Para os casos agudos, serve como porta de entrada os servicos de Pronto Atendimento, e, na demanda programada, como servicos de apoio especializado

ambulatorial, referenciados.

A Secretaria de Estado da Satde - SESA, trabalha com a regionalizagdo da sadde, que prioriza a proximidade do local de atendimento a residéncia do usuério e a
hierarquizagdo do atendimento de acordo com o grau de complexidade exigido pelo problema de saide do usudrio. Em maio de 2020, a SESA implantou o sistema de

Regulagdo Formativa Territorial MV SOUL, que se encontra em vigéncia até a presente data.

A Central Municipal de Regulacio (CMR), possui a responsabilidade de direcionar e organizar o acesso dos usudrios do SUS as consultas e exames/procedimentos
especializados a fim de garantir um atendimento integral, humanizado e equanime.

Na Atencdo Especializada a gestdo municipal aprimorou a oferta de servigos através dos Consorcios Publicos de Satide CIM Polo Sul e CIM Pedra Azul.

Nesse sentido, destacamos o compromisso da gestdo municipal em garantir a oferta dos atendimentos médicos especializados, mesmo sendo esta uma obrigacdo da

Secretaria de Estado da Satde (conforme pactuacio tripartite, Pacto pela Satide).

Durante o exercicio de 2024, a Secretaria Municipal de Satde ofertou através dos Consdrcios CIM Polo Sul e CIM Pedra Azul as consultas com médico especialistas em
Cardiologia, Pediatria, Psiquiatria, Dermatologia e Ortopedia.
Além disso a SEMSA ofertou diversos exames especializados dentre esses: ultrassonografias, exames cardiol6gicos, exames oftalmoldgicos, infiltragdes ortopédicas,

testes neonatais, dentre outros.

Destaca-se ainda, a manutenc¢io do contrato firmado pelo municipio com o Consércio CIM POLO SUL, para o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia e Emergéncia
(SAMU-192), que conta com duas viaturas, e esta localizado no endere¢co Rodovia Fued Nemer Km 3, Castelo ES.

Em relacdo a assisténcia hospitalar, faremos um breve histérico:

A assisténcia hospitalar no municipio de Castelo, até 30 de novembro de 2021 foi oferecida a populacdo pelo Hospital Santa Casa de Misericérdia de Cachoeiro do
Itapemirim-Filial Castelo por meio de convénio, obedecendo os preceitos legais.

Em 01 de dezembro de 2021 ocorreu o processo de rompimento com a execugdo dos servigos realizados pela Santa Casa de Misericérdia de Cachoeiro de Itapemirim-
FILIAL CASTELO.

Dessa forma houve a transicdo do modelo de gestdo implementado no Hospital deste Municipio através de Contrato de Gestdo com a Organizagdo Social em Satde,
INGES-Contrato de Gestdo n°® 1.14525/2021, o que possibilitou a otimiza¢do dos recursos publicos aportados por este municipio para manter a disponibilizacido dos
servicos de satide aos municipes castelenses em Pronto Socorro, Internacdo e Maternidade, além da oferta de vérios procedimentos cirdrgicos em Cirurgia Geral, Cirurgia
Vascular, Pequenas Cirurgias, Cirurgias Ginecoldgicas e Cirurgias Uroldgicas, que foram regulados através da Central Municipal de Regulacéo.

A contrata¢@o da Institui¢do possibilitou a estabilizac@o da oferta de atendimentos de Pronto Socorro com porta aberta 24 horas, com atendimento disponivel todos os dias
da semana, alcancando as demandas de urgéncia e emergéncia, além de contar com a disponibilizagcdo de sala de estabilizacdo aos casos graves que necessitam de
regulacdo INTER-HOSPITALAR.

Os casos de transferéncias entre hospitais sdo solicitados junto a Central Estadual de Regulagdo de Vagas, conforme necessidade, que entdo disponibiliza a vaga de acordo
com as particularidades de cada caso. Nos casos em que héd necessidade de internag@o no préprio hospital, sdo emitidos laudos e encaminhados a Secretaria Municipal de

Satde para emissdo de AIH (autorizagdo de internac@o hospitalar).

Um dos grandes avancos da Secretaria Municipal de Satide de Castelo, no exercicio de 2024, foi a compra de um tomdgrafo, para atendimento dos municipes no Hospital
Municipal de Castelo (HMC). Dessa forma, o Centro de Imagem Avangada do HMC, que ja contava com equipamentos de radiografia, mamografia e ultrassonografia,
também passou a ofertar o exame especializado de tomografia, proporcionando muito mais eficiéncia e qualidade nos diagnésticos e atendimentos de urgéncia e
emergéncia ofertados no Pronto Atendimento, bem como, possibilitando o agendamento de pacientes eletivos, regulado através da Central Municipal de Regulagdo, que

desde entdo ndo precisam mais se deslocar até outros municipios para fazer este exame de imagem.
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CAF- Centro de Atendimento em Fisioterapia

O Centro de Atengdo em Fisioterapia (CAF), localizado na Unidade de Saide Solange Campanha, situada a Avenida Nossa Senhora da Penha, n° 574, Centro,
Castelo/ES, ¢ um servico municipal que oferta atendimento de fisioterapia para pacientes com traumas diversos, pds cirtirgicos, com acometimentos neurolégicos agudos e

dores ocasionadas por doengas cronicas.

Em 2024 o servigo contou com 09 (nove) profissionais Fisioterapeutas, sendo 03 (trés) profissionais efetivas, contratadas através de concurso publico, 02 (dois)
profissionais tempordrios, contratados através de processo seletivo e 04 (quatro) profissionais bolsistas atuando através dos editais do Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa e Inovacao ; ICEPI.

Buscando outras possibilidades de ampliar o acesso aos pacientes que necessitam de atendimento com profissional Fisioterapeuta, o municipio também ofertou o servigo
através de compra de procedimentos em trés clinicas privadas consorciadas aos Consorcios, fato que tem possibilitado a redugdo do tempo de espera pelo atendimento.

Servicos Especializados de Atencao A Saiide Bucal

O Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) oferece para a populagdo servigos como: diagnéstico bucal com énfase no diagndstico precoce e detecgdo de cancer de

boca, estomatologia; cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros; endodontia e também atendimento a pessoas com necessidades especiais.
O tratamento oferecido ¢ uma continuidade do trabalho realizado pela rede de atenc¢@o basica do municipio pelas equipes de saide bucal.

Os profissionais da aten¢@o bésica sdo os responsédveis pelo primeiro atendimento ao paciente e pelo diagndstico da necessidade de tratamento especializado, como

também pelo encaminhamento deste paciente ao centro de especialidades.
VIGILANCIA EM SAUDE

No que diz respeitos as acdes de Vigilancia em Saidde, a Secretaria Municipal de Satde, através da Vigilancia Ambiental, Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia

Sanitaria emendou todos os esforgos para assegurar o cuidado com a satide de seus municipes.

A Vigilancia Sanitdria emitiu Alvara Sanitario para diversos estabelecimentos. Além de atendimento de dentncias, encaminhadas via ouvidoria, telefone, Ministério

Publico e disque-dengue. Os profissionais da VISA realizaram ainda, orientacdo sanitria a pessoas que tinham didvidas referente a abertura de empresas.

Na Vigilancia epidemiolégica, foi realizado o acompanhamento de diversos agravos a satide, gerando relatorios e recomendacdes de vigilancia em satide. Além disso
foram notificados diversos agravos de notificagdo compulsoria, e emitidas planilhas semanais de arboviroses por bairros e relatério diario de casos de dengue ou suspeita

ao gestor da sadde.

Na Vigilancia Ambiental foi realizado visita casa a casa, bloqueios de casos de dengue, tratamento de pontos estratégicos, tratamento de bueiros, captura noturna de
escorpides em determinadas regides, aplicagdo de inseticidas contra carrapatos em pragas, ruas e terrenos ptblicos. Realizamos campanha de vacinagdo antirrdbica animal,
em todas as comunidades e bairros de Castelo, e coleta de d4gua para o programa Vigidgua. Realizamos também, o dia D contra a Dengue, com tenda orientativa na praca

e distribuicdo de material orientativo no centro da cidade, sendo realizados também 21 ag¢des nos bairros dessa municipalidade com o termonebulizador/fumacé.

Na satde do trabalhador, foi promovido o monitoramento das notificacdes de acidente de trabalho, e busca ativa de acidentes de trabalho que ocorreram no municipio e

que ndo foram notificados.
Além de todas as acdes supramencionadas houve a participacdo em eventos do VSPEA (Vigilancia de Pessoas Expostas a Agrotoxicos), envio de Planilhas bimestral de
atualizacdo de agdes do VSPEA ao Estado, participacdo em encontros do Vigidgua, participagdo em oficinas do Vigidesastre, e reunides mensais do Plano de

Contingéncia Municipal contra as Arboviroses.

No més de maio iniciamos a campanha de vacinacdo contra Poliomielite, onde realizamos ag¢des nas escolas e nas UBS. Também realizamos busca ativa do publico alvo

da campanha de vacinag@o contra Influenza nas comunidades do interior de Castelo.

No que se refere as agdes de imunizagdo, trazemos um histérico das principais a¢cdes desenvolvidas durante o exercicio de 2024:

No dia 08 de junho realizamos o dia D da campanha de vacinac@o contra Pélio, com a¢@o nas Unidades Basicas de Satide (UBS) Centro, Esplanada, Aracui, Niter6i,

Volta Redonda e Solange Campanha. Continuamos agdes nas escolas e fomos até empresas realizar atualizagdo de situag@o vacinal de rotina e vacinagdo contra influenza.

No dia 10 de junho iniciamos a vacinac@o contra dengue, com piblico alvo criancas e adolescentes de 10 a 14 anos 11 meses e 29 dias.

No més de julho iniciamos o Monitoramento das Estratégias de Vacinag¢@o nos domicilios, com objetivo principal de avaliar e atualizar a situag@o das vacinas contra P6lio
e Triplice Viral das criangas entre 6 meses a 4 anos 11 meses e 29 dias, porém aproveitamos a oportunidade para levar todas as vacinas disponiveis para esta faixa etaria.

Em agosto fomos no Hospital Municipal de Castelo e nas creches realizar acdo de vacinag@o contra coqueluche, ofertando a vacina dTp acelular para os profissionais de

sadde, bercaristas e auxiliares de bergario.
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Vale ressaltar que durante todo este periodo estivemos em situagdo de cota reduzida, e por muitas vezes em desabastecimento por parte do Ministério da Satde, das
vacinas contra Hepatite A, Varicela, Meningo C e Covid infantil e adulto.

No final do més de setembro nos despedimos da vacina VOP (P6lio Oral), que saiu do nosso calendario nacional. Com isso a dose de refor¢co aos 4 anos de idade foi
retirada do Calendério Nacional de Imunizagdo e o primeiro reforco com 1 ano foi substituido pela VIP (Vacina Inativada Contra Poliomielite).

No més de outubro iniciamos a vacina¢@o dos recém nascidos na maternidade do Hospital Municipal de Castelo, ofertando as vacinas contra Hepatite B e BCG para os

bebés, sendo esta mais uma estratégia a fim de garantir maior cobertura vacinal das criangas menores de 1 ano.

No més de Novembro realizamos a Campanha Nacional de Multivacinacdo com agdes nas UBS e nas escolas. Tivemos o dia D realizado no dia 23 de novembro,

seguindo calendério nacional, onde tivemos as UBS Aracui, Volta Redonda, Esplanada e Solange Campanha abertas atendendo nossa populagéo.

Nos meses de setembro, outubro, novembro e inicio de dezembro realizamos ac¢io de vacinag@o nas escolas do municipio, ofertando todas as vacinas do calendério para as

criangas e adolescentes, assim como a vacina contra influenza.

Sendo que ainda que durante todo terceiro quadrimestre de 2024 permanecemos em situa¢do de cota reduzida, e por muitas vezes em desabastecimento das vacinas contra

Hepatite A, Varicela, Febre Amarela, Triplice Viral e Covid infantil e adulto.
MEYV (Monitoramento das Estratégias de Vacinacfo)
O monitoramento foi realizado do dia 08 de julho de 2024 ao dia 07 de agosto de 2024, nas localidades de: Aracui, Esplanada, Volta Redonda, Niter6i e Centro.

A equipe de imunizag¢@o da Secretaria Municipal de Saide, em parceria com as equipes de Estratégia de Satde da Familia, visitou as residéncias avaliando cartdo de
vacina das criangas entre 6 meses e 4 anos 11 meses e 29 dias, com objetivo de avaliar a situacdo vacinal especialmente das vacinas contra Poliomielite e Sarampo.

Porém, aproveitamos a oportunidade para avaliarmos a situag@o vacinal de todas as vacinas disponiveis para esta faixa etaria.

Na oportunidade, realizamos a atualizagdo da situa¢@o vacinal das criangas, aplicando as vacinas que eventualmente estavam em situacdo de atraso, ou em algumas poucas

vezes encaminhando a populacdo para a sala de vacina mais proxima de sua residéncia.
Ao final do Monitoramento realizamos a visita em 733 casas, onde obtivemos um total de 802 criancas monitoradas, com as seguintes situagdes encontradas:

Situagdo vacinal POLIOMIELITE:

89 criancas entre 6 meses a 11 meses: destas, 87 crianga apresentavam esquema vacinal completo, e 02 criangas precisaram se vacinar por estarem em situagdo de
atraso.

184 criancas de 01 ano: destas, 183 criancas apresentavam esquema vacinal completo, e 01 crianga precisou se vacinar por estar em situac@o de atraso.

201 criancas de 2 anos: destas, 200 criangas apresentavam esquema vacinal completo, e 01 crianga precisou se vacinar por estar em situagio de atraso.

152 criancas de 3 anos: onde todas apresentavam esquema vacinal completo.

176 criancas de 4 anos: onde todas apresentavam esquema vacinal completo.

Totalizando 802 criancas monitoradas para Poliomielite, 789 criangas com esquema vacinal completo, e 4 criancas que precisaram ser vacinadas por estarem em situagio

de atraso.

Situagdo vacinal SARAMPO:

101 criancas de 12 a 14 meses: destas, 96 criancas apresentavam esquema vacinal com D1 completo, e 05 criangas precisaram se vacinar por estarem em situagdo de
atraso.

83 criancas de 15 a 23 meses: destas, 79 criangas apresentavam esquema vacinal com D1 completo, e 04 criangas precisaram se vacinar por estarem em situagdo de
atraso; e 77 criangas apresentavam esquema vacinal com D2 completo, e 06 criangas precisaram se vacinar, por estarem em situacio de atraso.

201 criancas de 2 anos: onde todas apresentavam esquema vacinal com D1 completo; e 199 criancas apresentavam esquema vacinal com D2 completo, e 02 criangas
precisaram se vacinar, por estarem em situac@o de atraso.

152 criancas de 3 anos: onde todas apresentavam esquema vacinal com D1 completo; e 151 criancas apresentavam esquema vacinal com D2 completo, e 01 crianga
precisou se vacinar, por estar em situacio de atraso.

176 criancas de 4 anos: onde todas apresentavam esquema vacinal com D1 e D2 completos.

Totalizando 713 criangas monitoradas para Sarampo, 704 criangas com esquema vacinal de D1 completo, e 603 criangas com esquema vacinal de D2 completo; onde 18
criangas precisaram ser vacinadas por estarem em situac@o de atraso.

A seguir apresentamos os indices de cobertura dos imunizantes, alcangados no exercicio de 2024:

VACINACAO MENOR DE 1 ANO

VACINA DOSES COBERTURA
BCG 354 81,76%
HEPATITE B 317 73,21%
PENTA 432 99,77%
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VACINA CONTRA DENGUE 1" DOSE

IDADE DOSES | COBERTURA
10 ANOS 235 60,10%
11 ANOS 206 51,37%
12 ANOS 196 49,25%
13 ANOS 152 39,69%
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POLIOMIELITE 434 100,23%
PNEUMO 10 430 99,31%
ROTAVIRUS 1 97,23%
MENINGO C 410 94,69%
FEBRE AMARELA 376 86,84%
COVID 1° DOSE 56 12,93%
COVID 2* DOSE 14 03,23%
VACINACAO 1 ANO
VACINA DOSES COBERTURA
HEPATITE A 398 91,92%
TRIPLICE VIRAL 444 102,54%
VARICELA 298 68,82%
REFORCO 1 ANO
VACINA DOSES COBERTURA
TRIPLICE VIRAL 2° 435 100,46%
DOSE
VARICELA 2* DOSE 112 28,07%
PNEUMO 10 REF. 428 98,85%
MENINGO C REF. 423 97,69%
POLIO REF. 668 154,27%
DTP 1°REF 417 96,30%
REFORCO 4 ANOS
VACINA DOSES COBERTURA
FEBRE AMARELA REF. 331 82,96%
POLIO 2° REF. 475 119,05%
DTP 2° REF. 383 95,99%
GESTANTES
VACINA DOSES COBERTURA
dTpa 384 88,68%
ADOLESCENTES
VACINA COBERTURA
HPV- MENINA 9 A 14 94,18%
ANOS
HPV- MENINO 9 A 14 87,85%
ANOS
MENINGO ACWY 87,15%
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14 ANOS 167 41,13%
TOTAL 956 48,31%
VACINA CONTRA DENGUE 2* DOSE
IDADE DOSES | COBERTURA
10 ANOS 44 11,25%
11 ANOS 45 11,22%
12 ANOS 49 12,31%
13 ANOS 36 09,40%
14 ANOS 37 09,11%
TOTAL 211 10,66%
COMPANHA INFLUENZA (25/03/2024 A 31/01/2025)
GRUPO DOSES COBERTURA
6 MESES A MENOR 6 2.149 97,50%
ANOS
POVOS INDIGENAS 02 16,67%
GESTANTES 252 70,74%
PUERPERAS 13 22,20%
IDOSOS 4.905 68,40%
COBERTURA TOTAL 7.325 74,69%

Além de todas essas agdes e servicos, a Secretaria Municipal de Saide, ndo mediu esfor¢os para melhorar os indices nos Indicadores de Satde, planejados na

Programac@o Anual e monitorados pelo Ministério da Satide. A seguir, faremos uma apresentacdo dos mesmos:

INDICADOR 1 - GESTANTES CAPTADAS ATE 12° SEMANA E COM 6 CONSULTAS DE PRE { NATAL

OUTROS GRUPOS 1.787 DOSES
META PAS 95%
META MS 45%
RESULTADO 69%

(Apuragio realizada pelo Niicleo de Monitoramento da Atengio Priméria)

O primeiro indicador com peso 1, retratado € a "Propor¢do de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal realizadas, entre a 1* e a 12° semana de gestacdo". Este
indicador reflete a capacidade dos servigos de satide em identificar precocemente as gestantes em sua area de abrangéncia para realizar o acompanhamento pré-natal.
Esse acompanhamento visa reduzir a mortalidade materna e neonatal, sendo uma prioridade no contexto da satide da mulher e da crianga, conforme preconizado pelo

Ministério da Satde.
A meta instituida pelo Ministério da Satide é 45%, sendo o resultado alcangado pelo municipio de 69% do total de 114 gestantes. Desse total 13 gestagdes evoluiram

para abortos. O monitoramento é realizado pelo Nicleo de Monitoramento da Aten¢do Primaria a Satde, em parceria com as equipes de saude, através de relatorios
extraidos no sistema ;RG SYSTEM,, busca ativas, atualizac@o de cadastros e acompanhamento das gestantes dentro do quadrimestre correspondente.

INDICADOR 2 ; GESTANTES COM SOROLOGIA E/OU TESTE RAPIDO PARA SIFILIS E HIV

META PAS 100%
META MS 60%
RESULTADO 95%

(Apuragio realizada pelo Nicleo de Monitoramento da Atengéio Priméria)

https://digisusgmp.saude. gov.br 67 de 85



O segundo indicador de satde, ;propor¢do de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV, € a principal estratégia para reducdo dos indices de sifilis
congénita e da transmissdo vertical do HIV, e a diminuicdo da mortalidade materna. Este indicador possui peso 1, sua meta é 60%, e o resultado das gestantes

alcancgadas pelo municipio foi de 95%.

INDICADOR 3 - GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

META MS 60%

RESULTADO 86%

(Apuragio realizada pelo Niicleo de Monitoramento da Atengio Priméria)

O terceiro indicador ¢gestantes com pelo menos uma consulta de atendimento odontolégico;, tem como objetivo cuidar e proteger da saide bucal da gestante,
prevenindo contra doencgas bucais, que sdo as possiveis causas para um nascimento prematuro e baixo peso do bebé. Por se tratar de um indicador com peso 2, sua meta

¢é de 60%, e o resultado alcancado pelo municipio foi de 86%.

INDICADOR 4 - MULHERES COM COLETA DE CITOPATOLOGICO NA ATENCAO PRIMARIA A CADA 3 ANOS.

META PAS 65%
META MS 40%
RESULTADO 53%

(Apuragio realizada pelo Niicleo de Monitoramento da Atengio Priméria)

O quarto indicador, ;Mulheres com coleta de citopatologia na Aten¢@o Primdria a cada 3 anos;, corresponde as mulheres em idade fértil na faixa etaria de 25 a 64 anos

que fizeram coleta de preventivo na atengdo primaria a cada 03 (trés) anos. Este indicador é peso 1, sua meta é 40%, e o resultado alcangado pelo municipio foi de 53%.

As estratégias estabelecidas para o aumento desse indicador foram: Busca ativa das mulheres através dos ACS e por telefonemas feitos pelo setor de monitoramento
incentivando e sensibilizando esse piblico sobre a importancia da realizagdo do exame e consequentemente agendamento dessas pacientes. Também, foram realizados
mutirdes nas Unidades de saide com baixa adesdo de mulheres para coleta de preventivo. Outro ponto positivo foi o0 monitoramento constante das mulheres que ainda

ndo realizaram o preventivo na rede ptblica do municipio.

INDICADOR 5- COBERTURA VACINAL DE POLIOMIELITE INATIVADA E PENTAVALENTE EM CRIANCAS MENORES DE 1 ANO.

META PAS 95%
META MS 95%
RESULTADO 100%

(Apuracio realizada pelo Niicleo de Monitoramento da Atencao Primaria)

O quinto indicador, com peso 2 pelo Ministério da Saide é ;A Cobertura vacinal de poliomielite inativada e pentavalente em criangas menores de 1 ano;, tem como
objetivo mensurar o nivel de protecdo da populag@o infantil contra as doengas imunopreviniveis, mediante o cumprimento do esquema basico de vacinagdo, em relagio a

quantidade de criangas que o municipio possui.

A produgdo alcangada através das vacinas realizadas no Estado do Espirito Santo - ES, s@o enviadas para o Ministério da Saude, através da plataforma ;Vacina e

Confiag, que foi criada pelo proprio Estado.

A Secretaria Municipal de Satide, desenvolveu planilhas para monitorar as vacinas realizadas e lancadas diretamente na plataforma ;Vacina e Confia;. Por meio desse

monitoramento, o total de criangas que correspondiam ao 3° quadrimestre foi de 131, obtendo uma cobertura de 100% de vacinas realizadas.

A partir disso, o monitoramento e as estratégias realizadas para cobertura total, foram: Tabulagd@o das criancas que iriam contabilizar para o quadrimestre um més antes,

fiscalizag¢@o das criangas que faltavam realizar a vacinagdo, através do site Vacina e Confia ES e busca ativa por meio de ligacdes, territério e domicilio.

INDICADOR 6- CONSULTA E PRESSAO ARTERIAL AFERIDA NO SEMESTRE

https://digisusgmp.saude. gov.br 68 de 85



META PAS 80%

META MS 50%

RESULTADO 73%

(Apuragio realizada pelo Niicleo de Monitoramento da Atengio Priméria)

O sexto indicador de satide ;Consulta e pressdo arterial aferida no semestre;, tem por sua finalidade medir a propor¢ao de pessoas com hipertensdo arterial sistémica

que sdo consultadas pelas equipes de APS e possuem sua pressao arterial aferida no semestre, em relagdo a quantidade estimada de hipertensos que o municipio possui.

O peso desse indicador é 2 e sua meta é 50%, sendo o resultado alcangado pelo municipio nesse quadrimestre de 73%. O monitoramento e as estratégias realizadas para

o aumento foram: tabulac@o dos hipertensos cadastrados em nosso municipio, a¢des de satde, busca ativa em territério e corre¢do de cadastros.

INDICADOR 7 - CONSULTA E HEMOGLOBINA GLICADA SOLICITADA NO SEMESTRE

META PAS 80%
META MS 50%
RESULTADO 75%

(Apuragio realizada pelo Niicleo de Monitoramento da Atencio Priméria)

O Sétimo e ultimo indicador de saide ;Consulta e hemoglobina glicada solicitada;, tem por sua finalidade medir a propor¢do de pessoas com hipertensdo arterial
sist€mica que sdo consultadas pelas equipes de APS e possuem sua pressdo arterial aferida no semestre, em relacdo a quantidade estimada de hipertensos que o

municipio possui.

O peso desse indicador é 1 e sua meta € 50%, sendo o resultado alcangado nesse quadrimestre de 75%. O monitoramento e as estratégias realizadas para o aumento

foram: tabulagdo dos diabéticos cadastrados em nosso municipio, agdes de satude, busca ativa em territdrio e corre¢do de cadastros.
Outras Acoes de Prevenciao e Promocio da Satde

Nesse sentido, buscando ainda a prevengdo de agravos e doencas, a Secretaria Municipal de Satide manteve em parceria com a Secretaria Municipal de Esportes, o projeto
ESPORTE COM SAUDE, com circuito funcional, caminhada orientada, alongamento, calculo do Indice de Massa Corporal (IMC), aferi¢do da pressdo arterial e
anamnese, em Varios pontos estratégicos de pacientes deste municipio, na 4rea urbana, bem como em algumas comunidades da area rural.

A Secretaria Municipal de Saide também manteve em funcionamento as a¢des Educativas do Programa Satide na Escola (PSE), que propiciou a presenca das Equipes de

Satde da Familia nas escolas prioritarias do PSE, estreitando os lacos com a comunidade e realizando a¢des de promogdo de satde.

Outras Campanhas de grande relevancia realizadas no Terceiro Quadrimestre, foram o ;Outubro Rosa; e ;(Novembro Azul;, onde a Secretaria Municipal de Satide, em

parceria com o Hospital Municipal de Castelo, promoveu a realiza¢do de centenas de exames de mamografia e consultas com médico Urologista.

Além disso, todas as equipes de Estratégia de Saide da Familia, se engajaram ativamente, organizando consultas, dispensacdo de exames citopatolégicos do colo de ttero

e préstata e demais orientacdes, para todo o piblico-alvo.

Em relagdo ao Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) vimos pelo presente informar que o programa CTA em nosso municipio vem avancando a cada ano

melhorias para nossos municipes.

Todas as unidades do nosso municipio realizam testagem rapidas para deteccdo para os virus HIV, sifilis, hepatite B e C, bem como tratamento e acompanhamento de

todos os pacientes.

No ano de 2024 realizamos:

Teste HIV -1592 testes

Teste Sifilis -1911 testes

Teste Hepatite B - 1441 testes
Teste Hepatite C - 1268 testes
Preservativos distribuidos - 41.712

No primeiro semestre do exercicio de 2024, nossos 68 (sessenta e 0ito) pacientes em tratamento de HIV, passaram por consulta e exames de carga viral e CD4 no Centro
de Referéncia (CRIAS) em Cachoeiro. No segundo semestre, o municipio de Castelo, avancou na efetividade do atendimento, direcionando um profissional médico para
atuar junto ao CTA. Essa conquista nos deu a oportunidade de trazer todo o atendimento dos pacientes para nosso municipio (seja para coleta de exames, consultas e

entrega de medicacdes).

Por fim, ndo podemos deixar de citar o Programa Satide na Escola (PSE), desenvolvido pelo Ministério da Sadde e da Educag@o, criado em 2007 com o objetivo

promover a satide e a qualidade de vida dos estudantes através de acdes de satide e educagio, promovendo a prevengio de doencas e a atengdo integral dos estudantes.
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Através do PSE, nosso Municipio vem desempenhando de forma macica esse trabalho nas escolas, contemplando criangas de 03 a 14 anos.
Os temas desenvolvidos sdo de acordo com a sugestdo do Ministério da Saide, bem como as necessidades do nosso municipio. No ano de 2024 foram trabalhados os

seguintes temas: SAUDE BUCAL, SITUACAO VACINAL, DST/AIDS, ALIMENTACAO SAUDAVEL, DENGUE, PREVENCAO A VIOLENCIA E ACIDENTES/
SAUDE MENTAL, PREVENCAO AOTABACO, ALCOOL E DROGAS.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n°® 8/2016 a partir da publicacio da Resolucdo de Consolidagao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/03/2025.
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9. Execugdo Or¢amentaria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publica¢ao pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugdo da programacdo por fonte de recurso, subfuncéo e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

0,00 598

- 101.190,40 2.377.549.87 10.497.258,11 11,96 0,00 2.054,13 0,00 12.978.070,45

- 0,00 25.121,00 15.413,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.534,00

- 0,00 17.778.701,74 9.803.481,26 634.118,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.216.301,02

. 0,00 1.885.098,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.885.098,26

- 0,00 490.442,55 223.560,22 95.650,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 809.652,87

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.360,58 4.360,58

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 859.637,07 795.880,33 38.477,14 0,00 0,00 4.770,00 0,00 286.667,97  1.985.432,51

0,00 899,30 0,00 715,98 0,00 0,00 0,00 0,00 1.960,00 3.575,28

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 3.668.870,60 12.689,63 56,40 0,00 0,00 0,00 0,00 490,66  3.682.107,29

-- 0,00 18.839,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.839,72

_ 101.190,40 27.105.160,11 21.348.282,55 769.029,60 0,00 0,00 6.824,13 0,00 293.485,19 49.623.971,98

(**) ASPS: A¢des e Servigos Piblicos em Sadde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 05/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

7,39 %

85,20 %
10,41 %
96,04 %
21,04 %
53,31 %
R$ 1.350,98
30,20 %

2,43 %

4,94 %

3,90 %
36,54 %
37,92 %

23,67 %

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 05/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execug@o Orcamentdria (RREO)
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9.450.944,15 10.821.342,39 15.869.595,94 146,65
2.164.357,74 2.524.030,94 2.176.450,29 86,23
1.200.000,00 1.440.952,34 1.741.848,45 120,88
4.073.946,41 4.679.596,18 9.015.891,13 192,66
2.012.640,00 2.176.762,93 2.935.406,07 134,85
100.616.463,73 100.616.463,73 98.621.787,76 98,02
47.851.013,73 47.851.013,73 47.102.151,99 98,44
52.500,00 52.500,00 34.788,56 66,26
5.892.800,00 5.892.800,00 7.925.062,40 134,49
46.320.150,00 46.320.150,00 43.003.900,30 92,84
500.000,00 500.000,00 530.869,12 106,17
0,00 0,00 25.015,39 0,00
110.067.407,88 111.437.806,12 114.491.383,70 102,74

5.770.400,00 2.414.705,38  2.402.670,87 99,50  2.402.218,60 99,48  2.402.218,60 = 99,48 452,27

5.768.700,00 2.386.690,98  2.377.549,87 99,62 2.377.097,60 99,60 = 2.377.097,60 | 99,60 452,27

1.700,00 28.014,40 25.121,00 89,67 25.121,00 89,67 25.121,00 89,67 0,00

14.699.153,07  19.903.748,05 ' 19.398.454,90 97,46 19.310.881,86 97,02 1 19.310.881,86 = 97,02 87.573,04

14.695.361,87 17.936.302,58  17.520.065,90 97,68  17.432.492,86 97,19 17.432.492,86 97,19 87.573,04

3.791,20 1.967.445,47  1.878.389,00 95,47 1.878.389,00 95,47  1.878.389,00 95,47 0,00

400.100,00 498.753,50 490.442,55 98,33 457.988,87 91,83 457.988,87 91,83 32.453,68

400.000,00 498.653,50 490.442,55 98,35 457.988,87 91,85 457.988,87 91,85 32.453,68

100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

996.700,93 923.171,55 860.536,37 93,22 860.536,37 93,22 860.536,37 = 93,22 0,00

989.200,00 922.270,62 859.637,07 93,21 859.637,07 93,21 859.637,07 93,21 0,00

7.500,93 900,93 899,30 99,82 899,30 99,82 899,30 = 99,82 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.596.631,33 3.765.667,52  3.954.205,25 105,01 = 3.954.007,43 105,00  3.954.007,43 105,00 197,82

3.594.631,33 3.746.687,52  3.933.137,82 104,98 = 3.932.940,00 104,97 = 3.932.940,00 104,97 197,82

2.000,00 18.980,00 21.067,43 111,00 21.067,43 111,00 21.067,43 111,00 0,00
https://digisusgmp.saude. gov.br 73 de 85



25.462.985,33

27.506.046,00

27.106.309,94

98,55

26.985.633,13

98,11  26.985.633,13

98,11 120.676,81

27.106.309,94

26.985.633,13

26.985.633,13

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

27.106.309,94

26.985.633,13

26.985.633,13

17.173.707,55

N/A

9.932.602,39 9.811.925,58 9.811.925,58
0,00 0,00 0,00

23,67 23,57 23,57

17.173.707,55  27.106.309,94  9.932.602,39 120.478,99 0,00 0,00 0,00  120.478,99 0,00 9.932.602,39

15.575.461,24 1 29.623.204,04  14.047.742,80 184.454,98 0,00 0,00 184.454,98 0,00 0,00  14.047.742,80

14.997.958,05 18.693.887,23  3.695.929,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.695.929,18

12.617.465,83  16.130.541,41  3.513.075,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.513.075,58

9.636.114,73 ' 14.475.250,56  4.839.135,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.839.135,83

9.634.867,86 14.134.515,49  4.499.647,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.499.647,63
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6.750.796,00

8.538.221,67 | 13.149.311,36  4.611.089,69 0,00 33.783,29 0,00 0,00 0,00 0,00  4.644.872,98
7.712.698,33  10.766.528,25  3.053.829,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.053.829,92
7.651.107,13 ' 11.495.233,38  3.844.126,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.844.126,25
7.105.112,55  10.259.851,68  3.154.739,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.154.739,13
6.346.916,43  8.309.247,26  1.962.330,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.962.330,83
5.952.896,90  8.858.107,76  2.905.210,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.905.210,86
0,00

0,00

0,00

12.375.698,82

12.117.128,00 17.685.248,36 19.121.760,52 108,12
11.190.128,00 16.758.248,36 18.364.667,02 109,59
927.000,00 927.000,00 757.093,50 81,67
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
12.117.128,00 17.685.248,36 19.121.760,52 108,12

10.615.933,58

10.611.243,58

10.556.849,56

4.690,00

6.250.796,00 11.804.223,14 ' 10.600.520,58 89,80 | 10.595.830,58 89,76  10.541.436,56 89,30 4.690,00
500.000,00 571.475,68 15.413,00 2,70 15.413,00 2,70 15.413,00 2,70 0,00
75 de 85



https://digisusgmp.saude. gov.br

4.473.100,00 11.137.436,66 = 10.437.599,28 93,72 1 10.362.599,28 93,04  10.362.599,28 93,04 75.000,00
4.473.100,00 10.840.087,95 ' 10.437.599,28 96,29 | 10.362.599,28 95,60  10.362.599,28 = 95,60 75.000,00
0,00 297.348,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
361.000,00 345.983,30 319.210,32 92,26 319.210,32 92,26 319.210,32 92,26 0,00
361.000,00 345.983,30 319.210,32 92,26 319.210,32 92,26 319.210,32 1 92,26 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.742,00 16.473,92 4.360,58 26,47 4.360,58 26,47 4.360,58 | 26,47 0,00
30.742,00 16.473,92 4.360,58 26,47 4.360,58 26,47 4.360,58 26,47 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
531.341,00 1.206.315,24  1.128.471,42 93,55  1.128.471,42 93,55 1.128.471,42 93,55 0,00
520.232,00 1.201.438,64  1.125.795,44 93,70 = 1.125.795,44 93,70 1.125.795,44 93,70 0,00
11.109,00 4.876,60 2.675,98 54,87 2.675,98 54,87 2.675,98 54,87 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.100,00 17.062,43 13.236,69 77,58 13.236,69 77,58 13.236,69 77,58 0,00
13.100,00 17.062,43 13.236,69 77,58 13.236,69 77,58 13.236,69 77,58 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.160.079,00  25.098.970,37  22.518.811,87 89,72 22.439.121,87 89,40 22.384.727,85 89,19 79.690,00

12.521.196,00 14.790.404,20  13.018.604,45 13.013.462,18 12.959.068,16 5.142,27
19.172.253,07  31.041.184,71 = 29.836.054,18 96,12 29.673.481,14 95,59 29.673.481,14 = 95,59  162.573,04
761.100,00 844.736,80 809.652,87 95,85 777.199,19 92,00 777.199,19 92,00 32.453,68
30.742,00 16.473,92 4.360,58 26,47 4.360,58 26,47 4.360,58 | 26,47 0,00
1.528.041,93 2.129.486,79  1.989.007,79 93,40 1.989.007,79 93,40 1.989.007,79 93,40 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.609.731,33 3.782.729,95  3.967.441,94 104,88 = 3.967.244,12 104,88 = 3.967.244,12 104,88 197,82
37.623.064,33  52.605.016,37  49.625.121,81 94,34 49.424.755,00 93,95 49.370.360,98 93,85  200.366,81
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(-) Despesas da Fonte: 12.158.979,00  24.989.871,14 22.410.797,34 89,68  22.331.107,34 89,36  22.276.713,32
Transferéncias da Unido - inciso

I do art. 5° da Lei Complementar

173/2020

TOTAL DAS DESPESAS 25.464.085,33 27.615.145,23  27.214.324,47 98,55 27.093.647,66 98,11  27.093.647,66
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, Espirito Santo11/02/25 10:29:32
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

89,14

79.690,00

98,11  120.676,81

2- Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nfio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orgamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Estruturacdo da Rede de Servigos
Publicos de Satide 1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE
(INVESTIMENTO)

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR

Manutengzo das Ages e Servicos g A\ NBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
Publicos de Saide (CUSTEIO)

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Analises e Consideracdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

Valor
Transferido
em 2024
(Fonte: FNS)

R$
131.281,00

R$
1.191.280,99

R$ 51.506,00

RS
2.239.432,00

R$
4.972.269,22

R$ 4.325,20

R$
1.500.000,00

RS
3.000.000,00

R$
3.720.805,54

R$
322.137,00
R$ 23.628,00
R$
330.408,00
R$
163.871,33

R$ 77.710,45

Valor
Executado

0,00

1094523.5

0,00

1891375.5

4602099,&

0,00

839656,42

2962828,2

3683256,¢

223560,22

4470,01

303004,84

162138,11

3145468

O Relatério de Execugio Orgamentiria e Financeira, tem por objetivo abordar, aspectos considerados relevantes de execucdo or¢amentria, financeira, do Fundo Municipal de Satide do Municipio

de Castelo-ES, constante nos Demonstrativos Contébeis referente ao exercicio de 2024.

Ao longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada que permita uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestdo do Fundo Municipal de Satdde de Castelo-

ES, evidenciando os resultados dos programas desenvolvidos.

O total das despesas empenhadas com saide do Municipio de Castelo, até o final do exercicio de 2024, alcangou o valor de R$ 49.623.971,98.

A despesa com satde financiada por recursos proprios municipais representou o montante de R$ 27.106.309,94, equivalendo ao percentual de 23,68%, correspondente as receitas de impostos e

transferéncias constitucionais e legais. Este indicador demostra que foi cumprido o percentual minimo legal disposto no artigo 7° da Lei Complementar N° 141/2012 e na Constitui¢do Federal/1988.

Desse quantitativo, podemos citar os gastos com as seguintes despesas até o final do exercicio de 2024 (despesas empenhadas):

1. Contrato de Gestdo (INGES) RS 8.692.214,87
2. Folha de Pagamento R$ 6.461.790,62
3. CIM Polo Sul e CIM Pedra Azul (servigos de satide) R$ 2.495.664,76
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Equipamentos R$ 1.923.249,02

Auxilio-Alimentagdo R$ 1.754.628,92

Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 1.485.714,27
Material de Consumo R$ 1.097.540,47

Despesas de Exercicios Anteriores R$ 728.756,05
Material de Distribui¢do Gratuita R$ 652.528,32

CIM Polo Sul (SAMU) R$ 525.438,24

Termo de Fomento (APAE) R$ 277.327,31

CIM Polo Sul e CIM Pedra Azul (Rateio) R$ 266.494,93
ICEPi R$ 249.690,00

Programa Mais Médicos (contrapartida) R$ 195.000,00
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica R$ 106.119,67
Didrias R$ 73.000,00

Estagiarios R$ 52.544,84

Demais Despesas R$ 45.998,76

Despesas Judiciais R$ 22.608,89

VALOR TOTAL: R$ 27.106.309,94

Apesar de o significativo valor das transferéncias Fundo a Fundo realizada pelo SUS, o Municipio continua aportando um consideravel volume de recursos proprios como contrapartida para que

possa manter, em dia, as despesas referentes aos gastos com folha de pagamento e encargos sociais, entre outras despesas correntes.

O Fundo Municipal de Satide do Municipio de Castelo/ES mantém um resultado financeiro positivo, demonstrando equilibrio financeiro, percebendo ainda que o disponivel é suficiente para pagar

as obrigacoes referentes aos bens e servicos adquiridos e aquelas que foram inscritas em Restos a Pagar ao final do exercicio de 2024.
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10. Auditorias

Nao ha informagcdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 20/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/03/2025.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias

A Secretaria Municipal de Satide de Castelo, juntamente com as demais Secretarias dos 78 municipios do Estado do Espirito Santo, estd respondendo a Auditoria
Operacional da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), a qual deu-se inicio durante o exercicio de 2024, através do Processo TC 2153/2024.

O municipio participou de reunido online, bem como encaminhou os documentos comprobatérios solicitados pelo TCEES, onde foi realizada a manifestagdo sobre os
seguintes achados:

Em relacdo ao ACHADO 05 ; Auséncia de grupo Condutor.

Informamos que as reunides de matriciamentos junto as equipes de Ateng@o Basica para o fortalecimento dos cuidados em Satde Mental no municipio, sdo realizadas pela
Equipe do CAPS, juntamente com as Equipes de Estratégia de Satide da Familia.

Além disso, a equipe CAPS se retine sempre que necessarios com representantes da equipe CREAS, Conselho Tutelar, demais Secretarias Municipais e Organiza¢des da
Sociedade Civil, para tratar sobre a¢des interdisciplinares que envolvem pacientes que fazem o acompanhamento no CAPS.

Todavia, nossos profissionais t€ém participado de todas as reunides do Grupo Condutor Regional - RAPS SUL, onde recebem orienta¢des sobre como conduzir as questdes
de satde mental no Municipio.

Entretanto, considerando o parecer encaminhado por este Tribunal, bem como o Art. 9°, da Portaria MS GM 3088/2011, a Secretaria Municipal de Saide, vem realizando
estudos para a implementa¢do do Grupo Condutor Municipal, objetivando garantir a nomeacdo dos membros e inicio dos trabalhos até o final do primeiro semestre de
2025.

Em relacdo ao ACHADO 07 ; Centros de Aten¢do Psicossocial (CAPS) com equipes minimas incompletas:

Na citada auditoria, a equipe do TCEES, analisando a composi¢do das equipes do CAPS, emitiu um quadro comparativo, entre a equipe minima do CAPS I e a equipe
existente no CAPS do Municipio de Castelo:
Dessa forma, passamos a elucidar, pontualmente, os questionamentos levantados pela equipe de auditoria, nos seguintes termos:
Quanto a este ponto, esclarecemos que o gerente administrativo do CAPS/Castelo é profissional de nivel médio. Logo, nossa equipe de nivel médio é composta por 4
(quatro) profissionais, sendo, 2 (dois) técnicos de enfermagem, 1 (um) gerente administrativo e 1 (uma) educadora social.
Vale ressaltar que a Portaria n® 336/2002, em seu Artigo 4°, Item 4.1.2, estabelece que a equipe técnica minima para atuagido no CAPS I serd composta por:
a - 01 (um) médico com formagdo em satide mental;
b - 01 (um) enfermeiro;
c - 03 (trés) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias profissionais: psicologo, assistente social, terapeuta ocupacional, pedagogo ou
outro profissional necessdrio ao projeto terapéutico.

d - 04 (quatro) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem, técnico administrativo, técnico educacional e artesdo;

Neste item, solicitamos gentilmente reanalise do TCEES, sobre a falta de um profissional de nivel médio, uma vez que o servidor que ocupa o cargo de Gerente
Administrativo, é profissional de nivel médio e tambhém realiza os trabalhos referentes as rotinas administrativas do CAPS. Portanto, todos os profissionais de

niveis médio do CAPS, estfio previstos na Portaria Ministerial.

Em relacd@o ao ACHADQ 08 ; Desatualizacdo das escalas de trabalho de médicos em saiide mental em Centros de Aten¢do Psicossocial ; CAPS:

Na citada auditoria, a equipe do TCEES solicitou as escalas de trabalho dos médicos que atuam no CAPS e outros pontos de atencao.

E em razdo de referidos apontamentos, informamos que, atualmente, o Médico Clinico Gera, com Especializagdo em Psiquiatria Dr. DANILO COSTA DA SILVA esta
atendendo no Municipio de Castelo as quartas-feiras, das 07h0Omin as 13h0Omin aos pacientes do CAPS e das 14h0Omin as 19h00Omin aos pacientes estratificados e

encaminhados pelos profissionais da Atencdo Basica, na Unidade de Saide Solange Campanha.

Salientamos que as atualiza¢des necessarias estdo sendo promovidas junto ao sistema SCNES.

Por fim, em relagdo a Recomendacdo 5.1.25 (viabilizar e acompanhar, junto ao Ministério da Satde, com observancia do regramento da Portaria GM/MS 635/2023,
propostas de financiamentos (implantagdo e custeio) para credenciamento de equipes multiprofissionais na Atengdo Primaria a Satde (eMulti) ja existentes (quantidade

méxima entre parénteses) e cadastradas no CNES), informamos que a Secretaria Municipal de Satide realizou o cadastro de 02 (duas) equipes eMulti, que encontram-se
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habilitadas junto ao Ministério da Satde, estando seus profissionais em atividade, no exercicio de suas funcdes.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo tem como principal objetivo demonstrar a utiliza¢do dos recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Satide aos Fundos de Satde
Municipais, além de apresentar as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Satde, bem como os resultados obtidos com a implementa¢ido da Programacio Anual de
Saude (PAS).

Dentro da gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS), a elaboragdo do Relatério Anual de Gestdao (RAG) é obrigatéria, conforme estipulado pela Portaria GM/MS n° 2.135,
de 25 de setembro de 2013. Essa portaria define as diretrizes para o planejamento no ambito do SUS, conforme o § 4° do art. 33 da Lei n° 8.080/1990 e o inciso IV do art.
4° da Lei n°® 8.142/1990, além de cumprir os requisitos estabelecidos pela Lei Complementar n°® 141/2012.

Ao longo deste relatério, evidenciam-se os avangos promovidos pela gestdo municipal na ampliacdo e melhoria dos servigos de satde oferecidos durante o ano de 2024.

Na Atengdo Primaria a Saide, mantivemos nossa adesdo aos editais do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovag¢ao em Satide (ICEPi) e do programa Mais Médicos

para o Brasil, permitindo a contratacdo de médicos, enfermeiros, dentistas, nutricionistas, fisioterapeutas e psic6logos bolsistas.

Além disso, monitoramos de forma continua os indicadores do Ministério da Sadde, intensificando o cadastramento de cidaddos, a busca ativa de hipertensos e diabéticos

nas comunidades e o acompanhamento das gestantes.

Destacamos também as acdes das equipes de Atencdo Primaria e de Vigilancia em Saidde, que, ao longo de 2024, realizaram diversas atividades preventivas e de
promocdo a satde. Entre essas agdes, destacam-se as campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul, que incluiram coleta de exames em toda a drea urbana, além de

orientacdes e palestras para a populagao.

A equipe de Vigilancia em Satde ainda coordenou o ;Dia D contra a Dengue;, realizando um mutirdo de limpeza nas areas urbanas, além de intensificar o trabalho dos
agentes comunitarios de endemias e promover diversas campanhas informativas por meio de nosso site, redes sociais e radio, com o objetivo de sensibilizar a populagdo

sobre as formas de prevencio.

A gestdo municipal manteve os processos de trabalho da Central Municipal de Regulagdo, fomentando o acesso a Aten¢do Especializada. Continuamos com a contratagdo
de médicos especialistas por meio de convénios com os Conséreios CIM Polo Sul e CIM Pedra Azul, garantindo atendimento nas especialidades de Psiquiatria, Pediatria,

Dermatologia e Ortopedia.

Nio podemos deixar de mencionar a importante aquisi¢do de um aparelho de Tomografia para o Hospital Municipal de Castelo, que além de atender as necessidades dos
pacientes que necessitam de atendimento de urgéncia e emergéncia, possibilitou que a Central Municipal de Regulagdo zerasse as filas eletivas desse exame especializado,
de pacientes que aguardavam o agendamento por parte da Secretaria de Estado da Sadde, possibilitando muito mais conforto e seguranca na realizagdo do exame dentro
do municipio, além de maior rapidez no diagndstico e tratamento dos pacientes.

Além dessa importante aquisicdio, a Secretaria Municipal de Satde também adquiriu duas UTI;s mdveis, com capacidade de absorver todos os tipos de remogdo, cujos

veiculos foram entregues no inicio do Terceiro Quadrimestre.

Ressaltamos também a ampliac@o no processo de Regulagdo da Aten¢do Primdria, com a implantacdo de um novo setor, responsével pelos agendamentos das consultas
médicas e odontoldgicas, sendo possivel ainda monitorar o indice de absenteismo e cobertura de atendimento em tempo real, possibilitando maior acesso dos pacientes aos

servicos ofertados.

Mencionamos ainda a ampliacao da equipe do Nicleo de Controle, Avaliacdo e Monitoramento, que além dos setores de Coordenacdo, SCNES e Faturamento, agora
conta com o atendimento do cidaddo através da criagdo da Ouvidoria do SUS, que contou com a contratacdo de profissional capacitado e habilitado para o atendimento

presencial e remoto dos cidaddos, possibilitando um canal direto e oficial para atendimento imediato as demandas da populacao.

A Ouvidoria do Fundo Municipal de Satde escuta, acolhe, analisa e encaminha as demandas dos usudarios do Sistema Unico de Sadde - SUS no Municipio de Castelo. Ea
area responsével por receber reclamagdes, dentincias, sugestdes, elogios e demais manifestacdes dos cidaddos quanto aos servigos e atendimentos prestados pelo SUS. A
Ouvidoria-FMS tem como objetivo garantir e ampliar o acesso dos cidaddos na busca efetiva de seus direitos, atuando enquanto ferramenta de gestdo e instrumento de
fortalecimento do controle social. A Ouvidoria-FMS foi criada através da Lei Municipal n® 4.311, de 11 de outubro de 2023, comegando a operar efetivamente com a

expedi¢do da Portaria n® 8.872, de 19 de janeiro de 2024, que nomeou o Ouvidor do Fundo Municipal de Saide, Rodrigo Rodrigues do Egypto, em exercicio atualmente.

Mediante todo o exposto, & possivel observar todo o comprometimento desta gestdao municipal de saide bem como de todos os profissionais envolvidos em todas as a¢des

demonstradas neste relatério, que vem possibilitando uma verdadeira mudanga nos servigos de satde que estdo sendo ofertados para a populacdo de Castelo.

No link https://castelo-es.portaltp.com.br/ é possivel encontrar todos os Dados de Transparéncia do Fundo Municipal de Satde, inclusive as compras realizadas, os
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contratos firmados, as receitas e despesas e as informagdes sobre os servidores publicos.

Anexo a este relatério, apresentamos ainda os seguintes relatorios:

Relatorio Detalhado da Receita do ano de 2024,

Relatério Detalhado da Despesa do ano de 2024;

Relatorios SIOPS 6° Bimestre de 2024;

Fluxo de Caixa do ano de 2024;

Prestacdo de Contas dos recursos recebidos através de Emendas Parlamentares;

Prestacdo de Contas dos recursos recebidos através de Portarias;

Balancetes do CIM POLO SUL e CIM PEDRA AZUL;

Relatério da Ouvidoria Municipal do SUS;

Relatério Parcial de Cumprimento do Objeto Termo de Fomento n® 1.09345/2024;

Resolugdo N° 0002 de 10 de marco de 2025, do Conselho Municipal de Satde, que aprova o Relatério Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude.

Atenciosamente,

Marcela Nagel Stov
Secretaria Municipal de Satide
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

¢ Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

As perspectivas para o exercicio de 2025, estdo centradas nas seguintes a¢des:
Elaboragdo do Plano Municipal de Saide 2026/2029;
Monitoramento das Metas Pactuadas na Programacdo Anual de Saide 2025;
Manutencdo das Unidades de Satde;
Reterritorializagdo com redistribuigdo dos Agentes Comunitarios de Satide conforme Politica Nacional de Ateng¢do Basica;
Implantac@o de nova equipe de Estratégia de Satide da Familia com Satde Bucal;
Implementagdo do quadro de servidores da SEMSA;
Manutencio e implementacio das a¢des desenvolvidas no Hospital Municipal de Castelo;
Manutencao e implementacdo das acdes desenvolvidas na Central Municipal de Regulagao;

Manutencio das agdes de Vigilancia em Satide, especialmente em relagdo ao controle das doencgas e agravos.

PATRICIA VICENTINI BARBOSA
Secretério(a) de Saude
CASTELOVJES, 2024

https://digisusgmp.saude. gov.br 83 de 85



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: CASTELO
Relatorio Anual de Gestio - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Identificagdo

e Consideragdes:

Analisado e aprovado pela Plendria do Conselho Municipal de Satide, em reunido Ordinaria, conforme Resolucao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Introducao

e Consideragdes:

Analisado e aprovado pela Plendria do Conselho Municipal de Satide, em reunido Ordinaria, conforme Resolucao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade

e Consideragdes:

Analisado e aprovado pela Plendria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolucdo N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Dados da Produgao de Servigos no SUS

e Consideragdes:

Analisado e aprovado pela Plendria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolu¢ao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

e Consideragoes:

Analisado e aprovado pela Plendria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolucao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideragoes:

Analisado e aprovado pela Plendria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolu¢ao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Programacgdo Anual de Sadde - PAS

e Consideragoes:

Analisado e aprovado pela Plenédria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolu¢ao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideragoes:

Sem Parecer

Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

e Consideragoes:

Analisado e aprovado pela Plendria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolu¢do N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Auditorias

e Consideragoes:

Analisado e aprovado pela Plenédria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolu¢do N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Analises e Consideracdes Gerais

e Parecer do Conselho de Satide:

Analisado e aprovado pela Plenaria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolugdao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Consideragoes:

Analisado e aprovado pela Plenaria do Conselho Municipal de Satde, em reunido Ordinaria, conforme Resolugdao N° 0002 de 10 de margo de 2025.

Status do Parecer: Aprovado
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CASTELO/ES, 06 de Agosto de 2025

Conselho Municipal de Satde de Castelo
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