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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

ES

CASTELO

Sul

668,97 Km?

36.930 Hab

56 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/09/2024

1 .2. Secretaria de Saiude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTELO

6497101

A informacao ndo foi identificada na base de dados

27165638000139

RUA JOSE ALVES RANGEL 57

SAUDECASTELO @ GMAIL.COM

2835426300

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 27/09/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

JOAO PAULO SILVA NALI

PATRICIA VICENTINI BARBOSA

patricia.v.b@hotmail.com

2835426300

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 27/09/2024

1.4. Fundo de Saide

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informag@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 27/09/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagio

Regido de Sadde: Sul
https://digisusgmp.saude. gov.br
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Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ALEGRE 772714 29177 37,76
ALFREDO CHAVES 615.593 13836 22,48
ANCHIETA 404.882 29984 74,06
APIACA 193.579 7223 37,31
ATILIO VIVACQUA 226.813 10540 46,47
BOM JESUS DO NORTE 89.111 10254 115,07
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 876.792 185786 211,89
CASTELO 668.971 36930 55,20
DIVINO DE SAO LOURENCO 175.792 5083 28,91
DORES DO RIO PRETO 153.106 6596 43,08
GUACUI 467.758 29358 62,76
IBITIRAMA 329.451 9520 28,90
ICONHA 202.92 12326 60,74
IRUPI 184.428 13710 74,34
ITAPEMIRIM 557.156 39832 71,49
TUNA 460.522 28590 62,08
JERONIMO MONTEIRO 162.164 11575 71,38
MARATAIZES 135.402 41929 309,66
MIMOSO DO SUL 867.281 24475 28,22
MUNIZ FREIRE 679.922 18153 26,70
MUQUI 326.873 13745 42,05
PIUMA 73.504 22300 303,38
PRESIDENTE KENNEDY 586.464 13696 23,35
RIO NOVO DO SUL 203.721 11069 54,33
SAO JOSE DO CALCADO 272.771 10878 39,88
VARGEM ALTA 414737 19563 47,17

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024
Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

e Consideragdes

Situado na regido sul do Estado do Espirito Santo, o Municipio de Castelo, possui uma extensdo territorial de aproximadamente 669 Km?2, com localizacdo estratégica e de
facil acesso, tanto para regido de montanhas como para o litoral capixaba.

Apresenta como limites: ao norte os municipios de Conceigdo de Castelo e Venda Nova do Imigrante, ao sul o Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, a leste os Municipios
de Domingos Martins e Vargem Alta e a oeste os Municipios de Muniz Freire e Alegre.

A sede Municipal estd ha 100 m de altitude e oferece duas opgdes de acesso rodovidrio a Capital do Estado, pela BR 262, com aproximadamente 144 km passando por
Venda Nova do Imigrante e pela BR 101, com aproximadamente 175 km passando por Cachoeiro de Itapemirim.

A populagdo residente no municipio de Castelo, segundo dados atualizados do IBGE ¢é de 36.930 habitantes, com densidade demogréfica de 55 hab./km?2.

A Secretaria Municipal de Satide é o 6rgao da administragdo direta da Prefeitura de Castelo que gerencia a oferta de acdes e servigos de satide no ambito do Sistema Unico
de Saide (SUS). O Municipio de Castelo estd habilitado na Gestao Plena do Sistema.

Além da oferta de servigos, a Secretaria Municipal de Sadde tem a atribuicdo de realizar atividades que permitem reunir informagao indispensavel para conhecer, a qualquer
momento, o comportamento ou histéria natural da doenga, bem como detectar ou prever alteracdes de seus fatores condicionantes, com a finalidade de reconhecer
oportunamente as medidas indicadas e eficientes para sua prevencao e controle através da Vigilancia Epidemiolégica.

Em todas as areas da Secretaria Municipal de Satde, as a¢des envolvem o trabalho de educacdo em satide, mobilizagdo social e comunicacdo e acontecem de forma
intersetorial e transversal, ou seja, perpassando por diferentes setores e niveis de atencdo, visando a prevencdo, controle e tratamento das doencas e promogdo da qualidade
de vida da populacio.

Através deste documento, a Secretaria Municipal de Satide t¢ém por intuito tornar publicas as acdes realizadas no Segundo Quadrimestre de 2024 (meses de maio, junho,
julho e agosto), considerando o que determina a Lei Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012, que regulamentou a Emenda Constitucional 29, instituindo em seu
artigo 36, da Secdo III (da Prestacdo de Contas), do Capitulo IV (da Transparéncia, Visibilidade, Fiscaliza¢do, Avaliacio e Controle), a apresenta¢do de relatdrio detalhado

referente ao quadrimestre anterior, em audiéncia pablica na Casa Legislativa.

Dessa forma, também submetemos ao valoroso espago de participacdo popular, (Conselho Municipal de Satide), o presente relatério.
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2. Introdugao

e Andlises e Consideragdes sobre Introdugio

A Secretaria Municipal de Satide do municipio de Castelo, no Estado do Espirito Santo, apresenta o Relatério Detalhado do Segundo Quadrimestre de 2024 (meses de maio,
junho, julho e agosto) relativo as agdes e servigos de satde.

Conforme o Art.36, da Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012, o RDQA € um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo do Plano
Municipal de Satde (PMS) e da Programagdo Anual de Satide (PAS) e deve ser apresentado pelo gestor do SUS (através do sistema DIGISUS) até o final dos meses de
maio, setembro e fevereiro.

Este relatério foi construido visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DIGISUS Gestor Mddulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria GM/MS N° 750, de
29 de abril de 2019, que traz a obrigatoriedade da utilizagdo do sistema pelos Estados, Municipios e Distrito Federal para elaborag@o dos relatérios quadrimestrais e anual de
gestdo no Ambito do SUS.

O Sistema DIGISUS importa dados de sistemas nacionais de informagdo para andlises e consideragdes, porém devido as inconsisténcias ainda apresentadas por alguns
sistemas do Ministério da Saude, alguns dados poderao estar desatualizados ou com falhas na importagao.

Salienta-se que tanto os resultados de producido dos servigos quanto os dos indicadores passiveis de apuragdo quadrimestral sdo preliminares. Tal situagdo ocorre em virtude
da forma de contabilizagdo dos dados de produgdo, que sdo regidos pelo Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e pelo Sistema de Informagdes
Hospitalares do SUS (SIH/SUS), pois estes sistemas registram a produgdo que pode sofrer alteracdes até quatro meses ap6s a data de realizacdo dos procedimentos
ambulatoriais e até seis meses apds a data da alta da internagao.

Quanto aos dados de investigacdo dos 6bitos (infantis e fetais, maternos, e de mulheres em idade fértil) os mesmos somente se encerram com o fechamento anual da base de
dados do Sistema de Informagdo de Mortalidade (SIM) nacional, entre outras especificidades de alguns indicadores.

Dessa forma, a SEMSA opta mais uma vez por trazer os dados atuais e fidedignos do municipio, extraidos dos sistemas de informagéo utilizado pelo municipio, em quadros

e tabelas, inseridos no campo Anélises e Consideracdes de alguns itens do presente Relatorio.

As informagdes serdo apresentadas da seguinte forma: Dados Demogrificos e de Morbimortalidade, Dados da Produgdo de Servicos no SUS, Rede Fisica Prestadora de

Servigos ao SUS, Profissionais de Satde Trabalhando no SUS, Execugdo Orcamentéria e Financeira, Auditorias e por fim, Anélises e Consideragdes Gerais.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagio dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 27/09/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

1102

1116

1065

1209

2738

3011

2725

2541

1867

934

553

18861

1054

1066

1070

1157

2641

3009

2788

2489

1895

1150

776

19095

2156

2182

2135

2366

5379

6020

5513

5030

3762

2084

1329

37956

CASTELO
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/09/2024.

3.3. Principais causas de interna¢do por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho geniturindrio

https://digisusgmp.saude. gov.br
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23

56

71

21

201

230

188

74

41

155

150

11

33

47

30

152

176

163

55

62

173

203

18

40

30

33

277

187

186

50

154

137

18

60

33

36

336

248

274

48

80

230

166

14

56

34

51

17

271

204

252

60

80

265
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XV. Gravidez parto e puerpério 215 181 266 276 246

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 19 39 23 33 33
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 5 23 12 24 11
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 74 38 53 54 76
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 191 227 204 227 324

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - R
XXI. Contatos com servicos de satide 16 14 16 74 102
CID 10° Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2.011 1.877 1.915 2.334 2.397

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/09/2024.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
1. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 50 86 16 14
II. Neoplasias (tumores) 38 56 48 50
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 1 - 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 21 20 12 16
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 - 2
VI. Doengas do sistema nervoso 8 14 12 9
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - 1 - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 76 74 89 80
X. Doengas do aparelho respiratério 22 25 29 39
XI. Doengas do aparelho digestivo 11 12 17 21
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 1 1 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 3 5 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 9 10 14 16
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 2 3
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 3 3 2 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 2 -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 25 31 49 44
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Coédigos para propoésitos especiais - - - -

Total 272 343 298 296

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/09/2024.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A andlise da populagdo residente estimada no Municipio de Castelo esta baseada nos dados das Proje¢des da Populacao das Unidades da Federagdo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), disponiveis no Departamento de Informética do Sistema Unico de Satide (DATASUS/TABNET), conforme a Tabela 3.1.

Na data da consulta, para a confecgdo deste relatério, a populagdo estimada para o Municipio de Castelo é de 37.956 habitantes, sendo 50,3% de mulheres e 49,69% de
homens. Em relagdo ao sexo, observa-se que a populagdo feminina é 0,61% maior. Observa-se, também, o aumento expressivo da populagdo com 60 anos ou mais no
Municipio, que representa 18,9% dos Castelenses, totalizando 7.175 idosos. Destaca-se na populacdo idosa, que em todas as faixas etrias o grupo de mulheres é maior que
o grupo dos homens.
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No item 3.2 € apresentado o niimero de nascidos vivos no Municipio. Os dados na tabela acima refletem o nimero de nascidos vivos por local de residéncia da mde no
periodo de 2020 a 2023. Durante o Primeiro Quadrimestre de 2024, foram registrados 70 nascidos vivos, sendo 55 por parto ceséria e 15 por parto normal. Ja no Segundo
Quadrimestre foram registrados 65 nascidos vivos, sendo 46 por parto cesaria e 19 por parto normal.

(Fonte: TABNET/SESA).

Quanto a analise do item 3.3, a morbidade hospitalar por capitulos da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10) informa as causas e doengas que motivam as
internagdes hospitalares de uma determinada populacéo.

Importante destacar que a analise da morbidade hospitalar, até o final do Segundo Quadrimestre de 2024 ¢é preliminar. Os dados de todo o Quadrimestre ainda podem sofrer
modificagdes, pois o SIH/SUS permite alteracdes até seis meses ap6s a data de alta do usudrio.

Nos meses de janeiro a agosto de 2024, a morbidade hospitalar apresentou um total de 1899 internagdes conforme tabela do subitem 3.3.

As principais causas de interna¢@o hospitalar decorreram em razao das seguintes situacdes: Lesoes, Envenenamentos e alguma outra consequéncia de causas externas, com
um total de 286 internacdes. Doencas do Aparelho Circulatério, com 207 internagdes. Doengas do Aparelho Digestivo, com um total de 203 internagdes. Doengas do

Aparelho Geniturindrio, com 202 internagdes e Gravidez, Parto e Puerpério, com 178 internacdes.

MORTALIDADE

A tabela 3.2, apresenta a relacdo de Mortalidade de residentes por grupos e causas, no periodo de 2020 a 2023.

A seguir apresentamos de forma atualizada e detalhada a causa de Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10, referente ao ano de 2023 e Primeiro e Segundo
Quadrimestre de 2024.

Capitulo CID-10 2023 2023 2023 TOTAL
1° QUAD 2°QUAD | 3° QUAD

I.  Algumas doengas infecciosas e 07 01 04 12
parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 15 19 16 50
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e - - 01 01

transt imunitar

IV. Doengas enddcrinas nutricionais 07 08 06 21
e metabdlicas

V . Transtornos mentais €| 02 - - 02
comportamentais
VI. Doencas do sistema nervoso 03 03 02 08

VIIL Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doencas do ouvido e da apéfise - - - -

mastéide

IX. Doengas do aparelho circulatdrio| 26 32 30 88
X. Doengas do aparelho respiratério 10 08 13 31
XI. Doengas do aparelho digestivo 10 02 06 18

XII. Doengas da pele e do tecido| - - - -
subcutianeo

XIII.Doengas sist osteomuscular ¢| - - - -
tec conjuntivo

XIV. Doengas do  aparelho 04 05 06 15
geniturindrio

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI.  Algumas afec originadas no 01 - 02 03
periodo perinatal

XVII.Malfcong deformid e - 01 01
anomalias cromossdmicas

XVIIL Sint sinais e achad anorm ex - - -
clin e laborat

XIX. Lesdes enven e alg out conseq - - -

causas externas

XX. Causas externas de morbidade ¢ 10 15 21 46
mortalidade

XXI.  Contatos com servigos de - - -
saude

XXII.C6digos para  propoésitos| - - -
especiais
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Causa Mal Definida - - - -
Obitos Infantil Geral (menor de 1 01 01 01 03
ano)
Obitos  Infantil  (NATIMORTO 01 - - 01
Obito Fetal)
TOTAL NO QUADRIMESTRE 97 95 108 300
Fonte: Sistema TABNET/DATASUS SETEMBRO/2024
Capitulo CID-10 2024 2024
1° QUAD 2° QUAD
1. Algumas doengas infecciosas e parasitirias 01 -
II. Neoplasias (tumores) 19 10
II. Doengas sangue Orgdos hemat e transf - 07
imunitar
Iv. Doengas enddcrinas  nutricionais ¢ 03 01
metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais - 04
VI. Doengas do sistema nervoso 05 -
VII. Doengas do olho e anexos - -
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastoide - 22
IX. Doengas do aparelho circulatério 29 09
X. Doengas do aparelho respiratério 09 09
XI. Doengas do aparelho digestivo 01 -
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 01 -
XIII.Doengas sist osteomuscular e  tec] - 02
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinirio 06 -
XV. Gravidez parto e puerpério - -
XVI.  Algumas afec originadas no periodo| 02 -
perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias| - -
cromossomicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e| - -
laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas| - -
externas
XX. Causas externas de morbidade ¢ 14 08
mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satde - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - -
Causa Mal Definida 03 -
Obitos Infantil Geral (menor de 1 ano) 02 01
Obitos Infantil (NATIMORTO Obito Fetal) 01 03
TOTAL NO QUADRIMESTRE 96 76

Fonte: Sistema TABNET/DATASUS SETEMBRO/2024

Ressaltamos que os dados de mortalidade de residentes por capitulo CID é preliminar, uma vez que o sistema do Ministério da Sadide ainda encontram-se em recebimento e

apuragdo de dados, podendo aceitar inser¢do e modificagdo por até 04 meses.

Até o momento, conforme observado na Tabela acima, o municipio apresentou em 2024 o total de 172 ébitos, sendo a principal causa de mortalidade as Doencas do

Aparelho Circulatério que totalizou 51 ébitos, seguido das Neoplasias com 29 6bitos, Causas Externas com 18 ébitos, Doencas do Aparelho Respiratério com 18 ébitos, e

Doengas do Aparelho Digestivo com 10 6bitos.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4. Dados da Producgéo de Servigos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgido de Atengio Basica

134.850

64.986
133.510

12.570

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - 289 83284,14
04 Procedimentos cirurgicos - - 101 62999,60
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total - - 390 146283,74

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/09/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producao de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagido

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2466 5041,84

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 89,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/09/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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01 Acoes de promocao e prevencao em saude 6994 2,70 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 163607 898777,48 - -
03 Procedimentos clinicos 159293 602109,86 294 83518,04
04 Procedimentos cirurgicos 2735 83094,42 281 174637,34

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 21 4725,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 32529 161018,55 - -
Total 365179 1749728,01 575 258155,38

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/09/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producio sob gestao municipal.

4.6. Producgdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Sistema de Informac¢des Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1308 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 783 -
Total 2091 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

Data da consulta: 27/09/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

4. DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

Neste topico apresentamos os dados da produgdo de servigos no SUS, das seguintes dreas: Atencdo Basica, Urgéncia e Emergéncia, Atencdo Ambulatorial Especializada e
Hospitalar, Atenga@o Psicossocial, Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Satde.

Uma vez que a base de dados do sistema Digisus apresenta inconsisténcia na apresentagdo dos niimeros de produgio dos servicos do SUS, a Secretaria Municipal de Satide
buscou as informagoes fidedignas junto ao setor de Faturamento, conforme se verifica a seguir:

Produgﬁodal

. 3° QUADR.2023 1° QUADR.2024 2° QUADR.2024
Atencio Basica

Aferigdo de pressao 51.118 48.846 54.009
Atendimento em|
assistente social 850 1.310 1.077
P =

roducdo. e 1.992 2.506 2732
Fisioterapia

Atendiments
en 1m§n0' em| 710 364 750
Fonoaudiologia
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Atenfilfnento em| 891 892 1.066
Nutri¢ao

i \{
Atfendlm-en 0 em| 21908 2513 2300
Psicologia

Coleta  de materiall
para exame]
citopatolégico de|
colo uterino

1.055 1.290 1.177

C Ita de atengd
onsuta de atenca 6.257 7.329 8.504
bésica enfermeiro

Consulta de atenca

. o 20.300 20.984 27.257
basica médico

Consultas
enfermeiro

10 l t P Al
puericultura, pré 1070 1393 1967
natal, puerperal ¢
atendimento 2

domicilio

Consultas  médico|
puericultura, pré-
natal, puerperal ¢ 815 823 3342
atendimento 2
domicilio

Glicemia capilar 7.086 5.775 6.926

Teste Rapido Paral
Detecgdo De Sifilis,| 1.430 1.502 1.445
Hepatites, HIV

Visita Domiciliar
Por Profissional Del 67.407 63.201 71.617
Nivel Médio (ACS)

181.251
TOTAL 157.737
179.665

Quadro 1. Produgdo da Atengdo Bisica, por grupo de procedimentos 3° Quadrimestre de 2023 e 1° e 2° Quadrimestre de 2024.

Cobertura Vacinal

Cobertura Vacinal | 3° QUADR.2023 | 1° QUADR.2024 2° QUADR.2024
Pentavalent 87,50%

entavalente 03.47% /o 94,68%
P ocice 85,63%

neumocdcica 90,95% o 95,02%
Poliomieli 88,13%

oliomielite 92.01% o 94,68%
Triplice Viral D1 96,88%

riplice Vira 89.68% o 107,64%
BCG 53,05% 81,88% 55,15%
Rotavirus 90,32% 82,50% 93,02%
Pneumo 10 90,95% 85,63% 95,02%
Meningo C 89,05% 81,25% 89,04%
Febre Amarela 91,58% 83,75% 83,06%
Hepatite A 92,21% 43,75% 80,73%
Varicela 109,89% 52,50% 48,84%
Hepatite B <30 dias 52,42% 82,50% 49,17%

Quadro 2. Cobertura Vacinal 3° Quadrimestre de 2023 e 1° e 2° Quadrimestre de 2024.

Producio do Hospital Municipal de Castelo (Urgéncia e Emergéncia e Eletivo)
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Producdode Urgéncia ¢ 3° QUADR.2023 1° 2°
Emergéncia QUADR.2024 | QUADR.2024
ATHs Emitidas Procedimentos 464 390 345
Atendimento Médico Em Pronto| 28.575 24133 19.964
Atendimento Adulto
Atendﬁmento Mé'dic'o Em Pronto 4335 4.409 4.954
Atendimento Pediatria
Consultas Especializadas 1.567 986 708
Nimero de Partos 78 77 72
Exames Laboratoriais 11.771 10.800 10.063
Exames de Mamografia 701 630 712
Procedimentos Cirtrgico 515 389 345
Raio-X 6.359 5.846 8.295
TOTAL 55.215 47.001 45.458

Quadro 3. Produgio Urgéncia e Emergéncia 3° Quadrimestre de 2023 e 1° e 2° Quadrimestre de 2024.

Producio Urgéncia e Emergéncia SAMU 192

Producédo Urgéncia e Emergéncial 1° 2° 3° TOTAL
SAMU 192 QUADR.2021 | QUADR.2021 | QUADR.2021
Atendimento Pré Hospitalar/SAMU 192 101 494 417 1.012
Producio Urgéncia e Emergénciaj 1° 2° 3° TOTAL
SAMU 192 QUADR.2022 | QUADR.2022 | QUADR.2022
Atendimento Pré Hospitalar/SAMU 192 383 428 417 1.228
Producido Urgéncia e Emergéncial 1° 2° QUADR.2023 3° TOTAL
SAMU 192 QUADR.2023 QUADR.2023
Atendimento Pré Hospitalar/SAMU 346 371 235 952
192
Produca o Urgéncia ¢ 1°QUADR.2024 | 2° QUADR.2024 TOTAL
Emergéncia SAMU 192
Atendimento Pré Hospitalar/SAMU| 444 361 805
192
Quadro 4. Producdo Urgéncia e Emergéncia SAMU anos de 2021, 2022,2023 e 2024.
Producao de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacio

Producidode  Atencio 3° QUADR.2023 | 1° QUADR.2024 2°
Psicossocial QUADR.2024
Acolhimento de paciente 143 19 -
Acolhimento inicial - 11 23
Atendimento de grupo 1.148 782 625

09 108
Atendimento familiar -
Atendimento individual 1.727 1.594 572
Tratamento dos transtornos 37
mentais e 39 32
comportamentais/Internacdes.

TOTAL 3.057 2447 1.365

Quadro 5. Producdo de Atengio Psicossocial por Forma de Organizagdo 3° Quadrimestre de 2023 e 1° e 2° Quadrimestre de 2024.
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PRODU(;AO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR

2° QUADRIMESTRE 2024 (MAIO, JUNHO, JULHO E AGOSTO)

CONSORCIO/ MV SOUL/ HMC/
ESPECIALIDADE TOTAL
SEMSA SESA SEMSA

CONSULTA EM ANGIOLOGIA - 14 163 177
CONSULTA EM CARDIOLOGIA 740 56 - 796
CONSULTA EM CIRURGIA GERAL - 56 122 178
CONSULTA EM DERMATOLOGIA 696 133 - 829
CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA - 14 - 14
CONSULTA EM

- 41 - 41
GASTROENTEROLOGIA
CONSULTA EM GINECOLOGIA 254 06 211 471
CONSULTA EM NEFROLOGIA - 15 - 15
CONSULTA EM NEUROLOGIA

- 16 - 16
ADULTO
CONSULTA EM NEUROLOGIA

- 42 - 42
PEDIATRIA
CONSULTA EM ONCOLOGIA - 04 - 4
CONSULTA EM OFTALMOLOGIA - 386 - 386
CONSULTA EM ORTOPEDIA 1.159 75 - 1.234
CONSULTA EM

- 48 - 48
OTORRINOLARINGOLOGIA
CONSULTA EM PEDIATRIA 1.338 - 4.954 6.292
CONSULTA EM PNEUMOLOGIA - 35 - 35
CONSULTA EM PSIQUIATRIA 782 06 - 788
CONSULTA EM PROCTOLOGIA - 03 - 3
CONSULTA EM UROLOGIA - 02 212 214
CIRURGIA CARDIOLOGICA - - - -

18

CIRURGIA GERAL ADULTO - 32 50
CIRURGIA GERAL PEDIATRIA - - - -
CIRURGIA GINECOLOGICA - 8 74 82
CIRURGIA

- 12 - 12
OTORRINOLARINGOLOGIA
CIRURGIA OFTALMOLOGIA - 5 - 5

101
CIRURGIA ORTOPEDICA - - 101
CIRURGIA CABECA E PESCOCO - 13 - 13
CIRURGIA UROLOGICA - 33 4 37
CIRURGIA VASCULAR - 37 42 79
PEQUENA CIRURGIA
) - - 259 259

DERMATOLOGICA
EXAME ESPECIALIZADO

- 38 - 39
AUDIOMETRIA
EXAME ESPECIALIZADO BERA - 24 - 24
EXAME ESPECIALIZADO
CITOPATOLOGICO DO COLO DE 1.239 - - 1.239

UTERO
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EXAME ESPECIALIZADO

- 35 - 35
COLONOSCOPIA
EXAME ESPECIALIZADO
- 167 - 167
DENSITOMETRIA
EXAME ESPECIALIZADO DOPPLER 10 0
VENOSO
EXAME ESPECIALIZADO
- 136 - 136
ECOCARDIOGRAMA
EXAME ESPECIALIZADO
1.315 - 703 2.018
ELETROCARDIOGRAMA
EXAME ESPECIALIZADO
- 116 - 116
ENDOSCOPIA
EXAME ESPECIALIZADO 18 8
ELETRONEUROMIOGRAFIA
EXAME ESPECIALIZADO HOLTER - 14 - 14
EXAME ESPECIALIZADO
- 0 712 712
MAMOGRAFIA
EXAME ESPECIALIZADO MAPA - 22 - 22
EXAMES EXAME ESPECIALIZADOS ; 151 R 151
OFTALMOLOGICOS
EXAME ESPECIALIZADO
A - 90 - 90
RESSONANCIA
EXAME ESPECIALIZADO 0 0
RETOSSIGMOIDOSCOPIA
EXAME ESPECIALIZADO
- 113 415 528
TOMOGRAFIA
EXAME ESPECIALIZADO
- 10 - 10
VIDEOLARINGOSCOPIA
EXAMES ULTRASSONOGRAFICOS
(OBSTETRICA COM DOPPLER,
MORFOLOGICA, OBSTETRICA
COMUM, PELVICA, MAMAS,
N 567 11 403 981
TRANSLUCENCIA NUCAL,
TRANSVAGINAL, ABDOMINAL,
APARELHO URINARIO, PROSTATA
VIA ABDOMINAL E TRANS RETAL)
EXAMES DE IMAGEM
. - - 8.295 8.295
RADIOGRAFICOS
INFILTRACAO DE ARTICULACAO 57 0 57
ULTRASSOM DE ARTICULACAO 117 03 403 523
TESTE DE CORAGAOZINHO - 0 173 173
TESTE ERGOMETRICO - 22 - 22
TESTE OLHINHO - 0 173 173
TESTE DA ORELHINHA 53 0 173 226
TESTE DO PEZINHO - 106 - 106
BIOPSIAS - 43 - 43
PROTESE ODONTOLOGICA E . 0 .
PERIODONTIA
ATENDIMENTO EM FISIOTERAPIA 4.382 - - 4.382
EXAMES LABORATORIAIS
104.702 - 9.867 114.569
DIVERSOS
TOTAL 117.402 2.308 27390 147.100

Quadro 6. Produgdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, através de agendamentos feitos pelo municipio em sua rede prépria e através dos Consorcios, agendamentos feitos pelo Estado através do sistema de regulagio MV SOUL e

agendamentos do Hospital Municipal de Castelo ; HMC no 2° Quadrimestre de 2024.
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Ainda na Atengdo Especializada ndo podemos deixar de mencionar a importante parceria firmada entre a municipalidade e a APAE/CASTELO, através do Termo de

Fomento N° 1.17195/2022, que tem por objeto o atendimento em Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, e Terapia Ocupacional, para 98 criangas com deficiéncia

intelectual e ou/miltipla e Transtorno do Espectro Autista, com monitoramento da produgdo através do Gestor da Parceria, cuja produgdo serd apensada a este Instrumento.

Producdo da Assisténcia Farmacéutica

Producio da Assisténcia 3°

Farmacéutica QUADR.2023

10

QUADR.2024 |2° QUADR.2024

Quantitativo de pacientes
atendidos na AF

19.733

19.835

21.182

na AF

Valor gasto na AF R$ 363.939,00 | RS 349.586,84 | R$ 165.136,18
Valor gasto com Fraldas na AF | R$ 65.088,91 R$ 63.689,59 R$ 66.278,00
Valor gasto Judiciais/Doagdes

alor gasto JUAICIAL0ACOSS 1 s 66.883,00 | R$72,781,82 | R$47.253.18

Quadro 7. Produgio da Assisténcia Farmacéutica, por subgrupo de procedimento 3° Quadrimestre de 2023 e 1° E 2° Quadrimestre de 2024.

Producdo da Vigilancia Ambiental

3° 1° 2°
Atividades Vigilancia Ambiental
g QUADR.2023 | QUADR.2024 | QUADR.2024
Cas s isita d te d
asa ? casa visita de agente de 19.398 17.772 17.8%2
endemia
Ponto estratégico 144 112 128
Bl io de depésito tratad
oc'lu'elo e depdsito tratado com) 54.054 48.566 42,319
larvicida
Bloquc?io de depésito eliminado 25.356 21.352 16.805
mecanicamente
Bloqueio realizado com Bomba) 3 276 9%
Costal.
Casos notificados de Dengue 61 1.025 434
Casos confirmados de Dengue 20 180 120
Casos notificados de Chikungunya - 4 10
Casos confirmados de Chikungunya - - 4
Casos notificados de Zika Virus - 1 1
Casos confirmados de Zika Virus - - 0
TOTAL 99.036 89.288 77.569
Quadro 8. Produgio da Vigilancia Ambiental 2° e 3° Quadrimestre de 2023 e 1° Quadrimestre de 2024.
Producdo da Vigilancia Sanitaria
Producio da Vigilancia Sanitéri ¥ v »
roduciio da Vigilincia Sanitaria
¢ & QUADR.2023 | QUADR.2024 | QUADR.2024
Atividades educativas para o setor] 198 185 %0
regulado
Cadastro de estabelecimentos|
sujeitos a vigilancia sanitaria }
lnsp‘cgio ' doj A csta?)(fl(fcimcntos 205 240 347
sujeitos a vigilancia sanitaria
Li'ce%nciameﬁt'(uAdo's esta?e}lécimentos 192 259 o5
sujeitos a vigilancia sanitaria
Reciebi{nento/Atendirflento de| 25 39 45
dentincias / reclamagdes
Cadastro de servigos de alimentacdo - 6 -
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Inspecdo sanitaria de servigos de|

SPecao ¢ 7 16 4
alimentacdo
Licenciamento sanitirio de servicos| 5 1 4
de alimentagdo
Instauragdo de processo
administrativo sanitério )
Conclusio de processo|
administrativo sanitirio )

TOTAL 632 806 575

Quadro 9. Produgio da Vigilancia Sanitaria 3° Quadrimestre de 2023 e 1° E 2° Quadrimestre de 2024.

Producdo da Vigilancia em Satde

Obitos 3° QUADR.2023 | 1° QUADR.2024 (2° QUADR.2024
Mortalidade geral feminino 28 31 39
Mortalidade geral 53 50 3

masculino

Obitos Infantil Geral

1 2 1
(menor de 1 ano)
Obitos Infantil
(NATIMORTO  ; Obito B} 1 3
Fetal)

Quadro 10. Produgao da Vigilancia em Satide 3° Quadrimestre de 2023 e 1° E 2° Quadrimestre de 2024.

Nascidos Vivos 3° QUADR.2023 | 1° QUADR.2024 |2° QUADR.2024
Nascidos vivos por parto| 21 15 19
normal
Nascidos vivos por cesdria 95 55 46
Total Nascidos vivos 116 70 65

Quadro 11. Produgao da Vigilancia em Satde 3° Quadrimestre de 2023 e 1° E 2° Quadrimestre de 2024.

DOENCAS E AGRAVOS DE NOTIFICA(;AO COMPULSORIA

DOENCA/AGRAVO | NOTIFICADO| CONFIRMADO| NOTIFICADO |[CONFIRMADONOTIFICADOCONFIRMADO
3°Q 2023 3°Q 2023 1° Q 2024 1° Q 2024 2°Q 2024 2°Q 2024

Acidente por Animal 32 32 23 23 15 15

Peconhento

AIDS Adulto 7 7 4 4 4 4

Atendimento 37 37 58 58 52 52

Antirrabico Humano

Chikungunya - - 3 - 10 4

Dengue 61 3 1.025 180 434 120

DRT Acidente de 16 16 20 20 21 21

Trabalho

DRT Acidente de 5 5 6 6 7 7

Trabalho com

Exposi¢do a Material

Bioldgico

Esquistossomose 1 1 1 1 1 1

Febre Maculosa 3 - 1 - 1 -

Hepatites Virais 2 2 4 4 4 4

Infeccdo pelo novo 564 135 1.136 305 184 2

Corona virus

Intoxicagdes 26 26 36 36 22 22

Exé6genas

Meningites 1 - 2 1 1 -

Sifilis Adquirida 14 14 24 24 36 36
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Sifilis em Gestante 3 3 4 4 6 6

Toxoplasmose - - 1 1 3 1

Gestacional

Leptospirose 5 5 7 2 3 -

Tuberculose 6 6 2 2 4 4

Violéncia 50 50 59 59 80 80

Interpessoal/

Autoprovocada

Zika Virus - - 1 - 1 -
TOTAL 833 340 2.417 750 890 380

Quadro 12. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria 3° Quadrimestre de 2023 e 1° E 2° Quadrimestre de 2024.

Producio Saide Bucal CEO Municipal

Producio Saiide Bucal | 3° QUADR.2023 | 1° QUADR.2024 | 2° QUADR.2024
Consulta Agendada 730 482 319
Consulta no dia 10 74 32
Atendimento de Urgéncia 1 1 3

TOTAL 741 557 354
Quadro 13. Produgao em Satide Bucal 3° Quadrimestre de 2023 e 1° E 2° Quadrimestre de 2024.
Producdo Saide Bucal ESF
Producio Satide 3° QUADR.2023 1° QUADR.2024 |2° QUADR.2024
Bucal
Consulta Agendada 4.446 3.875 6.608
E
s 5 17 21
Inicial/orientagdo
Consulta no dia 114 517 1.060
A -
terld@ento de| 1.266 817 447
Urgéncia
TOTAL 5.851 5.226 8.136

Quadro 14. Produgio em Satide Bucal das Equipes de ESF 3° Quadrimestre de 2023 e 1° E 2° Quadrimestre de 2024.
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PRODUCAO DO TRANSPORTE SANITARIO

do Espirito Santo

PROCEDIMENTO 3° QUAD/2023 1° QUAD/2024 | 2° QUAD/2024
Transporte de Paciente 16.423 17.823 18.291
Trans d

ransporte de 6.736 3.070 $.815
Acompanhante
T te Fora do Estad

ransporte Fora do Estado 36 ) 21

Anchieta

OBS: Principais destinos: Cachoeiro de Itapemirim; Jeronimo Monteiro; Sao José Do
Calcado; Alegre; Guagui; Vitéria; Vila Velha; Serra; Cariacica; Guarapari; Itapemirim E

Quadro 15. Produgdo do Transporte Sanitario 3° Quadrimestre de 2023 e 1°E 2° Quadrimestre de 2024.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2024

HOSPITAL GERAL 0
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0
CENTRO DE IMUNIZACAO 0
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0
POLICLINICA 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
FARMACIA 0
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0
Total 0

Observagido: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/09/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0
MUNICIPIO 21
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS

Total 23

Observagido: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/09/2024.

5.3. Consércios em saide

O ente ndo estd vinculado a consércio piiblico em satide

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

2

1

23

0 1 1

2

1

24

21

24

O Municipio possui 09 (nove) Unidades Basicas de Saide sendo: Unidade de Satide da Familia Hermes Camporez; Unidade de Satide da Familia Constantina Belmock

Novo; Unidade de Satide da Familia Honério Piassi; Unidade de Saide da Familia Salute Venturim Magnago; Unidade de Satde da Familia Nivaldo Tessinari; Unidade de

Satde da Familia Dr. Jorge Luis de Castro; Unidade de Satide da Familia José Bravim; Unidade de Satde da Familia Silvia Regina de Mesquita; Centro Integrado de

Atengdo a Mulher.
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Dentre as Equipes de Unidade Bésica de Satde, foram criadas no ano de 2023, na Unidade Salute Venturim Magnago e Silvia Regina de Mesquita duas Equipes
Multidisciplinares (E-Multi), formato composto por profissionais de saide de areas diferentes de conhecimento que atuam de maneira complementar e integrada as unidades
de registro no intuito de facilitar o acesso aos servicos de satide prestados por estas unidades, integrando préticas de assisténcia, prevencdo, promogdo e vigildncia em sadde,

proporcionando uma aten¢do continua e conjugada com os atendimentos da atencdo bésica prestada nestas unidades.
O municipio também possui 02 (duas) Unidades de Satde Especializada, sendo: Centro de Atendimento em Fisioterapia e o Centro de Especialidade Odontolégica.

Além desses estabelecimentos o Municipio conta com 01 (um) Centro de Atencdo Psicossocial, 01 (uma) Central de Regulagido de Consultas e Exames Especializados, 01
(uma) Farmacia Cidadd Municipal, 01 (uma) Farmacia Cidada Estadual, 01 (um) SAE Servico de Atengdo Especializada em DST/ CTA /UDM, 01 (uma) Vigilancia
Sanitaria, 01 (uma) Policlinica (Unidade Solange Campanha), 01 (uma) Rede de Frio (Imunizagdo), 01 (um) Sala de Imunizagdo da Atencdo Basica e 01 (uma) Central de
Gestido em Saidde (sede da Secretaria Municipal).

Apesar de no municipio possuir somente uma Rede de Frios (Sala de Vacina), as a¢des de imunizag@o sdo desenvolvidas com as equipes de Satde da Familia nos territorios

e através de busca ativa.

Em Maio de 2019, a Unidade de Apoio Diagnostico e Terapia (Laboratério de Prétese Dentaria) foi desativada do CNES devido o encerramento de suas atividades.

Atualmente a rede fisica prestadora de servigos ao SUS, através dos Consércios CIM POLO SUL e CIM PEDRA AZUL, compreende ainda o fornecimento de servicos de
Atengdo Especializada em Cardiologia, Dermatologia, Pediatria, Psiquiatria, Ortopedia, Neurologia e Radiologia, os quais sdo realizados pelos prestadores Emerson
Fracaroli, estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 8010463, RP Servicos Médicos LTDA, estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0052329, Clinica Dr. Alan
Pediatra, estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0150932, K & K Servigos Médicos, estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0276936, Marcos Paulo
Travaglia, profissional cadastrado no CNES sob °2311771 e CEDIG estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 7655800.

Salientamos que no dia 1° de Abril de 2021 iniciou em Castelo o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU-192), contando com duas viaturas, sendo o
estabelecimento cadastrado no CNES sob o n° 0715557 e 0715603, localizado no endereco Rodovia Fued Nemer KM3, Castelo ES.

Registra-se também, o Hospital Municipal de Castelo que em 01/12/2021 passou a ser administrado pelo municipio através do Instituto Nacional de Gestdo em Educagio
em Satide (INGES) Organizagdo Social contratada por esta municipalidade para gestdo e controle das atividades hospitalares, com os servicos de Pronto Socorro,

Internacdo, Maternidade, consultas eletivas e cirurgias eletivas.

Destacamos também, que o municipio conta no ambito privado com 11 farmécias, 4 laboratérios de anélises clinicas, 6 policlinicas, 2 unidades de diagnéstico por imagem,

34 consultdrios odontoldgicos, 8 de atendimento clinico geral, além de 18 profissionais especialistas cadastrados no CNES.

Vale ressaltar que o cadastro no CNES, é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde e compreende ndo sé a rede de servigo publica, mas também os
empreendimentos privados.

Salientamos que a equipe técnica responsavel pelo CNES vem unindo esfor¢os no sentido de garantir a cobertura completa dos estabelecimentos do municipio de Castelo,
realizando o monitoramento do CNES de forma continua.
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024
Bl oo propiockrmdecndo
Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 12 11 19 1 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 4 10 23 50 61
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 2 24 8 60 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 2 0 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autdénomos (0209, 0210) 1 0 1 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 1 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Celetistas (0105) 0 0 3 0 0
grupo 3)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 26/12/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Autoénomos (0209, 0210) 8 9 34 80
Bolsistas (07) 23 27 42 43
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 223 214 208 200
Intermediados por outra entidade (08) 2 17 172 169

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 79 91 0 0

Celetistas (0105)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 26/12/2024.

e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A seguir apresentamos as informacdes dos profissionais de Satide desta Secretaria, conforme informacdes do setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Sadde.

Quantitativo de Pessoal Existente por Categoria Profissional

Quantidade Categoria

67 Agente Comunitario de Satde

5 Reabilitados

3 Licenga Eleitoral

2 Licenga para tratamento de saide
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17 Agente Comunitario de Endemias
2 Licenga Eleitoral
1 Reabilitado
4 Agente de Servigos Gerenciais
1 Agente Fiscal da Vigilancia Sanitaria
5 Assistente Social
1 Licenga para tratamento de saiude
14 Assistente Técnico de Servigos
1 Licenga para tratamento de satide
4 Cedidos a outro 6rgdo
3 Atendente
1 Licenga para tratamento de saiude
18 Auxiliar de Consultério Odontolégico
2 Licenga Eleitoral
1 Cedidos a outro 6rgdo
10 Auxiliar Operacional de Servicos
1 Cedido a outro 6rgao
14 Cirurgido Dentista
1 Licenga sem remunerago
1 Cirurgido Dentista ; ODONTOPEDIATRIA
1 Cirurgido Dentista ; ENDODONTIA
1 Contador
1 Coordenador Geral do Setor de Recursos Humanos
1 Coordenador Geral do Setor de Transporte
1 Coordenador do Nicleo de Administragdo, Orcamento e
Finangas
1 Coordenador do Nicleo de Regulagdo, Controle, Avaliacdo e
Monitoramento
1 Coordenador do Nicleo de Atencdo Integrada a Satde
1 Coordenador do Nicleo de Vigilancia em Satde
1 Coordenador de Regulagido em Sadde
0 Diretor da Atengéo Primdria
0 Diretor de Servigos, Administragio e Informagio
0 Diretor da Atengdo Especializada
15 Enfermeiro
1 Licenga Eleitoral
1 Licenga Maternidade
4 Farmacéutico
4 Fiscal de Postura da Sadde Publica
1 Cedido a outro 6rgao
1 Licenga para tratamento de satide
5 Fisioterapeuta
2 Fonoaudidlogo
4 Gerente de Departamento
4 Gerente de Unidade de Sadde
1 Gerente de Relagdes Institucionais
2 Manipulador de Medicamentos
2 Médico Clinico 20 horas
1 Licenga com remuneragao
3 Médico ESF 40 horas
1 Licenga sem remuneragdo
0 Médico Veterinario
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12 Motorista

1 Licenga Eleitoral

1 Licenga para tratamento de satide
3 Cedidos a outro 6rgéo

4 Motorista Categoria D

8 Motorista Socorrista

2 Nutricionista

14 Operador de Servigos Administrativos

2 cedidos a outro 6rgao
1 Licenga Maternidade

1 Operador de Servigos de Apoio a Satde

16 Operador de Servigos de Higienizagdo e Limpeza
1 Licenga para tratamento de satde

4 Operador de Servigos Gerais
1 Cedido a outro 6rgao
1 Pagamento a outro 6rgao

1 Ouvidor Fundo Municipal de Satde
5 Psicélogo

1 Secretario Municipal de Saude

1 Secretario Escolar

30 Técnico de Enfermagem

1 Licenca maternidade
1 Licenga sem remuneragao
2 Licenga para tratamento de satde

20 Técnico de Servigos Gerenciais
7 Cedidos a outro 6rgao
1 Pagamento a outro 6rgdo

328 Total

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Cedidos do Ministério da Saade

Quantidade Categoria
1 Guarda de Endemias
1 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Cedidos da SESA/ES

Quantidade Categoria

1 Enfermeiro 40 h

1 Farmacéutico 40 h
1 Fonoaudidloga 30 h
1 Médico 20 h

4 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Cedidos de Outros Municipios

uantidade ategoria

idad Categori

1 Cirurgido Dentista 20 h
1 Enfermeiro 40 h

1 Farmacéutico 40 h

1 Psicologa 30 h

4 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)
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Profissionais Bolsistas Ministério da Satde

Quantidade Categoria

g
08 Médicos Mais Médicos pelo Brasil
08 TOTAL

(Fonte: RH da SEMSA)

Profissionais Bolsistas Secretaria de Estado da Satide (ICEPI)

Quantidade Categoria
1 Assistente Social
6 Cirurgido Dentista ESF 40 h
8 Enfermeiro ESF 40 h
1 Farmacéutico
4 Fisioterapeuta
1 Gerontdlogo
5 Médico ESF 40 h
3 Nutricionista
2 Psicologa
31 TOTAL
(Fonte: RH da SEMSA)
Total Geral
Quantidade Categoria
328 Funciondrios SEMSA/PMC
09 Cedidos (MS/SESA/Outros Municipios)
39 Bolsistas (MS/ICEPI)
376 Total de Profissionais em atividade na SEMSA

https://digisusgmp.saude. gov.br

25 de 64



7. Programacao Anual de Satide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO OPORTUNO AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, APRIMORANDO A POLITICA DE ATENCAO BASICA E A ATENCAO ESPECIALIZADA.

OBJETIVO N° 1 .1 - UTILIZACAO DE MECANISMOS QUE PROPICIEM A AMPLIACAO DO ACESSO A ATENCAO BASICA.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - . Meta nicdade % meta
_ . . . Linha- Meta de Resultado do
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio da de Linha- ase Plano(2022- 2024  medida Quadrimestre alcancada
meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. MANTER 100% DAS PERCENTUAL DE Percentual = 2020 100,00 = 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
UNIDADES BASICAS DE UNIDADES BASICAS DE
SAUDE EXISTENTES NO SAUDE EXISTENTES NO
MUNICIPIO EM MUNICIPIO EM
FUNCIONAMENTO FUNCIONAMENTO.
Acdo N° 1 - Promover quantitativo de unidades de satde suficiente para atendimento de 100% da populagio
Acdo N° 2 - Garantir espaco adequado para atendimento ao servico de satde.
Acdo N° 3 - Manter equipamentos basicos, insumos e estrutura fisica adequada.
2. MANTER 100% DE PERCENTUAL DE EQUIPES  Percentual 2020 100,00 = 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
COBERTURA DE EQUIPES DE DE ESF EM
ESTRATEGIA SAUDE DA FUNCIONAMENTO COM
FAMILIA. CADASTRO DE EQUIPE
MINIMA EXIGIDO

CONFORME O CNES.
Acdo N° 1 - Manter equipe minima multiprofissional cadastrada no CNES de acordo com a PNAB.
Agdo N° 2 - Manter e monitorar o cadastro das familias por territério.

Agdo N° 3 - Garantir o atendimento da populagdo adscrita nos territdrios, através da equipe minima multiprofissional de acordo com a PNAB.

3. GARANTIR 90% DE PERCENTUAL DE EQUIPES  Percentual 2020 82,00 90,00 100,00  Percentual
COBERTURA DE EQUIPES DE DE ESB EM
SAUDE BUCAL. FUNCIONAMENTO COM

CADASTRO DE EQUIPE

MINIMA EXIGIDO

CONFORME O CNES.
Acio N° 1 - Manter equipes de satide bucal distribuidas por territério, com cadastro no CNES de acordo com a PNAB.
Acdo N° 2 - Garantir atividades educacionais de satde bucal descentralizadas nos territorios.
Acio N° 3 - AgaoN°3-Manter equipamentos basicos, insumos e estrutura fisica adequada ao atendimento de saide bucal.

4. GARANTIR A COBERTURA PERCENTUAL DE Percentual 2020 65,00 80,00 100,00 Percentual
MINIMA DE 80% DE ACOMPANHAMENTO DAS

ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE

CONDICIONALIDADES DE SAUDE DOS USUARIOS

SAUDE DO PROGRAMA INSCRITOS NO PROGRAMA

BOLSA FAMILIA, ATE 2025. BOLSA FAMILIA ANUAL.

Acdo N° 1 - Realizar a pesagem e medi¢ao das criancas cadastradas no PBF através das equipes de ESF.
Acdo N° 2 - Alimentar o sistema do Ministério da Satde.

Acdo N° 3 - Realizar e monitorar o cadastro dos usuérios do Programa Bolsa Familia.

5. MANTER 80% DAS ACOES PROGRAMA DE CONTROLE  Percentual 2020 80,00 80,00 100,00 = Percentual
DESENVOLVIDAS ATRAVES DO TABAGISMO
DO PROGRAMA DE EXISTENTE COM EQUIPE

CONTROLE DO TABAGISMO  MINIMA.
EM FUNCIONAMENTO.

Acdo N° 1 - Manter Referéncia Técnica do Programa de Controle do Tabagismo.
Acdo N° 2 - Garantir atendimento em grupo e atendimento individual aos pacientes do Programa de Controle do Tabagismo.
Acdo N° 3 - Garantir em parceria com a SESA E MS medicamentos necessdrios aos pacientes em tratamento.

Acdo N° 4 - Descentralizar a¢des nas Unidades de Saude.
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6. MANTER EM PROGRAMA DE SAUDE NA  Niimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
FUNCIONAMENTO O ESCOLA (PSE)
PROGRAMA DE SAUDE NA IMPLANTADO COM ENVIO
ESCOLA (PSE) COM AS DE PRODUCAO.
ACOES DESENVOLVIDAS
ATRAVES DAS EQUIPES DE
ESF E ESCOLAS PACTUADAS.
Agdo N° 1 - Manter Referéncia Técnica do Programa Satde na Escola.
Acio N° 2 - Elaborar Plano de A¢do das atividades a serem desenvolvidas em parceria com as escolas participantes do Programa.
Acio N° 3 - Fortalecer vinculo entre equipe e usuarios.
7. AQUISICAO DE TERRENO  IDENTIFICAR Nimero 2020 1 1 1 Nimero 0 0
PARA CONSTRUCAO DE NECESSIDADE DE
UNIDADE BASICA PARA AQUISICAO DE TERRENO
ATENDIMENTO DO PARA CONSTRUCAO DE
TERRITORIO DA UNIDADE BASICA DE
ESPLANADA. SAUDE.
Acdo N° 1 - Realizar levantamento e/ou diagndstico para aquisi¢@o futura do terreno.
Acdo N° 2 - Promover estudo entre SEMSA e SEMOB sobre o projeto arquitetdnico para a constru¢do da unidade.
8. UNIDADE BASICA DE IDENTIFICAR Nimero 2020 1 1 100 Nimero 0 0
SAUDE CONSTRUIDA EM NECESSIDADE DE
TERRENO PROPRIO PARA O CONSTRUCAO DE
TERRITORIO DO NITEROL UNIDADE BASICA DE
SAUDE.
Acdo N° 1 - Realizar levantamento e/ou diagndstico geografico para construgdo futura de unidade.
Acdo N° 2 - Promover estudo entre SEMSA e SEMOB sobre o projeto arquitetdnico para a constru¢ao da unidade.
9. CONSTRUCAO DE DEMAIS  IDENTIFICAR Nimero 2020 1 1 100 Nimero 0 0
UNIDADES BASICAS DE NECESSIDADE DE
SAUDE, DE ACORDO COM O CONSTRUCAO.
AUMENTO DA DEMANDA DE
DEMALIS ESF’S.
Acio N° 1 - Realizar levantamento e/ou diagndstico para aquisi¢ao futura do terreno.
10. 80% DAS UNIDADES PERCENTUAL DE Percentual 2020 50,00 80,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
BASICAS DE SAUDE UNIDADES BASICAS DE
EXISTENTES REFORMADAS E  SAUDE EXISTENTES COM
AMPLIADAS CONFORME A NECESSIDADE DE
NECESSIDADE. REFORMA E AMPLIACAO.
Acdo N° 1 - Realizar diagndstico das necessidades de reforma da estrutura fisica das unidades de satde existentes e estruturar UBS ao perfil para cada equipe.
Agido N° 2 - Dispor de contratagdo de méio de obra e/ou material.
11. AQUISICAO DOS IDENTIFICAR OS Percentual 2020 80,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MATERIAIS E MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS PARA A INEXISTENTES NA REDE
EXECUCAO DE 100% DOS BASICA DE SAUDE DO
SERVICOS DA REDE BASICA  MUNICIPIO.
DE SAUDE DO MUNICIPIO.
Acdo N° 1 - Realizar diagndstico para aquisi¢cdo dos equipamentos necessarios para a execucdo dos servicos da Atencdo Basica.
Acdo N° 2 - Abertura de processo licitatério de acordo com a lei 14.133/21.
Acdo N° 3 - Adquirir os equipamentos necessarios.
OBJETIVO N° 1 .2 - UTILIZACAO DE MECANISMOS QUE PROPICIEM A AMPLIACAO DO ACESSO A ATENCAO ESPECIALIZADA.
Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met d nidade Resultado d % meta
inha- eta e esultado do
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
- u;
avaliaciio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. GARANTIR O CENTRAL MUNICIPAL  Ndmero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
FUNCIONAMENTO DA CENTRAL  DE REGULACAO EM
MUNICIPAL DE REGULACAO, FUNCIONAMENTO.
COM EQUIPE TECNICA
COMPATIVEL COM AS
ATRIBUICOES DO SETOR.
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Acdo N° 1 - Manter profissionais capacitados na Central Municipal de Regulacao.
Acdo N° 2 - Manter médico regulador.

Acdo N° 3 - Monitorar Sistemas de regulacao.

2. MANTER O CONTRATO COM O  CONTRATO FIRMADO  Niimero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
CONSORCIO CIM POLO SUL PARA  COM O CONSORCIO
AQUISICAO DE EXAMES, CIM POLO SUL.

CONSULTAS E PROCEDIMENTOS
PARA COMPLEMENTACAO DA
REDE DE ATENCAO
ESPECIALIZADA.

Acio N° 1 - Designar fiscal de contrato para acompanhamento, pagamento e desenvolvimento.
Acdo N° 2 - Firmar contrato com os Consorcios para aquisi¢cdo de exames, consultas e outros procedimentos da Atengdo Especializada.

3. MANTER O CONTRATO COM O  CONTRATO FIRMADO  Namero 2020 1 1 1
CONSORCIO CIM POLO SUL PARA COM O CONSORCIO

AQUISICAO DE PLANTOES CIM POLO SUL.

MEDICOS DE CLINICA MEDICA E

ESPECIALIDADES.

Nimero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Firmar contrato com os Consorcios para aquisi¢do de exames, consultas e outros procedimentos da Atengdo Especializada.

Acdo N° 2 - Designar fiscal de contrato para acompanhamento, pagamento e desenvolvimento.

4. REALIZAR PARCERIA COM O PARCERIA FIRMADA Nimero 2020 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
HOSPITAL LOCAL ATUALMENTE = COM O HOSPITAL

DENOMINADO “SANTA CASADE  LOCAL CONFORME

MISERICORDIA DE CACHOEIRO NECESSIDADE.

DE ITAPEMIRIM - FILIAL

CASTELO”, COM METAS

PACTUADAS.

Ac@o N° 1 - Firmar parceria com para a Gestdo do hospital local para atendimento as urgéncias e emergéncias.

Acdo N° 2 - Garantir atividade da maternidade.

Acdo N° 3 - Desenvolver as a¢des conforme Plano de Trabalho.

Acdo N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliacdo das metas pactuadas, através de equipe técnica nomeada por Portaria.

5. INCLUIR ATENDIMENTOS DO ATENDIMENTOS DO Nidmero 2020 1 1 1 Nidmero 0 0
CEO JUNTO A CENTRAL CEO VIA REGULACAO

MUNICIPAL DE REGULACAO MUNICIPAL.

Acdo N° 1 - Instituir Protocolo para Regulagdo dos atendimentos do CEO, em parceria com a Referéncia Técnica da Odontologia.

Acdo N° 2 - Regular as demandas de especialidades odontolégicas, em parceria com a Referéncia Técnica da Odontologia.

6. INCLUIR ATENDIMENTOS DE ATENDIMENTOS DE Nidmero 2020 1 1 1 Nidmero 1,00 100,00

ESPECIALIDADES NAO MEDICAS,  FISIOTERAPIA,

JUNTO A CENTRAL MUNICIPAL ~ FONOAUDIOLOGIA,

DE REGULACAO. PSICOLOGIA,
NUTRICAO, E AFINS,
VIA REGULACAO
MUNICIPAL.

Acdo N° 1 - Instituir Protocolo para Regulagdo dos atendimentos de Especialidades ndo Médicas, em parceria com as Referéncias Técnicas Municipais.
Acdo N° 2 - Realizar a regulagdo dos atendimentos de Especialidades ndo Médicas.

7. ADQUIRIR 04 VEICULO DO TIPO = VEICULOS Nidmero 2020 1 4 1
MICRO-ONIBUS, AMBULANCIA E  ADQUIRIDOS

UTILITARIOS PARA ATENDER AO

TRANSPORTE DE PACIENTES

PARA CONSULTAS, EXAMES E

CIRURGIAS INTERMUNICIPAL,

EQUIPES DE SAUDE, E DEMAIS

NECESSIDADES DA SEMSA.

Ntmero 2,00 200,00

Acdo N° 1 - Destinar orcamento para aquisi¢cdo de um veiculo no exercicio de 2023.

Acdo N° 2 - Realizar processo de compra conforme legislacdo vigente.
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8. REALIZAR CONVENIO DE
COOPERACAO FINANCEIRA COM
A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CASTELO VISANDO A
CONTINUIDADE DO PROGRAMA
DE REABILITACAO EM SAUDE.

CONVENIO DE Niimero
COOPERACAO

FINANCEIRA COM A

ASSOCIACAO DE PAIS

E AMIGOS DOS

EXCEPCIONAIS DE

CASTELO.

Nimero 2020 1 1 1

1,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar Termo de Parceria com a APAE de Castelo/ES, para a habilitagdo e reabilitacdo em sadde, para atendimento de no minimo 98 criangas e

adolescentes.

Aciio N° 2 - Realizar o monitoramento e avaliagio do Documento Descritivo das agdes realizadas pela APAE, ATRAVES DO Gestor de Termo de Fomento e

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo
Acéo N° 3 - Dar publicidade.

9. FORTALECER, APERFEICOAR E
NORMATIZAR AS ACOES E
ATENDIMENTOS QUE SAO
REALIZADOS NO CAF ATRAVES
DOS PROFISSIONAIS DE
FISIOTERAPIA.

nomeada pela administragdo municipal.

ACOES
DESENVOLVIDAS NO
CENTRO DE
ATENDIMENTO EM
FISIOTERAPIA (CAF)
MONITORADAS.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

Ac¢do N° 1 - Manter e aperfeicoar o protocolo municipal de regulacdo e atendimento em fisioterapia.

Ac¢do N° 2 - Definir rotinas de trabalho para os servidores do CAF.

Acdo N° 3 - Manter e aperfeicoar pardmetros quantitativos dos atendimentos prestados.

10. GARANTIR A REGULACAO
DOS SERVICOS DE SAUDE
OFERTADOS ATRAVES DA
CENTRAL MUNICIPAL DE
REGULACAO.

SERVICOS DE SAUDE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
OFERTADOS ATRAVES

DA CENTRAL

MUNICIPAL DE

REGULACAO POR ELA

REGULADOS.

Acdo N° 1 - Monitorar sistematicamente os procedimentos e exames que sao protocolados no setor.

100,00 100,00

100,00 100,00

Acgido N° 2 - Garantir profissional médico regulador.

Acdo N° 3 - Dispor de equipe capacitada regularmente.

1. MANTER O SERVICO DE SERVICO DE Nimero 2021
ATENDIMENTO PRE- HOSPITALAR AS ATENDIMENTO

URGENCIAS E EMERGENCIAS 24 HORAS  MOVEL DE

ATRAVES DO SAMU 192, ATRAVES DE URGENCIA E
CONTRATUALIZACAO, COM BASE EMERGENCIA
DESCENTRALIZADA NO MUNICIPIO. (SAMU 192).

Ac¢do N° 1 - Manter adesdo ao Programa ;Samu Para Todos;.

Ac¢do N° 2 - Custear contrato ao servigo do SAMU junto ao Consorcio.

2. GARANTIR OFERTA DE SERVICOS DE ATENDIMENTO DE = Nimero 2020 1 1
PRONTO SOCORRO PORTA ABERTA 24 PRONTO SOCORRO
HORAS A POPULACAO. PORTA ABERTA 24

HORAS.

Acido N° I - Firmar parceria com hospital local para atendimento as urgéncias e emergéncias.

Acgido N° 2 - Realizar monitoramento e avaliagdo das agdes conforme Documento Descritivo pactuado ou semelhante.

Acido N° 3 - Garantir equipe suficiente para atendimento da demanda.
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1. AMPLIAR GRADATIVAMENTE A RAZAO DE EXAMES Razdo 2020 0.6 Razdo 88,33
RAZAO DE EXAME CITOPATOLOGICO  CITOPATOLOGICOS
PARA RASTREAMENTO DO CANCER DO COLO DO UTERO
DE COLO DE UTERO EM MULHERES EM MULHERES DE 25
DE 25 A 64 ANOS, PARA ALCANCAR A 64 ANOS
RAZAO MINIMA DO SISPACTO. REALIZADAS AO
ANO.
Ac¢do N° 1 - Oferecer através das Equipes de ESF coleta dos exames citopatologicos de rotina.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa das mulheres com idade entre 25 e 64 anos para a realizagdo do exame citopatolégico.
Ac¢do N° 3 - Realizar campanhas e mutirdo para realiza¢do do exame.
Ac¢do N° 4 - Promover o més de conscientizacdo quanto a prevengao do céncer de colo uterino ;Outubro Rosay.
Ac¢do N° 5 - Promover o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.
2. AMPLIAR A OFERTA DE RAZAO DE EXAMES Razdo 2020 0,35 0,38 0,35 Razdo 0,35 100,00
MAMOGRAFIA PARA O DE MAMOGRAFIA DE
RASTREAMENTO DO CANCER DE RASTREAMENTO EM
MAMA EM MULHERES DE 50 A 69 MULHERES DE 50 A
ANOS PARA ATINGIR RAZAO MINIMA 69 ANOS
DE 0,38 ANO. REALIZADAS AO
ANO.
Acio N° 1 - Oferecer exames de mamografia para as mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos.
Acio N° 2 - Realizar busca ativa das mulheres com idade entre 50 a 69 anos para a realiza¢do do exame de mamografia.
Acio N° 3 - Promover campanhas de conscientizagdo quanto a importincia do exame.
Acio N° 4 - Promover o més de conscientizacdo quanto a prevengdo do cancer de colo uterino ;Outubro Rosag,.
Acio N° 5 - Realizar o monitoramento a avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.
3. REALIZAR ANUALMENTE EM CADA ENVIO DA Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
EQUIPE DE ESF ATIVIDADES PRODUCAO DE
EDUCATIVAS (NO MINIMO UMA) COM  ATIVIDADE
OBIJETIVO A ATINGIR O MAIOR EDUCATIVA PARA
NUMERO DE MULHERES NAS SISTEMA DE
DIVERSAS FAIXAS ETARIA QUANTO A INFORMACAO EM
PREVENCAO, DETECCAO PRECOCE E  SAUDE DO DATASUS.

TRATAMENTO OPORTUNO DO
CANCER DE MAMA E DO COLO DE
UTERO.

Ac¢do N° 1 - Organizar a¢des educativas nas ESF;s.
Acdo N° 2 - Promover agdes educativas através de palestra, sala de espera, atendimento em grupo e/ou outros, conforme publico-alvo.

Acdo N° 3 - Realizar publica¢des periddicas nas redes sociais do municipio.

1. GARANTIR 95% DAS PERCENTUAL DE Percentual = 2020 80,00 95,00 80,00  Percentual 69,00 86,25
GESTANTES CADASTRADAS NAS GESTANTES COM A
EQUIPES DE ESF COM NO GARANTIA DA
MINIMO 6 CONSULTAS DE PRE  ASSISTENCIA
NATAL, COM A PRIMEIRA ATRAVES DE
CONSULTA REALIZADA ATEA  CONSULTAS DE PRE
20 SEMANA. NATAL NAS EQUIPES
DE ESF E UNIDADES
BASICAS DE SAUDE.
Acdo N° 1 - Ofertar minimamente 6 consultas de pré-natal de qualidade, para cada gestante, nas equipes de ESF.
Acdo N° 2 - Ofertar a primeira consulta para todas as gestantes cadastradas no territério, até a 20° semana.
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Acdo N° 3 - Realizar busca ativa das gestantes no territorio.

Acdo N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

2. GARANTIR A COBERTURA PERCENTUAL DE Percentual 2020 80,00 95,00 80,00  Percentual 80,00
VACINAL DE 95% DAS GESTANTES COM

GESTANTES CADASTRADAS NAS ESQUEMA DE

EQUIPES DE ESF, CONFORME VACINACAO

CALENDARIO BASICO DE COMPLETO.

VACINACAO.

Acdo N° 1 - Avaliar o cartdo de vacina da gestante na 1° consulta.

Acdo N° 2 - Oferecer e garantir a vacinac¢do das gestantes em tempo oportuno.

Acdo N° 3 - Ampliar o envio de imunobioldgicos para vacinagdo nos territorios da drea urbana e rural.

Acdo N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliacdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

3. GARANTIR A COBERTURA DE  PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 97,00
100% DAS GESTANTES GESTANTES COM

CADASTRADAS NAS EQUIPES DE = TESTES RAPIDOS

ESF, COM TESTES RAPIDOS DE REALIZADOS.

IST’S REALIZADOS DURANTE O

PRE NATAL CONFORME

PRECONIZADO PELO

MINISTERIO DA SAUDE.

Acdo N° 1 - Manter e aprimorar o agendamento de testes rapidos de IST;s para as gestantes.

Acdo N° 2 - Garantir quantidade necessaria de testes rapidos de ISTs.

Acdo N° 3 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

4. GARANTIR DE COBERTURA DE PERCENTUAL DE Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00
80% DE ATENDIMENTO AOS HOMENS REALIZANDO

PARCEIROS DAS GESTANTES ACOMPANHAMENTO

CADASTRADAS NAS EQUIPES DE NA REDE MUNICIPAL.

ESF, COM REALIZACAO DE

TODOS OS EXAMES IST’S

PRECONIZADOS PELO

MINISTERIO DA SAUDE.

Acio N° 1 - Ofertar consultas e exames aos parceiros das gestantes conforme protocolo do Ministério da Saudde.

Acio N° 2 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

Acio N° 3 - Inserir os parceiros das gestantes nos grupos de educacdo em satde e nas consultas de pré-natal.

5. REALIZAR NAS EQUIPES DE NUMERO DE REUNIOES  Niimero 2 0 Nidmero 13,00
ESF, REUNIOES REALIZADAS COM AS

SEMESTRALMENTE DE GRUPO GESTANTES.

COM AS GESTANTES

CADASTRADAS NO TERRITORIO.

Agido N° 1 - Disponibilizar agendas para os profissionais das equipes realizarem reunido de grupos de gestantes.

Acdo N° 2 - Envolver profissionais das diversas especialidades, como nutricionista, psicéloga, assistente social, nas reunides de grupos de gestantes.

Acdo N° 3 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

6. AUMENTAR EM 10% A NUMERO DE PARTOS Percentual 2020 25,00 10,00 25,00  Percentual 29,00

PROPORCAO DE PARTOS
NORMAIS NA REDE PUBLICA E
PRIVADA DO MUNICIPIO.

NORMAIS
COMPARADOS COM
PARTOS CESAREOS.

Acdo N° 1 - Promover nas reunides de grupos de gestantes a orientagdo e incentivo ao parto normal de acordo com classifica¢@o de risco de gestantes.

Acdo N° 2 - Realizar educagdo permanente em midias.

Acdo N° 3 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

7. REDUZIR EM 20% A
PROPORCAO DE GRAVIDEZ NA
ADOLESCENCIA ENTRE AS
FAIXAS ETARIAS DE 10 A 19
ANOS.

PROPORCAO DE
GRAVIDEZ NA
ADOLESCENCIA ENTRE
AS FAIXAS ETARIAS
DE 10 A 19 ANOS.

Propor¢ao = 2020 10,00 20,00 10,00  Proporgao 0

Acdo N° 1 - Incluir o tema ;Gravidez na Adolescéncia; nas ag¢des desenvolvidas no Programa Satide na Escola.

Acio N° 2 - Realizar atividades educativas nas escolas, através das equipes de ESF e Referéncia Técnica Municipal do PSE.
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Acdo N° 3 - Promover atividades de grupo com adolescentes nas ESF, acompanhados dos pais ou responsaveis.

Acdo N° 4 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.

8. REALIZAR MONITORAMENTO  VISITAS Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
DE 100% DAS PUERPERAS E DOMICILIARES EM
RECEM-NASCIDOS PUERPERAS
CADASTRADOS NAS EQUIPES DE  REALIZADAS ATRAVES
ESF, A FIM DE ORIENTAR E DAS EQUIPES DE
ACOMPANHAR QUANTO AS ESTRATEGIA DE
COMPLICACOES NO POS-PARTO, = SAUDE DA FAMILIA E
CUIDADOS ESSENCIAIS COM O PROFISSIONAIS DOS
RN, ALEITAMENTO MATERNO, PROGRAMAS DE
VACINACAO, TESTE DO SAUDE.
PEZINHO, CUIDADOS COM COTO
UMBILICAL DENTRE OUTROS
CUIDADOS NECESSARIOS.
Acdo N° 1 - Promover as orientagdes necessarias aos cuidados da puérpera no pés-parto e cuidados essenciais ao recém-nascido.
Acdo N° 2 - Realizar visita através da equipe de ESF ao recém-nascido e a puérpera até o 7° dia de pds-parto.
Acdo N° 3 - Agendar consulta médica para a puérpera.
Acdo N° 4 - Agendar consulta médica com pediatra ao recém-nascido, até o 7° dia ap6s o parto.
Acdo N° 5 - Realizar o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de saide da mulher, através da Referéncia Técnica Municipal.
9. GARANTIR O NUMERO DE CASOS Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ACOMPANHAMENTO DE 100% NOVOS DE SIFILIS
DAS CRIANCAS COM SIFILIS CONGENITA EM
CONGENITA, PELOS MENORES DE | ANO.
PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE
ESF E DEMAIS REDES DE
ATENCAO.
Acdo N° 1 - Garantir o monitoramento e acompanhamento das criancas com sifilis congénita na atenc@o basica e especializada, através da Referéncia Técnica
Municipal.
Acdo N° 2 - Realizar todos os agendamentos de consultas e exames necessarios ao acompanhamento da crianga com sifilis congénita.
Acio N° 3 - Realizar notificagdo compulsoéria.
10. GARANTIR 100% DE PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
ATENDIMENTO E CRIANCAS MENORES
ACOMPANHAMENTO DE DE DOIS ANOS
PUERICULTURA PARA DAS ACOMPANHADAS NAS
CRIANCAS MENORES DE 02 EQUIPES DE ESF.
ANOS CADASTRADAS NAS
EQUIPES DE ESF, A FIM DE
IDENTIFICAR CRIANCAS QUE
ESTEJAM EM SITUACAO DE
RISCO E VULNERABILIDADE,
PROPORCIONANDO OS
ENCAMINHAMENTOS
NECESSARIOS, EVITANDO A
MORTALIDADE INFANTIL.
Acdo N° 1 - Ofertar consultas de puericultura nas equipes de ESF.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa das criangas em situagdo de risco e vulnerabilidade.
Acdo N° 3 - Realizar o controle do cartdo de vacinagio de todas as criangas menores de 02 anos nos territorios.
Acdo N° 4 - Orientar os pais ou responsaveis sobre os riscos de acidentes domésticos.
11. GARANTIR ATENDIMENTO PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
PEDIATRICO PARA 100% DAS CRIANCAS COM SEIS
CRIANCAS CADASTRADAS NAS MESES DE VIDA
EQUIPES DE ESF ATE O SEXTO ATENDIDAS POR
MES DE VIDA. MEDICO PEDIATRA

PARA A INTRODUCAO

ALIMENTAR.
Acdo N° 1 - Promover nas ESF;s o encaminhamento e agendamento na Central Municipal de Regulacdo, das criancas com médico pediatra, sempre que necessario.
Acdo N° 2 - Garantir atendimento com médico pediatra na rede municipal.
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12. ALCANCAR 90% DE NUMERO DE Percentual 90,00 0,00 Percentual 90,00 0
COBERTURA VACINAL, CRIANCAS MENORES

CONFORME CALENDARIO DE 1 ANOS COM

BASICO DE VACINACAO DA VACINAS EM DIA.

CRIANCA.

Acdo N° 1 - Manter imunobioldgico para vacinacdo de rotina na Sala de Imunizac¢ao e Unidades Basicas de Satde, através de a¢des descentralizadas.

Acdo N° 2 - Realizar campanhas de vacina seguindo as campanhas nacionais do Ministério de Satide.

Acio N° 3 - Promover busca ativa do publico-alvo na faixa etaria que o imunobiol6gico exige.

13. REDUZIR EM 30% A TAXA DE  OBITOS A CADA MIL Percentual 30,00 0,00 Percentual 0 0

MORTALIDADE INFANTIL. CRIANCAS NASCIDAS

VIVAS.
Acdo N° 1 - Garantir atendimento de pré-natal de qualidade, conforme Protocolos do Ministério da Satde.
Acdo N° 2 - Realizar o tratamento adequado as gestantes com ISTs e Aids.
Acdo N° 3 - Orientar as gestantes quanto a protegdo contra o Zica virus, promovendo o controle do mosquito Aedes Aegypti.
Acio N° 4 - Promover o tratamento adequando as criancas com sifilis congénita.
Acdo N° 5 - Garantir a realiza¢do do teste do pezinho e demais exames necessarios ao recém-nascido.
Acio N° 6 - Orientar os pais ou responséaveis durante as consultas de puericultura quanto aos riscos de acidentes domésticos com criangas menores de 02 anos.

Acdo N° 7 - Garantir atendimento de puericultura nas equipes de ESF e atendimento pediatrico aos menores de 2 anos.
DIRETRIZ N° 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE MENTAL.

OBJETIVO N° 4 .1 - AMPLIAR O ACESSO A ATENCAO PSICOSSOCIAL DA POPULACAO EM GERAL, DE FORMA ARTICULADA COM OS
DEMAIS PONTOS DE ATENCAO EM SAUDE E OUTROS PONTOS INTERSETORIAIS.

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met (Iilnldade Resultado d % meta
nha- eta e es o do
Descriciio da Meta monitoramento e de Linha- Bl Plano(2022- 2024 did Q l:i imest. alcancada
ase medida - uadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. GARANTIR O FUNCIONAMENTO  CENTRO DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
DO CENTRO DE ATENCAO ATENCAO
PSICOSSOCIAL, COM EQUIPE PSICOSSOCIAL EM
MINIMA MULTIDISCIPLINAR E FUNCIONAMENTO.
ATIVIDADES DINAMICAS.
Acdo N° 1 - Manter equipe minima multiprofissional de acordo com a legislagdo vigente, cadastrados no CNES.
Acio N° 2 - Manter contratos para prestacdo de servico de seguranga e oficinas terapéuticas.
Acdo N° 3 - Garantir insumos e equipamentos necessarios para as atividades do CAPS.
2. CRIAR O CARGO DE TERAPEUTA PLANO DE CARGOS E  Niimero 2 0 Nimero 0 0
OCUPACIONAL NO PLANO DE SALARIOS DA
CARGOS E SALARIOS DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE
SAUDE, PARA DESENVOLVIMENTO = SAUDE.
DE ATIVIDADES DINAMICAS, (EX:
OFICINAS).
Agido N° 1 - Criar projeto de Lei para a criacdo do cargo de Terapeuta Ocupacional e enviar 2 Camara de Vereadores.
Acdo N° 2 - Incluir o Terapeuta Ocupacional no Plano de Cargos e Salarios da Secretaria Municipal de Satde.
3. ELABORAR OS PROTOCOLOS E PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

FLUXOS DE ATENDIMENTOS EM
SAUDE MENTAL, ATRAVES DA
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
EXISTENTE.

PROTOCOLOS E
FLUXOS DE
ATENDIMENTOS EM
SAUDE MENTAL
ESTABELECIDOS.

Acio N° 1 - Criar o Protocolo e Fluxos Municipais para atendimento em satide mental, com base nos Protocolos de Classificagdo e Estratificacio de risco da SESA e

Ministério da Saude.

Acdo N° 2 - Divulgar o protocolo aos profissionais de satide da rede municipal.

Ac@o N° 3 - Garantir busca ativa dos grupos prioritarios de saide mental.
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4. OFERECER 100% DE ACOLHIMENTO E Percentual 2020 100,00 = 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

ATENDIMENTO NO CAPS ATRAVES = ATENDIMENTO PARA
DE EQUIPE CAPACITADA, PARA TODOS OS
PACIENTES PORTADORES DE PACIENTES QUE
TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES, PROCURAREM O
USUARIOS DE ALCOOL E OUTRAS SERVICO DO CAPS.
DROGAS, QUE PROCURAREM O

SERVICO.

Acdo N° 1 - Garantir o acolhimento a todos os municipes que procurarem o Servigo.
Acdo N° 2 - Garantir equipe multiprofissional para atendimento da populacdo.

Acdo N° 3 - Ofertar atendimento e encaminhamentos necessarios, conforme Rede de Atengdo Psicossocial.

5. REALIZAR 12 ACOES DE N° REUNIOES DE Nidmero 2020 12 12 12 Nidmero
MATRICIAMENTO ANUAL, COM AS MATRICIAMENTO
EQUIPES DE ESF. REALIZADAS.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de Ac¢do, contemplando todas as equipes de ESF nas a¢des de matriciamento no CAPS.

12,00 100,00

Acdo N° 2 - Realizar reunides sobre a sistematica de funcionamento do CAPS, utiliza¢do dos Protocolos de Satide Mental, Classificacdo e Estratificacdo de Risco.

6. REALIZAR 1 ENCONTRO Nimero 2020 3 3 3 Nimero 1,00 33,33
QUADRIMESTRALMENTE 1 REALIZADO POR

ENCONTRO COM OS QUADRIMESTRE.

PROFISSIONAIS DA SECRETARIA

DE ASSISTENCIA SOCIAL

(CRAS/CREAS) BUSCANDO

PARCERIAS QUE PROMOVAM A

QUALIDADE NO SERVICO

PRESTADO.

Acdo N° 1 - Divulgar para as equipes CREAS E CRAS os Protocolos e Fluxos de atendimento em satide mental.

Acio N° 2 - Elaborar em parceria com as equipes CREAS e CRAS, o Plano Terapéutico de pacientes que também sao atendidos no CREAS e CRAS.

7. GARANTIR 100% DO MATERIAIS DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE  CONSUMO PARA

CONSUMO NECESSARIOS AO MANUTENCAO DO

DESENVOLVIMENTO DAS CAPS E SEGURANCA.

ATIVIDADES DO CAPS E

SEGURANCA PATRIMONIAL.

Acdo N° 1 - Elaborar lista anual de materiais de consumo necessdrios e encaminhar ao setor responsdvel na SEMSA.

Acdo N° 2 - Providenciar compra dos insumos em tempo habil.

DIRETRIZ N° 5 - GARANTIA INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS, COM ESTIMULO AO

ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO.
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OBJETIVO N° 5 .1 - MELHORIA DAS CONDICOES DE SAUDE DO IDOSO E PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS MEDIANTE
QUALIFICACAO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE.

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
.~ . . Linha- Meta de Resultado do
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) = da PAS
Meta
1. GARANTIR A REDUCAO DE 10% NUMERO DE OBITOS ~ Niamero 2020 38 3.400 38 Ntmero 0 0
OBITOS PREMATUROS ( PREMATUROS (

Acdo N° 1 - Acompanhar os pacientes diabéticos e hipertensos nas equipes de ESF de acordo com a classificagdo e estratificacdo de risco, encaminhando para a
atengdo especializada sempre que necessario.

Agdo N° 2 - Realizar atividades de educag@o em satide nas ESF, trabalhando temas como habitos alimentares, atividades fisicas entre outros assuntos.

Acdo N° 3 - Ofertar imunobioldgicos de acordo com calendério vacinal.

2. PROMOVER MELHORES PERCENTUAL DE Percentual 80,00 0,00 Percentual 80,00 0
CONDICOES DE SAUDE COM ATIVIDADES DE
ACOES QUE ESTIMULEM A PROMOCAO DA SAUDE

PRATICA DE ATIVIDADE FISICA  REALIZADAS.
Acdo N° 1 - Desenvolver atividades educativas em parceria com as equipes de ESF.
Acdo N° 2 - Manter e aperfeicoar o programa Satide com Esportes para o desenvolvimento de atividade fisica monitorada, com pacientes encaminhados.

Acdo N° 3 - Acompanhar alta de paciente fisioterapico para continuidade de atividade fisica.

3. GARANTIR 100% DE 100% DOS IDOSOS COM  Percentual 2020 100,00 = 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
ATENDIMENTO PRIORITARIO ATENDIMENTO
PARA OS IDOSOS QUE PRIORITARIO.

PROCURAREM O SERVICO DE
SAUDE NA REDE MUNICIPAL.

Acdo N° 1 - Adquirir e manter a sinalizagdo dos atendimentos prioritarios aos idosos.
Acdo N° 2 - Garantir acesso prioritario aos idosos.

Acio N° 3 - Dispor de agenda anual a atenc@o integral a satide da pessoa idosa através do profissional de gerontologia em parceria com as ESFs.

4. IMPLANTAR PROGRAMA DE PROGRAMA DE SAUDE  Niimero 1 1 Niamero 1,00 100,00
SAUDE DO IDOSO DO IDOSO EM

ACOMPANHADO POR FUNCIONAMENTO.

REFERENCIA TECNICA.

Acdo N° 1 - Nomear profissional Referéncia Técnica do Programa Sadde do Idoso.
Acdo N° 2 - Realizar através da Referéncia Técnica, Plano de A¢do para as atividades relacionadas a satde do idoso.

Acdo N° 3 - Instituir as a¢Oes referentes ao Programa Satide do Idoso, em parceria com as equipes de ESF e profissional de gerontologia.

5. GARANTIR O MENSURACAO DE Percentual 80,00 80,00  Percentual 74,00 92,50
ACOMPANHAMENTO DE 80% DOS HEMOGLOBINA

HIPERTENSOS E DIABETICOS GLICADA E AFERICAO

NAS EQUIPES DE ESTRATEGIA DE PRESSAO

DE SAUDE DA FAMILIA. ARTERIAL.

Acdo N° 1 - Realizar o cadastro de todos os hipertensos e diabéticos nas equipes de ESF.

Acdo N° 2 - Garantir aferi¢do de pressdo e hemoglobina glicada, conforme o que preconiza o Programa Previne Brasil.
Acdo N° 3 - Manter grupos de hipertensos e diabéticos nas ESF.

Acdo N° 4 - Realizar avaliacdo previa do pé diabético.

Acdo N° 5 - Encaminhar o paciente para a Atencdo Especializada conforme estratificagdo de risco, sempre que necessario.

6. GARANTIR A REALIZACAO DE  ATIVIDADES Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ATIVIDADES EDUCATIVAS EDUCATIVAS

QUANTO AOS HABITOS DE VIDA  REALIZADAS.

SAUDAVEIS NAS UNIDADES

BASICAS DE SAUDE.

Acdo N° 1 - Garantir a realiza¢do de atividades educativas nas ESF envolvendo demais profissionais de saide de nivel superior ndo médicos da SEMSA.
(Nutricionista, fisioterapeutas, psic6logos, etc.).

Acdo N° 2 - Promover agdes educativas nas escolas, conforme programagio do PSE.
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1. 100% DOS OBITOS INVESTIGADOS PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
E ENCERRADOS NO SIM. OBITOS

INVESTIGADOS E

ANALISADOS
Acido N° I - Manter investigacdo em 100% dos 6bitos de ocorréncia e residéncia.
Acido N° 2 - Atender ao prazo estabelecido no sistema da SESA e/ou MS.
2. GARANTIR 100% DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
ATENDIMENTO PARA OS PACIENTES

PACIENTES SUSPEITOS DE
DENGUE, FEBRE AMARELA, ZIKA E

SUSPEITOS DE
DENGUE, ZIKA E

CHICUNGUNYA PELAS EQUIPES DE  CHICUNGUNYA

ESF. ATENDIDOS PELOS
PROFISSIONAIS DA
ATENCAO BASICA

Acdo N° 1 - Garantir nas equipes de ESF o acolhimento e classificacdo do paciente conforme Protocolo de atendimento em Arboviroses.

Acdo N° 2 - Garantir nas equipes de ESF a solicitagdo de exames, medicamentos e encaminhamentos do paciente para a Atencdo Especializada, quando necessério.

Acdo N° 3 - Realizar em tempo oportuno a notificacdo compulsoria.

3. GARANTIR 100% DE EXAMES AOS PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
CONTATOS INTRADOMICILIARES EXAMES DE
DOS CASOS NOVOS DE CONTATOS
HANSENIASE E TUBERCULOSE. INTRADOMICILIARES
DOS CASOS NOVOS
DE HANSENIASE
REALIZADOS.
Acgido N° I - Ofertar o exame dermato-neurolégico para todos os contatos intra e extradomiciliares dos casos novos de hanseniase e tuberculose.
Acgido N° 2 - Ofertar exames de Baciloscopia sempre que necessdrio.
Acido N° 3 - Garantir cobertura de BCGRH e caso contactante.
4. GARANTIR ACESSO AOS TESTES  TESTES RAPIDOS E Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
RAPIDOS E EXAMES EXAMES
LABORATORIAIS PARA LABORATORIAIS
DIAGNOSTICO DE IST’S E PARA DIAGNOSTICO
HEPATITES. DE HEPATITE C
REALIZADOS

Acdo N° 1 - Manter aquisi¢cdo e manutengdo dos testes rapidos nas equipes de ESF E Policlinica.
Acdo N° 2 - Realizar testes rapidos em todas as Unidades de Satde.

Acdo N° 3 - Promover através da Referéncia Técnica Municipal e equipes de ESF, campanhas de realizagdo de testes rapidos e aconselhamento em todos os territdrios.

5. GARANTIR O ACESSO AOS PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
EXAMES ANTI-HIV EXAME ANTI-HIV
LABORATORIAIS A 100% DOS NOS CASOS NOVOS
CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE.  DE TUBERCULOSE
REALIZADOS
Acgido N° I - Promover acompanhamento dos pacientes com tuberculose, garantindo todo o tratamento necessario.
Acgido N° 2 - Oferecer exame de anti-HIV ao paciente com tuberculose.
Acdo N° 3 - Rastrear 100% dos casos confirmados de tuberculose.
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6. GARANTIR 100% DE
ENCERRAMENTO DAS DOENCAS
COMPULSORIAS IMEDIATAS
REGISTRADAS NO SINAN, EM ATE
60 DIAS A PARTIR DA DATA DE
NOTIFICACAO, OBSERVANDO O
PREENCHIMENTO DO CAMPO
OCUPACAO.

PERCENTUAL DE
DOENCAS
COMPULSORIAS
IMEDIATAS
REGISTRADAS NO
SINAN ENCERRADAS
EM ATE 60 DIAS A
PARTIR DA DATA DE
NOTIFICACAO.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Encerrar 100% das doencas compulsérias imediatos em até 60 dias da data de notificac@o.

Agido N° 2 - Capacitar profissionais de satide sobre o uso do sistema de notificacao.

Acdo N° 3 - Atualizar informes sobre doencas de notificacdo compulsdria.

7. GARANTIR O 100% DO ACESSO
AO TRATAMENTO
ANTIRRETROVIRAL PARA PESSOAS
COM DIAGNOSTICO DE HIV.

PERCENTUAL DE
PESSOAS COM
DIAGNOSTICO DE HIV
EM TRATAMENTO.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Oferecer o agendamento de consultas a pacientes com diagnéstico de HIV.

Acdo N° 2 - Realizar o monitoramento do tratamento antirretroviral.

Acdo N° 3 - Realizar o aconselhamento adequado ao paciente com HIV, através das equipes de ESF e Referéncia Técnica Municipal.
Ac¢do N° 4 - Encaminhar o paciente com HIV para a Atenc¢do Especializada.

Acdo N° 5 - Rastrear casos de contato direto.

8. REALIZAR ACOES ACOES DE Nimero 2020 2 2 2 Niimero
DESCENTRALIZADAS DE PREVENCAO AS
ORIENTACAO SOBRE A INFECCOES
PREVENCAO DE INFECCOES SEXUALMENTE
SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.  TRANSMISSIVEIS
(ISTS) REALIZADAS
SEMESTRALMENTE.

Acdo N° 1 - Promover através da Referéncia Técnica Municipal a realizacdo de acdes descentralizadas nas equipes de ESF.

100,00 100,00

100,00 100,00

2,00 100,00

Acdo N° 2 - Firmar parcerias com diversas Secretarias Municipais Organizagdes da Sociedade Civil, para a realizacio de acdes descentralizadas para a prevengdo de
ISTs. (Ex: Associagdes, Faculdades, CREAS, CRAS, etc.).

9. IMPLANTAR PROGRAMA DE IMPLANTACAO DO Nimero 1 1 Nimero
SAUDE DO TRABALHADOR PROGRAMA DE
ACOMPANHADO POR REFERENCIA  SAUDE DO
TECNICA. TRABALHADOR.
Agdo N° 1 - Manter e aperfei¢oar o programa no municipio.
Agdo N° 2 - Contratar profissionais para atuarem com a satde do trabalhador, se necessario.
10. GARANTIR 70% O SERVICO DE NUMERO DE Percentual 70,00 0,00 Percentual
NOTIFICACAO COMPULSORIA 1.0 UNIDADES DE SAUDE
DA VIOLENCIA DOMESTICA, COM SERVICO DE
VIOLENCIA SEXUAL E OUTRAS NOTIFICACAO DE
VIOLENCIAS E 2.0 DA VIOLENCIA  VIOLENCIA
INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA. DOMESTICA, SEXUAL
E OUTRAS
VIOLENCIAS
IMPLANTADO.
Acdo N° 1 - Implementar fontes notificadoras continua da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias.
Acdo N° 2 - Promover parceria para a capacitacdo sobre a tematica aos diversos servigos de satide da rede municipal.
11. GARANTIR 06 CICLOS COM REALIZAR VISITAS Nimero 2020 2 6 5 Nimero
COBERTURA MINIMA DE 80% DE DOMICILIARES PELOS
IMOVEIS VISITADOS PARA AGENTES DE
CONTROLE DO VETOR COMBATE AS
TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA,  ENDEMIAS E
CHICUNGUNYA E CONTROLE DE SUPERVISOR DE
DEMAIS ENDEMIAS. ENDEMIAS.

Acdo N° 1 - Garantir profissional Agente Comunitdrio de Endemias para cobrir 100% do total de iméveis a serem visitados.

Acdo N° 2 - Garantir o monitoramento das visitas realizadas pelos ACEs.

Acdo N° 3 - Ofertar treinamento aos ACEs para visita de qualidade.
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Acdo N° 4 - Garantir insumos e materiais necessarios para a realiza¢do dos ciclos de controle do Aedes Aegypti.

12. ADQUIRIR 100% DOS
EQUIPAMENTOS, EPIS E INSUMOS
ESTRATEGICOS NECESSARIOS
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
DOS SETORES.

PROPORCAO DE Percentual 2020
EQUIPAMENTOS, EPIS

E INSUMOS

ESTRATEGICOS

ADQUIRIDOS.

100,00 = 100,00

Acdo N° 1 - Realizar o levantamento de necessidade e encaminhar ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno.

Acdo N° 2 - Verificar o estoque de insumos estratégicos existentes.

13. ELABORACAO DO PLANO DE
CONTINGENCIA DE ENCHENTE,
INUNDACAO, DESLIZAMENTO E
DESASTRES NATURAIS/SAUDE.

PROPORCAO DE
PLANOS DE
CONTINGENCIAS
ELABORADOS.

Nimero 1 0

Acdo N° 1 - Nomear profissionais responsaveis pela elabora¢do do Plano de Contingéncia.

Acdo N° 2 - Propiciar treinamento e divulgagdo das agdes envolvidas no Plano a todos os servidores da SEMSA.

Acdo N° 3 - Encaminhar as solicita¢des de compra para setor de compras em tempo habil.

14. GARANTIR INFESTACAO DO
AEDES AEGYPTI MENOR QUE 1%.

PERCENTUAL DE
INFESTACAO DO
AEDES AEGYPTI NO
MUNICIPIO.

Percentual 1,00 0,00

Agdo N° 1 - Garantir visitas dos ACE a cada ciclo de forma eficiente em parceria com ESF e ACS.

100,00 Percentual

Acdo N° 2 - Monitorar as armadilhas e eliminar os focos do Aedes Aegypti.
Acdo N° 3 - Realizar a¢oes de educagdo em satide para a populagao.

15. GARANTIR NO MINIMO 80% DA
VACINACAO ANTI-RABICA DE
CAES E GATOS.

CAMPANHA ANTI
RABICA REALIZADA.

Percentual 2020 80,00 80,00 80,00

Acdo N° 1 - Elaborar o cronograma da campanha de vacinagéo e encaminhar para as equipes de ESF e os diversos setores.
Agdo N° 2 - Ampliar divulgagdo da campanha antirrabica.

Acdo N° 3 - Realizar a campanha de vacina¢do em parceria com as equipes.

16. ENCAMINHAR 100% DAS
AMOSTRAS DE AGUA DE ACORDO
COM O QUANTITATIVO
ESTABELECIDO PELO
LABORATORIO CENTRAL DO
ESTADO (LACEN), EM DETRIMENTO
O VIGIAGUA.

PROPORCAO DE Percentual 2020 100,00 = 100,00
ANALISES

REALIZADAS EM

AMOSTRAS DE AGUA

PARA CONSUMO

HUMANO QUANTO

AOS PARAMETROS

COLIFORMES TOTAIS,

CLORO RESIDUAL

LIVRE E TURBIDEZ.

Acdo N° 1 - Realizar coleta adequada de amostra de dgua.

Acdo N° 2 - Oferecer transporte adequado para as amostras de d4gua coletadas, conforme cronograma de envio.

Acdo N° 3 - Dar retorno as equipes sobre os resultados e orientar quanto as providéncias.

Acdo N° 4 - Trabalhar nas fontes de aguas com problemas para sanar o que for identificado.

OBJETIVO N° 6 .2 - FORTALECER ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA.

Indicador para
monitoramento e avaliacio de
da meta

Descriciio da Meta

1. GARANTIR AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS, EPIS E
INSUMOS ESTRATEGICOS
MINIMOS NECESSARIOS PARA
AS RESPECTIVAS
ATIVIDADES.

EQUIPAMENTOS, EPIS E
INSUMOS ESTRATEGICOS
NECESSARIOS A
MANUTENCAO DO
SERVICO.

Unidade Meta
Plano(2022-

2025)

Ano-
Linha- Hhas
Base

Meta

2024

medida Base

Percentual 2020 100,00 = 100,00

Acdo N° 1 - Verificar o estoque de insumos estratégicos existentes.

Acdo N° 2 - Realizar o levantamento de necessidade e encaminhar ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno.
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100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 100,00

Nimero 0 0

Percentual 1,00 0

Percentual 0 0

100,00 100,00

Unidade

de Resultado do
medida - Quadrimestre
Meta

% meta
alcancada
da PAS

100,00 100,00

38 de 64



2. ELABORAR O PDVISA E PROGRAMACAO ANUAL Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
ENCAMINHAR A CIR. DA VIGILANCIA

SANITARIA - PAVS

ELABORADA PELA EQUIPE

DE VIGILANCIA

SANITARIA

Acdo N° 1 - Elaborar o PDVISA através da equipe técnica da Vigilancia Sanitaria.
Acdo N° 2 - Aprovar junto ao CMS e CIR SUL.

3. 100% DE INSPECOES PERCENTUAL DE Percentual 2020 100,00 = 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
REALIZADAS CONFORME INSPECOES REALIZADAS.
META PACTUADA NO PDVISA.

Acdo N° 1 - Realizar as inspe¢des pactuadas no PDVISA, bem como as agdes de fiscalizagdo realizadas em horario noturno, aos sdbados, domingos e feriados ou por
solicitagdo/determinagdo de 6rgdos dos demais entes federativos (municipal, estadual e federal).

Agdo N° 2 - Manter PDVISA atualizado.

Acdo N° 3 - Garantir as inspec¢des de acordo com as normas técnicas.

DIRETRIZ N° 7 - GARANTIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS.
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OBJETIVO N° 7 .1 - QUALIFICAR OS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO MUNICIPIO DE CASTELO.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - . Meta mcade % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2024 did Quadrimest alcancada
medida - uadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. MANTER A REMUME REVISADA  REMUME REVISADA Ndmero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
E PUBLICADA ANUALMENTE POR PROFISSIONAIS
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA HABILITADOS E
POPULACAO OBSERVANDO O PUBLICADA.
PERFIL EPIDEMIOLOGICO DO
MUNICIPIO E OS PARAMETROS
LEGAIS.
Acdo N° 1 - Designar profissionais para a Comissao de Farmacia e Terapéutica Municipal (CFT), por meio de Ato Normativo.
Acdo N° 2 - Realizar estudo anual dos itens padronizados na REMUME a fim de avaliar a real necessidade de inclusdo/exclusdo de medicamentos conforme
necessidade da populagdo municipal e RENAME vigente (Relacdo Nacional de Medicamentos).
Acdo N° 3 - Manter os profissionais prescritores atualizados sobre a REMUME vigente.
2. GARANTIR NO MINIMO 90% DE PERCENTUAL DE Percentual 2020 90,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS
MEDICAMENTOS DA REMUME NA ADQUIRIDOS
FARMACIA BASICA. CONFORME
REMUME.

Acdo N° 1 - Adquirir em tempo adequado os medicamentos padronizados na REMUME garantindo a manutengdo e finaliza¢do do tratamento.
Acdo N° 2 - Promover Pregdes Municipais em tempo adequado para ndo gerar desabastecimento de medicamentos e aderir a Atas de Registro de Precos Estaduais

Acdo N° 3 - Manter Sistema de Gestdo Informatizado para controle do Estoque de almoxarifado.

3. CONSCIENTIZAR A POPULACAO  ACOES DE Nidmero 3 0 Nidmero 0 0
QUANTO AO USO RACIONAL DE INCENTIVO AO USO
MEDICAMENTOS. RACIONAL DE

MEDICAMENTOS

REALIZADAS.

Acdo N° 1 - Promover Campanhas Educativas junto as equipes de ESF a fim de fomentar estratégias de educacdo quanto ao uso racional de medicamentos.

Acdo N° 2 - Manter farmacéutico capacitado no setor em tempo integral na dispensagdo a fim de esclarecer dividas e informar quanto ao uso racional de
medicamentos.

4. MANTER FARMACIA BASICA FARMACIA BASICA
MUNICIPAL 100% INFORMATIZADA. MUNICIPAL
INFORMATIZADA.

Percentual 2020 100,00 = 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Manter os equipamentos em bom estado de uso e conservagdo para serem utilizados.

Acdo N° 2 - Garantir a alimentagdo em 100% do BPS (Banco de Precos em Satde) das compras de medicamentos homologadas designando servidor para manuseio do
sistema.

Acdo N° 3 - Capacitar profissional sobre o uso de Softwares.

5. GARANTIR PROFISSIONAL
FARMACEUTICO EM TEMPO
INTEGRAL NA DISPENSACAO DE
MEDICAMENTOS ORIENTANDO A
POPULACAO QUANTO A
POSOLOGIA.

PROFISSIONAL
FARMACEUTICO EM
TEMPO INTEGRAL
DURANTE O
ATENDIMENTO.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Manter no minimo 02 (dois) farmacéuticos trabalhando em tempo integral na Farmacia Cidada Municipal a fim de avaliar prescri¢cdes evitando erros na
dispensagdo e orientagdo quanto ao uso racional de medicamentos e posologia.

Acdo N° 2 - Dispor de atendimento acessivel e humanizado a populagao.

6. GARANTIR 100% DO CONDIC()ES DE Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

ARMAZENAMENTO DOS ARMAZENAGEM DE
MEDICAMENTOS DE FORMA MEDICAMENTOS
CORRETA E SEGURA. ADEQUADA.

Acdo N° 1 - Garantir equipamentos e manter em boas condi¢des de limpeza e conservagio todos os ambientes da Farméacia Cidada Municipal a fim de garantir Boas
Praticas de Armazenamento e Estocagem dos Medicamentos.

Agdo N° 2 - Orientar sobre a validade dos medicamentos bem como sua guarda.

Acdo N° 3 - Realizar contagem periddica semestralmente.
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1. ELABORAR O PLANO ANUAL
DE EDUCACAO PERMANENTE,
ATRAVES DA REFERENCIA
TECNICA MUNICIPAL, PARA
ACOMPANHAMENTO.

Acdo N° I - Nomear profissional Referéncia técnica Municipal do Programa de Educacdo Permanente.

PROPORCAO DE
PLANO ANUAL DE
EDUCACAO
PERMANENTE
ELABORADO.

Nimero 2020 1

Acdo N° 2 - Levantar as demandas de Educac@o Permanente junto aos profissionais de satde.

Acgido N° 3 - Elaborar o Plano Anual de Educagio Permanente.

2. MANTER A ADESAO AO
PROGRAMA MAIS MEDICOS
PARA O BRASIL.

ADESAO AO
PROGRAMA MAIS
MEDICOS.

Nimero 2020 1

Acdo N° 1 - Realizar futuras adesdes a editais do Programa Mais Médicos.

Acdo N° 2 - Monitorar e acompanhar o Sistema de Gerenciamento ; SGP.

3. MANTER A ADESAO AO
PROGRAMA DE QUALIFICACAO
DA ADESAO PRIMARIA DO
INSTITUTO CAPIXABA DE
PESQUISA, ENSINO E INOVACAO
EM SAUDE.

ADESAO AO
PROGRAMA DE
QUALIFICACAO DA
ATENCAO PRIMARIA —
ICEPL

Nimero 2020 1

Acdo N° 1 - Aderir a novos editais do ICEPI, sempre que necessario.

Acdo N° 2 - Realiza a gestdo dos bolsistas, em parceria com o ICEPIL.

Acdo N° 3 - Manter Profissional Referéncia Técnica Municipal para assuntos do ICEPI.

4. INCLUIR TEMAS SOBRE SAUDE
MENTAL NO ROL DAS
PRIORIDADES DA EDUCACAO
PERMANENTE MUNICIPAL.

QUANTIDADE DE
ACOES DE EDUCACAO
PERMANENTE
DESENVOLVIDAS.

Numero 2020 10

Acdo N° 1 - Elaborar capacitagdo conforme o tema em parceria com a equipe CAPS.

Acdo N° 2 - Promover capacitagio para os profissionais da SEMSA.

5. APOIAR E PARTICIPAR DE 100%
DAS ACOES PROPOSTAS DE
EDUCACAO PERMANENTES
DISPONIBILIZADAS PELO
ESTADO E MINISTERIO DA
SAUDE.

PROPORCAO DE Percentual 2020
ACOES DE EDUCACAO

PERMANENTES

IMPLEMENTADAS

E/OU REALIZADAS.

100,00

10

100,00

Numero
1 Nimero
1 Nimero
10 Numero

100,00 Percentual

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acgdo N° I - Organizar agenda de capacitagdes conforme as a¢des de Educacdo Permanente da SESA e MS, garantindo a participagdo dos profissionais da SEMSA.

Acdo N° 2 - Promover replicacdes dos aprendizados da RTM para as equipes.

1. GESTORES E PROPORCAO DE Percentual 2020 100,00
COORDENACAO GESTORES E EQUIPE DE

QUALIFICADOS PARA GESTAO QUALIFICADOS.

DESEMPENHAR AS

ATIVIDADES DE SAUDE

PLANEJADA.
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Acdo N° 1 - Buscar apoio junto a Secretaria de Estado da Satde do ES, COSEMSES, Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, para manter os gestores

capacitados.

2. CONCURSO PUBLICO COM
VAGAS PARA PROFISSIONAIS
DE SAUDE EM PROCESSO
SELETIVO.

CONCURSO PUBLICO COM  Niimero 1 0
VAGA PARA

PROFISSIONAIS DE

SAUDE.

Nimero

Acio N° 1 - Iniciar o estudo de necessidade de contratacio de profissionais através de Concurso Publico.

Acdo N° 2 - Encaminhar para a Secretaria Municipal de Administragdo o nimero de profissionais por cargo, conforme necessidade.

Acdo N° 3 - Solicitar projeto e aprovagdo de Lei para criacdo de novos cargos para Secretaria Municipal de Saude, se necessario.

3. PROFISSIONAIS DE SAUDE
INSERIDOS NAS REUNIOES DE
PLANEJAMENTO PARA
ELABORACAO DE PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE,
PROGRAMACAO ANUAL DE
SAUDE E DEMAIS
INSTRUMENTOS DE GESTAO
COMO TAMBEM NO
CONSELHO DE SAUDE.

Acdo N° 1 - Realizar Oficina de Planejamento para confecc¢@o dos instrumentos de Gestdo com vista a participag¢do dos profissionais de satde.

PROPORCAO DE
PROFISSIONAIS
PRESENTES NAS
REUNIOES DE
PLANEJAMENTO.

Percentual 2020 80,00 80,00 80,00  Percentual

Acdo N° 2 - Disponibilizar a participacdo dos servidores nas agendas.

4. ATUALIZACAO DO PLANO
DE CARGOS, VENCIMENTOS E
CARREIRA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DA SAUDE
REVISADO COM A
FINALIDADE DE GARANTIR A
PERMANENCIA DOS
PROFISSIONAIS NO SUS

PLANO DE CARGOS,
VENCIMENTOS E
CARREIRA DOS
SERVIDORES PUBLICOS
DA SAUDE REVISADO

Percentual 100,00 0,00 Percentual

Acdo N° 1 - Nomear comissdo para revisao do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras da SEMSA.
Acdo N° 2 - Realizar estudo de impacto financeiro.

Acdo N° 3 - Acompanhar legisla¢des junto aos conselhos regionais de cada especialidade.

5. GARANTIR O EMPRESA/PROFISSIONAL  Percentual 2020 100,00 = 100,00
FUNCIONAMENTO DOS COM FORMACAO EM

SETORES DE FORMA TECNOLOGIA DA

INFORMATIZADA PARA INFORMACAO

ALIMENTACAO DOS
DIVERSOS SISTEMAS DE
INFORMACAO EM SAUDE

Acdo N° 1 - Manter o acesso a internet em todos os estabelecimentos de Satde.
Ac¢do N° 2 - Adquirir equipamentos novos.

Acdo N° 3 - Capacitar profissionais.

100,00 = Percentual

6. GARANTIR 100% DOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE
REGISTRANDO FREQUENCIA
EM SERVICO POR MEIO DO
PONTO ELETRONICO

ESTABELECIMENTOS
MUNICIPAIS DE SAUDE
COM PONTO ELETRONICO
IMPLANTADO

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter o monitoramento sistematico do registro do ponto eletronico através do setor de Recursos Humanos da SEMSA.

Acio N° 2 - Disponibilizar ponto eletronico em todas as UBS.

7. GARANTIR 100% DAS
UNIDADES BASICAS DE
SAUDE COM PRONTUARIO
ELETRONICO, ACESSO A
INTERNET, INFORMATIZADO
E AINDA COM PONTO
ELETRONICO.

PROPORCAO DE
UNIDADES BASICAS DE
SAUDE COM PRONTUARIO
ELETRONICO
IMPLANTADO E EM
FUNCIONAMENTO.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Monitorar uso do prontudrio eletrdnico de forma regular e adequada.
Agdo N° 2 - Manter acesso a internet em todos os setores da SEMSA.

Acdo N° 3 - Acompanhar a evolucéo indicadores ¢, Previne Brasil.
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8. REALIZAR A
PARTICIPACAO E
REPRESENTACAO DO

AMBITO REGIONAL,
ESTADUAL E NACIONAL

SISTEMATICA DE
DE CONSUMO DE USO DA

DA SAUDE NO MUNICIPIO.

PARTICIPACAO DA Percentual 2020
GESTAO NAS REUNIOES
REGIONAL, ESTADUAL E

MUNICIPIO NAS DISCUSSOES ~ NACIONAL

DAS POLITICAS PUBLICAS NO

Acdo N° 1 - Manter a participagdo da SEMSA na CIR Sul.

Acio N° 2 - Realizar participagdo com o consorcio intermunicipal.

Acdo N° 3 - Manter a participacdo no COSEMS.

9. GARANTIR A AQUISICAO EQUIPAMENTOS E Percentual 2020
MATERIAIS DE CONSUMO

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE USO DA SEMSA E
DEMAIS SETORES DA

SEMSA E DEMAIS SETORES SAUDE NO MUNICIPIO.

Acdo N° 1 - Encaminhar ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno.

Acdo N° 2 - Garantir o uso inteligente e racional dos materiais.

Acdo N° 3 - Realizar o levantamento de necessidade.
MONITORAMENTO E Percentual 2020

10. GARANTIR O
MONITORAMENTO E
AVALIACAO DO PMS, PAS,
RAG, SISPACTO, PPI ENTRE
OUTROS INSTRUMENTOS DE

AVALIACAO DO PMS, PAS,
RAG, SISPACTO, PPI
ENTRE OUTROS
INSTRUMENTOS DE

100,00 = 100,00

100,00 100,00

100,00 = 100,00

GESTAO DE FORMA GESTAO.

TRIMESTRAL.
Acdo N° 1 - Alimentar os sistemas observando os prazos estabelecidos pelo Ministério da Sadde.
Acio N° 2 - Monitorar sistematicamente os instrumentos de Gestao.

MONITORAMENTO DOS
SISTEMAS DE
INFORMACAO DO SUS.

11. GARANTIR O Percentual 2020 100,00
MONITORAMENTO E DOS
SISTEMAS DE INFORMACAO
DO SUS DE FORMA
PERMANENTE POR

REFERENCIA TECNICA.
Acdo N° 1 - Alimentar os sistemas de informacao do SUS.

Acdo N° 2 - Manter o monitoramento sistematico do envio de producdo ao faturamento

100,00

100,00  Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

OBJETIVO N° 9 .2 - FORTALECER O CONTROLE SOCIAL ATRAVES DE VINCULOS DO CIDADAO, CONSELHEIROS DE SAUDE E DEMAIS

LIDERANCAS.

Unidade

Descrigio da Meta Indl‘cad~or para monitoramento e de Linha- Linha.

avaliacdo da meta . Base
medida Base

1. GARANTIR 100% DE ESTRUTURA FISICA E Percentual 2020 100,00

FUNCIONAMENTO DO MATERIAIS DE CONSUMO

CONSELHO MUNICIPAL NECESSARIOS

DE SAUDE

Acdo N° 1 - Manter disponivel espaco fisico para reunides do CMS.

Acdo N° 2 - Fornecer os materiais de consumo conforme solicitado.

Acdo N° 3 - Atender ao regimento do CMS vigente.

2. GARANTIR A CONFERENCIA MUNICIPAL DE  Niimero 2019 1

REALIZACAO DA SAUDE REALIZADA
CONFERENCIA
MUNICIPAL DE SAUDE A

CADA 4 ANOS

Acdo N° 1 - Conferéncia realizada em 2023.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Unidade
Meta de
2024 medida -
Meta

100,00 Percentual

1 Numero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

100,00 100,00

1,00 100,00
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3. LEI DE CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL

LEI DE CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE

Namero 2020 1 1 1 Namero

DE SAUDE E REGIMENTO  SAUDE E REGIMENTO
INTERNO REVISADA, INTERNO REVISADO
VALIDADA E PUBLICADA

Acdo N° 1 - Instituir comissdo formada por Conselheiros de Satde para revisao da Lei e Regimento Interno do Conselho, se necessario.

Acdo N° 2 - Realizar Minuta de atualiza¢do da Lei e Regimento Interno do Conselho, se necessario.

Acio N° 3 - Solicitar aprovagdo do Executivo e Legislativo Municipal, se necessario.

4. SUBMETER AO
CONSELHO DE SAUDE O
PMS, PAS E RAG EM
TEMPO HABIL.

PROPORCAO DE PLANO DE
SAUDE ENVIADO AO

CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE PARA APROVACAO.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Encaminhar ao CMS os Instrumentos de Planejamento e Prestacdo de Contas.

Acdo N° 2 - Apreciar e aprovar em tempo oportuno.

5. 100% DOS
CONSELHEIROS
CADASTRADOS E
ACOMPANHADOS NO
SIACS E SIOPS

PROPORCAO DE
CONSELHEIROS DE SAUDE
CADASTRADOS NO SISTEMA
DE ACOMPANHAMENTO DOS
CONSELHOS DE SAUDE —
SIACS.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual

Agdo N° 1 - Realizar levantamento dos conselheiros de satide que ainda ndo foram cadastrados no SIACS.

Agdo N° 2 - Realizar cadastramento dos conselheiros de satide no SIACS.

Acdo N° 3 - Garantir alimentagéo do SIOPS por profissional com capacidade técnica.

6. CAPACITACAO DE 100%

DOS CONSELHEIROS
ANUALMENTE.

PROPORCAO DE
CONSELHEIROS MUNICIPATS
DE SAUDE CAPACITADOS

Nimero 1 1 Nimero

Ac¢ado N° 1 - Incluir os Conselheiros no Plano Municipal de Educacdo Permanente da SEMSA.

Acdo N° 2 - Solicitar apoio para as capacitagdes junto ao Conselho Estadual de Satide, SESA ou outro 6rgéo de apoio ao CMS.

Acdo N° 3 - Registrar capacitagdes nas prestacdes de contas.

1,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00

1,00 100,00

DIRETRIZ N° 10 - PREPARAR O MUNICIPIO PARA GERIR O RISCO DE INFECCAO E ENFRENTAR EVENTUAIS CASOS DE DOENCA POR
CORONAVIRUS SARS-COV-2, AGENTE CAUSAL DA COVID-19, MINIMIZANDO A SUA TRANSMISSAO E O SEU IMPACTO NA COMUNIDADE.

OBJETIVO N° 10 .1 - ESTRUTURAR A APS E FLUXOS ASSISTENCIAIS PARA ATENDIMENTO DA COVID-19 E DOS DEMAIS AGRAVOS ASSIM
COMO PROCEDIMENTOS DE MONITORAMENTO DAS SINDROMES GRIPAIS.

Unidade
Unidade  Ano - Meta % meta
. Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do ;
Descricio da Meta liacsio d " de Linha- B Plano(2022- 2024 did Quadrimest alcancada
avaliacdo da me medida Base ase o0 s) medida - uadrimestre o\ o
Meta
1. REORGANIZAR OS NUMERO DE UNIDADES Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
SERVICOS PARA BASICAS DE SAUDE
ATENDIMENTO AOS EXISTENTES NO MUNICIPIO
CASOS DE SINDROME EM FUNCIONAMENTO
GRIPAL E SINDROME DURANTE O PERIODO
RESPIRATORIA AGUDA PANDEMICO.
GRAVE NAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE
EXISTENTES NO
MUNICIPIO.
Acdo N° 1 - Manter o atendimento as sindromes gripais, sindrome respiratdria aguda grave e COVID-19.
Agdo N° 2 - Atender as diretrizes federais e estaduais.
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2. ADOTAR OS PERCENTUAL DOS Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
PROTOCOLOS, NORMAS E  PROFISSIONAIS DE SAUDE

ROTINAS PARA O DEVIDAMENTE TREINADOS
ACOLHIMENTO, QUANTO AO MANUSEIO E
ATENDIMENTO, MEDIDAS  IMPLANTACAO, NOS

DE PREVENCAO E SERVICOS DE SAUDE, DOS

CONTROLE, DA COVID-19.  PROTOCOLOS, NORMAS E
ROTINAS PARA O
ACOLHIMENTO,
ATENDIMENTO E MEDIDAS DE
PREVENCAO E CONTROLE DA
COVID-19.

Acdo N° 1 - Divulgar protocolos e notas técnicas.

Acdo N° 2 - Treinar profissionais que prestam assisténcia aos pacientes na rede publica e privada do municipio de Castelo assim como no Hospital Municipal de
Castelo.

Ac¢do N° 3 - Atualizar normativas municipais.

3. NOTIFICAR EM TEMPO PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
REAL OS CASOS NOTIFICACOES REALIZADAS
SUSPEITOS PARA PELOS PROFISSIONAIS DE

INFECCAO HUMANA PELO  SAUDE DOS CASOS SUSPEITOS

CORONAVIRUS (COVID-19), PARA INFECCAO HUMANA

CONFORME PROTOCOLO PELO CORONAVIRUS (COVID-

ESTADUAL. 19), CONFORME PROTOCOLO
ESTADUAL.

Acdo N° 1 - Reforgar junto as equipes a importancia da comunicagio e notificacdo imediata de casos suspeitos de COVID-19, conforme a defini¢do de caso
estabelecida, no devido sistema de informag@o orientado pela Secretaria Estadual de Satde e E-SUSVS.

Acdo N° 2 - Realizar o levantamento de necessidades.

Acdo N° 3 - Monitorar os casos de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) no sistema SIVEPGRIPE.

4. GARANTIR AOS PERCENTUAL DE Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
PROFISSIONAIS DE SAUDE  PROFISSIONAIS DE SAUDE

ATENDIMENTO AO DEVIDAMENTE

PACIENTE SUSPEITO, PARAMENTADOS.

DEVIDAMENTE

EQUIPADOS COM
EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL
(EPI).

Acdo N° 1 - Manter a aquisi¢do de EPI;s para os profissionais de saude.
Acio N° 2 - Realizar o levantamento de necessidades.

Acdo N° 3 - Encaminhar o levantamento das necessidades ao setor de compras da SEMSA em tempo oportuno

5. IDENTIFICAR A NUMERO DE UNIDADES DE Nimero 1 0 Nimero 0 0
NECESSIDADE DE SAUDE COM SALA PARA

READEQUACAO DE ISOLAMENTO DE PACIENTES

ESTRUTURAS OU SUSPEITOS.

NECESSIDADE DE
EXPANSAO DE SERVICOS.

Acdo N° 1 - Monitorar a necessidade de readequac@o ou abertura de novos servicos de atendimento de atenc¢do basica ou de média complexidade de urgéncia e
emergéncia.

Agido N° 2 - Dispor novos servigos para atendimento dos casos suspeitos ou confirmados com COVID-19 ocasionado por aumento de demanda.

Acdo N° 3 - Acompanhar evolugdo positiva ou negativa dos casos frente as necessidades.

6. MANTER A AMBIENTES MANTIDOS COM Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
HIGIENIZACAO DOS A DESCONTAMINACAO DE

AMBIENTES COM A SUPERFICIES E TRATAMENTO

DESCONTAMINACAO DE DE RESIDUOS DA SALA DE

SUPERFICIES E ISOLAMENTO.

TRATAMENTO DE

RESIDUOS DA SALA DE
ISOLAMENTO, PELOS
PROFISSIONAIS
COMPETENTES DURANTE
O RISCO EPIDEMICO DA
COVID-19.

Agdo N° 1 - Realizar a higienizacio dos ambientes conforme protocolo e orientacdo da Vigilancia Sanitaria.
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Acdo N° 2 - Promover adequado treinamento para a equipe de higienizagdo da SEMSA.

Acdo N° 3 - Dispor de itens necessarios para higienizacao.

7. ORGANIZAR FLUXOS
INTERNOS NA ATENCAO
PRIMARIA E NA ATENCAO
AMBULATORIAL
ESPECIALIZADA.

FLUXOS REDEFINIDOS
CONSIDERANDO A
ORGANIZACAO DA
ESTRUTURA FISICA E DE
RECURSOS HUMANOS PARA

Percentual 100,00 0,00

Percentual 0 0

ACOLHIMENTO AOS CASOS
SUSPEITOS, MANEJO CLINICO
DO CASO SUSPEITO,
ORIENTACOES PARA O
ACOMPANHAMENTO EM
CASOS DE ISOLAMENTO
DOMICILIAR E
DESLOCAMENTO.

Acao N° 1 - Emitir protocolos, Portarias e Notas Técnicas conforme necessidade.

Acdo N° 2 - Disponibilizar protocolos, Portarias e Notas Técnicas para as equipes e realizar os treinamentos conforme necessidade.

OBJETIVO N° 10 .2 - PROMOVER O FINANCIAMENTO DE ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE COMPREENDIDOS POR, ACOES DE
ATENCAO BASICA, VIGILANCIA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, BEM COMO AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS E
INSUMOS, AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE, CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL,
DIVULGACAO DE INFORMACOES A POPULACAO, BEM COMO OUTRAS DESPESAS NECESSARIAS PARA O ENFRENTAMENTO A PANDEMIA

DO CORONAVIRUS.
Unidad
Indicador para Unidade  Ano - . Meta nidade % meta
. . . . Linha- Meta de Resultado do
Descriciio da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) s . da PAS
Meta
1. CRIAR ACAO LEI DE ABERTURA DE Percentual 100,00 0,00  Percentual 0 0
ORCAMENTARIA, CREDITO CREDITO ADICIONAL E
ADICIONAL PARA SUPLEMENTAR
ENFRENTAMENTO DA COVID-19 APROVADO NA CAMARA
E SANCIONADA PELO
PREFEITO.
Acdo N° 1 - Encaminhar Projeto de Lei & Camara de Vereadores sobre a abertura de créditos extraordindrios, para acdes de enfrentamento da COVID-19 (SE
NECESSARIO).
Acdo N° 2 - Apresentar o CMS Projeto de Lei.
Acdo N° 3 - Realizar prestagdo de contas conforme L.C. 141
2. REALIZAR COMPRAS DE RELATORIOS DOS Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
INSUMOS E EQUIPAMENTOS, ESTOQUE DE INSUMOS
COM RECURSO ADVINDOS DAS  PARA ABASTECIMENTO
PORTARIAS DESTINADAS AS DAS UNIDADES DE
ACOES DE SAUDE PARA SAUDE
ENFRENTAMENTO DO COVID
Agdo N° 1 - Realizar Plano de Agéo de para a compra de insumos e equipamentos, conforme normativas (EM CASO DE NOVOS REPASSES).
Agido N° 2 - Fiscalizar uso de EPI;s.
Acdo N° 3 - Promover uso racional dos equipamentos.
3. GARANTIR O ACESSO A POPULACAO Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
INFORMACOES OFICIAIS SOBRE = INFORMADA.

0S DADOS DA COVID 19, NO
MUNICIPIO.

Acdo N° 1 - Disponibilizar no site oficial da Prefeitura Municipal de Castelo um espago para inserir informagdes para a comunidade e profissionais de saide com

orientagdes, protocolos e manuais e outros materiais.
Agdo N° 2 - Garantir contratos com veiculos de informac@o a comunidade. (radio e carro de som).

Agdo N° 3 - Garantir divulgacdo das informagdes através das redes sociais oficiais da PMC.

OBJETIVO N° 10 .3 - ESTRUTURAR O SERVICO DE VIGILANCIA EM SAUDE A FIM DE GARANTIR O SUPORTE NECESSARIO A ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE, COM OS FLUXOS NECESSARIOS PARA O ENFRENTAMENTO A COVID-19 E DOS DEMAIS AGRAVOS, ASSIM COMO
PROCEDIMENTOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA COVID-19 NO AMBITO MUNICIPAL.

Indicador para Unidade Ano - Linh: Meta Met (lllmdade Resultado d % meta
inha-
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- # Plano(2022- 20;: x:ed'da Qes;l ?m(:estoe alcancada
avaliacdo da meta medida  Base 2025) . uadrimestre - 4. pAs
Meta
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1. REALIZAR TREINAMENTO DAS
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS
DE SAUDE PARA
IDENTIFICACAO, TRIAGEM E
CONDUTA DOS CASOS
SUSPEITOS DE INFECCAO
HUMANA PELO NOVO
CORONAVIRUS (COVID-19).

PERCENTUAL DE
PROFISSIONAIS
TREINADOS PARA
IDENTIFICACAO,
TRIAGEM E CONDUTA
DOS CASOS SUSPEITOS
DE INFECCAO
HUMANA PELO NOVO
CORONAVIRUS
(COVID-19).

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Acdo N° 1 - Capacitar todos os profissionais das Unidades de Satde com orientagdo de fluxo de assisténcia e de vigilancia, acolhimento e cuidado ao paciente e

familia.

Agdo N° 2 - Realizar monitoramento dos casos positivos confirmados.

Agdo N° 3 - Afastar profissionais que apresentem sinais e sintomas de COVID-19.

2. INSTITUIR COMUNICACAO E
PROCESSOS DE TRABALHO
JUNTO A SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE.

COMUNICACAO E
PROCESSOS DE
TRABALHO
INSTITUIDOS COM A
SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE.

Percentual 2020 100,00 0,00 Percentual 0 0

Acio N° 1 - Fortalecer a comunicagio com a Secretaria de Estado da Satide para obter de modo oportuno e preciso, as informacdes necessérias

Acio N° 2 - Fortalecer vinculos com as RTs.

Acio N° 3 - Realizar devolutivas as equipes

3. MONITORAR EVENTOS E
RUMORES NA IMPRENSA, REDES
SOCIAIS E JUNTO AOS SERVICOS
DE SAUDE PARA MINIMIZAR

PERCENTUAL DE

EVENTOS E RUMORES
NA IMPRENSA, REDES
SOCIAIS E JUNTO AOS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

DANOS. SERVICOS DE SAUDE

MONITORADOS.

Acdo N° 1 - Orientar a emissdo de alertas para a populacdo com medidas de prevengdo e controle para COVID-19, modo de transmissdo, periodo de incubag@o,
manifestacdes clinicas e cuidados gerais

Acdo N° 2 - Informar diariamente & Gestao Municipal a situagio epidemioldgica, para emissdo de boletim epidemiolégico.
Agdo N° 3 - Realizar publicagdes com fundamentos técnicos.

4. MONITORAR AS SITUACOES
DE ISOLAMENTOS DE CASOS
SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM
PARCERIA COM AS EQUIPES DE
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

PERCENTUAL DE
CASOS SUSPEITOS
MONITORADOS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Orientar os individuos com suspeita ou confirmacdo do diagnéstico de COVID-19, quanto aos cuidados e isolamento domiciliar pelo periodo de tempo
adequado.

Acdo N° 2 - Monitorar através das equipes de ESF e vigilancia epidemioldgica os resultados de diagnéstico laboratorial de COVID-19.
Acdo N° 3 - Verificar dentincias de casos positivos em descumprimento de isolamento.

5. EMITIR E DIVULGAR NOTAS TECNICAS
RECOMENDACOES TECNICAS DE = EMITIDAS E
ORIENTACOES PARA OS DIVULGADAS
SERVICOS DE FUNCIONAMENTO

ESSENCIAIS, DEFINIDOS EM

ATOS NORMATIVOS FEDERALIS,

ESTADUAIS E MUNICIPAIS, A

FIM DE, DIMINUIR A

PROPAGACAO DA PANDEMIA

CAUSADA PELO (COVID-19).

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Acdo N° 1 - Fiscalizar intensivamente objetivando o atendimento das medidas adotadas em atos normativos Federais, Estaduais e Municipais no enfrentamento da
Pandemia causada pelo COVID-19

Acdo N° 2 - Disponibilizar o servigo de atendimento, via telefone e presencial, para orientar e sanar dividas quanto as medidas de prevencao frente a propagagdo da
pandemia causada pelo COVID-19.

Acdo N° 3 - Promover agdes integradas entre vigildncia em sadde, assisténcia e outros érgdos envolvidos na prevencao e controle (COVID-19)
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6. REALIZAR ORIENTACOES AOS
PROFISSIONAIS DE
HIGIENIZACAO E LIMPEZA
QUANTO A UTILIZACOES DE
EPIS, SANEANTES, DESCARTE DE
LIXO, HIGIENIZACAO E
DESINFECCAO ADEQUADA DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE
POR MEIO DE TREINAMENTOS.

Acdo N° 1 - Fiscalizar o uso dos EPI;s.

PROFISSIONAIS
DEVIDAMENTE
ORIENTADOS QUANTO
A HIGIENIZACAO E
LIMPEZA QUANTO A
UTILIZACOES DE EPIS,
SANEANTES,
DESCARTE DE LIXO,
HIGIENIZACAO E
DESINFECCAO
ADEQUADA DA
UNIDADE BASICA DE
SAUDE

Percentual 2020 100,00 100,00

100,00 = Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 2 - Promover a capacitagdo de todos os profissionais de higienizagdo da SEMSA, através da vigilancia sanitaria, para atuar na adequada higienizagdo das
unidades de satide, bem como para o correto manuseio do lixo contaminado.

Acdo N° 3 - Disponibilizar EPI;s.

7. MONITORAR A EFETIVIDADE
DO PROTOCOLO PARA
PREVENCAO E CONTROLE DE
INFECCOES HUMANAS PELO
NOVO CORONAVIRUS (COVID-
19), ADOTADA NA INSTITUICAO
DE LONGA PERMANENCIA DE
IDOSOS (ILPI) - VILA FELIZ
“ANTONIO DE SERGIO TASSIS” E
NA CASA DE APOIO E
ACOLHIMENTO DOS INFANTES
EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE.

NUMERO DE INFECCAO  Percentual 2020
PELO NOVO

CORONAVIRUS NOS

DOMICILIOS

COMPARTILHADOS.

100,00 100,00

100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da (ILPI) Asilo Vila Feliz Antonio Sérgio de Tassis, através das equipes de vigilancia em satide e atengdo priméria.

Acdo N° 2 - Fiscalizar e orientar quanto as medidas de preven¢do da COVID-19 aos funciondrios e internos do Servi¢o de Acolhimento Institucional para criangas e

adolescentes.

Acdo N° 3 - Manter dialogo direto entre a SEMSA e SEMAS acerca das dificuldades e facilidades nos processos de trabalho que envolvem estes espagos.

DIRETRIZ N° 11 - IMPLEMENTACAO E AMPLIACAO DA SAUDE DO HOMEM.
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1. ATIVIDADE EDUCATIVA ATIVIDADES EDUCATIVAS Percentual 100,00 0,00  Percentual Sem
DE PROMOCAO A SAUDE DO REALIZADAS Apuragiio
HOMEM.

Acgido N° I - Realizar atividades educativas nas ESF, para promocdo da satide do homem.

Acdo N° 2 - Implementar a campanha ¢novembro Azul;, garantindo aceso a consultas e exames especializados para homens na faixa etdria preconizada pelo Ministério
da Satde.

Acdo N° 3 - Promover consultas com urologia em tempo habil junto a SESA.

2. ALCANCAR 50% DO PUBLICO ALVO CONFORME  Percentual 50,00 0,00  Percentual Sem
PUBLICO ALVO PARA FAIXA ETARIA COM EXAME Apuraciio
EXAMES E AVALIACAO DE  REALIZADO.

DIAGNOSTICO PRECOCE DO

CANCER DE PROSTATA

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa nos territérios do publico-alvo para exames e diagndstico precoce do cancer de prdstata.
Acdo N° 2 - Garantir consultas e exames para o publico-alvo na faixa etdria recomentada pelo Ministério da satude.

Acdo N° 3 - Engajar campanhas de Satide do homem.

3. PROPORCIONAR ATENDIMENTO DE MEDICO  Percentual 100,00 0,00  Percentual 100,00 0
ATENDIMENTO NO UROLOGISTA NO

MUNICIPIO COM A MUNICIPIO COM DEMANDA

ESPECIALIDADE DE REGULADA PELA CENTRAL

UROLOGIA PELA CENTRAL  MUNICIPAL DE
DE REGULACAO MUNICIPAL  REGULACAO.

Ac¢ado N° 1 - Alcangar publico-alvo para diagndstico precoce ao CA Prostata.

Acdo N° 2 - Disponibilizar consultas do especialista urologista.

4. ATUALIZACAO DE 50% DO HOMENS COM CARTAO DE  Percentual 50,00 0,00  Percentual Sem
CARTAO DE VACINA DO VACINA ATUALIZADOS Apuracido
HOMEM

Acio N° 1 - Fornecer imunobioldgico conforme calendario nacional de vacinagdo nas equipes de ESF e Unidade de Satide Solange Campanha.
Acio N° 2 - Realizar busca ativa de pacientes do sexo masculino com cartdo de vacina atrasado.

Acdo N° 3 - Verificar o cartdo de vacina do homem durante as visitas dos Agentes Comunitéarios de Satde.

0 - Informagdes CONCURSO PUBLICO COM VAGAS PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE EM PROCESSO SELETIVO.

Complementares _ . .
GARANTIR A REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE A CADA 4 ANOS 1 1
122 - GARANTIR A REDUCAO DE 10% OBITOS PREMATUROS ( 38 0
Administragdo N .
Geral ATIVIDADE EDUCATIVA DE PROMOCAO A SAUDE DO HOMEM. 0,00
REORGANIZAR OS SERVICOS PARA ATENDIMENTO AOS CASOS DE SINDROME GRIPAL E SINDROME 0,00 100,00
RESPIRATORIA AGUDA GRAVE NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE EXISTENTES NO MUNICIPIO.
REALIZAR TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DE SAUDE PARA IDENTIFICACAO, 100,00 0,00
TRIAGEM E CONDUTA DOS CASOS SUSPEITOS DE INFECCAO HUMANA PELO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19).
CRIAR ACAO ORCAMENTARIA, CREDITO ADICIONAL PARA ENFRENTAMENTO DA COVID-19 0,00 0,00
GARANTIR 100% DE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 100,00 100,00
GESTORES E COORDENACAO QUALIFICADOS PARA DESEMPENHAR AS ATIVIDADES DE SAUDE 100,00 100,00
PLANEJADA.
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ELABORAR O PLANO ANUAL DE EDUCACAO PERMANENTE, ATRAVES DA REFERENCIA TECNICA 1 0
MUNICIPAL, PARA ACOMPANHAMENTO.

MANTER A REMUME REVISADA E PUBLICADA ANUALMENTE ATENDENDO AS NECESSIDADES DA 1 1
POPULACAO OBSERVANDO O PERFIL EPIDEMIOLOGICO DO MUNICIPIO E OS PARAMETROS LEGAIS.

GARANTIR AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, EPIS E INSUMOS ESTRATEGICOS MINIMOS 100,00 100,00
NECESSARIOS PARA AS RESPECTIVAS ATIVIDADES.

ELABORAR O PDVISA E ENCAMINHAR A CIR. 1 1

ALCANCAR 50% DO PUBLICO ALVO PARA EXAMES E AVALIACAO DE DIAGNOSTICO PRECOCE DO 0,00
CANCER DE PROSTATA

ADOTAR OS PROTOCOLOS, NORMAS E ROTINAS PARA O ACOLHIMENTO, ATENDIMENTO, MEDIDAS 0,00 100,00
DE PREVENCAO E CONTROLE, DA COVID-19.

INSTITUIR COMUNICACAO E PROCESSOS DE TRABALHO JUNTO A SECRETARIA DE ESTADO DA 0,00 0,00
SAUDE.
REALIZAR COMPRAS DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS, COM RECURSO ADVINDOS DAS PORTARIAS 0,00 100,00

DESTINADAS AS ACOES DE SAUDE PARA ENFRENTAMENTO DO COVID

GARANTIR A REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE A CADA 4 ANOS 1 1
CONCURSO PUBLICO COM VAGAS PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE EM PROCESSO SELETIVO. 0 0
MANTER A ADESAO AO PROGRAMA MAIS MEDICOS PARA O BRASIL. 1 1
GARANTIR NO MINIMO 90% DE ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS DA REMUME NA FARMACIA 90,00 90,00
BASICA.

100% DE INSPECOES REALIZADAS CONFORME META PACTUADA NO PDVISA. 100,00 100,00
PROPORCIONAR ATENDIMENTO NO MUNICIPIO COM A ESPECIALIDADE DE UROLOGIA PELA 0,00 100,00

CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL

NOTIFICAR EM TEMPO REAL OS CASOS SUSPEITOS PARA INFECCAO HUMANA PELO CORONAVIRUS 0,00 100,00
(COVID-19), CONFORME PROTOCOLO ESTADUAL.

MONITORAR EVENTOS E RUMORES NA IMPRENSA, REDES SOCIAIS E JUNTO AOS SERVICOS DE 100,00 100,00
SAUDE PARA MINIMIZAR DANOS.

GARANTIR O ACESSO A INFORMACOES OFICIAIS SOBRE OS DADOS DA COVID 19, NO MUNICIPIO. 0,00 100,00

LEI DE CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E REGIMENTO INTERNO REVISADA, 1 1
VALIDADA E PUBLICADA

PROFISSIONAIS DE SAUDE INSERIDOS NAS REUNIOES DE PLANEJAMENTO PARA ELABORACAO DE 80,00 10,00
PLANO MUNICIPAL DE SAUDE, PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE E DEMAIS INSTRUMENTOS DE
GESTAO COMO TAMBEM NO CONSELHO DE SAUDE.

MANTER A ADESAO AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA ADESAO PRIMARIA DO INSTITUTO 1 1
CAPIXABA DE PESQUISA, ENSINO E INOVACAO EM SAUDE.

CONSCIENTIZAR A POPULACAO QUANTO AO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS. 0 0
MANTER FARMACIA BASICA MUNICIPAL 100% INFORMATIZADA. 100,00 100,00
ATUALIZACAO DE 50% DO CARTAO DE VACINA DO HOMEM 0,00

GARANTIR AOS PROFISSIONAIS DE SAUDE ATENDIMENTO AO PACIENTE SUSPEITO, DEVIDAMENTE 0,00 100,00

EQUIPADOS COM EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI).

MONITORAR AS SITUACOES DE ISOLAMENTOS DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM PARCERIA 100,00 100,00
COM AS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

SUBMETER AO CONSELHO DE SAUDE O PMS, PAS E RAG EM TEMPO HABIL. 100,00 100,00
ATUALIZACAO DO PLANO DE CARGOS, VENCIMENTOS E CARREIRA DOS SERVIDORES PUBLICOS DA 0,00 0,00

SAUDE REVISADO COM A FINALIDADE DE GARANTIR A PERMANENCIA DOS PROFISSIONAIS NO SUS

INCLUIR TEMAS SOBRE SAUDE MENTAL NO ROL DAS PRIORIDADES DA EDUCACAO PERMANENTE 10 0
MUNICIPAL.
GARANTIR PROFISSIONAL FARMACEUTICO EM TEMPO INTEGRAL NA DISPENSACAO DE 100,00 100,00

MEDICAMENTOS ORIENTANDO A POPULACAO QUANTO A POSOLOGIA.

IDENTIFICAR A NECESSIDADE DE READEQUACAO DE ESTRUTURAS OU NECESSIDADE DE 0 0
EXPANSAO DE SERVICOS.

EMITIR E DIVULGAR RECOMENDACOES TECNICAS DE ORIENTACOES PARA OS SERVICOS DE 100,00 0,00
FUNCIONAMENTO ESSENCIAIS, DEFINIDOS EM ATOS NORMATIVOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, A FIM DE, DIMINUIR A PROPAGACAO DA PANDEMIA CAUSADA PELO (COVID-19).
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100% DOS CONSELHEIROS CADASTRADOS E ACOMPANHADOS NO SIACS E SIOPS 100,00 100,00

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS SETORES DE FORMA INFORMATIZADA PARA ALIMENTACAO 100,00 100,00
DOS DIVERSOS SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDE

APOIAR E PARTICIPAR DE 100% DAS ACOES PROPOSTAS DE EDUCACAO PERMANENTES 100,00 100,00
DISPONIBILIZADAS PELO ESTADO E MINISTERIO DA SAUDE.

REALIZAR QUADRIMESTRALMENTE 1 ENCONTRO COM OS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE 3 1
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS/CREAS) BUSCANDO PARCERIAS QUE PROMOVAM A QUALIDADE NO

SERVICO PRESTADO.

MANTER A HIGIENIZACAO DOS AMBIENTES COM A DESCONTAMINACAO DE SUPERFICIES E 0,00 100,00

TRATAMENTO DE RESIDUOS DA SALA DE ISOLAMENTO, PELOS PROFISSIONAIS COMPETENTES
DURANTE O RISCO EPIDEMICO DA COVID-19.

REALIZAR ORIENTACOES AOS PROFISSIONAIS DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA QUANTO A 100,00 100,00
UTILIZACOES DE EPIS, SANEANTES, DESCARTE DE LIXO, HIGIENIZACAO E DESINFECCAO
ADEQUADA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE POR MEIO DE TREINAMENTOS.

CAPACITACAO DE 100% DOS CONSELHEIROS ANUALMENTE. 1 1

GARANTIR 100% DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE REGISTRANDO FREQUENCIA EM SERVICO POR 100,00 100,00
MEIO DO PONTO ELETRONICO

GARANTIR 100% DO ARMAZENAMENTO DOS MEDICAMENTOS DE FORMA CORRETA E SEGURA. 100,00 100,00

GARANTIR 100% DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO NECESSARIOS AO 100,00 100,00
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO CAPS E SEGURANCA PATRIMONIAL.

ORGANIZAR FLUXOS INTERNOS NA ATENCAO PRIMARIA E NA ATENCAO AMBULATORIAL 0,00 0,00
ESPECIALIZADA.
MONITORAR A EFETIVIDADE DO PROTOCOLO PARA PREVENCAO E CONTROLE DE INFECCOES 100,00 100,00

HUMANAS PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), ADOTADA NA INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA DE IDOSOS (ILPI) - VILA FELIZ “ANTONIO DE SERGIO TASSIS” E NA CASA DE APOIO E
ACOLHIMENTO DOS INFANTES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE.

GARANTIR 100% DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE COM PRONTUARIO ELETRONICO, ACESSO A 100,00 100,00
INTERNET, INFORMATIZADO E AINDA COM PONTO ELETRONICO.

REALIZAR A PARTICIPACAO E REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS DISCUSSOES DAS POLITICAS 100,00 100,00
PUBLICAS NO AMBITO REGIONAL, ESTADUAL E NACIONAL

CONSTRUCAO DE DEMAIS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, DE ACORDO COM O AUMENTO DA 100 0
DEMANDA DE DEMAIS ESF’S.

GARANTIR A AQUISICAO SISTEMATICA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE CONSUMO DE USO DA 100,00 100,00
SEMSA E DEMAIS SETORES DA SAUDE NO MUNICIPIO.

IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR ACOMPANHADO POR REFERENCIA 1 1
TECNICA.

80% DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE EXISTENTES REFORMADAS E AMPLIADAS CONFORME A 100,00 50,00
NECESSIDADE.

GARANTIR O MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PMS, PAS, RAG, SISPACTO, PPI ENTRE OUTROS 100,00 100,00
INSTRUMENTOS DE GESTAO DE FORMA TRIMESTRAL.

GARANTIR A REGULACAO DOS SERVICOS DE SAfJDE OFERTADOS ATRAVES DA CENTRAL 100,00 100,00
MUNICIPAL DE REGULACAO.

GARANTIR 70% O SERVICO DE NOTIFICACAO COMPULSORIA 1.0 DA VIOLENCIA DOMESTICA, 0,00 70,00

VIOLENCIA SEXUAL E OUTRAS VIOLENCIAS E 2.0 DA VIOLENCIA
INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA.

GARANTIR O MONITORAMENTO E DOS SISTEMAS DE INFORMACAO DO SUS DE FORMA 100,00 100,00
PERMANENTE POR REFERENCIA TECNICA.

ADQUIRIR 100% DOS EQUIPAMENTOS, EPIS E INSUMOS ESTRATEGICOS NECESSARIOS PARA SUPRIR 100,00 100,00
AS NECESSIDADES DOS SETORES.

ELABORACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA DE ENCHENTE, INUNDACAO, DESLIZAMENTO E 0 0

DESASTRES NATURAIS/SAUDE.

GARANTIR INFESTACAO DO AEDES AEGYPTI MENOR QUE 1%. 0,00 1,00
301 - Atencdo MANTER 100% DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE EXISTENTES NO MUNICIPIO EM 100,00 100,00
Bisica FUNCIONAMENTO

ATIVIDADE EDUCATIVA DE PROMOCAO A SAUDE DO HOMEM. 0,00

100% DOS OBITOS INVESTIGADOS E ENCERRADOS NO SIM. 100,00 100,00
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GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, COM EQUIPE MINIMA 100,00 100,00
MULTIDISCIPLINAR E ATIVIDADES DINAMICAS.

GARANTIR 95% DAS GESTANTES CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF COM NO MINIMO 6 80,00 69,00
CONSULTAS DE PRE NATAL, COM A PRIMEIRA CONSULTA REALIZADA ATE A 20° SEMANA.

AMPLIAR GRADATIVAMENTE A RAZAO DE EXAME CITOPATOLOGICO PARA RASTREAMENTO DO 0,60 0,53
CANCER DE COLO DE UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS, PARA ALCANCAR RAZAO MINIMA
DO SISPACTO.

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DA CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO, COM EQUIPE TECNICA 1 1
COMPATIVEL COM AS ATRIBUICOES DO SETOR.

MANTER 100% DE COBERTURA DE EQUIPES DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA. 100,00 100,00
ALCANCAR 50% DO PUBLICO ALVO PARA EXAMES E AVALIACAO DE DIAGNOSTICO PRECOCE DO 0,00

CANCER DE PROSTATA

PROMOVER MELHORES CONDICOES DE SAUDE COM ACOES QUE ESTIMULEM A PRATICA DE 0,00 80,00
ATIVIDADE FISICA

CRIAR O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL NO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DA 0 0
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAGDE, PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DINAMICAS,(EX:

OFICINAS).

GARANTIR A COBERTURA VACINAL DE 95% DAS GESTANTES CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, 80,00 80,00

CONFORME CALENDARIO BASICO DE VACINACAO.

AMPLIAR A OFERTA DE MAMOGRAFIA PARA O RASTREAMENTO DO CANCER DE MAMA EM 0,35 0,35
MULHERES DE 50 A 69 ANOS PARA ATINGIR RAZAO MINIMA DE 0,38 ANO.

MANTER O CONTRATO COM O CONSORCIO CIM POLO SUL PARA AQUISICAO DE EXAMES, 1 1
CONSULTAS E PROCEDIMENTOS PARA COMPLEMENTACAO DA REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA.

GARANTIR 90% DE COBERTURA DE EQUIPES DE SAUDE BUCAL. 100,00 90,00
PROPORCIONAR ATENDIMENTO NO MUNICIPIO COM A ESPECIALIDADE DE UROLOGIA PELA 0,00 100,00

CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL
CONSCIENTIZAR A POPULACAO QUANTO AO USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS. 0 0

GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO PRIORITARIO PARA OS IDOSOS QUE PROCURAREM O SERVICO 100,00 100,00
DE SAUDE NA REDE MUNICIPAL.

ELABORAR OS PROTOCOLOS E FLUXOS DE ATENDIMENTOS EM SAUDE MENTAL, ATRAVES DA 100,00 0,00
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR EXISTENTE.

GARANTIR A COBERTURA DE 100% DAS GESTANTES CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, COM 100,00 97,00
TESTES RAPIDOS DE IST’S REALIZADOS DURANTE O PRE NATAL CONFORME PRECONIZADO PELO
MINISTERIO DA SAUDE.

REALIZAR ANUALMENTE EM CADA EQUIPE DE ESF ATIVIDADES EDUCATIVAS (NO MINIMO UMA) 1 1
COM OBJETIVO A ATINGIR O MAIOR NUMERO DE MULHERES NAS DIVERSAS FAIXAS ETARIA

QUANTO A PREVENCAO, DETECCAO PRECOCE E TRATAMENTO OPORTUNO DO CANCER DE MAMA E

DO COLO DE UTERO.

MANTER O CONTRATO COM O CONSORCIO CIM POLO SUL PARA AQUISICAO DE PLANTOES 1 1
MEDICOS DE CLINICA MEDICA E ESPECIALIDADES.

GARANTIR A COBERTURA MINIMA DE 80% DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DE 100,00 80,00
SAUDE DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, ATE 2025.

ATUALIZACAO DE 50% DO CARTAO DE VACINA DO HOMEM 0,00

MONITORAR AS SITUACOES DE ISOLAMENTOS DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM PARCERIA 100,00 100,00
COM AS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

INCLUIR TEMAS SOBRE SAUDE MENTAL NO ROL DAS PRIORIDADES DA EDUCACAO PERMANENTE 10 0
MUNICIPAL.

GARANTIR ACESSO AOS TESTES RAPIDOS E EXAMES LABORATORIAIS PARA DIAGNOSTICO DE IST’S 100,00 100,00

E HEPATITES.
IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO IDOSO ACOMPANHADO POR REFERENCIA TECNICA. 1 1

OFERECER 100% DE ATENDIMENTO NO CAPS ATRAVES DE EQUIPE CAPACITADA, PARA PACIENTES 100,00 100,00
PORTADORES DE TRANSTORNOS MENTAIS GRAVES, USUARIOS DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS,
QUE PROCURAREM O SERVICO.

GARANTIR DE COBERTURA DE 80% DE ATENDIMENTO AOS PARCEIROS DAS GESTANTES 80,00 80,00
CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, COM REALIZACAO DE TODOS OS EXAMES IST’S
PRECONIZADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE.

https://digisusgmp.saude. gov.br 52 de 64



REALIZAR PARCERIA COM O HOSPITAL LOCAL ATUALMENTE DENOMINADO “SANTA CASA DE 1 1
MISERICORDIA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — FILIAL CASTELO”, COM METAS PACTUADAS.

MANTER 80% DAS ACOES DESENVOLVIDAS ATRAVES DO PROGRAMA DE CONTROLE DO 100,00 80,00
TABAGISMO EM FUNCIONAMENTO.

EMITIR E DIVULGAR RECOMENDACOES TECNICAS DE ORIENTACOES PARA OS SERVICOS DE 100,00 0,00
FUNCIONAMENTO ESSENCIAIS, DEFINIDOS EM ATOS NORMATIVOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, A FIM DE, DIMINUIR A PROPAGACAO DA PANDEMIA CAUSADA PELO (COVID-19).

GARANTIR O ACESSO AOS EXAMES ANTI-HIV LABORATORIAIS A 100% DOS CASOS NOVOS DE 100,00 100,00
TUBERCULOSE.

GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DE 80% DOS HIPERTENSOS E DIABETICOS NAS EQUIPES DE 80,00 74,00
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA.

REALIZAR 12 ACOES DE MATRICIAMENTO ANUAL, COM AS EQUIPES DE ESF. 12 12
REALIZAR NAS EQUIPES DE ESF, REUNIOES SEMESTRALMENTE DE GRUPO COM AS GESTANTES 0 13

CADASTRADAS NO TERRITORIO.
INCLUIR ATENDIMENTOS DO CEO JUNTO A CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO 1 0

MANTER EM FUNCIONAMENTO O PROGRAMA DE SAUDE NA ESCOLA (PSE) COM AS ACOES 1 1
DESENVOLVIDAS ATRAVES DAS EQUIPES DE ESF E ESCOLAS PACTUADAS.

GARANTIR 100% DE ENCERRAMENTO DAS DOENCAS COMPULSORIAS IMEDIATAS REGISTRADAS NO 100,00 100,00
SINAN, EM ATE 60 DIAS A PARTIR DA DATA DE NOTIFICACAO, OBSERVANDO O PREENCHIMENTO
DO CAMPO OCUPACAO.

GARANTIR A REALIZACAO DE ATIVIDADES EDUCATIVAS QUANTO AOS HABITOS DE VIDA 100,00 100,00
SAUDAVEIS NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE.

REALIZAR QUADRIMESTRALMENTE 1 ENCONTRO COM OS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE 3 1
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS/CREAS) BUSCANDO PARCERIAS QUE PROMOVAM A QUALIDADE NO

SERVICO PRESTADO.

AUMENTAR EM 10% A PROPORCAO DE PARTOS NORMAIS NA REDE PUBLICA E PRIVADA DO 25,00 29,00
MUNICIPIO.

INCLUIR ATENDIMENTOS DE ESPECIALIDADES NAO MEDICAS, JUNTO A CENTRAL MUNICIPAL DE 1 1
REGULACAO.

AQUISICAO DE TERRENO PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA PARA ATENDIMENTO DO 1 0
TERRITORIO DA ESPLANADA.

GARANTIR O 100% DO ACESSO AO TRATAMENTO ANTIRRETROVIRAL PARA PESSOAS COM 100,00 100,00
DIAGNOSTICO DE HIV.

GARANTIR 100% DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO NECESSARIOS AO 100,00 100,00
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO CAPS E SEGURANCA PATRIMONIAL.

REDUZIR EM 20% A PROPORCAO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA ENTRE AS FAIXAS ETARIAS DE 10,00 0,00
10 A 19 ANOS.
ADQUIRIR 04 VEICULO DO TIPO MICRO-ONIBUS, AMBULANCIA E UTILITARIOS PARA ATENDER AO 1 2

TRANSPORTE DE PACIENTES PARA CONSULTAS, EXAMES E CIRURGIAS INTERMUNICIPAL, EQUIPES
DE SAUDE, E DEMAIS NECESSIDADES DA SEMSA.

UNIDADE BASICA DE SAUDE CONSTRUIDA EM TERRENO PROPRIO PARA O TERRITORIO DO 100 0
NITEROL
REALIZAR ACOES DESCENTRALIZADAS DE ORIENTACAO SOBRE A PREVENCAO DE INFECCOES 2 2

SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.

REALIZAR MONITORAMENTO DE 100% DAS PUERPERAS E RECEM-NASCIDOS CADASTRADOS NAS 0,00 100,00
EQUIPES DE ESF, A FIM DE ORIENTAR E ACOMPANHAR QUANTO AS COMPLICACOES NO POS-

PARTO, CUIDADOS ESSENCIAIS COM O RN, ALEITAMENTO MATERNO, VACINACAO, TESTE DO

PEZINHO, CUIDADOS COM COTO UMBILICAL DENTRE OUTROS CUIDADOS NECESSARIOS.

REALIZAR CONVENIO DE COOPERACAO FINANCEIRA COM A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS 1 1
EXCEPCIONAIS DE CASTELO VISANDO A CONTINUIDADE DO PROGRAMA DE REABILITACAO EM
SAUDE.

FORTALECER, APERFEICOAR E NORMATIZAR AS ACOES E ATENDIMENTOS QUE SAO REALIZADOS 100,00 100,00
NO CAF ATRAVES DOS PROFISSIONAIS DE FISIOTERAPIA.

GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DE 100% DAS CRIANCAS COM SIFILIS CONGENITA, PELOS 100,00 100,00
PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE ESF E DEMAIS REDES DE ATENCAO.

GARANTIR A REGULACAO DOS SERVICOS DE SAUDE OFERTADOS ATRAVES DA CENTRAL 100,00 100,00
MUNICIPAL DE REGULACAO.
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilético e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

GARANTIR 70% O SERVICO DE NOTIFICACAO COMPULSORIA 1.0 DA VIOLENCIA DOMESTICA,
VIOLENCIA SEXUAL E OUTRAS VIOLENCIAS E 2.0 DA VIOLENCIA
INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA.

GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO DE PUERICULTURA PARA DAS
CRIANCAS MENORES DE 02 ANOS CADASTRADAS NAS EQUIPES DE ESF, A FIM DE IDENTIFICAR
CRIANCAS QUE ESTEJAM EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE, PROPORCIONANDO OS
ENCAMINHAMENTOS NECESSARIOS, EVITANDO A MORTALIDADE INFANTIL.

AQUISICAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DE 100% DOS
SERVICOS DA REDE BASICA DE SAUDE DO MUNICIPIO.

GARANTIR 06 CICLOS COM COBERTURA MINIMA DE 80% DE IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE
DO VETOR TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA, CHICUNGUNYA E CONTROLE DE DEMAIS ENDEMIAS.

GARANTIR ATENDIMENTO PEDIATRICO PARA 100% DAS CRIANCAS CADASTRADAS NAS EQUIPES DE
ESF ATE O SEXTO MES DE VIDA.

ALCANCAR 90% DE COBERTURA VACINAL, CONFORME CALENDARIO BASICO DE VACINACAO DA
CRIANCA.

REDUZIR EM 30% A TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL.
GARANTIR INFESTACAO DO AEDES AEGYPTI MENOR QUE 1%.

ENCAMINHAR 100% DAS AMOSTRAS DE AGUA DE ACORDO COM O QUANTITATIVO ESTABELECIDO
PELO LABORATORIO CENTRAL DO ESTADO (LACEN), EM DETRIMENTO O VIGIAGUA.

MANTER O SERVICO DE ATENDIMENTO PRE- HOSPITALAR AS URGENCIAS E EMERGENCIAS 24
HORAS ATRAVES DO SAMU 192, ATRAVES DE CONTRATUALIZACAO, COM BASE
DESCENTRALIZADA NO MUNICIPIO.

GARANTIR OFERTA DE SERVICOS DE PRONTO SOCORRO PORTA ABERTA 24 HORAS A POPULACAO.

MANTER A REMUME REVISADA E PUBLICADA ANUALMENTE ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
POPULACAO OBSERVANDO O PERFIL EPIDEMIOLOGICO DO MUNICIPIO E OS PARAMETROS LEGAIS.

GARANTIR NO MINIMO 90% DE ABASTECIMENTO DE MEDICAMENTOS DA REMUME NA FARMACIA
BASICA.

GARANTIR 100% DO ARMAZENAMENTO DOS MEDICAMENTOS DE FORMA CORRETA E SEGURA.

GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO PARA OS PACIENTES SUSPEITOS DE DENGUE, FEBRE AMARELA,
ZIKA E CHICUNGUNYA PELAS EQUIPES DE ESF.

ELABORAR O PDVISA E ENCAMINHAR A CIR.

GARANTIR 100% DE EXAMES AOS CONTATOS INTRADOMICILIARES DOS CASOS NOVOS DE
HANSENIASE E TUBERCULOSE.

100% DE INSPECOES REALIZADAS CONFORME META PACTUADA NO PDVISA.

IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR ACOMPANHADO POR REFERENCIA
TECNICA.

GARANTIR 06 CICLOS COM COBERTURA MINIMA DE 80% DE IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE
DO VETOR TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA, CHICUNGUNYA E CONTROLE DE DEMAIS ENDEMIAS.

GARANTIR NO MINIMO 80% DA VACINACAO ANTI-RABICA DE CAES E GATOS.

ENCAMINHAR 100% DAS AMOSTRAS DE AGUA DE ACORDO COM O QUANTITATIVO ESTABELECIDO
PELO LABORATORIO CENTRAL DO ESTADO (LACEN), EM DETRIMENTO O VIGIAGUA.

REALIZAR TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DE SAUDE PARA IDENTIFICACAO,
TRIAGEM E CONDUTA DOS CASOS SUSPEITOS DE INFECCAO HUMANA PELO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19).

GARANTIR 100% DE ATENDIMENTO PARA OS PACIENTES SUSPEITOS DE DENGUE, FEBRE AMARELA,
ZIKA E CHICUNGUNYA PELAS EQUIPES DE ESF.

INSTITUIR COMUNICACAO E PROCESSOS DE TRABALHO JUNTO A SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE.

REALIZAR COMPRAS DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS, COM RECURSO ADVINDOS DAS PORTARIAS
DESTINADAS AS ACOES DE SAUDE PARA ENFRENTAMENTO DO COVID

GARANTIR 100% DE EXAMES AOS CONTATOS INTRADOMICILIARES DOS CASOS NOVOS DE
HANSENIASE E TUBERCULOSE.

MONITORAR EVENTOS E RUMORES NA IMPRENSA, REDES SOCIAIS E JUNTO AOS SERVICOS DE
SAUDE PARA MINIMIZAR DANOS.

GARANTIR O ACESSO A INFORMACOES OFICIAIS SOBRE OS DADOS DA COVID 19, NO MUNICIPIO.
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GARANTIR ACESSO AOS TESTES RAPIDOS E EXAMES LABORATORIAIS PARA DIAGNOSTICO DE IST’S 100,00 100,00

E HEPATITES.

MONITORAR AS SITUACOES DE ISOLAMENTOS DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS EM PARCERIA 100,00 100,00
COM AS EQUIPES DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

GARANTIR O ACESSO AOS EXAMES ANTI-HIV LABORATORIAIS A 100% DOS CASOS NOVOS DE 100,00 100,00
TUBERCULOSE.

EMITIR E DIVULGAR RECOMENDACOES TECNICAS DE ORIENTACOES PARA OS SERVICOS DE 100,00 0,00

FUNCIONAMENTO ESSENCIAIS, DEFINIDOS EM ATOS NORMATIVOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, A FIM DE, DIMINUIR A PROPAGACAO DA PANDEMIA CAUSADA PELO (COVID-19).

GARANTIR 100% DE ENCERRAMENTO DAS DOENCAS COMPULSORIAS IMEDIATAS REGISTRADAS NO 100,00 100,00
SINAN, EM ATE 60 DIAS A PARTIR DA DATA DE NOTIFICACAO, OBSERVANDO O PREENCHIMENTO
DO CAMPO OCUPACAO.

REALIZAR ORIENTACOES AOS PROFISSIONAIS DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA QUANTO A 100,00 100,00
UTILIZACOES DE EPIS, SANEANTES, DESCARTE DE LIXO, HIGIENIZACAO E DESINFECCAO
ADEQUADA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE POR MEIO DE TREINAMENTOS.

GARANTIR O 100% DO ACESSO AO TRATAMENTO ANTIRRETROVIRAL PARA PESSOAS COM 100,00 100,00
DIAGNOSTICO DE HIV.

ORGANIZAR FLUXOS INTERNOS NA ATENCAO PRIMARIA E NA ATENCAO AMBULATORIAL 0,00 0,00
ESPECIALIZADA.
MONITORAR A EFETIVIDADE DO PROTOCOLO PARA PREVENCAO E CONTROLE DE INFECCOES 100,00 100,00

HUMANAS PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19), ADOTADA NA INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA DE IDOSOS (ILPI) - VILA FELIZ “ANTONIO DE SERGIO TASSIS” E NA CASA DE APOIO E
ACOLHIMENTO DOS INFANTES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE.

REALIZAR ACOES DESCENTRALIZADAS DE ORIENTACAO SOBRE A PREVENCAO DE INFECCOES 2 2
SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.

IMPLANTAR PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR ACOMPANHADO POR REFERENCIA 1 1
TECNICA.

GARANTIR 06 CICLOS COM COBERTURA MINIMA DE 80% DE IMOVEIS VISITADOS PARA CONTROLE 5 2

DO VETOR TRANSMISSOR DA DENGUE, ZIKA, CHICUNGUNYA E CONTROLE DE DEMAIS ENDEMIAS.

GARANTIR NO MINIMO 80% DA VACINACAO ANTI-RABICA DE CAES E GATOS. 80,00 0,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saide por Subfuncio, Categoria Econdomica e Fonte de Recursos

Subfungdes Categoria Recursos Receita de impostos e Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos ao T énci; Operacies de ies do Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios de transferéncia de Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, de convénios Crédito petréleo recursos

- Fonte impostos (receita provenientes do Governo provenientes do Governo i a i a i a i a
Livre (R$) propria - R$) Federal (R$) Estadual (R$) Saide (R$) Saide (R$) Saide (R$) Saide (R$)

0 - Informagdes ~ Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 3.594.631,33 11.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00  1.100,00  3.607.731,33
Administragdo
Geral Capital 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
301 - Atencdo Corrente 0,00 5.768.700,00 6.250.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.019.496,00
Bisica

Capital 0,00 1.700,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 501.700,00
302 - Corrente 0,00 14.695.361,87 3.683.100,00 790.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.168.461,87
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 0,00 3.791,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.791,20
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 400.000,00 225.000,00 136.000,00 0,00 0,00 0,00 30.742,00 791.742,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
304 - Vigilancia ~ Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitdria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia ~ Corrente 0,00 989.200,00 520.232,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.509.432,00
Epidemiolégica

Capital 0,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.109,00 18.609,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nutri¢io

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/12/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacgio Anual de Satde - PAS

A Programacdo Anual de Saide retne diretrizes, metas e a¢des definidas no Plano Municipal de Satide para um Quadriénio. A Programacao Anual referente ao exercicio de
2024, foi realizada Por esta Gestdo municipal conforme as Diretrizes do Plano Municipal de Saide 2022/2025.

A seguir faremos a andlise do trabalho desempenhado por esta Gestdo Municipal de Saide no Segundo Quadrimestre de 2024, buscando atingir as metas pactuadas na
Programacao Anual de Saudde.

O Municipio de Castelo garantiu 13 equipes de Estratégia Satde da Familia, distribuidas por territério, com populagido adscrita, garantindo até o final do Segundo
Quadrimestre de 2024 a cobertura populacional de 100%. No final do exercicio de 2019 era de 92%. Em 2018, a média era de 50% de cobertura de ESF. (Fonte sistema e-
gestor).

Fato este se deve ao incansavel trabalho da gestdo municipal em assegurar e garantir o aumento da cobertura de Ateng¢do Bésica, sendo que para isso realizou contratagio de
profissionais através de Processo Seletivo e aderiu aos editais do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Satdde (ICEPi), para contratar profissionais médicos,
enfermeiros e cirurgides dentistas, além da manuteng¢do do municipio e participacdo da Atengéio Basica junto ao Programa Mais Médicos e Médicos Pelo Brasil do Governo
Federal.

Importante salientar que a Estratégia Saide da Familia (ESF) é entendida como uma reorientagdo do modelo assistencial, resgatando conceitos mais amplos de satdde e
formas diferenciadas de intervenc@o junto ao usudrio, sua familia e a comunidade.

Evidéncias cientificas mundiais e nacionais mostram que dentre as orienta¢cdes de modelo assistencial para a APS, a ESF é a que mais contempla seus atributos essenciais e
derivados. Sao eles: primeiro contato, longitudinalidade, integralidade, coordenacdo, focalizacdo na familia, orienta¢do comunitiria e competéncia cultural. Desta forma
consegue aplicar maior nimero dos principios do SUS, com destaque para a integralidade, a equidade, a coordenagdo do cuidado, a preserva¢do da autonomia e a
participagdo e controle social.

O acompanhamento dos pacientes cronicos, o atendimento as agudizagdes e as consultas de pré natal, sdo destacados como prioridade para as equipes de ESF do municipio
de Castelo, sendo destacada ainda a busca da promocédo e prevengdo das doengas e agravos, tendo sido ainda monitorado sistematicamente os indicadores do programa
Previne Brasil, através de profissional Referéncia Técnica, possibilitando acesso oportuno dos pacientes diabéticos, hipertensos e gestantes a consultas de rotina e

continuidade do cuidado, cujo relatério de acompanhamento individual dos indicadores apresentaremos anexo a este Instrumento.

Nesse sentido, buscando ainda a prevencdo de agravos e doencgas, a Secretaria Municipal de Satide manteve em parceria com a Secretaria Municipal de Esportes, o projeto
ESPORTE COM SAUDE, com circuito funcional, caminhada orientada, alongamento, célculo do indice de Massa Corporal (IMC), aferi¢cdo da pressdo arterial e anamnese,
em vérios pontos estratégicos de pacientes deste municipio, na drea urbana, bem como em algumas comunidades da area rural.

A Secretaria Municipal de Saide também manteve em funcionamento as agdes Educativas do Programa Satde na Escola (PSE), que propiciou a presenca das Equipes de
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Sautde da Familia nas escolas prioritarias do PSE, estreitando os lagos com a comunidade e realizando a¢des de promogdo de saide.

Foram realizada ainda a¢des Educativas para Gestantes (Grupos e Palestras), sendo estas voltadas para ampliacdo do conhecimento das gestantes sobre a gestagao, parto e cuidados com o bebé

Foi realizada ainda a campanha A gosto Dourado, onde as equipes desenvolveram diversas acdes voltadas ao incentivo 2 amamentacdo

Quanto a Assisténcia Farmacéutica, o Indice de Cobertura de Tratamento (ICT) esteve durante o Segundo Quadrimestre do ano de 2024 na meta estipulada de 90%. O fato
de o municipio nem sempre alcangar o percentual de 100% de cobertura, dd-se em razdo de alguns medicamentos esporadicamente estarem em falta no mercado.

Entende-se por ICT (Indice de Cobertura de Tratamento) a porcentagem de medicamentos padronizados na REMUME (Relacido Municipal De Medicamentos Essenciais) do
municipio que estdo disponiveis para dispensacéo aos usuérios da Farmécia Cidada Municipal.

Importante salientar que os profissionais da Farmécia Cidadd Municipal mantém atualizado o sistema HORUS, e estdo enviando 100% de seus dados para o Ministério da
Satde. Outro fato relevante é que o municipio manteve a adesdo as Atas do SERP, além de garantir sistematicamente a compra e manutengdo do estoque de medicamentos
de acordo com a REMUME.

Na Atencao Especializada, mantemos e aprimoramos a oferta de servigos através dos Consércios Piblicos de Satide da Regido Sul CIM Polo Sul e CIM Pedra Azul.

Destacamos o compromisso da gestdo municipal em aumentar a oferta dos atendimentos médicos especializados, mesmo sendo esta uma obrigacdo da Secretaria de Estado
da Satde (conforme pactuacdo tripartite), a Secretaria Municipal de Satide ofertou através dos Consércios CIM Polo Sul e Cim Pedra Azul as consultas com Cardiologista,

Pediatra, Psiquiatra, Dermatologista e Ortopedista.
Além disso a SEMSA garantiu diversos procedimentos especializados dentre esses: ultrassonografias, infiltragdo de articulaco, teste neonatais, dentre outros.

A gestdo municipal também continuou proporcionando a oferta de exames citopatoldgicos no laboratério credenciado neste municipio junto ao Consércio CIM PEDRA
AZUL, garantindo acesso oportuno e rastreamento no tempo oportuno.

Uma grande realizagdo da Secretaria Municipal de Satide durante o Segundo Quadrimestre de 2024, foi a compra de um aparelho de Tomografia, que possibilitou a
realizagdo desse exame especializado no Hospital Municipal de Castelo. Uma grande conquista para a populagdo Castelense, que ndo mais precisard de se deslocar até
outras cidades para a realizagdo do exame, bem como possibilitando ainda um diagnéstico preciso nos atendimentos de urgéncia e emergéncia que necessitarem desse

exame de imagem.

Ainda em parceria com o HOSPITAL MUNICIPAL DE CASTELO, a Secretaria Municipal de Satde continuou garantindo a oferta de exames de Mamografia, com muito
mais conforto e acessibilidade.

Também na Atencdo Especializada ndo podemos deixar de mencionar a importante parceria firmada entre a municipalidade e a APAE/CASTELO, através do Termo de
Fomento N° 1.09345/2024, que tem por objeto o atendimento em Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, para 98 criancas com deficiéncia intelectual e ou/multipla e
Transtorno do Espectro Autista, cuja produgdo segue anexo a este relatorio.

Importante salientar que o Municipio também conta com um Centro de Especialidades Odontolégicas ; CEO, composto por Cirurgido Dentista, Endodontista e
Odontopediatra, além do Centro Integrado de Atendimento a Mulher, que contempla o atendimento de dois médicos Ginecologistas.

Ressaltamos ainda o incanséavel trabalho das equipes de Atencdo Primaria, Regulacdo e Transporte da SEMSA, que em parceria organizam a demanda da Atencdo

Especializada, proporcionando acesso dos municipes aos agendamentos realizados pela Secretaria de Estado da Sadde através do Sistema de Regulagcdo MV SOUL.

No que diz respeitos as a¢des de Vigilancia em Satde, a Secretaria Municipal de Satde, através da Vigilancia Ambiental, Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria
emendou todos os esforcos para assegurar o cuidado com a satide de seus municipes.

No segundo quadrimestre a coordenagdo de vigilancia em satide por meio do setor de imunizacao realizou o0 MEV (Monitoramento de Estratégias de Vacinagdo, realizando
busca ativa de criangas de 1 a 5 anos para monitoramento e atualiza¢do do cartdo vacinal, totalizando 801 criancas monitoradas no municipio. Foi realizada varias acdes de
atualiza¢@o de situag¢@o vacinal dos trabalhadores de empresas de grande porte do municipio, com 30 trabalhadores ou mais. Realizamos também a campanha contra a
poliomielite, vacinando criancas de 1 a 5 anos.

Na vigilancia sanitaria realizamos o curso de boas praticas de manipulacdo de alimentos, sendo realizado em 2 dias de evento , com a participagdo de 50 pessoas. Os
profissionais realizaram ainda apreensdo de alimentos vencidos e diversas inspe¢des sanitarias para a liberagdes de alvara sanitario. Além disso foram notificados diversos
terrenos com proliferagdo exagerada de mosquitos ou que apresentavam agua parada.

Na Vigilancia epidemioldgica, foi realizado o acompanhamento de diversos agravos a satde, gerando relatérios e recomendacdes de vigilancia em satide. Além disso foram
notificados diversos agravos de notificagdo compulséria, e emitidas planilhas semanais de arboviroses por bairros e relatdrio didrio de casos de dengue ou suspeita ao gestor
da satide.

Na vigilancia ambiental realizamos bloqueios de casos de dengue, tratamento de pontos estratégicos, tratamento de bueiros, captura noturna de escorpides em determinadas
regides, aplicagdo de inseticidas contra carrapatos em regides ribeirinhas.

Na satde do trabalhador, foi promovido o monitoramento das notificagdes de acidente de trabalho, e busca ativa de acidentes de trabalho que ocorreram no municipio e que
ndo foram notificados.

Além de todas as a¢des supramencionadas houve a participagdo em eventos do VSPEA ( Vigilancia de Pessoas Expostas a Agrotoxicos) e envio de Planilhas bimestral de
atualiza¢@o de agdes do VSPEA ao Estado.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n°® 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugio de Consolidagao CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/12/2024.
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9. Execuc¢do Orcamentéria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagdo por fonte de recurso, subfungao e categoria econdmica

Nio hi dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 27/09/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 27/09/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execugio Or¢amentaria (RREO)

e Andlises e Consideragdes sobre Execu¢do Orcamentaria e Financeira

O Relatério de Execucéo Or¢amentaria e Financeira, tem por objetivo abordar, aspectos considerados relevantes de execugdo orcamentaria, financeira, do Fundo Municipal

de Satide do Municipio de Castelo-ES, constante nos Demonstrativos Contabeis referente ao Segundo Quadrimestre do exercicio de 2024.

Ao longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada que permita uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestdo do Fundo

Municipal de Sadde de Castelo-ES, evidenciando os resultados dos programas desenvolvidos.

O total das despesas liquidadas com satide do Municipio de Castelo até o Segundo Quadrimestre de 2024 alcangou o valor de R$ 32.441.034,29.

A despesa com satide financiada por recursos proprios municipais até o final do Quadrimestre em comento, representou o montante de R$ 18.530.086,83, equivalendo ao

percentual de 23,87%, correspondente as receitas de impostos e transferéncias constitucionais e legais. Este indicador demostra que foi cumprido o percentual minimo legal

disposto no artigo 7° da Lei Complementar N° 141/2012 e na Constitui¢do Federal/1988.

Desse quantitativo, podemos citar os gastos com as seguintes despesas até o final do Primeiro Quadrimestre:

Contrato de Gestao Inges - R$ 5.303.133,35

Folha de Pagamento - R$ 4.683.516,58

Cim Polo Sul E Cim Pedra Azul - R$ 2.269.588,53
Equipamentos - 1.237.986,02

Auxilio-Alimentacio - R$ 1.168.067,44

Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - R$ 968.376,53
Demais Despesas - R$ 749.242,66

Material de Consumo - R$ 701.652,31

Cim Polo Sul Samu - R$ 394.078,68

Material de Distribui¢do Gratuita ; R$ 372.100,20
ICEPI - R$ 249.690,00

Termo De Fomento Com APAE ¢ R$ 177.327,31
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - R$ 177.318,43
Diarias - R$ 29.875,00

Estagiarios ; R$ 27.778,30

Despesas Judiciais - R$ 20.352,31

VALOR TOTAL: R$ 18.530.086,83

Apesar de o significativo valor das transferéncias Fundo a Fundo realizada pelo SUS, o Municipio continua aportando um considerével volume de recursos proprios como

contrapartida para que possa manter, em dia, as despesas referentes aos gastos com folha de pagamento e encargos sociais, entre outras despesas correntes.

O Fundo Municipal de Saide do Municipio de Castelo/ES mantém um resultado financeiro positivo, demonstrando equilibrio financeiro, percebendo ainda que o disponivel

¢ suficiente para pagar as obrigagdes referentes aos bens e servigos adquiridos e empenhados.
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10. Auditorias

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 26/12/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/12/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

A Secretaria Municipal de Satide de Castelo, juntamente com as demais Secretarias dos 78 municipios do Estado do Espirito Santo, esta respondendo a Auditoria Operacional
da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), a qual deu-se inicio durante o Segundo Quadrimestre de 2024, através do Processo TC 2153/2024, com a Coordenagdo do Ilmo. Sr. Auditor
de Controle Externo, Sr. Ricardo da Silva Pereira.

O municipio ja participou de reunido online, bem como ja encaminhou os documentos comprobatérios solicitados pelo TCEES, onde foi realizada a manifestacdo sobre os seguintes achados:

Em relacdo ao ACHADO 05 ; Auséncia de grupo Condutor.

Informamos que as reunides de matriciamentos junto a atencdo bésica para o fortalecimento dos cuidados em satide mental no municipio sdo realizados pela Equipe do CAPS, juntamente com as
Equipes de Estratégia de Satde da Familia.

Além disso, a equipe CAPS se retine sempre que necessérios com representantes da equipe CREAS, Conselho Tutelar, demais Secretarias Municipais e Organizagdes da Sociedade Civil, para tratar
sobre acdes interdisciplinares que envolvem pacientes que fazem o acompanhamento no CAPS.

Todavia, nossos profissionais tém participado de todas as reunides do Grupo Condutor Regional - RAPS SUL, onde recebem orienta¢des sobre como conduzir as questdes de saide mental no
Municipio.

Entretanto, considerando o parecer encaminhado por este Tribunal, bem como o Art. 9°, da Portaria MS GM 3088/2011, a Secretaria Municipal de Satide, vem realizando estudos para a

implementagdo do Grupo Condutor Municipal, objetivando garantir a nomeagao dos membros e inicio dos trabalhos até o final do primeiro semestre de 2025.

Em relacdo ao ACHADO 07 ; Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) com equipes minimas incompletas:
Na citada auditoria, a equipe do TCEES, analisando a composi¢do das equipes do CAPS, emitiu um quadro comparativo, entre a equipe minima do CAPS I e a equipe existente no CAPS do
Municipio de Castelo:
Dessa forma, passamos a elucidar, pontualmente, os questionamentos levantados pela equipe de auditoria, nos seguintes termos:
Quanto a este ponto, esclarecemos que o gerente administrativo do CAPS/Castelo é profissional de nivel médio. Logo, nossa equipe de nivel médio é composta por 4 (quatro) profissionais, sendo, 2
(dois) técnicos de enfermagem, 1 (um) gerente administrativo e 1 (uma) educadora social.
Vale ressaltar que a Portaria n° 336/2002, em seu Artigo 4°, Item 4.1.2, estabelece que a equipe técnica minima para atuagdo no CAPS I serd composta por:
a - 01 (um) médico com formagdo em saiide mental;
b - 01 (um) enfermeiro;
¢ - 03 (trés) profissionais de nivel superior entre as seguintes categorias profissionais: psicologo, assistente social, terapeuta ocupacional, pedagogo ou outro profissional necessdrio ao
projeto terapéutico.

d - 04 (quatro) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfer ativo, técnico edi ional e artesdo;

Neste item, solicitamos gentilmente reanilise do TCEES, sobre a falta de um profissional de nivel médio, uma vez que o servidor que ocupa o cargo de Gerente Administrativo, é
profissional de nivel médio e também realiza os trabalhos referentes as rotinas administrativas do CAPS. Portanto, todos os profissionais de niveis médio do CAPS, estio previstos na

Portaria Ministerial.

Em relacdo ao ACHADO 08 ; Desatualizacdo das escalas de trabalho de médicos em saiide mental em Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS:

Na citada auditoria, a equipe do TCEES solicitou as escalas de trabalho dos médicos que atuam no CAPS e outros pontos de ateng@o.

E em razdo de referidos apontamentos, informamos que, atualmente, o Médico Especialista em Psiquiatria Dr. DANILO COSTA DA SILVA estd atendendo no Municipio de Castelo as quartas-
feiras, das 07h00min as 13h00min aos pacientes do CAPS e das 14h00min as 19h00min aos pacientes estratificados e encaminhados pelos profissionais da Atengdo Basica, na Unidade de Saide
Solange Campanha.

Esclarecemos que o Médico Especialista em Psiquiatria Dr. ANDRE SUETH ASSUMPCAO pediu, recentemente, desligamento do Municipio, e de modo a evitar a interrupgio dos atendimentos
psiquidtricos aos nossos pacientes, tanto do CAPS quanto da APS, o profissional foi prontamente substituido pelo médico Dr. DANILO COSTA DA SILVA.

Salientamos que as atualizagdes necessdrias estdo sendo promovidas junto ao sistema SCNES.

Por fim, em relacdo a Recomendagdo 5.1.25 (viabilizar e acompanhar, junto ao Ministério da Satde, com observancia do regramento da Portaria GM/MS 635/2023, propostas de financiamentos
(implantagdo e custeio) para credenciamento de equipes multiprofissionais na Atengdo Priméria & Saide (eMulti) ja existentes (quantidade maxima entre parénteses) e cadastradas no CNES),
informamos que a Secretaria Municipal de Saide realizou o cadastro de 02 (duas) equipes eMulti, que encontram-se habilitadas junto ao Ministério da Satde, estando seus profissionais em atividade,

no exercicio de suas fungdes.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

O presente relatério de prestagdo de contas quadrimestral contemplou todas as a¢des, servigos e execucdo orcamentaria e financeira do periodo. Ao longo do relatério é
possivel observar todo o avango proporcionado na oferta de servigos de saide.

Durante o Segundo Quadrimestre de 2024 foram desenvolvidas diversas agdes de satide em varios &mbitos da Atengdo, com objetivo de levar acesso e fornecer uma satide

equanime e resolutiva a populagdo do Municipio de Castelo.

As equipes de Estratégia de Estratégia de Satde da Familia foram fortalecidas com a chegada de novos profissionais médicos, enfermeiros e odontélogos, permitindo um
aumento da oferta dos atendimentos em nossas Unidades de Satde da Familia.

Além disso, os profissionais das Equipes de Estratégia de Satde da Familia realizaram atividades de educac¢do em satde voltados as Gestantes, através de palestras, sala de
espera nas Unidades Béasicas de Satide com orientagdes de enfermagem e médica sobre a importincia da adesdo ao Pré-natal e cuidados com o bindmio mie e filho,
contando ainda com o apoio dos profissionais da equipe Multidisciplinar.

Foram realizadas diversas atividades de palestras e rodas de conversas com varios temas relacionados as condicionalidades de satide tendo por base o perfil epidemioldgico.

Nio podemos deixar de citar ainda os mutirdes de coleta de preventivo realizados nas Unidades de estratégia de Satde da Familia, além da solicitagdo de diversos exames
de mamografia e orientagdes sobre a tematica.

Destacamos a manutencéo e o fortalecimento das equipes multiprofissionais, compostas por nutricionista, gerontdloga, fisioterapeuta, psic6loga e assistente social, que em
parceria com as equipes de ESF, realizaram ag¢des de Saide do Idoso, Grupos de Gestantes e Doentes Cronicos nos territorios, com atividades diversas que compreendem o

publico-alvo, bem como a implantacio da avaliagdo multidimensional do idoso.

Dessa forma, podemos concluir que de acordo com os diversos indicadores de satde que contemplam a Atengdo Primaria Saude, nesse periodo foram realizadas importantes
atividades com foco na melhoria dos servigos prestados a popula¢do do Municipio.

Destacamos ainda o trabalho desempenhado pela Coordenagio do Nicleo de Atengdo Integrada a Satde que realizou a capacitagdo dos Técnicos de Enfermagem para realizagao de testes rapidos,
educagdo continuada para Enfermeiros, recadastramento do territorio sanitdrio da USF Silvia Regina de Mesquita, dando continuidade do processo de reterritorializagdo, reorganizacdo das USF
Hermes Camporez e Honorio Piassi, facilitando o acesso do Braco do Sul e Forno Grande ao sistema de satde, uma vez que as comunidades de Brago do Sul e Forno Grande passaram a ser atendidas

na Unidade de Satide Hermes Camporez, pela facilidade de acesso.

A gestdo municipal continuou proporcionando mudangas significativas nos processos de trabalhos da Central Municipal de Regula¢do, ampliando o acesso a Atencdo
Especializada, mantendo o acesso dos municipes aos médicos especialistas através de contratos com o Consoércio CIM Polo Sul e CIM Pedra Azul, garantindo atendimento

especializado em Psiquiatria, Pediatria, Dermatologia, Ortopedia e Cardiologia.

Em rela¢do ao Hospital Municipal de Castelo/ES, além dos atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Internacdo e Maternidade, foi providenciado por esta Gestdo junto ao
Instituto Nacional de Gestdo em Educagdo e Satde (INGES), através do Contrato de Gestdo n° 1.14525/2021, a contratualizacdo de consultas e cirurgias eletivas nas
especialidades de cirurgia geral, cirurgia vascular, cirurgia ginecoldgica, urologia, dermatologia e pequenas cirurgias cuja demanda foi regulada pela Central Municipal de
Regulacdo.

Niao podemos deixar de mencionar a importante aquisi¢do de um aparelho de Tomografia para o Hospital Municipal de Castelo, que além de atender as necessidades dos
pacientes que necessitam de atendimento de urgéncia e emergéncia, possibilitou que a Central Municipal de Regulagdo zerasse as filas eletivas desse exame especializado,
de pacientes que aguardavam o agendamento por parte da Secretaria de Estado da Saidde, possibilitando muito mais conforto e seguranga na realizagdo do exame dentro do

municipio, além de maior rapidez no diagndstico e tratamento dos pacientes.

Além dessa importante aquisi¢cdo, a Secretaria Municipal de Satde também adquiriu duas UTI;s méveis, com capacidade de absorver todos os tipos de remogdo, cujos

veiculos foram entregues no inicio do Terceiro Quadrimestre.

Ressaltamos também a ampliacdo no processo de Regulacdo da Atencdo Primdria, com a implantacdo de um novo setor, responsavel pelos agendamentos das consultas
médicas e odontoldgicas, sendo possivel ainda monitorar o indice de absenteismo e cobertura de atendimento em tempo real, possibilitando maior acesso dos pacientes aos

servicos ofertados.

Mencionamos ainda a ampliagdo da equipe do Nucleo de Controle, Avaliagdo e Monitoramento, que além dos setores de Coordenagdo, SCNES e Faturamento, agora conta
com o atendimento do cidaddo através da criagdo da Ouvidoria do SUS, que contou com a contratagdo de profissional capacitado e habilitado para o atendimento presencial
e remoto dos cidadaos, possibilitando um canal direto e oficial para atendimento imediato as demandas da populacao.

A Ouvidoria do Fundo Municipal de Satide escuta, acolhe, analisa e encaminha as demandas dos usudrios do Sistema Unico de Sadde - SUS no Municipio de Castelo. Ea
area responsavel por receber reclamagdes, denincias, sugestdes, elogios e demais manifestagdes dos cidadaos quanto aos servicos e atendimentos prestados pelo SUS.

A Ouvidoria-FMS é um mecanismo institucional de participagdo social, que contempla as manifestagdes individuais dos cidaddos e atribui transparéncia as agdes da
Secretaria Municipal de Saide. A populagdo deve ter conhecimento e informag@o sobre tais mecanismos para garantir um acesso digno a satide e contribuir na melhoria do
Sistema Unico de Satide.

A Ouvidoria-FMS tem como objetivo garantir e ampliar o acesso dos cidaddos na busca efetiva de seus direitos, atuando enquanto ferramenta de gestdo e instrumento de

fortalecimento do controle social.

A Ouvidoria-FMS foi criada através da Lei Municipal n® 4.311, de 11 de outubro de 2023, comecando a operar efetivamente com a expedigao da Portaria n® 8.872, de 19 de
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janeiro de 2024, que nomeou o Ouvidor do Fundo Municipal de Satdde, Rodrigo Rodrigues do Egypto, em exercicio atualmente.

Mediante todo o exposto, € possivel observar todo o comprometimento desta gestdo municipal de saide bem como de todos os profissionais envolvidos em todas as a¢des
demonstradas neste relatério, que vem possibilitando uma verdadeira mudanga nos servigos de saide que estdo sendo ofertados para a populagdo de Castelo.

Por fim, apresentamos anexo a este Instrumento, os seguintes documentos:

e Relatdrios contébeis de receita e despesas do Fundo Municipal de Satide no Segundo Quadrimestre de 2024.
¢ Fluxo de Caixa do Segundo Quadrimestre de 2024.

e Balancetes do Contrato de Rateio com os Consércios CIM POLO SUL e CIM PEDRA ZUL.

e Relatério do Indicadores do Programa Previne Brasil.

® Produgdo da APAE, conforme Termo de Fomento N° 1.09345/2024.

Atenciosamente,

Marcela Nagel Stov

Secretaria Municipal de Saude

PATRICIA VICENTINI BARBOSA
Secretario(a) de Satde
CASTELOVJES, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: CASTELO
2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Saude

Identificacao

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Introducao

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Dados da Produgao de Servicos no SUS

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Sadde, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Programacio Anual de Sadde - PAS

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideragdes:
Sem Parecer

Execucdo Orcamentéria e Financeira

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Auditorias

e Consideragdes:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordinaria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Andlises e Consideracdes Gerais

e Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satide, em Reunido Ordindria realizada em 04 de novembro de 2024, conforme Resolugdo N° 16 de 04 de novembro de 2024, a qual segue anexo.

Status do Parecer: Avaliado
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CASTELOVES, 06 de Agosto de 2025

Conselho Municipal de Sadde de Castelo
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