CONVENIO PARA EMPRESTIMOS COM DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO
ENTIDADE PUBLICA

Pelo presente instrumento particular, a

(i) COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO UNIAO - SICREDI UNIAO RS/ES,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 88.894.548/0001-73, com sede na Rua 7 de
Setembro, nimero 899, Centro, Cerro Largo/RS, neste ato representada pelos responsaveis legais
infra-assinados, denominada de COOPERATIVA DE CREDITO.

(ii) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTELO, CNPJ n° 14.830.853/0001-65, com sede na Avenida
Nossa Senhora da Penha, n° 574 neste ato representada pelo seus dirigentes infra-assinados,
denominada simplesmente de CONVENIADA.

tém justo e acordado o presente convénio para concessdo de empréstimos, com desconto das prestacdes
decorrentes em folha de pagamento, regendo-se pelas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A COOPERATIVA DE CREDITO concedera crédito, se solicitado, as pessoas fisicas agentes
publicos, servidores publicos estaveis, inativos (aposentados e pensionistas), detentores de cargos eletivos ou
celetistas (CLT) da CONVENIADA, ap6s aprovacdo de cadastro, e desde que obedecidas as normas e politicas
internas de concessdo de crédito vigentes na COOPERATIVA DE CREDITO.

Paragrafo Primeiro: A pessoa fisica agente e servidor publico deve possuir preferencialmente no minimo 6
(seis) meses de atividade e/ou relagdo contratual, junto a CONVENIADA.

Paragrafo Segundo: O presente convenio também se estende aqueles que estdo investidos em atividades ou
cargos como: Estagiarios, Jovem Aprendiz, Cargos Comissionados ou quaisquer outros agentes e servidores
publicos que desempenham cargos ou atividades temporarias.

Paragrafo Terceiro: O crédito pleiteado pelo agente e servidor publico da CONVENIADA sera submetido a
aprovagdo da COOPERATIVA DE CREDITO, reservando-se a mesma o direito de n3o conceder crédito a agentes
e servidores publicos que possuam restricdes cadastrais e/ou que ndo se enquadrem nas politicas sistémicas
e internas para a concessdo de crédito da COOPERATIVA DE CREDITO. Ainda, sera observado pela
COOPERATIVA DE CREDITO a politica interna de concessdo de crédito vigente voltada especificamente para
agentes e servidores que gozam de estabilidade e a especificamente voltada paraaqueles agentes e servidores
investidos em cargo ou atividades que nio estio respaldados pelas prerrogativas da estabilidade.

Paragrafo Quarto: Sempre que solicitado, a CONVENIADA se compromete a disponibilizar aos seus servidores
carta/declaragdo de autorizagio para contratagdo de operagdo de consignado, informando o valor maximo de
prestacdo que poderd ser comprometida em folha de pagamento.

Paragrafo Quinto: O valor da prestacdo mensal a ser consignada em folha podera ser de até [40]% da
remuneragao do agente e servidor publico no ato da contratagdo conforme percentual regido na lei N2 4.318,
de 24 de outubro de 2023 da prépria CONVENIADA, observado ainda a politica de crédito vigente na
COOPERATIVA DE CREDITO.

Paragrafo Sexto: O presente convenio conta com a possibilidade de averbacdo de até 100% das verbas
oriundas de 132 (décimo terceiro salario), o \Z{)jseré desc‘zg tado em uma Unica parcela ou mais parcelas,

Classificagao\da Informac3os Irrestrito

| \ @ —= '@
R

Classificacdo da informacéo: Uso |



01) Dados do Usuario Externo Pessoa Fisica para Acesso ao Portal Empregador

CPF 009.801.487-07

RG 1055066

NOME DO USUARIO PF JOELZA MARIA TASSINARE FALCAO
DATA DE NASCIMENTO 25/09/1970

NOME DA MAE MARIA COGO TASSINARE )
FONE CELULAR (28) 9998-7871

E-MAIL rh@castelo.es.gov.br

CLAUSULA SEGUNDA: Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracgdo dos
dados cadastrais dos agentes e servidores publicos, a CONVENIADA compromete-se a informar 3
COOPERATIVA DE CREDITO, o nome do (s) agente (es), bem como, informar quais foram as alteragGes nos
dados cadastrais do (s) agente (es) e servidor (es).

Paragrafo Primeiro: A CONVENIADA compromete-se a informar & COOPERATIVA DE CREDITO, assim que
constatado e em tempo hébil, eventual demissdo, exoneracdo, ou pedido de exoneragdo do agente e servidor
publico, beneficidrio do(s) empréstimo(s). Também, compromete-se a informar eventuais licencas nio
remuneradas de servidor (es).

Paragrafo Segundo: No caso de demissdo, pedido de demissdo pelo empregado/servidor ou qualquer forma
de desligamento, a CONVENIADA responsabiliza-se por reter 30% das verbas rescisorias e informa a
COOPERATIVA DE CREDITO, repassando os devidos valores conforme forma de pagamento pré-estabelecida
neste instrumento.

Se as verbas rescisorias repassadas pela CONVENIADA forem insuficientes para liquidar totalmente o saldo
devedor, a operacdo terd sua finalidade alterada, substituindo a forma de pagamento de consignagao em folha
para debito em conta corrente do associado, mantendo as demais condicbes inalteradas. Se as verbas
rescisorias repassadas pela CONVENIADA forem suficientes a ponto de liquidar totalmente o saldo devedor do
empréstimo e adicionalmente haver sobra de valor, a quantia sera devolvida em espécie para o associado ou
creditada em conta corrente de sua titularidade.

Paragrafo Terceiro: Considera-se verbas rescisorias, as importéancias devidas pelo empregador ao agente e
servidor publico investido, contratado ou empregado em razdo de rescisdo do seu contrato de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA: Ambas as partes poderdo rescindir o presente convénio, a qualquer tempo, desde que
haja expedicdo formal de comunicado dirigido para as partes, no minimo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia,
sendo que a rescisdo ndo exime as partes de cumprirem com suas obrigagdes em relacdo aos empréstimos ja
contratados.

Paragrafo Unico. Se a CONVENIADA atrasar o repasse, ndo realizar o repasse ou deixar de fazer as devidas
retencGes na folha de saldrio do agente, empregado ou servidor, este contrato poderd, a critério da
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quatro) horas, por escrito, a respeito da ordem do juiz; (b) fornecera todas as informacgdes e os subsidios que
possam ser necessarios para que a COOPERATIVA DE CREDITO, a seu exclusivo critério, defenda-se contra a
divulgagdo de qualquer das informagdes; e (c) a CONVENIADA permanecers obrigada ao cumprimento do
disposto neste subitem mesmo apds a extin¢do deste Contrato pelo prazo de 5 (cinco) anos, com excec¢do das
informacdes sujeitas a Lei do Sigilo Bancdrio, que devem ser mantidas por prazo indeterminado.

Paragrafo Quinto: As obrigagdes aqui estabelecidas n3o se aplicam a qualquer das Informagdes que: (a) que
possam ser comprovadas através de documentagdo como tendo sido do conhecimento da CONVENIADA antes
de fornecido pela COOPERATIVA DE CREDITO; (b) esteja disponivel ao publico independentemente de ato da
CONVENIADA; (c) tenha sido legitimamente recebida de terceiros sem dever de confidencialidade que ndo
obtiveram ou revelaram tais informag&es por meio de ato ilicito; (d) seja revelada por exigéncia legal; (e) seja
revelada pela CONVENIADA com prévia aprovacdo escrita da COOPERATIVA DE CREDITO; e (f) que possam ser
comprovadas através de documentagdo como tendo sido desenvolvidas independentemente pela
CONVENIADA anteriormente ao fornecimento pela COOPERATIVA DE CREDITO.

Paragrafo Sexto: Entende-se por Informacdes Confidenciais toda e qualquer informacdo e documentos de
qualquer espécie que sejam entregues a uma das Partes pela outra Parte, ou por seus consultores, auditores,
contadores, advogados, representantes e empregados, que sejam relativos aos negocios das Partes ou aos
negocios de seus clientes, fornecedores e associados, incluindo, mas sem qualquer limitagdo, dados de gestdo,
dados financeiros e estratégias de mercado.

Paragrafo Sétimo: As obrigacbes de confidencialidade decorrentes do presente Contrato, tanto quanto as
responsabilidades e obrigagdes derivadas, vigorardo durante o periodo de 5 (cinco) anos apos a extincdo do
Contrato, com exce¢do das informacées sujeitas a Lei do Sigilo Bancdrio, que devem ser mantidas por prazo
indeterminado.

CLAUSULA SETIMA: DA ADEQUACAO A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
A CONVENIADA se obriga a:

a) Observar as politicas de privacidade e de tratamento de dados da COOPERATIVA DE CREDITO e a
cumprir as normas de prote¢do de dados aplicaveis a espécie, notadamente a Lei Federal 13.709 de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - “LGPD”);

b) Possuir estrutura operante para recepcionar e atender, de forma adequada, peticbes e/ou
comunicagdes dos titulares de dados pessoais, nas quais seja exigido o cumprimento a qualquer dos
direitos previstos na LGPD;

c) Guardar registro de todas as operagdes de tratamento de dados efetuadas em raz3o do cumprimento
deste Contrato, e a compartilhd-las com a COOPERATIVA DE CREDITO, de forma estruturada, sempre
que for necessario para cumprir a LGPD;

d) Adotar as medidas técnicas e organizacionais adequadas para garantir a seguranca e a
confidencialidade dos dados pessoais tratados, de acordo com as melhores préticas de tecnologia e
seguranca da informacéo;

e) Possuir Plano de Prevencdo e Resposta a Incidentes com vazamento de dados, bem como Comité de
Gestdo de Crises, ambos ativos e operantes;

f) Caso ocorra um incidente envolvendo dados pessoais, notificar a COOPERATIVA DE CREDITO no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos ter ciéncia do mesmo, descrevendo, pelo menos, a natureza

dos dados pessoais afetados; as informacées sobre os titulares envolvidos; as medidas técnicas e de
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b) A correta disposi¢do do residuo gerado, descartando-o corretamente, viabilizando a reciclagem,
evitando a manipulagdo incorreta e a ocorréncia de acidentes ambientais ou pessoais;

Paragrafo Primeiro: As Partes reconhecem a importancia da adogdo de uma politica de responsabilidade
ambiental e comprometem-se a envidar seus melhores esforcos para implementa-la de modo eficaz visando
a protecdo ao meio ambiente. Nesse sentido, as Partes se comprometem a manter atualizadas as politicas
relacionadas a preservacdo do meio ambiente, incentivando a adogdo dessas praticas por seus empregados e

fornecedores.

Paragrafo Segundo: As Partes reconhecem a importancia de adogéo de praticas de nio discriminagdo negativa
e limitativas ao acesso ao emprego ou a sua manutencdo e, obrigam-se a adotar politicas de respeito as
diferencas e também politicas de inclusdo social de pessoas portadoras de necessidades especiais,
disseminando tais preceitos entre seus empregados e fornecedores.

Paragrafo Terceiro: As Partes devem cumprir as determinacdes legais relativas as normas de Seguranca e
Medicina no Trabalho, bem como as convencdes e acordos trabalhistas e sindicais referentes as categorias de
trabalhadores empregados pelas Partes. Ainda, as Partes devem manter todas as instalacoes onde serdo
prestados os Servicos em conformidade com as exigéncias e padrées minimos estabelecidos pela legislacdo

brasileira.

Paragrafo Quarto: Ainda, as Partes se comprometem a nio contratar ou permitir que seus subcontratados
contratem mao de obra que envolva exploragdo de trabalhos forgados ou trabalho infantil, exigindo a adoc¢ao
desta pratica também por seus fornecedores.

Paragrafo Quinto: As Partes declaram que reconhecem a importancia do desenvolvimento adequado do
jovem empregado, se comprometendo especialmente a:

a) Ndo empregar trabalhadores menores de dezesseis anos de idade, salvo na condi¢do de aprendiz a
partir dos quatorze anos de idade, nos termos da Lei n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000 e da
Consolidagdo das Leis do Trabalho;

b) N&o empregar adolescentes menores de dezoito anos em locais prejudiciais a sua formacdo, ao seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como em locais e Servi¢os perigosos ou
insalubres, em horarios que ndo permitam a frequéncia a escola e, ainda, em horario noturno,
considerando este o periodo compreendido entre as 22h e 5h.

Paragrafo Sexto: A CONVENIADA autoriza desde ja que a COOPERATIVA DE CREDITO, por meio de pessoas por
ele indicadas, possa realizar auditorias a fim de certificar se as praticas adotadas estdo em conformidade com
as declaracdes deste instrumento contratual. A CONVENIADA declara ainda que, nessa hipdtese, durante as
auditorias, cumprird com os deveres de colaboragdo, fornecendo documentos solicitados, desde que nao
protegidos por sigilo legal ou contratual.

Paragrafo Sétimo: As Partes comprometem-se a observar os principios de responsabilidade socioambiental
indicados nesta Cldusula em sua rotina de negécios, sendo que o descumprimento destas obriga¢des, por uma
das Partes, podera, a critério da outra, dar ensejo a rescisao motivada deste instrumento, nos termos deste
Contrato.

CLAUSULA NONA: DAS PRATICAS ANTICORRUPCAO

A CONVENIADA obriga-se a observar, cumprir e/ou fazer cumprir, por si, suas Afiliadas (entidades
controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum) e Prepostos (diretores, membros do conselho
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Paragrafo Quarto: A CONVENIADA autoriza desde ja que o COOPERATIVA DE CREDITO, por meio de pessoas
por ele indicadas, possa realizar auditorias a fim de certificar se as praticas adotadas estdo em conformidade
com as declaragdes deste instrumento contratual. A CONVENIADA declara ainda que, nessa hipdtese, durante
as auditorias, cumprirad com os deveres de colaboragdo, fornecendo documentos solicitados, desde que ndo
protegidos por sigilo legal ou contratual.

CLAUSULA DECIMA: O presente convenio vigorard por prazo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: As partes elegem o Foro de Castelo/ES, com rendincia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente contrato.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor, na
presenca das testemunhas abaixo.

Castelo - RS, 16 de Agosto de 2024.

\er
I to“‘o ol ewo
/zgwe&ﬁ’_"— s PRt es
NN 4 g B yneo e
; WS el LUl Bl | espiol

ITO, POUPANCA E INVESTI DI UNIAO RS/ES
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTELO
MARCELA NAGEL STOV

CPF: 128.615.647-50
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I! E o) f6ao Paulo Silva Nali
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Testemunhas:

Testemunha da Cooperativa Testemunha da Conveniada
Bruna Martins Lovati Casagrande Karolyne R. Piovezan
CPF:129.348.587-07 CPF: 146.015.657-90
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