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TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° 1.18280/2022.
Ref. ao Processo Adm. N°. 018280/2022 - Dispensa de Chamamento Pablico nos termos do art. 29 de Lei 13019/14.
0SC: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CASTELO - APAE.

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CASTELO E A ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CASTELO - APAE.

De um lado o Municipio de Castelo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Prefeitura Municipal, situado
a Avenida Nossa Senhora da Penha, n° 103, Centro, Castelo-ES, inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JOAO PAULO SILVA NALLI, brasileiro, solteiro, agente politico, inscrito no
CPF sob o n° 102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES, residente e domiciliado na Rua Dr. Gastéo Correia de
Lima, n° 213, Bairro Centro, nesta cidade de Castelo-ES, doravante designado simplesmente Municipio, de outro lado a
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CASTELO - APAE, Organizagéo da Sociedade Civil de
assisténcia social, sem fins lucrativos, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 27.256.445/0001-93, localizada
Rodovia Pedro Cola, km 02, Cidade de Castelo, Estado do Espirito Santo, CEP. 29.360-000, devidamente inscrito no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, neste ato, representado por sua atual Presidente, LARA BICALHO RAMOS,
portadora do RG n° 0205215304 SPTC/RJ, e CPF n° 083.044.447-55, residente e domiciliada no Loteamento Santa
Mbnica, s/n, Santo Agostinho, Castelo/ES, CEP 29.360-000, doravante denominados ENTIDADE, resolvem celebrar o
presente Termo de Colaboragéo em conformidade com o Plano de Trabalho e demais pegas constantes do Processo
Administrativo n° 018280/2022, sob a égide da Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O termo de colaboragao tera por objeto a concesséo de apoio da administragd@o publica municipal para execugéo do
Servigo de Protegéo Social Especial de Média Complexidade para atendimento de Pessoas com Deficiéncia, seus
cuidadores e suas familias, previstos na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo n° 109, de 11 de
novembro de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social), tudo de acordo com o Processo Administrativo n°
018280/2022, oriundo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

1.2. Os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela OSC PARCEIRA e aprovado pelo
MUNICIPIO, parte indissociavel deste instrumento ora juntado como Anexo |.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, limitado ao prazo méximo de 60 (sessenta) meses, incluidas eventuais alteragdes, nas seguintes hipoteses:
a) por solicitagdo da OSC PARCEIRA, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao MUNICIPIO em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando o MUNICIPIO der causa no atraso da liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso justificado, mediante Certidéo de Apostilamento.

2.2. Para a prorrogagéo do prazo de vigéncia de que trata a alinea “a” do subitem 2.1. é necessario parecer do Gestor
atestando que a parceria foi executada a contento ou, em caso contrario, justificando o motivo do atraso na execugéo
das metas. A prorrogagéo depende ainda de aprovagéo do Sr. Secretario da pasta responsavel pela parceria, parecer da
Procuradoria Geral do Municipio de Castelo e autorizagdo do Exmo. Sr. Prefeito.

2.3. A prorrogagéo de vigéncia de oficio, de que trata a alinea "h" do subitem 2.1. objetiva o ajuste do prazo de execugéo
das agdes, a fim de ndo causar prejuizo na conclusdo do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos
financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES

3.1. Em nédo havendo modificagdo do objeto da parceria, o Termo de Colaboragéo e respectivo Plano de Trabalho poderéo
ser alterados, por solicitagdo fundamentada e justificada pela OSC PARCEIRA ou pelo MUNICIPIO.

3.1.1. Referidas alterages deverdo ser precedidas de manifestagéo por escrito, fundamentada e devidamente
justificada, do:

a) Gestor da parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de alteragéo solicitado pela OSC PARCEIRA, com
respectiva aprovagéo pelo Secretario da pasta responsavel pela parceria, no prazo méximo de 10 (dez) dias, contado do
recebimento da solicitagéo; ou da

b) OSC PARCEIRA, anuindo ao pedido de alteragéo proposto pelo Gestor da parceria, no prazo maximo de 10 (dez) dias,
contado do recebimento da solicitagéo.

3.2. As alteragdes do Termo de Colaboragéo e/ou do Plano de Trabalho aprovado deveréo ser formalizadas mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteragéo vier a:

a.1.) ampliar ou reduzir o valor global;

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria;

a.3.) alterar a destinagdo dos bens remanescentes.
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b) Certidao de Apostilamento, nas demais hipoteses de alteragéo, tais como:

b.1.) Utilizacado de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término da
execucao da parceria;

b.2.) ajustes da execugao do objeto da parceria no Plano de Trabalho;

b.3.) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

3.2.1. Os Termos Aditivos serao precedidos de parecer da Procuradoria-geral do Municipio e do Exmo. Sr. Prefeito.
3.2.1.1. Quando as alteragoes implicarem em ampliagdo ou reducao do valor global da parceria (alinea a.1. do subitem
3.2.1. o parecer juridico devera ser precedido de analise e manifestacdo do Orgéo de Controle Interno.

3.2.2. A indicacéo dos créditos orgamentarios para cobertura de cada parcela de despesa a ser transferida em exercicio
futuro sera realizada por certidao de apostilamento.

3.2.3. Extratos de Termos Aditivos e 0s oficios de prorrogacgéo de vigéncia de que trata a alinea "b" do subitem 2.1
deverdo ser publicados no Diario Oficial do Municipio.

3.2.3.1. Copia da publicagéo das referidas alteracbes devera ser anexada ao Pprocesso administrativo de
acompanhamento da execugdo da parceria e remetido ao representante legal da OSC PARCEIRA.

3.3. Independentemente de anuéncia da OSC PARCERIA, serdo apostiladas as: ;

a) prorrogagdes da vigéncia dos prazos efetuados de oficio, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado
causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagao limitada ao exato periodo do atraso
verificado;

b) indicagdes dos créditos orcamentarios de exercicios futuros;

c) alteragdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RESPONSAVEIS PELA PARCERIA

4.1. DO MUNICIPIO: GESTOR DA PARCERIA

4.1.1. A servidora publica nomeada como Gestora deste Termo de Colaboragéo, Sr.(a) JANINE GAZOLA ELLER,
Matricula Funcional n° 2596, representara a Secretaria de Assisténcia Social, na interlocucdo com a OSC PARCEIRA,
tendo como obrigacoes:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragdo e respectivo Plano de Trabalho
aprovado;

b) informar ao Secretario da pasta: i) quando houver inexecucao da parceria, i) quando houver evidéncias de
irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida; iii) quando constatado desvio de finalidade na
aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no cumprimento das agdes e metas pactuadas no Plano de Trabalho,
praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administragéo Publica nas contratagbes e demais atos praticados na
execucdo da parceria ou 0O inadimplemento da OSC PARCEIRA com relacdo a obrigacdes estabelecidas no presente
Termo de Colaboragédo e iv) quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administragao Publica Municipal ou pelo Orgéo de Controle Interno ou Externo, os quais séo
impeditivos do ateste para a liberagao das parcelas dos recursos;

c) comunicar a OSC PARCEIRA quaisquer iregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal,

c.1.) notificar a OSC PARCEIRA, no caso de verificada irregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir
obrigagéo no prazo maximo de ate 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maxim, por igual periodo, a contar do recebimento da
notificacéo;

d) sugerir ao Secretario da pasta a retengéo das parcelas dos recursos financeiros, decorrido o prazo previsto na alinea
¢.1 do subitem 4.1.1 na hipotese de nao atendimento a notificagéo;

e) formalizar ao Secretario da pasta a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

f) emitir o relatorio técnico de monitoramento e avaliagédo da parceria e o submeter a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo para homologacéo, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestacdo de contas devida
pela OSC PARCEIRA;

g) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacéo de contas final, levando em consideragéo o conteudo dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliagéo, submetendo-o & manifestacdo conclusiva do Secretario da pasta sobre
a aprovag&o ou ndo das contas;

h) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento € avaliagéo,
quando couber;

1) verificar o cumprimento do Art. 11 da Lei 13019/2014. A organizacédo da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na
internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acgoes,
todas as parcerias celebradas com o poder publico.

4.1.2. O Gestor podera, quando necessario:

a) solicitar reunigo com a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao, apresentando informacoes sobre as acdes
realizadas pela OSC PARCEIRA, sugestdes de melhorias, além de questdes financeiras relacionadas ao periodo
avaliado, se for o caso;

b) elaborar consulta sobre duvida especifica a Procuradoria-geral, Secretaria de Financas, Orgao de Controle Interno ou
outras Secretarias e Orgdos que se fizerem necessarios com fins de assessoramento juridico e técnico que subsidie seus
trabalhos.
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4.1.3. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado como SUPLENTE do Gestor, substituira o Gestor quando este deixar de ser
servidor publico, quando estiver em licenga, impedido e outras situagdes que o impegam de exercer suas fungoes.

4.1.4. Aplicam-se ao Gestor e a seu Suplente os impedimentos constantes do Art. 35 § 6° da Lei 13.019/2014.

4.2. DA OSC PARCEIRA: .

4.2.1. ASr. LARA BICALHO RAMOS, ¢é a responsavel na interlocuc@o com a entre a 0OSC e o MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

5.1. DO MUNICIPIO:

a) publicar o extrato deste Termo de Colaboragéo no Diario oficial do Municipio no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial por meio do Portal de Transparéncia, o nome da 0OSC PARCEIRA na relagéo das parcerias
celebradas com OSC's, por prazo nao inferior a 12 (doze) meses, contado da data de apresentagéo da prestagéo de
contas final, devendo incluir no minimo:

b.1.) data de assinatura identificagdo do instrumento de parceria e do ¢rgéo da Administragdo Publica Municipal
responsavel; nome da OSC e seu numero de inscriggo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica no Ministério da
Fazenda — CNPJ/MF;

b.3.) descrigao do objeto da parceria;

b.4.) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

b.5.) valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneragéo prevista para o respectivo exercicio, quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da
parceria;

b.6.) situagédo da prestagdo de contas da parceria, por meio do relatério de execugdo do objeto e do relatorio de
execugdo financeira, elaborados pela OSC e do parecer conclusivo de andlise da prestagéo de contas, elaborado
pelo gestor da parceria;

b.7.) integra do termo de fomento, do termo de colaboragéo ou do acordo de cooperagdo e eventuais termos aditivos;
b.8.) plano de trabalho da parceria e suas alteragoes;

b.9.) edital de abertura dos Chamamentos Publicos, ressalvadas as hipéteses de dispensa e inexigibilidade, previstas nos
artigos 40 e 41 deste Decreto.

5.1.1. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvem o termo de fomento, o
termo de colaboragéo e o acordo de cooperagéo, desde a fase preparatoria até o fim da prestagédo de contas, serao
excepcionadas quando se tratar de programa de protegdo a pessoas ameagadas ou em situagdo que possa
comprometer a sua seguranca.

a) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragdo deste Termo de Colaboragéo, com atos
atinentes a alteragéo, liberagéo de recursos, monitoramento e avaliagdo da execugéo, bem como, prestagéo de
contas;

b) custodiar o processo administrativo que originou o chamamento publico;

¢) fornecer manuais especificos, informando a 0SC PARCEIRA eventuais alteragdes no seu conteldo;

d) informar & OSC PARCEIRA os atos normativos e orientagdes que interessam a execugdo e a prestagdo de contas do
presente Termo de Colaboragéo;

e) prestar o apoio necessario e indispensavel a 0SC PARCEIRA, para que seja alcangado o objeto deste Termo de
Colaboragéo em toda a sua extenséo e no tempo devido;

f) transferir 8 0SC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execugéo deste Termo de Colaboragéo, de acordo
com a programagdo orgamentaria e financeira do Municipio de Castelo e obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonéncia com as metas e agdes de  execugéo do objeto
deste Termo de Colaboragéo;

g) realizar o acompanhamento da execugéo orgamentéria e financeira dos recursos transferidos;

h) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de recursos referente a esta parceria;

i) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo de Colaboragéo, por meio de analises das
informagdes e documentos constantes no processo administrativo, bem como, realizagdes de diligéncias e
fiscalizagdo, visitas in /oco, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo
cumprimento do objeto, alcance das metas e dos resultados previstos e correta aplicagé@o dos recursos repassados;
j) designar novo Gestor & Suplente, na hipétese dos mesmos deixarem de ser agente publico ou serem lotados em outro
6rgéo ou entidade ou outro motivo como licengas, e designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da
parceria;

k) propor, receber, analisar e, se 0 caso, aprovar as propostas de alteragéo deste Termo de Colaboragéo e do Plano de
Trabalho;

1) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo, antes de seu término, se der causa a atraso na
liberagé@o dos recursos, limitando a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

m) analisar os relatérios de execugéo do objeto;

n) analisar os relatorios de execugao financeira;

o) analisar e decidir sobre a prestagdo de contas relativa a este Termo de Colaboragéo, nos termos do Art.63 a 67 da Lei
13.019/2014.
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p) aplicar as sangbes previstas na legislagao pertinente, proceder as agoes administrativas quanto a exigéncia e
restituicdo dos recursos transferidos e instaurar tomada de contas especiais, quando for o caso;

q) divulgar informagdes referentes A parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio eletrénico;

r) exercer atividade normativa de controle e fiscalizagdo sobre a execucdo da parceria, inclusive, se for o caso,
reorientando as agdes, de modo a evitar descontinuidade das agoes pactuadas.

5.2. DA OSC PARCEIRA:

a) executar fielmente 0 objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, com as clausulas pactuadas e
legislagao pertinente, adotando todas as medidas necessarias a correta execugao deste Termo de Colaboragao;

a.1.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das acoes, atividades e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia, efetividade e qualidade em suas atividades;

a.2.) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir 0s bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia,

a.3.) garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidades adequadas ao bom desempenho das
atividades;

a.4.) manter durante a execucdo da parceria a regularidade das certiddes previstas na legislagdo especifica e no edital de
chamamento publico;

a.5.) Obrigag&o de prestar contas.

a.6.) Obrigagéo de restituicdo dos valores nas hipoteses previstas em lei.

b) manter e movimentar 0$ recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboragéo em conta bancaria especifica,
em instituicao financeira publica, inclusive os eventuais resultados de aplicacédo no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas
a execucdo das despesas,

b.1.) n&o utilizar 0s recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo Art.. 45 da Lei 13.019/2014.

c) Executar o objeto da parceria em estrita observancia ao plano de trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, sendo
vedado:

c.1.) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

¢.2.) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;

c.3.) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

c.4.) pagar despesas a titulo de taxa de administracao;

c.5.) pagar multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administragé@o Publica Municipal na liberagéo de recursos financeiros.

d) apresentar o relatorio de execugdo do objeto € 0 relatério de execucao financeira e prestar contas ao MUNICIPIO, nos
termos do Art. 66 da Lei 13.019/2014.

e) responsabilizar-se pela contratagéo e pagamento dos salarios, verbas de convengéo ou dissidio coletivo, verbas
rescisorias, do pessoal que vier a ser necessario a execugdo do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagoes trabalhistas decorrentes, dnus tributarios ou extraordinarios e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de
seus empregados, no desempenho de seus servicos ou em conexao com eles, que incidam sobre 0 instrumento;

f) permitir o livre acesso do Gestor da parceria, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, de agentes publicos da
secretaria responsavel pelo presente Termo de Colaboragéo, dos servidores do Orgao de Controle Interno e do Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo, a todos 0s documentos relativos a execugéo do objeto deste Termo de
Colaboracéo, bem como aos locais de execucdo da atividade, permitindo o acompanhamento in loco & prestando todas e
quaisquer informagoes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos deste Termo de Colaboragdo em
conformidade com o objeto pactuado;

h) por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo deste Termo de Colaboragé&o, restituir ao MUNICIPIO os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

1) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, inclusive na
hipotese de aquisi¢do de bens com recursos da parceria,

1.i) manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para 0s dispéndios relativos a este Termo de Colaboracéo
e documentos originais que compde a prestagdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dutil
subsequente ao da apresentacéo da prestacao de contas final;

j) comunicar ao MUNICIPIO suas alteragoes estatutarias, devidamente registrada em cartorio;

k) divulgar na internet € em locais visiveis da sede social da 0OSC PARCEIRA e dos estabelecimentos em que exercga
suas agoes, todas as informagoes detglhadas no art. 11. da Lei 13019/2014.

1) submeter previamente ao MUNICIPIO qualquer proposta de alteracdo do Plano de Trabalho aprovado, na forma
definida neste instrumento, observadas as vedacoes relativas a execugéo das despesas;

m) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que se refere as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
tributarios, civis e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo se
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caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO, a inadimpléncia da OSC PARCEIRA em
relagéo ao referido pagamento, 0s 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a sua
execugao; .

o) responsabilizar-se pela integridade dos materiais e/ou equipamentos disponibilizados pelo MUNICIPIO que estiverem
sobre os seus cuidados;

p) quando for o caso, providenciar licencas € aprovacdes de projetos emitidos pelos 6rgaos competente, nos termos da
legislacao aplicavel;

) comunicar ao MUNICIPIO, por escrito, a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita
execucao da atividade;

r) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto nao utilizados, na forma do art. 51 da Lei 13.019/2014.
t) n&o realizar pagamento antecipado com recursos da parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

6.1. Objetivando apoiar a regular gestdo desta parceria, as agoes de monitoramento e avaliagédo da execucao do objeto
pactuado, de carater preventivo e saneador, sdo de competéncia do Gestor da parceria, e serao executadas, conforme
periodicidade e demais procedimentos para realizacéo da visita técnica in loco, estabelecidos por ato normativo.

6.1.1. O resultado da visita in loco sera circunstanciado em relatério de visita técnica e enviado a OSC PARCEIRA para
conhecimento, esclarecimentos € providéncias, caso sejam necessarias.

6.1.1.1. A visita técnica in loco néo se confunde com as agdes de fiscalizagéo e auditoria que poderéo ser realizadas a
qualquer tempo, pelas Secretarias gestoras das parcerias, pelo Orgéo de Controle Interno e pelo Tribunal de Contas do
Estado de Espirito Santo.

6.1.2. Serdo realizadas pesquisas de satisfacdo dos beneficiarios da atividade, com base em critérios objetivos de
apuracéo de satisfacdo, que visem possibilitar melhorias nas acoes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA e aprimorar 0s
servigos prestados, de forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem como, com a eventual
necessidade de reorientagéo e ajuste das metas e acgdes definidas.

6.1.2.1. A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pela SECRETARIA GESTORA da parceria, com
metodologia presencial ou A distancia, com apoio de terceiros, por delegacao de competéncia ou por meio de parcerias
com orgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizagéo da pesquisa.

6.1.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverdo levar em consideragdo as caracteristicas do
publico-alvo, beneficiarios diretos e indiretos, podendo ser utilizados questionarios fisicos elou eletronicos, entrevistas,
rodas de conversa, dentre outros.

6.1.2.3. A OSC PARCEIRA participara na elaboragdo ou opinara sobre o contetido do questionario que sera aplicado.
6.1.2.4. A sistematizagédo dos resultados da pesquisa de satisfacdo devera ser circunstanciada em documento a ser
enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.2. Para fins de prestacdo de contas parcial serdo emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacéo, os quais
deverdo conter no minimo os requisitos previstos nos arts. 58 e 59 da Lei 13.019/2014.

6.2.1. Referidos relatorios serao submetidos a Comissé@o de Monitoramento € Avaliagdo para homologagéo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados do seu recebimento, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da
prestagéo de contas devida pela OSC PARCEIRA.

6.3. Na hipotese do relatorio técnico de monitoramento e avaliacao evidenciar irregularidades, tais como, desvio de
finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria, atrasos na execucdo das acbes e metas, descumprimento ou
inadimpléncia da OSC PARCEIRA em relacdo a obrigagdes pactuadas, o Gestor da parceria notificara a 0SC PARCEIRA
para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigagdo ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagao.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS E DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A prestagdo de contas apresentada pela 0SC PARCEIRA devera conter elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que O seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricéo
pormenorizada das atividades realizadas € a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacgéo de contas.
7.1.1. A analise da execugao do objeto consiste na verificagdo do cumprimento das metas e dos resultados, tendo como
base os indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho e na verificacéo do alcance dos resultados.

7.1.2. Serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente e aqueles
que forem aplicados em finalidade diversa da prevista neste Termo de Colaboracéao.

7.1.3. A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e 0s resultados alcangados.

7.2. A prestagéo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-30 em plataforma eletronica, permitindo a
visualizagéo por qualquer interessado.

7.3. A OSC parceira devera apresentar prestacéo de contas parcial do periodo em execucdo em até 30 dias antes da
liberagéo da proxima parcela, devendo conter:

a) Relatorio de Execucao do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

a.1.) as agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto:

a.2.) a demonstragé@o do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas, apresentando um
comparativo de metas propostas com 0s resultados alcangados;
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a.3.) os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto € realizagdo das agoes, COMO fichas de inscrigdo, listas
de presenca, fotos € video, ou outros conforme 0 caso, devendo O eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

b) Relatério de Execucgao Financeira, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as receitas € as despesas
aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das instrucoes do Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo.

b.1.) O relatorio de execucdo financeira devera ser acompanhado dos extratos bancarios da conta especifica
vinculada a execugdo da parceria, da conciliacdo bancaria e, quando houver previsdo no plano de trabalho de
contratagéo de pessoal e de pagamento de encargos, 0S comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da
relacao trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico €
Informagoes a Previdéncia Social — GFIP, referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas.

7.4. Para fins de analise da prestagdo de contas, o Gestor devera considerar, além do relatorio de execugao do objeto e
do relatorio de execuc@o financeira, apresentados pela OSC PARCEIRA, os seguintes relatorios:

a) relatorio de visita técnica in /oco realizada durante a execugao da parceria;

b) relatorios técnicos de monitoramento € avaliacao, homologado pela comissao de monitoramento € avaliacéo.

7.5. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria notificara a OSC PARCEIRA para apresentar, no prazo de
até 15 (quinze) dias, 0S seguintes documentos:

a) copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas, recibos, holerites, guias de
recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servigos, acompanhados dos
respectivos comprovantes de pagamentos € das Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informagdes a
Previdéncia Social - GFIP; :
b) copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario, previstos no plano de trabalho;

c) copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes termos de quitagdo das verbas
rescisorias e do recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico — FGTS, acompanhado do relatorio GRRF ou
outro que venha a substitui-lo;

d) copia das cotagdes de pregos ou pesquisas realizadas para as compras € contratagdes;

e) extrato pancario da conta-corrente especifica vinculada a execugao da parceria, bem como, extrato de aplicagéao
financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagao financeira,

g) conciliagdo bancaria da conta especifica da parceria;

h) relagdo de bens adquiridos, quando houver;

1) memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.5. Os documentos de que tratam as alineas do subitem 7.5, deverdo ser apensados em processo administrativo
distinto, a ser autuado pela secretaria responsavel pela parceria, acompanhados dos relatorios de execugao do objeto e
de execucdo financeira.

7.5.6. Os documentos de que tratam as alineas "a", "b" e "c" do subitem 7.5., deverdo estar em nome da OSC
PARCEIRA e identificados com 0 numero do Termo de Colaboracao.

7.5.7. Os originais dos documentos deverao ser apresentados no orgao responsavel pela gestéo da parceria, para que
esse ateste a conferéncia nas copias, ndo sendo aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou com prazo de validade
vencido.

7.6. A OSC PARCERIA devera apresentar Prestacdo de Contas Anual para fins de monitoramento do cumprimento das
metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

7.6.1. A prestagédo de contas anual devera ser apresentada ate o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte
transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogagao de prazo, por ate 15 (quinze) dias, desde que
devidamente justificada.

7.6.2. A prestagéo de contas anual sera composta pelos seguintes documentos:

a) a serem apresentados pela OSC PARCEIRA:

a.1.) relatorio anual de execugao do objeto, contendo as informacoes consolidadas;

a.2.) relatorio anual de execugao financeira, contendo as informacgoes consolidadas dos relatorios;

a.3.) conciliagao bancaria do més de dezembro da conta-corrente especifica da parceria, acompanhada dos respectivos
extratos da conta-corrente & da aplicagéo financeira,

a.4.) balanco patrimonial dos exercicios encerrados e anterior;

a.5.) demais demonstragoes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no exercicio;

a.6.) certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagéo profissional dos
responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

a.7.) na hipotese de aquisigdo de bens com 0S recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil e patrimonial;
a.8.) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de orgdo equivalente, acerca da
regularidade  dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizacéo;

a.9.) declaragao do representante legal e do conselho fiscal da 0SC PARCEIRA, ou de o6rgao equivalente, de que os
originais dos comprovantes de gastos contém a identificacdo da OSC PARCEIRA, o tipo de repasse € numero do
ajuste, bem como do MUNICIPIO;
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a.10.) declaragédo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de orgao equivalente, acerca da regular
quitagéo dos encargos € direitos trabalhistas, quando a parceria envolver gastos com pessoal;

a.11.) declarag&o do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de orgéo equivalente, acerca da realizagédo das
despesas da parceria em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, motivagao e interesse publico;

a.12.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e divida ativa
da uniéo;

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico CRF/FGTS;

a.14.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas — CNDT,

a.15.) demais documentos exigidos nas instrugoes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, os quais serao
informados a OSC, por meio de atos normativos da Administracao Publica Municipal, podendo constar ainda, dos manuais
elaborados pelo 6rgdo de Controle Interno.

b) de responsabilidade do MUNICIPIO:

b.1.) relatorios técnicos de monitoramento e avaliagéo, elaborados pelo gestor da parceria e homologados pela comiss&@o
de monitoramento e avaliagao;

b.2.) parecer técnico de analise da prestacao de contas anual, elaborado pelo Gestor da parceria;

b.3.) parecer conclusivo elaborado nos termos das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

7.6.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, n&o coincidir com o final do ano civil, o parecer
técnico de que trata a alinea "p.2" do subitem 7.6.2., devera apontar as perspectivas de cumprimento das metas e dos
resultados da parceria.

7.6.3. A andlise da prestagéo de contas anual tera como subsidio, o relatorio anual de execugao do objeto, os relatorios de
visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatorios técnicos de monitoramento e avaliacao,
homologados pela comissao, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade
das acdes ja executadas:

a) as metas e 0S resultados ja alcangados € 0s seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) aos impactos econémicos ou sociais;

b.2.) ao grau de satisfagdo do publico-alvo;

b.3) a possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusao do objeto.

7.6.4. O Gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestacédo de contas anual, no prazo de até 20
(vinte) dias, a contar do recebimento dos relatorios anuais de execugao do objeto e de execugao financeira.

7.6.5. Na hipotese de omiss&o na entrega da prestacéo de contas ou da analise concluir que houve descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da
parceria, previamente a emissdo do parecer técnico de analise da prestagéo de contas anual, notificara a OSC para, no
prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigagao;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacéo.

7.6.6. Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecucdo parcial do objeto, ou ainda, de ndo aceitacéo da
justificativa apresentada, o Gestor da parceria, notificara a OSC PARCEIRA para que apresente, no prazo de até 20
(vinte) dias, os documentos a que se refere o item 7.4.

7.6.6.1. A andlise dos documentos de que trata o subitem 7.6.6. sera realizada pelo responsavel pela Prestacéo de
Contas da Secretaria de Financas, sendo elaborado posteriormente relatorio que sera encaminhado ao Gestor da
parceria para ciéncia e tomada de providéncias.

7.6.6.2. Apos ciéncia do relatorio de que trata o subitem 7.6.6.1., o Gestor emitira ¢ parecer técnico de analise da
prestacéo de contas anual, e:

a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a.1.) a devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecucao apurada;

a.2.) a retencéo das parcelas dos recursos, ate que seja sanada a irregularidade ou devolvidos 0s recursos.

b) caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

b.1.) a devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecugao apurada ou a prestagéo de
contas ndo apresentada;

b.2.) a devolugéo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicagdo financeira;

b.3.) a vedagéo para celebracédo de novas parcerias € a suspensdo de novos repasses a OSC PARCEIRA, se néo houver
a devolucdo de que tratam as alineas "a" e "h" deste subitem, no prazo determinado.

7.7. A OSC PARCEIRA devera apresentar, sem prejuizo da prestacéo de contas anual, a prestagéo de contas final, apos
o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de Execugao do Objeto e do Relatorio Final de Execugao
Financeira.

7.8. A analise da prestacéo de contas final fornecera elementos para a emisséo do parecer técnico conclusivo do gestor e
para a manifestacéo conclusiva da prestagdo de contas final que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento
das metas e o alcance dos resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatorio Final de Execucédo do Objeto, elaborado pela OSC PARCEIRA, consolidando as informacgdes de todo
periodo da parceria;
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b) o Relatério Final de Execucdo Financeira, elaborado pela OSC PARCEIRA, consolidando as informacdes de todo
periodo da parceria;

c) os relatorios de visita técnica in loco; d) os resultados das pesquisas de satisfacao;

e) os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagao, homologados pela Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
7.8.1. A OSC PARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolugao de eventual saldo remanescente da parceria.
7.9. Na hipétese da analise de que trata o subitem 7.8., concluir que houve descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria, antes da
emisséo do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC PARCEIRA para que apresente os documentos a que se o item
7.5.

7.10. A OSC PARCEIRA devera apresentar:

a) o Relatorio Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagao prévia da OSC PARCEIRA;

b) o Relatorio Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da
parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacéo prévia da OSC PARCEIRA;

7.10.1. Quando o final da vigéncia da parceria nao coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC PARCEIRA
devera apresentar os mesmos documentos de que trata o subitem 6.3.2., no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
termino da vigéncia do instrumento.

7.40.2. Os documentos originais relativos a execucgdo da parceria deverao ser mantidos arquivados pela OSC
PARCEIRA, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da apresentagéo da prestagdo de
contas final.

7.11. O MUNICIPIO devera analisar a prestacéo de contas final, no prazo de até 150 (cento & cinquenta) dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

7.41.1. O prazo para apreciar a prestacdo de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado.

7.11.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.11., e de sua eventual prorrogagdo, nos termos do subitem 7.11.1,,
sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) nao impede que a OSC PARCEIRA participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias,;

b) nao significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

7.11.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.11, e de sua eventual prorrogagao, nos termos do subitem
7.11.1, se der por culpa exclusiva da Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou de seus
prepostos, néo incidiréo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo e a data
em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo da atualizagéo
monetaria pela Secretaria Municipal de Finangas.

7.12. Os débitos a serem restituidos pela OSC PARCEIRA serdo apurados mediante atualizagdo monetaria feita pela
Secretaria Municipal de Finangas, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serao calculados a partir das datas de
liberagé&o dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia da Administragdo Publica Municipal.

b) nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagédo da OSC
PARCEIRA ou de seus prepostos para restituicao dos valores ocorrida no curso da execucéo da parceria.

7.12.1. Os débitos de que tratam o subitem 7.14., observardo juros de mora na razao de 1% ao més, conforme
legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal.

7.13. O Gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, que subsidiara a
manifestacdo conclusiva do secretario da pasta responsavel pela parceria sobre a aprovagéo ou ndo das contas.

7.14. A prestagéo de contas final sera avaliada pelo Gestor da parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance
dos resultados da parceria;

b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em
dano ao erario;

c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

c.1.) omiss&o no dever de prestar contas;

¢.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de trabalho;

¢.3.) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondémico;

c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.14.1. Sempre que cumpridos 0O objeto e as metas estabelecidas e alcancados os resultados da parceria e, desde que
néo haja comprovado dano ao erario, a prestagdo de contas final devera ser julgada regular com ressalvas pelo
MUNICIPIO, ainda que a OSC PARCEIRA tenha incorrido em falha formal.

7.15. A manifestagdo conclusiva da prestacao de contas final sera de responsabilidade do secretario da pasta responsavel
pela parceria, levando em consideracdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo elaborado nos
termos das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado Espirito Santo e, devera concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacéao da prestacdo de contas;

b) aprovacéo da prestacdo de contas com ressalva;

-
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c) rejeicéo da prestagao de contas com a imediata determinagac das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para
devolugao dos valores aos cofres publicos.

7.15.1. A hipbtese da alinea "h" do subitem supra, ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas, forem
constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario, sendo notificada a OSC
PARCEIRA para a adogéo das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

7.15.2. A hipotese da alinea "e" do subitem 7.15 ocorrera quando comprovado dano ao erario, caso em que a
secretaria responsavel pela parceria, sob pena de responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislag@o vigente.

7.16. A manifestagdo conclusiva e a decisdo sobre a prestagéo de contas final sera encaminhada para ciéncia da oscC
PARCEIRA.

7.16.1. A OSC PARCEIRA notificada da decisdo de que trata o subitem 7.15. supra, podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a decisao, a qual, se ndo reconsiderar a
decis&o no prazo de ate 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, para decisdo final no prazo de até
30 (trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de ate 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo. )

7.17. Exaurida a fase recursal, 0 MUNICIPIO, devera:

a) registrar em plataforma eletronica as impropriedades que deram causa a rejeicao;

b) no caso de rejeicao da prestacéo de contas final, notificar a OSC PARCEIRA para que, no prazo de até 30 (trinta) dias:
b.1.) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucao do objeto a que deu causa ou b.2.)
solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante apresentacéo de
novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lein® 13.019/2014.

7.17.1. Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do
subitem supra, devendo estes, s€ pronunciarem sobre a solicitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

7.17.2. Os demais parametros para concessdo do ressarcimento de que trata a alinea "b.2." do subitem supra, serao
definidos observando-se 0s objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que a parceria esteja inserida.
7.18. Na hipotese de néo ressarcimento @o erario ensejara a inscrigao do débito na Divida Ativa do Municipio de Osasco,
por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR TOTAL DE REPASSE, DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA DA DESPESA

8.1. Para a execucao das agoes e atividades previstas neste Termo de Colaboragao, serao disponibilizados recursos no
valor de R$200.000,00 (duzentos mil reais), conforme cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho
aprovado (Anexo | deste instrumento).

8.2. As despesas com a execucao deste Termo de Colaboragdo correréo por conta das seguintes dotagdes:

Dotagdo Orgamentaria Elem. Despesa | Ficha Fonte de Recurso
0100010824400652.221 33503900000 0891 SEMAS — 266000000004 — Emenda Parlamentar Individual n°
202281000306

8.3. No caso da vigéncia deste Termos de Colaboragao ultrapassar o exercicio financeiro deverdo ser utilizados saldos
financeiros do exercicio subsequente.

CLAUSULA NONA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. A liberacdo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, valores e datas, apos o ateste do gestor da parceria.

9.1.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em estrita conformidade com as metas
executadas;

9.2. O namero deste Termo de Colaboracéo devera constar nos documentos fiscais comprobatorios das despesas.

9.3. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serao executadas em estrita observancia ao plano de trabalho;

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

c) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administragao;

e) pagar multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administracao Publica Municipal na liberacdo de recursos financeiros.

9.4. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de apresentagdo de irregularidades
impeditivas de ateste e/ou no caso de néo atendimento a notificagdo para sanar ou cumprir obrigagéo, excetuando-se 0s
casos de servicos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagao, desde que
precedida de justificativa expressa e fundamentada do Sr. Secretario da pasta, para a continuidade dos repasses.

9.5. No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, para recebimento de
cada parcela:

A/{///;
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a) a Secretaria responsavel pela parceria devera verificar a regularidade fiscal da OSC PARCEIRA, por meio de
consulta as certiddes negativas;

a.1.) quando as certiddes néo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC PARCEIRA sera notificada para
regularizar a situagédo e apresentar a respetiva certiddo para liberagdo da parcela prevista no cronograma de
desembolso;

b) a OSC PARCEIRA devera apresentar a prestagéo de contas da(s) parcela(s) anterior(es).

CLAUSULA DECIMA — DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERIGAO EM BENS E OU SERVICOS
10.1. N3o sera exigida qualquer contrapartida da OSC parceira;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ASSUNGAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

11.1. Nas hipoteses de inexecug@o por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, o MUNICIPIO podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagao, por ato proprio e independente de autorizagao judicial, a fim
de realizar ou manter a execugao das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no piano de trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi
executado pela OSC PARCEIRA até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

c) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto da parceria, a Administracao
Publica Municipal, devera convocar OSC PARCEIRA participante do chamamento publico realizado, desde que atendida
a ordem de classificagdo e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocagao de que trata a letra "c" do subitem 11.1. ou na auséncia de interesse
das OSC's convocadas, o MUNICIPIO assumira diretamente a execucdo do objeto, podendo realizar novo chamamento
publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste Termo de Colaboragéo, considera-se bens remanescentes equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a Consecugao do objeto, mas que a ele nao se
incorporam;

12.2. Caso a organizagéo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebracdo da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa do
transferéncia da propriedade a administracao publica, na hipétese de sua extingéo.

12.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, ser
doados quando, apds a consecucao do objeto, ndo foram necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado o disposto no respectivo termo e na legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES

13.1. Quando a execugdo da parceria estiver em’desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas da Lei Federal n°
13.019/2014 e da legislacdo especifica, 0 MUNICIPIO podera aplicara OSC PARCEIRA as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspens&o temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebracao de parceria ou contrato
com érgéos e entidades da Administragao Publica Municipal, por prazo nao superior a dois anos; ou

c) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A sangdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas
irregularidades que nao justifiquem a aplicagéo de penalidade mais severa.

13.1.2. A sancdo de suspens&o temporaria devera ser aplicada nos casos em que for verificada fraude na
celebracédo, na execugdo ou na prestacdo de contas da parceria, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracéo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos.

13.1.3. A sancdo de adverténcia & de competéncia do Gestor da parceria.

13.1.4. As sangdes de suspensao temporaria e de declaragdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do
Secretario da pasta responsavel pela parceria.

13.1.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a outras medidas civis, penais e
administrativas cabiveis.

13.2. Compete ao Exmo. Sr. Prefeito decidir sobre recurso administrativo interposto em face de decis&o de aplicagéo das
penalidades, salvo nos casos de aplicagéo de adverténcia quando o recurso devera ser enderecado ao Secretario da
pasta responsavel pela parceria.

13.3. A responsabilidade da OSC PARCEIRA sera apurada com a observancia do devido processo legal, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicagao das penalidades cabiveis
respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

ey
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13.4. A autoridade competente notificara a OSC PARCEIRA e seus representantes quando verificada conduta irregular
que for atribuida, caracterizando a infragao cabivel e expondo os motivos da possibilidade de aplicagéo da sangao, para
apresentar defesa, se quiserem.

13.4.1. A ciéncia da notificagcdo assegurara vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificagéo da 0OSC PARCEIRA devera ser efetuada por correspondéncia com aviso de recebimento — AR ou
mediante protocolo na sede ou filial da OSC PARCEIRA.

13.4.3. O prazo para apresentagédo de defesa, contado da data de juntada do aviso de recebimento — AR ou do
protocolo da notificagéo aos autos do processo administrativo correspondente, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as sancdes propostas forem aquelas previstas no subitem 13.1.2

b) 10 (dez) dias uteis, quando as sancdes propostas forem aquelas previstas no subitem 13.1.b;

¢) 20 (vinte) dias Uteis, quando as sangdes propostas forem aquelas previstas no subitem 13.1.c.

13.4.3.1. Com a apresentagao de defesa, em qualquer caso, 0S orgaos técnicos deverdo se manifestar e, quando se tratar
de possibilidade de aplicacao das sangdes previstas, devera ocorrer também manifestacdo da area juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apos a manifestacdo dos 6rga@os técnicos e juridicos, se for o caso, O gestor ou
Secretario da pasta, no prazo de 10 (dez) dias uteis, relatara o processo e decidira, fundamentadamente, pela aplicagéo
ou n&o da sangao, determinando, conforme o ¢aso, 0 periodo de sua duragao.

13.6. A decisdo de aplicagéo das penalidades sera publicada no Diario Oficial do Municipio, assegurada a OSC
PARCEIRA vista dos autos € oportunidade para apresentaca@o de recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias Uteis.
13.7. Interposto recurso pela OSC PARCEIRA, a autoridade recorrida o apreciara no prazo de 10 (dez) dias uteis, e,
decidindo pela manutencgao da penalidade aplicada, remetera os autos a apreciagdo da autoridade superior para analise

e julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

13.8. A ciéncia das decisées de primeira e segunda instancia quanto & aplicagéo da penalidade sera dada mediante
publicagédo no Diario Oficial do Municipio

13.9. A reabilitagdo da sancao prevista no subitem 13.1.c., podera ser requerida apos 02 (dois) anos da aplicacéo da
penalidade e sera concedida quando a 0OSC PARCEIRA ressarcir 0 MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes de sua
conduta e/ou cumprir obrigagéo com ela firmada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIAE RESCISAO

14.1. Este Termo de Colaboragéo podera ser denunciado ou rescindido @ qualquer tempo, conforme previsto no art. 42 da
Lei 13.019/2014.

14.1.1. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigactes relativas ao periodo em
que participaram voluntariamente da parceria.

14.2. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, 0S saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, serao devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial.

14.2.1. Na devolugdo de que trata o subitem 14.2. e observada a vinculagédo legal dos recursos, devera ser:

a) estornada a despesa orgamentaria, quando se tratar de devolucéo de recursos do proprio exercicio; ou

b) registrada a receita orgamentaria, quando se tratar de devolucao de recursos de exercicios anteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

15.1. A OSC PARCEIRA adotara a sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas
rescisorias dos profissionais que compdem as equipes de trabalho, mediante escrituragéo contabil especifica.

15.1.1. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o subitem 15.1., ainda que apos o término da execugao da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execucdo das metas previstas no plano de
trabalho.

15.2. O montante da escrituragdo contabil especifica sera equivalente ao somatoério dos valores das provisdes previstos
no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos encargos € multa
rescisoria do FGTS nos casos de rescis@o sem justa causa.

15.3. Para pagamento das verbas rescisorias de empregados mantidos na OSC PARCEIRA apods o encerramento da
vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA devera efetuar a transferéncia dos valores da conta-corrente especifica da
parceria para a sua conta institucional, apresentando:

a) planilha de calculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos ou outra area
possuidora de competéncia técnica adequada na realizacdo do calculo, que indique a relagéo dos valores
proporcionais ao tempo trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragdo contabil especifica, para a conta
institucional da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;

c¢) documento que demonstre a ciéncia dos referidos empregados quanto ao ato da transferéncia dos recursos
financeiros para o pagamento das verbas rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

d) declaragéo do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as penas da lei, de que a 0OSC PARCEIRA fica
integralmente responsavel pelas obrigagoes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

15.4. Os valores de que trata o subitem 15.3., somente poderao ser utilizados para pagamento de verbas rescisorias.
15.5. Os documentos de que tratam as alineas "a" a "e" do subitem 15.3., deveréo constar na prestagéo de contas final.
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15.6. O uso indevido e a malversagdo dos recursos vinculados para liquidagéo de verbas rescisorias caracterizam
apropriag&o indébita por parte da OSC PARCEIRA, devendo seus representantes legais responder administrativa, penal e
civilmente por tal irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO
16.1. E Facultado aos participes rescindirem o presente instrumento, a qualquer tempo, desde que publicizada a intengéao
no prazo minimo de sessenta dias e cumpridas todas as obrigacdes até entao assumidas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. As parceiras elegem o foro da Comarca de Castelo-ES para dirimir eventuais questoes decorrentes do presente
Termo de Colaboragéo, que ndo foram selecionadas em previa tentativa de solugéo administrativa, com a participagéo da
Procuradoria-geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
18.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Colaboracdo, excluir-se-a o dia o inicio e incluir-se-a o dia
do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia util, se recair em dia sem expediente.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas acima, assinam as partes o presente instrumento.
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ANEXO |

4
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Canteio - ES

ASSOQIACAO DI PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ~CASTELO ~ ESPIRITO SANTO
Rodovia Pedro Cola — Km. 02 - Castelo - E. Santo-CEP:29360-000-Fone:28-3542-2271
. CNPJ: 27.256.445/0001- 93- Registro MEC/CNAS '
N®.215.612/77-Certificado de Entidade de Fins Filantropicos n® 28979.002718/94 /47
E-mail-secretaria@apaecasteloes.com.br

PLANO DE TRABALHO

1. DESCRIGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

identificacao do OBJETO

Vigéncia

Celebracdo de parceria financeira entre a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE) e Prefeitura Municipal de Castelo (por
meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social), para ampliagédo e manutengéo das
atividades do Servigo de Protegao Social Especial
de Média Complexidade para atendimento de
Pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e suas
Familias, previsto na Tipificagao Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo n° 109, de 11 de
novembro de 2009, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social).

A partir da assinatura e
publicagéo do termo de

Inicio Término

12 (doze) meses apos a

assinatura e publicag@o

do termo de parceria no
DIO.

parceria no DIO

2. DESCRIGAO DOS OBJETIVOS E RESULTADOS ESPERADOS

2.1 OBJETIVO GERAL

JL 2 8cr99

Y

o1 a0

Promover a ampliacao e manutengdo da oferta de atendimento especializado as pessoas com!
deficiéncia, seus familiares e cuidadores, para desenvolvimento da sua autonomia, independéncia e |

incluso social.

|

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS e 3.0 RESULTADOS ESPERADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

RESULTADOS ESPERADOS

01 | Promover a autonomia e melhorar a qualidade de
deficiéncia com

vida de pessopas com
dependéncia, seus cuidadores e suas familias

Usuarios mais autébnomos, ativos e com melhor
qualidade de vida.

02 | Desenvolver agoes

que contribuem para intensificagdo

dependéncia

especializadas para
superacéo das situagdes violadoras de direitos

Redugao da violagdo de direitos contra pessoas
com deficiéncia.

03 | Prevenir o abrigamento e a segregacéo dos
| usuarios do servico, assegurando o direito a

convivéncia familiar e comunitaria

Reducao de casos encaminhados as residéncias
inclusivas ou SErvigos de acolhimento

institucional;
5 i f - i
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ASSOCIACAQO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ~CASTELQO ~ ESPIRITO SANTO
Rodovia Pedro Cola — Km. 02 ~ Castelo - E. Santo-CEP:29360-000-Fone:28-3542-2271

i
{‘,‘\,‘“L’g‘:{:— CNPJ: 27.256.445/0001- 93- Registro MEC/CNAS
4 N°.215.612/77-Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos n°® 28979.002718/94/47
APAE E-mail-secretaria@apaecasteloes.com.br
Costwio - €5
( """"""" - % "” [ Prevengéo de situagdes de isolamento social.

04 | Promover acessos a beneficios. programas de | Aumento do numero de usuarios beneficiados
transferéncia de renda e outros  servigos | com acesso  aos servicos, programas €
socioassistenciais, das demais politicas publicas beneficios na esfera federal, estadual e
setoriais e do sistema de garantia de direitos municipal.

05 | Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, | Fortalecimento do vinculo familiar e afetivo;
diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e | Estimulo e conquista da autonomia das pessoas
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem | com deficiéncia.

a autonomia dos envolvidos € nao somente

cuidados de manutengac L |
06 | Acompanhar © deslocamento, viabilizar  © Aumento da participagao e inser¢ao dos usuarios

desenvolvimento do usuario & o acesso ajna sociedade.
servigos basicos, tais como: bancos, mercados,
farmacias, etc.

07 | Prevenir situagémégu'a;_s'éﬂbrecargé— e desgaste de “Fortalecimento dos vinculos afetivos familiares e
vinculos provenientes da relacdo de prestagéo
| demanda de cuidados permanentes prolongados. |

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

METAS A SEREM INDICADORES DE AFERIGAO DE i
ATINGIDAS CUMPRIMENTO DAS METAS MEIOS DE VERIFICAGAO
META 01: Desenvolver | - Participacao dos usuarios, ~Lista de frequéncia dos
oficinas de atividades da | - Realizacao das oficinas; usuarios;
vida diaria semanalmente. | - Reunides de planejamento e avaliagéo | - Registro  fotografico das
g | com profissionais envolvidos. i atividades.
Meta i Desenvolver | - Participagéo dos usuarios; - Lista de frequéncia dos
oficinas de atividades da | - Reunides de planejamento e avaliagao | usuarios;
vida pratica | com profissionais envolvidos. - Registro fotogréfico  das
semanamente. atividades.
Meta 3: Desenvolver | - n° de encontros realizados; - Lista de presenca,
trabalhe grupal com as |- Quantidade de familiares participantes. | - Registro fotografico;
familias com tematicas que - Convite.

fortalegam funcéo protetiva
mensalmente.

“Meta 4: Reuniao de |-N°de reunides realizadas;

referenciamento com | - Participag@o dos profissionais; - Relatorio de referenciamento.
equipe do CREAS para |- Reducao de violagdo de direitos. A~ @~ e
alinhamentos das acdes e i . RO/

construcéo do PIA - Plano
Individual de Atendimento,

\
mensalmente. e AR N N
o5 RO
META 5: Realizar | - Quantidade de campanhas realizadas; :
campanha de mobilizagéo | - Maior visibilidade a causa. - Registro  fotografico  das.
e conscientizacdo com_a | atividades,;

-
&

o

Prefeitura Municipal de Castelo
Av. Nossa Senhora da Penha, 103 - Centro | Cep: 29360-000 - Castelo/ES | Tel.: +55 28 3542-6300 — Ramal 215



PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO - ES

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ~CASTELO — ESPIRITO SANTO

i Rodovia Pedro Cola — Km. 02 — Castelo ~ E. Santo-CEP:29360-000-F 28- -
%’;@;&@& 21561 CNPJ: 27.256.445/0001- 93- Registro MEC/CNAS GRS RS R S
APAE ; .612/77—Certxﬁ:i‘?a—(ri:x)aciiiskéz:‘;lzgzge F"ms Filantrépicos n® 28979.002718/94 /47
BN 1 @apaecasteloes.com.br
Msociedade sobre os direitos -~ Convite ou panfleto de
da pessoa com deficiéncia: divulgacao,
(anual). - Print da divuigagdo em redes
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5. METODOLOGIA

A APAE de Castelo oferta o Servigo de Protegdo Social Especial de Média Complexidade para
atendimento de Pessoas com Deficiéncia, seus cuidadores e suas Familias de forma gratuita e
continua, conforme preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social. Funciona de Segunda-feira
a sexta-feira, nos seguintes horéarios: Segunda-feira: 7:00 as 16:00/ Terca-feira: 7.00 as 16:00/
Quarta-feira: 7:00 as 14:00/ Quinta-feira: 7:00 as 16:00/ Sexta-feira: 7:00 as 11:00, durante todo o
ano em exercicio.

Para o acesso dos 33 usuarios inseridos no referido servico, a institui¢ao oferta transporte gratuito,
diariamente, em micro-0nibus, Kombi & carro de pequeno porte, conforme necessidade. O itinerario
dos veiculos é planejado e organizado de acordo com a localizacdo de moradia dos usuarios e grau
de dependéncia, de forma a atender todo o publico. Sao realizadas duas viagens para leva-los a
APAE e duas para retorno as suas residéncias. Alem disto, o transporte € ofertado para as familias
quando é realizado encontros, reunides e projetos desenvolvidos com 0s usuarios e suas familias,
assembleias, eventos ou outras atividades.

Na APAE, os usudrios sio organizados em duas turmas (A e B), e no periodo de 7:00 as 11:00
horas, eles participam das oficinas e atividades ofertadas no ambito da Assisténcia Social. As 9:00
horas é realizado um intervalo com oferta de lanche todos os dias. A equipe técnica e educadores
sociais realizam planejamento semanal, considerando datas comemorativas, 0s objetivos de cada
oficina, eventos municipais, agendas nacionais e internacionais de lutas em defesa da PCD, entre
outros temas relevantes para o publico, sempre objetivando o estimulo & construgdo da autonomia,
independéncia, inclusao social e melhoria da qualidade de vida.

Atualmente a APAE Castelo/ES oferta o servigo socioassistencial para 33 usuarios no
formato presencial, que contemplam as tematicas das oficinas executadas na entidade,
como: Oficina de Artesanato, Oficina de Cidadania, Oficina de Vida Pratica e Diaria,
Oficina de Corpo e Movimento e o Grupo com Familias e cuidadores - “Café Dois Dedos
de Prosa’, visando a melhoria da qualidade de vida do usudrio e suas familias.

Para promover a autonomia, melhorar a qualidade de vida de pessoas com deficiéncia com

mais dignidade e respeito, fortalecer os vinculos comunitarios, prevenir situagdes de risco

e a segregagao dos usuarios, assegurar o direito a convivéncia familiar e comunitaria,
contribuir para o desenvolvimento de novas habilidades e potencialidades, a APAE
planejou o uso deste recurso para agbes de ampliagao das atividades ofertadas v - RN
diretamente aos usuarios, bem como agbes de manutengéo do servigo. Nl 5 g °§C‘/>@

R> €

A .

Tendo em vista a localizagdo da APAE de Castelo ser distante do centro do municipio, faz-se
necessario 0 uso do transporte. Porém, atualmente, diante das dificuldades financeiras da entidadej 33‘- /Qp\g
para a contratagdo de outro motorista, optou-se pelo revezamento dos usudrios durante a semana, L
porque utilizamos um micro-0nibus somente de 12 lugares. No entanto, atendendo a reivindicagéo

de muitos usuérios, para participarem todos os dias das atividades ofertadas na APAE, e
entendendo como um direito de todos, decidimos, também, pela contratagédo de uma empresa de

K
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transportes para assegurar esta reivindicagdo. Ressaltamos que este transporte funcionara de
segunda a sexta-feira, no turno matutino. Sendo assim, a celebragdo deste termo de fomento,
e a destinacdo deste recurso pard este fim, sera de grande relevancia para a
concretizacao desta necessidade que se faz imprescindivel, em especial neste contexto
(pds) pandémico devido ao isolamento social.

Com este recurso, a instituicao realizara o pagamento de décimo terceiro salario e 1/3 das
férias dos profissionais gue compde a equipe de referéncia que atua na execugao do
Servico de Protegéo Social Especial de Média Complexidade para pessoas com
deficiencia e seus familiares, conforme previsto na Tipificacao Nacional dos Servigos
Socicassistenciais (Resolugéo n’ 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social) e na proposta apresentada ao 6rgao executivo.

£ importante ressaltar que a APAE dispde de uma equipe de referéncia e equipe de apoio
qualificada, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugéo
109, de 11/11/2009), NOB-RH/SUAS (resolugao 269, 13/12/2006) e Resolugao n°® 09, de
15/04/2014, que ‘ratifica e reconhece as ocupagbes e as areas de ocupagdées
profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, em consondncia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
SUAS - NOBRH/SUAS’, cujo trabalho & essencial para o pleno funcionamento da
instituicdo e da oferta do Servico de Protegdo Social Especial para os usuarios nele
inseridos.

A APAE prevé, também, a contratag@o de um profissional com formagao em servigo social,
com carga horaria de 12 horas semanais, para realizar um trabalho complementar com as
familias, uma vez que este profissional tem como uma de suas principais atribuigtes
realizar atendimentos sociais com 0s usuarios e suas familias, fazendo a acolhida inicial,
escuta qualificada, orientagdes, entrevista, visitas domiciliares e encaminhamentos arede
socioassistencial ou das demais politicas, conforme demandado.

Prevé-se ainda a contratagéo de uma segunda cuidadora social, que tem como principal
fungao atuar diretamente com 0s usuarios mais comprometidos e dependentes, desde a
entrada no transporte até a instituicéo e seu retorno para casa. O cuidador desenvolve um
importante papel no cotidiano da pessoa com deficiéncia na APAE de Castelo, pois auxilia
nos cuidados béasicos essenciais (como higiene pessoal, alimentagao, locomogéo...) parg’
a vida diaria e para o desenvolvimento da autonomia e participacéo social dos usuér’rl%s
(atividades externas), além de identificar demandas dos mesmos. Com a ampliagéo das

atividades e com a ampliacdo do transporte, sera imprescindivel a contratagao de uma ‘L{ \/OC
nova cuidadora social. )

NT .
X /O30
X, X‘L\ . e

A APAE fara a contratagao de dois novos profissionais para coordenar € ministrar Oficina

de Teatro e Oficina de Recreagao. A instituicéo deseja contribuir para a promocac da

autonomia e inclusao social dos usuarios aqui inseridos, promovendo acesso a estas .

oficinas onde serdo organizadas apresentagdes com temas relevantes, e posteriormente, «
<

8
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apresentado as familias e a sociedade. A Oficina de Teatro sera ofertada dois dias por
semana, com carga horaria de 8 horas.

E importante ressaltar que o teatro

s& reconhecido como uma arte, através da qual pessoas, com e sem deficiéncia,
interagem, comunicam, partiiham experiéncias e valores culturais. Constitui, nesse
sentido, um espaco de libertagéo e de estimulo & criatividade dos atores podendo,
no caso de pessoas com deficiéncia, contribuir para a sua autonomia e
emancipacao social https//repositorio-
aberto.up.pt/bitstream/10216/1298692/2/426700. pdf.

A oficina de Recreacao sera ofertada dois dias na semana com carga horaria de 4 horas e
visa desenvolver diferentes atividades (gincanas, danca, jogos, etc.) que possam contribuir
para a melhora da resisténcia fisica, aumento da flexibilidade e aquisicdo de mais
consciéncia sobre o proprio corpo, que € fundamental para uma pessca com deficiéncia. Ao
ter mais conhecimento sobre seu fisico, ela pode também desenvolver suas habilidades
artisticas, aprimorar a prépria imagem, estimular a consciéncia corporal que leva a
um aumento da criatividade e da habilidade em se expressar, o que nem sempre é facil para
uma pessoa com deficiéncia. Tudo isso pode levar a uma melhor autoafirmacao e melhora da
autoestima.

Por ser na maioria das vezes praticada como uma atividade em grupo, a atividades de teatro
e de recreacao, estimulam o convivio € a comunicagao. Estar em contato com outras
pessoas sempre ajuda a aprender a lidar com as diferencas e fazer amigos, o que &
importante para viver em sociedade, em especial para pessoas com deficiéncia que
vivenciam diferentes formas de preconceito e excluséo, e lutam diariamente pelo rompimento
de estigmas e barreiras visando sua incluséo social.

Por fim, sera realizada a aquisicdo de meias para os usuarios utilizarem juntamente com os
novos uniformes que a instituicao ira adquirir por meio de outro recurso, para assim, compor
o uniforme dos usuarios deste Servico da Assisténcia Social.

Sao ofertadas as seguintes atividades:

Atividade: Oficina Corpo em Movimento

- As atividades sao planejadas pelos educadores sociais com a equipe técnica, assistente social e
psicologa, semanalmente;

- Sdo elencados temas relevantes a proposta da oficina,

- Realizada semanalmente, de forma presencial, sendo feito revezamento entre turma A e turma B
em semanas alternadas, bem como as demais oficinas;

- Realizacdo de atividades planejadas que estimulam as habilidades motoras basicas, o
conhecimento do préprio corpo e suas fungdes, conhecer seus proprios limites e compreender a |-
importancia do trabalho em grupo; . Nl /9c
- Realizacdo de jogos e brincadeiras tradicionais, circuitos, alongamento e caminhad&/jggo? ; Y <

9
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adaptados, jogos com diferentes materiais, entre outros.
Resultados Esperados: Construir projetos pessoais e sociais para desenvolver a autoestima,
trabalho em grupo e autoconhecimento.

Atividade: Oficina de Artesanato
-~ As atividades s3o planejadas pelos educadores sociais com a equipe técnica, assistente social e
psicéloga, semanalmente;

- 830 elencados temas relevantes a proposta da oficina;

. Realizada semanalmente, de forma presencial, sendo feito revezamento entre turma A e turma B
em semanas alternadas, bem como as demais oficinas;

- Realizam atividades conforme interesse comum como. pinturas de tela, confeccéo de garrafas e
caixas decoradas, chaveiros, fuxico, peso de porta e de papel, panos de pratos, etc. Utilizam os
seguintes materiais: computador, tecido, tinta, papel, cola, linha, agulha, botdes, espuma, tela, etc.
Resultados Esperados: Construir projetos pessoais e sociais, desenvolver habilidades,
potencialidades e criatividade.

Atividade: Oficina de Cidadania

_As atividades sdo planejadas pelos educadores sociais com a equipe técnica, assistente social e
psicéloga, semanalmente; :
- Sao elencados temas relevantes a proposta da oficina
. Realizada semanalmente, de forma presencial, sendo feito revezamento entre turma A e turma B
em semanas alternadas, bem como as demais oficinas;
- Realizam momentos de reflex@o, socializacdo de atividades do cotidiano, que estimulam a
independéncia, além da discussao sobre os diretos sociais dos cidaddos, através de conversas,
videos, palestras, entre outras; :
. Utilizam televisdo, computador, revistas, documentos pessoais, visitas orientadas, danga,
recreacao entre outros.
Resultados Esperados: Desenvolver a autonomia, o autocuidado e a inclusdo social.

Atividade: Oficina de Vida Pratica e Diaria

T As atividades sao planejadas pelos educadores sociais com a equipe técnica, assistente social e
psicologa, semanalmente;

- Sao elencados temas relevantes a proposta da oficina

- Realizada semanalmente, de forma presencial, sendo feito revezamento entre turma A e turma 8
em semanas alternadas, bem como as demais oficinas;

- Desenvolvem atividades relacionadas ao cuidado de si, ou seja, as atividades que envolvem a
higiene pessoal, autoconhecimento corporal, postura e vestudrio e alimentagéo. Além de
reconhecer o ambiente em que convive e a funcéo de tudo que faz parte do mesmo, entre outras;
- Realizacao de visitas a bancos, correios, lojas diversas, supermercado, farmacia, prefeitura,
biblicteca, escolas, empresas, igreja, pontos turisticos. Participagdo em mobilizagdes, eventos
municipais, entre outras.

Resultados Esperados: Desenvolver a autonomia, habilidade de vida diaria, o autocuidado,
independéncia, conhecimento, além da incluséo social.

Atividade: Oficina de Teatro ' ' D e
o 2 , Sl o ,
T As atividades sao planejadas pelos educadores sociais, oficineiro e com a equipe ‘técnicax ﬁ,(x { e
assistente social e psicologa, semanalmente; AT TR e
- 830 elencados temas relevantes a proposta da oficina; >~
. Realizada semanalmente, de forma presencial; Y |
- Desenvolvem atividades relacionadas ao autoconhecimento corporal, atuagéo, trabalho colstivo,\
apoio mutuo, postura, criatividade, cultura e lazer.
- Elaboracio, ensaio E _apresentacdo de pecas teatrais na _instituicdo, para familiares e
f
f 10
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sociedade.

Resultados Esperados: Fortalecimentos dos vinculos afetivos e da convivéncia social, prevenindo
o isolamento. além de contribuir para a autonomia, enriquecimento cultural e artistico e a inclusao

social.

Atividade: Oficina de Recreagao

- As atividades sao planejadas pelos educadores sociais, oficineiro e equipe técnica, assistente
social e psicéloga, semanalmente;

- S30 elencados temas relevantes a proposta da oficina;

- Realizada semanalmente, de forma presencial;

. Desenvolvem atividades artisticas e culturais como gincanas, dangas, circuitos e jogos ludicos e
de lazer.

Resultados Esperados: Melhoria do desenvolvimento criativo, cultural e corporal, promovendo o
autoconhecimento, autonomia, independéncia e a inclusdo social.

Atividade: Programa de Autodefensoria

- Encontros mensais presenciais planejados pela equipe técnica,

- Realizagéo de atividades coletivas, didlogo e reflexéo de temas sobre os direitos da pessoa com
deficiéncia;

- Desenvolvimento do protagonismo individual e coletivo, além do estimulo ao senso critico, as
suas potencialidades, a participagéo e a inclus&o social;

- Estimulo a sua percepgao enquanto sujeito de direitos, que tem voz ativa e papel social;

- Formacao sobre o Programa de Autodefensoria, informando e orientando sobre o processo
eleitoral.

Resultados esperados: Estimular o protagonismo da pessoa com deficiéncia, para que ele possa
expressar suas necessidades, interesses e possibilidades.

Atividade: Grupo com Familias — Projeto “Café Dois Dedos de Prosa’.
- Realizacdo de planejamento pela Psicdloga e pela Assistente Social do setor, onde seréo

selecionados temas a serem trabalhados com os responsaveis,

- Sera feita consulta as participantes sobre temas de interesse para organizacao;

- Envio de convites incentivando a participacdo e presenga da familia de todos 0s usuarios
atendidos na APAE, no grupo,

- Qcorrera uma vez ao més, de forma presencial, podendo contar com a participagdo de
convidados voluntarios para explanar sobre temas importantes selecionados as vezes pela
propria familia. E um grupo aberto, homogéneo e misto;

- Sera ofertado lanche em todos 0s encontros;

- Seré registrado por meio de fotografias, lista de presenca e relatorio simplificado.

Resultados Esperados: Melhor acesso a politicas publicas setoriais e informagao/orientagdes
sobre direitos e como acessa-los, visando equacionar a relacéo dos cuidados e necessidades da
pessoa com deficiéncia, objetivando prevenir situagbes de violagao de direitos.

Atividade: Reunides de referenciamento

- Reunido presencial realizada uma vez por més com a participagao de técnicos de referéncia da
APAE e CREAS, com intuito de alinhar as agdes e compatrtithar informagdes;

- Podera ser realizada em ambos as instituigdes, de acordo com a disponibilidade das equipes;

- Realizagdo de visitas domiciliares, atendimentos psicossociais e reunides com familiares,
conforme necessidade dos casos; )

- Encaminhamentos de casos para rede socioassistencial e de outras politicas publicas.

Resultados Esperados: Referenciamento da entidade ao CREAS e melhoria do atendimento
ofertado pessoas com deficiéncia e suas familias.
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Atividades: Campanhas de Mobilizacio

- Realizar a¢des com objetivo de conscientizar a sociedade em geral sobre a inclusdo das

pessoas com deficiéncia, seus direitos e deveres na:

- S8emana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla (21 a 28 de agosto);

- Dia Nacional da Luta das Pessoas com Deficiéncia (21 de setembro);

- Dia Nacional da Sindrome de Down (21 de margo);

- Dia do Autismo (2 de abril);

- Aniversario de 50 anocs APAE de Castelo (5 de outubro).

- Realizar planejamento das agdes a serem executadas pela equipe técnica e administrativa

{podem ser realizadas palestras, roda de conversa, mesa redonda, caminhada, publicagées,
anfletagem, mobilizacdo em espagos publicos);

Resultados Esperados: Agoes que promovam efetivamente a reducéo das violagbes dos direitos

socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia, promovendo a inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia.

Atividades: Capacitacdes
- Realizagé@o de plangjamento para 01 capacitacéo, que podera ser realizada por meio de mesa

redonda, palestras para todos os funcionarios na area da Assisténcia Social, com temas a serem
definidos destinados a inovagao e renovacao do trabalho realizado na instituicdo;

- Convite de profissionais de referéncia para ministrar as capacita¢oes;

- Participagéo presencial ou virtual em capacitacbes ofertadas por outros érgdos como
complemento as realizadas pela APAE de Castelo, como por exemplo a Federacéo das APAES.
Resultados Esperados: Melhoria na qualidade do servigo prestado pela instituicdo e seus
profissionais aos usuarios e suas familias, a partir de uma formacao continuada.
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8 — Método de Monitoramento/Avaliagao
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COMO?
(QUAL O METODO OU

O QUE SERA A ATIVIDADE DE QUANDO/ QUEM
AVALIADO? MONITORAMENTO E | PERIODICIDADE | PARTICIPA RESPONSAVEL
______ AVALIAGAO)
Satisfagado dos
usuarios,
responsaveis e/ou Familiares/ Equipe
familiares com as Questionario Semestral Responsaveis Assisténcia
atividades Social
desenvolvidas na
osC
Castelo, ES, 12 de dezembro de 2022.
% ~ 7 ,,,,, - /i -
(1 (:[/ L»{L/’L’ (O] ( i L\ /
Marcio Barbosa Venturin
Presidente
i P s
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