PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO - ES

CONTRATO N° 1.09405/2025
Referente Processo Administrativo n° 009405/2025

CONTRATO DE TECNICO EM SERVIGOS GERENCIAIS, QUE
ENTRE SI FAZEM, MUNICIPIO DE CASTELO POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CASTELO E A SR® ANA LUIZA DE ARAUJO SILVA.

O MUNICIPIO DE CASTELO, com sede a Avenida Nossa Senhora da Penha, n® 103, Centro, Castelo-ES, inscrito
no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. JOAO PAULO SILVA NALI,
Brasileiro, casado, agente politico, inscrito no CPF sob o n°® 102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES,
residente e domiciliado na Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n° 213, Bairro Centro, nesta cidade de Castelo-ES, por
intermédio do Fundo Municipal de Salide de Castelo, com sede a Avenida Nossa Senhora da Penha, n® 574,
Centro, Castelo-ES, inscrito no CNPJ sob o n° 14.830.853.0001-65, neste ato representado pela Secretaria
Municipal de Satde, Sr*. MARCELA NAGEL STOV, brasileira, solteira, portadora da Carteira de Identidade n°
3.070-712/ES, CPF n° 128.615.647-50, residente e domiciliada & Rua Anténio Jubini, n° 96, Edificio Maria das Dores
Jubini, Apto. N° 402, Bairo Santo Andrezinho, Castelo/ES, CEP 29.360-000, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado a Sr* ANA LUIZA DE ARAUJO SILVA, brasileira, solteira, inscrita no CPF n°
163.098.937-18, portadora da Cédula de Identidade n° 4.019.044 SPTC-ES, residente e domiciliada na Rua Aureo
Machado, n° 136, bairro Santo Andrezinho, CEP.: 29.360-000, cidade de Castelo, Estado do Espirito Santo,
doravante denominado CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente termo, nos termos da Lei 4.150/2022:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente instrumento a contratagéo do profissional Técnico em Servigos Gerenciais, oriundo
do Processo Administrativo n® 009405/2025, que devera executar os seguintes trabalhos conforme tabela abaixo,
com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com do Processo Seletivo Simplificado SEMSA n°
01/2025, da Secretaria de Saude do Municipio de Castelo/ES:

CARGO Atribuigdes

Prestar servicos de apoio gerencial de carater geral e/ou especificos em todas as areas de atuagéo da administra-
gao publica municipal;

Proceder a introdugdo de modificagdes nos processos e sistemas de natureza organizacional;

Identificar e propor melhoria permanente da qualidade dos servigos prestados pela administragéo publica municipal;
Atuar de forma subsididria nas atividades de planejamento estratégico, formulagéo de planos, programas e projetos
em qualquer area da administragao publica municipal;

Desenvolver e executar atividades administrativas de apoio gerencial nas areas de administragdo de patrimdnio,
compras, almoxarifado, arquivo, servigos, bem como, nas demais fungdes da administragéo geral;

Desenvolver e executar atividades de apoio gerencial nas dreas de finangas e orcamento;

Desenvolver e executar atividades na area de recursos humanos, compreendendo recrutamento, selegéo, ingresso,
treinamento, capacitagdo, desenvolvimento, avaliagéo de desempenho, beneficios, relagoes trabalhistas, relagdes
funcionais, administragdo de cargos, salérios, vencimentos e carreira e demais assuntos que envolvam a gestéo de
recursos humanos;

Promover a execugéo de atividades em nivel de apoio gerencial nas areas de estruturagéo, desenvolvimento e mu-
dangas organizacionais;

Promover a execugdo de atividades de nivel de apoio gerencial nas areas processos de trabalho, fluxogramagéo,
desenho de formularios e demais assuntos que envolvam métodos de trabalho;

Desenvolver atividades correlatas.

Técnico em
Servigos
Gerenciais

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 - O valor mensal do presente contrato € de R$ 1.480,20 (Um Mil, Quatrocentos e Oitenta Reais e Vinte
Centavos), pagavel até o 10° (décimo) dia util, subsequente ao vencido, com os descontos e alteragbes previstos em
Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
3.1 - As despesas decorrentes deste contrato ficardo & conta da dotagdo orcamentaria:
Dotagao Orgamentaria Elem. Despesa Ficha Fonte de Recurso

016001.1030100702.241 31900400 0029 FMS — 150000150000 — Contratagéo por Tempo Determinado

CLAUSULA QUARTA — DAS PROIBIGOES AO CONTRATADO

4.1. O pessoal contratado nédo poderé (de acordo com a Lei Municipal 4.150/2022 e alteragdes posteriores):

4.1.1 - Receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

4.1.2 - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em
comissédo ou fungdo de confianga;

4.2 - A inobservancia do disposto nos incisos citados importara na rescisdo do contrato, sem prejuizo da
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO - ES

responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgresséo.

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES E RECURSOS

5.1 - Ao CONTRATADO(A) aplica-se, nos termos da Lei Municipal 4.150/2022, os mesmos deveres, proibigdes e
responsabilidades vigentes para os servidores do 6rgéo para o qual foi contratado;

5.2 - As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei, serdo apuradas mediante
sindicancia, concluida no prazo de 60 (sessenta) dias e assegurada ampla defesa.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

6.1 - O prazo de vigéncia do presente CONTRATO sera pelo prazo determinado de 03 (trés) meses, prorrogavel nos
termos da Lei Municipal n® 4.150/2022, iniciando-se na data de sua publicagéo.

6.2 - E admitida a prorrogagéo do contrato desde que n&o ultrapassem o prazo dois anos;

PARAGRAFO UNICO - O prazo do término do contrato previsto nesta clausula podera ser rescindido quando da
nomeacao de candidato aprovado em Concurso Publico Municipal ou Processo Seletivo Simplificado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1 - O contrato firmado, em acordo com a lei Municipal 4.150/2022, extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - por conveniéncia da administragéo;

IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

V - quando da homologag&o de concurso publico para provimento dos empregos, na convocagao dos aprovados,
simultaneamente, para os casos especificos de caréncia de pessoal, excluindo os casos de contratagédo para suprir
estado emergencial temporario.

PARAGRAFO UNICO - A extingdo do contrato, nos casos do inciso Il e lll, serd comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Castelo/ES, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
CONTRATO.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente CONTRATO em 05 (cinco) vias de igual teor e forma.

Castelo/ES, 06 de junho de 2025

dAssinz;do

igitalmente por

JSCI’AQAPAULO JOAO PAULO SILVA
NALI:10223569763

Data: 2025.06.10
14:00:21 -0300

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal de Castelo-ES

Assinado

digitalmente por
MARCELA NAGEL ~MARCELA NAGEL
STOV:12861564750 STOV:12861564750

Data: 2025.06.10
14:00:29 -0300

MARCELA NAGEL STOV
Secretéaria Municipal de Saude

NALI:10223569763
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ANA LUIZA DE ARAUJO SILVA
CPFn° 163.098.937-18
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