PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO - ES

TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° 1.08623/2023.

Ref. ao Processo Adm. N°. 008623/2023.

OSC: FEDERAGAO CAPIXABA DE JIU-JITSU ESPORTIVO.

SERVICO: Organizagcdo e realizacdo do evento de competicdo de JIU-JITSU, a ser realizado por dois dias,
preferencialmente em novembro de 2023, no Ginasio Poliesportivo do Colégio Jo&o Bley — Castelo/ ES.

De um lado o Municipio de Castelo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Prefeitura Municipal, situado
a Avenida Nossa Senhora da Penha, n° 103, Centro, Castelo-ES, inscrito no CNPJ sob o n° 27.165.638/0001-39, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JOAO PAULO SILVA NALLI, brasileiro, solteiro, agente politico, inscrito no
CPF sob o0 n° 102.235.697-63, RG sob o n° 1.867-520 SSP/ES, residente e domiciliado na Rua Dr. Gastdo Correia de
Lima, n° 213, Bairro Centro, nesta cidade de Castelo-ES, doravante designado simplesmente Municipio, de outro lado a
FEDERAGAO CAPIXABA DE JIU-JITSU ESPORTIVO, Organizagdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 22.715.925/0001-51, localizada Travessa Custédio Gongalves, n° 10, Cidade de
Guarapari, Estado do Espirito Santo, CEP. 29.200-280, neste ato, representado por seu atual Presidente, THIAGO DE
OLIVEIRA DUTRA, portador do RG n° 1.687.191 ES, e CPF n° 089.359.697-37, residente e domiciliado na Rua Getulio
Vargas, n° 147, Centro, Guarapari/ES, CEP 29.200-180, doravante designada simplesmente Organiza¢do da Sociedade
Civil, celebram o presente Termo de Colaboragdo, mediante a estipulagdo das seguintes clausulas e condi¢des, em
conformidade com a Lei n°® 13.019/14 e suas alterac¢des introduzidas pela Lei n° 13.204/15.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O termo de colaboracéao tera por objeto

1) Estimular a pratica da modalidade Esportiva no que concerne ao Jiu-Jitsu;

2) Fornecer informagbes acerca dos principais objetivos da pratica de Jiu-ditsu no Municipio de Castelo e regido sul
do Estado;

3) Estimular a formagao de parcerias que contribuam para o desenvolvimento da modalidade com empresas que
trabalham diretamente e indiretamente com atividades fisicas e desportivas;

4) Oferecer a populacéo de Castelo e do estado todo, desportistas, praticantes de atividades fisicas, informacdes
sobre as formas de executar e praticar a modalidade explorando os espagos e metodologia de execugéo, por
meio do Esporte;

5) Estimular a realizagédo de eventos e atividades das modalidades ligadas a atividade fisica no Municipio, no Sul do

Estado e em todo o Espirito Santo;

Fornecer novas informagées funcionais e técnicas de execugéao da atividade Jiu-jitsu;

Estimular a formagao de parcerias que contribuam para o desenvolvimento do desporto fisico educacional;
Permitir aos profissionais a divulgagdo de metodologias da atividade do objeto;

Proporcionar aos profissionais um ambiente favoravel a aquisicdo de conhecimentos que permitam o
desenvolvimento de novas técnicas inovadoras de execug¢ao da modalidade;

10) Melhorar a qualidade de vida dos praticantes e adeptos a atividade fisica;

11) Gerar receita para o municipio;

12) Oportunizar a realizagdo de negécios;

13) Integrar atividades de lazer e esporte estimulando a visitagcdo e dai aumentando a renda gerada no territorio.

1.2. Os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela OSC PARCEIRA e aprovado pela
MUNICIPIO parte indissociavel deste instrumento ora juntado como Anexo |.

O 0 N O»
—_— =

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera até 31 de dezembro de 2023, contados de sua publicagédo, podendo ser
prorrogado, limitado ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses, incluidas eventuais alteragdes, nas seguintes hipoteses:
a) por solicitagdo da OSC PARCEIRA, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ac MUNICIPIO em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes de seu término, mediante Termo Aditivo;

b) de oficio quando o MUNICIPIO der causa no atraso da liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso justificado, mediante Certiddo de Apostilamento.

2.2. Para a prorrogagao do prazo de vigéncia de que trata a alinea “a” do subitem 2.1. é necessario parecer do Gestor
atestando que a parceria foi executada a contento ou, em caso contrario, justificando o motivo do atraso na execugéo das
metas. A prorrogacdo depende ainda de aprovacdo do Sr. Secretario da pasta responsavel pela parceria, parecer da
Procuradoria-Geral do Municipio de Castelo e autorizagdo do Exmo. Sr. Prefeito.

2.3. A prorrogagao de vigéncia de oficio, de que trata a alinea “b” do subitem 2.1. objetiva o ajuste do prazo de execugéo
das agbes, a fim de ndo causar prejuizo na conclusdo do objeto, ndo resultando, neste caso, novo aporte de recursos
financeiros.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS ALTERAGOES

3.1. Em ndo havendo modificagdo do objeto da parceria, o Termo de colaboragdo e respectivo Plano de Trabalho poderao
ser alterados, por solicitagéo fundamentada e justificada pela OSC PARCEIRA ou pelo MUNICIPIO.

3.1.1. Referidas alteragbes deverao ser precedidas de manifestagéo por escrito, fundamentada e devidamente justificada,
do:

a) Gestor da parceria, autorizando total ou parcialmente o pedido de alteracdo solicitado pela OSC PARCEIRA, com
respectiva aprovagao pelo Secretario da pasta responsavel pela parceria, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado do
recebimento da solicitagdo; ou da

b) OSC PARCEIRA, anuindo ao pedido de alteragdo proposto pelo Gestor da parceria, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado do recebimento da solicitagao.

3.2. As alteragdes do Termo de colaboracgao e/ou do Plano de Trabalho aprovado deverao ser formalizadas mediante:

a) Termo Aditivo, nos casos em que a alteracéo vier a:

a.1.) ampliar ou reduzir o valor global;

a.2.) prorrogar a vigéncia do prazo da parceria;

a.3.) alterar a destinagdo dos bens remanescentes.

b) Certidao de Apostilamento, nas demais hipéteses de alteragéo, tais como:

b.1.) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término da
execugao da parceria;

b.2.) ajustes da execugédo do objeto da parceria no Plano de Trabalho;

b.3.) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global.

3.2.1. Os Termos Aditivos serao precedidos de parecer da Procuradoria-geral do Municipio e do Exmo. Sr. Prefeito.
3.2.1.1. Quando as alteragbes implicarem em ampliagdo ou reducgdo do valor global da parceria (alinea a.1. do subitem
3.2.), o parecer juridico devera ser precedido de analise e manifestacdo do Orgédo de Controle Interno.

3.2.2. Aindicagao dos créditos orgamentarios para cobertura de cada parcela de despesa a ser transferida em exercicio
futuro sera realizada por certiddo de apostilamento.

3.2.3. Extratos de Termos Aditivos e os oficios de prorrogagdo de vigéncia de que trata a alinea “b” do subitem 2.1
deveréo ser publicados no Diario Oficial do Municipio.

3.2.3.1. Copia da publicagdo das referidas alteragbes devera ser anexada ao processo administrativo de
acompanhamento da execugéo da parceria e remetido ao representante legal da OSC PARCEIRA.

3.3. Independentemente de anuéncia da OSC PARCERIA, serdo apostiladas as:

a) prorrogacdes da vigéncia do prazos efetuados de oficio, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa
ao atraso na liberagao de recursos financeiros, ficando a prorrogagao limitada ao exato periodo do atraso verificado;

b) indicagbes dos créditos orgamentarios de exercicios futuros;

c) alteragdes efetuadas por interesse publico, devidamente justificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RESPONSAVEIS PELA PARCERIA
4.1. DO MUNICIPIO: GESTOR DA PARCERIA
4.1.1. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado(a) como Gestor(a) deste Termo de Colaboragao, Sr. FELIPE SALGADO
ALVES, Matricula n® 23625, representara a Secretaria de Esportes, Lazer e Juventude, na interlocu¢do com a OSC
PARCEIRA, tendo como obrigagdes:
a) acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto deste Termo de colaboragao e respectivo Plano de Trabalho aprovado;
b) informar ao Secretario da pasta: i) quando houver inexecucdo da parceria, ii) quando houver evidéncias de
irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente recebida; iii) quando constatado desvio de finalidade na aplicagao
dos recursos, atrasos nao justificados no cumprimento das agbes e metas pactuadas no Plano de Trabalho, praticas
atentatérias aos principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratagbes e demais atos praticados na
execugdo da parceria ou o inadimplemento da OSC PARCEIRA com relagdo a obrigagdes estabelecidas no presente
Termo de colaboracdo e iv) quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administragao Publica Municipal ou pelo Orgao de Controle Interno ou Externo, os quais s&o
impeditivos do ateste para a liberagdo das parcelas dos recursos;
c) comunicar a OSC PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal;
c.1.) notificar a OSC PARCEIRA, no caso de verificada irregularidades impeditivas de ateste, para sanar ou cumprir
obrigagdo no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do recebimento da
notificagao;
d) sugerir ao Secretario da pasta a retengédo das parcelas dos recursos financeiros, decorrido o prazo previsto na alinea
c.1. do subitem 4.1.1 na hipétese de ndo atendimento a notificagéo;
e) formalizar ao Secretario da pasta a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
f) emitir o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0 submeter a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo para homologagao, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida
pela OSC PARCEIRA,;
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g) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo o conteudo dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, submetendo-o a manifestagdo conclusiva do Secretario da pasta sobre
a aprovagao ou nao das contas;

h) disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo, quando
couber;

i) verificar o cumprimento do Art. 11 da Lei 13019/2014. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na
internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acgdes,
todas as parcerias celebradas com o poder publico.

4.1.2. O Gestor podera, quando necessario:

a) solicitar reunido com a Comisséo de Monitoramento e Avaliagédo, apresentando informagdes sobre as agdes realizadas
pela OSC PARCEIRA, sugestdes de melhorias, além de questbes financeiras relacionadas ao periodo avaliado, se for o
caso;

b) elaborar consulta sobre duvida especifica @ Procuradoria-geral, Secretaria de Finangas, Orgéo de Controle Interno ou
outras Secretarias e Orgaos que se fizerem necessarios com fins de assessoramento juridico e técnico que subsidie seus
trabalhos.

4.1.3. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado como SUPLENTE do Gestor, substituira o Gestor quando este deixar de ser
servidor publico, quando estiver em licenga, impedido e outras situagées que o impegam de exercer suas fungdes.

4.1.4. Aplicam-se ao Gestor e a seu Suplente os impedimentos constantes do Art. 35 § 6° da Lei 13.019/2014.

4.2. DA OSC PARCEIRA:

4.2.1. O Sr. THIAGO DE OLIVEIRA DUTRA, atual presidente, & o responsavel na interlocugéo com a entre a OSC e o
MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
5.1. DO MUNICIPIO:

a) publicar o extrato deste Termo de colaboragédo no Diario oficial do Municipio no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar de sua assinatura;

b) manter no sitio oficial por meio do Portal de Transparéncia, o nome da OSC PARCEIRA na relagdo das parcerias
celebradas com OSC'’s, por prazo nado inferior a 12 (doze) meses, contado da data de apresentacdo da prestacéo de
contas final, devendo incluir no minimo:

b.1.) data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da Administracdo Publica Municipal
responsavel;

b.2.) nome da OSC e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica no Ministério da Fazenda -
CNPJ/MF;

b.3.) descrigdo do objeto da parceria;

b.4.) valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

b.5.) valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao
prevista para o respectivo exercicio, quando vinculados a execugéo do objeto e pagos com recursos da parceria;

b.6.) situacdo da prestagédo de contas da parceria, por meio do relatério de execugéo do objeto e do relatério de execugéo
financeira, elaborados pela OSC e do parecer conclusivo de analise da prestagéo de contas, elaborado pelo gestor da
parceria;

b.7.) integra do termo de colaboragéo, do termo de colaboragéo ou do acordo de cooperagéo e eventuais termos aditivos;

b.8.) plano de trabalho da parceria e suas alteragdes;

b.9.) edital de abertura dos Chamamentos Publicos, ressalvadas as hipoteses de dispensa e inexigibilidade, previstas nos
artigos 40 e 41 deste Decreto.

5.1.1. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvem o termo de colaboragao,
o termo de colaboragéo e o acordo de cooperacgao, desde a fase preparatéria até o fim da prestagdo de contas, seréo
excepcionadas quando se tratar de programa de protegao a pessoas ameagadas ou em situacdo que possa comprometer
a sua seguranca.

a) instruir o processo administrativo especifico que trata da celebragdo deste Termo de colaboragdo, com atos atinentes a
alteragéo, liberagao de recursos, monitoramento e avaliagdo da execug¢ao, bem como, prestagao de contas;

b custodiar o processo administrativo que originou 0 chamamento publico;

c) fornecer manuais especificos, informando a OSC PARCEIRA eventuais alteragdes no seu conteldo;

d) informar a OSC PARCEIRA os atos normativos e orientagdes que interessam a execugéo e a prestagdo de contas do
presente Termo de colaboragao;

e) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC PARCEIRA, para que seja alcangado o objeto deste Termo de
colaboragédo em toda a sua extensao e no tempo devido;

f) transferir a OSC PARCEIRA os recursos financeiros previstos para a execugéo deste Termo de colaboragéo, de acordo
com a programacdo or¢camentaria e financeira do Municipio de Castelo e obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonancia com as metas e agdes de execugdo do objeto deste
Termo de colaboragéo;

g) realizar o acompanhamento da execugado orgamentaria e financeira dos recursos transferidos;

h) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos referente a esta parceria;
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i) monitorar e avaliar o cumprimento do objeto e dos objetivos deste Termo de colaboragédo, por meio de andlises das
informagdes e documentos constantes no processo administrativo, bem como, realizagbes de diligéncias e fiscalizagao,
visitas in loco, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho, zelando pelo cumprimento do objeto,
alcance das metas e dos resultados previstos e correta aplicagdo dos recursos repassados;

j) designar novo Gestor e Suplente, na hipétese dos mesmos deixarem de ser agente publico ou serem lotados em outro
6rgédo ou entidade ou outro motivo como licengas, e designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da
parceria;

k) propor, receber, analisar e, se 0 caso, aprovar as propostas de alteragdo deste Termo de colaboragédo e do Plano de
Trabalho;

1) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de colaboragéo, antes de seu término, se der causa a atraso na
liberagédo dos recursos, limitando a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

m) analisar os relatérios de execugdo do objeto;

n) analisar os relatérios de execugéo financeira;

o) analisar e decidir sobre a prestacdo de contas relativa a este Termo de colaboragéo, nos termos do Art.63 a 67 da Lei
13.019/2014.

p) aplicar as sangdes previstas na legislagdo pertinente, proceder as agdes administrativas quanto a exigéncia e
restituicdo dos recursos transferidos e instaurar tomada de contas especiais, quando for o caso;

q) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio eletrénico;

r) exercer atividade normativa de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se for o caso,
reorientando as agdes, de modo a evitar descontinuidade das agbes pactuadas

5.2. DA OSC PARCEIRA:

a) executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, com as clausulas pactuadas e
legislacéo pertinente, adotando todas as medidas necessarias a correta execugéo deste Termo de colaboracéo;

a.1.) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das agbes, atividades e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade e qualidade em suas atividades;

a.2.) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

a.3.) garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das
atividades;

a.4.) manter durante a execugéo da parceria a regularidade das certiddes previstas na legislacéo especifica e no edital de
chamamento publico;

b) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de colaboragdo em conta bancaria especifica, em
instituicdo financeira publica, inclusive os eventuais resultados de aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do Plano de Trabalho, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas
a execugao das despesas;

b.1.) ndo utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo Art.. 45 da Lei 13.019/2014.

c) Executar o objeto da parceria em estrita observancia ao plano de trabalho aprovado e as clausulas pactuadas, sendo
vedado:

c.1.) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

c.2.) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

c.3.) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

c.4.) pagar despesas a titulo de taxa de administragéo;

c.5.) pagar multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica Municipal na liberagédo de recursos financeiros.

d) apresentar o relatério de execugao do objeto e o relatério de execugdo financeira e prestar contas ao MUNICIPIO, nos
termos do Art. 66 da Lei 13.019/2014.

e) responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento dos salarios, verbas de convengdo ou dissidio coletivo, verbas
rescisorias, do pessoal que vier a ser necessario a execu¢do do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de
seus empregados, no desempenho de seus servigcos ou em conexao com eles, que incidam sobre o instrumento;

f) permitir o livre acesso do Gestor da parceria, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, de agentes publicos da
secretaria responsavel pelo presente Termo de colaboragéo, dos servidores do Orgéo de Controle Interno e do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, a todos os documentos relativos a execugao do objeto deste Termo de colaboragao,
bem como aos locais de execugdo da atividade, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer
informacdes solicitadas;

g) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de colaboragdo em conformidade
com o objeto pactuado;

h) por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de colaboragdo, restituir ao MUNICIPIO os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;
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i) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, inclusive na
hipotese de aquisigdo de bens com recursos da parceria;

i.1.) manter registros, arquivos, controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo de colaboragéo
e documentos originais que compde a prestagdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacao da prestagéo de contas final;

j) comunicar ao MUNICIPIO suas alteragdes estatutarias, devidamente registrada em cartdrio;

k) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC PARCEIRA e dos estabelecimentos em que exerga
suas agoes, todas as informagdes detalhadas no art. 11. da Lei 13019/2014.

I) submeter previamente ao MUNICIPIO qualquer proposta de alteracdo do Plano de Trabalho aprovado, na forma
definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execugdo das despesas;

m) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que se refere as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
tributarios, civis e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo de colaboragéo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO, a inadimpléncia da OSC PARCEIRA em relagdo
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
execugao;

o) responsabilizar-se pela integridade dos materiais e/ou equipamentos disponibilizados pelo MUNICIPIO que estiverem
sobre os seus cuidados;

p) quando for o caso, providenciar licengas e aprovagbes de projetos emitidos pelos érgdos competente, nos termos da
legislagéo aplicavel;

q) comunicar ao MUNICIPIO, por escrito, a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita
execugao da atividade;

r) manter os recursos aplicados no mercado financeiro, enquanto nio utilizados, na forma do art. 51 da Lei 13.019/2014.
t) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

6.1. Objetivando apoiar a regular gestdo desta parceria, as agdes de monitoramento e avaliagdo da execugdo do objeto
pactuado, de carater preventivo e saneador, sdo de competéncia do Gestor da parceria, e serdo executadas, conforme
periodicidade e demais procedimentos para realizagao da visita técnica in loco, estabelecidos por ato normativo.

6.1.1. O resultado da visita in loco sera circunstanciado em relatério de visita técnica e enviado 8 OSC PARCEIRA para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.1.1.1. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria que poderao ser realizadas a
qualquer tempo, pelas Secretarias gestoras das parcerias, pelo Orgéo de Controle Interno e pelo Tribunal de Contas do
Estado de Espirito Santo.

6.1.2. Serdo realizadas pesquisas de satisfacdo dos beneficiarios da atividade, com base em critérios objetivos de
apuracao de satisfacao, que visem possibilitar melhorias nas agdes desenvolvidas pela OSC PARCEIRA e aprimorar os
servigos prestados, de forma a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados, bem como, com a eventual
necessidade de reorientagéo e ajuste das metas e agdes definidas.

6.1.2.1. A pesquisa de satisfacdo podera ser realizada diretamente pela SECRETARIA GESTORA da parceria, com
metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegagdo de competéncia ou por meio de parcerias
com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizagéo da pesquisa.

6.1.2.2. Os instrumentos a serem utilizados nas pesquisas deverdo levar em consideragéo as caracteristicas do publico
alvo, beneficiarios diretos e indiretos, podendo ser utilizados questionarios fisicos e/ou eletrénicos, entrevistas, rodas de
conversa, dentre outros.

6.1.2.3. A OSC PARCEIRA participara na elaboracéo ou opinara sobre o contelido do questionario que sera aplicado.
6.1.2.4. A sistematizacdo dos resultados da pesquisa de satisfagdo devera ser circunstanciada em documento a ser
enviado a OSC PARCEIRA para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, caso sejam necessarias.

6.2. Para fins de prestagdao de contas parcial serdo emitidos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, os
quais deverdo conter no minimo os requisitos previstos nos arts. 58 e 59 da Lei 13.019/2014.

6.2.1. Referidos relatérios serdao submetidos a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo para homologagdo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados do seu recebimento, independentemente da obrigatoriedade de apresentagédo da
prestacao de contas devida pela OSC PARCEIRA.

6.3. Na hipotese do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidades, tais como, desvio de
finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria, atrasos na execucdo das agdes e metas, descumprimento ou
inadimpléncia da OSC PARCEIRA em relagéo a obrigagdes pactuadas, o Gestor da parceria notificara a OSC PARCEIRA
para, no prazo de até 15 (quinze) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigagdo ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagéo.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS E DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A prestacdo de contas apresentada pela OSC PARCEIRA devera conter elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
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pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagéo de contas.

7.1.1. A analise da execugdo do objeto consiste na verificagdo do cumprimento das metas e dos resultados, tendo como
base os indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho e na verificagcdo do alcance dos resultados.
7.1.2. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente e aqueles
que forem aplicados em finalidade diversa da prevista neste Termo de colaboragéo.
7.1.3. A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

7.2. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d30 em plataforma eletronica, permitindo a
visualizacéao por qualquer interessado.
7.3. A OSC parceira devera apresentar prestacdo de contas parcial do periodo em execugdo em até 30 dias antes da
liberagédo da proxima parcela, devendo conter:

a) Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que contera:

a.1.) as acdes desenvolvidas para o] cumprimento do objeto;
a.2.) a demonstracéo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas, apresentando um
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

a.3.) os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto e realizagdo das agdes, como fichas de inscrigdo, listas
de presencga, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

b) Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, demonstrando as receitas e as despesas
aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das instrugdes do Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo.
b.1.) O relatério de execugéo financeira devera ser acompanhado dos extratos bancarios da conta especifica vinculada a
execucao da parceria, da conciliagdo bancaria e, quando houver previsao no plano de trabalho de contratagéo de pessoal
e de pagamento de encargos, os comprovantes de recolhimento dos fributos oriundos da relagdo trabalhista,
acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social
— GFIP, referentes ao periodo de que trata a prestagao de contas.

7.4. Para fins de analise da prestagdo de contas, o Gestor devera considerar, além do relatério de execugéo do objeto e
do relatério de execugdo financeira, apresentados pela OSC PARCEIRA, os seguintes relatérios:
a) relatorio de visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

b) relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagao.

7.5. Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou quando houver
evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria notificara a OSC PARCEIRA para apresentar, no prazo de
até 15 (quinze) dias, 0s seguintes documentos:
a) copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas, recibos, holerites, guias de
recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servigos, acompanhados dos
respectivos comprovantes de pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informagdes a
Previdéncia Social - GFIP;

b) copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario, previstos no plano de trabalho;

c) copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes termos de quitacdo das verbas
rescisorias e do recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico — FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou
outro que venha a substitui-lo;
d) coépia das cotagdes de pregcos ou pesquisas realizadas para as compras e contratagbes;
e) extrato bancario da conta-corrente especifica vinculada a execugédo da parceria, bem como, extrato de aplicagdo
financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagao financeira;
g) conciliagéo bancaria da conta especifica da parceria;
h) relacéo de bens adquiridos, quando houver;

i) memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver.

7.5.5. Os documentos de que tratam as alineas do subitem 7.5., deverdo ser apensados em processo administrativo
distinto, a ser autuado pela secretaria responsavel pela parceria, acompanhados dos relatérios de execugéo do objeto e
de execugao financeira.

7.5.6. Os documentos de que tratam as alineas “a”, “b” e “c” do subitem 7.5., deverdo estar em nome da OSC PARCEIRA
e identificados com o numero do Termo de colaboragao.

7.5.7. Os originais dos documentos deverdo ser apresentados no 6rgao responsavel pela gestdo da parceria, para que
esse ateste a conferéncia nas copias, ndo sendo aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou com prazo de validade
vencido.

7.6. A OSC PARCERIA devera apresentar Prestacdo de Contas Anual para fins de monitoramento do cumprimento das
metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.
7.6.1. A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro seguinte a
transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que
devidamente justificada.

7.6.2. A prestacéo de contas anual sera composta pelos seguintes documentos:
a) a serem apresentados pela OSC PARCEIRA: Assinado digitalmente
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a.1.) relatdrio anual de execugédo do objeto, contendo as informagdes consolidadas;

a.2.) relatério anual de execugéo financeira, contendo as informagdes consolidadas dos relatorios;

a.3.) conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta-corrente especifica da parceria, acompanhada dos respectivos
extratos da conta-corrente e da aplicagao financeira;

a.4.) balango patrimonial dos exercicios encerrados e anterior;

a.5.) demais demonstragbes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico acumulado no exercicio;

a.6.) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo profissional dos
responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

a.7.) na hipotese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil e patrimonial;
a.8.) declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de érgio equivalente, acerca da
regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizagao;
a.9.) declaracao do representante legal e do conselho fiscal da OSC PARCEIRA, ou de 6rgdo equivalente, de que os
originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da OSC PARCEIRA, o tipo de repasse e nimero do ajuste,
bem como da PREFEITURA;
a.10.) declaragéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente, acerca da regular
quitagdo dos encargos e direitos trabalhistas, quando a parceria envolver gastos com pessoal;

a.11.) declaragéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgéo equivalente, acerca da realizagédo das
despesas da parceria em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, motivagéo e interesse publico;

a.12.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida
ativa da unido;

a.13.) certificado de regularidade do fundo de garanta do tempo de servico - CRF/FGTS;
a.14.) certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

a.15.) demais documentos exigidos nas instru¢gdes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, os quais serédo
informados a OSC, por meio de atos normativos da Administragdo Publica Municipal, podendo constar ainda, dos manuais
elaborados pelo érgéao de Controle Interno.

b) de responsabilidade do MUNICIPIO:

b.1.) relatérios técnicos de monitoramento e avaliagéo, elaborados pelo gestor da parceria e homologados pela comissédo
de monitoramento e avaliagao;

b.2.) parecer técnico de analise da prestagéo de contas anual, elaborado pelo Gestor da parceria;

b.3.) parecer conclusivo elaborado nos termos das instrugées do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

7.6.2.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, n&o coincidir com o final do ano civil, o parecer
técnico de que trata a alinea "b.2" do subitem 7.6.2., devera apontar as perspectivas de cumprimento das metas e dos
resultados da parceria.

7.6.3. A analise da prestagdo de contas anual tera como subsidio, o relatério anual de execugdo do objeto, os relatérios
de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagéo,
homologados pela comissado, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade
das agles ja executadas:

a) as metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios;

b) os efeitos da parceria, referentes:

b.1.) aos impactos econdmicos ou sociais;

b.2.) ao grau de satisfagdo do publico alvo;

b.3) a possibilidade de sustentabilidade das agbes apods a conclusao do objeto.

7.6.4. O Gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, no prazo de até 20
(vinte) dias, a contar do recebimento dos relatérios anuais de execugdo do objeto e de execugao financeira.

7.6.5. Na hipotese de omisséo na entrega da prestacdo de contas ou da analise concluir que houve descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da
parceria, previamente a emissdo do parecer técnico de analise da prestagdo de contas anual, notificara a OSC para, no
prazo de até 15 (quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obrigagéao;

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacao.

7.6.6. Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecucdo parcial do objeto, ou ainda, de ndo aceitacdo da
justificativa apresentada, o Gestor da parceria, notificara a OSC PARCEIRA para que apresente, no prazo de até 20
(vinte) dias, os documentos a que se refere o item 7.4.

7.6.6.1. A analise dos documentos de que trata o subitem 7.6.6. sera realizada pelo responsavel pela Prestagdo de
Contas da Secretaria de Finangas, sendo elaborado posteriormente relatério que sera encaminhado ao Gestor da parceria
para ciéncia e tomada de providéncias.

7.6.6.2. Apos ciéncia do relatério de que trata o subitem 7.6.6.1., o Gestor emitird o parecer técnico de analise da
prestacao de contas anual, e:

a) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a.1.) a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecugéo apurada;

a.2.) aretengao das parcelas dos recursos, até que seja sanada a irregularidade ou devolvidos os recursos.
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b) caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, devera determinar:
b.1.) a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a inexecugdo apurada ou a prestacdo de
contas ndo apresentada;

b.2.) a devolugdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicagao financeira;

b.3.) a vedagao para celebragédo de novas parcerias e a suspensao de novos repasses a OSC PARCEIRA, se ndo houver
a devolucdo de que tratam as alineas "a" e "b" deste subitem, no prazo determinado.

7.7. A OSC PARCEIRA devera apresentar, sem prejuizo da prestagéo de contas anual, a prestacéo de contas final, apos
o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de Execugédo do Objeto e do Relatério Final de Execugao
Financeira.

7.8. A anadlise da prestagdo de contas final fornecera elementos para a emissédo do parecer técnico conclusivo do gestor e
para a manifestacdo conclusiva da prestagao de contas final que devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento
das metas e o alcance dos resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara:

a) o Relatério Final de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC PARCEIRA, consolidando as informagdes de todo
periodo da parceria;

b) o Relatério Final de Execugédo Financeira, elaborado pela OSC PARCEIRA, consolidando as informagbes de todo
periodo da parceria;

c) os relatérios de visita técnica in loco;

d) os resultados das pesquisas de satisfagao;

e) os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

7.8.1. AOSC PARCEIRA devera apresentar o comprovante de devolugéo de eventual saldo remanescente da parceria.
7.9. Na hipotese da analise de que trata o subitem 7.8., concluir que houve descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o Gestor da parceria, antes da
emissdo do parecer técnico conclusivo, notificara a OSC PARCEIRA para que apresente os documentos a que se o item
7.5.

7.10. AOSC PARCEIRA devera apresentar:

a) o Relatdrio Final de Execugéo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC PARCEIRA;

b) o Relatério Final de Execugao Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria,
prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC PARCEIRA;

7.10.1. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC PARCEIRA devera
apresentar os mesmos documentos de que trata o subitem 6.3.2., no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia do instrumento.

7.10.2. Os documentos originais relativos a execug¢éo da parceria deverdo ser mantidos arquivados pela OSC PARCEIRA,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagéo da prestacao de contas final.

7.11. O MUNICIPIO devera analisar a prestacdo de contas final, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

7.11.1. O prazo para apreciar a prestagdo de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado.

7.11.2. O transcurso do prazo definido no subitem 7.11., e de sua eventual prorrogagéo, nos termos do subitem 7.11.1.,
sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) ndo impede que a OSC PARCEIRA participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;

b) nao significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

7.11.3. Se o transcurso do prazo definido no subitem 7.11, e de sua eventual prorrogacédo, nos termos do subitem 7.11.1,
se der por culpa exclusiva da Administragdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos,
ndo incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo e a data em que foi
emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo da atualizagdo monetaria pela
Secretaria Municipal de Finangas.

7.12. Os débitos a serem restituidos pela OSC PARCEIRA serao apurados mediante atualizagdo monetaria feita pela
Secretaria Municipal de Finangas, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

a) nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de
liberagéo dos recursos, sem subtragao de eventual periodo de inércia da Administragéo Publica Municipal.

b) nos demais casos, os juros serdo calculados a partir do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC
PARCEIRA ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria.

7.12.1. Os débitos de que tratam o subitem 7.14., observar&o juros de mora na razdo de 1% ao més, conforme legislacéo
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal.

7.13. O Gestor da parceria emitira parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, que subsidiara a
manifestagédo conclusiva do secretario da pasta responsavel pela parceria sobre a aprovagdo ou ndo das contas.

7.14. A prestagdo de contas final sera avaliada pelo Gestor da parceria como:

a) regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance

dos resultados da parceria;
b) regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em
dano ao erario; Assinado digitalment:
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c) irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
c.1.) omissdo no dever de prestar contas;

c.2.) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de trabalho;

c.3.) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

c.4.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

7.14.1. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcangados os resultados da parceria e, desde que
ndo haja comprovado dano ao erario, a prestagdo de contas final devera ser julgada regular com ressalvas pelo
MUNICIPIO, ainda que a OSC PARCEIRA tenha incorrido em falha formal.

7.15. A manifestagédo conclusiva da prestagao de contas final sera de responsabilidade do secretario da pasta responsavel
pela parceria, levando em consideragdo os pareceres técnico, financeiro e juridico e o parecer conclusivo elaborado nos
termos das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado Espirito Santo e, devera concluir, alternativamente, pela:

a) aprovacao da prestagao de contas;

b) aprovacao da prestagao de contas com ressalva;

c) rejeicéo da prestacédo de contas com a imediata determinacéo das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para
devolugéo dos valores aos cofres publicos.

7.15.1. A hipétese da alinea “b” do subitem supra, ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas, forem
constatadas impropriedades ou falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario, sendo notificada a OSC
PARCEIRA para a adogao das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

7.15.2. A hipoétese da alinea “c” do subitem 7.15 ocorrera quando comprovado dano ao erario, caso em que a secretaria
responsavel pela parceria, sob pena de responsabilidade solidaria do seu responsavel, devera adotar as providéncias
para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obteng&o do ressarcimento, nos termos
da legislacao vigente.

7.16. A manifestagdo conclusiva e a decisdo sobre a prestagdo de contas final sera encaminhada para ciéncia da OSC
PARCEIRA.

7.16.1. A OSC PARCEIRA notificada da decisdo de que trata o subitem 7.15. supra, podera:

a) apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a autoridade que proferiu a deciséo, a qual, se ndo reconsiderar a
decisdo no prazo de até 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, para decisdo final no prazo de até
30 (trinta) dias;

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo.

7.17. Exaurida a fase recursal, o MUNICIPIO, devera:

a) registrar em plataforma eletrénica as impropriedades que deram causa a rejeigao;

b) no caso de rejei¢cdo da prestagdo de contas final, notificar a OSC PARCEIRA para que, no prazo de até 30 (trinta) dias:
b.1.) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugao do objeto a que deu causa ou com
relacdo a omissao na apresentagao da prestagao de contas;

b.2.) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo
de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei n°® 13.019/2014.

7.17.1. Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b.2" do
subitem supra, devendo estes, se pronunciarem sobre a solicitagéo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

7.17.2. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea "b.2." do subitem supra, serédo
definidos observando-se os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que a parceria esteja inserida.
7.18. Na hipétese de nao ressarcimento ao erario ensejara a inscricdo do débito na Divida Ativa do Municipio de Osasco,
por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR TOTAL DE REPASSE, DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E DA DOTAGCAO
ORCAMENTARIA DA DESPESA

8.1. Para a execugado das agOes e atividades previstas neste Termo de colaboragéo, serdo disponibilizados recursos no
valor de R$30.000,00 (trinta mil reais), conforme cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho aprovado
(Anexo | deste instrumento).

8.2. As despesas com a execucgao deste Termo de colaboragdo correrdo por conta das seguintes dotagdes:

Dotagdes Orgamentarias Elemento de Despesa Ficha Fonte de Recurso

0090012781200252.596 33503900000 0673 SEMLEJ - 150000009999 — Recursos nao vinculados de
impostos e transferéncias de impostos

8.3. No caso da vigéncia deste Termos de colaborag&o ultrapassar o exercicio financeiro deveréo ser utilizados saldos
financeiros do exercicio subsequente.

CLAUSULA NONA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. A liberagédo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, valores e datas, apos o ateste do gestor da parceria.

9.1.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com as metas
executadas.
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9.2. O numero deste Termo de colaboragéo devera constar nos documentos fiscais comprobatérios das despesas.

9.3. As despesas relacionadas a execugao da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano de trabalho
aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

¢) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administracgao;

e) pagar multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica Municipal na liberagédo de recursos financeiros.

9.4. As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de apresentagdo de irregularidades
impeditivas de ateste e/ou no caso de ndo atendimento a notificagdo para sanar ou cumprir obrigacédo, excetuando-se os
casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que
precedida de justificativa expressa e fundamentada do Sr. Secretario da pasta, para a continuidade dos repasses.

9.5. No caso do cronograma de desembolso prever mais de uma parcela de repasse de recursos, para recebimento de
cada parcela:

a) a Secretaria responsavel pela parceria devera verificar a regularidade fiscal da OSC PARCEIRA, por meio de consulta
as certiddes negativas;

a.1.) quando as certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC PARCEIRA sera notificada para regularizar a
situacdo e apresentar a respetiva certiddo para liberacdo da parcela prevista no cronograma de desembolso;

b) a OSC PARCEIRA devera apresentar a prestacao de contas da(s) parcela(s) anterior(es).

CLAUSULA DECIMA — DA CONTRAPARTIDA E DA FORMA DE SUA AFERICAO EM BENS E OU SERVIGOS
10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC parceira;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

11.1. Nas hipéteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, o MUNICIPIO podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato préprio e independente de autorizagéo judicial, a fim
de realizar ou manter a execugéo das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagéo,
de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC
PARCEIRA até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execugéo do restante do objeto da parceria, a Administragao Publica
Municipal, devera convocar OSC PARCEIRA participante do chamamento publico realizado, desde que atendida a ordem
de classificagdo e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

d) Na impossibilidade justificada da convocagéo de que trata a letra “c” do subitem 11.1. ou na auséncia de interesse das
OSCs convocadas, o MUNICIPIO assumira diretamente a execugdo do objeto, podendo realizar novo chamamento
publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES

12.1. Para os fins deste Termo de colaboragéo, considera-se bens remanescentes equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecug¢ao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam;

12.2. Caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebragédo da parceria, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipétese de sua extingéo.

12.3. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, ser
doados quando, apds a consecugao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
observado o disposto no respectivo termo e na legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES
13.1. Quando a execucgado da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas da Lei Federal n°®
13.019/2014 e da legislagdo especifica, o MUNICIPIO podera aplicar 8 OSC PARCEIRA as seguintes sangdes:
a) adverténcia;
b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebragdo de parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo n&o superior a dois anos; ou
c) declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e
entidades de todas as esferas de governo.
13.1.1. A sancdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando verificadas irregularidades
que nao justifiquem a aplicagéo de penalidade mais severa.
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13.1.2. A sangéo de suspenséao temporaria devera ser aplicada nos casos em que for verificada fraude na celebragéo, na
execugdo ou na prestagcdo de contas da parceria, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais severa,
considerando a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos.

13.1.3. A sangdo de adverténcia é de competéncia do Gestor da parceria.

13.1.4. As sangbdes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade sdo de competéncia exclusiva do
Secretério da pasta responsavel pela parceria.

13.1.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a outras medidas civis, penais e
administrativas cabiveis.

13.2. Compete ao Exmo. Sr. Prefeito decidir sobre recurso administrativo interposto em face de decisdo de aplicagéo das
penalidades, salvo nos casos de aplicagdo de adverténcia quando o recurso devera ser enderegado ao Secretario da
pasta responsavel pela parceria.

13.3. A responsabilidade da OSC PARCEIRA sera apurada com a observancia do devido processo legal, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, devendo a aplicagdo das penalidades cabiveis
respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.4. A autoridade competente notificara a OSC PARCEIRA e seus representantes quando verificada conduta irregular
que lhes for atribuida, caracterizando a infragdo cabivel e expondo os motivos da possibilidade de aplicagdo da sangao,
para apresentar defesa, se quiserem.

13.4.1. A ciéncia da notificagdo assegurara vista imediata dos autos.

13.4.2. A notificagdo da OSC PARCEIRA devera ser efetuada por correspondéncia com aviso de recebimento — AR ou
mediante protocolo na sede ou filial da OSC PARCEIRA.

13.4.3. O prazo para apresentacao de defesa, contado da data de juntada do aviso de recebimento — AR ou do protocolo
da notificagdo aos autos do processo administrativo correspondente, sera de:

a) 05 (cinco) dias uteis, quando as sangbes propostas forem aquelas previstas no subitem 13.1.a

b) 10 (dez) dias uteis, quando as sang¢des propostas forem aquelas previstas no subitem 13.1.b;

c) 20 (vinte) dias Uteis, quando as sangdes propostas forem aquelas previstas no subitem 13.1.c.

13.4.3.1. Com a apresentagao de defesa, em qualquer caso, os 6rgaos técnicos deverdo se manifestar e, quando se tratar
de possibilidade de aplicagédo das san¢des previstas, devera ocorrer também manifestagéo da area juridica.

13.5. Decorrido o prazo para defesa e apds a manifestagdo dos 6rgdos técnicos e juridicos, se for o caso, o gestor ou
Secretario da pasta, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, relatara o processo e decidira, fundamentadamente, pela aplicagdo
ou ndo da sancgao, determinando, conforme o caso, o periodo de sua duragéo.

13.6. A decisdo de aplicagdo das penalidades sera publicada no Diario Oficial do Municipio, assegurada a OSC
PARCEIRA vista dos autos e oportunidade para apresentacéo de recurso administrativo no prazo de 10 (dez) dias uteis.
13.7. Interposto recurso pela OSC PARCEIRA, a autoridade recorrida o apreciara no prazo de 10 (dez) dias uteis, e,
decidindo pela manutengao da penalidade aplicada, remetera os autos a apreciagao da autoridade superior para analise e
julgamento do recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

13.8. A ciéncia das decisdes de primeira e segunda instancia quanto a aplicacdo da penalidade sera dada mediante
publicagéo no Diario Oficial do Municipio

13.9. A reabilitagdo da sangéo prevista no subitem 13.1.c., podera ser requerida apds 02 (dois) anos da aplicagcdo da
penalidade e sera concedida quando a OSC PARCEIRA ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes de sua
conduta e/ou cumprir obrigagdo com ela firmada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO

14.1. Este Termo de colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, conforme previsto no art. 52 da
Lei 13.019/2014.

14.1.1. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente pelas obrigagbes relativas ao periodo em
que participaram voluntariamente da parceria.

14.2. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

14.2.1. Na devolugao de que trata o subitem 14.2. e observada a vinculagao legal dos recursos, devera ser:

a) estornada a despesa orgamentaria, quando se tratar de devolugéo de recursos do préprio exercicio; ou

b) registrada a receita orgamentaria, quando se tratar de devolugao de recursos de exercicios anteriores.

14.3.0s participes poderdo rescindir o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes, sancdes
e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a
publicidade dessa intencao, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO SISTEMA DE PROVISIONAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS

15.1. A OSC PARCEIRA adotara a sistematica de provisionamento de recursos para o pagamento futuro de verbas
rescisorias dos profissionais que compdem as equipes de trabalho, mediante escrituracdo contabil especifica.

15.1.1. O pagamento das verbas rescisoérias de que trata o subitem 15.1., ainda que apo6s o término da execugéo da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuagéo do profissional na execugao das metas previstas no plano de trabalho.
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15.2. O montante da escrituragdo contabil especifica sera equivalente ao somatério dos valores das provisdes previstos
no plano de trabalho para o periodo de vigéncia da parceria, tais como 13° salario, férias, respectivos encargos e multa
rescisoria do FGTS nos casos de rescisdao sem justa causa.

15.3. Para pagamento das verbas rescisdrias de empregados mantidos na OSC PARCEIRA apdés o encerramento da
vigéncia da parceria, a OSC PARCEIRA devera efetuar a transferéncia dos valores da conta corrente especifica da
parceria para a sua conta institucional, apresentando:

a) planilha de célculo, elaborada por profissional da area de contabilidade, de recursos humanos ou outra area possuidora
de competéncia técnica adequada na realizagdo do cdlculo, que indique a relagdo dos valores proporcionais ao tempo
trabalhado e beneficios futuros, para cada empregado;

b) comprovante de transferéncia dos valores provisionados em escrituragao contabil especifica, para a conta institucional
da OSC PARCEIRA, ao término da parceria;

c) documento que demonstre a ciéncia dos referidos empregados quanto ao ato da transferéncia dos recursos financeiros
para o pagamento das verbas rescisorias, referentes ao periodo da parceria;

d) declaragéo do representante legal da OSC PARCEIRA, firmada sob as penas da lei, de que a OSC PARCEIRA fica
integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado.

15.4. Os valores de que trata o subitem 15.3., somente poderao ser utilizados para pagamento de verbas rescisorias.
15.5. Os documentos de que tratam as alineas “a” a “e” do subitem 15.3., deverao constar na prestagdo de contas final.
15.6. O uso indevido e a malversagdo dos recursos vinculados para liquidagdo de verbas rescisoérias caracterizam
apropriacao indébita por parte da OSC PARCEIRA, devendo seus representantes legais responder administrativa, penal e
civilmente por tal irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As parceiras elegem o foro da Comarca de Castelo ES para dirimir eventuais questdes decorrentes do presente
Termo de colaboragdo, que nao foram selecionadas em prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagédo da
Procuradoria-geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de colaboracao, excluir-se-4 o dia o inicio e incluir-se-a o dia do
vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia util, se recair em dia sem expediente.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas acima, assinam as partes o presente instrumento.

Castelo-ES, 20 de outubro de 2023.
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ANEXO |

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

NOME: 7° Etapa do Circuito Capixaba de Jiu-jitsu FCJJE - “3° Open Castelo

Jiu-jitsu”

DATA INICIO: 19 DE NOVEMBRO 2023 |DATA TERMINO: 19 DE NOVEMBRO 2023

FONTE DE RECURSO ORCAMENTARIO: Secretaria Municipal de Lazer, Esporte, Juventude
Dotagao Orgamentaria  Elemento de Despesa Ficha Origem
009.001.27.812.0025.2.596 33503999000 673 150000009999

VALOR DO PROJETO: 30.000,00 TRINTA MIL REAIS

LOCAL DO EVENTO: CASTELO- ES

PARCELAS DE PAGAMENTO: Unica

Nome da instituigao: FEDERACAO CAPIXABA DE JIU-JITSU ESPORTIVO-FCJJE

CNPJ: 22715925/0001-51

Endereco: Travessa Custodio Gongalves n®10

Cidade: GUARAPARI |Estado: ES CEP:29.200-280

Telefone(s): 27 99875-1309 Thiago de|Pagina na internet (home page):
oliveira - 27-99935-3731 -WhatsApp fcjje @fcjje

Endereco eletrénico (e-mail): fcjjeadm1@gmail.com

Nome completo: THIAGO DE OLIVEIRA DUTRA

Cargo: Mandato: 4 anos Inicio: 01 de margo 2021
presidente Término: 02 de margo de 2024
CPF: 089.359.697-37 Identidade / Orgao Expedidor: 1.687.191-ES

Enderego: Rua Getulio Vargas, 147, centro

Bairro: CENTRO Cidade: Estado: ES CEP: 29.200-180
GUARAPARI
i
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igh- 4

Telefones (incluindo celular e fax) 27-|Endereco eletrénico (e-mail):
998751309 thiagojifs@hotmail.com

Nome completo:
FERNANDA MAZZELLI ALMEIDA MAIO

CPF Formacao:

059.210.397-80 TMestre em EDUCACAO FISICA
Telefones (incluindo celular e fax): Endereco eletrénico (e-mail):

27 99884-2642 mazzellijj@hotmail.com

( )Sim
( x )Nao
( x)Sim
( ) Nao

( )Sim ( x ) Nao J

e e e . ¢ 0

E uma entidade de direito civil privado, sem fins lucrativo, que busca a fomentacao desportiva,

XXXX

| Filiados 100,00
| Nao filiados 120,00

cultural e social, objetivando organizar, promover difundir o esporte do Jiu-Jitsu através de
acdes estratégicas a beneficiar comunidade no oferecimento de mecanismos de formagao e
integragdo, estimulando o lazer, a cultura e o convivio social, além de contribuir para o
aperfeicoamento profissional nas areas de atuacao dos atletas, técnicos e dirigentes em
conformidade com a legislagao profissional vigente, promovendo a pratica do Jiu-Jitsu para a
comunidade ajudando no melhoramento do nivel técnico e numa futura profissionalizagdo do
esporte no Estado do Espirito Santo.

Visando a promogao de eventos esportivos e atividades culturais para fomentar e popularizar o
esporte, o respeito aos valores &ticos e sociais da pessoa e da familia, favorecendo a integragéo
dos membros das equipes filiados e a comunidade em geral, a FCJJE vem realizando diversas
atividades esportivas em varios municipios do Espirito Santo.

E realizara no dia 19 DE NOVEMBRO DE 2023, a 70 ETAPA DO CIRCUITO CAPIXABA DE JIU
JITSU“- 3° Open Castelo Jiu-jitsu”, com objetivo de manter a cidade de CASTELO no calendario

U Art. 22, Inciso 1, da Lei 13.019. de 31/7/2014.
(...) descrig@o da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas.
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esportivo do Espirito Santo e incluir no cenario nacional de competigdes, promovendo melhores
eventos e elevando o nivel de nossos atletas capixabas. Com exceléncia em organizagéo a 7°
ETAPA DO CIRCUITO CAPIXABA DE JIU JITSU atingira recordes de publico e de atletas. A
organizagao ofertara o quantitativo de inscricdes e a responsabilidade de atrair o publico de
pessoas para acompanhar as competi¢cdes, por etapa. As inscricbes serdo realizadas através

do site www.ilutas.com.br .A divulgacdo do evento acontecera através de cartazes, panfletos e

midias sociais como Instagram, Facebook, site, WhatsApp etc.

Considerando que a Federagado Capixaba de Jiu-jitsu Esportivo- FCJJE, tem as competicoes
como uma etapa do caminho. Apenas mais um degrau a ser escalado na formacéo do praticante,
que visa ser uma pessoa melhor. Aprender a lidar com as vitérias, com as derrotas, com seus
medos internos, controlar seus sentimentos, ser determinado e perseverante no treinamento que
antecede no dia a dia, analisar quais as técnicas que cada praticante precisa melhorar, e claro,
visar a saude e bem-estar dos atletas praticantes, proporcionando também o crescimento
turisticos das cidades que recebem os eventos esportivos realizados pela federagao. O
CIRCUITO CAPIXABA de jiu jitsu é idealizado pela Federagdo Capixaba de jiu jitsu -FCJJE, para
enaltecer e valorizar os atletas capixabas da modalidade. Foram seis Etapas realizadas em 2022,
que fizeram parte do Circuito Capixaba de Jiu-jitsu e um evento internacional “AJP TOUR?”,
totalizando 7 competicdes passando pelos municipios capixabas e em 2023 nao sera diferente.
Diante dos eventos realizados, ao final os atletas que estao filiados na nossa entidade no
decorrente ano, concorrem ao RANKING CAPIXABA DE JJ e cada competicdo tem a somatéria
de pontos (campeé&o 6 pontos, vice campe&o 3 e terceiro 1). Beneficios: Além de ser reconhecido
como campedao do ranking, esta vinculado a uma entidade legalizada, concorre a bolsa atleta,
esta entre os primeiros colocados, os campedes ficam isentos das etapas do circuito estadual
do préximo ano e tem prioridade nos desafios. Considerando que:

e No ano de 2018, tendo como principal patrocinador no Banestes, a FCJJE realizou a
primeira edi¢do do BRAZIL NATIONAL PRO JIU-JITSU — GUARAPARI e o UAEJJF,
parceria essa que tivemos a transmiss&o ao vivo pelo Canal Combate- afiliada da rede
globo.

e Termo de fomento com alguns municipios, dentre eles Marataizes n° 007/2019 e
também com a prefeitura de Cariacica e Cachoeiro de Itapemirim através dos editais

das secretarias de Esporte e lazer.

2 Art. 33, Inciso V, alinea b e ¢, da Lei 13.019. de 31/7/2014.
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Possui todas as certidées, ata e estatuto vigente; /gé

FCJJE teve sua fundacdo em 2015, na cidade de Guarapari/ES, denominada de
FCJJE, na cidade de Guarapari-ES é uma federacgéo privada, de fins nao econdmicos,
de interesse do publico em geral sem distingdo, de ilimitado numero de socios,
constituidos de pessoas fisicas e juridicas, tendo duragao por tempo indeterminado e
podera desenvolver-se em qualquer parte do Territério Nacional;
A FCJJE tem por objetivo geral o desenvolvimento e a organizacao da modalidade de
jiu-jitsu em todo territdrio nacional;

A FCJJE, promove seminérios, eventos, campeonatos, palestras esportivas e sociais
motivacionais;

A FCJJE, realiza o trabalho esportivo social, na modalidade de jiu-jitsu, desde 2015,
em apoio as entidades vinculadas a ela;

Possui declaragao utilidade pubica Municipal LEI N° 4.471/2020, na comarca de
Guarapairi;

Possui uma Mogao de Congratulagées, Louvor e Aplausos, na comarca de Guarapari;

Realizou campeonatos com os municipios de: Guarapari, Cariacica, Vila Velha,

Vitéria, Cachoeiro de Itapemirim, Alegre, Marataizes, entre outros.
e Jarealizou parceria com o Banestes (2018, 2019, 2020, 2021,2022 2 2023).

e Vinculada a Confederacao Brasileira de jiu jitsu esportivo-CBJJE

A FCJJE — Federagdo Capixaba de Jiu-Jitsu Esportivo teve como marco d
realizou eventos em diversos municipios capixabas:
2023

7° etapa estadual Castelo- 19/11/2023
6° etapa estadual 29/10/2023
5° etapa estadual Copa Pepe Classic- Guarapari- 24/09/2023
4° etapa estadual Copa Sicoob- Cachoeiro de ltapemirim-27/08/2023
3° etapa estadual Vitéria Challenge-09/07/2023
2° etapa estadual -03 e 04/06/2023
1° etapa estadual Vitéria -23/04/2023
AJP TOUR International Pro-Guarapari- 15/01/2023
2022
AJP TOUR International Pro-Guarapari- 30/01/2022
1° etapa estadual Vitéria -27/03/2022
2° etapa estadual Vila Velha- 01/05/2022
3° etapa estadual Cariacica -18 e 19/06/2022
Circuito Capixaba Feminino-02/07/2022
4° etapa estadual Cachoeiro de Itapemirim-Sicoob-28/08/2022
5° etapa estadual Guarapari- Pepé Classic- 18/09/2022
Curso de Arbitragem -Guarapari- 05/11/2022
6° etapa estadual Vitéria -19/11/2022
2021
AJP TOUR International Pro-Guarapari- 31/01/2021
1° etapa estadual Vitéria -14/03/2021
2° etapa estadual Cariacica -17 e 18/07/2021
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3° etapa estadual Guarapari -04 e 05/09/2021 /
4° etapa estadual -Cariacica -23 e 24/10/2021 {
5° etapa estadual -Guarapari -05/12/2021

Premiagéo do Ranking- Guarapari- 22/12/2021

2020
AJP TOUR International Pro-Guarapari- 26/01/2020
1° etapa estadual Vila velha -15/03/2020
Il confere de jiu jitsu- Guarapari — 19/12/2020
Purple games- Guarapari — 05/09/2020
2019

AJP TOUR International Pro-Guarapari- 27/01/2021
Estadual Kids de Jiu Jitsu, Vitéria/ES — 24/02/2019;
12 Etapa: Copa Shopping dos Fogos de Jiu Jitsu, Guarapari — 17/03/2019.
22 Etapa: Copa COB, Guarapari/ES — 14/04/2019
3?2 Etapa: Brasileiro Sudeste, Cariacica/ES — 16/06/2019
42 Etapa: IV Copa Sicoob- Cachoeiro de Itapemirim — 14/07/2019
52 Etapa: Copa Pepe classic, Guarapari — 29/09/2019
62 Etapa: Marataizes Challenger- Marataizes -17/11/2019
Premiag&o do Ranking- Guarapari- 13/12/2019
2018
12 Etapa: Copa COB, Guarapari/ES — 04/03/2018;
2% Etapa: Copa SVA, Guarapari/ES — 15/04/2018;
32 Etapa: Brasileiro Sudeste, Cariacica/ES — 24/06/2018;
42 Etapa: Copa Sicoob de Jiu Jitsu, Cachoeiro de Itapemirim/ES — 22/07/2018
5% Etapa: 122 Copa Pepe Classic de Jiu Jistu, Guarapari/ES — 23/09/2018;
62 Etapa: Open Cariacica de Jiu Jitsu, Cariacica/ES — 27/10/2018;
Premiagéo do Ranking- Guarapari- 14/12/2018
2017
12 Etapa: Copa COB, em Guarapari/ES — 19/02/2017;
22 Etapa: Open Piima, Piuma/ES — 09/04/2017;
3?2 Etapa: Copa SVA, Guarapari/ES — 21/05/2017;
42 Etapa: Brasileiro Sudeste, Cariacica/ES — 11/06/2017;
57 Etapa: Copa SICOOB, Cachoeiro de Itapemirim/ES — 16/07/2017;
6° Etapa: Copa Pepé Classic, Guarapari/ES — 24/09/2017;
72 Etapa: Open Cariacica, Cariacica/ES — 03/12/2017;

7° ETAPA DO CIRCUITO CAPIXABA DE JIU-JITSU FCJJE

“3° OPEN CASTELO JIU-JITSU”

Atletas e professores da modalidade de jiu jitsu que é dividida de acordo com o sexo, peso, faixa

e idade para definir as categorias. A Tabela de peso oficial da FCJJE 2023, sao as categorias
disponiveis para todas as idades. No ato da inscrigdo o(a) atleta tem a opcéo de escolher a
categoria, a sua idade é de acordo com o ano de nascimento. Sdo ofertadas todas essas
categorias. Tanto para o feminino quanto para o masculino.

s categorias sdo de pré Mirim até master, masculino e feminino. Sao ofertadas e as inscricoes
sao realizadas de acordo com o publico: expectativa de 500 a 800 atletas.
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[) FEDERACAD CAPIXABA
&) DENIUITSU ESPORTIVD
TABELA COM KIMONO - CBJJE

INFANTO INFANTO

CATEGORIAS “PRE-MIRIM  MIRIM/LITTLE INFANTILA INFANTILB oo © TOBRES jyveniL

2017 2017 2015 2013 20m 2009 2007
NASCIDOS . = . . e ° e
e 2018 2016 2014 2012 2010 2008 2006
IDADE 4 anos e 6 onos e 8anos e 10 anos e R2anose ldancse 16 anos e
5 anos 7 anos 9 anos 1l anos 15 anos 15 anos 17 anos
TEMPO 2 min 2 min 3 min 3 min 3min 4 min Branca: 4 min
DE
LUTA
PESO (U mas TS
golo v B s
pluma v R e
pena 20 FTH 2
love 25 24
médio 2 B 7

meio pesado 29,5 205
pesado 323 333
specpescdo 353 BEEM  ssn

pesadissimo 4353 [ETER - 363

i
L
22
375

ADULTO

2005
e
w94

1Bonose
29 anos.

158
@

2023

MASTER

Master 1 593 6 087

Masier 8 981 6 977
Master 4 876 0 1572
Master 5: 97 0 W67
Master & ontes de V&6
Moster - 30 @ 36 anos

MASTERY
8ronce o Axud: & min

Local de Execucgéao do Projeto Esportivo

EEEFM Joao Bley.

Puablico/pessoas

A Etapa do Estadual de Jiu Jitsu, sera realizada nas dependéncias do ginasio esportivo do
municipio, R. Otto Vieira Machado, 694 - Sao Miguel, Castelo - ES, 29360-000, Ginasio da

Puablico-Alvo Atletas (direto) o
(indiretos)
) Podendo haver mais
Atendimentos
) 500 a 800 6.000 Por etapa inscritos iremos liberar,
Diretos

ate a data limite.

*Beneficiarios indiretos: individuos influenciados pela acéo dos beneficiarios diretos do projeto

alcancar)

Objetivo eral (aflrmaga capaz ‘ trrma e o prJ pretende

de valoragao para melhoria da auto superacao.

Permitir ao atleta, nas adversidades das competigées, a visualizagdo dos elementos positivos
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e

Passos estratégicos para que o objetivo geral possa ser alcancado

e Divulgacao através das Redes Sociais;

o Divulgagao nos locais em que a modalidade é praticada;

Incentivar a e Buscar premiar com qualidade de nivel nacional e de forma
Participagao dos justa atletas e equipes;

diversos  Municipios e Elevar o nivel das equipes e Atletas Femininos da
capixabas no evento. Modalidade;

e Proporcionar infraestrutura adequada, segura e confortavel a
todos os participantes diretos e indiretos;

e Qualificar o Corpo técnico de Arbitros;

e Oportunizar a participagdo das nossas equipes no
Campeonato Estadual,

Divulgar o Esporte e a e Incentivar a pratica da Modalidade, com a divulgacao; em

Modalidade Esportiva especial o feminino, em nosso estado;

e Ofertar vagas para os alunos que participam em projetos

sociais.

Promover a participagao | Relatérios a participagdo das
das diferentes equipes do | diferentes  equipes e  cidades
estado do Espirito Santo capixabas.

Incentivar a participacao de
diversos municipios
nscritos na competigéo

% de Participacdo de | Relatoérios do site ilutas.com
masculino e feminino e

% de criancas no evento
| Participacao de atletas | Relatérios do site ilutas.com
inscritos na competigéo.
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A pratica do Jiu-Jitsu no Brasil tem crescido exponencialmente desde os anos 1990. Academias,
competicdes organizadas e divulgagdo na midia tornaram o esporte conhecido e acessivel. A
FCJJE, em geral, tem as competigdes como uma etapa do caminho. Apenas mais um degrau a
ser escalado na formagao do praticante, que visa ser uma pessoa melhor. Aprender a lidar com
as vitorias, com as derrotas, com seus medos internos, controlar seus sentimentos, ser
determinado e perseverante no treinamento que antecede no dia a dia, analisar quais as técnicas
que cada praticante precisa melhorar, sdo os objetivos desejados para todos os atletas. Para
isso organizamos competigdes municipais, e até em nivel nacional.

A FCJJE tem um padrao na execugéo de cada ETAPA-COMPETICAO realizada. Comegamos
pela elaboracéo do calendario esportivo, antes de iniciar o ano, cautelosamente para nao colidir
com o calendario das principais competicdes nacionais e internacionais. Depois verificamos os
parceiros, as equipes, os municipios que tem interesse de realizar uma etapa. Pois precisamos
de publico e atletas participantes. Verificamos o local a ser executado, neste caso Ginasio com
boas condigées de uso. Logo, abrimos o edital com todas informagdes legais e necessarias para
a execucao e participagao de atletas, poderem se inscrever. Posteriormente, divulgamos nas
redes sociais e no proprio site ILUTAS.COM.BR e vamos verificando a participagéo dos atletas,
fechado o periodo de inscrigdo, fazemos o levantamento de quantos profissionais vamos
precisar: arbitros, coordenadores de areas, coordenadores de mesa, staffs, segurancas,
ambulancia e socorristas. E feita a analise de prego de medalhas, troféus e premiagoes e
contratamos a empresa para a execug¢ao do projeto.

O Jiu-Jitsu vem se tornando um esporte cada vez mais presente na cultura capixaba. Visando a
saude e o bem-estar dos praticantes dessa modalidade esportiva, proporcionando também o
crescimento a movimentagdo turistica nas cidades que recebem os eventos esportivos
realizados pela FCJJE.

No Espirito Santo temos muitos atletas que se destacam no cenario Estadual, nacional e até
mesmo Internacional.

e INTERACAO COM AS POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTES E LAZER

Inserir o Projeto Esportivo no contexto das disposi¢cdes da Constituicado da Republica Federativa
do Brasil, da Constituicdo Estadual, entre outras; estabelecer suas relacées com o Esporte e

demais equipamentos esportivos e projetos desenvolvidos pelos municipios.

9.1 - RELEVANCIA SOCIAL

FCJJE vem através deste projeto incentivar atividades esportivas para que os atletas ndo tenham
apenas mais uma opgao de lazer, mas a possibilidade de valorizar o seu tempo livre, fazendo
com que desenvolvam de forma homogénea, corpo e mente. Este projeto deseja contribuir para
uma melhor visdo da pratica do esporte Capixaba entre criangas, jovens e adultos, através de
uma atividade que mais cresce no Brasil e em todo o mundo, o Jiu-Jitsu Brasileiro, ajudando
assim na integragédo entre academias e na formagédo ndo s6 pessoal como social dos alunos.
Considerando:
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9.2 — INTERESSE PUBLICO

O jiu jitsu é reconhecido como uma ferramenta para a aquisicéo e melhoria das capacidades
fisicas e técnicas, contribuindo para o desenvolvimento da educagéo, socializacéo e satisfagao
das pessoas. Quando bem utilizado, representa uma escola de formacao de valores educativos
e sociais que condicionam o comportamento humano.

O jiu jitsu & igualmente um fator de cultura, um espaco interativo e unico, que providencia uma
ampla atividade social. O interesse publico refere-se ao bem comum que uma atividade pode
proporcionar no meio social. O interesse publico esta associado ao papel do Estado e da FCJJE
que desenvolvem atividades que visam o bem da sociedade.

(x) Alto ( ) Esporte ( ) Esporte de ( ) Esporte de
Rendimento Educacional Participagao Formacgao

( x) Cultura () Meio Ambiente (x ) Saude

O Jiu-Jitsu vem se tornando um esporte cada vez mais presente na cultura capixaba. Visando a
saude e o bem-estar dos praticantes dessa modalidade esportiva, proporcionando também o
crescimento a movimentagéo turistica nas cidades que recebem os eventos esportivos
realizados pela FCJJE. No Espirito Santo temos muitos atletas que se destacam no cenario
Estadual, nacional e até mesmo Internacional. Diante do exposto, a FCJJE apresenta o projeto,
junto esta conceituada SESPORT, visando o desenvolvimento do esporte de alto rendimento em
nosso estado e municipio.

A OSC devera relacionar a estimativa de despesas a serem realizadas na execugéo das agdes
do projeto, classificando-as em metas e etapas, detalhando os bens e os servigos que serdo
adquiridos/contratados, além de indicar os prazos de inicio e de conclusao de cada meta e etapa,
conforme planilha disponibilizada como modelo. Devera ser considerado o prazo de vigéncia
do termo de fomento. (IMPORTANTE SEPARAR O QUE TERA NECESSIDADE DE

ENCOMENDA POR SEREM PRODUZIDOS, EXEMPLO DE MEDALHAS, CAMISAS,

4 Art. 19, inciso 111 e Art. 22, inciso II-A, da Lei 13.019. de 31/7/2014.
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PUBLICIDADE, E O QUE SERA CONTRATADO APENAS NO DIA DO EVENTO, EXEMPLO
ESTRUTURA, ARQUIBANCADA, TENDAS, SONORIZACAOQ, ILUMINACAO...)

De preferéncia dividir a transferéncia em parcelas, adequando-as as necessidades dos custos
que esses recursos cobrirdo, levando-se em conta sua natureza e os prazos necessarios para
contratagdo e pagamento.

10. 1

PROPONENT

. SECRETARIA
ESPECIFICAGAO £ TOTAL

(Soncederto) (Contrapartida)

cODIGO

SERVICO DE
ORGANIZACAO E
MONTAGEM DO

EVENTO - Arbitragem,
coordenacgdo de arbitragem,
mesarios, coordenacdo de
area de lutas, montagem da
estrutura do evento (logistica,
suporte técnico e apoio
operacional).

3.3.50.41 R$ 30.000,00

TOTAL R$ 30.000,00 R$

10.2 _

- Detalhamento da Acao
3 5-
4 — i
Quatidade | ynidade | V2lOF 5> lotal
1 - Namero Item Balizamento de Medida | UNitari | (3xaxs)
o
SERVICO Arbitragem,
?)EGANIZ coordenacéo de R$
3.3.50.41 ACAD arbitragem, 30.000,0
c - mesarios, 0
MONTAG coordenagao de
EM DO area de lutas,

JOAO PAULO
ST
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EVENTO — montagem da |
estrutura do
evento (logistica,
suporte técnico e
apoio
operacional).

it

Nota explicativa: A OSC devera relacionar a estimativa de receita, se houver, a serem
realizadas na execucgédo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria, classificando-
as em fontes e ao que se destinara na execucao do Projeto.

Alerta-se que quando a despesa for paga com recursos do instrumento e de outras fontes, a
OSC devera realizar a memoria de calculo do rateio da despesa, sendo vedada a duplicidade
ou a sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela de despesa, onde
dois participes ndo podem custear as mesmas despesas com mesmos valores sobrepostos em
duplicidade.

Equipe de Profissionais Permanente da OSC (Informar a composigéo da equipe de
profissionais que atuardo na execugéo da proposta).

Nome ~ Formacio ~ Fungéo na Entidade
Thiago de Olivei‘ra i Professér d‘e Ed Presidente
Dutra Fisica e lutas
Victor Rezende Vargas | Professor Vice Presidente
Renan Carvalho de Engenheiro de Diretor Financeiro
Jesus Seguranca
Juliana Campos de Servidora publica | Diretor Secretario
Araujo
Estrutura Fisica:( ) Propria ( ) Cedida ( x) Alugada ( ) Outra

6.3 Instalagoes Fisicas (Informar o nimero de cémodos existentes na instituicao e
quais sao as principais atividades realizadas em cada espaco):

Tipo de atividades desenvolvidas no
espago

Coémodo Quantidade

sala 1 Escritério da FCJJE

5 Art. 19, inciso 111 e Art. 22, inciso I1-A, da Lei 13.019. de 31/7/2014
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banheiro 1

Sistema do evento

6.4 Equipamentos Disponiveis (Informar os tipos e a quantidade de equipamentos
existentes na instituicdo que poderdo ser utilizados durante a execugdo do objeto.
Exemplo: carros, equipamentos, maquinas, terrenos e etc.)

Uniformes staff e arbitragem

50 uniformes

CONCEDENTE - TESOURO ESTADUAL

19/10

7° ETAPA
DO
CIRCUITO
CAPIXABA
DE JIU
JITSU

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
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META ETAPA/ ESPECIFICAGAO | INDICADOR FISICO DURA(;AOI
FASE UNIDADE QTDE INICIO TERM
Inscrigbes Cadastro dos Pessoas 500 A
1 Atletas 800 30/10/2023 | 14/11/2023
2 Contratagdo | SERVICO DE Pessoas 50 A 60
ORGANIZACAO
E MONTAGEM 01/11/2023 | 19/11/2023
DO EVENTO
3 EVENTO ETAPA DIAS 1 19/11/2023 | 19/11/2023
4 Relatérios Relatério dias 10
Prestacéao de 20/11/2023 | 10/12/2023
Contas

Detalhe como ocorrera a divulgacéo das agées do Projeto (pode ser assinalada mais de uma
alternativa):

(..X.) Jornais
(.X..) Televisao
(.X..) Internet. Especifique: REDES SOCIAS-ISTAGRAM, FACEBOOK,SITES

ISTAGRAM,

REDES SOCIAS-

FACEBOOK,SITES

Do inicio da inscri¢cao ate o
dia do evento

Atletas da modalidade

Equipes e admiradores

ESTRATEGIAS DE ACAO

projeto

a) relagdo entre a quantidade de produtos a se

rem adquiridos e numero de participantes no

JOAO PAULO
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NALI:10223569763
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Para que o projeto seja executado sera a aquisicéo de troféus para a premiacgao das 5 primeiras
equipes.

b) relacao quantitativa entre os servigos a serem contratados e as agdes propostas pelo projeto

O Projeto espera atender pelo menos 500 a 800 atletas nas seguintes categorias.
Pré-mirim / mirim / infantil A,B / Infanto juvenil /

Juvenil Branca /Azul (Masculino)

Feminino (juvenil/adulto/master)

Preta/Marrom/Roxa

Azul(adulto, master, sénior)

Branca (adulto, master, sénior)

Nas categorias do absoluto (12 categorias).

- Masculino — faixa preta, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12
categorias;

- Masculino — faixa marrom, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12
categorias;

- Masculino — faixa roxa, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12 categorias;
- Masculino — faixa azul, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12 categorias;

- Masculino — faixa branca, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12
categorias;

- Masculino — faixa azul juvenil (16 e 17 anos) — 06 categorias;
- Masculino — faixa branca juvenil (16 e 17 anos) — 06 categorias;

- Masculino — de 04 a 15 anos, sendo: pré mirim (04 e 05 anos), mirim (06 e 07 anos), infantil (08
e 11 anos), inf. juvenil (12 e 15 anos)— 28 categorias;

- Feminino — faixa preta, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12 categorias;

- Feminino — faixa marrom, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12
categorias;

- Feminino — faixa roxa, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12 categorias;

- Feminino — faixa azul, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) — 12 categorias;
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~ Feminino — faixa branca, sendo adulto (18 a 30 anos) e master (acima de 30 anos) -2
categorias;

- Feminino — faixa azul juvenil (16 e 17 anos) — 06 categorias;
- Feminino — faixa branca juvenil (16 e 17 anos) — 06 categorias;

- Feminino — de 04 a 15 anos, sendo: pré mirim (04 e 05 anos), mirim (06 e 07 anos), infantil (08
e 11 anos), inf. juvenil (12 e 15 anos)— 28 categorias;

A premiacéo ocorrera da seguinte forma:

Atletas: os primeiros colocados de cada categoria receberéo as medalhas no podio oficial do
campeonato. Receberdo também as medalhas para os colocados em 1°, 2° e 3° lugares (ouro,
prata e bronze, respectivamente). Destaca-se que na categoria dos absolutos a premiacao sera
em dinheiro.

Equipes: Os resultados que forem alcangados pelos trés primeiros colocados de cada categoria
contabilizam pontos para sua equipe e a equipe que obtiver maior pontuagao sera declarada
campea. Serao entregues troféus para premiagéo das equipes colocadas em 1°, 2° e 3° lugar.

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria
Municipal de Lazer, Esporte, Juventude, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem
débitos de qualquer natureza junto a quaisquer 6rgaos ou OSCs da Administracdo Publica
Estadual, que impegcam a transferéncia de recursos oriundos de dotacSes consignados no
Orcamento do Estado do Espirito Santo, na forma deste Plano de Trabalho.

Em, 12 de setembro de 2023.
' - . e
Moy 2~
THIAGO DE OLIVEIRA DUTRA
Presidente da Federagao Capixaba de Jiu-Jitsu Esportivo

APROVAGAO PELO

ol

Aprovo o presente Plano de Trébalﬁo.

ONCED

Castelo (ES) ‘/{ :7_ , de oV TU’/SJL’(A:) , 02032 5

Local e Data

Secretaria Municipal de Lazer, Esporte, Juventude
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