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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

ES

BOM JESUS DO NORTE
Sul

89,11 Km?

10.820 Hab

122 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 26/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO NORTE
7521642

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
27167360000139

PRACA ASTOLPHO LOBO 185

saude@bomjesus.es.gov.br

28 35621199

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 26/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

ANTONIO GUALHANO AZEVEDO

Secretario(a) de Saude cadastrado RAFAEL GUIMARAES DE OLIVEIRA

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

controleinterno@bomjesus.es.gov.br

22997526162

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2026

Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

06/1991

14.073.463/0001-98

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

RAFAEL GUIMARAES DE OLIVEIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Satide

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 04/10/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Sul

Municipio
ALEGRE

ALFREDO CHAVES
ANCHIETA

Area (Km?) Populacédo (Hab)
772.714
615.593

404.882

https://digisusgmp.saude.gov.br
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APIACA 193.579 7462 38,55

ATILIO VIVACQUA 226.813 11046 48,70
BOM JESUS DO NORTE 89.111 10820 121,42
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 876.792 198342 226,21
CASTELO 668.971 39575 59,16
DIVINO DE SAO LOURENGO 175.792 5397 30,70
DORES DO RIO PRETO 153.106 6902 45,08
GUACUI 467.758 31418 67,17
IBITIRAMA 329.451 10015 30,40
ICONHA 202.92 12790 63,03
IRUPI 184.428 14647 79,42
ITAPEMIRIM 557.156 44020 79,01
IUNA 460.522 30556 66,35
JERONIMO MONTEIRO 162.164 12108 74,67
MARATAIZES 135.402 45953 339,38
MIMOSO DO SUL 867.281 25088 28,93
MUNIZ FREIRE 679.922 18809 27,66
MuQuI 326.873 14185 43,40
PIUMA 73.504 23912 325,32
PRESIDENTE KENNEDY 586.464 14852 25,32
RIO NOVO DO SUL 203.721 11471 56,31
SAO JOSE DO CALCADO 272.771 11411 41,83
VARGEM ALTA 414.737 20390 49,16

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco Praca Astolpho lobo
E-mail
Telefone
Nome do Presidente RAFAEL GUIMARAES DE OLIVEIRA
Numero de conselheiros por segmento Usuadrios 0
Governo 0

Trabalhadores 12
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
29/05/2025 & 29/09/2025 & 25/02/2026 =]

e Consideracdes

Bom Jesus do Norte é um municipio situado no sul do estado do Espirito Santo Situa-se a uma altitude de 70 metros. A populagdo estimada em 2025 pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) foi de 10.820 habitantes. Possui uma area de 89,111 quildmetros quadrados e faz fronteira com o municipio do estado do Rio de Janeiro, Bom Jesus do Itabapoana e com os municipios de
Apiacé, Mimoso do Sul e S&o José do Calgado, do estado do Espirito Santo.

Nesta identificagao é necessario fazer algumas consideragdes:

1.2 Secretaria de Saude: Possui CNPJ Préprio: 14073463/0001-98
E-mail Secretaria: saude@bomjesus.es.gov.br

1.4 Gestor do Fundo Municipal de Satde: Paulo Henrique Soares sé
1.7 Conselho de Saude:

Lei de Criagao:

O conselho de salde é paritario, conforme ndimero de conselheiro por segmento representado: 04 Usuérios; 02 Trabalhadores; 01 Prestador; 01 Governo.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 constitui um importante instrumento de planejamento, monitoramento e avaliagdo das agdes desenvolvidas no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
Por meio deste documento, sdo apresentados os resultados alcangados durante o exercicio de 2025, com base na execugdo da Programacao Anual de Saude (PAS), permitindo analisar o

cumprimento das metas, indicadores e diretrizes estabelecidas no Plano de Saude.

O RAG tem como finalidade subsidiar a tomada de decisdes, orientar possiveis redirecionamentos das agoes e fortalecer a transparéncia na gestdo publica, além de contribuir para o controle social e

a avaliacéo da aplicacéo dos recursos financeiros destinados a satde.

Neste relatério, sdo contempladas informagdes relativas a organizacao da rede de servigos, recursos humanos, acdes desenvolvidas, metas previstas e alcangadas, bem como a anélise da execucdo
orgamentéria e financeira. Esses elementos possibilitam uma visdo ampla do desempenho da gestdo em salde, evidenciando avangos, desafios e perspectivas para o aprimoramento continuo das
politicas publicas.

O municipio de Bom Jesus do Norte, atua com comando Unico, responsabilizando-se por alguns procedimentos da média complexidade, com revisdo da Programacgao Pactuada e Integrada, utilizando
como ferramenta complementar de Gestdo, o Consdrcio Intermunicipal de Satide. O municipio pertence a Regido Sul de Saude - Cachoeiro de Itapemirim.

Assim, o RAG 2025 reafirma o compromisso com a eficiéncia, a transparéncia e a melhoria da qualidade dos servigos de salde ofertados a populagao.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 326 318 644
5a 9 anos 335 348 683
10 a 14 anos 322 367 689
15 a 19 anos 331 368 699
20 a 29 anos 736 779 1.515
30 a 39 anos 740 788 1.528
40 a 49 anos 790 850 1.640
50 a 59 anos 611 700 1.311
60 a 69 anos 509 611 1.120
70 a 79 anos 288 373 661
80 anos e mais 133 197 330
Total 5.121 5.699 10.820

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
BOM JESUS DO NORTE 109 75 80 80
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 68 49 40 45 33
Il. Neoplasias (tumores) 27 31 24 40 40
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 6 2 19 9 7
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 16 27 24 18
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 5 7 2 8
VI. Doengas do sistema nervoso 17 8 24 21 11
VII. Doencas do olho e anexos - 3 7 1 5
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - 2 3 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 49 64 70 67 46
X. Doengas do aparelho respiratério 35 98 142 117 87
XI. Doengas do aparelho digestivo 45 46 65 78 69
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 12 11 26 28 7
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 12 21 38 42 43
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 22 38 87 65 49
XV. Gravidez parto e puerpério 70 48 58 56 58
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 12 7 19 7 5
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 6 3 4 6 1
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 10 4 11 13 19
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 51 41 62 52 52
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 5 6 29 28 18
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 464 501 761 704 578
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 20 4 4 4
Il. Neoplasias (tumores) 9 11 9 12
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 11 5 11 12

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 3 3 4 6
VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 29 21 30 34
X. Doencas do aparelho respiratério 8 14 11 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 3 1 6 1
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - 1 1 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 4 7 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - R R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 2 1 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 2 -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 10 8 11 7
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 95 75 98 86

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Conforme estimativa freliminares para o ano de 2025, elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet), o municipio de Bom Jesus do
Nor(tie aprgsentad10.8 ”? habitantes (Tabela 3.1). Na composicdo da populagao por género, sendo 5.699 mulheres e 5.121 homens, percebe-se uma ligeira
predominancia de mulheres.

O municipio de Bom Jesus do Norte apresenta caracteristicas demograficas de pequeno porte. Observa-se um crescimento populacional discreto, tipico de
municipios pequenos, com tendéncia de estabilidade demogréfica. Esse perfil impacta diretamente o planejamento das acdes de salde, especialmente na
organizacdo da Atencdo Primaria e no dimensionamento dos servicos ofertados.

Com relagdo as informagdes sobre nascidos vivos registrados no ano de 2024 foi de 80 Nascidos Vivos (SINASC ¢ Sistema de Informagdes sobre Nascidos

Vivos; E no ano de 2025 segundo informagdes da SESA/ES/TABNET sdo 76 Nascidos vivos. O municipio mantem o padrdo histérico, com tendencia a

estabilizacdo dos nimeros de nascidos vivos, seguindo a tendencia do Espirito Santo e do Brasil.

guanto as causas de internagdes no SUS, observa-se no ano de 2025, as principais causas de internacées hospitalares, sdo em primeiro lugar, as doengas
o aparelho respiratério e entre outras: as doenlgas do aparelho dll%estlvo, Gravidez, parto e puerpério, Lesdes envenenamento e algumas outras causas

externas, doencas do _aparelho geniturinario., Doencas do apareflho circulatorio, Doencas do sistema osteomolecular e tecido conjuntivo, Neoplasias
(tumores) e doencgas infecciosas e parasitarias, entre outras.

De acordo com as informacdes, no que se refere a mortalidade, as principais causas foram as doencas do aparelho circulatério, as doencas
cardjovasculares continuam sendo a principal causa de morte, inclusive em municipios de pequeno porte, seguidas das neoplasias e tumores, as doencas
endocrinas, doengas do sistema respiratério, do sistema nervoso e causas externas.

Observa-se que como acontece na maioria dos municipios, 0 padrdo de mortalidade acompanha a evolucdo do padrao nacional com uma tendéncia de
elevacao de doencas cronicas degenerativas, e sao consequéncias dos habitos modernos como a ma alimentagao, uso excessivo de agrotéxicos, poluigao
do ar, sedentarismo, tabagismo, obesidade, dentre outros.

Esse cenério é epidemiologicamente esperado, mas que exige foco na prevengdo e controle das doencgas crénicas. O fato de doengas circulatérias
liderarem indica: alta prevaléncia de hipertensao arterial, diabetes mal controlado, sedentarismo, alimentagdo inadequada, diagndstico tardio, etc.

A andlise dos dados demogréficos e de mortalidade permite compreender o perfil populacional local e subsidiar o planejamento das politicas publicas de
salde, orientando agdes voltadas a reducdo de agravos, melhoria da qualidade de vida e fortalecimento da rede de atengdo a salde, com énfase na
prevencdo e promocdo. Esses dados ressaltam a importancia de ter uma Atengdo Bésica fortalecida e organizada com necessidade de acompanhamento
continuo dos pacientes portadores de HAS e DM, diminuindo os riscos de internagdes e com maior risco de e de dbitos evitaveis.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

o s e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

| S IR | GO G B L |
I T T T

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 13 - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos 367 10.892,88 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 380 10.892,88 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2026.

4.4. Producgdo de Atencéo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 7.160 21,60

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 120.610 719.162,39 - -
03 Procedimentos clinicos 84.751 332.585,50 - -
04 Procedimentos cirurgicos 399 11.924,60 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 176 39.399,15 - -
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08 Acoes complementares da atencao a saude 50.350 249.232,50 - -
09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 263.446 1.352.325,74 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 181 -

Total 181 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

A andlise da produgdo de servicos no SUS em 2025 evidencia aumento progressivo da produgdo ambulatorial, consolidando a Aten¢do Priméria como
principal porta de entrada do sistema. A producao hospitalar mantém-se estavel, com predominancia de procedimentos clinicos e cirlrgicos relacionados
a condigdes crénicas e complicacoes evitaveis.

Bom Jesus do Norte tem baixa produ¢édo hospitalar local e possui dependéncia de polos regionais. Observa-se concentracdo dos servicos em regides de
maior porte, com municipios pequenos dependentes da rede regionalizada.

O cendrio reforga a necessidade de fortalecimento da Atencdo Bésica, ampliagdo do acesso a consultas especializadas e qualificacdo da assisténcia para
reducao de internagoes evitaveis.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 4 4
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 4 4
Total V] 0 14 14

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 26/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 0 0 10
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 3 0 0 3
PESSOAS FISICAS

Total 14 0o 0 14

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 26/03/2026.

5.3. Consércios em saude

Periodo 2025

02722566000152 Direito Privado Servigos de apoio ao diagndstico ES / BOM JESUS DO NORTE

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A Secretaria Municipal de Satide do municipio possui 14 estabelecimentos de salde, distribuidos em: 01 unidade mével de nivel pré-hospitalar na area de
urgéncia (SAMU), 01 Pronto Atendimento, 01 Policlinica, 01 central de Gestdo em Saude, 04 unidades basicas de salude, 01 Centro de Especialidades, 01
Farmdcia, 04 Unidade de apoio Diagnose e Terapia.

A Secretaria Municipal de Satide do municipio possui uma baixa capacidade instalada, necessitando investimento para melhorar a capacidade instalada e consequentemente aumentar a
resolutividade dos problemas de salde dos usuarios.

O municipio participa da Programacdo Pactuada Integrada do Estado e de Consércios de salde, através da qual referencia a sua demanda de alta e média
complexidade.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 2 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 4 6 12 14 26

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 12 0 0 5 0
Privada (N) grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

4eb)

Publica (NJ grupo Contratos temporarios e cargos em comissdo
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 22/05/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 3 2
Bolsistas (07) 3 2 3 3
Estatutarios e empregados publicos (0101, 100 95 91 84
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 8 14 27 23
Residentes e estagiarios (05, 06) 1 1 2 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/05/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

A forga de trabalho em saide no municipio de Bom Jesus do Norte, de acordo com os registros do Cadastro Nacional de Saltde ( CNES) é centralizada
principalmente na Atengdo Priméria da Salde.

Segundo dados apurados pelo CNES, em dezembro de 2025 integravam os quadros de funcionérios da Secretaria Municipal de Satde 6 Auténomos, 3
Bolsistas, 62 Estatutérios e empregados publicos, 17 Intermediados por outra entidade e 69 contratos temporarios.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - QUALIFICAR TODOS OS PONTOS DA REDE DE ATENCAO A SAUDE (RAS), BUSCANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA

DA POPULACAO ATRAVES DE UMA ASSISTENCIA BASEADA NOS DETERMINANDES E CONDICIONANTES DE SAUDE.

OBJETIVO N2 1.1 - Promover a ampliacao, o fortalecimento e a estruturacdo da RAS, com resolutividade das acdes e servicos de

saude da Atencdo Primaria integrada a RAS

Indicador para . Unidade
. Unidade Ano - ; Meta
_— monitoramento e - Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade
avaliacao da - Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025)
meta Meta
1. Ampliar para 90% a Percentagem da Percentual 0,00 90,00 20,00 Percentual
cobertura de populacao

populacdo cadastrada cadastrada no E-
e acompanhada pela  SUS 90 %
atengéo primaria de

salde;

Acdo N° 1 - Realizar a intensificacdo de visitas domiciliares através dos ACS para atualizacdo e cadastro da populacao do territério

Acao N2 2 - Ampliar a cobertura populacional estimada da Atencdo Priméria a Saude

2. Solicitar Credenciamento Ndmero 2 2 Ndmero
credenciamento de solicitado e

02 equipes de EAP - efetivado

Equipe de Atencdo

Priméria (Médico e

Enfermeiro), com o

objetivo de ampliar a

cobertura

populacional na

Atencgdo Basica;

Agdo N2 1 - Solicitar credenciamento de 02 equipes de EAP _Equipe de Atengdo Primaria

3. Ampliar de forma Percentagem da Percentual 0,00 80,00 20,00 Percentual
homogenea, a populacao coberta

cobertura na saude bucal na

populacional atencédo basica,

estimada de salde
bucal na atencao
basica, melhorando a
estrutura do Centro
Odontoldégico e
descentralizando o
atendimento para as
UBSs, mantendo os
materiais e
equipamentos
necessarios para o
atendimento béasico
em saude bucal;

Agdo N2 1 - Aquisicdo de insumos e materiais para o atendimento basico em Saude Bucal.

4. Realizar avaliacbes NUmero de acbes Ndmero 20 12 NUmero
odontolégicas realizadas
trimestrais em trimestralmente

Escolas e Creches
municipais para
tracar perfil
cariogénico

Agdo N° 1 - Montar um cronograma para a realizagao das atividades educativas e a avaliagao diagnostica nas escolas e creches

5. Implantar o E-SUS  Percentagem de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual
em 100% das Unidades Bésicas
Unidades Béasicas de  de Salde com E-
Saude SUS implantado
100 %

Agdo N2 1 - Aquisicao e instalagdo de computadores e impressores nas Unidades Basicas de Saude

6. Manter o processo  Familias Ndmero 100 1 Ndmero
de classificacdo de classificadas

Risco das familias nos periodicamente por

territérios de Saude territério.

Acdo N2 1 - Atualizar os cadastros das familias com estratificacdo e classificacdo de risco

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Reestruturar e

Programa 0 1

manter a execucdo do estruturado e

Programa de Atengao
ao Tabagismo com
base nos protocolos
do Ministério da
Saude.

Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais de salde de nivel superior que atuam no Programa de Controle do Tabagismo nos municipios.

executado.

Acao N° 2 - Realizar agdes educativas sobre a prevencao ao tabagismo.

8. Aumentar para
85% o indice de
captacdo ponderada

Acao N2 1 - Atualizar os cadastros individuais do SISAB com informacgdes de qualidade.

Namero de Ndmero 85
cadastros

individuais no

SISAB

Agdo N2 2 - Implantar o monitoramento dos Indicadores de Saude.

9. Implementar em
100% das unidades a
atencao materno
infantil com

prioridade na garantia

do pré-natal
qualificado de acordo
com o PREVINE
BRASIL;

Percentagem de Percentual 0,00 100,00
Unidades Bésicas

de Saude com pré-

natal qualificado

implantado.

Acao N2 1 - Realizar a capacitacdo dos profissionais sobre pré-natal qualificado.

10. Garantir a
realizagdo de 06
(seis) consultas pré-
natal, sendo a
primeira antes da 122
semana

Ndmero de Ndmero 6
consultas de pré-

natal realizadas por

gestantes/Numero

de gestantes

acompanhadas.

Acao N2 1 - Realizar busca ativa das gestantes nas primeiras semanas da gravidez

11. Garantir a
realizagad de exames
para sifilis e HIV para
100% das gestantes
acompanhadas da
rede de Atencdo
Primaria em Saude;

Acdo N° 1 - Garantir a realizacdo de 02 exames de sifilis e HIV em 100% das gestantes acompanhadas pelas equipes de salde

12. Reduzir para 0, os

casos de sifilis
congénita no
municipio

Agdo N2 1 - Padronizar a realizacdo dos testes rapidos na 12 consulta de pré-natal e no 3¢ trimestre gestacional.

13. Realizar 01 (uma
afericdo de pressao
arterial a cada 4
meses nos pacientes
hipertensos);

NUmero de testes Ndmero 100
para sifilis e HIV

realizados/Nimero

de gestantes

acompanhadas.

Ndmero de casos Namero 2
notificados de sifilis
congénita

NUmero de afericdo NUmero 20
de pressao/

Ndmero de

hipertensos

cadastrados no

SISAB

Acao N° 1 - Aferir a pressao dos pacientes hipertensos.

14. Realizar 01
exame de
Hemoglobina glicada
a cada 06 meses nos
pacientes diabéticos;

Ndmero de exames NUmero 80
de hemoglobina

glicada/nimero de

diabéticos

cadastrados no

SISAB.

1 Ndmero

85 Ndmero

100,00 Percentual

6 Ndmero

2 Ndmero

2 Ndmero

1 Ndmero

1 Ndmero

Acao N2 1 - Realizar 01 exame de Hemoglobina glicada a cada 06 meses nos pacientes diabéticos.

15. Promover
articulacdo das
equipes de atengao
primaria com a rede
secundaria e terciaria
de salde;

Percentagem de Percentual 0,00 100,00
Unidades Bésicas

de Saude com o

Sistema de

Regulagao

implantado.

Acdo N° 1 - Realizar reunies das equipes dos diversos niveis de atengéo a Saude.
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16. Promover acdes NUmero de acdes Ndmero 20 20 NUmero 5,00
visando a reducao realizadas nas

das taxas de Unidades de Salde

mortalidade infantil e

materna e as mortes

prematuras (de 30 a

69 aos), por doengas

preveniveis.

Agdo N2 1 - Reorganizar o Programa Saude da Mulher

Agdo N2 2 - Realizar a capacitacdo dos profissionais de salde diretamente envolvidos no atendimento a mulher em todas as fases do seu
ciclo de vida.

17. Implementar em Percentagem de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
100% das Unidades Unidades Bésicas
de Salde de atencao  de Salde com a

basica municipal a utilizagao dos
utilizacao dos protocolos de
protocolos de regulagdo para o
regulagao para o acesso a consultas
acesso a consultas e e exames.
exames.

Acao N2 1 - Realizar a capacitacdo dos profissionais de Saude envolvidos no processo de regulacdo de acesso a consultas e exames.

18. Intensificar agdes  Numero de agdes Ndmero 20 20 Ndmero 10,00
de promogao e realizadas nas

prevengdo ao CA de Unidades de Saude

mama e célon de

Utero.

Agdo N2 1 - Realizar agdes de prevencdo a salde, palestras e oficinas coletivas para os diversos grupos de usuarios considerados
prioritarios para a melhoria de qualidade de vida.

19. Realizar acbes de  Numero de Namero 20 1 NUmero 1,00
prevengdo a salde, palestras realizadas

palestras e oficinas nas unidades de

coletivas para os saude

diversos grupos de
usuarios considerados
prioritarios para
melhoria de qualidade
de vida;

Agdo N2 1 - Definir a Coordenacéo do Plano Municipal de Enfrentamento as Doengas Crdnicas néo transmissiveis.

20. Implementar o Plano de Ndmero 1 1 Ndmero 0
Plano Municipal de enfrentamento

Enfrentamento as criado e acbes

DCNT (Doencgas realizadas

Crénicas Néo
Transmissiveis)

Agdo N2 1 - Definir a Coordenacdo do Plano Municipal de Enfrentamento as Doengas Crénicas nao transmissiveis.

21. Garantir o Atividade realizada Proporgdo 0,00 100,00 1,00 Percentual 1,00
transporte para todas x transporte

as ESF para a garantido

execucgdo de suas

atividades

Agdo N2 1 - Aquisicdo de um carro para o transporte das Equipes de Saude da Familia para realizar as atividades da ESF.

22. Promover junto as Numero de agdes Ndmero 20 20 Ndmero 20,00
equipes de salde da  de conscientizacao
familia, acées com sobre vacinagao

foco na ampliacdo da
cobertura de
vacinacao;

Acao N2 1 - Realizar busca ativa dos usudrios com cartdo de vacinagdo em atraso, com foco nas criangas.

23. Implementar e Percentagem de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 80,00
manter atualizado o cadastros

Cadastro Nacional de  atualizados

Usuérios do SUS

(CADSUS).

Acdo N2 1 - Realizar a atualizacdo dos cadastros dos usuéarios do CADSUS local.

24. Priorizar o Percentagem de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 80,00
atendimento idosos atendidos

nutricional de 100%

dos idosos com

distlUrbios nutricionais

Agdo N2 1 - Realizar consulta com nutricionista nos idosos com disturbios nutricionais.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Acao N2 2 - Adquirir formula nutricional para o atendimento aos pacientes idosos portadores de distUrbios nutricionais.

25. Promover
trabalhos educativos
visando reduzir a
proporgdo de
gravidez na
adolescéncia entre as
faixas etarias de 10 a
19 anos;

NUmero de acdes Ndmero 20
educativas visando

reduzir a proporcao

de gravidez na

adolescéncia entre

as faixas etarias de

10 a 19 anos;

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas nas escolas e na comunidade sobre prevencao de gravidez na adolescéncia e sobre métodos

contraceptivos.

OBJETIVO N2 1 .2 - Promover a ampliacao e qualificacdo do acesso dos usuarios aos servicos de Atencao Especializada

Descricao da
Meta

1. Realizar a
programagao
assistencial a partir
da linha de cuidado
com foco na
integralidade e
equidade das redes
de atencdo a salde;

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Programacao Namero 1

assistencial realizada

e atualizada

quadrimestralmente

Acao N2 1 - Elaborar a programacao assistencial das linhas de cuidado das redes de atenc¢do a Saude.

2. Ampliar para
50% a cobertura de
exames de
prevengdo ao
cancer de Mama e
Célo de Utero
através do
fortalecimento dos
ambulatérios da
rede de salude;

Acdo N2 1 - Aumentar

3. Pactuar, analisar
e repactuar as
referéncias
municipais
conforme avaliacao
da necessidade dos
usuarios a partir da
atencgao primaria e
COmM 0 acesso aos
servigos de
qualidade o mais
préximo do
municipio de Bom
Jesus do Norte;

Agdo N2 1 - Participar

4. Ampliar acesso
aos procedimentos
de nivel médio
ambulatorial e
hospitalar por meio
da rede
complementar;

Percentagem de Percentual 0,00 50,00
exames realizados

em mulheres das

faixas etarias

prioritarias pelo

Ministério da Saude

a oferta de exames de mama e colo de Utero.

Participar de 100% Percentual 0,00 100,00
das reunides do

Colegiado de

Intergestores

Regionais

das reunides de CIR - Colegiados de Intergestores regionais.

Percentagem de Percentual 0,00 80,00
demandas atendidas

de exames e outros

procedimentos

especializados

através da rede

prépria ou

complementar

Acdo N2 1 - Manter a realizacdo de contrato com o Consoércio CIM Polo Sul

20 NUmero 10,00 50,00
Unidade 5
Meta de . Resultado % meta
. Polaridade alcancada
2025 medida - Anual
da PAS
Meta
1 NUmero 0 0
50,00 Percentual 25,00 50,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
80,00 Percentual 40,00 50,00

OBJETIVO N2 1 .3 - Promover acdes que garantam e ampliem o acesso da populacdao aos medicamentos e insumos estratégicos, com
eficiéncia e eficacia, conscientizando sobre o uso racional

Descricdao da Meta

Indicador para

monitoramento e s SCE Eer Linha- Meta
avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022-
vallac medida Base 2025)

meta
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1. Implementar em Percentagem das Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
100 % das unidades unidades de saude

de salde a com a qualificacao
qualificagao da da politica de
politica de medicamento
medicamentos implantada
municipal;

Agdo N2 1 - Realizar a capacitagdo dos profissionais de Saude envolvidos no processo de regulagdo de acesso a consultas e exames.

2. Manter em 100% Percentagem de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das unidades de Unidades de saude

salide informacdo aos com informacdo

profissionais de salde atualizada

para fins de

conscientizacao da

utilizacao dos

medicamentos da

REMUME;

Acado N° 1 - Realizar a atualizagdo da lista da REMUME com conscientizagdo aos profissionais da utilizagcdo preferencialmente da REMUME.

3. Fazer atualizagao Atualizagdo anual Ndmero 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
anual da REMUME, da REMUME

quando necessaria, a realizada e

fim de garantir maior  publicada na

acesso aos pagina da SMS

medicamentos no

atendimento aos

usuarios;

Acao N2 1 - Realizar a atualizacdo da lista de medicamentos da REMUME.

4. Realizar a Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Identificagdo de 100% Produtos
dos Produtos farmaceuticos

farmacéuticos , como: identificados
validade, aspecto

fisico, fabricacao,

industria, empresa,

etc.

Acao N2 1 - Identificar os produtos farmacéuticos da Farmécia Basica Municipal.

5. Capacitagao dos Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
profissionais Profissionais

farmaceuticos e capacitados

atendentes da

farmécia

Acao N° 1 - Percentual de Profissionais capacitados.

OBJETIVO N2 1 .4 - Promover a organizacao das redes de atencao a saude no ambito municipal e articular nos niveis regional e
estadual para garantia da atencéao integral.

Unidade

. . _ o
Descricao da Induiador . Unidade A'no Linha- Meta Meta de N Resultado % meta
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta i - Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar o Programa de Salde Percentual 1 1 Ndmero 0 0

Programa de Saude Mental Implantado
Mental, integrado a

rede de Atencao

Primaria;

Acao N2 1 - Programacao de Salde Mental Implantado.

2. Implantar uma NUmero de equipes Ndmero 2 2 Ndmero 0 0
equipe Uma equipe
multiprofissional de  multidisciplinar de
Atencao atencdo especializada
Especializada em em saude mental
Saude Mental; implantada e
habilitada

Acdo N2 1 - Numero de equipes multidisciplinar de atencéo especializada em salde mental implantada e habilitada.

3. Adequar 100% Pronto Atendimento - Percentual 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
das portas de PA Padre Galeno

entrada da rede de integrado a regulagao

urgéncia e médica do SAMU

emergéncia do
sistema municipal
de salde integrada
ao SAMU;

Acao N2 1 - Aquisicdo de computadores e impressoras
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Agdo N2 2 - Capacitagdo dos profissionais de satde

Acdo NO 3 - Realizar reunides trimestrais com a rede municipal de urgéncia e emergéncia e com a equipe do SAMU.

4. Qualificar a
estrutura de 100%
da Rede de
Urgéncia e
Emergéncia com a
aquisicao de novos
equipamentos e
servigos de suporte
béasico de vida;

Percentual da Rede Percentual
de Urgéncia e

Emergéncia com

aquisicao de novos

equipamentos
adquiridos/demanda

atual de compra de
equipamentos

100,00 100,00 Percentual 50,00

Acao N2 1 - Realizar o levantamento qualitativo e quantitativo da necessidade de equipamentos e servigos de suporte basicos a vida

Agdo N2 2 - Aquisicéo de insumos e equipamentos de suporte basico a vida.

5. Garantir 100% Quantidade de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00
dos insumos e insumos e

medicamentos medicamentos para o

necessarios para o  PAPadre Gal

bom funcionamento

do PA-Padre Galeno

Acdo N2 1 - Aquisicdo de insumos, medicamentos e equipamentos de suporte a vida.

6. Aquisicdo de um  Aparelho de raio x Ndmero 0 1 1 Ndmero 0
aparelho de raio X adquirido e instalado

paraoP.A

Acdo N2 1 - Aquisigdo de um aparelho de raio X para o P.A

7. Garantir/Manter a Percentual de Percentual 50,00 20,00 Percentual 15,00
equipe necesséria recursos humanos

para o contratados para

funcionamento suprir setores com

eficiente do Pronto  déficit.

Atendimento 24

horas;

Acao N2 1 - Contratacdo de Recursos Humanos para os setores com déficit e promover a atualizacdo peridédica dos protocolos de
atendimento em urgéncia e emergéncia.

8. Implantar o Cadastro de Percentual 100,00 20,00 Percentual 0
cadastramento dos  pacientes portadores

pacientes de deficiéncia

portadores de implantado e

Deficiéncias a partir alimentado

da atencado primaria

de saude;

Agdo N2 1 - Realizar o levantamento e cadastro dos pacientes portadores de deficiéncia em cada territério de saude.

9. Levantar as Cadastro efetuado Percentual 100,00 20,00 Percentual 0
demandas de por 100 % das

acesso a servicos Equipes de Salde da

de salde dos Familia

usudrios portadores

de deficiéncias;

Agdo N2 1 - Realizar o diagnostico de todas as demandas de acesso a servigos de salide dos usuérios portadores de deficiéncias.

10. Garantir o Demanda Percentual 90,00 20,00 Percentual 0
acesso a 90% dos referenciada, 90%

pacientes para a atendida nas

rede de odontologia Unidades de Saude

dentro dos com atendimento

protocolos clinicos e odontolégico

de humanizacao,

sendo referenciado

pela atencao

primaria.

Acdo N° 1 - Demanda referenciada, 90% atendida nas Unidades de Saude com atendimento odontolégico.

11. Qualificar, Percentual do Percentual 100,00 20,00 Percentual 15,00
equipar e aumento no nimero

readequar o Servigo
de Fisioterapia
Municipal

de atendimentos em
relagcdo ao ano
anterior.

Agdo N2 1 - Percentual do aumento no nimero de atendimentos em relagdo ao ano anterior.
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12. Garantir, Aquisigao de fraldas Percentual 100,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
organizar e manter  geriatricas, formulas
o fornecimento de de leites especiais e
fraldas geriatricas,  6culos de grau.
férmulas de leites

especiais e 6culos

de grau, mediante

protocolos de

atendimento para o

publico-alvo de

acordo com as

necessidades

especificas.

Agdo N2 1 - Organizar protocolos de atendimentos para fornecimentos de fraldas geriatricas , formulas de leites especiais e éculos de
grau.

Agdo N2 2 - Aquisiigdo de fraldas geriatricas, formulas de leites especiais e 6culos de grau.

DIRETRIZ N2 2 - QUALIFICAR E INTEGRAR A ATENCAO A SAUDE VOLTADA PARA AS ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE.

OBJETIVO N2 2 .1 - Reduzir ou controlar a ocorréncia de doencas e agravos passiveis de prevencao controle

Induiador para Unidade Ano - . Meta W Ees % meta
o monitoramento e . Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
avaliacao da - Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar na Monitoramento Namero 1 1 NUmero 0 0
vigilancia em saude, o territorial
monitoramento implantado e

territorial das doencas relatério

e agravos para fins de quadrimestral
qualificar as agdes e realizado
servicos de saude;

Acao N° 1 - Criar mecanismos de monitoramento e busca ativa dos pacientes em tratamento de Tuberculose e Hanseniase.

2. Implementar a Proporcdo de casos Proporgao 100,00 100,00 Proporcdo 100,00 100,00
busca ativa de 100% de abandono com

dos casos de busca ativa

abandono de realizada

tratamento dos casos
de tuberculose e
hanseniase;

Agdo N2 1 - Criar mecanismos de monitoramento e busca ativa dos pacientes em tratamento de Tuberculose e Hanseniase.

3. Alcancar 90 % das 90% das metas do  Percentual 90,00 90,00 Percentual 0 0
metas do SISPACTO SISPACTO
relacionadas a alcancadas

vacinacao através de
campanhas de
conscientizagcao da
populagao

Agdo N2 1 - Promover Treinamento/sensibilizagdo com todos os profissionais de Satde envolvidos.

4. Manter a cobertura  Cobertura vacinal Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vacinal de rotina e alcancada

campanhas, conforme

preconizado pelo

Ministério da Saude.

Agdo N2 1 - Criar mecanismos de monitoramento e busca ativa dos pacientes com cartdo de vacinas em atraso.

5. Atualizar e Protocolos e Percentual 100,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
implementar fluxogramas

protocolos e implementados

fluxogramas de

Infeccdes

sexualmente
transmissiveis, e
fluxogramas para as
doencas e agravos de
notificacao
compulséria da
Vigilancia
Epidemiolégica.

Acao N2 1 - Elaborar protocolos de tratamento e fluxogramas para\ DSTs e Agravos de notificagdo compulséria.
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6. Manter os espacos
das Unidades de ESF
adequados para o
atendimento dos
pacientes com
sindrome gripal.

Percentagem de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidades de ESF

adequados para o

atendimento dos

pacientes com

sindrome gripal

Agdo N2 1 - Realizar a adequagao dos espagos das Undiades de Saude para o atendimento aos pacientes com Sindrome Gripal.

7. Realizar o
monitoramento
assistencial,
epidemiolégico e
laboratorial dos
pacientes notificados
para Covid-19.

Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
monitoramentos

dos pacientes

notificados com

sindrome gripal

Acao N° 1 - Criar mecanismos de monitoramento para pacientes notificados para Covid-19.

OBJETIVO N2 2 .2 - Fortalecer as acoes da Vigilancia em Saude com foco no monitoramento da situacao de satude local, articulando
com a rede de atencao, a fim de reduzir ou controlar determinantes, riscos e danos a saude da populacéao,

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da . - Linha- Meta de . Resultado
Meta mon'ltotamento e de . Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Polaridade Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar a Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
utilizagao Sistemas da Vigilancia
adequada de 100% em Saude
dos sistemas alimentados
informatizados mensalmente
relacionados a
Vigilancia em
Saude
Agdo N2 1 - Capacitagdo dos profissionais da Vigilancia em Saude.
2. Implantar a Implantar a Ndmero 1 1 Ndmero 0 0
gestdo integral de  Coordenacgdo de
Vigilancia em Vigilancia em Saude
Saude;
Acéo N° 1 - Definir a Coordenagéo Municipal de Vigilancia em Salde e programar reunides trimestrais para avaliar resultados das agdes.
3. Promover Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
capacitagdo anual  capacitagdes
das fontes realizadas para as
notificadoras e Vigilancia Ambiental,
demais Sanitaria e
profissionais de Epidemioldgica
salde que atuam
nas Vigilancias,
para utilizagdo de
todos os sistemas
de competéncia da
vigilancia em
Saude Municipal;
Acdo N2 1 - Capacitagdo/Sensibilizagdo dos profissionais de salde (médicos e enfermeiros) e profissionais das vigilancias em Saude
4. Garantir a Informagéo e Proporgao 100,00 100,00 Proporcdo 80,00 80,00
investigagao e investigagao de ébitos
informagdo dentro  sem causa basica
dos prazos de definida, 6bitos
registros de 6bitos  maternos e infantil e
sem causa bésica mulheres em idade
definida, ébitos fertil
materno, infantil e
em mulheres em
idade fértil dentro
dos .
Acdo N° 1 - Realizar as investigacOes e informacdes sobre os 6bitos (sem causa basica definida, maternos, infantil e mulheres em idade
fértil) dentro do prazo oportuno.
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5. Aprimorar a Percentual de Percentual 80,00 80,00 Percentual 60,00 75,00
insercdo de dados  insercdes de

no Sistema de notificacdes e de
Informagdo de informagdes de
Notificacado de encerramento das
Doencas e Agravos notificagdes dentro do
(ESUS/VS), prazo no sistema de
garantindo o notificacdo de
registro imediato Doencas e agravos

de 80% dos casos e
encerramento em
até 60 dias, a partir
da data de
notificacao

Agdo N2 1 - Capacitagdo dos Profissionais de Saude envolvidos.

6. Implantar o Programa de Salde Ndmero 1 1 Ndmero 0 0
Programa de Saude do Trabalhador

do Trabalhador Implantado

integrado a

Vigilancia Sanitaria

Municipal

Agdo N2 1 - Programa de Saude do Trabalhador Implantado.

7. Implementar Programacéao Ndmero 20 1 NUmero 0 0
acbes a fim de assistencial realizada
fortalecer o e atualizada

monitoramento da  quadrimestralmente
qualidade da agua

e do solo através

dos programas da

vigilancia

Acdo N° 1 - Realizar coletas de dgua e envio para os laboratérios de referéncia para anélise.

8. Implementar Controle de Vigilancia Numero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
controle para a de arbovirose
vigilancia das implementado

arboviroses

Agdo N2 1 - Elaborar o plano de contingéncia de prevencao e controle de arboviroses.

OBJETIVO N2 2 .3 - Fortalecer as acoes de Vigilancia Ambiental em Saude.

Ind|c_ador para Unidade Ano - ) Meta LLIEET % meta
_— monitoramento - Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da - Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Garantir a rotina do Percentual de Percentual 0,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Programa VIGIAGUA amostras de dgua
com o envio regular das enviadas ao
amostras para o laboratério de
Laboratério de referéncia.

referencia, bem como
as acOes de orientacdes
e comunicagao
adequadas a populagao
quanto a execugao do
Programa.

Agdo N2 1 - Realizar a coleta e o envio de amostras para o laboratério de referéncia para analise.

2. Garantir os insumos  Percentual de Percentual 100 20 Ndmero 20,00 100,00
necessarios para a insumos
coleta de no minimo disponibilizados

75% de anélises
obrigatédrias do
Programa VIGIAGUA.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de insumos para a coleta de amostras de dgua.

3. Aprimorar o Percentual de Percentual 90,00 80,00 Percentual 70,00 87,50
Programa de controle Visitas

ao AEDES Aegypti, domiciliares

garantindo o executadas

cumprimento de quatro
ciclos de FAD, bem
como o controle por
meio do manejo
adequado, reduzindo as
pendencias de visitas
domiciliares da
Vigilancia Ambiental
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Acao N2 1 - Aquisigdo de materiais para uso em campo (EPIS, inseticidas, insumos, equipamentos e uniformes de identificagao das

equipes de campo).

Acao N° 2 - Capacitacao dos agentes de endemias.

Agdo N2 3 - Realizar mutirdo de visitas em todos os bairros do municipio.
Acao N2 4 - Realizar bloqueio de transmissdo em tempo oportuno.

Acao N° 5 - Aquisicao de computadores e impressoras.

4. Cadastrar e visitar Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual
100% dos pontos pontos

estratégicos do estratégicos

municipio; cadastrados

Acao N2 1 - Realizar o levantamento e o cadastro dos pontos estratégicos do municipio.

5. Intensificar as acbes NUmero de acbes Numero 20 20 NUmero
de Educacdo em Saude de Educacdo em
com a comunidade em  Salde e
geral e nas escolas. comunidade em
geral executadas
Acdo N° 1 - Definir o Programa de Educacao em Saude.
6. Garantir a realizagdo Campanha Percentual 80,00 80,00 Percentual
da Campanha realizada

antirradbica animal com
insumos e estrutura,
visando a cobertura
vacinal de no minimo
80%.

Acao N2 1 - Aquisigdo de insumos e demais materiais e suporte para a realizacdo da campanha de vacinagao.

7. Estabelecer parcerias Parcerias Namero 4 1 NUmero
para implementacdo de estabelecidas e

acles de controle de acles realizadas

zooneses e agoes

educativas importantes

para a protecdo de

animais e para a aude

publica
Acdo N@ 1 - Criar parcerias com as outras Secretarias Municipais como educacao, obras, meio ambiente etc.

OBJETIVO N2 2 .4 - Fortalecer as agées da Vigilancia Sanitaria

Indicador para Unidade Ano - . Meta W)
T E . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
. . Base 2025 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Manter o cadastro Percentual de Percentual 100,00 80,00 Percentual
de estabelecimentos cadastros realizados
atualizados no e atualizados
Programa SINAVISA
Acao N2 1 - Realizar o cadastramento dos Estabelecimentos do municipio.
2. Articular junto ao Percentual de Percentual 100,00 20,00 Percentual
Estado e o municipio profissionais
treinamento para toda capacitados
equipe da VISA,
guando necessario.
Acao N° 1 - Percentual de cadastros realizados e atualizados.
3. Atualizar o Cédigo Ndmero de NUmero 1 1 Ndmero

Sanitario Municipal,

instrumento legal que
regulamenta o servigo
de Vigilancia Sanitéaria.

Publicacdo de Lei/ou
Decreto atualizando
0 servigo de
Vigilancia Sanitéria

Acao N2 1 - Organizar um grupo de trabalho para a atualizacdo do cédigo sanitario municipal

Polaridade

80,00

15,00

80,00

Resultado
Anual

80,00

20,00

80,00

75,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 3 - APRIMORAR A GESTAO EM SAUDE MUNICIPAL, PARA O CUMPRIMENTO DA POLITICAS PUBLICAS, VISANDO PROMOVER A
EFICIENCIA DO SUS, O FORTALECIMENTO DA REDE, AMPLIACAO DA CAPACIDADE DE RESPOSTAS AOS PROBLEMAS DE SAUDE COM ENFASE

UTILIZACAO DA TECNOLOGICA, INFORMACAO E AMBIENTE ADEQUADO.

OBJETIVO N2 3 .1 - Qualificar e estruturar a gestdo municipal nas diversas areas da saude para melhoria dos resultados de satide da

populacdo
:::::::arn?:r:ia:o e P Linha- Meta ::Idade Resultado P
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . Polaridade alcang
avaliacao da . Base medida - Anual
medida Base 2025) da PA¢
meta Meta
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1. Reorganizar e
atualizar a estrutura
administrativa e o
organograma da
Secretaria Municipal de
Saude

2. Manter a qualidade
dos servicos de Saude,
fortalecendo o trabalho
de Gestdo de Pessoas

3. Atualizar o Plano de
Cargos e Saléarios do
Sistema Municipal de
Saude;

4. Investir em reformas
e ampliagdes dos
servicos e
estabelecimentos de
salde do SUS
municipal;

Reorganizar e Percentual 80,00
atualizar a

estrutura

administrativa e o

organograma da

Secretaria

Municipal de Saude

Realizacao de NUmero 2
processo seletivo

simplificado

Plano de Cargos e Namero 1

Salérios atualizados

Unidades de saide Percentual
avaliadas pela

engenharia do

municipio e

investimentos

realizados

100,00

Acao N2 1 - Unidades de Saude avaliadas pela engenharia do municipio e investimentos realizados.

5. Contrucdo de um
posto de saude na
Zona Rural

6. Investir na melhoria
do ambiente de
trabalho, a fim de
proporcionar melhores
condigdes ao
profissional de saude;

Posto de saude Ndmero 0 1
contruido

Ambientes de Percentual 100,00
trabalho

melhorados;

Acdo N2 1 - Aquisicdo de computadores, equipamentos e realizar reforma/manutengao em toda estrutura de alvenaria e iluminacéo das
dependéncias da Secretaria Municipal de Salde.

7. Implementar e
Padronizar as
solicitagdes, aquisicdes
e dispensagao de
materiais diversos;

Percentual de Percentual
protocélos

implantados

100,00

Acao N2 1 - Realizar a implantagao do programa de informatizagdo dos processos.

8. Padronizar fluxos ,
processo e
instrumentos de
trabalho;

Percentual de Percentual
Processos

padronizados

100,00

Acao N2 1 - Realizar a implantacao do programa de informatizagéo dos processos.

9. Ampliar frota de
transporte sanitario
para maior qualidade
do Tratamento Fora do
Domicilio

NUmero absoluto NUmero 6
de veiculos

adquiridos para o

Tratamento Fora do

Domicilio - TFD

Acao N2 1 - Aquisicdo de mais veiculos para TFD.

10. Aquisigao de
veiculos para viabilizar
o transportes das
equipes de APS e
vigilancia em Saude,
para a realizagao das
acoes de saude.

Agdo N2 1 - Veiculos adquiridos.

11. Contratar empresa
especializada para
manutencdo dos
veiculos

Acao N2 1 - Contrato celebrado.

12. Ampliar a estrutura
de equipamentos de
informética nas areas
administrativas e
servicos de saude;

Veiculos adquiridos  NUmero 1
Contrato celebrado  Nimero 1
Aquisicao de novos  Percentual 100,00

equipamentos de
informatica para a
area de saude

Acdo N2 1 - Aquisicdo de computadores e equipamentos de informatica.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nao Percentual

programada

Néo Ndmero

programada

Néo Ndmero

programada

20,00 Percentual 10,00 51

Nao Ndmero

programada

20,00 Percentual 10,00 51

20,00 Percentual 0

20,00 Percentual 0

4 Namero 3,00 7!

1 Ndmero 1,00 10(

1 Ndmero 0

80,00 Percentual 60,00 7!
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13. Aprimorar e/ou Celebragdo ou Namero 1 1
contratar empresa aditamento do

especializada para contrato

manutengado de todos

0S servigos

relacionados & area de

informatica

Agdo N2 1 - Realizagdo de contrato de empresa de manutengdo de equipamentos de informatica.

14. Renovar os Contratos vigentes  Percentual 100,00 100,00
contratos de X renovado.

manutencgdo de

software de Sistemas

de Gestdo e outros

Agao N2 1 - Realizar a renovagao do contrato.

15. Implementar Estratégia Percentual 100,00 20,00
estratégias de implantada

promocgao e protecdo

da salde dos

trabalhadores da

Secretaria, de acordo

com a Politica Nacional

e/ou necessidades da

pasta.

Acao N2 1 - Contratagdo de empresa especializada em Saude do Trabalhador.

16. Monitorar a Percentual de Acdo Percentual 100,00 80,00
execucao da Executada

programacao Pactuada

e Integrada (PPI)

Ndmero 0

Percentual 100,00 101
Percentual 20,00 10!
Percentual 0

Acéo N° 1 - Participagéo dos técnicos da salde nas atividades e capacitagdo da Nova PPl capixaba promovidas pela SESA - ES.

OBJETIVO N2 3 .2 - Fortalecer os processos educativos, visando a qualificacdo profissional continua de todos os servidores da Secretaria

Municipal de Saude.

Indicador para

) Unidade Ano - . Meta
_— monitoramento . Linha- Meta
Descricao da Meta valiacdo d de Linha- B Plano(2022- 2025
e avallacao da medida Base ase 2025)
meta
1. Elaborar diagnéstico de Diagnéstico de NUmero 1 1

necessidades prioritarias das necessidades
diversas areas estratégicas realizado

da salde para capacitagao

de profissionais de saude

Acao N2 1 - Realizar a capacitacdo dos profissionais de Saude envolvidos.

2. Realizar capacitages de Ndmero de NUmero 10 4
acordo com as necessidades  Capacitagdes

dos servidores e areas realizadas

técnicas.

Acdo N9 1 - Inscrever os profissionais de salde para participar nas capacitaces realizadas pelo Estado do EspiritoSanto e Ministério da Saude.

3. Incentivar a participacdo Percentual de Percentual 80,00 20,00
dos servidores em cursos servidores

ofertados por instituicbes de  capacitados de

formacao publicas, acordo com a sua

preferencialmente de acordo &rea de atuacgdo.
com a sua area de atuacao.

Acao N2 1 - Realizar a divulgagao da oferta de cursos por instituigdes de formagado publica para todos os servidores da administragdo municipal

efetivos e cedidos.

4. Providenciar a divulgacdo  Programacgao Namero 1 1
de cursos ofertados em anual de educacdo

parceria com instituicdes realizada

estaduais

Acao N@ 1 - Realizar a divulgagao da oferta de cursos por instituicdes estaduais e federais.

5. Capacitar os servidores a Percentual de Percentual 100,00 20,00
usarem as ferramentas do capacitacoes
Ministério da Saude, realizadas

existentes par o apoio ao
manejo clinico e gestdo do
SUS, como as
teleconsultorias e
telediagndsticos.

Agdo N2 1 - Capacitagdo dos profissionais médicos e enfermeiros.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade 5
% met
de - Resultado
. Polaridade alcang
medida - Anual
da PA¢
Meta
Ndmero 0
Ndmero 2,00 51
Percentual 20,00 101
Ndmero 1,00 10(
Percentual 20,00 10!
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6. Viabilizar curso técnic
para os Agentes

o Percentual de ACS Percentual
e ACE capacitados

Comunitarios de Saude (ACS)

e Agente de Combate a
Endemias (ACE) por mei

o do

Programa Salde com Agente
sob a Coordenacao do MS e

CONASEMS)

Acdo N2 1 - Incentivar a

participagao dos agentes de saude.

Acdo N° 2 - Realizar a adesdo do municipio ao Programa Saude com agente.

100,00

100,00 Percentual

OBJETIVO N2 3 .3 - Implantar institucionalmente o Planejamento na estrutura da Secretaria Municipal de Saude;

Descricao da Meta

1. Implantar/
Implementar o
mapeamento dos
processos

2. Instituir Grupos de
Trabalho para
monitoramento e
avaliagao dos
indicadores do
Planejamento;

Indicador para Unidade Ano - . Meta

. . Linha-
monitoramentoe de Linha- Base
avaliacao da meta medida Base 2025)
Processos Percentual 100,00
construidos e
implementados
Grupos de trabalho NUmero 1

instituidos

Acao N2 1 - Realizar reunides para discutir e analisar os resultados dos indicadores.

Acao N@ 2 - Criar mecan

3. Implantar
institucionalmente o
Planejamento na
estrutura da
Secretaria Municipal
de Saude;

4. Implementar uma
assessoria de
planejamento para
viabilizar os
documentos de
Gestao: Programacgao
Anual de Saude,
Audiéncia Publica,
Relatério de Gestéo e
Plano Municipal de
Saude.

ismo de monitoramento e avaliagdo dos indicadores.

Planejamento em NUmero 1
Saude criado na

estrutura

administrativa da

saude

Implementar uma Ndmero 1
assessoria de
planejamento para
viabilizar os
documentos de
Gestao:
Programacao Anual
de Saude, Audiéncia
Publica, Relatério de
Gestdo e Plano
Municipal de Saude.

Plano(2022-

Unidade
de
Meta 2025 )
medida -
Meta
Ndo Percentual
programada
1 Ndmero
Ndo Namero
programada
Ndo Namero
programada

OBJETIVO N2 3 .4 - Implementar o controle eficiente dos contratos e convénios da rede terceirizada

Descricao da Meta

1. Implantar a Comissao
de avaliagao de
contratos e convénios;

2. Definir ferramentas
de monitoramento a fim
de construir relatérios
quadrimestrais de
avaliagao de metas
quantitativas e
qualitativas

3. Realizar reunides
quadrimestrais da
Comissao de
Acompanhamento de
Contratos e Convénios

4. Estabelecer novos
padrdes de
Contratualizagdo com a
Rede de Servigos

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Linha- Meta

Base 2025)

Comissao de NUmero 1
Avaliacao de

Contratos e

Convénios

instituidos

Ndmero de NUmero 1
ferramentas de
monitoramento

definidas

Realizacdo de trés  Numero 12
reunides anuais da

Comissao

Contratualizacbes  Percentual 100,00
atualizadas de
acordo com a

Politica Nacional

https://digisusgmp.saude.gov.br

Plano(2022-

Unidade
de

Meta 2025 .
medida -
Meta

Nao Namero

programada

Ndo Namero

programada

Ndo Namero

programada

20,00 Percentual

Polaridade

Polaridade

100,00 101
L)
Resultado ::c':::
LU da PAS
0
0,
Resultado ::cr:::
L da PAS
0
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Acdo N2 1 - Realizagdo de contratos e convénios de acordo com a legislacdo vigente.

OBJETIVO N2 3 .5 - Implantar o Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria a fim de cumprir conforme orientacao do Ministé
da Saude Ministério Publico Estadual.

Indltfador para Unidade Ano - . Meta Unidade % met
Descricao da Meta mon_ntor:amento € de Linha- LR Plano(2022- Meta 2025 de . Polaridade GERLLED alcang
avaliacao da . Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar a Auditoria  Auditoria NUmero 0 1 Nao Ndmero
Municipal com estrutura  implantada programada
fisica e pelo menos um
profissional efetivo e de
nivel superior;
2. Confeccionar o Plano Plano Municipal de  NUmero 1 Nao Ndmero
Municipal de Auditoria; Auditoria realizado programada
3. Implantar o SISAUD na Programa SISAUD Ndmero 1,00 Nao Percentual
base municipal; implantado programada

OBJETIVO N2 3 .6 - Qualificar os processos do Fundo Municipal de Saude para obter eficiéncia na utilizacdo dos recursos financeiros.

Indicador para Unidade

monitoramento R R Linha Meta de Resultado ot
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . Polaridade alcang
e avaliacao da . Base medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Definir os processos Processos Namero 1 1 Ndmero 0
operacionais padrao para operacionais
qualificacdo do Fundo definidos

Municipal de Saude

Acdo N° 1 - Elaborar processos operacionais padrao para qualificacdo do Fundo Municipal de Saude.

2. Criar ferramenta de Ferramenta de NUmero 1 1 Namero 0
prestacdo de contas e Prestacao de
monitoramento da Contas criada

utilizagao dos recursos de
fontes federal, estadual e
municipal

Acao N2 1 - Realizar prestagao de contas dos recursos financeiros repassados ao Fundo Municipal de Saude.

3. Realizar oficinas com Oficinas Ndmero 20 Nao Numero
as diversas areas realizadas programada
estratégicas da rede a anualmente

fim de que participem e
construam suas agdes em
consonancia com o
Financiamento

4. Monitorar a utilizacao Monitoramento NUmero 1 1 Ndmero 0
dos recursos adequando  realizado pelo

ao PMS, PPA, LOA, LDO e FMS

PAS

Acao N° 1 - Capacitacao dos servidores do FMS.

5. Prestar contas em Audiéncias NUmero 12 4 Ndmero 4,00 10t
Audiéncia Publica dos publicas

recursos utilizados pela quadrimestrais

gestao, conforme Lei efetuadas

Complementar 141/2012.

Acao N2 1 - Realizar a prestacdo de contas em Audiéncia Publica dos recursos utilizados pela gestdo, dentro dos prazos da Lei.

6. Controlar, através de Producao Percentual 100,00 20,00 Percentual 0
revisdo administrativa e ambulatorial

técnica , a produgdo revisada e

ambulatorial, monitorada

apresentada pelos
prestadores de servigos
de saude
conveniados/contratados
com o SUS.

Agdo N° 1 - Realizar a avaliagdo e o controle da produgao ambulatorial apresentada pelos prestadores de Servigos do SUS
contratados/conveniados pelo municipio.
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DIRETRIZ N2 4 - FORTALECER O CONTROLE E AVALIACAO E REGULAGCAO DE ACESSO, COM BASE NA POLITICA NACIONAL, ESTADUAL E
REGIONAL, PROPORCIONANDO O ACESSO OPORTUNO E QUALIFICADO AOS USUARIOS DO SISTEMA DE SAUDE.

OBJETIVO N2 4 .1 - Implementar o Controle e Avaliacdo Municipal, a fim de proporcionar atencao qualificada aos usuarios do SUS, por
meio dos servicos da rede propria ou terceirizada.

Indicador para

Unidade

3 Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Atualizacdo dos Base de dados do  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Cadastros Nacional de  CNES enviada
Estabelecimentos de mensalmente para
Saude da rede o Ministério da
municipal publica Saude
Acdo N2 1 - Atualizacdo/alimentacdo das informacdes do Sistema SCNES
2. Emitir relatérios Realizacdo de Namero 48 12 NUmero 0 0
mensais de produgao relatérios mensais
dos servicos de saude
proéprios e
terceirizados
Acdo N° 1 - Solicitar a emissao dos relatérios mensais do sistema SCNES.
3. Manter a Base de dados Percentual 100,00 12,00 Percentual 12,00 100,00
alimentagdo da base enviada
de dados dos sistemas mensalmente para
de informagao de o Ministério da
faturamento Saude
ambulatorial da rede
prépria e terceirizada
mensalmente
Acao N2 1 - Manter a alimentagao da base de dados dos sistemas de informagdo de faturamento ambulatorial da rede prépria e
terceirizada mensalmente.
4. Monitorar através Realizacdo de Ndmero 48 12 Ndmero 0 0

de relatérios mensais
o cumprimento de
metas fisicas dos
servicos préprios ou
terceirizados.

relatérios mensais
com o alcance das
metas fisicas e de
qualidade

Acdo N° 1 - Elaborar relatérios mensais, visando o monitoramento do cumprimento das metas fiscais dos servicos prestados.

OBJETIVO N2 4 .2 - Qualificar o setor de Regulacdo Municipal para que os fluxos de acesso a servicos ambulatoriais e hospitalares
sejam efetivados de forma qualificada e resolutiva.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LR % meta
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
P . Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar fluxo de Criacdo de fluxos de NUmero 1 1 NUmero 0 0
acesso para a rede referéncia e
municipal com as contrarreferéncia de
orientagdes de acesso a exames e
referéncias e outros
processos qualificados procedimentos
Acdo N° 1 - Elaborar a criacdo de fluxos de referencia e contrarreferéncia de acesso a exames e outros procedimentos.
2. Implantar a Sistema de NUmero 1 0 Ndmero 0 0
Regulagao Formativa Regulagao
dos servigos implantado nas
ofertados, integrando  unidades basicas de
a atengdo primaria saude
com o sistema de
regulagao.
Acao N2 1 - Realizar a implantacao da Regulagao Formativa dos servigos ofertados, integrando a atengao primaria com o sistema de
regulacdo.
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3. Atualizar e
monitorar
trimestralmente
relatério de avaliacao
de demanda e oferta
de servigos de saude
para os usuarios de
saude do SUS

Realizacdo de NUmero 16
relatérios

trimestrais de

avaliacao da

demanda de

usudrios e

atendimento

1 Ndmero 0 0

Acao N2 1 - Monitorar os relatérios referente a demanda de procedimentos dos usudrios trimestralmente.

4. Monitorar

mensalmente o tempo

de espera entre a
solicitacdo e o
agendamento de
consulta
especializada.

Monitorizacao do NUmero 16
tempo de espera

implantado

1 Ndmero 0 0

Acao N° 1 - Criar mecanismo de monitoramento mensal do tempo de espera por consultas especializadas.

5. Integrar a atengao
primaria com o
sistema de regulacgao,
para garantir as
informacdes
necessarias enquanto
ordenadora de
servicos.

Sistema de NUmero 1
regulagao

implantado nas

Unidades Basicas de

Saude.

Agdo N2 1 - Sistema de regulagdo implantado nas Unidades Basicas de Saude.

6. Orientar os usuarios Percentual de

quanto a necessidade
de comparecer as
consultas e exames
previamente
agendados para
reducdo do
absenteismo.

Percentual 100,00
usuarios orientados

sobre a importancia

de reduzir o

absenteismo.

1 NUmero 0 0

80,00 Percentual 80,00 100,00

Acao N2 1 - Percentual de usudrios orientados sobre a importancia de reduzir o absenteismo.

DIRETRIZ N2 5 - PARTICIPACAO POPULAR

OBJETIVO N2 5 .1 - Promover o fortalecimento da cidadania, da Democracia participativa e do Controle Social nos Servicos de Saude

Publica Municipal.

Indicador para

. ; Unidade Ano - ; Meta

Descricao da monitoramento - Linha-
. . de Linha- Plano(2022-
Meta e avaliacao da medida e Base 2025)
meta

1. Realizar Propostas Ndmero 1
Conferéncias Pactuadas
Municipais de
Saude, conforme
preconizado pelo
Conselho Nacional
de Saude.
Acdo N° 1 - Realizagdo da Conferencia Municipal de Saude.
2. Atualizar o Regimento Ndmero 1
Regimento Interno Interno atualizado
do Conselho
Municipal de
Saude
3. Viabilizar e Espaco fisico Ndmero 1

equipar o espago
fisico para o
funcionamento do
CMS para
realizagbes das
reunides e demais
atividades do
Conselho
Municipal de
Saude.

viabilizado
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Unidade

de Resultado % meta
Meta 2025 ) Polaridade alcancada

medida - Anual

da PAS

Meta
1 NUmero 1,00 100,00
Ndo Ndmero
programada
Nao Ndmero
programada
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4. Criar e tornar Calendario de Ndmero 4 1 Ndmero

publico o reunides
calendério anual publicado
de reunides anualmente
ordinérias do

Conselho

Municipal de

Saude

Acao N2 1 - Elaborar o Calendério Anual das Reunides do Conselho Municipal de Saude.

5. Dar publicidade Percentual de Percentual 100,00 20,00 Percentual
as deliberagdes do publicacdes e

Conselho deliberacoes do

Municipal de Conselho

Saude, Municipal de

respeitando as salde

limitagdes legais

Acdo N° 1 - Divulgar as deliberacées do Conselho Municipal de Sadde.

OBJETIVO N2 5 .2 - Fortalecer a transparéncia e estruturar os processos de trabalho do Setor de Ouvidoria SUS Municipal.

Indicador para . Unidade
Descricao da monitoramento R Linha Meta de Resultado
< L . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . Polaridade
Meta e avaliacdao da - Base medida - Anual
medida Base 2025)
meta Meta
1. Dar publicidade Ouvidoria Ndmero 1 0 Ndmero 0
as deliberagoes implantada
do Conselho
Muncipal de
Saude,
respeitando as
limitagOes legais
Acao N2 1 - Disponibilizar as deliberagdes do Conselho Municipal de Saude para a ouvidoria implantada.
2. Divulgar os Canais de acesso  Percentual 100,00 Nao Percentual
canais de acesso  divulgados programada
a Ouvidoria SUS
municipal e canal
de comunicacao
ativo com o
usudrio.
3. Viabilizar Ndmero de Ndmero 1 Né&o Ndmero
espaco Espaco fisico programada
apropriado para o adequado para
acolhimento do acolhimento ao
usuario usuario
4. Monitorar Prazos legais Percentual 100,00 Nao Percentual
mensalmente o cumpridos programada
cumprimento dos
prazos legais de
respostas aos
Usuarios.
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
- _— " rogram
Subfuncoes Descricdao das Metas por Subfuncao za‘:'g : gea
exercicio
122 - Realizar Conferéncias Municipais de Saude, conforme preconizado pelo Conselho Nacional de Saude. 1
Administragao
Geral Solicitar credenciamento de 02 equipes de EAP - Equipe de Atengao Priméria (Médico e Enfermeiro), com 2
0 objetivo de ampliar a cobertura populacional na Atengao Bésica;
Criar ferramenta de prestacao de contas e monitoramento da utilizagcdo dos recursos de fontes federal, 1
estadual e municipal
Articular junto ao Estado e o municipio treinamento para toda equipe da VISA, quando necessario. 20,00
Garantir os insumos necessarios para a coleta de no minimo 75% de andlises obrigatérias do Programa 20
VIGIAGUA.
Implantar uma equipe multiprofissional de Atengdo Especializada em Saldde Mental; 2
Ampliar para 50% a cobertura de exames de prevencdo ao cancer de Mama e Célo de Utero através do 50,00
fortalecimento dos ambulatérios da rede de salde;
Adequar 100% das portas de entrada da rede de urgéncia e emergéncia do sistema municipal de salde 100,00

integrada ao SAMU;
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Aprimorar o Programa de controle ao AEDES Aegypti, garantindo o cumprimento de quatro ciclos de FAD, 80,00 70,00
bem como o controle por meio do manejo adequado, reduzindo as pendencias de visitas domiciliares da
Vigilancia Ambiental

Ampliar acesso aos procedimentos de nivel médio ambulatorial e hospitalar por meio da rede 80,00 40,00
complementar;

Estabelecer novos padroes de Contratualizacdo com a Rede de Servicos 20,00 0,00
Investir em reformas e ampliagdes dos servicos e estabelecimentos de satide do SUS municipal; 20,00 10,00
Qualificar a estrutura de 100% da Rede de Urgéncia e Emergéncia com a aquisicédo de novos 100,00 50,00

equipamentos e servigos de suporte basico de vida;
Implantar o E-SUS em 100% das Unidades Basicas de Saude 100,00 100,00

Integrar a atengdo primaria com o sistema de regulagdo, para garantir as informagdes necessarias 1 0
enquanto ordenadora de servicos.

Garantir 100% dos insumos e medicamentos necessarios para o bom funcionamento do PA-Padre Galeno 100,00 100,00
Aquisicao de um aparelho de raio X para o P.A 1 0
Controlar, através de revisdo administrativa e técnica , a produgdo ambulatorial, apresentada pelos 20,00 0,00

prestadores de servigos de salide conveniados/contratados com o SUS.

Investir na melhoria do ambiente de trabalho, a fim de proporcionar melhores condicdes ao profissional 20,00 10,00
de saude;
Garantir a realizagdo da Campanha antirrdbica animal com insumos e estrutura, visando a cobertura 80,00 80,00

vacinal de no minimo 80%.
Ampliar frota de transporte sanitario para maior qualidade do Tratamento Fora do Domicilio 4 3

Aquisicao de veiculos para viabilizar o transportes das equipes de APS e vigilancia em Saude, para a 1 1
realizacdo das acOes de salde.

Contratar empresa especializada para manutengdo dos veiculos 1 0
Garantir, organizar e manter o fornecimento de fraldas geriatricas, formulas de leites especiais e 6culos 20,00 20,00
de grau, mediante protocolos de atendimento para o publico-alvo de acordo com as necessidades

especificas.

Renovar os contratos de manutencao de software de Sistemas de Gestao e outros 100,00 100,00
Implementar estratégias de promogao e protegdo da saude dos trabalhadores da Secretaria, de acordo 20,00 20,00

com a Politica Nacional e/ou necessidades da pasta.

Garantir o transporte para todas as ESF para a execugdo de suas atividades 1,00 1,00
301 - Atencao  Ampliar para 90% a cobertura de populacdo cadastrada e acompanhada pela atencao primaria de salde; 20,00 20,00
Basica Dar publicidade as deliberagdes do Conselho Muncipal de Saude, respeitando as limitacdes legais 0 0

Elaborar fluxo de acesso para a rede municipal com as orientagdes de referéncias e processos 1 0

qualificados

Atualizacdo dos Cadastros Nacional de Estabelecimentos de Satde da rede municipal publica 100,00 100,00

Definir os processos operacionais padrao para qualificagdo do Fundo Municipal de Saude 1 0

Elaborar diagndstico de necessidades prioritérias das diversas areas estratégicas da salde para 1 0

capacitagdo de profissionais de salde

Garantir a rotina do Programa VIGIAGUA com o envio regular das amostras para o Laboratério de 80,00 80,00
referencia, bem como as agdes de orientagdes e comunicacao adequadas a populagao quanto a
execugao do Programa.

Implementar a utilizagdo adequada de 100% dos sistemas informatizados relacionados a Vigilancia em 100,00 100,00
Saude
Implantar na vigilancia em saide, o monitoramento territorial das doengas e agravos para fins de 1 0

qualificar as acdes e servicos de salde;

Implantar o Programa de Salude Mental, integrado a rede de Atencdo Primaria; 1 0
Implementar em 100 % das unidades de saude a qualificacao da politica de medicamentos municipal; 100,00 0,00
Realizar a programacao assistencial a partir da linha de cuidado com foco na integralidade e equidade 1 0

das redes de atencao a salde;

Manter em 100% das unidades de salde informacdo aos profissionais de salde para fins de 100,00 100,00
conscientizagao da utilizagdo dos medicamentos da REMUME;

Implantar a Regulagéo Formativa dos servicos ofertados, integrando a atencdo primaria com o sistema 0 0
de regulagao.

Emitir relatérios mensais de produgéo dos servigos de salde proéprios e terceirizados 12 0

Criar ferramenta de prestagao de contas e monitoramento da utilizagao dos recursos de fontes federal, 1 0
estadual e municipal

Instituir Grupos de Trabalho para monitoramento e avaliacdo dos indicadores do Planejamento; 1 0
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Realizar capacitagdes de acordo com as necessidades dos servidores e areas técnicas. 4 2

Articular junto ao Estado e o municipio treinamento para toda equipe da VISA, quando necessario. 20,00 20,00
Garantir os insumos necessarios para a coleta de no minimo 75% de andlises obrigatérias do Programa 20 20
VIGIAGUA.

Implantar a gestdo integral de Vigilancia em Saude; 1 0
Implementar a busca ativa de 100% dos casos de abandono de tratamento dos casos de tuberculose e 100,00 100,00
hanseniase;

Implantar uma equipe multiprofissional de Atengao Especializada em Saude Mental; 2 0
Ampliar de forma homogenea, a cobertura populacional estimada de salde bucal na atenc&o basica, 20,00 10,00

melhorando a estrutura do Centro Odontoldgico e descentralizando o atendimento para as UBSs,
mantendo os materiais e equipamentos necessarios para o atendimento basico em saldde bucal;

Atualizar e monitorar trimestralmente relatério de avaliacdo de demanda e oferta de servicos de salde 1 0
para os usudrios de saude do SUS

Manter a alimentacdo da base de dados dos sistemas de informagao de faturamento ambulatorial da 12,00 12,00
rede proépria e terceirizada mensalmente

Incentivar a participagdo dos servidores em cursos ofertados por instituicdes de formacgéo publicas, 20,00 20,00
preferencialmente de acordo com a sua area de atuagéo.

Atualizar o Cédigo Sanitério Municipal, instrumento legal que regulamenta o servigo de Vigilancia 1 0
Sanitéria.
Aprimorar o Programa de controle ao AEDES Aegypti, garantindo o cumprimento de quatro ciclos de FAD, 80,00 70,00

bem como o controle por meio do manejo adequado, reduzindo as pendencias de visitas domiciliares da
Vigilancia Ambiental

Promover capacitagdo anual das fontes notificadoras e demais profissionais de salde que atuam nas 100,00 0,00
Vigilancias, para utilizacao de todos os sistemas de competéncia da vigilancia em Sadde Municipal;

Alcancar 90 % das metas do SISPACTO relacionadas a vacinagdo através de campanhas de 90,00 0,00
conscientizagdo da populacdo

Adequar 100% das portas de entrada da rede de urgéncia e emergéncia do sistema municipal de salde 100,00 80,00
integrada ao SAMU;

Fazer atualizagdo anual da REMUME, quando necesséria, a fim de garantir maior acesso aos 1 1
medicamentos no atendimento aos usudrios;

Pactuar, analisar e repactuar as referéncias municipais conforme avaliagdo da necessidade dos usuarios 100,00 100,00
a partir da atengéo primaria e com o0 acesso aos servigos de qualidade o mais préoximo do municipio de
Bom Jesus do Norte;

Realizar avaliacbes odontoldgicas trimestrais em Escolas e Creches municipais para tracar perfil 12 0
cariogénico

Criar e tornar publico o calendério anual de reunides ordindrias do Conselho Municipal de Saude 1 0
Monitorar mensalmente o tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de consulta 1 0

especializada.

Monitorar através de relatérios mensais o cumprimento de metas fisicas dos servicos préprios ou 12 0
terceirizados.

Monitorar a utilizacdo dos recursos adequando ao PMS, PPA, LOA, LDO e PAS 1 0
Providenciar a divulgagao de cursos ofertados em parceria com instituicées estaduais 1 1
Investir em reformas e ampliacdes dos servicos e estabelecimentos de saide do SUS municipal; 20,00 10,00
Cadastrar e visitar 100% dos pontos estratégicos do municipio; 100,00 80,00
Garantir a investigagdo e informac&o dentro dos prazos de registros de ébitos sem causa basica definida, 100,00 80,00

Obitos materno, infantil e em mulheres em idade fértil dentro dos .
Manter a cobertura vacinal de rotina e campanhas, conforme preconizado pelo Ministério da Saude. 100,00 100,00

Qualificar a estrutura de 100% da Rede de Urgéncia e Emergéncia com a aquisicdo de novos 100,00 50,00
equipamentos e servigos de suporte basico de vida;

Realizar a Identificagdo de 100% dos Produtos farmacéuticos , como: validade, aspecto fisico, fabricacao, 100,00 100,00
industria, empresa, etc.

Capacitagao dos profissionais farmaceuticos e atendentes da farmacia 100,00 0,00
Dar publicidade as deliberagdes do Conselho Municipal de Salde, respeitando as limitagdes legais 20,00 0,00
Integrar a atengdo primaria com o sistema de regulagdo, para garantir as informacgdes necessérias 1 0

enguanto ordenadora de servigos.

Prestar contas em Audiéncia Publica dos recursos utilizados pela gestao, conforme Lei Complementar 4 4
141/2012.
Capacitar os servidores a usarem as ferramentas do Ministério da Salde, existentes par o apoio ao 20,00 20,00

manejo clinico e gestdo do SUS, como as teleconsultorias e telediagndsticos.
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Intensificar as agdes de Educagdo em Salde com a comunidade em geral e nas escolas. 20 15

Aprimorar a insercao de dados no Sistema de Informacao de Notificagcao de Doencas e Agravos 80,00 60,00
(ESUS/VS), garantindo o registro imediato de 80% dos casos e encerramento em até 60 dias, a partir da
data de notificacao

Atualizar e implementar protocolos e fluxogramas de Infecgdes sexualmente transmissiveis, e 20,00 20,00
fluxogramas para as doencas e agravos de notificacdo compulséria da Vigilancia Epidemiolégica.

Manter o processo de classificacdo de Risco das familias nos territérios de Saude 1 0

Orientar os usuarios quanto a necessidade de comparecer as consultas e exames previamente 80,00 80,00
agendados para redugdo do absenteismo.

Viabilizar curso técnico para os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agente de Combate a Endemias 100,00 100,00
(ACE) por meio do Programa Salde com Agente sob a Coordenagcdao do MS e CONASEMS)

Investir na melhoria do ambiente de trabalho, a fim de proporcionar melhores condigdes ao profissional 20,00 10,00
de saude;
Garantir a realizagcdo da Campanha antirrdbica animal com insumos e estrutura, visando a cobertura 80,00 80,00

vacinal de no minimo 80%.

Implantar o Programa de Saude do Trabalhador integrado a Vigilancia Sanitaria Municipal 1 0
Manter os espacos das Unidades de ESF adequados para o atendimento dos pacientes com sindrome 100,00 100,00
gripal.

Reestruturar e manter a execugao do Programa de Atengao ao Tabagismo com base nos protocolos do 1 1

Ministério da Salde.
Implementar e Padronizar as solicitagdes, aquisi¢cdes e dispensacao de materiais diversos; 20,00 0,00

Estabelecer parcerias para implementacdo de agdes de controle de zooneses e agoes educativas 1 0
importantes para a protegao de animais e para a aude publica

Implementar agdes a fim de fortalecer o monitoramento da qualidade da édgua e do solo através dos 1 0
programas da vigilancia

Realizar o monitoramento assistencial, epidemioldgico e laboratorial dos pacientes notificados para 100,00 0,00
Covid-19.

Aumentar para 85% o indice de captagdo ponderada 85 85
Padronizar fluxos , processo e instrumentos de trabalho; 20,00 0,00
Implementar controle para a vigilancia das arboviroses 1 1
Implantar o cadastramento dos pacientes portadores de Deficiéncias a partir da atencdo primaria de 20,00 0,00
saude;

Implementar em 100% das unidades a atengdo materno infantil com prioridade na garantia do pré-natal 100,00 0,00

qualificado de acordo com o PREVINE BRASIL;

Levantar as demandas de acesso a servicos de salide dos usudrios portadores de deficiéncias; 20,00 0,00
Garantir a realizagédo de 06 (seis) consultas pré-natal, sendo a primeira antes da 122 semana 6 4
Garantir o acesso a 90% dos pacientes para a rede de odontologia dentro dos protocolos clinicos e de 20,00 0,00

humanizacgéo, sendo referenciado pela atengéo primaria.

Garantir a realizagad de exames para sifilis e HIV para 100% das gestantes acompanhadas da rede de 2 2
Atengdo Primaria em Salde;

Qualificar, equipar e readequar o Servigo de Fisioterapia Municipal 20,00 15,00
Reduzir para 0, os casos de sifilis congénita no municipio 2 0
Ampliar a estrutura de equipamentos de informatica nas areas administrativas e servigos de saude; 80,00 60,00
Realizar 01 (uma aferigdo de pressao arterial a cada 4 meses nos pacientes hipertensos); 1 1
Aprimorar e/ou contratar empresa especializada para manutencdo de todos os servicos relacionados a 1 0

area de informética

Realizar 01 exame de Hemoglobina glicada a cada 06 meses nos pacientes diabéticos; 1 1
Promover articulagdo das equipes de atengdo primaria com a rede secundéria e terciaria de salde; 80,00 0,00
Promover acdes visando a reducdo das taxas de mortalidade infantil e materna e as mortes prematuras 20 5

(de 30 a 69 aos), por doengas preveniveis.
Monitorar a execugao da programacao Pactuada e Integrada (PPI) 80,00 0,00

Implementar em 100% das Unidades de Salde de atengéo basica municipal a utilizagdo dos protocolos 100,00 100,00
de regulagdo para o acesso a consultas e exames.

Intensificar acdes de promogao e prevengao ao CA de mama e célon de Utero. 20 10

Realizar agdes de prevengdo a salde, palestras e oficinas coletivas para os diversos grupos de usuarios 1 1
considerados prioritarios para melhoria de qualidade de vida;

Implementar o Plano Municipal de Enfrentamento as DCNT (Doengas Cronicas Nao Transmissiveis) 1 0
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Promover junto as equipes de salde da familia, agées com foco na ampliacéo da cobertura de vacinagao;
Implementar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Usuarios do SUS (CADSUS).
Priorizar o atendimento nutricional de 100% dos idosos com disturbios nutricionais

Promover trabalhos educativos visando reduzir a proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas
etérias de 10 a 19 anos;

302 - Garantir/Manter a equipe necessaria para o funcionamento eficiente do Pronto Atendimento 24 horas;
Assisténcia

Hospitalar e

Ambulatorial

304 - Vigilancia Manter o cadastro de estabelecimentos atualizados no Programa SINAVISA
Sanitaria
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos  Receita de Transferéncias de Tr éncias de T énci: Operacod yalti Outros recursos Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo destinados a

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i Saude (R$)
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saidde a Saidde
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A  4.448.532,78 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.448.532,78
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente N/A  1.422.000,00 1.820.500,00 N/A N/A N/A N/A 1.376.000,00 4.618.500,00
Basica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 685.983,00 423.000,00 150.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.258.983,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A 500,00 202.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 202.500,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 6.000,00 52.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 58.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 56.000,00 194.500,00 N/A N/A N/A N/A 132.000,00 382.500,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/05/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Esta programacao, busca também a melhoria do atendimento realizado pelas equipes, elevando desta forma a qualidade dos servicos de salide prestados
aos usuarios do SUS. Dentro de um planejamento, organizagdo do trabalho e comprometimento com os servigos publicos ofertados a populagdo, que tem
norteado a Gestdo Municipal na aplicagdo dos recursos.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/05/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente  20.925,00 3.703.921,14 3.917.693,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.642.539,29
- 0,00 0,00 77.241,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.555,40 97.797,24
Corrente. 0,00 1.691.569,37 874.801,68 25.080,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.591.451,90
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 11.236,89 237.096,65 281.385,66 44.780,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 574.499,34
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 31.778,00 341573,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 37335112
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 40.286,06 5.862.500,93 270.698,50 0,00 24.459,83 0,00 0,00 0,00 0,00 6.197.945,32
Capital 0,00 0,00 304.920,00 0,00 747.138,22 0,00 0,00 000  7.600,00 1.059.658,22
ToTAL 7244795 11.526.866,09 6.068.313,95 69.860,99 771.598,05 0,00 0,00 000  28.15540 18.537.242,43

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

99,51 %
17,52 %

53,55 %

51,09 %
5,48 %
10,92 %
6,24 %
1,67 %
42,03 %

‘ R$ 1.713,24
‘ 24,64 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

2.264.000,00 3.313.499,16 4.158.368,84 125,50

236.000,00 263.938,00 285.912,98 108,33

35.000,00 99.347,80 230.412,03 231,92
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1.503.000,00 1.599.913,39 1.836.439,26 114,78
490.000,00 1.350.299,97 1.805.604,57 133,72
26.989.200,00 35.694.278,54 42.513.972,69 119,11
17.417.200,00 21.038.921,28 22.953.804,81 109,10
1.000,00 1.000,00 4.539,34 453,93
3.800.000,00 4.438.025,76 5.364.581,49 120,88
5.700.000,00 10.145.331,50 13.930.771,05 137,31
70.000,00 70.000,00 201.320,94 287,60
1.000,00 1.000,00 58.955,06 5.895,51
29.253.200,00 39.007.777,70 46.672.341,53 119,65

https://digisusgmp.saude.gov.br

1.422.000,00 3.713.943,92 3.703.921,14 3.701.860,44 3.646.364,84 2.060,70
1.414.500,00 3.713.943,92 3.703.921,14 99,73 3.701.860,44 99,67 3.646.364,84 98,18 2.060,70
7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
540.983,00 1.691.851,58 1.691.569,37 99,98 1.691.569,37 99,98 1.691.569,37 99,98 0,00
539.983,00 1.691.851,58 1.691.569,37 99,98 1.691.569,37 99,98 1.691.569,37 99,98 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
500,00 237.874,46 237.096,65 99,67 222.111,65 93,37 222.111,65 93,37 14.985,00
0,00 237.874,46 237.096,65 99,67 222.111,65 93,37 222.111,65 93,37 14.985,00
500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.000,00 31.778,00 31.778,00 100,00 31.778,00 100,00 31.778,00 100,00 0,00
5.500,00 31.778,00 31.778,00 100,00 31.778,00 100,00 31.778,00 100,00 0,00
500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56.000,00 197,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
500,00 197,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.448.532,78 5.870.235,31 5.862.500,93 99,87 5.855.153,63 99,74 5.807.087,21 98,92 7.347,30
4.445,532,78 5.870.235,31 5.862.500,93 99,87 5.855.153,63 99,74 5.807.087,21 98,92 7.347,30
3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.474.015,78 11.545.880,33 11.526.866,09 99,84 11.502.473,09 99,62 11.398.911,07 98,73 24.393,00
11.526.866,09 11.502.473,09 11.398.911,07

24.393,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

11.502.473,09

11.502.473,09

11.398.911,07

7.000.851,22

N/A

4.501.621,87 4.501.621,87 4.398.059,85
0,00 0,00 0,00

24,64 24,64 24,42

7.000.851,22 11.502.473,09 4.501.621,87 127.955,02 24.393,00 0,00 127.955,02 0,00

5.753.911,52  9.744.371,49 3.990.459,97 3.696,13 180.486,45 0,00 0,00 0,00 3.696,13 4.167
5.009.201,23 8.476.769,16 3.467.567,93 8.545,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.545,00 3.459
4.479.215,40  9.397.127,79 4.917.912,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.917
3.676.771,60 7.163.276,49 3.486.504,89 130.810,95 0,00 0,00 129.892,95 0,00 918,00 3.485
2.893.453,10 5.502.249,23 2.608.796,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.608
2.948.012,72  6.323.367,52 3.375.354,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.375
2.729.576,11  3.949.397,74 1.219.821,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.21¢
2.547.728,18 3.016.483,49  468.755,31 60.677,44 161.321,45 0,00 0,00 0,00 60.677,44 569
2.128.912,46 4.815.356,34 2.686.443,88 25.311,56 3.957,89 0,00 0,00 0,00 25.311,56 2.665
1.834.312,60 3.346.549,86 1.512.237,26 25.388,77 0,00 0,00 0,00 0,00 25.388,77 1.48¢
1.827.450,49 3.858.806,80 2.031.356,31 73.809,40 0,00 0,00 0,00 0,00 73.809,40 1.957
1.752.949,41 3.414.342,15 1.661.392,74 0,00 72.868,17 0,00 0,00 0,00 0,00 1.734
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4.350.000,00

6.848.579,35

7.790.991,27

113,76

4.200.000,00 6.698.579,35 7.752.436,04 115,73
150.000,00 150.000,00 38.555,23 25,70
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

4.350.000,00

6.848.579,35

7.790.991,27

113,76

3.196.500,00 4.975.420,25 4.036.415,39 4.036.415,39 3.943.848,36 0,00
3.196.500,00 4.877.623,01 3.938.618,15 80,75 3.938.618,15 80,75 3.846.051,12 78,85 0,00
0,00 97.797,24 97.797,24 100,00 97.797,24 100,00 97.797,24 100,00 0,00
573.000,00 899.979,72 899.882,53 99,99 897.967,93 99,78  897.967,93 99,78 1.914,60
572.000,00 ~ 899.979,72  899.882,53 99,99  897.967,93 99,78 897.967,93 99,78 1.914,60
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
202.000,00  352.332,54  337.402,69 95,76  308.516,80 87,56 308.516,80 87,56 28.885,89
202.000,00  352.332,54  337.402,69 95,76  308.516,80 87,56  308.516,80 87,56 28.885,89
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
184.000,00  469.867,90  341.573,12 72,70 341.573,12 72,70 335.917,96 71,49 0,00
184.000,00  469.867,90  341.573,12 72,70 341.573,12 72,70 335.917,96 71,49 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
194.500,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
194.500,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.395.150,75 1.395.102,61 100,00 1.308.785,75 93,81 1.308.785,75 93,81 86.316,86
0,00 335.492,52 335.444,39 99,99  289.047,53 86,16  289.047,53 86,16 46.396,86
0,00 1.059.658,23 1.059.658,22 100,00 1.019.738,22 96,23 1.019.738,22 96,23 39.920,00

4.350.000,00

8.092.951,16

7.010.376,34

6.893.258,99

6.795.036,80

117.117,35

4.618.500,00 8.689.364,17 7.740.336,53 89,08 7.738.275,83 89,05 7.590.213,20 87,35 2.060,70
1.113.983,00 2.591.831,30 2.591.451,90 99,99 2.589.537,30 99,91 2.589.537,30 99,91 1.914,60
202.500,00 590.207,00 574.499,34 97,34 530.628,45 89,91 530.628,45 89,91 43.870,89
190.000,00 501.645,90 373.351,12 74,43 373.351,12 74,43 367.695,96 73,30 0,00
250.500,00 397,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.448.532,78 7.265.386,06 7.257.603,54 99,89 7.163.939,38 98,60 7.115.872,96 97,94 93.664,16
10.824.015,78 19.638.831,49 18.537.242,43 94,39 18.395.732,08 93,67 18.193.947,87 92,64 141.510,35
4.350.000,00 8.020.503,21 6.937.928,39 86,50 6.858.765,26 85,52 6.760.543,07 84,29 79.163,13
6.474.015,78 11.618.328,28 11.599.314,04 99,84 11.536.966,82 99,30 11.433.404,80 98,41 62.347,22
FONTE: SIOPS, Espirito Santo05/03/26 15:41:44
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corr ao total da d empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc¢&o dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de
Servigos Publicos de Saude

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS

Programas de Trabalho

1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E

AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencéo das Acdes e

https://digisusgmp.saude.gov.br

Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

R$ 99.792,00
R$ 1.023.506,05
R$ 1.020.096,00

Valor

Valor
Executado

R$ 2.496.489,29
RS 344,35

R$ 1.350.000,00
R$ 300.000,00
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Servicos Publicos de Sadde 1030251188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 529.014,18  520014,18

10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE R$ 85.108,80
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 6.000,00 6000,00
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA REJLE000.00

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 127.512,00 [ 127512,00 ]

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 50.321,17 [ 50321,17 ]
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 30.049,09 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execugao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo do Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Gerado em 22/05/2026
14:50:53

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 22/05/2026
14:50:53

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 22/05/2026
14:50:54

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

e Anélises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira

No exercicio de 2025, o municipio apresentou arrecadagao total de R$ 46.672.341,53 proveniente de impostos e transferéncias constitucionais e legais, com forte
predominancia de transferéncias intergovernamentais, que corresponderam a 91,23% da receita total. As receitas realizadas superaram a previsdo atualizada, atingindo
119,65% do estimado, com destaque para o desempenho do ICMS, ISS e IRRF. No financiamento da satde, observou-se o ingresso de R$ 7.790.991,27 em transferéncias
especificas, sendo 99,51% oriundas da Unido, evidenciando elevada dependéncia de recursos federais.

No tocante a execucéo das despesas, o municipio aplicou R$ 18.537.242,43 em acgles e servicos publicos de saiide, com maior concentragéo na Atencao Basica (R$
7.740.336,53) e nas demais subfungdes (R$ 7.257.603,54), sequidas pela assisténcia hospitalar e ambulatorial (R$ 2.591.451,90). A execugdo orgamentéria apresentou
desempenho satisfatério, com percentuais superiores a 90% na maior parte das subfungdes. Destaca-se que as despesas com pessoal representaram 51,09% do total gasto
em saude, enquanto os gastos com medicamentos corresponderam a 5,48%, refletindo a estrutura de custeio do sistema municipal.

Em relacéo a aplicacdo minima constitucional, o municipio destinou 24,64% da receita de impostos e transferéncias a satude, superando o limite minimo
de 15% estabelecido pela LC n2 141/2012. O valor aplicado em agdes e servigos publicos de satde totalizou R$ 11.502.473,09, conforme Audiéncia Publica de prestagao
de contas do 3° quadrimestre, resultando em um excedente de R$ 4.501.621,87 em relac&o ao minimo exigido. O gasto per capita em salde foi de R$ 1.713,24 por
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habitante. Ndo foram identificados descumprimentos de limites constitucionais nem pendéncias relativas a exercicios anteriores, evidenciando regularidade na aplicagdo dos
recursos e conformidade com a legislagdo vigente.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 22/05/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 22/05/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve auditorias realizadas no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 evidencia o esforco continuo da gestdo municipal de salide de Bom Jesus do Norte na consolidacdo dos principios do Sistema Unico
de Saude (SUS), com foco na ampliagao do acesso, na melhoria da qualidade dos servigos e no fortalecimento da Atengao Priméria a Saide como ordenadora do cuidado.

Ao longo do exercicio de 2025, observou-se a manutengdo e ampliagao de agdes e servigos de salde, com destaque para a atuagdo das equipes da Estratégia Saude da
Familia, que desempenham papel fundamental na promogéo, prevengdo e acompanhamento das condigdes de salde da populagdo. As agdes desenvolvidas contribuiram
para o enfrentamento das principais demandas do municipio, especialmente relacionadas as doengas crénicas nao transmissiveis, a saide materno-infantil e a vigilancia em
salde.

No que se refere aos indicadores de saude, verifica-se que, apesar de avangos importantes, ainda persistem desafios, como a redugdo da mortalidade por doengas do
aparelho circulatério, a melhoria de alguns indicadores de acompanhamento da Atencdo Primaria e o fortalecimento das agdes de prevengao e diagndstico precoce.

A gestdo do trabalho e da educagdo na salde também se manteve como eixo estratégico, com esforgos voltados a qualificagdo dos profissionais, organizagdo das equipes e
melhoria dos processos de trabalho, embora ainda se observem dificuldades relacionadas a fixagdo de profissionais e a necessidade de ampliacdo de algumas categorias
especificas.

Apesar dos avangos, o municipio enfrenta desafios estruturais comuns a municipios de pequeno porte, como limitagdes de recursos financeiros, dependéncia de
transferéncias intergovernamentais e necessidade de ampliagdo da capacidade instalada de servigos.

Dessa forma, reforga-se a importancia da continuidade das politicas publicas de salde, do fortalecimento da Atengéo Primaria, da qualificagdo da gestéo e da integragdo das
redes de atengao, visando garantir uma assisténcia cada vez mais resolutiva, equanime e de qualidade para a populagdo de Bom Jesus do Norte.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Considerando os resultados observados no exercicio de 2025, recomenda-se para o ano de 2026 o fortalecimento das agdes da Atencdo Primaria a Salide, com ampliagéo da
cobertura e qualificacdo das equipes da Estratégia Saude da Familia, priorizando o acompanhamento de condigdes cronicas, saide materno-infantil e acées de promogao e
prevengao.

Recomenda-se, ainda, o aprimoramento da integracdo da Rede de Atencdo a Saude, com organizacao dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia, visando maior
resolutividade e redugdo do tempo de espera por atendimentos especializados.

No ambito da gestdo do trabalho, destaca-se a necessidade de implementar estratégias de valorizagdo, qualificacdo e fixagdo dos profissionais de saude, com investimento
em educacgao permanente e melhoria das condigdes de trabalho, a fim de reduzir a rotatividade e garantir continuidade da assisténcia.

Na Vigilancia em Salde, orienta-se intensificar as agdes de monitoramento, prevencdo e controle de doengas, com énfase na ampliagdo da cobertura vacinal e no
enfrentamento das arboviroses e demais agravos de relevancia local.

Quanto a Assisténcia Farmacéutica, recomenda-se assegurar o abastecimento regular de medicamentos, aprimorar a logistica e promover o uso racional.

No campo da gestdo e planejamento, é fundamental fortalecer o uso dos sistemas de informacéo para subsidiar a tomada de decisdo, aprimorar o monitoramento dos
indicadores e garantir maior integracdo entre planejamento, execugao e avaliacdo das agdes.

Implantar o Setor de Auditoria, adotando instrumentos de controle e avaliagdo, que sejam eficientes e permitam o monitoramento e o redirecionamento
oportuno das acOes de salde.

Além disso, recomenda-se buscar captacdo de recursos para investimento na infraestrutura das unidades de satde, bem como fortalecer a participacdo e o controle social,
por meio da atuagéo do Conselho Municipal de Saude.

RAFAEL GUIMARAES DE OLIVEIRA
Secretério(a) de Saude
BOM JESUS DO NORTE/ES, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICiPIO: BOM JESUS DO NORTE
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Aprovado sem ressalvas.

Introducao
. Consideragdes:

Aprovado sem ressalvas.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Aprovado sem ressalvas.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Aprovado sem ressalvas.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Aprovado sem ressalvas.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Aprovado sem ressalvas.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Aprovado sem ressalvas.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Aprovado sem ressalvas.

Auditorias
. Consideragodes:

Aprovado sem ressalvas.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado sem ressalvas.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:

Aprovado sem ressalvas.

Status do Parecer: Aprovado
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BOM JESUS DO NORTE/ES, 22 de Maio de 2026

Conselho Municipal de Salde de Bom Jesus Do Norte
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