MAXWEL PATRIC
DE MOURA MARINHO

APRESENTACAO

Servidor publico municipal desde 03 de setembro de 2013, em cargo efetivo, atuando como
Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo no municipio de Boa Esperanca-ES

FORMACAO ACADEMICA
GRADUADO EM LICENCIATURA EM CIENCIAS BIOLOGICAS

UFES — Universidade Federal do ES

PERIODO: 2014 A 2018

MISSAO: Apresentar uma visdo integral e integrada da biologia, e das relacdes desta com outras ciéncias, que
permita compreendé-la melhor e, associadas a uma postura critica e espirito criativo, agir com autonomia e
comprometimento com os propdsitos politico-sociais da educacdo, consciente do papel na formacdo de
cidadaos.

CURSOS/EVENTOS/CAPACITAGOES

Tl na Educagao

Fundagao Bradesco

ANO: 2018 — DURACAO: 7 HORAS

OBJETIVO: Compreender o papel da tecnologia da Informacdo dentro do sistema de educacdo, e entender
algumas das principais mudancas que aconteceram dentro do setor de educacdo como um todo com a
chegadadaTl.

Introducao ao E-Learning
Fundagao Bradesco

ANO: 2018 — DURACAO: 12 HORAS
OBJETIVO: Compreender a metodologia e aplicar esse tipo de ensino como algo eficiente edemocratico
na disseminacdo do conhecimento.

Ensinando com a WEB
Fundagao Bradesco

ANO: 2018 — DURACAO: 15 HORAS
OBJETIVO: Apresentar os diversos recursos com potencial diddtico, tais como aplicativos, jogos, simuladores e
repositorios de conteldo (textos, apresentagdes, imagens e videos) no contexto daeducagdo atual.

Novas Tecnologias na Aprendizagem: Didatica aplicada

Instituto Phorte de Educagao

ANO: 2018 — DURACAO: 12 HORAS

OBJETIVO: Refletir sobre as estratégias do uso de novas tecnologias utilizadas na sala de aula até agora e as
novas tendéncias, tratar e apontar boas praticas de gestdao de conteudo digital em salade aula e estratégias
didaticas possiveis com 0s novos recursos.



Educagao e Meio Ambiente

Faculdade Metropolitana de Sao Paulo - FAMEESP

ANO: 2018 — DURACAO: 180 HORAS
OBJETIVO: Compreender as ideias em torno da NR-31, a importancia de elaborar mapas de risco eplanos de
acdo, e entender a prioridade das acdes de salde em situagBes de trabalho no campo.

Matriz Curricular na Visao do Desenho Universal de Aprendizagem
Instituto Phorte de Educagao

ANO: 2018 — DURACAO: 20 HORAS

OBJETIVO: Abordar os aspectos gerais da matriz curricular na visdo do Desenho Universal de Aprendizagem.
No momento atual, com a educacdo inclusiva, é importante saber como organizar a matriz curricular da
Educacdo Infantil para atender precocemente as necessidades das pessoas com deficiéncia que cada vez mais
estdo inseridas nas escolas.

Gestao de Segurancga, Saude e Meio Ambiente de Trabalho Rural
SENAR - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural

PERIODO: 03/01/2018 2 01/02/2018 — DURACAO: 20 HORAS
OBJETIVO: Compreender as ideias em torno da NR-31, a importancia de elaborar mapas de risco eplanos de
acdo, e entender a prioridade das acdes de salde em situagGes de trabalho no campo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Secretario Municipal de Planejamento e Gestao

Prefeitura Municipal de Boa Esperanc¢a/ES

AGOSTO de 2022 — ATUALMENTE

Descricao de atividades do cargo: planejar, coordenar e auxiliar na elaboragdo e execugdo das politicas
publicas, na prestacdo dos servicos ofertados pelo Municipio, projetar o desenvolvimento integrado e
descentralizado, promover as melhorias e a requalificacdo urbana, através do ordenamento fisico e
territorial, visando o desenvolvimento socioeconémico com qualidade de vida, desenvolver e aperfeicoar os
recursos humanos, o recrutamento, selecdo, treinamento, pagamento e o controle funcional e financeiro dos
servidores de modo a garantir a prestacdo dos servicos administrativos.

Gerente Municipal de Projetos e Capta¢ao de Recursos
Prefeitura Municipal de Boa Esperanga/ES
AGOSTO de 2021 - JULHO DE 2022

Descricao de atividades do cargo: Planejar, coordenar, organizar e promover a captagdo de recursos
como estratégia para a ampliacdo de receitas, no ambito da Administracdo Municipal, garantindo a
expansao dos servigos publicos em todas as areas, bem como, celebrar convénios e fiscalizar a aplicacdo
dos recursos financeiros.

Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Rural
Prefeitura Municipal de Boa Esperancga/ES
MAIO DE 2021 — AGOSTO DE 2021

Descricao de atividades do cargo: coordenar as acdes que assegurem a implementacao e execugao
das diretrizes e politicas fixadas pela Administragdo Municipal nas areas da agropecuéria.



Gerente Municipal de Projetos e Captacdao de Recursos

Prefeitura Municipal de Boa Esperanga/ES

JANEIRO DE 2021 — ABRIL DE 2021

Descricao de atividades do cargo: Planejar, coordenar, organizar e promover a captagdo de recursos
como estratégia para a ampliacdo de receitas, no ambito da Administragdo Municipal, garantindo a
expansado dos servicos publicos em todas as areas, bem como, celebrar convénios e fiscalizar a aplicagao
dos recursos financeiros.

Gerente Estratégico de Infraestrutura e Desenvolvimento Rural

Prefeitura Municipal de Boa Esperancga/ES

NOVEMBRO DE 2017 — DEZEMBRO DE 2020

Descricao de atividades do cargo: promover a integracdo das atividades rurais, tendo como objetivo
primordial a promocéo e valorizagdo do homem do campo; o fomento e o aumento da produtividade do
setor agropecuario, bem como, a promocao de melhorias das condicoes de vida e de trabalho da familia
rural, através da utilizacdo da Patrulha Mecanizada e de trabalho técnico especializado.

Coordenador de Apoio a Associagoes e Cooperativas Rurais

Prefeitura Municipal de Boa Esperancga/ES

SETEMBRO DE 2013 — OUTUBRO DE 2017

Descricao de atividades do cargo: Atuar no apoio a Associagdes e Cooperativas do municipio, no
ingresso a politicaspublicas voltadas para agricultura familiar como PAA e PNAE, com eventuais palestras e
cursosdestinados a capacitagdo de produtores rurais.

Coordenador do PAA

Instituto Capixaba de Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensao Rural - Incaper

JULHO DE 2012 — AGOSTO DE 2013

Descricdo: Coordenar e gerir o Programa de Aquisicdo de Alimentos no municipio de Boa Esperanca/ES.

OUTRAS HABILIDADES

e Iniciativa, criatividade, dinamismo.

e Dominio de aplicativos do pacote MSOffice.

e Experiéncia em Gestdo de pessoas.

e Conhecimento intermedidrio da lingua inglesa (fala e escrita).

e Conhecimento Técnico de Hardware (Montagem, configuracdo e manutencdo)e Softwares (Windows,
Linux) de Computadores.

e Conhecimento Técnico de Redes deComputadores (Instalacdo e configuracdo).



