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A UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO, em conson@ncia com o
disposto em nossa Constituicdo Federal, nos artigos 31, 70 e 74, em conjunto
com a Lei Complementar n.° 101/2000, também conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), que em seu artigo 59 apresenta que a
fiscalizagdo do Municipio serd exercida pelo Poder Legislativo Municipal,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder
Executivo Municipal, na forma da lei.

Considerando o art. 45 da Lei Orgdnica do Municipio de Barra de Sdo
Francisco, o qual dispde que “A fiscalizagcdo contdbil, financeirq,
orcamentdria e patrimonial do municipio e das entidades da
Administragdo Direta e Indireta quanto & legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvencoes e renUncia de receitas, serd
exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo
sistema interno de cada Poder"”.

O anexo IV da Lei Complementar Municipal n.° 20, de 18 de abril de 2022,
o qual dispde, dentre outras atribuicdes, “Atuar na defesa dos principios da
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e
publicidade dos atos praticados pela administracdo municipal (...)".

De acordo com o art. 9° da referida Lei Complementar Municipal, o qual
define que “A Controladoria Geral terd acesso a todas as informacdes,
todos os documentos e outros elementos inerentes ao exercicio de suas
atribuicdes”, sendo que em seu pardgrafo Unico poderd: "Quando a
documentacdo ou informacdo prevista no caput deste artigo envolver



assuntos de cardter sigiloso, a Unidade Central de Controle Interno do
Poder Executivo Municipal deverd dispensar tratamento especial de
acordo com o estabelecido pelo Chefe do poder Executivo™.

Ademais, cabe ao Controle Interno do Municipio obedecer e ser regido
pelas normas especificas do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
- TCEES e demais legislagcdes de érgdos superiores.

Nesta toada e, CONSIDERANDO a Resolugdo TC n.° 227, de 25 de agosto
de 2011 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES), Lei
. Complementar n.° 101/2000, Lei 4.320/64, Lei Complementar Municipal
22/2022, bem como a Lei 14.033/20 e demais legislacdes e normas
aplicdveis d matéria;

CONSIDERANDO que é atribuicdo do Controle Interno do Municipio, nos
termos do art. 2° da Lei n.° 496, de 23 de setembro de 2013, o plano de
organizagdo e todos os métodos e medidas adotados pela administracdo
para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacoes,
avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e das
politicas administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade das
informacgdes e assegurar o cumprimento da lei.

O Plano Anual de Auditoria Interna para o ano de 2025 estd aqui
detalhado, sendo apresentado o cronograma e as acdes de atividades
planejadas para 2025.

As informacoes constantes nesta apresentacdo referem-se as auditorias e
monitoramentos programados conforme planejamento da Controladoria
Geral do Municipio para o ano de 2025, sendo que as Autorizacdoes de
Servicos de Auditoria serdo autorizadas pela Controladoria Geral do
Municipio. O cronograma estabelecido pode sofrer alteracdes para
inclusdo de novas agdes de auditoria interna ou exclusdo das acdes
programadas.

EQUIPE UCCI
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'PREFEITURA PAL DE

BARRA DE SAO FRANCISCO

Estado do Espirito Santo

DECRETO N° 67, DE 29 DE MAIO DE 2025

APROVA O PLANO ANUAL DE AUDITORIA
INTERNA DA CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - CGM PARA O ANO DE 2025 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 66, incisos
IX e Xlll da Lei organica do Municipio de Barra de Sdo Francisco/ ES, bem como
legislagéo em vigor.

CONSIDERANDO a exigéncia constante nas Instrucdes Normativas n° 227/2011 e n°
43/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, estamos encaminhando
para ciéncia do Exmo. Sr. Prefeito o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI, exercicio
2025, com aprovagao da Controladoria Geral do Municipio.

CONSIDERANDO que o PAAI 2025, estabelece o cronograma de auditorias internas
que serdo realizadas no exercicio corrente, cujo objetivo é avaliar o cumprimento
dos sistemas administrativos, dos requisitos legais, bem como das instrucdes
normativas, baseadas nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia, a fim de recomendar e sugerir agdes corretivas para os problemas
detectados, cientificando os auditados da importancia em submeter-se as normas
vigentes.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna, para o ano de 2025, da
Controladoria Geral do Municipio - CGM de Barra de Sao Francisco/ES.

Art. 2° Fica autorizado ao responsavel pela Controladoria Geral do Municipio realizar
revisdo do PAAI 2025, visando inclusdo de novas acdes de auditoria interna ou
exclusao de agdes programadas, mediante justificativa.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra De S&o Francisco, Estado do Espirito
Santo, 29 de maio de 2025.

Rua Des. Danton Bastos, n® 01 — Centro - Barra de S&o Francisco - ES - CEP: 29800-000



