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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO N° 02/2025
Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008,

O CONCEDENTE, MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU/ES, CNPJ: 27.165.737/0001-10 situado
na Rua Fritz Von Lutzow, n° 217, CEP 29.730-000, Baixo Guandu/ES, neste ato representado (a) pelo
(a) seu Prefeito, Sr. Lasténio Luiz Cardoso, residente na ,
CEP , Baixo Guandu/ES, portador do RG n° ,e CPFn°.

O INTERVENIENTE, INSTITUTO EDUCACIONAL ALMENARA LTDA, mantenedor da
Faculdade Presidente Antonio Carlos de Aimorés, inscrita no CNPJ n° 05.598.350/0007-00, com
sede a Rua Pedro Nolasco, n® 1.376, Centro, Aimorés/MG, CEP: 35 .200-000, neste ato representada
pelo Diretor da Unidade de Aimorés, Sr. Matheus Salomio Nicoli, brasileiro, casado, advogado,
portador do CPF n°. e do RG n°. , residente e domiciliado

y GBI e pela coordenadora de estagio,
Paloma Silveira Braga e Souza Scarabelli, Brasileira, Casada, Advogada, portador do CPF
n° e da CI n° PC/MG, residente e domiciliada(o) a rua

Cep:

O(a) Estagiario(a) José Renato Silote Kamke, portador(a) do RG n® , CPFn°
, residente e domiciliado(a) a
5 L6pe , aluno Matriculado(a) no Curso de Direito sob o n © 199031784, no 7°

periodo, 1° semestre de 2024.
Ajustam o seguinte:

CLAUSULA 1* - Este Termo de Compromisso reger-se-4 pela Lei 11.788/08, pelas normas de estagio
do Municipio de Baixo Guanduw/ES e, pelo Convénio celebrado entre a CONCEDENTE e a
INTERVENIENTE.

CLAUSULA 2* - O Estagio Ndo Obrigatério ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular, nos termos da Lei n° 11.788/08, Lei n® 9.394/96 e Lei Municipal n°
2.918/2017, visam o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualiza¢do curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidad3 e para o

trabalho.

CLAUSULA 3° - O estagio ter4 inicio em 10/03/2025 e tera seu término em 09/03/2026, podendo ser
Prorrogado por até por mais 1 ano, com uma carga horaria de 06 horas diarias, totalizando 30 horas
semanais, sendo compativel com as atividades escolares ¢ de acordo com o art. 10° da Lei n°®
11.788/2008.

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a institui¢io de ensino,
a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades escolares e nfo ultrapassar:
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I — 4 (quatro) horas didrias ¢ 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacéo especial e
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacéo de jovens e adultos;
IT — 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da
educagéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1° O estédgio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que no estdo
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso
esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da institui¢do de ensino.

§ 2° Se a institui¢do de ensino adotar verifica¢des de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos
de avaliag@o, a carga horaria do estdgio serd reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no
termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, no podera exceder 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Tendo o estagio a duracdo igual ou superior a um ano, € assegurado ao estagiario, periodo de recesso
de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, ou se inferior a um
ano, o recesso serd proporcional.

CLAUSULA 4* — O estagio serd acompanhado pela professora orientadora e supervisora Paloma
Silveira Braga e Souza Scarabelli, da CONCEDENTE, que devera por seus vistos nos relatorios de
atividades e no relatério de aprovagio do ESTAGIARIO.

CLAUSULA 5* — O ESTAGIARIO desenvolvera suas atividades, obrigando-se a:

a) Cumprir com empenho e interesse a programagdo estabelecida no Plano de Atividades;

b) Cumprir as condi¢Ses fixadas para o Estagio observando as normas de trabalho vigentes na
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade sobre as informag¢des que tenha
acesso;

c) Observar a jornada e o hordrio ajustados para o estagio;

d) Apresentar documentos comprobatérios da regularidade da sua situag@o escolar sempre que
solicitado pela CONCEDENTE;

e) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares, junto a CONCEDENTE;

f) Informar de imediato, qualquer alteragdo na sua situag@o escolar, tais como: trancamento de
matricula, abandono, conclusio de curso ou transferéncia de Institui¢do de Ensino;

g) Vistar os Relatorios de Atividades elaborados pela CONCEDENTE com periodicidade minima
de 06 (seis) meses e, inclusive, sempre que solicitado;

h) Responder pelas perdas e danos eventualmente causados por inobservincia das normas
internas da CONCEDENTE, ou provocados por negligéncia ou imprudéncia.

i) Observar o regulamento disciplinar da CONCEDENTE e a atender as orientagdes recebidas na
mesma.

CLAUSULA 6° — Cabe 8 CONCEDENTE: Conceder o estagio e proporcionar ao ESTAGIARIO,
condi¢Bes propicias para o exercicio das atividades praticas compativeis com o seu Plano de
Atividades; )
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a) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatorios da regularidade da
situagdo escolar, uma vez que trancamento de matricula, abandono, conclusio de curso ou
transferéncia de Institui¢do de Ensino constituem motivos de imediata resciséo;

b) Elaborar e encaminhar para a UNIPAC o Relatério de Atividades, assinado pelo seu
Supervisor, com periodicidade minima de 06 (seis) meses com vista obrigatoria do
ESTAGIARIO;

¢) Entregar, por ocasido do desligamento, Termo de Realizagdo do Estagio com indicaco
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

d) Manter em arquivo e a disposig&o da fiscalizagio os documentos que comprovem a relacdo de
Estagio;

€) Permitir o inicio das atividades de Estagio somente apos o recebimento deste instrumento
assinado pelos participes;

f) Implementar e observar a legislagdo relacionada a satide e a seguranca no trabalho.

CLAUSULA 7° — Cabe 3 INTERVENIENTE:

a) Indicar, no Plano de Atividades, as condi¢des de adequagio do estagio a proposta pedagdgica
do curso, a etapa e modalidade da formag&o escolar, ao horario e calendario escolar;

b) Auvaliar as instalagdes da parte concedente do Estagio e sua adequacdo a formagio cultural e
profissional do aluno;

¢) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realiza¢éo das avaliagdes
escolares;

d) Exigir do aluno a apresentagéo periddica em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de Relatorio
de Atividades;

e¢) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o ESTAGIARIO
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

f) Avaliar a realizagéo do Estagio do aluno por meio de Instrumentos de Avaliag3o.

CLAUSULA 8" — Na vigéncia do presente Termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura do
seguro contra acidentes pessoais, conforme certificado individual de seguro, apdlice
n°1093930013040, da Nu Seguro Vida.

CLAUSULA 9* — O término do Estagio ocorrerd nos seguintes casos:
a) Automaticamente, ao termino do periodo previsto para sua realizacgéo;
b) Desisténcia do Estagio ou rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, por decisdo
voluntéria de qualquer dos participes, mediante comunicag¢do por escrito com antecedéncia de
05 (cinco) dias;
c) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso na UNIPAC;
d) Pelo descumprimento das condi¢des do presente Termo de Compromisso de Estagio;

CLAUSULA 10* — O ESTAGIARIO recebera uma bolsa de R$937,00 (Novecentos e trinta e sete
reais).

CLAUSULA 11* — O Estigio nfio cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que

observadas as disposi¢des da Lei n® 11.788/2008 e do presente Termo de Compromisso de Estagio.
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CLAUSULA 12° — A rescisio do presente Termo de Compromisso de Estagio podera ser feita a
qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagdo por escrito, feita com cinco dias de
antecedéncia.

CLAUSULA 13* — Fica eleito o foro da Comarca de Baixo Guandu/ES, para dirimir as questdes
porventura oriundas deste Termo de Compromisso, com rentincia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E assim, justos e acordados, assinam este instrumento em trés vias de igual teor e forma, juntamente
com duas testemunhas.

Baixo -Guandu/ES, 24 de fevereiro de 2025.
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FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE AIMORES
Paloma Silveira Braga e Souza Scarabelli
Coordenadora de Direito
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