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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO N° 11/2024

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008,

O CONCEDENTE, MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU/ES, CNPJ:
27.165.737/0001-10 situado na Rua Fritz Von Lutzow, n° 217, CEP 29.730-
000, Baixo Guandu/ES, neste ato representado (a) pelo (a) seu Prefeito, Sr.
Lasténio Luiz Cardoso, residente na
, CEP , Baixo Guandu/ES, portador do RG n°
, e CPF n°

O INTERVENIENTE, UNESC - Centro Universitario do Espirito Santo,
mantido pela Unido de Educagao e Cultura Gildasio Amado (CNPJ sob n.°
27.496.819/0001-48), com sede na Avenida Fioravante Rossi, n°® 2930, bairro
Martinelli, Colatina/ES, neste ato representado pelo Reitor da Instituicdo de
Ensino e Diretor-Presidente da Mantenedora, Sr. Pergentino de Vasconcelos
Junior, brasileiro, casado, advogado, residente em Colatina/ES, portador do
CPF sob n.°

O(a) Estagiario(a) Alice Pereira Sperandio , portador(a) do RG n° ,

CPF n° , residente e domiciliado (a) a

Cep:
Matriculado(a) no Curso de Direito sob o n° 757690011 no
2° Periodo do 2° semestre de 2024.

Ajustam o seguinte:

CLAUSULA 12 — Este Termo de Compromisso reger-se-a pela Lei 11.788/08,
pelas normas de estagio do Municipio de Baixo Guandu/ES e, pelo Convénio
celebrado entre a CONCEDENTE e a INTERVENIENTE.

CLAUSULA 22 — O Estagio Nao Obrigatério € aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular, nos termos da Lei n°
11.788/08, Lei n° 9.394/96 e Lei Municipal n°® 2.918/2017, visam o aprendizado
de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho. 2
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CLAUSULA 32 — O estagio tera inicio em 11/11/2024 e tera seu término em
10/11/2025, podendo ser Prorrogado por até por mais 1 ano, com uma carga
horaria de 06 horas diarias, totalizando 30 horas semanais, sendo compativel
com as atividades escolares e de acordo com o art. 10° da Lei n°
11.788/2008.

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu
representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel
com as atividades escolares e n&o ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
de educacéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educagédo de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes
do ensino superior, da educacgao profissional de nivel médio e do ensino medio
regular.

§ 1° O estagio relativo a cursos que aiternam teoria e pratica, nos periodos em
que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40
(quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagogico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periédicas
ou finais, nos periodos de avaliagédo, a carga horaria do estagio sera reduzida
pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para
garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera
exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia.

Tendo o estagio a duragéo igual ou superior a um ano, € assegurado ao
estagiario, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares, ou se inferior a um ano, o
recesso sera proporcional.

CLAUSULA 42 — O estagio sera acompanhado pelo professor orientador da
UNESC e por supervisor da CONCEDENTE, que deverdo por seus vistgs nos
relatérios de atividades e no relatorio de aprovagéo do ESTAGIARIO. -~
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CLAUSULA 52 — O ESTAGIARIO desenvolvera suas atividades, obrigando-se
a:

a) Cumprir com empenho e interesse a programacgao estabelecida no
Plano de Atividades;

b) Cumprir as condi¢des fixadas para o Estagio observando as normas de
trabalho vigentes na CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade sobre as informagdes que tenha acesso;

c) Observar a jornada e o horario ajustados para o estagio;

d) Apresentar documentos comprobatérios da regularidade da sua situagéo
escolar sempre que solicitado pela CONCEDENTE;

e) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares,
junto a CONCEDENTE;

f) Informar de imediato, qualquer alteragdo na sua situacao escolar, tais
como: trancamento de matricula, abandono, conclusdo de curso ou
transferéncia de Instituicao de Ensino;

g) Vistar os Relatoérios de Atividades elaborados pela CONCEDENTE com
periodicidade minima de 06 (seis) meses e, inclusive, sempre que
solicitado;

h) Responder pelas perdas e danos eventualmente causados por
inobservancia das normas internas da CONCEDENTE, ou provocados
por negligéncia ou imprudéncia.

i) Observar o regulamento disciplinar da CONCEDENTE e a atender as
orientacdes recebidas na mesma.

CLAUSULA 62 — Cabe a CONCEDENTE: Conceder o estagio e proporcionar
ao ESTAGIARIO, condigdes propicias para o exercicio das atividades praticas
compativeis com o seu Plano de Atividades;

a) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos
comprobatérios da regularidade da situagdo escolar, uma vez que
trancamento de matricula, abandono, conclusdo de curso ou
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem motivos de imediata
rescisao;

b) Elaborar e encaminhar para a UNESC o Relatério de Atividades,
assinado pelo seu Supervisor, com periodicidade minima de 06 (seis)
meses com vista obrigatéria do ESTAGIARIO;

c) Entregar, por ocasido do desligamento, Termo de Realizagdo do Estagio
com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliagdo de desempenho;

d) Manter em arquivo e a disposi¢do da fiscalizacdo os documentos que
comprovem a relagao de Estagio;

e) Permitir o inicio das atividades de Estagio somente ap6s o recebimento
deste instrumento assinado pelos participes;

f) Implementar e observar a legislagéo relacionada a saude e a seguranca
no trabalho.
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CLAUSULA 72 — Cabe a UNESC:

a) Indicar, no Plano de Atividades, as condigdes de adequacédo do estagio
a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacao
escolar, ao horario e calendario escolar,

b) Avaliar as instalagbées da parte concedente do Estagio e sua adequagéo
a formacao cultural e profissional do aluno;

c) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo das avaliacdes escolares;

d) Exigir do aluno a apresentacédo periddica em prazo ndo superior a 06
(seis) meses, de Relatorio de Atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio,
reorientando o ESTAGIARIO para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Avaliar a realizagdo do Estagio do aluno por meio de Instrumentos de
Avaliacao.

CLAUSULA 8 — Na vigéncia do presente Termo, o ESTAGIARIO estara
incluido na cobertura do seguro contra acidentes pessoais, conforme
certificado individual de seguro, apdlice n°7-41020896, de Porto Seguro.

CLAUSULA 92 — O término do Estagio ocorrera nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao terminc do periodo previsto para sua realizagéo;

b) Desisténcia do Estagio ou rescisdo do Termo de Compromisso de
Estagio, por decisdo voluntaria de qualquer dos participes, mediante
comunicagéo por escrito com antecedéncia de 05 (cinco) dias;

c) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou concluséo
do curso na UNESC;

d) Pelo descumprimento das condicdes do presente Termo de
Compromisso de Estagio;

CLAUSULA 10° — O ESTAGIARIO recebera uma bolsa de R$937,00
(Novecentos e trinta e sete reais).

CLAUSULA 112 — O Estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, desde que observadas as disposi¢cdes da Lei n° 11.788/2008 e do
presente Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA 122 — A rescisdo do presente Termo de Compromisso de Estagio
podera ser feita a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo por
escrito, feita com cinco dias de antecedéncia. :
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CLAUSULA 132 — Fica eleito o foro da Comarca de Baixo Guandu/ES, para
dirimir as questées porventura oriundas deste Termo de Compromisso, com
rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, justos e acordados, assinam este instrumento em trés vias de igual
teor e forma, juntamente com duas testemunhas.

Baixo Guandu/ES, 06 de novembro de 2024.
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