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TERMO DE FOMENTO N° 12/2021

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BAIXO GUANDU, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, COM A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAGAO CULTURAS NEGRA. OBJETIVANDO A
EXECUCAO DE AGOES RELATIVAS AO PROJETO “CAPOEIRA,
SEMEANDO ARTE, EDUCAGAO, ESPORTE, CULTURA E CIDADANIA”

O Municipio de Baixo Guandu, inscrito no CNPJ n° 165.737/0001-10, com sede Rua Fritz Von
Lutzow, 217 Bairro: Centro-Baixo Guandu/ES CEP: 29730-000, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Habitagdo Sr.? FERNANDA MOTA
GONGALLO, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, presente o Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Baixo Guandu/CMDCA, Sr.?
VANILDA SOARES PINTO, doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizacdo da Sociedade
Civii ASSOCIAGAO CULTURAS NEGRA CNPJ n° 05.766.599/0001-92, situada na Rua Santos
Dumont S/N, Bairro Rosario |, Baixo Guandu — ES, CEP: 29730-000, neste ato, representada, por
seu presidente Sr° ROBERTO ANSELMO DE ARAUJO portador do CPF n° 884.002.637-15 e RG
857.538 SSP-ES, doravante denominada O.S.C., e ambos em conjunto denominados
PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber aos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, Decreto Municipal n° 5.763 de 20 de margo de 2017 , e demais normas que regulamentam a
especie, em conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o
presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizagédo da relagdo de parceria, em
regime de mutua cooperagio entre o0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (CMDCA) e a 0.S.C ASSOCIAGAO CULTURAS NEGRA, para a
consecucéo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo do Projeto
"CAPOEIRA, SEMEANDO ARTE, EDUCAGCAO, ESPORTE, CULTURA E CIDADANIA" de
relevancia publica e social, definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o

presente instrumento.
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PARAGRAFO UNICO: O Plano de Trabalho, aprovado pelo CMDCA é parte integrante e
indissociavel do presente Termo de Fomento.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

5 . Como forma mutua de cooperagdo na execugéo do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se os Parceiros a executar a integralidade das obrigacées assumidas, no ambito das

respectivas competéncias.

2.1. Sao0 obrigagdes comuns dos PARCEIROS:

| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagéo do objeto;

Il - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria,

Il - fornecer, quando requisitadas pelos 6rgaos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informagoes relativas a parceria independente de autorizagao judicial; e,
IV - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer duvida ou

controvérsia sobre a interpretagéo e cumprimento deste Termo;

2.2. S3o obrigagdes do CMDCA:

| - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execucdo do Plano de Trabalho, na forma prevista
na Clausula Terceira;

Il - apoiar a O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o
Plano de Trabalho;

Il - direcionar esforgos para garantir a formagao continuada de dirigentes e técnicos da 0.5.C.;

IV - sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da 0.5.C.;

V - publicar o extrato desta parceria no site da Prefeitura e respectivas alteragbes se for o caso;

VI - supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugéo do objeto da presente parceria;

VI| - analisar as prestagdes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste instrumento;
VIII - designar, por meio de ato normativo o Gestor da Parceria.

IX — designar, por meio de Resolugao e publicar no site da Prefeitura, os membros da Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo, Comisséo de Selegao e Gestor da Parceria;

X — propor, receber, analisar e, se for o caso aprovar as propostas de alteragéo deste Termo, bem
como do Plano de Trabalho, desde que nao implique em alteragao do objeto;

X| — exercer atividade normativa de Monitoramento e Avaliagdo, controle e fiscalizacdo sobre a
execucdo da parceria, inclusive reorientando as agdes, caso seja necessario, de modo a evitar
descontinuidade do objeto pactuado;
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Xl — comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social Direitos Humanos e Habitagao-
SEMADH a existéncia de quaisquer ocorréncias que possam comprometer a execugéo do objeto
desta parceria;

Xlll — acompanhar em processo administrativo especifico que trata da celebragéo deste Termo de
Fomento, com atos atinentes a Selegéo, Celebragao, Execucdo e Prestagao de Contas, bem como
eventuais alteracdes através de aditamentos e/ou apostilamentos;

XIV - aplicar as sangdes previstas na legislagdo pertinente, proceder as acdes administrativas
quanto a exigéncia e restituicdo dos recursos transferidos e instaurar tomada de contas especiais,

qguando for o caso.

2.4. Sao obrigagdes da O.S.C.:

| - desenvolver o objeto desta parceria conforme o Plano de Trabalho, prestando contas ao CMDCA
e as devidas informacdes sempre que solicitado;

Il - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste
instrumento;

Il - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, tributarios, civis e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto
neste Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
CMDCA efou do MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria
ou restricdo a sua execucao;

IV - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria especifica isenta de
tarifas, aplicando-os em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou
operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria,
enquanto ndo empregados na sua finalidade;

V/ - alocar 0s recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade, sendo vedada sua classificacdo como receita propria ou pagamento por prestacao
de servigos;

V| - n&0 remunerar com 0s recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de orgéo ou entidade da administracdo publica municipal; (ii) servidor ou empregado
publico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica

e na lei de diretrizes orgamentarias;
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VI| - efetuar a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e/ou no
Decreto Municipal n® 5.763/2017,

VIII - zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia e
efetividade social em suas atividades, assegurando a corregéo de quaisquer irregularidades;

IX - prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das agdes
realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

X - permitir a supervisao, fiscalizagéo, monitoramento e avaliacdo do CMDCA sobre a execugao do
objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracéo publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e informacgdes relativos a esta
parceria, e aos locais de execugao do objeto;

X| - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagéo da prestacdo de
contas final ou do decurso do prazo para a sua apresentagao;

X|| - comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no 6rgao competente;

Xl - operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

X1V - manter sua habilitagao juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada
durante toda a vigéncia da parceria;

XV - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no Plano
de Trabalho, se for o caso;

XVI - manter, durante a execugao da parceria, a regularidade das certidoes de débitos;

XVII - divulgar em seu site na internet, caso 0 tenha, e em locais visiveis de sua sede social
informacdes sobre a parceria ora celebrada com o CMDCA;

XV - manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;

XIX - comunicar ao CMDCA, por escrito e imediatamente, todo fato relevante que prejudique 0

cumprimento do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social Direitos Humanos €
Habitagdo— SEMADH, transferira a 0.S.C. o valor total de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil
reais) oriundos do FIA, de acordo com o cronograma de desembolso e com o plano de aplicagao

previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo unico deste instrumento.
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3.2 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagéo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.3 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado em 04
parcelas, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.
3.3.1 — O repasse da primeira parcela a que se refere esta clausula sera efetuada em até 15
(quinze) dias a partir da comunicacdo de abertura de conta especifica isenta de tarifas. As demais
parcelas serdo repassadas conforme Cronograma de Desembolso, ficando condicionadas a regular
prestagéo de contas trimestral, conforme clausula sexta e item 7.9 da clausula sétima.

3.4 - Toda a movimentagdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicao financeira publica,
indicada pelo CMDCA, a saber, Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil.

3.4.1 — A conta corrente isenta de tarifas & condi¢ao para a realizagdo dos depositos financeiros da

parceria.

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos

as mesmas condicdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 - As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento ocorrerdo a conta de
o8 recursos alocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO, na dotagéo orgamentaria a seguir

informada, ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros: Dotagao Orgamentaria:

Orgao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Habitagéo — SEMADH

Unid. Orgamentaria: 1 — Departamento de Assisténcia Social.

Funcional Programatica: 1101 0824300272.118 — Apoio as Agdes de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Atividade Projeto: 2,118 — Apoio as agdes de Defesa dos direitos da Crianga e do Adolescente.

Fonte de Recurso: 23110005000- PMBG FIA

Ficha: 47

Elemento: 33504300000 — Subvengdes Sociais

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO FINANCEIRA

41 - Os recursos somente poderéo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho, nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n°®
5.763/2017, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento
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4.2 - Toda movimentacdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo eletrénica do beneficiario final. Os pagamentos
devem ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel — TED —, Documento de
Ordem de Crédito — DOC —, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos a identificacéo do
beneficiario final.

4.2 1 — Excepcionalmente o pagamento pode ser realizado em espécie conforme item 11.2 do edital
de chamamento publico.

43 - Os recursos transferidos do FIA, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Direitos Humanos e Habitagdo — SEMADH, n&o poderao ser utilizados para despesas efetuadas em
periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apoés o
término da parceria, desde que a constituicdo da obrigagéo tenha ocorrido durante a vigéncia da
mesma e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizagdo do pagamento limitada ao prazo
para apresentagao da prestagdo de contas final.

4.3.1 - O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da organizagao da sociedade
civil podera ser realizado ainda que apés o término da execucdo da parceria, desde que
provisionada e proporcional ao periodo de atuacgdo do profissional na execugao das metas previstas

no plano de trabalho.

4.4 — O CMDCA retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C. nas hipéteses e

condigdes previstas no item 7.9 deste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

51 — A O.S.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do Termo
de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CMDCA e do

MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a
sua execugao.

5.2 - A inadimpléncia da O.S.C. em relagéo as obrigagoes previstas no item anterior nao transfere
a0 CMDCA e ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.
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53 — A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo CMDCA nao gera
vinculo trabalhista com o CMDCA e com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos
que permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados
previstos.

6.2 — A O.S.C. devera apresentar, trimestral, até o 5° (quinto) dia dtil do més subsequente do
periodo de referéncia, conforme previsto no plano de trabalho, relatério de execucao do objeto e,
eventualmente, do relatério de execugo financeira, caso seja necessario e seguindo os termos da
Lei n. 13.019/2014. Sendo que o relatério de execugao do objeto devera ser preenchido em modelo
disponibilizado pelo CMDCA, que devera conter:

| — descricao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il — demonstragéo do alcance das metas;

Il — documentos de comprovagéo da execugdo das agdes e do alcance das metas que evidenciem
o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificagdo, como listas de
presengas, fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovagéo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando
houver;

V/ — relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

V| — justificativa na hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 — O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para avaliagao:

| — dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

Il — do grau de satisfagéo do publico-alvo, quando pesquisado;

6.2.2 — O relatério de execucdo financeira deve conter:

| — relagéo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagéo com a origem dos recursos e a execugao
do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

Il — oficio encaminhando o processo de prestagao de contas, mencionando o numero do Termo de
Fomento a que se refere a respectiva competéncia e os documentos encaminhados, conforme
disponibilizado pelo CMDCA;

Il - extratos da conta bancaria especifica;

I\V — meméria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
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V - conciliagdes bancarias das contas especificas compostas de extratos bancarios da conta
corrente vinculada a execugdo da parceria, bem como, da aplicagdo financeira e ainda os
respectivos razdes contabeis, conforme modelo disponibilizado pelo CMDCA;

VI — copias simples e legivel das notas e comprovantes fiscais, com data do documento, valor,
dados da O.S.C. e do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo, bem como dos comprovantes
de pagamento de saldrios, encargos e tributos oriundos de relagdo trabalhista, referentes ao
periodo que trata a prestagéo de contas;

VIl - justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes;

VIIl - Balancete de prestagéo de contas, conforme modelo disponibilizado pelo CMDCA.

6.2.3 — A memoria de calculo referida no inciso IV devera conter a indicagéo do valor integral da
despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracao,
com identificagdo do numero e do ¢érgéo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a

sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

6.3 - A O.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servicos, notas e comprovantes
fiscais, com data, valor, nome e nimero de inscri¢ao no CNPJ da O.S.C. e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagao das despesas.

64 — A O.S.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo das
parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagao da

prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestagao de contas.

6.5 — A O.S.C. devera apresentar a prestagdo de contas final, por meio de relatério final de
execugao do objeto, que devera conter 0s elementos previstos no item 6.2.

6.5.1 — A prestagéo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contado do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por até 30
(trinta) dias mediante justificativa.

6.5.2 — Caso haja, deverd ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n® 13.019/14, e eventual
provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o inciso | do
art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

6.5.3 — O CMDCA analisara a prestagdo de contas final em até 90 (noventa) dias, contados da data
de recebimento do relatério final de execugao do objeto.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1 - As agdes de monitoramento e avaliagéo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a analise das

informacgdes da parceria constantes nos relatérios e da documentagéo técnica apresentada.

7.2 — Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, exercer as atribuigoes
de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se de recursos

tecnoldgicos e apoio técnico de terceiros, que sera designado em ato proprio.

7.3 — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente designara um gestor para
realizar o acompanhamento e fiscalizagdo desta parceria, através de publicagéo nos meios oficiais

de comunicagao do conselho.

7.4 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente podera designar técnicos
responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em relagdo a analise dos relatérios de execugao
do objeto ou de execugéo financeira, e ainda para a elaboragao de seu relatério de monitoramento

e avaliagao.

7.5 — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, designara, em ato
especifico, os integrantes da comissdo de monitoramento e avaliagdo para analisar os relatorios
técnicos de monitoramento e avaliagdo, que deverao ser por ela homologados.

7.6 - O gestor emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao da parceria e o submetera a

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada para homologagéo.

7.7 — As acdes de monitoramento e avaliagdo deverdo contemplar:

| — 0 acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo da parceria, inclusive por meio de visitas in loco,
para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto e de seus objetivos;

Il - informar ao CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE a
existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - medidas adotadas para atender a eventuais recomendacgdes existentes dos érgdos de controle
externo e interno;

IV - a verificacdo de existéncia de dentincias aceitas.
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7.8 — Nas hipoteses em que o monitoramento e avaliagéo da parceria constante a existéncia de
evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio de
finalidade da aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C. em relagdo a obrigagbes
estabelecidas no presente Termo de Fomento; ou em que a O.S.C. deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo CMDCA ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo. O CMDCA podera reter as parcelas dos recursos financeiros destinados a
0.S.C, até o saneamento das impropriedades constatadas;

7.9 — Na hipétese de existéncia de irregularidade ou inexecucéo parcial do objeto, mesmo apos a
notificagdo da O.S.C. para sana-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliagao
podera concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugédo dos valores
repassados relacionados a irregularidade ou inexecugédo apurada ou a prestagdo de contas nao

apresentada e, em néo havendo a referida devolucdo, a instauragédo de tomada de contas especial.

7.10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, devera informar
4 Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades
verificadas nas parcerias celebradas.

7.11 — A execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
pulblicas, municipio, Ministério Publico, sem prejuizo da fiscalizagéo realizada pelo CMDCA, pelos

érgaos de controle e mecanismos de controle social previstos na legislagao.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES

8.1 - Caso a execugao da parceria estiver em desacordo com 0 estabelecido no Plano de Trabalho
e ou com as normas e legislagdo vigente, o CMDCA, podera aplicar @ 0.S.C. sangdes de
adverténcia, suspensdo temporaria e declaragao de inidoneidade, na forma da Lei Federal n°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 5.763/2017, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e
contraditério da O.S.C.

8.2 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4 da Clausula Décima Segunda, a rescisao podera levar
a:

8.2.1 - suspenséo temporaria da participagao em chamamento publico, suspenséo temporaria para
requerer credenciamento prévio, suspensao temporaria do credenciamento prévio e i pedimento

5P
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de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nao superior a
02 (dois) anos;

8.2.2 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaragao de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio, ou celebrar parceria ou contrato com o6rgéos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicédo ou até que seja promovida a reabilitagido perante o MUNICIPIO, que sera concedida
sempre que a O.S.C. ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes, e apds
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item 8.2.1.

= 8.3 - Na hipétese do item 12.2.2 da clausula 12, a rescisdo devera gerar apuragao dos possiveis
prejuizos gerados ao CMDCA.
8.3.1 - Havendo constatagdo de prejuizo para o CMDCA, a O.S.C. devera ressarci-lo sob pena de
suspensao temporaria da participagédo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo méximo de 02 (dois) anos;
8.3.2 - Passado o prazo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da punicado, a
O.S.C. sera declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com drgéos e entidades de todas as esferas de governo, até que ocorra o saneamento.

8.4 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, deveréo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de instauragédo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo 6rgdo competente do
MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

9.1 — Obriga-se a 0.S.C., em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagdo do
MUNICIPIO de Baixo Guandu, bem como do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Baixo Guandu e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Baixo Guandu, nos formularios, cartazes, folhetos, anuncios e matérias na midia, assim como
produtos da parceria, tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgacao,

observando a legislacao eleitoral vigente.

9.2. — A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Secretaria Municipal de Administragéo e Financas.
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9.3 - A O.S.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial, quando houver, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergcam suas acdes, desde a
celebracdo das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apés a apresentagdo da prestagao de

contas final, as informag¢des de que trata o art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9.4 - Fica vedada a utilizacé@o de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualquer material
de divulgacgao.

~. CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento tera vigéncia de 14 meses, contados a partir da data de sua

publicagdo e encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogacgao.

10.2 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo fundamentada da O.S.C. por
meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao CMDCA, em,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que nao haja alteragao de seu

objeto.

10.3 - A alteragdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberagdo dos recursos por responsabilidade do CMDCA/MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”,
limitada ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

11.1 — Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo
Aditivo, Certidao de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser
apresentado pela O.S.C com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, antes do término da sua

vigéncia, desde que néo haja alteragdo de seu objeto.

11.2 — E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagéo, redugéo ou
exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites

legais e devidamente justificada e aprovada pelo CMDCA.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as
respectivas condigbes, sangdes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia

para a comunicacao dessa intengao, nao inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condi¢des nela estabelecidas;
12.2.2 - quando a 0.S.C. nédo sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula sétima;
12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel;

12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementagdo das atividades
especificadas na clausula primeira dever&o ser orgados e comprados pelo valor médio de mercado,
tendo como norteador os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de
nulidade das despesas, devendo ser realizado 03 (trés) orgamentos e apresentado na prestagdo de

~ contas, quando exigidos.

13.2 - Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X ambos da Lei Federal n®
13.019/2014, os bens permanentes adquiridos com recursos transferidos ficarao com as
organizagdes da sociedade civil, apés o termino da parceria, podendo o CONSELHO/MUNICIPIO
reavé-los, ap6s a consecugdo em caso de confirmadas irregularidades, na hipotese de melhor

atendimento ao interesse social.

13.3 - E vedada a doacdo, venda, cesséo, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra transmissao
de titularidade dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em razéo da execugao deste

Termo.

13.4 - Nas hipéteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execucgao do
objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS,

PO
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ficando sua utilizagdo condicionada a celebragéo de instrumento préprio, observada a legislacéo
vigente.
13.4.1 - Nas hipdteses em que, em virtude da execucao do objeto desta parceria, a O.S.C. contratar
quaisquer servicos dos quais decorram bens previstos no item 13.4, fica a O.S.C. obrigada a
constar do contrato a ser celebrada, clausula de cessio dos referidos direitos por parte de seu
detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. N&o logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da
comarca de Baixo Guandu para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com renutncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E, por estarem acordados com os
termos dessa parceria as partes firmam em 3 (trés) vias de igual teor e forma o presente
instrumento.

Baixo Guandu, 03 de Novembro de 2021.

il

Secretario Municipal de Asslstem.‘.‘%I Social Direitos Humanos e Habitagéao
Fernanda Mota Gongallo

QNarcd 0o Yoo Qﬁmm

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Baixo
Guandu/CMDCA
Vanilda Soares Pinto
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Roberto Anselmo deé Araﬂjo'
Associacdo de Culturas Negra
Representante Legal da OSC
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NEXQO Il
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

N° PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO
Preenchimento CMDCA/Baixo Guandu

1. DADOS CADASTRAIS

Organizagdo da Sociedade Civil:

Associagdo Cultura Negras

CNPJ Data de abertura do CNPJ:
05.766.599/0001-92 02/07/2003

Registro / Inscricdo de Progra

cmgbc A G‘{f‘an i QrARL Vigéncia do Registro/inscrigdo do Programa
06/2021 De 10/08/2021 a 10/08/2021.

Endereco da OSC

Rua Santos Dumont

Bairro Cidade CEP
Rosario | Baixo Guandu - ES 29.730-000
Telefone E-mail

(27) 99885-3188 robertoc3212@gmail.com

Responsavel Institucional pela Assinatura do Termo de Fomento (OSC)

Roberto Anselmo de Aratjo

Endereco Residencial do representante legal

Santos Dumont, s/n Bairro Rosério | - Baixo Guandu - ES

CPF R.G. Telefone (s)

095.841.447 - 58 857.538-E8 27- 99885-3188

Periodo de Mandato da Diretoria

De 27/02/2021 a 27/02/2025.

NOME DO PROJETO:
Capoeira, semeando arte, educacdo, esporte, culiura e cidadania.

PERIODO DE EXECUGAO:
Novembro de 2021 & outubro de 2022,

2. OBJETO DA PARCERIA:

Realizar um projeto com agdes voltadas a inclusé@o social, educagéo esportiva e a formagéo cultural

de criangas e adolescentes com a faixa etéria de (06 a 17 anos incompletos) em situagdo de




vulnerabilidade socioecondmica e direitos violados, adolescentes gque estdo cumprindo medidas
socioeducativas, por meio do ensino, da pratica e da difusdo de manifestagdes culturais afro-
brasileiras, em especial aulas de Capoeira, palestras ou roda de conversas levando informagdes
importantes ao publico alvo dos bairros: Rosério | e Il e Valparaiso.

3. OBJETIVOS DA PARCERIA:

Objetivo Geral:

Propiciar através das aulas de capoeira, rodas de conversas e palestras, a integragao entre
criangas e adolescentes desenvolvendo, a convivéncia e o crescimento nas competéncias
cognitiva, motora e socioafetivo, trabalhando o respeito, a cooperagao e solidariedade atraves
da capoeira nos bairros Rosério | e I, Santa Ménica e Val Paraiso do municipio de Baixo
Guandu — ES.

Objetivos Especificos:

Trabalhar a parte fisica e psicoldgica do aluno;

Proporcionar ao aluno condigdes de entender o meio em que vive;
Estabelecer condigdes de interagéo entre eles e com a comunidade;
Transmitir o valor da cultura e do esporte;

Promaver intercdmbic com outras comunidades;

Fortalecer/fomentar o trabalho da cultura em nosso municipio e regido;

Realizar a culmindncia do projeto com formatura dos participantes, exposig@o dos trabalhos
desenvolvidos ao longo de sua realizagdo no local publico (praga);

Promover roda de conversa, palestras e encontros (Batizado e entrega de cordéis);

Promover condigdes favoraveis para melhor aproveitamento escolar combatendo o alto indice
de repeténcia e evasdo escolar;

Despertar e motivar a crian¢a e o adolescente para a pratica do esporte;
Prevengao as drogas e melhora do condicionamento fisico;

Desenvolver palestras acerca da importéncia dos movimentos em prol do meio ambiente.
(Valorizagdo da égua, importancia do reflorestamento, da reciclagem e preservagao das
nascentes), combate ao racismo e qualquer outra forma de preconceito, Combate ao abuso
sexual de criangas e adolescentes, Trabalho Infantil, Prevengédo do uso de drogas e alcool,
Depressao e ansiedade, Suicidio, COVID-19 e outros temas importantes que se fizerem
necessarios;

Oportunizar um projeto de atividade ltdica na comunidade;
Desenvolver aspectos musicais, criatividade, linguagem, ritmico e expresséo corporal;

Valorizar os aspectos culturais e respeito, além de promover a preservagéo da cultura afro
descente;

Enfatizar nos alunos a sua condigio de cidaddo da sociedade;

Fazer com que os alunos passem a integrar-se de forma respeitosa, cooperativa e




harmoniosa com as outras pessoas;

¢ Aumentar a sensibilidade através da capacidade da observagao e percepcio das realidades e
gue possam acima de tudo expressar suas emogdes;

e Ulilizar a arte como ferramenta de transformacao social;

e Promover a prevencdo do COVID-19 através do uso do alcool em gel, mascaras e folders
informativos sobre o virus.

DESCRICAO DA REALIDADE:

Segundo relatério de Programas e Agdes do Ministério da Cidadania, Baixo Guandu é um municipio
de porte dois com populagdo estimada em 31.132 habitantes, desses, 1.440 famlilias vivem em
extrema pobreza, o nimero de pessoas em exitrema pobreza sdo 3.837, neste caso, as criangas e
adolescentes sdo as maiores vitimas da pobreza. Sabemos que em bairros onde existe maior
concentragao de famllia em vulherabilidade social existe também um grande risco social para a vida
dessas criangas e adolescentes, com drogadigao, violéncia e exploragdo sexual, trabalho infanti,
evasdo escolar que sdo consequéncias das desigualdades sociais, da falta de vinculos afetivos na
familia e nos demais espagos de socializagéo, da pobreza e da excluséo social, da passagem abrupta
da infancia a vida adulta, falta de lazer, alimentag@o e cultura, da insergdo precoce no mundo do
trabalho, da exploragéo do trabalho infantil, do indice de reprovagéo escolar, da oferta de integragao
ao consumo de drogas e de bens, ao trafico de drogas. Todas essas questdes devem ser levadas em
consideragdo no trabalho com projeto social.

As atividades a serem desenvolvidas no “Projeto Capoeira, semeando arte, educagéo, esporte, cultura
e cidadania” compreenderdo a drea urbana do municipio de Baixo Guandu - ES, sendo divididas em:
Rosario | e Il e Valparaiso,

Segundo o relatério do Conselho Tutelar, referente ao oficio encaminhado pela Associacdo de
Capoeira solicitando informagdes sobre os bairros onde tem incidéncia de maior violagao de direitos
contra criangas e adolescentes, o 6rgdo nos informou que o Bairros Rosario | e || e Santa M6nica s&io
aonde existe maior demanda de atendimentos feitos, como hoje j& existe uma Associagdo de
Capoeira que desenvolve agdes no Bairro Santa Ménica, a proposta deste projeto é trabalhar nos
bairros: Rosério | e |l e Val Paraiso.

O mesmo oficio foi encaminhado ao CREAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social que nos
informou em resposta através de e-mail que o maior publico alvo das demandas do equipamento
encantra-se no Bairro Santa Ménica, dentre as violagtes dos direitos da crianga e do adolescente do
municlpio encontramos atendimento a denlncias do disque 100, confliios familiares, denuncia de
aliciamento e abuso sexual, encaminhamento e trabalhos em articulagdo com a rede municipal,
espancamentos, maus fratos e negligencia, evasao e faltas escolares, trabalho infantil e é justamente
nesses aspectos que o projeto ira atuar, tendo em vista diversas dendncias e ocorréncias, o projeto ira
contemplar esses bairros e também o Valparaiso que encontra-se préxime a BR 101 de saida da

cidade.

Embora esses locais da regido possuem escolas, ESF — Estratégia de Salde da Familia, sdo locais
que o possuem maior vulnerabilidade e risco social, localiza-se préximas as outras areas de risco,
facilitando o acesso ao uso de drogas. Diante da realidade social da clientela a ser trabalhada,
percebemos situagbes de extrema caréncia fisica, social e humana, o que coniribui para a
permanéncia nas ruas com o aumento de evasdo escolar e baixa escolaridade. Tais situagdes os
deixam vulneraveis a outros tipos de violag&o de direitos.

5.PRAZO DE EXECUGAO

O projeto pretende ser executado de novembro/2021 a outubro/2022.

6. DESCRICAO DA PARCERIA:

O “Projeto de Capoeira, semeando arte, educagdo, esporte, cultura e cidadania” pretende o
desenvolvimento de agdes culturais de capoeira, esporte, lazer e social para proporcionar relagdes
saudaveis e afetivas entre criangas e adolescentes em seu territdrio. Por isso, suas acdes serdo
complementares as desenvolvidas pelo CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, CREAS
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_ Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e demais politicas publicas voltadas paa
este segmento da populagao. A proposta vincula-se a concepgdo de missdo e objetivos da OSC, bem
como, com as diretrizes estabelecidas pelo CMDCA — Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianga e Adolescente. Trata-se de uma proposta que visa oferecer um conjunto integrado de acgdes,
na perspectiva, de ir além das aulas de capoeira, mas buscando o sentido critico da realidade e o
autoconhecimento do corpo, mente € espirito, através de palestras, roda de conversa e
acompanhamento individual e familiar das criangas e adolescentes, prevenindo e combatendo

violagoes de direitos contra criangas e adolescentes.

Diante das dificuldades econdmicas e sociais, 0 que se agravou ainda mais em perfodo de pandemia,
a falta de oportunidades, espago de fala, esse projeto visa implementar as agbes de lazer, cultura e
esporte nestas comunidades. Observa-se que em algumas comunidades existem adolescentes que
deixam a escola ou nao estao participando das atividades remotas, envolver-se no uso e trafico de
drogas, sofrem privagdes e violagoes de direitos. Para amenizar essas situagdes o projeto desenvolve
agdes que promove O processo de integragdo entre comunidades, criancas e adolescentes, familias,
associagdo de moradores, articulagdo com a rede das polfticas publicas, para preservar & tradicao
cultural brasileira, e através da educagdo, esporte, cultura e lazer, melhorando a qualidade de vida
desse publico, afastando — os dos riscos sociais através das atividades como: palestras e roda de
conversa com o Coordenador e Técnico de Referéncia, as aulas de capoeira com o Mestre e
monitares, a capoeira € um instrumento social que perpetua nosso folclore e rafzes que & a
manutengdo da nossa identidade, cumprindo o compromisso de formar cidadaos e cidadas para
construirem uma sociedade melhor, mais justa, mais solidaria e menos desigual.

Para realizagéo dessas agoes serdo necessarias a contratagdo de: 01 Coordenador e Técnico de
Referéncia que pode ser um Assistente Sociall Psicélogo ou Pedagogo, 01 Mestre de Capoeira e 03
monitores de capoeira. Seréo necesséarios também a compra de instrumentos de capoeira, materiais
de escritério para o trabalho desenvolvido pela equipe, uniformes para os alunos que irdo participar
das aulas do projeto, compra de insumos para a prote¢ao das criangas, familias e profissionais ao
COVID-19, bem como a contratagdo de servigo terceirizados e demais despesas para 0 bom

andamentos do projeto.




7. FORMA DE EXECUGAQ’

Metas

Macro agdes (resultados
parciais) a serem
realizadas. Devem ser

Acgoes

Operagdes
concretas a serem
realizadas para o

atingimento da

Inicio e Término

Descrever a data de
inicio e término de

Indicadores

Unidade de medida do
alcance de uma meta. Ea
forma de aferigdo do

Deocumentos para
verificagao

Documentos que
contém os elementos
para verificagéo dos
indicadores. E o
instrumental no qual o

Periodo de verificagao

Prazo em que a meta

quantificaveis, meta. Uma mesma | cada uma das metas cumprimento ou ndo da indicador pode ser devera ser atingida.
verificveis e com prazo | meta pode exigir a a serem realizadas. meta. Deve ser passivel analisado. Ex.
definido. realizagéo de mais de verificag&o. fotografias, lista de
de uma agao. presenga, planilha,
banco de dados,
certificados etc.
Selegdo de
META 01 — Profissionais
especificos e com
CONTRATAR E habilidades para
MANTER 05 desenvolver as . : - Curriculo, Comprovante
PROFISSIONAIS PARA | respectivas funcdes Inicio: Més 01 Nirgeroids Frofisslonials de escolaridade, PR
EXECUGAO DO previstas no projeto. il hiecis SEBmeMm de mooﬁam Siitisades e oo ensal/Anua
PROJETO PELO No més 01/2021 ’ SO0 s g9 voniratagad, de prestagdo de servigo.
serdo contratados:
vmm“umumn.um_m“-. e 01 Coordenador do

Projeto que ira
coordenar e ser o

técnico de referéncia

! A tabela poderéa ser customizada de forma a atender a melhor descrig@o do projeto, com a incluséo de novas linhas para as metas, agdes, indicadores, efc.




(Assistente
Social/Psicélogo ou
Pedagogo), 01
mestres de
capoeira, 03
monitores.

0OBS: o Mestre,
Professor e Monitor
de Capoeira serdo
contratados pelo
MEI — Micro
Empreendedor
Individual.

O coordenador por

Contrato de
Prestagdo de

Servigos.

Realizar oo_u%mwowwmm”_mﬂm
Pagamentos . Numero de pagamentos :
rAensals-aos Inicio: Més 01 8b:aviordoicothia transferéncia de

Sy = pagamentos, INSS, ISS, Mensal / Anual
profissionais de Término: Més 12 oo:z.m"m.nmo do imposto de renda e
acordo com as profissional. =

contratagdes. responsabilidade
patronal.
META 02- ENCARGOS
SOCIAIS
TRABALHISTAS A Recolhimento de Numero de Parcelas Guia de Recolhimento Mensal/Anual

SEREM PAGOS POR

encargos




UM PERIODO DE 12 Inicio: 01
MESES.
Término: 12
Realizar pagamento
oﬂmﬁﬂhﬁm 20 Escritdrio de
EMPRESA JURIDICA Contabilidade aos Inicio: Més 01 Niimaco ds sefvigos
servigos de Nota fiscal Mensal/Anual
PARA SERVIGOS s o prestados.
nozqgm_m POR 12 contabilidade Término: Més 12
MESES. prestados ao
projeto.
META 04 -
CONTRATAR Compra dos _
EMPRESA PARA AtBHES 4o Inicio: Més 01 Cotagéo de pregos
ADQUIRIR MATERIAIS ) Nota fiscal Mensal
DE mma—ﬂmn_.oao A escritorio a ser Término: Més 02
SEREM UTILIZADOS utilizado no projeto.
NO PROJETO.
META 05 -
CONTRATAR Compra de _ 2
EMPRESA JURIDICA instrumentos de Inicio: Més 01 Cotago de pregos
. Nota fiscal Mensal
PARA COMPRA DE capoeira a ser Término: Més 02
INSTRUMENTOS DE utilizado no prejeto.
CAPOEIRA.
META 06 — Compra de insumos
CONTRATAR como alcool em gel, Inicio: Més 01 Cotagéo de precos .
EMPRESA JURIDICA méscaras, R ——— Nota fiscal Mensal
PARA COMPRA DE termdmetro digital '
INSUMOS PARA para prevengao do




PREVENGCAO DO
COVID-19.

COVID-19.

META 07 — REALIZAR
53 REUNIOES DE

Realizar Reunibes

Namero de reunides.

Atas das reunides e

PLANEJAMENTO DA | de Planejamento de Infclo: Més 01
EQUIPE DE TRABALHO trabalho com os Anual
DURANTE A profissionais do Término: Més 12 o
EXECUGCAO DO Projeto.
PROJETO.
META 08 - DIVULGAR Fixar cartazes,
E SELECIONAR 75 distribuir panfletos, io: Mé Quantidade de cartazes e " .
ALUNOS-CRIANGCAS E an(ncio na radio i nimero de publicagbes oy no.:ﬂm..oo_o:mno MensalTrimestral
ADOLESCENTES PARA | local e publicagéo Término: Més 01 nas redes sociais, ela. Aissociache eitos,
PARTICIPAREM DO nas redes sociais.
PROJETO.
Selecionar criangas
e adolescentes para , Ndmero de criangas e Fighs tadasa)
participar do projeto. Inicio: Més 01 Sdlssisen insciiive documentos solicitados Mensal
Tlhiii: Mas 03 ' no ato da matricula.
META 09 - CRIAR Criar um canal no Manutengdo das contas
CANAL NO YOUTUBE, | Youtube, Facebook = nas redes sociais
FACEBOOK E Inicio: Més 01 Criagéo do canal e contas i &
e Instagram para i através das informagdes Mensal/Anual
INSTAGRAM divulgagio das Témino: Més 12 nas redes sociais. atualizadas.
OBJETIVANDO inscrigbes e _—
DIVULGACAO DAS | divulgagso de todas Fowo'w publiioagoes.

o



INSCRICOES E AGOES
DO PROJETO.

agbes do projeto.

META 10 - REALIZAR

Ofertar aulas de

APROXIMADAMENTE capoeira durante Inicio: Més 02 Numero de aulas Lista de frequéncia e T
294 AULAS DE dias Gteis de cada ' ofertadas. fotos.
CAPOEIRA. més. Término: Més 12
Desenvolver rodas
de conversas ou
palestras sobre
META 11 - REALIZAR varias tematicas
30 RODAS DE como por exemplo; Inicio: Més 02 Numero de rodas de ; .
CONVERSAS 0OU violéncia, :mum“u:o conversas e palestras Ligs sa/Toequantia @ Anual
PALESTRAS SOBRE | infantil, combate ao |  Término: Més 12 realizadas. Jokas.
TEMATICAS. racismo, 18 de malio,
drogadigao,
Depresséo e
Ansiedade e etc.
META 12 -
CONTRATAR Realizar compra de
EMPRESA JURIDICA 75 uniformes para Inicio: Més 02
PARA COMPRA DE os coletivos. Sendo NUmeros de uniformes Nota Fiscal Mensal/Anual
UNIFORMES (75 75 camisas e 75 Término: 05
CALCAS e 75 calgas.
CAMISAS).
,P‘_MMWMW__ hwy_.m_ﬂ%m Visita an.ua_o___mq ou Infcio: més 02 Planilha de Mensal/Anual
atendimento a
20 VISITAS ; —_ atendimentos.
DOMICILIAR OU criangas € Término: més 12
ATENDIMENTOS aficlescentes




INDIVIDUALIZADO OU
FAMILIAR.

participantes do
projeto social.

Numero de visitas
domiciliar ou
atendimentos.

META 14 - EVENTO DE
ENCERRAMENTO COM
TODOS 0OS COLETIVOS

Reunir as criangas e
adolescentes de
todos os coletivos
em um unico evenio
de encerramento do
projeto.

Inicio: Més 12

Término: Més 12

Numero de participantes

Lista de presencga e
fotos.

Anual




PREVISAO D.E-RE_CEITAS_ E DESPESAS
a)— Previsdo de Receitas

Origem Valor
Repasse 140.000,00
Valor da mensuragao dos bens e
Contrapartida servigos postos a disposigéo pela
OS8C. (Apenas se houver)
Total 140.000,00

b)- Previsdo de Despesas

. Valor Médio de
Natureza Nomeda Nauiteza da Origem do Recurso® Mercado®*
de Respess Repasse ou Média obtida por
, | Asnaturezas estdo pré- R i
Despesa ; , Contrapartida meio da
definidas no SUCC
ornamentagao
s9ggyq | venoimentsevaniagens FIA R$112.800,00
fixas — pessoal civil
319013 Obrigagdes patronais FiA R$11.531,90
339030 Material de consumo FiA R$10.868,10
339039 Qutros serwgos? de Fercelros FIA R$4.800,00
- pessoa juridica

c) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a ser preenchido pelo Municipio):

18 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
R$ 45.268,10 - - R$ 35.931,90 - “

72 Parcela 82 Parcela 9% Parcela | 10% Parcela 11° Parcela 12° Parcela
R$ 29.400,00 - - R$ 29.400,00 - -

TOTAL: 140.000,00

d) CONTRAPARTIDA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (SE HOUVERY):

A Associagio de Capoeira Culturas Negra oferecerd como contrapartida, disponibilizara
equipamentos eletrénicos e informaticos (computador e impressora) para a realizagdo das
atividades planejadas, oficios, prestagdo de contas, ira disponibilizar os instrumentos de
capoeira que a Associagdo ja possui e que ndo foram colocados no orgamento, e ira
confeccionar todos cartazes e panfletos para divulgacdo do projeto como contrapartida. Os

# Incluir apenas aquelas que serdo efelivamente utilizadas na realizagdo da parceria por guardar relagdo
com o objeto.
3 Em caso de conlrapartida, o récurso nao sera financeiro, auferido através de bens, servigos e despesas
complementares, mensuraveis e deverdo ser comprovados na prestagido de contas mensal.
4 Juntamente com o plano de trabalho deverdo ser apresentados documentos habeis a comprovagdo da
compalibilidade dos cuslos apresentados com os precos praticados no mercado.
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profissionais irdo se deslocar ao local onde sera realizado as atividades do projeto.

e) ASSINATURA DA OSC

Baixo Guandu, 16 de agosto de 2021.

Nome/Assinatura da Organizacdo da Sociedade Givil

f) APROVAGAO PELA CONCEDENTE

Baixo Guandu, de de 20 _

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CERTIDAO DE PUBLICACAO

(Publicagdo Mural — Art. 90, Lei 1380/90 — Emenda 013/2005)

FRANCIELI ~PRANDO  FINCO,
Secretdria Municipal de Administragdo,
por nomeagdo na forma da Lei.

CER TIFIC A, ter sido afixado, na data infra, no Mural da Prefeitura Municipal de
Baixo Guandu — ES, o “Termo de Fomento n°012/2021, celebrado entre o Municipio de
Baixo Guandu — ES, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente com a organizagdo da
sociedade civil Associacdo de Culturas Negras, objetivando a execugdo de agoes
relativas ao projeto ““Capoeira, semeando arte, educagdo, esporte, cultura e cidadania
nos termos do disposto no Art. 90, inciso 11, da Lei Municipal n° 1 380, de 05 de abril de
1990 — LEI ORGANICA MUNICIPAL.

Baixo Guandu (ES), 03 de novembro de 2021.

NDO FINCO
Secretdria Municipal de Administragdo




