PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACA

Estado do Espirito Santo
Municipio criado pela Lei 1.405 de 26/08/1958 e instalado em 29/01/1959.

Alameda Moacyr Tardin Figueiredo, S/N — Centro — CEP. 29.450-000
Secretaria Municipal de Controle Interna

Plano Anual de Atividades

PAA — 2026

Apiaca/ES




PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACA

Estado do Espirito Santo

Municipio criado pela Lei 1.405 de 26/08/1958 e instalado em 29/01/1959.
Alameda Moacyr Tardin Figueiredo, S/N — Centro — CEP. 29.450-000
Secretaria Municipal de Controle Interna

1. INTRODUCAO

A Unidade Central de Controle Interno (UCCI) tem por objetivo estabelecer um
direcionamento claro e abrangente para as atividades a serem realizadas pela
equipe de Controle Interno apresentada no Plano Anual de Atividades 2026.

O proposito deste plano é delinear as a¢des pela equipe de UCCI, a fim de contribuir
para a formulacdo de recomendacdes técnicas que promovam a estabilidade das
financas publicas, a efetividade das politicas governamentais e a manutencao de
padrdes éticos no ambiente publico.

2. FUNDAMENTACAO

A fundamentacédo do PAA esta pautada em obediéncia no artigo 74 da Constituicéo
Federal, bem como pelas Normas Gerais de Direito Financeiro Lei n°® 4.320/64, Lei
de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n°® 101/2000, Lei Complementar
Municipal n° 03/2013 e regulamentada pelo Decreto Municipal n® 120/2013, assim
como nas normas especificas emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo (TCE-ES), expressas na Instrucdo Normativa n° 68/2020 e na
Resolucédo n° 227/2011.

3. UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

A UCCI, o6rgdo de assessoramento ligado diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, tem como ambito de atuacdo, além das atribuicdes previstas na Lei
Complementar Municipal n° 03/2013 e regulamentada pelo Decreto Municipal n°
120/2013, prestar assessoria ao Prefeito Municipal e aos demais 6rgdos da
administracdo municipal na verificagdo e acompanhamento da aplicacdo dos
recursos humanos, materiais e financeiros da Prefeitura, bem como na protecéo e
defesa dos direitos do usuario dos servicos publicos da administracdo publica.

4. ATIVIDADES PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2025

4.1 — Controladoria Geral do Municipio (CGM)

Controladoria Geral do Municipio

Atividade Objeto Tema Central Tipo de Acéo

1. Andlises de demandas por solicitacdo do Exmo. Prefeito
ou dos Ordenadores de Despesas, podendo resultar em
abertura de trabalhos especificos de auditoria;

e TCU)

o1 Demandas Andlises de demandas 2. Andlises de processos, por solicitagdo do Exmo. Prefeito
Internas internas ou dos Ordenadores de Despesas, com emissao de parecer
técnico, a fim de subsidiar na tomada de decisao;
3. Orientagbes aos técnicos das UG’'s em demandas
pontuais, com estudos técnicos.
Demandas . 5 e - -
0 Externas (TCE, Andlises de demandas élioﬁttreor;glgﬁzgtrcr)‘ogs notificagdes e citagbes dos Orgéos de
MP, MPC, CGU externas '
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2. Diligéncias as solicitagbes do TCE-ES em relagdo ao
Exmo. Prefeito ou aos Ordenadores de Despesas;

3. Atendimento as demandas do MP-ES e do MPC-ES;

4. Acompanhamento de prazos das solicitagdes dos Orgéos
de Controle Externo (TCE-ES, MP-ES, MPC-ES, CGU e
TCU);

5. Atendimento e acompanhamento as determinacfes e
recomendagbes do TCE-ES, cujo resultado da agdo sera
ponto de analise da PCA.

Controle Social

03 D Outras PAA 1. Acompanhamento da execugdo do PAA.
emandas
1. Elaboracdo dos Relatorios e pareceres conclusivos
(RELACI, RELUCI e INFOCI) sobre as contas anuais de
04 Prestacao de PCA gestéo;
Contas Anuais
2. Elaboragéo do Relatério e parecer conclusivo sobre as
contas de Prefeito (RELOCI, RELACI e INFOCI).
05 Cirsfat:?\?gni(;l PCM 1. Homologacéo do Rol de Responsaveis.
Tomada de TCE 1. Controle e instituicdo de prazos;
06 Contas
Especial 2. Elaboracéo de parecer conclusivo (IN 32/2014 TCE-ES).
07 Auditorias PAAI 1. Acompanhamento da execug&o do PAAL.
4.1.2
Controladoria Geral do Municipio
Atividade Objeto Tema Central Tipo de Agéo
Monitoramento
e Fiscalizagao
dos
o1 Instrumentos Anual 1. Verificar a correta apresentacdo dos Instrumentos em
de face as exigéncias legais (prazos e transparéncia).
Planejamento
(PPA, LDO e
LOA)
Relatérios de
02 Execug?c_) Bimestral 1. Monitorar atendimento de prazos.
Orgamentaria —
RREO
1. Monitorar atendimento de prazos;
03 Gizlt?grlé(i)sscgle _ Quadrimestral / Semestral 2. Fiscali_zagéo da gestéo _fiscal (controle da Qespesa_ com
RGE pessoal, informando |med|e_1tamente ao _Pr_efe|to Ml_mlt:lpal,
caso constatado descumprimento dos limites previstos na
LRF).
04 outras PAA 1. Execugéo do PAA.
05 Auditorias PAAI 1. Execucdo do PAAI.
4.1.3
Controladoria Geral do Municipio
Atividade Objeto Tema Central Tipo de Agéo
1. Monitoramento da insercao das informagdes, com a
elaboracéo e aplicagé@o de Checklist;
Acdes de 2. Notificacéo as Secreta_riasdparg atendimento de maneira
01 Transparéncia / Portal Transparéncia Imediata;

3. Se a situacdo da Secretaria permanecer inalterada,
realizar reunido com os agentes envolvidos, na qual serdo
estabelecidos prazos para regularizagéo da situagao;
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4. OrientacGes aos técnicos das Secretarias para insergéo
das informacdes;

5. Solicitagédo de aperfeicoamento do Portal junto a
empresa contratada, conforme demandas dos 6rgdos de
controle externo;

6. Monitoramento da inser¢é@o das informacgdes atualizadas
por parte das Secretarias;

7. Notificacé@o as Secretarias envolvidas para atendimento
aos quesitos de transparéncia exigidos pelos 6rgdos de
controle.

Acbes de

1. Monitoramento dos prazos de atendimento e
solicitagdes via Sistema;

2. Auxilio na resolucdo de demandas junto as Secretarias;

Prevencéo a Corrupgéo - TCU

02 Transparéncia / Ouvidoria Municipal
Controle Social 3. Auxilio ao Ouvidor Municipal na elaboragdo dos
seguintes relatérios: Estatistico de Ouvidoria e Estatistico
do e-Sic (com ampla publicidade).
03 Acdes de ngrrimrz;!wl\llza?irjr?;l_ d(;GU 1. Coordenar as atividades relacionadas as avaliag6es de
Integridade 9 Transparéncia e Integridade Publica.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Considerando a estrutura atual da UCCI, o presente planejamento foi elaborado
com a possibilidade de ajustes decorrentes de determinacfes especificas ou
demandas adicionais dos 6rgaos de controle externo.

Por todo exposto, submetemos o Plano Anual de Atividades — PAA, referente ao
exercicio de 2026, para andlise e aprovacao, para o fortalecimento do controle
interno e para a promocdo da transparéncia e eficiéncia na gestéo publica.

Aprovado,

Apiaca/ES, 20 de marco de 2026.

Assinado de forma
SIMONE digital por SIMONE

FREITAS DOS FRETAs bos

SANTOS:0801700779

SANTOS:080 s

Dados: 2026.03.26
17007795 0;:0::505 -03'00"

Simone Freitas dos Santos
Controladora Geral
Portaria n°® 1886/2025

MARCIO JOSE DE Assinado de forma digital por
MARCIO JOSE DE MELO

MELO CHIERICI:01415959730

CHIERICI:01415959730 Dados: 2026.03.26 10:37:57 -03'00'

Marcio José de Melo Chierici
- Prefeito Municipal -




		2026-03-26T09:09:06-0300
	SIMONE FREITAS DOS SANTOS:08017007795


		2026-03-26T10:37:57-0300
	MARCIO JOSE DE MELO CHIERICI:01415959730




