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1. INTRODUGAO

A Unidade Central de Controle Interno apresenta o presente Plano Anual
de Auditoria Interna, que tem por objetivo estabelecer o planejamento das
acOes e o cronograma das atividades de auditoria a serem realizadas para
0 exercicio de 2023.

No planejamento estdo previstas as acdes de controle que serdo
executadas durante o exercicio de 2023, visando a elaboracdo dos
relatérios e parecer conclusivo sobre as contasde: gestao e de governo,
considerando o que dispde a Lei Complementar Municipal n°® 03/2013 e
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 120/2013.

A elaboragao dos relatérios e parecer conclusivo seguirao as orientagdes
propostas pelo TCE-ES, conforme Instrugao Normativa n°® 68/2020 e
Resolugao n° 227/2011, ficando a cargo da UCCI as acoes de controle e
atividades referentes aos pontos prioritarios e complementares.

Tais analises permitirdo @ UCCI formular recomendacdées técnicas com o
objetivo de garantir finangas publicas equilibradas, assegurar a efetividade
das politicas publicas e preservar ambientes éticos no setor publico, para
que as aquisicbes governamentais tenham eficiéncia no tripé qualidade,
cumprimento de prazo e melhor preco, traducéo da eficiéncia em seu mais
alto nivel.

2. FUNDAMENTACAO

O sistema de controle interno & exercido em obediéncia ao disposto no art.
74 da Constituicao Federal, nas Normas Gerais de Direito Financeiro — Lei
n°® 4.320/64, na Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°
101/2000, Lei Complementar Municipal n® 03/2013 e regulamentada pelo
Decreto Municipal n® 120/2013, assim como nas normas especificas do
TCE-ES (Instrugao Normativa n° 68/2020 e Resolugédo n® 227/2011).

3. METODOLOGIA DE TRABALHO

O planejamento das agbes de auditoria foi pautado considerando os seguintes
fatores:
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a) Capacidade técnica e operacional da UCCI: _ }F

b) Relevancia, materialidade e vulnerabilidade de itens prioritarios para analise
em auditoria; :

¢) Acompanhamento das recomendagées emitidas no exercicio de 2022 pela e
UCCI; Wb
j

d) Fragilidades ou auséncias de controles observados: il |
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e) Determinagdes do TCE-ES, bem como de outros orgéos de controle externo:

f) Disponibilidade de horas para execugéo das atividades.

4. AUDITORIAS PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2023

As agbes de auditoria planejadas conforme PAAI objetivam verificar o
desempenho e a conformidade das atividades das UG's, comparando-as
com os preceitos legais e as rotinas internas definidas por meio de
Instrugées Normativas.

As agbes previstas neste plano devem observar as seguintes fases:

-

PLANEJAMENTO

conhecimento do objeto.

A partir da analise preliminar, sera definida a extensao de exames,
metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos a serem
executados, que por sua vez subsidiario a elaboracéo das questdes
e 0s critérios adotados.

As informacdes colhidas servirdo de referencial para elaboragdo da
matriz de planejamento que, por meio de questoes, direcionarao a
realizacdo dos trabalhos para atendimento aos resultados
pretendidos.

No caso em que a andlise anterior do objeto tenha gerado
recomendagdes a unidade administrativa, sera incluida no escopo
dos trabalhos a verificagao das suas efetivas im plementagdes.

Na fase de planejamento, sera realizado o levantamento da |
legislacdo aplicavel e de informagées necessarias para |

EXECUGAO

confiaveis, relevantes e Uteis, por meio de técnicas previamente
definidas na fase de planejamento.

Nessa etapa sdo constatados os achados, que consistem na

diferenca oriunda do confronto entre o critério utilizado e a situagéo

sistematizada, visando facilitar a consolidagéo das informacées.

4

Na fase de execucZo dos trabalhos, busca-se reunir evidéncias | | |

verificada. Os achados serdo detalhados em uma matriz | -
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Peca final de todo o p
achados, baseados em

RELATORIO
devera ser revestida

relatorio.

resultar em recomendacoes as areas administrativas e na adogao de ¥
um Plano de Acao para atendimento de tais recomendacoes.

A emissao de uma opinido qualificada e a articulagcdo deargumentos |
a favor da adog¢ado de medidas visando a melhoria dos processos | ¢

objetividade, e comporio capitulos especificos do conteldo do

rocesso, onde sé&o relatados evidéncias e |
critérios claramente definidos, que poderao |

de clareza, convicgdo, relevancia e |

ATIVIDADES DE AUDITORIA PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2023

1. Itens de abordagem prioritéria

%@_

‘1 1. Gestéo fiscal, financeira e orgamentaria

| Caédigo Ponto de controle Base legal | Tipo de | Prccedimento
| procedimento
| sugerldo
| =
| 1.1.3 | Transferéncia de | CRFB/88, art. | Conformidade | Avaliar se os recursos correspondentes as dotagfes
recursos | 168. | (Verificagéo | orcamentarias, compreendidos os créditos

| orcamentarios ao

| Poder Legislativo. |

documental)

1.4. Limites constitucionais e legais

suplementares e especiais, destinados aos orgaos
| do Poder Legisialivo, foram transferidos pelo Poder
| Executivo até o dia 20 de cada més, em
duodécimos

| Codigo | Ponto de controle | Base legal Tipo de I Procedimento
procedimento |
; sugerido | i
1.4.1 |Educa¢;éo e CRFB/88, art. | Revisao :Aualiar se a aplicagao de recursos na manutengéo e| Contas d§ ]
aplicag@o minima 212, Lein® analitica no desenvolvimento do ensino atingiu o limite devinte| Governo - Jl
9,394/1996 @ cinco por cento, ne minimo, da receita resultante de
: | [(LDB), art. 69 e impostos, compreendida a  proveniente de
| Instrugao \ransferéncias, na manutengéo e desenvolvimenlo!
Normativa TC do ensino. No caso dos Municipios,validar o calculo |
| | 76/2021 aulomatizado do Demonstrative produzido pelo
i _ | sistema CidadES na PCA.
1.4.4 Saude - ‘CRFBIBS. art. | Analise Avaliar se foram aplicados, em agdes e servigos
| aplicagdo minima | 77, inciso lll, do | Documental | publicos de saude, recursos minimos equivalentes a
| |ADCT cle LC 12% e 15%, respectivamente, pelo estado e pelos | i
141/2012, arls. municipios, da lotalidade da arrecadagido de i
6 Impostos e das transferéncias que compdem a hase i
G 6 de calculo conlorme previsto na CRFE/E8 e na LC | 3 i
14112012, No caso dos Municipios, validar o calculo i ’
automatizado do Demonstrativo produzido pelo! )
| sistema CidadES na PCA, 0
1.4.7 Despesas com | LC 101/2000, Analise | Avaliar quadrimestralmente (ou semestraimente, de Contas‘de
pessoal - limite ' arts. 19 e 20. Documental acordo com a opgao de divulgagdo do Municipio) se chengo |
‘ foram observados os limites de despesas com| Contasde |,
pessoal estabelecidos nos artigos 19 e 20 LRF. No| Poderes |

caso dos Municipios, validar o célculo automatizado
| do Demonstrativo produzide pelo sistema CidadES

|na PCA.

& U

2 !tens de abordagem comp!ementar

2.1. Instrumentos de planejamento: Plano Plunanual -

- LDO e Lei Orgamentaria Anual —

LOA

PPA, Lei de Diretrizes Orqamentalgia; B
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12147 ‘Transparéncia na|LC  101/2000, | Conformidade |Avaliar se foram realizadas audiéncias publicas| Conta

| | gestdo art. 48, | (Verificagéo durante o processo de elaboragdo e discussdo dos| Gove
| |
I paragrafo |

| unico. |
| | |

documental) projetos de lei do PPA, da LDO e da LOA. ‘

2.2. Gestao fiscal, financeira e orgamentaria

2214 Creditos adicionais  Lei n® Audiloria Avaliar se os créditos adicionais (suplementares ou Con!@s
—decrelo executivo 4 32011664 art  Governamental especiais) autorizados por lei foram abertos mediante Govern
42 de edicdo de decreto executivo, i

| conformidade | | fii 51

Os pontos de controle prioritarios e complementares acima foram extraidos
da Instrugdo Normativa TC n® 68, de 08 de dezembro de 2020 que
“Estabelece critérios para a composi¢ao, organizagéo e apresentagao da 1k
prestagdo de contas anual, prestagdo de contas mensal, remessasde £ 0
dados, informagbes e demonstrativos sobre a execugdo orcamentaria,
financeira, patrimonial, gestao fiscal e previdenciaria, por meio eletrénico,
ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e da outras
providéncias”.

5. OUTRAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

Atendimento as demandas dos 6rgaos de controle externo, quais sejam
TCE-ES, MP-ES, MPC-ES, CGU e TCU, além da participagdo em reunibes,
cursos de capacitagdo e atendimento de consultas técnicas e
assessoramento as UG'’s.

6. CONSIDERACOES FINAIS

O presente planejamento foi elaborado considerando a estrutura atual da !
Unidade Central de Controle Interno, podendo ser alterado em decorréncia |
de determinagbes especificas ou de outras demandas dos 6rgéos de i
controle externo. : l

Por todo exposto, apresentamos o Plano Anual de Auditoria Interna,
relativo ao exercicio de 2023, para analise e aprovagéo.

Atenciosamente,

Aplaca/Eq abril de 2023.

Caroline Saturkino Chierici i
Controladora Geral
Portaria N° 1156/2022

Aprovado,

Fabricio G Thebaldi |
Prefeito Municipal
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