ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
CNPJ: 27.142.694/0001-58

PET: 6112/2024

TERMO DE COLABORAGAO N° 023/2024

TERMO DE COLABORAGCAO PARA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E PAGAMENTO DE DESPESAS DE
CUSTEIO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DE
OLIVANIA, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO
DE ANCHIETA E O MEPES - MOVIMENTO DE
EDUCAGCAO PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO.

O MUNICIPIO DE ANCHIETA, pessoa juridica de direito publico, Inscrita no CNPJ sob ne°.
27.142.694/0001-58 , com sede na Rodovia Edival José Petri, 1620, Vila Residencial Samarco
- Anchieta - ES, Estado do Espirito Santo, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
FABRICIO PETRI, doravante denominados CONCEDENTE e o0 MOVIMENTO DE EDUCAGCAO
PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO - (MEPES), entidade beneficente sem fins lucrativos,
de carater filantrdpico, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 27.097.229/00001-42 certificada pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, conforme Resolucdo n® 072 de 22 de maio de
1997, situado na Rua Costa Pereira, s/n°, Bairro Centro, Anchieta -ES, doravante denominado
CONVENENTE, neste ato representado pelo seu Superintendente, Sr. IDALGIZO JOSE
MONEQUI superintendente do MEPES - Movimento de Educagdo Promocional do Espirito Santo,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORAGAO com fundamento na forma prevista
no artigo 166-A da Constituicao Federal, Lei 13.019/2014 e suas alteragdes que couber; e
as demais legislagGes legais em vigor, consoante as clausulas e condigdes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O Presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a transferéncia de recursos para
Aguisicdo de Equipamentos e Pagamentos de Despesas de Custeio, destinados a Escola Familia
Agricola de Olivania, tendo por finalidade melhoria das condices dos alojamentos, das
instalagbes do auditdrio e do banheiro externo de uso comunitario dos estudantes matriculados.
Conforme previsdo no Plano de Trabalho, Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

2.1 - DO MUNICiPIO:

2.1.1 - Compete ao Municipio, através do Poder Executivo, repassar ao MEPES - Movimento
de Educacdo Promocional do Espirito Santo, a quantia de R$ 150.000,00 (Cento e
cinquenta mil reais), de Emenda Parlamentar Individual, que sera utilizada de acordo com a

Clausula Primeira deste Termo de Colaboragao.

2.1.2 - Fiscalizar, acompanhar e avaliar a execucdao deste Termo através dos relatérios de
analise da prestacdo de contas fisica, do relatério do GESTOR do termo.

2.1.3 - Repassar recursos somente se a INSTITUICAO possuir todas as certiddes negativas e/ou

positiva com efeito de negativas solicitadas na formalizagdo do Termo, vigentes na data do
pagamento;
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2.1.4 - Receber e analisar a prestacdo de contas encaminhada a Secretaria Municipal de
Educacao, verificando a regularidade dos atos praticados e a execugao do objeto conforme o
Plano de Trabalho.

2.1.5 - Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica/depdsito e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de
execucao do objeto do termo de colaboracdo, que devera ser em conta especifica isenta de tarifa
bancaria na instituicdo financeira publica;

2.1.6 - Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidéncias de irregularidades na execugdo do objeto da parceria.

2.2 - DO MEPES - Movimento de Educacao Promocional do Espirito Santo:

2.2.1 - Manter a execugdao deste Termo de Colaboragdao de acordo com o Plano de Trabalho
Anexo.

2.2.2 - Permitir, a qualquer tempo e hora, o acesso dos fiscais e gestores da Parceria nas
dependéncias da INSTITUICAO, sujeitando-se a vistoria técnica e aceitando a supervisdo,
orientagao técnica e recomendagdes dos mesmos;

2.2.3 - Manter escrituracdo contabil regular e arquivada a documentacdo comprobatdria das
despesas realizadas (faturas, notas fiscais, recibos e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o n° deste Termo, no que couber, ficando a disposicdo dos érgaos
do Municipio, pelo prazo de cinco anos, contados a partir da aprovagao da prestagdo de contas;

2.2.4 - Prestar contas dos recursos recebidos e da execugdo fisica, conforme prazos
estabelecidos na clausula sexta;

2.2.5 - Apresentar, sempre que solicitado, documentos complementares para a exata
verificagdo do cumprimento do objeto do Termo e das metas estabelecidas no Plano de Trabalho
Anexo;

2.2.6 - Ressarcir ao MUNICIPIO dos recursos recebidos através deste Termo, no caso de ndo
cumprimento na execugao e/ou, quando se comprovar a sua inadequada utilizagao.

2.2.7 - Devolver o saldo ndo utilizado juntamente com a prestacdo de contas, a conta bancaria a
ser indicada pelo MUNICIPIO no final da vigéncia do termo;

2.2.8 - Manter atualizados junto ao MUNICIPIO, os seguintes documentos: Certificado de
Regularidade do Fundo de Garantia de Tempo de Servico FGTS; Certiddo Negativa de Débito
Municipal; Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido; Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda; Certidao
Negativa de Débito Trabalhista;

2.2.9 - Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

2.2.10 - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdao publica a inadimpléncia da
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organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

2.2.11 - Dar livre acesso dos servidores dos érgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagoes referentes ao Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

2.2.12 - Fica a Convenente obrigada a observar o disposto na IN RFB 1234/2012 que dispde
sobre a retencgdo de tributos incidentes sobre pagamentos efetuados a pessoas juridicas pelo
fornecimento de bens ou prestagao de servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR:

3.1 - O valor a ser repassado ao MEPES - Movimento de Educagdo Promocional do
Espirito Santo serda em Parcela Unica de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais),
em conformidade com o disposto no Anexo I (Plano de Trabalho).

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORGAMENTARIOS:

4.1 - As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo correcao por conta da dotacao
orcamentaria abaixo discriminada:

SECRE:I'ARIA/ CLASSIFICACI':\O NATUREZA DE FONTE DE FICHA
GERENCIA FUNCIONAL DESPESA RECURSO
Secretaria Municipal
de Educacdo 1236100152213 33504308000 270600000002 2030

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS:

5.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da CONVENIADA,
conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, Anexo I, mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

5.2 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela
administracdo publica.

5.3 - Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupancga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo e seus rendimentos
serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do

Termo de Colaboragdo, estando sujeitos as mesmas condicbes de prestacdo de contas exigidos
para os recursos transferidos.
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5.5 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administragcao publica.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

6.1 - O presente termo deverad ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

6.2 - As despesas relacionadas ao cumprimento da parceria serao executadas em estrita
observancia ao plano de trabalho aprovado e as clausulas pactuadas.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu
extrato na imprensa oficial até 30 de novembro de 2024, conforme prazo previsto no Plano
de Trabalho Anexo I deste Termo para a consecucgao de seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E GESTOR DA
PARCERIA

8.1 - A gestdo do Termo de Colaboragdo caberd a servidora Brasilia de Oliveira Adolfo -
Matricula 57401 com acompanhamento de técnicos da Secretaria Municipal de Educacao.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1 - O MEPES - Movimento de Educacdao Promocional do Espirito Santo devera
protocolizar a Prestacdo de Contas Final ao MUNICIPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, comprovando as despesas realizadas & conta dos recursos recebidos e aplicados
decorrentes deste Termo de Colaboragdo, mediante a seguinte documentacao:

a) Correspondéncia de encaminhamento de prestagdo de contas;

a) Relatdrio sobre a execugao das atividades desenvolvidas relativas ao cumprimento

do presente Termo de Colaboracgéo;

b) Relatdrio de execucgdo fisico-financeira;

c) Demonstrativo de receitas, despesas e relacdo dos pagamentos efetuados;

d) Conciliagdo de saldo bancario;

e) Cépia do extrato da conta bancaria especifica e cépia do extrato de aplicagao

financeira;

f) Copia das notas fiscais de aquisicdo/servicos;

g) Relagdo de pagamentos efetuados em nome dos credores;

8§ 1° - Os comprovantes de recibos e notas fiscais deverdo ser mantidos na instituicao pelo
prazo de 05 (cinco) anos, contados da aprovacao da prestacdo ou tomada de contas, do gestor
do dérgdo ou entidade concedente, relativa ao exercicio da concessdo, e colocados a disposicdo
do MUNICIPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e de outros 6rgdos de controle
externo sempre que solicitado.
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§ 2° - O MEPES - Movimento Promocional do Espirito Santo apresentara Prestacdo de
Contas Final no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apos a data final da vigéncia do
presente Termo de Colaboracao.

§ 3° - Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragao, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidas ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (Trinta)
dias do evento, sob pena da imediata instauracdao de Tomada de Contas Especial do responsavel,
providenciada pelo MUNICIPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

8§ 4° - A partir da data do recebimento da Prestacio de Contas Final, o
MUNIC]'ZPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI"\O, terd o prazo de 30 (trinta) dias para
pronunciar-se sobre a aprovagdo ou nao da prestacdo de contas apresentada.

§ 5° - A prestagdo de contas final serd analisada e avaliada pela MUNICIPIO/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, por meio de seus técnicos, que emitirdo parecer sob os seguintes
aspectos:

I - técnico - quanto a execucdo fisica e atingimento dos objetivos do Termo de
Colaboragao;
II - financeiro - quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos do Termo de
Colaboragao.

§ 6° - O descumprimento do prazo previsto no § 5° do artigo 21 da IN 01/2017, obriga o
MUNICIPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO a imediata instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

8§ 7° - Aprovada a Prestacdo de Contas Final, MUNICIPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO deverd efetuar o devido registro da aprovacdo da Prestacdo de Contas no 6rgdo
competente e fard constar, do processo, declaragdo expressa de que os recursos transferidos
tiveram boa e regular aplicagao.

§ 892 - Na hipodtese de a Prestagdo de Contas ndo ser aprovada e exaurida todas as providéncias
cabiveis, MUNICIPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI\O encaminhara o respectivo
processo ao 6rgao de contabilidade analitica a que estiver jurisdicionado, para instauracdo de
tomada de contas especial e demais medidas de sua competéncia, sob pena de
responsabilidade.

8§ 99 - Quando a Prestacao de Contas Final ndo for encaminhada no prazo convencionado, o
MUNICiPIO/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACZ\O assinara o prazo maximo de 30
(trinta) dias para sua apresentagdo, ou recolhimento dos recursos, incluidos os rendimentos da
aplicacdo no mercado financeiro, acrescidos de juros e correcdo monetaria, na forma da lei,
comunicando o fato ao érgao de controle interno de sua jurisdigdo ou equivalente.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGCOES
10.1 - A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo

aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

10.2 - N3o é permitida a celebragdao de aditamento deste Termo com alteracdo da natureza do
objeto.
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10.3 - As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio de
Anchieta/ES, érgao ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para anadlise e
parecer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
14.133/2021 e da Lei 13.019/2014, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONVENIADA as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II- suspensdo temporaria e/ou impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgédos e
entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

III - declaracdo de inidoneidade para celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONVENIADA ressarcir a administragdo
pUblica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base
no inciso II.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de Colaboracdo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacado, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial.

12.2 - Quando da conclusdo, denlncia, rescisdao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracao de tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
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13.1 - A eficacia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliqguem em
alteracdo ou ampliacdo da execugdao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, bem como no site oficial da
PMA, a qual devera ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicles:

I - as comunicagdes relativas a este colaboracdo serdao remetidas por correspondéncia ou
e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
guaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de fomento, serdo aceitas
somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

III - As divergéncias que ora surjam no curso da execugdo do presente termo devem,
obrigatoriamente, esgotar as possibilidades de sua elucidagdo na esfera administrativa com
0 assessoramento juridico da estrutura da Administragdo Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboracao,
gue ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, a Comarca de Anchieta/ES, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Anchieta, 03 de Setembro de 2024.

Assinado de forma Assinado de forma digital
FABRICIO digital por FABRICIO IDALGIZO JOSE por IDALGIZO JOSE
PETRI:08013 PETRI:08013424731 MONEQUI:106 MONEQUL:10617060525
Dados: 2024.09.03 Dados: 2024.09.04
424731 17:13:93 -03'00" 17060525 16:35:49 -03'00
FABRICIO PETRI IDALGIZO JOSE MONEQUI
Prefeito Municipal Mepes - Movimento de Educacdo

Promocional do Espirito Santo

Testemunhas: 1- 2-
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 DA ENTIDADE

Nome da Entidade: MOVIMENTO DE EDUCAGCAO PROMOCIONAL DO ESPIRITO SANTO.

CNPJ: 27.097.229/0001-42

Endereco (rua, avenida, numero, complemento, bairro): Rua Costa Pereira, 129 - Bairro: Centro

Cidade: Anchieta UF :ES CEP: 29.230-000

DDD: (028) | Telefone: (28) 3536 -1151 | Celular

E-mail: mepes@mepes.org.br

Site: www.mepes.org.br

1.2 DADOS BANCARIOS

Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento
Banestes 156 Anchieta

1.3 DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Nome completo: IDALGIZO JOSE MONEQUI

CPF n°: 106.170.605-25 RG/Orgao Expedidor:267.623 - SSP-ES
Endereco: Rua: Avenida Rauta, 1052 — Bairro: Alvorada — Anchieta
Cidade: Anchieta UF:E.S CEP: 29.230-000
E-mail: idalgizo.monequi@mepes.org.br Telefone:28-3536-1151 Celular: 28 -99920-7084
I(\J/Iargo: Superintendente Executivo do | Eleito em: Vencimento do Mandato:
epes

1.4 DA DIRETORIA

Nome completo: Darci Schaefer |Cargo: Presidente da Junta Diretora do Mepes
1.5- DO CONSELHO FISCAL
Nome completo: José Mauricio Roveta |Cargo: Presidente do Conselho Fiscal

1.6 RESPONSAVEL PELA PARCERIA

Pessoa responsavel pela parceria dentro da organizagao: Marco Meneguelli Bissa

Telefone: (28) 9 9974-8176 |Celu|ar: 27/99819-6662
E-mail: marcosbissa2@gmail.com
CPF n°: 124.856.067-14 |RG/Orgéo Expedidor: 35.691 ES

Cargo: Coordenador Administrativo- Diretor administrativo da EFAO

Formacao Profissional: Licenciatura em Ciéncias Bioldgica, Pés-graduado em Gestdo Ambiental
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2. DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 TITULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUGAO
- Aquisicdo de equipamentos e pagamento de Inicio Término
de.sge§as de custeio da Escola Familia Agricola de|p partir do primeiro dia seguintel Novembro de 2024
Olivania ao da publicacdo de seu extrato

na imprensa oficial

2.2 OBJETIVO GERAL

- Melhorar as condigbes dos alojamentos, das instalagdes do auditério e do banheiro externo de uso comunitario
dos estudantes matriculados da Escola Familia Agricola de Olivania /Mepes

2.3 OBJETIVO ESPECIFICO
- Ampliar a capacidade de atendimento dos alojamentos da EFA Olivania o e renovar as mobilias (camas e

colchdes) disponiveis para os estudantes possibilitando descanso e conforto dos mesmos durante a sessio

escolar;

-Adequar as instalagbes de uso comunitario da Escola Familia Agricola de Olivania para melhorar as
acomodacdes dos profissionais e do publico atendido nos cursos e eventos realizados no espago do auditério

Escola Familia Agricola de Olivania.

-Adequar os banheiros externos masculinos e femininos com atendimento a legislagao vigente, habite-se, alvara
do Corpo de Bombeiros, acessibilidade as pessoas portadoras de necessidades especiais e o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI e do Programa de Auto avaliagao Institucional — PAIl da EFAO.

2.4 Publico Alvo:

Acao Direto Indireto

Aquisi¢ao de materiais | 221 Alunos matriculados do | 13 Monitores/professores e 06
permanentes para os alojamentos | ensino fundamental e médio | colaboradores da Efa.

e pagamento de despesas de | atendidos pela Efa de Olivania Comunidade escolar (pais de
custeio de reparos/reformas do alunos, educadores, agricultores
auditorio e nos banheiros externos (as), instituicbes publicas e
de uso comunitario destinado aos comunitarias) com possibilidade de
estudantes matriculadas da Escola uso para realizagdo de encontros
Familia Agricola de Olivania de formagéao e eventos.

/Mepes

3. Identificagdo do Objeto:
O MEPES, ao longo de seus mais de 55 anos vem se consolidando como uma instituigdo comunitaria com a

misséo de promover o desenvolvimento do meio através da formacéo integral dos sujeitos envolvidos, processos
estes que se efetivam gracgas as diversas parcerias que busca estabelecer, e em especial com o poder publico,
nos diversos municipios em que atua no Estado, com recursos Federais e principalmente com o Governo do
Estado do Espirito Santo. Estas parcerias, que por sua vez se efetivam através de projetos, possibilitou e
possibilita a constante melhoria no investimento na infraestrutura e no custeio das atividades da pedagogia da
alternancia através das suas unidades de Escolas Familias Agricolas.

Criada no ano de 1969, a Escola Familia Agricola de Olivania, surgiu da organizagdo das familias rurais do
municipio de Anchieta e regido em busca do acesso a uma educagao apropriada a realidade da vida no campo,

tendo como objetivo a formagéo integral dos sujeitos, ou seja, tanto dos jovens, quanto das familias, educadores
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e demais parceiros, para que estes se tornem protagonistas do desenvolvimento equilibrado da realidade em
que vivem.

A EFAO oferece o curso do Ensino Fundamental — séries finais (6° ao 9° ano) e o Curso de Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio Integrado ao Ensino Médio. Ambos os cursos sdo ofertados na dindmica da
Pedagogia da Alternancia (Periodo no ambiente escolar denominado sessdo e periodo no ambiente socio-
familiar-comunitario denominado estadia), e abrange numa escala regional, principalmente, o municipio de

Anchieta, municipios da regiao sul e da regido das montanhas capixaba.

Os equipamentos, bens permanentes demandado no plano de trabalho serao utilizados na melhoria do ambiente
educativo Escola Familia Agricola de Olivania. Estes equipamentos fortalecerdo a unidade nos e o envolvendo
dos alunos, suas familias, agricultores familiares, associagcdo da Efa, fortalecendo os principios e os pilares da
EFA em nivel da associagdo local (pais, familias, profissionais, instituicbes) e da Pedagogia da Alternancia
(metodologia pedagdgica apropriada a realidade) com a formacgdo integral dos jovens e desenvolvimento
sustentavel e solidario do meio.

O caréter regionalizado da EFA de Olivania, as dificuldades de transporte das familias e até mesmo a
inviabilidade de locomoc¢ao diaria entre moradia dos estudantes e a sede da escola exige, a disponibilizagdo de
alojamentos escolares para possibilitar o0 acesso e permanéncia dos mesmos no percurso formativo.

A EFA de Olivania busca ser referéncia de educagdo contextualizada, critica e libertadora, contribuindo na
formacao humana, cientifica e na integragdo ao mundo do trabalho, colaborando para uma sociedade firmada
nos principios da justica e equidade, e propde agdes que buscam preparar o sujeito para a complexa sociedade
contemporanea. Neste sentido, se faz necessaria uma organizagdo educacional que promova uma formagao
continua e abrangente de profissionais inseridos numa realidade que estd em constante mudanca, seja no
campo ou na cidade, em que as competéncias exigidas passam pela capacidade de iniciativa, lideranga,
comunicacgao, atualizagdo permanente, visao geral e especifica do seu oficio.

Nessa perspectiva o alojamento bem como todo processo de auto-organizacdo dos estudantes para a
permanéncia coletiva no ambiente escolar durante o periodo da sessdo se torna uma importante ferramenta
educativa que contribui para a socializagao, troca de ideias e valores, desenvolvimento de habilidades sociais e
emocionais, senso de coletividade, empatia e corresponsabilidade.

Os alojamentos da EFA de Olivania dispdem de alojamentos (quartos) destinados a estudantes do sexo
masculino e de quartos destinados a estudantes do sexo feminino, dispondo, portanto, de uma capacidade de
atendimento total de 100 estudantes em cada semana escolar, entretanto o atendimento da EFA de Olivania nos
alojamentos tem se limitado o niumero de estudantes devido a auséncia de mobilias (camas e colchdes) e a
instalagdo de 150 m? de forro no auditério da Efao, assim como a adequacdo dos banheiros externos de uso
comunitario a acessibilidades do alunos portadores de necessidades especiais , além de atendimento ao corpo
de bombeiro

Nesse sentido, a presente proposta ira ampliar a capacidade de atendimento dos alojamentos da EFA Olivania,
renovar as mobilias (camas e colchdes) disponiveis para os estudantes, melhorar a auto-organizagdo dos

estudantes nos alojamentos e possibilitar descanso e conforto dos mesmos durante a sesséo escolar, adequar a
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estrutura dos banheiros de uso comunitario da escola junto ao CEE, PDI e do Corpo de Bombeiro e as
condi¢des das instalagcdes do auditério da Efa para realizagdo de eventos, seminarios, encontros , assembleias,
curso de formacao etc.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

Movimento de Educagdo Promocional do Espirito Santo - MEPES é uma entidade filantrépica, fundada em abril
de 1968 em Anchieta/ES, com a missdo de contribuir com o desenvolvimento rural sustentavel do Estado,
especialmente na promogéao integral da pessoa humana tendo o mérito adicional de ter introduzido no Brasil, a
“Pedagogia da Alternancia” através da Escola Familia Agricola (EFA).

Em 1969 a Escola Familia Agricola de Olivania iniciou suas primeiras atividades. Relatos dos primeiros
fundadores, citam o pequeno trabalho de base na regido do Vale do Corindiba, onde esta situada a escola,
através de agentes sociais que buscavam por meio de encontros, palestras e reunidbes com as familias,
organizar as comunidades para participar da vida da Escola Familia.

A escola esta localizada em uma regido abrangida por comunidades rurais de alto de potencial agricola, com a
agricultura familiar predominante. Em sua totalidade desenvolve atividades junto com os alunos, familias e
comunidades, que permita a conservagao dos recursos naturais, resgatando a cultura local e agregando valor
aos produtos da propriedade. Ressalta que através das atividades pedagdgicas, a exemplo do Projeto
Profissional dos Jovens — PPJ, ha um grande nimero de empreendimentos na regido fruto dos alunos da Escola.
Atualmente, a Escola conta com 231 alunos matriculados no Ensino Fundamental e Ensino Médio Técnico
Profissionalizante. A Escola atua em regime de semi-internato, e busca propiciar uma formacédo técnica,
preparando os alunos para desempenhar sua profissdo atendendo melhor as especificidades do meio rural.

Os principais trabalhos realizados pela escola de Olivania, sao:

. Formagéao de jovens no Ensino Médio Profissionalizante Técnico em Agropecuaria;
. Encontros de Formagao e integragdo das Familias;

. Assembleias da Associagao Escola Familia Agricola de Olivania;

. Acompanhamento personalizado por turma e ciclo da formagao;

As Escolas Familias Agricolas/MEPES em sua filosofia e na sua atuacéo diaria busca participar como mediador
desta construgdo do conhecimento técnico e pratico dos jovens do campo, familias e comunidades, através da
formacao técnica e pratica baseada nas grades curriculares e pela experimentagao vivenciada nas atividades de
aula pratica na Escola e nas atividades extracurricular profissional na alternancia. Por meio da cooperagéo a

entidade procura fortalecer as relagdes institucionais e estimula a participagdo dos sécios.

4.1 ABRANGENCIA E AREA DE ATUAGAO DA EFA DE OLIVANIA/MEPES

A histéria do Vale do Corindiba se confunde a histéria da Escola Familia Agricola de Olivania-MEPES, visto que
ambos, semeados, cresceram concomitantemente. Cultivados em meio a um vale rico de recursos hidricos,
fauna, flora e povo acolhedor e trabalhador, com rica miscigenagdo com ascendéncia de italianos, franceses,
negros e indios, cresceram fortes e vigorosos e ao longo destes 54 anos de caminhada, ambos colhem os frutos

da escola e de seu projeto formativo.
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A escola dentro da filosofia Mepiana, adota a Pedagogia da Alterndncia como proposta educacional, esta
metodologia, ensina além dos muros da escola, estimulando o educando e promovendo a formacgao integral do

ser além de direta e indiretamente desenvolver a familia e também a comunidade.

Nas primeiras décadas de fundacdo, a demanda de estudantes somava um maior numero do sexo masculino,
havia um grande dormitério com muitos beliches e um banheiro em anexo que nao atendia a contento, de forma
cdbmoda a quem na época permaneceria por uma quinzena na escola utilizando desta dependéncia. As

estudantes ficavam hospedadas em uma casa proxima que funcionava como dormitério feminino.

Ao longo de sua histéria, a escola deixa uma marca de profissionalismo, comprometimento com as familias de
agricultores e demais estudantes que passam pelo seu processo educativo, atendendo principalmente nas
primeiras quatro décadas jovens do estado e de muitos outros, como Minas Gerais e Goias, estes eram
acolhidos por familias da redondeza durante sua alterndncia no meio sé6cio familiar e ainda hoje, visitam sempre
que possivel estas pessoas que possibilitaram sua permanéncia no estado e formagao. A proposta apresentada
neste projeto pretende dar melhores condi¢des de atendimento a comunidade escolar principalmente em sistema

de internato.

5. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

A demanda descrita no plano de trabalho nasce da convergéncia de interesses do Mepes em fortalecer as atividades
pedagdgicas da Escola Familia Agricola de Olivania/ e a Secretaria Municipal de Educac¢ao de Anchieta.

Execugdo da Emenda Parlamentar N° 33120001

Orgao: Ministério da Economia

Funcional programatica: 10.73101.28.845.0903.0EC2.0032

Modalidade de Aplicagao: 40 (Transferéncia a Municipio GND -04 (investimento) e 03 (Custeio)

Valor: RS150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e pagamento de despesas de custeio para atender a Escola familia Agricola de

Olivania — Mepes/ Municipio de Anchieta- ES

5.1 METODOLOGIA
Para operacionalizagado deste projeto 0 mesmo sera incluindo no sistema de gestao e organizagao do trabalho da

EFA Olivania. O sistema de trabalho da EFA esta organizado em dois setores, administrativo e pedagdgico, ambos
integrados por uma instancia de articulagdo denominada de Coordenagao Geral. O setor administrativo é organizado

em subsetores, a saber: Financas e Captagao de recursos, Infraestrutura, Secretaria, Pensionato, Unidade Produtiva

e Trabalho da Equipe, estes subsetores gerenciam todas as demandas técnico-administrativa de funcionamento da
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escola. Cada Subsetor é gerenciado por um educador e contam com profissionais especificos capacitados para area
de atuacdo. O setor pedagdgico por sua vez também é distribuido em subsetores e possui em sua estrutura um
subsetor que contribui na auto-organizacdo dos estudantes, onde os mesmos séo distribuidos em comissdes, uma
dessas comissdes de estudantes é de dormitério que organiza os estudantes para uso, manutengéo e higiene dos

alojamentos.

O subsetor de Pensionato e de Infraestrutura, que estéo ligados ao setor administrativo, tem a fungédo de garantir a
organizacgdo e a limpeza dos ambientes de forma que proporcione um ambiente higiénico e de descanso bem como a
manutengdo da estrutura fisica, das mobilhas e equipamentos a disposicdo do funcionamento das atividades
escolares e estes se integram com o setor pedagdgico quanto ao método e orientacbes, baseado na auto-
organizacéo dos estudantes.

Os estudantes ao se matricularem na EFA de Olivania sao inseridos no sistema de auto-organizagdo e a comissao de
dormitério distribui os estudantes nos alojamento seguindo critérios que consideram a faixa etaria, a série, o grau de
parentesco ou vinculo na comunidade de origem e ainda o grau de responsabilidade. Cada quarto € composto por um
numero de estudantes e dentre estes é escolhido 1 (um) coordenador que gerencia a organizagao do quarto, os
estudantes possuem reunides semanais nos quartos para discutirem situagoes ligadas a convivéncia entre os
estudantes, manutencdo da limpeza dos quartos e banheiros e o cuidado com os materiais de uso coletivo e
individual.

5.2 CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL/QUALIFICAGAO EQUIPE TECNICA
EQUIPE TECNICA

Natureza de

tral;':lha Periodo de Trabalho (CLT por
N° de Escolaridade Atribuigées na Contratagio tir:?:di:;?:nr?r:r;ztéo
Cargo Profissiona instituicd | (meses) ou contrato de
s o? estagio)
SUPERI [MEDIO Sim| Nao
OR
Coordenacao
geral do projeto,
relagdo com a
Coordenador 1 x secretaria de X Efetivo Tempo Indeterminado
Administrativo educacao do —-CLT
municipio, gestao
do atendimento da
EFA
Gerenciar o
trabalho, contribuir|
com o
Coordenador do 1 plell'nejament(t), T T Indeterminad
Subsetor de X realizar o controle | Efetivo empo Indeterminado
Pensionato e avaliagao do —-CLT
trabalho da
Auxiliar de
Servigos Gerais.
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Objetivos Especifico

Meta Resultados Esperados

Ampliar a capacidade de
atendimento dos alojamentos
com reposicdo das mobilias
(camas beliches e colchbes),
melhorias das condi¢gbes de uso
do auditorio com a instalagéo de
150 m? de forro e adequagéo do
banheiro externo de  uso
comunitario a acessibilidade e ag
corpo de bombeiro, incluindo na
execugdo a mao de obra
destinado ao atendimento dos
estudantes  matriculadas da
Escola Familia Agricola de
Olivania durante a sessao
escolar.

- Aquisicdo de mobilias - Aumentar a capacidade de atendimento dos
(25 camas beliches e 83 festudantes e melhorar a qualidade da pernoite dos
colchdes) para os [alunos durante a sessdo do internato na sede da
alojamentos das EFA de |escola;

Olivania e - Melhorar a satisfacao dos estudantes e familias nos
-Instalacdo de 150 m? [servico prestado pela escola;

de foro no auditério da | Adequagado do espago do auditério para realizagédo de
Efa eventos, encontros, seminarios, cursos, assembleias
-Adegacgdes/reparos/ com melhores acomodagoes e qualidade de vida
reformas de Banheiros - Atendimento da legislagédo vigente, habite-se, alvard
externos com |do Corpo de Bombeiros quanto a acessibilidade as
atendimento a legisi¢do |pessoas portadoras de necessidades especiais e 0
vingente Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e do
Programa de Auto avaliacdo Institucional — PAI da
EFAO

5.3 DA ADMINISTRAGAO DA PARCERIA

MATRIZ DE MONITORAMENTO

atendimento  dos
alojamentos, das

banheiro externocolcgdes
de uso comunitariodisponiveis;
a acessibilidade ¢

ao corpo deM? de forro
bombeiro da EFAjinstalados no
Olivania com aauditério;

condicoes do perante o  [Planejamento mapeamento das
auditorio e Servico da Comissao |matriculas;
adequacao doN° de mobilias e [prestado de dormitdrio; [Relatério do PAI

renovagao dasr- M? de banheiros
mobilias  (camasjrecuperados com

beliches ereparos/Reformad
colchdes) (o] - Relacao
Instalacéo dede itens e

forro PVC eacessorios
reparos nosjiinstalados
banheiros -Quantidade de
masculinos eestudantes
femininos atendidos nos

Indicador Fonte de Responsavel
Objetivo Indicadores es Formas de P Periodicidad
e P o Informag pela coleta de
Especifico quantitativos qualitativo ~ coleta de dados e
s ao dados
Ampliar a Satisfacdo |Balango Setor de Projetos |Coordenador Ao final do Ano
capacidade de dos Patrimonial, |e Contabilidade; |Administrativo e |Letivo

estudantes |Quadro de  [Secretaria escolar {Coordenador
e familias |matriculas, [responsavel pelo |Pedagdégico

pela escola. |Avaliagcao Avaliacao
Institucional (descritiva e
registro
fotografico;
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adequando

acessibilidade e

ao corpo de

bombeiro

possibilitando alojamentose no
descanso elauditorio
conforto dos|

estudantes

durante a sessao

escolar;

6. PLANO DE APLICACAO R$ 1.00)

= Natureza da Des!)f;sa = Total Concedente Proponente
Cddigo Especificagdo
Emenda Parlamentar N°
33120001
Orgao: Ministério da economia -
Funcional programatica:
10.73101.28.845.0903.0EC2.00 R$ 150.000,00 R$ 150.000,00 R$: 0,0
32
Modalidade de Aplicacao: 40
(Transferéncia a Municipio GND
- 04 (investimento) e 03
(Custeio)
TOTAL R$ 150.000,00 R$ 150.000,00 R$: 0,0
7. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta. Etapa ou Fase)
Etapa Indicador Fisico Duracgao
Meta Especificagdo
Fase Unid. Quant. Inicio Término
1.0 |Aquisi¢do de mobilias para os alojamentos das EFA de Olivania
Cama beliches Solteiro 1,98m x 0,92m, 100% A partir do
1.1 em madeira maci¢ca tipo Angelim Pedra e un. 32 primeiro dia
estrado em madeira mista seguinte ao
Colchao de espuma solteiro 1,88m x 0,88m, da Novembro
1 D33, de 12 a 14 cm de altura com capa publicacao de 2024
192 impermeavel e Selo Inmetro Un 100 de seu
) extrato na
imprensa
oficial
2.0 |Adequacdes do auditério da EFAO
Forro PVC branco L = 20 cm, frisado, A partir do
estruturado por perfis de ago galvanizado e primeiro dia
tirantes rigidos fabricado de acordo com a seguinte ao
2 NBR-14285, colocado da Novembro
2.1 m? 150 publicagao de 2024
de seu
extrato na
imprensa
oficial
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Adequagoes /reparos/reformas banheiros masculino e feminino

3.0
Demoligdes e Retiradas, Estrutura, A partir do
Fechamentos e Revestimentos, Instalagdes primeiro dia
Elétricas, Instalagdes Hidrossanitarios (Planilha seguinte ao
01 em anexo) da Novembro
3.1 m? publicacao de 2024
de seu
extrato na
imprensa
oficial
Etapa Indicador Valores
Fase Especificagao Fisico
Unid. | Quant Vr. Unit. Vr. Total
1.0 GND 04 - Equipamentos/Materiais Permanentes
Aquisicao de mobilias para os alojamentos das EFA de Olivania
Cama beliches Solteiro 1,98m x 0,92m, 100% em R$
1.1 madeira maciga tipo Angelim Pedra e estrado em| Un. 32 R$1.342,00 | 42.944,00
madeira mista
Colchao de espuma solteiro 1,88m x 0,88m, D33, R$
1.2 de 12 a 14 cm de altura com capa impermeavel e | Un 100 R$ 319,00 31.900,00
Selo Inmetro
Subtotal GND 04 R$
74.844,00
2.0 | GND 03 - Custeio - Reparos/Reformas
Adequacoes do auditorio da EFAO
Forro PVC branco L = 20 cm, frisado, estruturado
21 por perfis de ago galvanizado e tirantes rigidos m? 150 R$ 113,42 R$
’ fabricado de acordo com a NBR-14285, colocado 17.013,00
(Planilha em 01 anexo)
Adequagoes /reparos/reformas banheiros masculinos e femininos
Demoli¢cdes e retiradas, estrutura, fechamentos e R$57.637,10 R$
2.2 revestimentos, instalagcdes elétricas, instalagbes| m? 57.637,10
hidrossanitarios (Planilha 01 em anexo)
R$
Subtotal GND 03 74.650.10
R$
Total Geral 149.494,10
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Objetivo Metas Més Més Més
Setembro Outubro Novembro
2024 2024 2024
Aquisicdo de cama beliches Solteiro 1,98m x 32 unidades
0,92m, 100% em madeira maciga tipo Angelim
Pedra e estrado em madeira mista X
Aquisicao colchdo de espuma solteiro 1,88m x 100 unidades
0,88m, D33, de 12 a 14 cm de altura com capa
impermeavel e Selo Inmetro X
Contratacdo da empresa para instalacdo de 150m?
fooro PVC branco L = 20 cm, frisado,
estruturado por perfis de ago galvanizado e
tirantes rigidos fabricado de acordo com a NBR- X X X
14285, colocado.
Demolicdes e retiradas, estrutura, fechamentos m?
e revestimentos, instalagdes elétricas,
instalagdes hidrossanitarios. X X X
9.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1.00)
CONCEDENTE - 2024
Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
1 - - - - -
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
1 150.000,00 - -
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA) - 2024
Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
1 - - - - - -
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
1 - - - -
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
CNPJ: 27.142.694/0001-58

PET: 6112/2024

10. DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal do proponente declaro para fins de prova junto ao (a) Secretaria Estadual, para

os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
Estadual ou qualquer érgéo ou entidade da Administragdo Publica Estadual, que impega a transferéncia de recursos

oriundos de dotagdes consideradas nos orcamentos do Estado, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento.
Anchieta, 02 de Setembro de 2024.

or IDALGIZO JOSE

MONEQUI:1061 MONEQUI:10617060525

Dados: 2024.09.04

7060525 16:36:33 -03'00'
Idalgizo José Monequi

Superintendente Geral do MEPEE

|DALG|ZO JOSE stinado de forma digital

11. APROVACAO PELO CONCEDENTE
Aprovado

Vitoria- ES, de de 2024.

Maria Daniela Sartério Marinho
Secretaria Municipal de Educagéo de Anchieta

Pagina 18] 18




DOM/ES - Edigao N°2.594

sexta-feira, 06 de Setembro de 2024

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sao
conferidas pelo artigo 71, inciso VIII da Lei Organica
do Municipio.

Resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a portaria que nomeia
o (a) Senhor (a) IGOR MENDES QUEDEVES,
para desempenhar para o municipio a funcdo de
Gerente Técnico Juridico Contencioso, vinculado
hierarquicamente a Procuradoria Geral do
Municipio.

Art. 2° Nomear interinamente o (a) Senhor (a)
IGOR MENDES QUEDEVES, para desempenhar
para o municipio a fungdo de Subprocurador Geral,
durante o periodo de gozo de férias do Subprocurador
Geral, o Sr. Leonardo Antunes Assad, que ocorrera
de 02/09/2024 a 01/10/2024.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes contidas na
Portaria n® 013 de 02 de janeiro de 2023.

Art. 4° Ao término do periodo supracitado, esta
portaria ficard extinta automaticamente.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor a partir desta
data.

Registre-se. Publique-se e cumpra-se.
Anchieta/ES, 02 de setembro de 2024.
Fabricio Petri

Prefeito Municipal
Protocolo 1395459

PORTARIA DE NOMEACAO DE FISCAL DE
CONTRATO

PORTARIA N° 372, DE 04 DE SETEMBRO DE
2024

Revoga a portaria 238/2023 e designa servidores
para exercerem a funcéo de Fiscal Titular e Substituto
do contrato abaixo.

O Secretario Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos do Municipio de Anchieta/ES, nomeado
através da PORTARIA N© 77/2021, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO que cabe a Unidade Requisitante
designar o fiscal titular e seu substituto conforme
artigos 11 e 12 da Instrugcao Normativa (IN) SCL n°
007/2017 de 29/09/2017, Versao 01, aprovada pelo
Decreto Municipal n. 5.716/2017, que normatiza
os procedimentos para acompanhamento e
controle de execucao dos contratos, uniformizando
os procedimentos e norteando as atividades
desempenhadas pelos diversos setores da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
do Municipio de Anchieta/ES.

CONSIDERANDO as competéncias do Fiscal de
Contrato previstas nos artigos 6°, 19 e 20 da
Instrugdo Normativa acima citada, além daquelas
previstas no art. 67 da Lei 8666/93;

RESOLVE:

Art. 1° Desighar o0 seguinte servidor para
atuar como fiscal titular do contrato de

prestacao de servicos n° 069/2023, tendo
em vista a licitacdo ocorrida através do
Pregdao presencial n® 015/2023 via processo
administrativo no 18396/2024 celebrado
com a Empresa FENIX INTELIGENCIA,
TECNOLOGIAS E SOLUGCOES LTDA, inscrita
no CNPJ sob n° 24.768. 900/0001 -41, cujo
objeto & “CONTRATACAO DE SERVICOS
DE PUBLICACAO NA IMPRESSA DE ATOS
OFICIAIS, PUBLICAQOES LEGAIS E
OBRIGATORIAS EM _JORNAL DIARIO DE
GRANDE CIRCULAGCAO LOCAL”, conforme
segue abaixo:

Fiscal: ANDERSON NEVES BARBOZA , Matricula
n° 52701
Suplente LUCINDO FREIRE DE ANDRADE ,

Matricula n° 154601

Art. 2°, Esta Portaria terd validade apds sua
publicagdo na forma da Lei Organica Municipal e
desde acompanhada do aceite do fiscal indicado no
artigo 1° desta, fica revogadas as disposicdes em
contrario, em especial a portaria n® 238/2023.

Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

SEBASTIAN MARCELO VEIGA
Secretario Municipal de Administragcdo e
Recursos Humanos.
Portaria N°© 77/2021
Protocolo 1395717

Termos

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAOQ 023/2024
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ANCHIETA/ES, E O MEPES (ESCOLA FAMILIA
AGRICOLA DE OLIVANIA)

OBJETO: transferéncia de recursos para Aquisicdo
de Equipamentos e Pagamentos de Despesas de
Custeio, destinados a Escola Familia Agricola de
Olivania, tendo por finalidade melhoria das condices
dos alojamentos, das instalacGes do auditério e do
banheiro externo de uso comunitario dos estudantes

matriculados.
VALOR: R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).
VIGENCIA: A partir do primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na imprensa oficial até 30
de novembro de 2024.
PROCESSO: 6112/2024

Protocolo 1395418

CHAMAMENTO Pl:JBLJCO DE PROCURA DE
IMOVEL PARA LOCACAO

A Prefeitura de Anchieta, através da Secretaria
Municipal de Saude (SEMUS) torna publico aos que
possa interessar da intencao de para o funcionamento
do Setor de Transporte Sanitario da Secretaria de
Saude, conforme descricdo, condicdes e exigéncias
mencionadas, abaixo:

A) E necessario que o imovel:

) O imovel devera estar localizado na sede do
municipio em um raio de, no maximo 1500 metros
da Unidade Administrativa da Secretaria Municipal
de Saude, parametro de aprovagao que o local se
enquadre na descricdo abaixo:


patricia.hoffman
Realce


