ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO VISANDO A CONTRATAGCAO E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNAGAO TEMPORARIA PARA A FUNGAO
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, A FIM DE
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO
MUNICIPIO DE ALFREDO CHAVES/ES.

O MUNICIPIO DE ALFREDO CHAVES, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde -
SEMUS, no uso das atribuicGes legais que lhe foram conferidas, faz saber que realizara
Processo Seletivo Simplificado visando a sele¢ao, contratacao e cadastro de reserva para
a funcdo de Agente Comunitdrio de Saude (ACS) e Agente de Combate a Endemias (ACE),
a fim de atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito
da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital,
conforme disposto na Lei n2 923, de 9 de julho de 2025 e demais previsdes legais.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Das normas que regem o PSS. O certame serd regido pelo art. 37, IX da Constituicdo
Federal, pela Lei Organica Municipal, pela Lei Municipal n2 923/2025 (Lei de
ContratacOes Tempordrias), pela Lei Municipal n? 672/1990 (Estatuto dos Servidores);
pela Lei n? 529/2015 (Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores da Saude) e pelas
normas estabelecidas neste edital.

1.2 Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de candidatos para
contratacdo em regime de designacdo temporaria e formacdo de cadastro de reserva
para a funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS e AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS - ACE, a fim de atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Secretaria Municipal de Saude, nos termos da Lei n® 923/2025.

1.3 Das informagdes gerais sobre as vagas. A nomenclatura do(s) cargo(s), a quantidade
de vagas, os requisitos minimos, as atribuicdes, o salario basico, a jornada de trabalho e
todas as demais informacdes sobre o perfil exigido para o preenchimento da(s) vaga(s)
estao dispostas no ANEXO | deste edital.

1.4 Este Processo Seletivo Simplificado serd coordenado pela Comissdo Especial de
Realizacdo de Processos Seletivos Simplificados instituida pela Portaria n® 09/2026.
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1.5 O candidato que efetivar a inscricdo neste processo seletivo simplificado declara que

conhece e concorda plena e integralmente com os termos deste Edital e legislacdo

vigente, e que em hipdtese alguma podera alegar desconhecimento das normas
contidas neste Edital.

1.6 Dos requisitos de participacdo do PSS. Poderdo participar do Processo Seletivo
Simplificado os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

k)

ser brasileiro, nato ou naturalizado;

ter idade minima de 18 anos na data de contratacao;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
estar em gozo de boa saude fisica e mental;

ndo possuir impedimentos legais para a participacdo do certame;

residir na area da comunidade em que ird atuar, correspondente a microarea de
inscricdo, Anexo IV deste Edital, desde a data de publica¢ao do presente Edital,
para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude.

comprovar que possui os requisitos exigidos para ingresso no cargo, conforme
anexo |;

nado se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e §10 do art. 37 da
Constituicdo Federal, no art. 62 da Lei n2 923, de 2025 e demais vedagdes legais;

ndo ter contrato temporario rescindido pelo Municipio de Alfredo Chaves
motivado nos incisos lll, IV, V e IX do artigo 14 da Lei Municipal n2 923, de 2025,
nos ultimos 02 (dois) anos;

conhecer e estar de acordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital e na Lei
n° 923, de 2025;

atender aos dispositivos do § 42 do art. 32 da Lei n° 923, de 2025;

possuir disponibilidade de atuacdo conforme jornada de trabalho semanal
estabelecida para o cargo para a qual se inscreveu;

possuir disponibilidade para participar de cursos e formacdes de interesse da
Gestdo, oferecida pela Prefeitura ou em sua parceria;
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0) enquadrar-se comprovadamente no §12 do art. 12 da Lein.2 12.764, de 2012, no
art. 22 da Lei n.2 13.146, de 2015, na Lei n.2 14.126, de 2021 e nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto n.2 3.298, de 1999 com as alteracdes do
Decreto 5.296, de 2004 (vide ADIN 6476), no caso de pessoas com deficiéncia.

1.6.1 E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal com a remuneracdo de cargo,
emprego ou fun¢do publica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta
Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao, conforme §10 do art., 37 da Constituicdo Federal.

1.7 Do atendimento diferenciado ao candidato PcD. O candidato com deficiéncia (PcD)
que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das
etapas deste Processo Seletivo Simplificado, devera solicita-lo no ato da inscrigdo,
anexando a ficha de inscricdo requerimento explicitando o tipo de atendimento
diferenciado e laudo médico que o justifique.

1.7.1 A solicitacdo serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

1.7.2 Os candidatos com deficiéncia (PcD) terdo assegurados o pleno exercicio dos
direitos, desde que compativeis com as atribuicdes técnicas, fisicas e psicolégicas do
cargo.

1.7.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrarem no
conceito legal de pessoa com deficiéncia previsto na legislacdo vigente, especialmente
na Lei Federal n? 13.146/2015, no Decreto Federal n2 3.298/1999 e demais normas
aplicaveis.

1.7.4 No ato da inscricdo, juntamente com a ficha de inscricdo ja devidamente
preenchida, o candidato com deficiéncia (PcD) devera:

a) Anexar Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de
gue ¢é portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

b) requerer, se necessario, atendimento especial para participacdo no Processo
Seletivo Simplificado, no ato da inscrigao, mediante apresentagdo de justificativa
e documentacdo comprobatdria.
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1.7.5 O candidato com deficiéncia (PcD) deverd fazer sua opg¢do, com o correto
preenchimento, do campo préprio da ficha de inscricdo, realizando sua inscricdo nas
mesmas formas estabelecidas para os demais candidatos, vedada qualquer alteragao
posterior.

1.8 Do procedimento de analise do PSS. O Processo Seletivo Simplificado adotard o
procedimento de analise unificada, em razdo de ser composto por etapa uUnica,
conforme o item 5.1 deste Edital. O candidato tera um resultado preliminar, prazo para
interposicao de recurso e resultado final, conforme o Cronograma constante do Anexo
Il deste Edital.

1.8.1 Caberd recurso uUnico contra o resultado preliminar, podendo o candidato
impugnar quaisquer dos aspectos avaliados na andlise documental e de titulos.

1.8.2 Apds a analise dos recursos, sera publicada a classificacdo final e a homologacao
do resultado.

1.9 Todos os atos deste Processo Seletivo serdo publicados no site no Didrio Oficial dos
Municipios do Espirito Santo, no link: https://ioes.dio.es.gov.br/dom, e/ou divulgados
no site da Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves (www.alfredochaves.es.gov.br), no
seguinte link: https://www.alfredochaves.es.gov.br

1.10 N3o serad enviada nenhuma comunicacdo ou aviso aos candidatos relativas as
publicacdes e/ou divulgacdes dos editais de resultados ou convocacdes. E de inteira e
exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagcbes e/ou
divulgacdes dos atos pertinentes deste Processo Seletivo.

1.11 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 12(doze) meses,
contado a partir da data de homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1 Do total de vagas ofertadas neste Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) serdo
reservadas as pessoas com deficiéncia, utilizando-se por analogia a previsdo do § 22 do
art. 52 da Lei n2 8.112/1990, e § 12 do art. 12 do Decreto n2 9.508/2018 alterado pelo
Decreto n2 12.533/2025.

2.1.1 Se na aplicacdo do percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total de vagas
resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
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subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas, conforme
previsto no art. 52, § 2°, da Lei n2 8.112/1990.

2.2 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato
devera selecionar a opgao, no ato da inscrigdo.

2.3 Para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato devera,
no ato da inscrigao:

a) declarar que pretende concorrer como pessoa com deficiéncia no PSS e informar se
possui deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) informar se necessita de condi¢Oes especiais para a realizacdo das provas; e,

d) apresentar o atestado ou laudo médico ou do relatério emitido por profissional
habilitado até o ultimo dia de inscri¢do.

2.3.1 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
documentacdo comprobatdria ndo configura participacdo automatica na concorréncia
para as vagas reservadas. O atestado ou laudo médico ou relatério emitido por
profissional habilitado dos candidatos inscritos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia
serdo avaliados por equipe multiprofissional e interdisciplinar, constituida para a
realizacdo do procedimento de caracterizacdo da deficiéncia, de acordo com o artigo 52
do Decreto n2 9.508/2018.

2.4 O atestado ou laudo médico ou relatdrio emitido por profissional habilitado enviado
durante o periodo de inscricdo indicado no Cronograma Previsto — Anexo |l deverd
obedecer as seguintes exigéncias:

a) tersido emitido ha, no maximo, 06 (seis) meses, contados da data de publicacdo do
edital, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadre no § 12 do art.
12 da Lei n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou dos candidatos com
outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente;

b) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;

c) apresentar a provavel causa da deficiéncia (se conhecida);

d) apresentar os graus de autonomia;

e) constar referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID) vigente;

f) constar se faz uso de érteses, préteses ou adaptacgGes;
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g) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de uma
audiometria recente, até 12 (doze) meses a contar da data de inicio do periodo de
inscricao;

h) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de acuidade em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual;

i) no caso de deficiéncia mental, no laudo devera constar a data do inicio da doenga,
areas de limitacdo associadas e habilidades adaptadas; e,

j) no caso de deficiéncia multipla, no laudo devera constar a associa¢cdo de duas ou
mais deficiéncias.

k) O laudo ou atestado médico deve conter a assinatura do médico que o emitiu, com
o0 numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina. O relatdrio emitido
por profissional de saude de nivel superior com conhecimento na area da
deficiéncia declarada (fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional ou
psicdlogo), deve conter a assinatura do profissional de saude responsavel e o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional correspondente.

2.4.1 O candidato deverd manter aos seus cuidados o original ou a cépia autenticada em
cartorio do documento constante do subitem 2.4 deste edital. A Administracdo podera
solicitar, a qualquer tempo, a apresentacdo desta documentacdo, para a confirmacao
da veracidade das informacdes.

2.4.2 O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e
nao serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cépias deste documento.

2.5 A ndo apresentagdo, no ato de inscri¢do, dos documentos especificados no subitem
2.4, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou condi¢des exigidas em Edital,
implicard o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga.

2.5.1 Nesse caso, o candidato automaticamente concorrera as vagas com os demais
inscritos, em condicdo de ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais
requisitos previstos neste Edital.

2.6 O candidato que declarar indevidamente a condicdo de pessoa com deficiéncia no
requerimento de inscricdo devera, ao constatar o erro, protocolar um pedido de
retificacdo por escrito diretamente a Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

2.6.1 A corregao mencionada neste item sera admitida por tratar-se estritamente de
erro material ocorrido no ato da inscricdo, e podera ser solicitada até o ultimo dia da
inscricao.
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3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS, PARDAS OU INDIGENAS

3.1 Em observancia a Lei Municipal n2 902, de 11 de dezembro de 2024, do total de
vagas ofertadas neste Processo Seletivo Simplificado:

a) 20% (vinte por cento) serdo reservadas as pessoas que se autodeclararem pretas ou
pardas;
b) 5% (cinco por cento) serdao reservadas as pessoas indigenas.

3.1.1 Se, da aplica¢do dos percentuais previstos neste item, resultar nimero fracionado,
adotar-se-d4 o numero inteiro imediatamente superior, quando a fragdo for igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), ou o numero inteiro imediatamente inferior, quando a
fracdo for menor que 0,5 (cinco décimos).

3.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricao, optar
por disputar as vagas destinadas as pessoas pretas ou pardas ou indigenas.

3.3 Considera-se:

a) Pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;
b) Pessoa indigena: aquela que se autodeclarar indigena no ato da inscri¢do.

3.4 Para fins de comprovacdao da condicdo de pessoa indigena, o candidato devera
apresentar:

a) declaracdo de pertencimento étnico expedida por cacique, tuxaua, lideranca
indigena ou por associacdo ou organizacao representativa do respectivo povo
indigena; ou

b) alternativamente, pelo menos um dos seguintes documentos:

i.  Registro Civil com identificacdo étnica;

ii.  Registro Nacional de Nascimento Indigena (RANI), expedido pela Fundagdo
Nacional dos Povos Indigenas — FUNAI;

iii.  comprovante de residéncia em territério indigena;

iv.  certiddo de nascimento ou documento de identidade que indique o local de
nascimento.
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3.4.1 A auséncia da documentagdo exigida neste item implicard o indeferimento da
inscricdo na condicdo de pessoa indigena.

3.5 A auséncia da autodeclaracdo implicara a participacao do candidato exclusivamente
nas vagas de ampla concorréncia.

3.5.1 A autodeclaragado terd validade apenas para este Processo Seletivo Simplificado.

3.5.2 O candidato autodeclarado preto ou pardo ou indigena serd submetido a avaliagao
por Comissdao de Heteroidentificacdo, para fins de ratificacdo da sua condicdo, nos
termos da Lei Municipal n® 902/2024.

3.5.2.1 A Comissdo de Heteroidentificacdo serad instituida pela Administracdo,
observando as normas estabelecidas em regulamento municipal préprio.

3.5.3 O candidato que declarar indevidamente sua condi¢ao de pessoa preta ou parda
ou indigena podera solicitar a correcdo da informacdo até o ultimo dia do periodo de
inscricdo, mediante requerimento dirigido a Comissdo Organizadora.

3.6 As informacOes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por eventual falsidade.

3.6.1 Na hipotese de constatacdo de declaragdao falsa ou de utilizagdo de meios
fraudulentos, o candidato estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscricio e exclusdo do Processo Seletivo, se a
irregularidade for constatada antes da homologacao;

b) a exclusdo da lista de classificacdo, se constatada apds a homologacdo e antes
da contratacdo;

c) a nulidade da contratacdo, se constatada apds sua efetivacao, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

3.6.2 Sem prejuizo das sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis, os fatos serdo
comunicados aos drgdos competentes, inclusive ao Ministério Publico.

4. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

4.1 As inscrigdes serao realizadas de forma presencial no Auditério da Unidade de Saude
do Caj3, localizado na Rua Ernani Bonacossa, 373, Jardim do Caja, neste municipio de
Alfredo Chaves/ES, das 8 horas as 15 horas, no periodo de 25 a 26 de maio de 2026.
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4.2 A inscricdo podera ser feita por procurador devidamente constituido para este fim.

4.3 Ainscricdo sera gratuita.

4.4 Para realizar a inscricdo o candidato deverd preencher o formulario de inscricao e
entregar os documentos solicitados:

a) Documento de identidade com foto e CPF;

b) comprovante de residéncia;

c) comprovante de escolaridade;

d) certiddo de quitacdo eleitoral;

e) certiddo de quitacdo de servico militar;

f) certiddo criminal e atestado de antecedentes criminais;

g) comprovantes dos pré-requisitos e comprovantes dos titulos, cursos, habilitacdes e

experiéncias declaradas.

4.5 Com excecdo dos documentos cuja autenticidade possa ser aferida por meio
eletrénico na internet, todos os documentos deverdo ser apresentados em cépia
acompanhada do respectivo original, para conferéncia e autenticacdo pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

4.5.1 Facultativamente, o candidato poderd apresentar fotocdpias previamente
autenticadas em cartdrio, hipétese em que ficard dispensada a apresentacdo dos
documentos originais.

4.5.2 A Comissao poderd, a qualquer tempo, verificar a autenticidade dos documentos
apresentados, inclusive por meio de consulta a bases de dados oficiais.

4.6 No momento da inscricdo, o candidato deverd optar por apenas um cargo e, na
hipdtese de duplicidade de inscri¢cdes, sera considerada aquela que tiver sido realizada
primeiro.

4.7 E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

4.8 Antes de realizar a inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos para a contratacao.

4.9 As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
o poder de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma
completa, correta e legivel.
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4.10 No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar todos os documentos
comprobatdrios dos pré-requisitos exigidos para o cargo, sob pena de ndo efetivacdo da
inscrigao.

4.10.1 A inscricdo somente serd recebida mediante a apresentacdo completa da
documentacgdo exigida, sendo vedado o recebimento de inscricdo com documentagdo
parcial ou pendente.

4.10.2 No momento da inscricdo, a Comissdo Organizadora realizard a conferéncia
imediata da documentacdo apresentada, na presenca do candidato ou de seu
procurador, utilizando-se de checklist de verificacdo (Anexo VIII).

4.10.3 Constatada a auséncia de qualquer documento obrigatdrio, a inscricdo nao sera
recebida, podendo o candidato regularizar a documentagao e reapresentar o pedido
dentro do prazo de inscricdo.

4.10.4 Apds a conferéncia e estando a documentacdo completa, a Comissdo efetuara o
registro da inscricdo e a validacdao do checklist, com a assinatura do responsavel pelo
atendimento e do candidato ou procurador.

4.10.5 Encerrado o periodo de inscrigdes, ndo sera admitida a complementagdo,
substituicdo ou inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese.

4.11 Os documentos apresentados serdo analisados posteriormente pela Comissao
Organizadora, ocasido em que serd verificado o atendimento aos requisitos
estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

4.12 A auséncia de documentos comprobatérios implicara indeferimento da inscricao
ou desconsideragdo da pontuacdo correspondente, conforme a natureza da exigéncia e
dos documentos previstos neste Edital.

5. DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO E SELECAO DO CANDIDATO

5.1 Este Processo Seletivo Simplificado serd realizado em uma unica etapa: prova de
titulos.

5.1.1 A Prova de Titulos consiste na pontuacdo para fins de classificacdo no Processo
Seletivo Simplificado, conforme itens 6, 7 e 8 e anexos deste Edital, que serd composta
de:

5.1.1.1 Diplomas ou certificados em curso técnico de Nivel Médio, de graduacdo ou pds-

Rua José Paterlini, n° 910 - centro - CEP 29240-000 - Alfredo Chaves - ES

Tel.: 27 3269-2700.- www.alfredochaves.es.gov.br



PREFEITURA DE
ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

graduacdo na area de atuagao de profissionais de saude, conforme item 7 e Anexo llI;

5.1.1.2 Certificado de Cursos de Qualificacdo Profissional na drea de atuacdo dos
profissionais de saude;

5.1.1.3 Experiéncia Profissional: Tempo de servigo prestado no cargo/func¢do de Agente
Comunitario de Saude ou Agente de Combate a Endemias, conforme item 8 e Anexo Il

5.2 Antes de efetivar a inscricdo o candidato devera ler integralmente este Edital e seus
anexos, e certificar se atende todos os dispositivos deste Edital, se preenche os
requisitos basicos de ingresso na Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves, as vedagdes
de acumulo de cargo/funcdo, conforme Anexo | deste Edital.

6. PROVA DE TiTULO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1 O candidato somente pode se inscrever para exercer a funcdo de Agente
Comunitario de Saude na Microarea de Saude (Microrregido) que residir desde a data
da publicagdao do presente Edital de Processo Seletivo, constante do Anexo IV deste
Edital;

6.1.1 A comprovacao do endereco residencial podera ser efetivada por meio das contas
de energia elétrica, agua ou telefone, desde data de publicacdo deste Edital, para
inscricdo neste Processo Seletivo e do més anterior a convocacgdo para admissao.

6.1.2 O comprovante de residéncia pode estar em nome do préprio candidato, do pai,
da mae, do esposo (a), companheiro (a), ou em caso de imével alugado do proprietério
do imodvel.

6.1.3 No caso do pai e da mae, deve anexar o documento de identidade, do esposo (a)
deve anexar a certiddo de casamento ou de unido estavel;

6.1.3.1 No caso de companheiro (a) ou imdvel alugado deve apresentar Declaragdo de
Residéncia emitida pelo companheiro (a) ou proprietario do imével com firma
reconhecida em cartério, constante do Anexo V deste Edital, com prazo de validade de
30 (trinta) dias, contados da data de sua emissao.

6.2 O candidato deverad levar no ato da inscricdo, além de toda documentacdo constante
do item 4.4, o comprovante de residéncia, a Declaracdo de Residéncia (se o
comprovante de residéncia estiver no nome do companheiro ou do proprietario de
imével alugado) e documentos relativa a prova de titulos.
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6.3 Os documentos apresentados no ato da inscricdo deverdo ser entregues em cépia
legivel, acompanhados dos respectivos originais para conferéncia, ou em cépias
autenticadas, observando-se que, quando o documento contiver informacdes no
anverso e verso, ambos deverdo ser apresentados.

o _n

6.4 A ndo apresentacdao do comprovante de residéncia, conforme exigido na alinea “g
do item 4.4 e no Anexo |, acarretara a eliminagao do candidato deste Processo Seletivo
Simplificado.

6.5 A ndo identificacdo e a inexatiddo de qualquer informacdo do candidato em qualquer
documento anexado a inscricdo para fins de pontuacdo, podera acarretar a alteracdo da
pontuacgdo constante na Ficha de Inscricao, ndo sendo tais titulos considerados para fins
de pontuacao.

6.6 O Resultado com a classificacdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado
sera efetivado de acordo com a pontuacdo dos titulos efetivamente comprovados pelo
candidato.

6.7 Todos os titulos apresentados para fins de pontuag¢dao deverdo ser informados na
ficha de inscricdo e anexados no ato da inscricdo, sendo vedada a apresentac¢do ou
inclusdo de novos titulos apds o encerramento do periodo de inscricdes.

6.8 Todas as informacbes registradas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

6.9 N3o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo fixado no item 4.1, e ainda inscrigdes
condicionais, via fax, correspondéncias ou e-mail.

6.10 A Secretaria Municipal de Saude e a Comissdo Especial de Realizagdo de Processos
Seletivos Simplificados ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricdo.

7. DAS DISPOSICOES RELATIVAS AOS TITULOS DE ESCOLARIDADE E CURSOS DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

7.1 Para validacao dos titulos de comprovacado da escolaridade (Diplomas ou certificados
em curso de nivel médio, de graduagdao ou pds-graduagdao na area de atuagao de
profissionais de saude) e qualificacdo profissional (na drea de atuacdo dos profissionais
de saude), apresentados durante a inscricdo neste Processo Seletivo serdo observados
o disposto neste item e no Anexo lll.
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7.2 Somente serdo considerados para fins de pontuagao e classificacao, relativa a titulos
de escolaridade, os cursos de escolaridade de grau igual ou superior ao exigido como
requisito para ingresso no cargo de Agente Comunitdrio de Saude, assim considerado:

a) Cargo com requisito de ingresso de nivel médio (Agente Comunitdrio de Saude):
Titulos de conclusdo de Curso técnico de nivel médio, de graduag¢ao ou Pds-Graduagao;

7.3 Somente serdo aceitos titulos de escolaridade de curso técnico de nivel médio, de
graduacdo ou pods-graduacdo de instituicdo publica ou privada, reconhecida pelo
Ministério da Educacdo ou curso aprovado pelo conselho Estadual de Educacao.

7.4 N3o serdo considerados declaracao de conclusao de curso, que ndo contenha o CNPJ
da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do curso, carimbo e assinatura do
responsavel pela emissdo do documento e data de sua expedi¢do. Tratando-se de cursos
a distancia e/ou realizados via internet, os certificados deverdo apresentar
obrigatoriamente a chave de autenticidade.

7.5 Ndo sera aceito o mesmo documento apresentado mais de uma vez para fins de
pontuacdo, tanto relativa a titulos de escolaridade, quanto a qualificacao profissional.

7.6 Os titulos declarados na inscrigdo indicados no item 6.3, alinea “f”, que ndo forem
anexados no processo de inscricdo, ou se ndo comprovar, ou ndo conferir com os titulos
informados, ou ainda na hipdtese de declaragao falsa ou inexata ndo serdo considerados
para fins de pontuacdo neste processo seletivo simplificado, conforme itens 6.6 e 6.7
deste Edital.

8. DAS DISPOSICOES RELATIVAS A COMPROVAGAO DO TEMPO DE SERVIGCO
(EXPERIENCIA PROFISSIONAL)

8.1 Para validacdo dos documentos de comprovacdo do tempo de servico (experiéncia
profissional) juntados na ficha de inscricdo neste Processo Seletivo serdo observados o
disposto neste item e no Anexo Il

8.2 Considera-se experiéncia/exercicio profissional o tempo de servico prestado na
fungdo/ cargo/ emprego de Agente Comunitario de Saude e Agente Combate a
Endemias em instituicdo publica ou em empresa/instituicdo privada, nos ultimos 5 anos,
a contar do ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo.

8.3 Para comprovacdo da experiéncia profissional serdo aceitos somente os seguintes
documentos comprobatorios:
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8.3.1 Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada, devera ser
apresentado: Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, devidamente assinada
na funcdo/ cargo/emprego de Agente Comunitdrio de Saude ou Agente Combate a
Endemias.

8.3.2 No caso de contrato de trabalho em vigor (Carteira de Trabalho Profissional - CTPS,
sem data de saida), o candidato devera apresentar declaragdo da empresa com a data
do término ou que a contratacdo é por tempo indeterminado.

8.3.3 Para exercicio de atividade em instituicdo publica devera ser apresentado:
Declaracdo/ certiddo de tempo de servigo, emitida pelo Poder Publico Federal, Estadual
ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo setor de Recursos Humanos da
instituicdo, que informe o periodo (inicio e fim), da funcdo/cargo/emprego de Agente
Comunitario de Saude ou Agente Combate a Endemias.

8.3.4 Sob hipétese alguma serdo aceitas declaracdes ou certidées de tempo de servigo
expedidas por outras unidades de trabalho, sendo aceitas somente as declara¢des na
forma descrita no item 8.3.

8.3.5 Para comprovacao de atividade exercida por meio de prestacdo de servico devera
ser apresentado Contrato de Prestacdo de Servico e declaracdo do contratante que
informe o periodo (inicio e fim), contendo descri¢cdo das atividades desenvolvidas e a
funcdo/cargo/emprego exercido, carimbada e assinada pelo responsavel da empresa.

8.3.6 N3do serd computado como experiéncia profissional o tempo de estagio curricular,
monitoria ou auténomo.

8.3.7 Fica estabelecido o limite de 35 (trinta e cinco) meses, de experiéncia para o
cargo/fungdo que estiver concorrendo, conforme o Anexo Il deste Edital.

8.3.8 Somente serdo validados os documentos que comprovem a experiéncia
profissional que tenha ocorrido apds a conclusdo do curso relativa a escolaridade exigida
como requisito para o cargo que o candidato estiver concorrendo.

8.4 Os documentos relativos ao tempo de servico declarado na inscricdo indicados no
ow__n

item 6.3, alinea “g”, que ndo forem anexados no processo de inscricdo, ou se nao
comprovar, ou ndo conferir com o tempo de servico informado, ou ainda na hipotese de
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declaragdo/ documentos falsos ou inexatos ndo serdo considerados para fins de
pontuacdo neste processo seletivo simplificado, conforme itens 6.6 e 6.7 deste Edital.

8.5 Sob hipdtese alguma serdo aceitos comprovantes de exercicio profissional fora dos
padrdes acima especificados.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1 O candidato serd avaliado de acordo com a forma de selecdo adotada pela
Administracdo, conforme previsto neste Edital e em seus anexos.

9.1.1 A pontuacao final do candidato sera obtida pela soma das pontuacdes atribuidas
em cada etapa ou critério de avaliagdo, observados os parametros e limites
estabelecidos no barema constante do Anexo Il deste Edital.

9.1.2 Para fins de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
atingir a pontuag¢dao minima de 50 pontos, conforme estabelecido neste Edital.

9.1.2.1 Os candidatos que ndo atingirem a pontuacdo minima exigida ndo serdao
considerados classificados no Processo Seletivo Simplificado.

9.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) ndo atingir a pontuagdo minima exigida neste Edital;
b) deixar de apresentar os documentos obrigatdérios no prazo estabelecido;

c) prestar informacgdes falsas ou apresentar documentacdo inidonea, a qualquer
tempo;

d) ndo comparecer a qualquer das etapas para as quais for convocado;

e) descumprir as normas estabelecidas neste Edital ou nas instrucGes
complementares;

f) agir com fraude, ma-fé ou comportamento incompativel com alisura do certame.

9.2.1 A eliminacdo do candidato podera ocorrer a qualquer tempo, inclusive apds a
homologacdo do resultado final, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate, na etapa de avaliacdo inicial do Processo Seletivo, terd
preferéncia o candidato que, sucessivamente:
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a) Maior tempo de experiéncia comprovada, conforme o cargo pretendido;
b) Maior pontuagdo no item Cursos de Capacitacdo/Qualificacdo;
c) Maioridade, considerando dia, més e ano de nascimento;

d) Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico, em local, data e horério
previamente divulgados.
11. DA CLASSIFICACZ\O EDO RESULTADO FINAL

11.1 Sera considerado classificado neste Processo Seletivo Simplificado o candidato que
tenha atendido aos critérios minimos exigidos para aprovacgdo e que ndo tenha sido
eliminado, nos termos deste Edital.

11.2 A classificacdo dos candidatos serd realizada em ordem decrescente da pontuacao
final.

11.2.1 A pontuacao final do candidato serd composta pela soma dos pontos obtidos em
todas as modalidades de avaliacdo, conforme quadros de pontuagdo apresentados no
Anexo Ill deste Edital.

11.2.2 O candidato que obtiver a maior pontuacédo serd classificado em primeiro lugar,
seguindo-se os demais candidatos em ordem decrescente de pontuacao.

11.3 A classificacdo final dos candidatos observard a ordem decrescente da pontuacao
obtida, respeitadas as modalidades de concorréncia (ampla concorréncia, pessoa com
deficiéncia, pessoas pretas ou pardas e pessoas indigenas).

11.4 A classificacdo resultante das avaliacGes descritas no Anexo lll, serd efetuada,
mantendo-se a ordem decrescente obtida nas seleces, excluindo-se os candidatos
desclassificados.

11.5 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas serao classificados
em listas especificas, sem prejuizo de sua classificacdo na lista de ampla concorréncia,
concorrendo simultaneamente em ambas as modalidades, nos termos deste Edital.

11.6 A classificacdo final serd definida apds a aplicacdo dos critérios de desempate
previstos neste Edital.

11.7 O resultado final da classificacdo sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios e
no site oficial da Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves.

11.8 A listagem de classificagao final dos candidatos inscritos sera elaborada e
publicada e/ou divulgada, conforme item 1.9 deste Edital, por cargo, em ordem
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decrescente do total de pontos obtidos, apds a conferéncia da documentagdo juntada
no processo de inscri¢ao, relativa aos titulos de escolaridade, cursos de qualificacdo e
tempo de servico. A conferéncia sera realizada pela Comissdo Especial de Realizacdo
de Processos Seletivos Simplificados, de acordo com as informacgdes registradas e
documentos anexados na ficha de inscricdo pelo candidato no momento de sua
inscrigao.

11.9 Nesta fase de conferéncia, os titulos de escolaridade, cursos de qualificacdo e
tempo de servico que nao forem devidamente comprovados terdo os respectivos
pontos obtidos registrados na Ficha de Inscrigao desconsiderado.

11.10 O Resultado com a classificacao final dos candidatos neste Processo Seletivo
Simplificado serd efetivado de acordo com a pontuacdo dos titulos efetivamente
comprovados pelo candidato.

11.11 Apds publicagdo e/ou divulgacdo o candidato podera interpor recurso desta fase
do Processo Seletivo, na forma do item 15 deste Edital.

11.12 A publicagdo e/ou divulgacdo de resultado desta fase ndo garante direito de
contratacdo ao candidato habilitado.

12. DA CONVOCACAO

12.1 Dos meios oficiais de convocacdo. O candidato classificado para as vagas
existentes, obedecendo a estrita ordem de classificacao final, serd convocado para
contratacdo mediante publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios e no site oficial da

Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves, constituindo esses meios a forma oficial de
comunicac¢ao dos atos do certame.

12.1.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes oficiais
e manter atualizados seus dados cadastrais, ndo podendo alegar desconhecimento da
convocacao para fins de justificativa de auséncia.

12.2 Da convocagao para as vagas reservadas. A convocagdo dos candidatos
classificados observara os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas de
ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia, pessoas pretas ou pardas e pessoas
indigenas.
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12.3 A aplicagdo da reserva de vagas observard a ordem de convocac¢ao dos candidatos
classificados, sendo observada a ordem de alternancia e proporcionalidade conforme
legislagdo aplicavel, sendo destinada:

a) a 32 (terceira) vaga para candidatos pretos ou pardos;
b) a 52 (quinta) vaga para candidatos PcD;
c) a 102 (décima) vaga para candidatos indigenas.

12.3.1 Nos casos em que o numero de vagas ofertadas para o cargo for inferior a 3 (trés),
os candidatos classificados nas listas de vagas reservadas figurardo apenas em cadastro
de reserva, podendo ser convocados para o preenchimento de vagas que vierem a surgir
durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

12.4 Os candidatos das vagas reservadas concorrerdao concomitantemente as vagas de
ampla concorréncia.

12.4.1 O candidato das vagas reservadas classificado dentro do nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia sera convocado conforme a lista de classificacdo
gue permitir a sua convocacao em posicao que lhe seja mais favoravel.

12.4.2 O candidato das vagas reservadas que for classificado primeiramente na ampla
concorréncia ndo tera sua convocacdo computada para efeito de preenchimento da
reserva de vagas.

12.4.3 Na hipdtese de ndo haver candidatos de vagas reservadas classificados em
numero suficiente para ocupa-las, as vagas reservadas serdo revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificacdo.

12.4.4 Na hipotese de todos os candidatos classificados na ampla concorréncia terem
sido convocados e ainda remanescerem vagas durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado (PSS), poderdo ser convocados os candidatos
classificados que constarem na lista de reserva de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, pretas ou pardas ou indigenas, observada a ordem de classificacdo e os
critérios de alternancia e proporcionalidade.

12.5. Da apresentagao do candidato. O candidato convocado devera se apresentar no
local, data e horario indicados no ato de convocacdo, munido de toda a documentacao
exigida neste Edital e de outros documentos que venham a ser solicitados pela

Rua José Paterlini, n° 910 - centro - CEP 29240-000 - Alfredo Chaves - ES

Tel.: 27 3269-2700.- www.alfredochaves.es.gov.br



ALFREDO CHAVES

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Administracdao, para fins de comprovagdo dos requisitos para contratacdo e
formalizagdo do vinculo.

12.5.1 No ato da apresentacdo, o candidato serd submetido a conferéncia da
documentacgado, podendo ser considerado inabilitado caso ndo comprove o atendimento
integral dos requisitos exigidos para o exercicio da fung¢ao.

12.5.2 Podera ser exigida, no momento da contratacao, a apresentacao de documentos
originais ou cépias autenticadas, bem como a realizacdo de exames admissionais e
demais procedimentos administrativos necessarios.

12.5.3 A Administracdo podera exigir que o candidato com deficiéncia (PcD), quando
convocado para contratagdo se submeta no prazo de 05 (cinco) dias, a exame médico,
cuja decisdo sera terminativa sobre essa condi¢do, bem como sobre a compatibilidade
da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo pleiteado.

12.6. Da desisténcia. O candidato convocado que ndo tiver interesse na contratacdo
deverd manifestar sua desisténcia de forma expressa, mediante assinatura de Termo de
Desisténcia junto a Administra¢do, no prazo estabelecido no ato de convocacao.

12.6.1 O ndao comparecimento do candidato no prazo estabelecido na convocagao
implicard desisténcia tacita a vaga.

12.6.2 A desisténcia, formal ou técita, implicard a exclusdo definitiva do candidato da
lista de classificacdo deste Processo Seletivo Simplificado e a Administracdo podera
convocar o candidato subsequente, obedecida a ordem de classificacdo.

12.6.3 A desisténcia ou inabilitagdo de um candidato oriundo da lista de Ampla
Concorréncia enseja a convoca¢ao de um novo candidato da mesma lista.

12.7 Do cadastro de reserva. Os candidatos classificados em cadastro de reserva, fora
do numero de vagas previsto neste Edital, poderdo ser convocados nas seguintes
hipdteses:

a) em caso de desisténcia dos candidatos convocados dentro do nimero de vagas ou
de extincao do vinculo contratual por qualquer motivo, hipdtese em que serdo
convocados os candidatos em cadastro de reserva pertencentes a mesma lista de
classificagdo do candidato desistente ou desligado, observada a ordem de
classificacao;
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b) para novas contratagdes, distintas e adicionais em relagao ao quantitativo de vagas
originalmente ofertado neste Processo Seletivo Simplificado, hipdtese em que a
convocacdo dos candidatos observard os critérios de alternancia e
proporcionalidade aplicados as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, pretas
ou pardas e indigenas, nos termos deste Edital e da legislagdo municipal aplicavel.

12.7.1 A inclusdo do candidato no cadastro de reserva nao gera direito subjetivo a
contratacdo, constituindo mera expectativa de direito, observada rigorosamente a
ordem de classificacao.

13. DA CONTRATAGAO
13.1 Para a contratac¢do o candidato devera:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

e) possuir a escolaridade e requisitos exigidos para o cargo;

f) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;
g) ter auséncia de deficiéncia incompativel com o cargo;

h) ndo possuir impedimentos legais para o exercicio de cargo publico;

i) ndo exercer outro cargo publico, salvo acumulagao legal;

j) possuir conduta ilibada;

k) estar devidamente registrado e em dia junto ao respectivo Conselho
Profissional do estado de atuacdo, quando necessario;

[) possuir os requisitos de investidura de acordo com o servigo exigido e/ou a Lei
do cargo, constante do Anexo |.

13.2 Acontratagdo serd realizada por prazo determinado, nos termos da Lei Municipal
n2923/2025, ndo podendo exceder a 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada até o
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme necessidade da Administracdo
Publica.
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13.3 A contratacdo serd realizada conforme a necessidade da Administracdo Publica,
respeitada a ordem de classificagao dos candidatos.

13.4 No ato da contratacdo, o candidato deverd apresentar original (ou cdpia
autenticada) e cépia simples da seguinte documentacgao:

a) Documento de identidade com foto;
b) Titulo de Eleitor;

c) Certificado de Reservista, alistamento militar constando a dispensa do servigo
militar obrigatério ou outro documento habil para comprovar que o tenha
cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato do sexo masculino;

d) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir;

e) Comprovante de Residéncia;

f) Comprovante de naturalizagao (no caso de estrangeiro naturalizado);

g) Comprovante de que esta amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto do paragrafo 19, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Tratado de
Amizade, Cooperacao e Consulta, promulgado no Brasil através do Decreto n2
3.927/2001 (no caso de portugués no Brasil);

h) Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria exigida para o cargo quando
necessario;

i) ASO admissional (Atestado de Saude Ocupacional), emitido por médico de
qualquer especialidade, ha, no maximo, 12 (doze) meses, a contar da data da
publicacdo do edital, comprovando capacidade para o exercicio das atribuicées
descritas neste edital;

j) registro de inscrigao no conselho, quando exigir;

k) curso de diregao defensiva quando o servigo exigir;

[) curso de diregao escolar quando o servigo exigir;

m)transporte de urgéncia e emergéncia quando o servigo exigir.

13.5 E vedada a contratacdo de servidores publicos de qualquer esfera, salvo nos casos
de acumulacdo legal e compatibilidade.

13.6 A classificagao final no Processo Seletivo Simplificado nao assegura ao candidato o
direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de realizacdo de tal ato, segundo a
rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizagao deste ato condicionada a
oportunidade e conveniéncia da Administracdo, que se reserva no direito de proceder a
contratagdo em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

13.7 As informacdes prestadas pelos candidatos serdo comprovadas a época da
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contratagao.

13.7.1 Os casos de inexatiddo de declaragdes e/ou irregularidades de documentos,
ainda que verificados posteriormente, importarao insubsisténcia de inscri¢gao, nulidade
da aprovacdo ou habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das
cominacdes legais aplicaveis.

13.8 A contratacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero
de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, pretos ou pardos, e indigenas.

14. DO TERMINO OU RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

14.1 O término ou rescisdao do Contrato Administrativo por Tempo Determinado podera
ocorrer de acordo com o art. 14 da Lei Municipal n2 923, de 2025 e demais previsdes
legais.

15. DOS RECURSOS

15.1 Diante da ndo concordancia pelo candidato do resultado da sua Classificagdo Final
neste Processo Seletivo, nos periodos definidos no Anexo Il deste edital, caberd recurso
gue deverd ser apresentado de forma fundamentada.

15.2 O recurso devera ser interposto no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados
do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do ato recorrido, mediante
requerimento escrito, direcionado diretamente a Comissao Organizadora do Processo
Seletivo.

15.3 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado e deverdo ser protocolados na sede da Secretaria Municipal de
Saude.

15.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pedido.

15.4.1 Recursos inconsistentes, intempestivos ou apresentados por outros meios serao
indeferidos.

15.5 Salvo disposicdo expressa deste Edital, ndo serda admitido o envio de novas
documentacdes no periodo recursal.
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15.6 As decisdes da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado quanto
aos recursos serao definitivas.

16. DOS DIREITOS E DEVERES

16.1 Dos direitos. O candidato contratado tera direito a:

a) Remuneragdo baseada na tabela de vencimentos do cargo equivalente no
municipio;

b) décimo terceiro salario;

c) férias anuais com adicional de 1/3;

d) repouso semanal remunerado;

e) adicionais por insalubridade e/ou periculosidade;

f) adicional noturno;

g) saldrio-familia;

h) auxilio-alimentac¢do, conforme legislagdo municipal

i) licenca maternidade (180 dias);

j) licenca paternidade (3 dias);

k) licenca casamento ou luto (até 8 dias);

[) licenca saude e acidentes de trabalho.

16.1.1 O contratado sera vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
conforme a Lei Federal n.2 8.213/91.

16.1.2 A jornada de trabalho sera de até 8 horas diarias, podendo ser acrescida de 2
horas a compensacdo no mesmo més.

16.2 Dos deveres. E vedado ao contratado:

a) Exercer atribuicdes fora do contrato;
b) assumir cargo comissionado ou substituicdo.

16.2.1 O contratado estara sujeito as obrigacGes e deveres dos servidores municipais,
inclusive aos regimes estatutarios locais aplicaveis subsidiariamente.

17. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

17.1 Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados pela Administracdo
Plblica exclusivamente para as finalidades relacionadas a execucdo deste Processo
Seletivo Simplificado, nos termos da legislagao vigente.
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17.2 O tratamento dos dados observara os principios e as diretrizes estabelecidos na Lei
n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), especialmente
qguanto a finalidade, adequacdo, necessidade, transparéncia e seguranca.

17.3 Os dados poderao ser compartilhados com érgaos de controle e entidades publicas,
quando necessario ao cumprimento de obrigacdes legais ou regulatérias.

17.4 O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia e concordancia com o
tratamento de seus dados pessoais para os fins previstos neste edital.

18. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

18.1 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacao,
por parte do candidato, de todas as condi¢Ges, normas e exigéncias constantes deste
edital, bem como os atos que forem expedidos sobre o Processo Seletivo Simplificado.

18.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condices, excetuados os casos
especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a
realizacdo da prova.

18.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Processo Seletivo Simplificado divulgados
integralmente no Didrio Oficial dos Municipios e no site oficial da Prefeitura Municipal
de Alfredo Chaves, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
das publicacgdes.

18.4 As informagGes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio
dos editais de resultados, divulgados em datas previstas no Anexo Il deste edital.

18.4.1 Nao serdo fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos
previstos nesses editais.

18.5 A Administracdo se reserva no direito de repor as vagas oferecidas neste edital
oriundas de ruptura de contratos firmados motivada por iniciativa prépria ou dos
contratados.

18.6 Na hipdtese da existéncia de novas vagas, a convocac¢do para contratacdo de
candidatos se dara mediante publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios e no site oficial

da Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves, conforme dados informados no

Requerimento de Inscricdo e obedecera estritamente a ordem de classificacdo.
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18.7 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagao
ou notas de candidatos neste Processo Seletivo Simplificado.

18.8 Ndo serdo concedidas recontagens de pontos, ou reconsideracdes, exames,
avaliagOes ou pareceres, qualquer que seja a alegacao do candidato.

18.9 Fica reservado a Administra¢do o direito de exigir, a seu critério, a apresentagao
dos documentos originais para conferéncia.

18.10 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos documentos
apresentados, visto que, a qualquer tempo, a Coordenacdo de Recursos Humanos
poderd requeré-los.

18.10.1 Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos
apresentados, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a contratacdo do candidato, a
gualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo.

18.11 Enquanto estiver participando do Processo Seletivo Simplificado, até a data de
divulgacdo do resultado final, as alteracdes de dados, incluindo endereco residencial, e-
mail e contato telefébnico, deverdo ser informadas diretamente a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo.

18.11.1 Apds a divulgacdo do resultado final, as alteracdes de endereco, e-mail
(endereco eletrénico) e numero de telefone dos candidatos aprovados deverdo ser
comunicadas diretamente a Administracdo, por meio da Coordenacdo de Recursos
Humanos.

18.11.2 Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo
atualizacdo de seus dados pessoais.

18.11.3 A Administracdo ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado e telefone incorreto
e/ou desatualizado.

18.12 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes,
atualizac¢des, atos complementares, avisos, comunicados e convocacgdes relativos a este
Processo Seletivo Simplificado.
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18.13 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado com assessoria, se for o caso, da Procuradoria Geral da Prefeitura
Municipal de Alfredo Chaves.

18.14 O candidato podera obter informacgGes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado por meio do Didrio Oficial dos Municipios e no site oficial da Prefeitura

Municipal de Alfredo Chaves.

18.15 Todas as despesas relativas a participacdo no Processo Seletivo Simplificado,
inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, exames exigidos para fins de pericia
médica, bem como aquelas relativas a apresentacdo para contratacdo correrdo a
expensas do préprio candidato.

18.16 Os candidatos classificados serdo convocados de acordo com a necessidade,
interesse e conveniéncia da Administracdo, obedecendo, obrigatoriamente, a ordem de
classificacdo do resultado da classificacdo final do presente processo seletivo, conforme
item 11 deste Edital.

18.17 O local de trabalho poderd ser alterado ou contrato rescindido ao longo do
periodo estabelecido, caso ocorra o ingresso de servidores efetivos por concurso
publico, retorno de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenca e outras
situacGes que possam vir a ocorrer durante o periodo vigente, ou ndo atender
satisfatoriamente o exercicio do cargo, de acordo com Lei n2 923, de 2025.

18.18 As convocagdes para contratagdo poderdo ocorrer a qualquer tempo durante o
prazo de validade do certame.

18.19 Em cumprimento a Emenda Constitucional Estadual 59, publicada em
19/11/2008, o profissional contratado em designa¢do temporaria ndo podera atuar sob
direcdo imediata de conjuge, companheiro ou de parentes de até terceiro grau civil.

18.20 Caso o desligamento da Administragdo Publica previsto no art. 14 da Lei n2 923,
de 2025, for motivado por falta disciplinar, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, relativo aos deveres e proibicdes dos servidores, ficara incompatibilizado o
candidato a participar pelo prazo de 02 (dois) anos, a contar da data de sua rescisdo
contratual, de novo recrutamento, selecdo e contratacdo em regime temporario.

18.21 E facultada a Comissdo em qualquer fase do processo seletivo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instrucdo do processo.
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18.22 Fica eleito o Foro da Comarca de Alfredo Chaves, para dirimir demandas oriundas
do presente processo seletivo.

Alfredo Chaves/ES, 11 de maio de 2026.
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO BASE, REQUISITOS E

ATRIBUICOES.
CARGO/FUNCAO N° DE JORNADA SALARIO BASE REQUISITOS DE INGRESSO
VAGAS DE
TRABALHO
Agente CR 40 horas RS 3.242,00 (dois Ensino Médio Completo e
Comunitario de | (Cadastro | semanais salarios-minimos) residir na regido de
Saude (ACS) de acrescido de abrangéncia do ESF, desde a
reserva) Auxilio data da publicacao deste
Alimentacao no edital.
valor de RS 540,00.
Agente de CR 40 horas RS 3.242,00 (dois Ensino Médio Completo.
Combate a (Cadastro | semanais salarios-minimos)
Endemias (ACE) de acrescido de
reserva) Auxilio
Alimentacdo no
valor de RS 540,00.

ATRIBUICOES DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS):

As atribuicdes do cargo de Agente Comunitdrio de Saude sdo aquelas previstas na Lei
Federal n2 11.350/2006, e suas alteracdes, bem como na Lei Municipal n? 529/2015,
no dmbito da Secretaria Municipal de Saude, compreendendo, dentre outras:

| — desenvolver acbes de promocdo da saude e prevencdo de doencas e agravos, por
meio de visitas domiciliares periddicas e a¢des educativas individuais e coletivas;

Il — realizar o cadastramento das familias de sua microdrea, bem como a atualizacao
permanente de seus dados, mantendo registros atualizados nos sistemas de
informacdo da Atencdo Basica;

Il — identificar situacGes de risco a saude individual e coletiva, comunicando-as a
equipe de saude e contribuindo para o planejamento das a¢des necessarias;
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IV — orientar as familias quanto a correta utilizacdo dos servicos de saude disponiveis
no Municipio;

V — acompanhar, por meio de visitas domiciliares, todas as familias e individuos sob
sua responsabilidade, com prioridade para gestantes, criangas, idosos, pessoas com
doencas crbnicas e pessoas em situacao de vulnerabilidade social;

VI — desenvolver agBes de educagcdo em saude, estimulando habitos e praticas
saudaveis, bem como medidas preventivas de doencas e agravos;

VIl — participar das atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo das acoes
desenvolvidas pela equipe de saude;

VIl — executar outras atividades correlatas ao cargo, observadas as disposi¢oes legais
e regulamentares aplicaveis.

ATRIBUIGOES DO CARGO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE):

As atribuicOes do cargo de Agente de Combate as Endemias sdo aquelas previstas
na Lei Federal n? 11.350/2006, e suas altera¢des, bem como na Lei Municipal n2
529/2015, no ambito da Secretaria Municipal de Saide, compreendendo, dentre
outras:

| — realizar visitas domiciliares, inspe¢Ges e levantamentos em imdveis, terrenos
baldios, estabelecimentos comerciais e demais dareas, com a finalidade de
identificar focos de vetores transmissores de doencas;

Il — executar acGes de eliminacdo de criadouros, tratamento focal e perifocal, bem
como aplicacdo de larvicidas e inseticidas, em conformidade com orientacGes
técnicas e protocolos vigentes;

Il — desenvolver atividades educativas e de mobilizacdo social, orientando a
populacdo acerca das medidas de prevencao e controle de doencas endémicas;

IV — participar de campanhas, mutirdes e a¢Ges coletivas voltadas ao combate de
endemias e zoonoses;

V —registrar, alimentar e atualizar dados relativos as atividades desenvolvidas nos
sistemas de informacdo em saude, observadas as normas e procedimentos
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estabelecidos;

VI — atuar em ag¢des de bloqueio de transmissdo de doengas, bem como na
investigacdo de casos suspeitos e confirmados, conforme orientacdo da equipe de
vigilancia epidemioldgica;

VIl — colaborar com as equipes de saude da familia, vigilancia epidemioldgica e
vigilancia sanitdria, promovendo a integracao das acdes intersetoriais;

VIl —zelar pelos equipamentos, materiais e insumos utilizados no desempenho das
atividades, assegurando sua adequada utilizacdo e conservacao;

IX — cumprir as normas de biosseguranga, utilizando corretamente os
equipamentos de protecdo individual (EPIs);

X — executar outras atividades correlatas, compativeis com a natureza do cargo,
conforme determinacdo da chefia imediata e observancia da legislacdo aplicével.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA

DATA/PERIODO

LOCAL/FORMA

Publicagao do edital

11/05/2026

Didrio Oficial dos Municipios e no
site oficial da Prefeitura
Municipal de Alfredo Chaves

Periodo de inscrigdes

25 a 26 de maio de 2026

Auditério da Unidade de Saude do
Caja, conforme item 4.1 deste
Edital

documentos

Andlise das inscrigdes e

28 e 29 de maio de 2026

Comissao Especial de Realiza¢ao
de Processos Seletivos
Simplificados

preliminar

Divulgac¢ao do resultado

1° de junho de 2026

Didrio Oficial dos Municipios e no
site oficial da Prefeitura
Municipal de Alfredo Chaves

de recursos

Prazo para interposi¢ao

02 e 03 de junho de 2026

Comissao Especial de Realizacdo
de Processos Seletivos
Simplificados, na sede da
Secretaria Municipal de Saude

resultado

Analise dos recursos 04 de junho de 2026 Comissao Especial de Realizacdo
de Processos Seletivos
Simplificados
Divulgacao do resultado 09 de junho de 2026 Diario Oficial dos Municipios e no
final site oficial da Prefeitura
Municipal de Alfredo Chaves
Homologacao do 09 de junho de 2026 Diario Oficial dos Municipios e no

site oficial da Prefeitura
Municipal de Alfredo Chaves
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ANEXO Il

BAREMA DE PONTUAGAO — ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1.QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

TITULO QUANTIDADE | PONTUAGCAO PONTUAGAO
MAXIMA DE POR TITULO MAXIMA
TITULOS
Ensino Superior completo na area 01 20 pontos 20 pontos
da Saude
Curso Técnico na area da Saude 01 10 pontos 10 pontos
(minimo 1.200 horas)
Cursos na area de saude publica, 05 06 pontos 30 pontos
atencdo basica, vigilancia em saude,
endemias ou areas correlatas
(minimo 40 horas)
Curso de Informdtica Basica 01 05 pontos 05 pontos
(minimo de 80 horas)
. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TEMPO DE EXPERIENCIA QUANTIDADE | PONTUAGAO | PONTUAGAO
MAXIMA DE MAXIMA
MESES
TRABALHADOS
Experiéncia profissional na drea do 35 01 ponto por 35 pontos
cargo més
trabalhado

3.PONTUACAO TOTAL

CRITERIO PONTUAGAO MAXIMA
Qualificacado profissional 65 pontos
Experiéncia profissional 35 pontos
PONTUAGCAO MAXIMA 100 PONTOS

TOTAL
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ANEXO IV
MICROAREAS
MICROAREAS LOCALIDADES AREAS DE
ABRANGENCIA
01 Santa Terezinha ESE CAJA
02 Ouro Branco / Ipanema / Centro / Santa Rita ESF CAJA
03 Centro/Portal dos Imigrantes ESF CAJA
04 Portal do Imigrantes/Bela Vista/Algodao/ Sao Vicente ESF CAJA
05 Siribeira / Centro / Araponga ESF CAJA
06 Macrina ESF CAJA
07 Caja / Macrina / Morro da Divisa/Santa Terezinha ESF CAJA
08 Morro da Caixa D'Agua / Centro ESF CAJA
09 Araponga / Macrina ESF CAJA
10 Morro da Divisa ESF CAJA
11 Cachoeirinha / Sitio Santa Maria / Fazenda Quatinga ESF CAJA
12 Caco de Pote ESF SAGRADA
FAMILIA
13 Cachoeira Alta ESF CAJA
14 Unido / S3o Joaquim / Pio Monte / Nova Estrela ESF SAO JOAO
15 Maravilha de Matilde/Deserto/S3ao Roque de Maravilha/Rio Novo e
Matilde/Alto Maravilha/Carolina/Iracema/Trés Cruzes ESF IRIRITIMIRIM
16 [riritimirim / S30 Martinho / S3o Pedro de Matilde/Santo André ESF IRIRITIMIRIM
17 Ibitiruf ESF SAO JOAO
18 Quarto Territério ESF SAO JOAO
19 Sagrada Familia / Quinto Territdrio ESF SAGRADA
FAMILIA
20 Boa Vista / Gavido ESF CAJA
21 S3o Jodo de Crubixa / Sdo Vicente de Crubixa ESF SAO JOAO
22 S30 Francisco de Batatal / S30 Bento de Batatal / Barra de Batatal ESFFRQAG“I_R&DA
23 Carolina / Cedro / Matilde / Rio Novo de Matilde / Itacurubi ESF IRIRITIMIRIM
24 Bom Retiro / Recreio / Assunta / S3o Sebastido ESF SAO JOAO
25 Nova Estrela / Nova Mantua ESF SAO JOAO
26 S3o Bento de Urania / Redentor / Sitio S3o José ESF IRIRITIMIRIM
27 Rio Veado / Independéncia / Sagrada Familia / Figueira ESI::zﬁAGI,IF_{IﬁDA
28 S3o Marcos/ Santo André/ Duas Pontes ESF IRIRITIMIRIM
29 Ipé/Santa Luzia do Ipé/Santa Maria do Engano/Alto Sao Vicente ESF SAO JOAO
30 Cdrrego Fortuna / S3o Bento de Urania / Alto Maravilha ESF IRIRITIMIRIM
31 Aparecida ESF SAGRADA
FAMILIA
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32 Ribeirdo do Cristo / Aparecida / Alto Batatal ESF SAGRADA
FAMILIA

33 S50 Francisco de Urania / S3o Bento de Urania ESF IRIRITIMIRIM

34 Ribeirdo de Santo Antonio / Vila Nova de Ribeirdo / S3o Martinho ESF IRIRITIMIRIM

35 Vila Nova de Maravilha / S3o Braz de Maravilha ESF IRIRITIMIRIM

36 Matilde / Santo André / Duas Pontes ESF IRIRITIMIRIM
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ANEXO V

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, [NOME DO DECLARANTE], inscrito(a) no CPF sob n2 [CPF], portador(a) do RG n2 [RG],
residente e domiciliado(a) a [ENDERECO COMPLETO], na qualidade de (companheiro(a)
/ proprietario(a) do imével), DECLARO, para os devidos fins, que o(a) Sr.(a) [NOME DO
CANDIDATOQ], inscrito(a) no CPF sob n2 [CPF DO CANDIDATO], reside no endereco acima

informado.

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, estando
ciente de que a falsidade desta declaragdo implicard nas san¢des civis, administrativas e
penais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente, especialmente do art. 299 do Cddigo

Penal.

Estou ciente de se a Declaracdo acima for comprovadamente falsa, sujeitar-se-a o
declarante, as sanc¢des civis, administrativas e criminais previstas na legislacdo aplicavel,

conforme Lei n2 7.115, de 29/08/1983.

Alfredo Chaves/ES, de maio de 2026.

(reconhecer firma em cartério do companheiro ou proprietario do imdvel, no caso de
imovel alugado)
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO

EDITALNS _/

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 __/

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo:

Endereco residencial:

CPF:

Cargo/Funcio pleiteada:

Telefone para contato: E-mail:

TIPO DE RECURSO (Assinalar a opgdo correspondente)

( ) Indeferimento de inscri¢do

( ) Resultado preliminar da analise documental
( ) Pontuagdo de titulos

() Classificagdo preliminar

( ) Resultado preliminar

( ) Outro:

FUNDAMENTACAO DO RECURSO (Descreva de forma clara, objetiva e fundamentada as raz&es do recurso):

PEDIDO DO CANDIDATO

Diante do exposto, requer a revisdo da decisdo recorrida, para que seja reavaliada a situagdo acima descrita, nos
termos do Edital.

Alfredo Chaves/ES, de de 2026.

Assinatura do candidato:

Observagoes:
1. Orecurso devera ser apresentado no prazo estabelecido no Edital.

2. N&o sera admitido recurso fora do prazo ou sem fundamentagdo.

3. O recurso devera observar as disposigdes previstas no Edital e na legislagio aplicavel.
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ANEXO VII

DOCUMENTAGAO PARA APRESENTAGCAO NA FORMALIZACAO DE CONTRATO

Os candidatos CONVOCADOS deverado apresentar, no ato da chamada e para fins de
contratacdo, os seguintes documentos:

| - DOCUMENTAGAO PESSOAL E FUNCIONAL

1.
2.

s w

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Foto 3x4 recente;

Atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Secretaria de Estado da
Seguranca Publica;

CertidGes negativas da Justica Estadual (civel, criminal e militar);

Certidao Negativa da Justica Federal;

Certidao de quitacdo eleitoral e certiddo negativa criminal eleitoral, expedidas
pela Justica Eleitoral;

Certidao Negativa da Justica Militar da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Municipais do Municipio de domicilio do
candidato;

Comprovante de situacdo cadastral regular no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Documento oficial de identidade com foto, contendo nimero, 6rgao expedidor
e data de expedicao;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (pdgina de identificacdo e
verso);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (dispensada a apresentagdo caso conste no
documento de identidade);

Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante de quitacao eleitoral;
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino;

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo emitida pela instituicdo
competente, em caso de inexisténcia de cadastro;

Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia elétrica ou
telefone);

Certiddo de nascimento ou casamento;

Comprovante de escolaridade e titulos declarados no ato da inscricdo, conforme
exigéncia do cargo;

Documentagdo comprobatdria de tempo de servico no cargo e/ou area
pleiteada, caso declarado no ato da inscricdo;

Documentacdo comprobatdria da condicdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD,
guando for o caso.

Il - DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA PARA FINS DE CONCESSAO DE SALARIO-FAMILIA
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Além da documentagdo constante no item |, o candidato que possuir dependentes
devera apresentar:

1.

2.
3.
4,

Certiddo de nascimento dos filhos ou dependentes de até 14 (quatorze) anos de
idade;

Cartdo de vacinacao atualizado dos dependentes menores de idade;
Comprovante de frequéncia escolar dos dependentes em idade escolar;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do dependente.

OBSERVACAO: A n3o apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos, dentro do
prazo estabelecido no Edital, poderd implicar na eliminacdo do candidato ou na
impossibilidade de formalizacdo da contratacdo, conforme disposi¢des editalicias.
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ANEXO VIII
CHECKLIST DE DOCUMENTAGAO — ATO DA INSCRICAO

1. IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Cargo Pretendido:

2. CANDIDATO PCD - NECESSITA DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

OSim
[ONao

3. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

U Ficha de inscricdao devidamente preenchida e assinada
[ Procuracdo (quando houver representante legal)

[J Documento de identidade oficial com foto (RG, CNH ou equivalente)
[ Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

[ Comprovante de residéncia atualizado
[ Certidao de quitagado eleitoral

[ Certiddo de quitacao militar (sexo masculino)
[ Certiddo negativa criminal (Justica Estadual e/ou Federal)

[ Atestado de antecedentes criminais

[J Comprovante de escolaridade exigida para o cargo
[ Registro no conselho profissional competente (quando exigido)

[ Comprovacdo de habilitagdo especifica (cursos obrigatérios, CNH etc.), conforme o
cargo

4. DOCUMENTOS PARA PONTUAGAO (ANALISE CURRICULAR)

[ Certificados de cursos de capacitacdo. Quantidade: ( )

[ Diplomas de formacao (técnico, graduacdo, pds-graduacdo). Quantidade: ( )
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Comprovantes de experiéncia profissional: (1 CTPS / [ contratos / [ declarac¢des / [
Outro:

5. DOCUMENTAGAO PARA VAGAS RESERVADAS (SE APLICAVEL)

[ Laudo médico conforme exigéncias do edital (Pessoa com deficiéncia - PcD)
[ Autodeclaragdo devidamente preenchida (Pessoa preta ou parda - PPP)

[J Documentagao comprobatdria de pertencimento étnico (Pessoa indigena)
6. DECLARAGAO DO CANDIDATO

Declaro, para os devidos fins, que as informacdes prestadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros, estando ciente de que a falsidade implicard minha
eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

Data: / /

Assinatura do candidato

7. USO EXCLUSIVO DA COMISSAO

[J Documentacdo conferida

Responsavel pelo recebimento:

Assinatura:

Data: / /
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