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1. INTRODUGAO:

O presente relatdrio corresponde a conclusédo do Plano Anual de Atividades (PAA/2025) da
Secretaria Executiva de Controle e Transparéncia (SECONT), antiga UCCI, cujo objetivo
primordial foi a parametrizacdo das ac¢des direcionadas a organizagdo e coordenagao dos

trabalhos desenvolvidos.

Além disso, o plano

incluiu iniciativas voltadas para o

desenvolvimento institucional e a capacitagao profissional, visando o aprimoramento continuo
das atividades realizadas pela equipe.

2. ATIVIDADES PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2025:

Secretaria Executiva de Controle e Transparéncia (SECONT):

Secretario Executivo de Controle e Transparéncia
Atividade Objeto Tema Central Tipo de Acao
01 Demandas Anadlises de demandas 1. Andlises de demandas por solicitagdo do Exmo. Prefeito ou
Internas internas dos Ordenadores de Despesas, podendo resultar em abertura
de trabalhos especificos de auditoria;
2. Andlises de processos, por solicitagdo do Exmo. Prefeito ou
dos Ordenadores de Despesas, com emissdo de parecer
técnico, a fim de subsidiar na tomada de decisao;
3. Orientagdes aos técnicos das UG’s em demandas pontuais,
com estudos técnicos.
02 Demandas Andlises de demandas 1. Atendimento as notificagdes e citagdes dos Orgdos de
Externas (TCE, externas Controle Externo;
MP, MPC, CGU
e TCU) 2. Diligéncias as solicitagcdes do TCE-ES em relagao ao Exmo.
Prefeito ou aos Ordenadores de Despesas;
3. Atendimento as demandas do MP-ES e do MPC-ES;
4. Acompanhamento de prazos das solicitagdes dos Orgaos de
Controle Externo (TCE-ES, MP-ES, MPC-ES, CGU e TCU);
5. Atendimento e acompanhamento as determinagbes e
recomendagdes do TCE-ES, cujo resultado da agao sera ponto
de andlise da PCA.
03 Outras PAA 1. Acompanhamento da execucao do PAA.
Demandas
04 Prestacao de PCA 1. Elaboragdo dos Relatérios e pareceres conclusivos (RELACI,
Contas Anuais RELUCI e INFOCI) sobre as contas anuais de gestao;
2. Elaboragéao do Relatdrio e parecer conclusivo sobre as contas
de Prefeito (RELOCI, RELACI e INFOCI).
05 Prestacéo de PCM 1. Homologagé&o do Rol de Responsaveis.
Contas Mensal
06 Tomada de TCE 1. Controle e instituigdo de prazos;
Contas
Especial 2. Elaboragao de parecer conclusivo (IN 32/2014 TCE-ES).
07 Auditorias PAAI 1. Acompanhamento da execucdo do PAAI.
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Subsecretaria de Controle Interno (SUBSCI):

Superintendéncia de Controle Interno

227/2011 TCE-ES)

Metodologias ageis no
contexto da administragéo
publica

Atividade Objeto Tema Central Tipo de Acao
01 Monitoramento Anual 1. Verificar a correta apresentagéo dos Instrumentos em face as
e Fiscalizagao exigéncias legais (prazos e transparéncia).
dos
Instrumentos
de
Planejamento
(PPA,LDO e
LOA)
02 Relatérios de Bimestral 1. Monitorar atendimento de prazos.
Execucgao
Orcamentaria —
RREO
03 Relatérios de Quadrimestral / Semestral 1. Monitorar atendimento de prazos;
Gestao Fiscal —

RGF 2. Fiscalizagdo da gestdo fiscal (controle da despesa com
pessoal, informando imediatamente ao Prefeito Municipal, caso
constatado descumprimento dos limites previstos na LRF).

04 Outras PAA 1. Execugao do PAA.
Demandas

05 Auditorias PAAI 1. Execucdo do PAAIL

06 Acodes de Revisdo de Normas de 1. Revisdo de normas ja existentes e elaboragao de outras por
Integridade controle interno (Res. demanda das Secretarias;

2. Reunides de orientagao as Secretarias para elaboragéo e/ou
atualizagao das normas;

3. Estudo de viabilidade para aplicagao de Metodologias ageis
no contexto da administracéo publica.

Superintendéncia de Ouvidoria e Participagao Social (SOPS) e Diretoria de Integridade

e Transparéncia (DINT):

Superintendéncia de Ouvidoria e Participagao Social

Diretoria de Integridade e Transparéncia

Atividade

Objeto

Tema Central

Tipo de Acao

01

Acobes de
Transparéncia /
Controle Social

Portal Transparéncia

1. Monitoramento da inser¢cdo das
elaboracéo e aplicagao de Checklist;

informagbes, com a

2. Notificagdo as Secretarias para atendimento de maneira
imediata;

3. Se a situagdo da Secretaria permanecer inalterada, realizar
reunido com os agentes envolvidos, na qual serdo estabelecidos
prazos para regularizagéo da situacao;

4. Orientagdes aos técnicos das Secretarias para insercdo das
informacdes;

5. Solicitagdo de aperfeigoamento do Portal junto a empresa
contratada, conforme demandas dos 6rgaos de controle externo;

6. Monitoramento da inser¢do das informagdes atualizadas por
parte das Secretarias;

7. Notificacdo as Secretarias envolvidas para atendimento aos
quesitos de transparéncia exigidos pelos 6rgédos de controle.

02

Acoes de
Transparéncia /
Controle Social

Ouvidoria Municipal

1. Monitoramento dos prazos de atendimento e solicitagdes via
Sistema;

2. Atendimento ao cidadao presencial, via telefone e via
Plataforma Fala.BR;
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3. Auxilio na resolugdo de demandas junto as Secretarias;

4. Elaboragéo dos seguintes relatérios: Estatistico de Ouvidoria
e Estatistico do e-Sic (com ampla publicidade).

03 Acodes de Transparéncia Capixaba 1. Coordenar as atividades relacionadas as avaliagdes de
Integridade (ITGP) — Ranking Estadual Transparéncia e Integridade Publica.

ATRICON — Programa
Nacional de Transparéncia
Publica

ES em Agéo - Selo de
Qualidade em Transparéncia
e Governanca Publica

3. RESULTADO DAS ATIVIDADES:
3.1. SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTROLE E TRANSPARENCIA:
3.1.1. Demandas Internas:

Durante o exercicio, a SECONT conduziu analises de demandas, especialmente aquelas
solicitadas pelo Prefeito Municipal e encaminhadas pelo Tribunal de Contas. Nesse contexto,
a SECONT priorizou a orientagdo e emissdao de recomendacgdes, buscando promover a
eficiéncia e eficacia na administragao publica. Todas as a¢des foram pautadas pelos preceitos
constitucionais e administrativos.

3.1.2. Demandas Externas (TCE, MP, MPC, CGU e TCU):

Atendendo rigorosamente ao que estabelece o artigo 74, inciso IV, da Constituicdo Federal
de 1988, a SECONT prestou suporte integral as demandas dos 6rgéos de controle externo.
Esse suporte incluiu, principalmente, a emisséo de alertas e recomendagdes em resposta as
solicitacdes e determinagdes do TCE-ES.

3.1.3. Outras Demandas:
Durante o exercicio de 2025, foram emitidas 06 (seis) Notas Técnicas, conforme abaixo:

Nota Técnica UCCI n° 001-2025 - Orientacdes sobre a obrigatoriedade de observancia ao
Decreto n° 13.121-2023 no processo de locacdo de imdveis pela Administragdo Publica
Municipal;

Nota Técnica UCCI n°® 002-2025 - Alerta quanto a Necessidade de Adogao de Mecanismo de
Ajuste Fiscal e Implementagéo de Medidas de Contengéo de Despesas — Dados acumulados
até Marco de 2025;

Nota Técnica SECONT n° 003-2025 - Notificacbes do TCE-ES relativas a Alertas Fiscais —
Resultado Primario, Relacao entre Despesas Correntes e Receitas Correntes e Despesa com
Pessoal;

Nota Técnica SECONT n° 004-2025 - Elaboracao e publicacdo do Plano de Contratagoes
Anual - PCA 2026;
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Nota Técnica SECONT n° 005-2025 - Adequacdo dos procedimentos de contratagdes
publicas a obrigatoriedade da Anadlise de Riscos prevista na Lei n°® 14.133-2021;

Nota Técnica SECONT n° 006-2025 - Emendas Parlamentares e Transferéncias Especiais
(ADPF 854 e RES TCE-ES 397-2025)

Os referidos documentos podem ser acessados através do link: hitps://alegre-
es.portaltp.com.br/consultas/documentos.aspx?id=63

Adicionalmente, supervisionou a execucao das atividades delineadas no PAA, fornecendo
orientacdes cruciais as Subsecretaria de Controle Interno, Superintendéncia de Ouvidoria e
Participacao Social e Diretoria de Integridade e Transparéncia.

3.1.4. Prestacao de Contas Anual:

Elaborou os relatérios de atividades e o relatério conclusivo da SECONT, abarcando as
prestacdes de contas anuais das Unidades Gestoras e as Contas de Governo, e os enviou
prontamente ao TCE-ES.

3.1.5. Prestacao de Contas Mensal:

Realizou a homologagdo mensal do rol de responsaveis pela prestagdo de contas de cada
Unidade Gestora, assegurando uma superviséo diligente para verificar se os envios foram
realizados dentro dos prazos estabelecidos pela Corte de Contas.

3.1.6. Tomada de Contas Especial:

Realizou 0 acompanhamento das Tomadas de Contas Especiais conforme estabelecido na
Instrugcdo Normativa n® 32/2014 do TCE-ES, estipulando prazos para a atuagao da Comissao
e garantindo uma fiscalizagao rigorosa para verificar o cumprimento desses prazos. Esse
acompanhamento visava garantir uma apuragédo precisa, com o objetivo de identificar
possiveis danos ao erario publico.

3.1.7. Auditorias:

Apesar dos desafios enfrentados durante o exercicio de 2025, a SECONT cumpriu sua missao
institucional de exercer o controle interno em 07 (sete) Unidades Gestoras, apesar de contar
apenas com 04 (quatro) servidores. Conseguiu executar a maioria das agdes planejadas no
PAAI de 2025, e isso foi possivel gracas a colaboracido dos gestores, servidores publicos e
demais envolvidos nos procedimentos realizados. Essa realizagao esta em consonancia com
as disposicdes dos artigos 37 e 74 da Constituicado Federal.

3.2. SUBSECRETARIA DE CONTROLE INTERNO:

3.2.1. Monitoramento e Fiscalizagao dos Instrumentos de Planejamento (LDO, PPA e
LOA):

Como marco inicial, foi encaminhado o OFICIO N° 051/2025 - UCCI/ GAB/ SEFIP, com data
de 31/03/2025, direcionado ao Prefeito Municipal e, também, ao Secretario Executivo de
Finangas e Planejamento, indicando o prazo para encaminhamento do projeto de Lei de
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Diretrizes Orcamentarias (LDO) do exercicio financeiro de 2026 ao legislativo municipal, qual
seja, 30/04/2025.

Agindo de forma diligente, o Executivo Municipal encaminhou o Projeto de Lei n°® 006/2025
para a Camara Municipal no dia 25/04/2025, atendendo ao disposto no art. 3°, §5° do
Regimento Interno do Poder Legislativo.

Do mesmo modo que a legislagao fixa prazo para o encaminhamento do projeto de lei ao
legislativo, também fixa para a devolugdo e sangédo daquele, cujo prazo limite vencia em
30/06/2025.

Vale destacar que o prazo anteriormente indicado nao fora rigorosamente observado, tendo
a Lei n°® 3.929/2025 (Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio Financeiro de 2026)
sido sancionada no dia 09/07/2025.

No que se refere ao Plano Plurianual (PPA), a Secretaria Executiva de Controle e
Transparéncia encaminhou o OFICIO N° 131/2025 — SECONT/GAB/SEFIP, datado de
04/08/2025, por meio do qual alertou acerca do dever de encaminhamento, ao Poder
Legislativo Municipal, do projeto de lei que estabelece o planejamento da Administragcéo
Publica para o periodo de 04 (quatro) anos, compreendendo os exercicios de 2026 a 2029. O
prazo legal para tal providéncia findava-se em 30/08/2025, tendo sido enviado o Projeto de
Lei n°® 017/2025 a Camara Municipal de Vereadores em 30/09/2025, nao tendo sido o prazo
anteriormente indicado rigorosamente observado.

No que concerne a devolugao e sancao da referida norma, esta Secretaria encaminhou o
OFICIO N° 198/2025 — SECONT/GAB/SEFIP, datado de 03/12/2025, alertando acerca do
prazo final de 22/12/2025 para a sangao. Referido prazo foi regularmente cumprido, tendo a
Lei n°® 3.959/2025 sido sancionada em 28/11/2025.

Quanto a Lei Orgamentéria Anual (LOA), a Secretaria Executiva de Controle e Transparéncia
encaminhou o OFICIO N° 145/2025 - SECONT / GAB / SEFIP, com data de 01/09/2025,
alertando sobre o dever de encaminhar, ao Legislativo Municipal, o projeto de lei estimando a
receita e fixando as despesas para o exercicio de 2026, cujo prazo encerrou em 30/09/2025,
sendo devidamente cumprido por meio do Projeto de Lei n° 019/2025, encaminhado para a
Camara dos Vereadores no dia 25/09/2025.

Por fim, no que tange a devolugdo e sangao da retromencionada lei orgamentaria, foi
encaminhado, por esta SECONT, o OFICIO N° 194/2025 - SECONT / GAB/ SEFIP, com data
de 01/12/2025, alertando sobre o prazo do dia 20/12/2025, o qual foi devidamente observado,
sendo a Lei n° 3.965/2025 sancionada no dia 16/12/2025.

Assim agindo, a Secretaria Executiva de Controle e Transparéncia cumpriu seu papel
monitorando e fiscalizando as atividades voltadas aos instrumentos de planejamento, n&o
havendo nada mais a ser realizado a respeito.

3.2.2. Monitoramento dos prazos para homologag¢ao e publicagcdo do RREO e do RGF:
Cuidam os autos de procedimento instaurado em cumprimento aos subitens 4.2.2 € 4.2.3 do

Plano Anual de Atividades da Secretaria Executiva de Controle e Transparéncia, no que
compete a execugao das atividades da Subsecretaria de Controle Interno, qual seja monitorar
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as publicagdes do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREQ) e do Relatério de
Gestéo Fiscal (RGF).

O Relatério Resumido da Execug¢do Orcamentaria (RREO) ajuda a compreender a
situacao fiscal do municipio, com dados sobre a execug¢ao orcamentaria da receita e da
despesa. A publicacdo do RREO é exigéncia da Constituicdo Federal prevista em seu artigo
165, §3° e as normas para sua elaboracdo e publicagcao foram estabelecidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

O Relatorio de Gestao Fiscal (RGF) é um dos instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal criados pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). O RGF objetiva o controle, o
monitoramento e a publicidade do cumprimento dos limites estabelecidos pela LRF: despesas
com pessoal, divida consolidada liquida, concessao de garantias e contratacdo de operacdes
de crédito.

Vale ressaltar a existéncia de prazos para a emissao e publicacdo dos supramencionados
instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal, quais sejam:

INSTRUME,NTO DE . PRAZO LIMITE PARA -
TRANSPARENCIA DA PERIODO PUBLICACAO FUNDAMENTAGAO LEGAL
GESTAO FISCAL ¢
1° Bimestre 30 de margo
2° Bimestre 30 de maio
3° Bimestre .
1° Semestre 30 de julho
RREO 4° Bimestre 30 de setembro Art. 52 da LRF
5° Bimestre 30 de novembro
6° Bimestre
2° Semestre 30 de janeiro do exercicio seguinte
Anual
1° Quadrimestre 30 de maio
1° Semestre* 30 de julho
RGF 2° Quadrimestre 30 de setembro Art. 55, § 2° ¢/c 63, Il, “b”, da LRF
3° Quadrimestre | 30 de janeiro do exercicio seguinte
2° Semestre* 30 de janeiro do exercicio seguinte

*Municipios com populagdo inferior a cinquenta mil habitantes que optarem por divulgar semestralmente o Relatério de Gestéo Fiscal, nos termos
do art. 63 da LRF.

Importante mencionar que a Secretaria Executiva de Controle e Transparéncia promoveu,
diligentemente, alertas periddicos a Secretaria Executiva de Finangas e Planejamento para a
observancia dos prazos de publicacdo dos relatérios em questdo, cumprindo, assim, as
fungbes descritas no artigo 70 da Lei Organica Municipal.

3.2.3. Revisdo de Normas de Controle Interno e Aplicagdo de Metodologias Ageis:

A normatizag&do ou revisdo das instrugdes normativas existentes demandam consideravel
tempo e disponibilidade ndo apenas da Secretaria Executiva de Controle e Transparéncia,
mas, também, dos demais setores envolvidos. Tempo este que foi comprometido em razao
da necessidade de adequacdes realizadas no Portal da Transparéncia, bem como em relacéo
as rotinas de langamentos e alimentac&do automatica do aludido portal.
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O tempo dedicado as melhorias na area da transparéncia publica do Municipio de Alegre foi
notoriamente proveitoso, vez que o0s avancgos observados nas duas ultimas avaliagdes
demonstram que os esforgos empregados surtiram os efeitos esperados.

Em 2022, o Municipio de Alegre recebeu conceito “regular” em razdo dos 51,9 pontos obtidos
na avaliacao realizada pela Transparéncia Capixaba. Partindo para conceito “6timo” em 2023,
com 96,8 pontos obtidos, e em 2024, com 98 pontos. Chegando, atualmente, conforme
avaliacdo realizada em 2025, a 97,9 pontos, mantendo o conceito “6timo”.

Contudo, desde o exercicio de 2022, foi dado inicio a utilizagao do Trello, que se trata de uma
ferramenta visual que possibilita, de maneira coletiva, o gerenciamento de qualquer tipo de
projeto, fluxo de trabalho ou monitoramento de tarefas. Permitindo a criagdo de checklists,
fixagcdo de prazos, bem como a automagao na organizagdo das atividades, otimizando o
controle sobre o trabalho desempenhado na execugao dos planos de atividades e auditorias
estabelecidas para o exercicio.

Desde sua implementacdo, os colaboradores da Secretaria Executiva de Controle e
Transparéncia tém aperfeicoado a utilizagado do Trello, realizando rotinas mais frequentes de
insercoes de tarefas e compromissos na referida ferramenta, o que tem permitido maior
controle sobre prazos e uma atuacao mais diligente e objetiva do Controle Interno.

3.3. SUPERINTENDENCIA DE OUVIDORIA E PARTICIPAGAO SOCIAL:
3.3.1. Agoes de Transparéncia / Controle Social — Ouvidoria Municipal:

No ambito das agdes de controle social, a Ouvidoria Municipal realizou o monitoramento
continuo dos prazos de atendimento das manifestagdes e solicitagbes registradas nos
sistemas oficiais, bem como o atendimento ao cidadao de forma presencial, telefénica e por
meio da Plataforma Fala.BR, prestando apoio na interlocucdo e no encaminhamento das
demandas junto as Secretarias e demais unidades administrativas.

Compete a Ouvidoria receber, classificar, tratar e responder as manifestacoes tipicas
previstas na Lei Federal n® 13.460/2017, em conformidade com a Lei Municipal n° 3.455/2021,
bem como aquelas relativas ao acesso a informagdo, nos termos da Lei Federal n°
12.527/2011, utilizando-se da Plataforma Fala.BR, atendimento presencial na SECONT,
telefone ou e-mail institucional (ouvidoria@alegre.es.gov.br). Sempre que identificados
atrasos ou descumprimento de prazos legais, os gestores responsaveis sdo devidamente
alertados.

Em atendimento ao disposto no art. 14, inciso I, da Lei Federal n® 13.460/2017, os relatérios
anuais de Ouvidoria e do e-SIC sao tempestivamente realizados e publicados anualmente,
como boa pratica, publica ainda, o relatério trimestral de Ouvidoria e SIC no Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Alegre/ES.

Relatérios de Ouvidoria:
https://alegre-es.portaltp.com.br/consultas/documentos.aspx?id=480

Relatérios do e-SIC:
https://alegre-es.portaltp.com.br/consultas/documentos.aspx?id=39
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Foi implementado o Menu “Ouvidoria Municipal” no Portal da Transparéncia, com objetivo de
reunir as competéncias e acdes realizadas pela Ouvidoria, como a divulgagdo de seus
relatorios, cartas de servicos, legislacées, duvidas frequentes, a fim de facilitar ao usuario o
amplo acesso das informagdes, em homenagem aos principios da eficiéncia e publicidade da
administragéo publica.

Link: https://alegre-es.portaltp.com.br/consultas/ouvidoria.aspx

3.4. DIRETORIA DE INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA: Vinculada & Superintendéncia de
Ouvidoria e Participa¢ao Social.

3.4.1. Acdes de Transparéncia e Controle Social — Portal da Transparéncia e Canais
Institucionais

No exercicio de 2025, a Diretoria de Integridade e Transparéncia executou de forma integral
as agoes previstas no Plano Anual de Atividades (PAA), com foco no fortalecimento da
transparéncia publica, do controle social, da integridade institucional e da governanga,
no &mbito da Administracdo Publica Municipal. As a¢des desenvolvidas ampliaram o escopo
inicialmente planejado, sempre que necessario, para assegurar a conformidade normativa, o
atendimento as demandas institucionais e o aprimoramento continuo dos mecanismos de
transparéncia e comunicagao publica.

A atuacao da Diretoria foi orientada pelos principios da transparéncia ativa, da publicidade
institucional, da acessibilidade da informagao, da padronizagcao de procedimentos e da
inducao de conformidade normativa, com observancia das competéncias institucionais e
da segregacao funcional entre os ambientes digitais do Municipio, assegurando clareza,
segurancga da informagao e coeréncia administrativa na disponibilizagao dos dados publicos.

No ambito do Portal da Transparéncia, foram mantidas e aprimoradas as atividades
sistematicas de monitoramento, avaliagao e orientagao técnica, mediante a utilizacdo de
checklists técnicos como instrumento permanente de diagndstico e acompanhamento da
insercao das informacodes pelas Secretarias Municipais e pelas autarquias vinculadas. Em
2025, essa metodologia foi consolidada em avaliagbes semestrais, organizadas nos eixos
geral, saude e adaptagdo climatica, fundamentadas na metodologia do indice de
Transparéncia e Governanga Publica (ITGP), garantindo maior padronizacao,
comparabilidade e qualidade das informacgdes disponibilizadas.

Os resultados das avaliagdes foram consolidados, analisados e publicados no proprio Portal
da Transparéncia, assegurando a transparéncia ativa e o acompanhamento publico do
desempenho institucional. A partir das inconformidades identificadas, a Diretoria adotou
medidas corretivas, com a expedigdo de notificagées formais, definicao de prazos para
regularizagao e prestagao de orientagoes técnicas aos gestores e servidores responsaveis,
em estrita conformidade com a Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao) e com as
exigéncias dos orgaos de controle externo, promovendo o aprimoramento continuo da
qualidade das informagdes publicas.

No exercicio de 2025, a Diretoria de Integridade e Transparéncia acompanhou agéo relativa
a publicidade das licengas ambientais municipais, a partir de denuncia registrada na
Ouvidoria do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo (MPES). O expediente foi
encaminhado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
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(SEMADS), com ciéncia da SECONT, tendo sido realizada analise técnica da conformidade
das publicacbes no Portal da Transparéncia, a qual identificou inconformidades quanto a
auséncia de dados obrigatérios e ao padrao de divulgacao adotado. Em razdo da necessidade
de complementacao das informacgdes, a acao foi classificada como risco de transparéncia
e incluida no monitoramento do Plano Anual de Atividades (PAA), permanecendo sob
acompanhamento da SECONT até a regularizagao.

Durante o exercicio, a Diretoria atuou na organizacao e atualizagdo de menus tematicos e na
publicacdo de documentos institucionais, ampliando o acesso da populacao as informacdes
publicas. A atuacdo estendeu-se as autarquias municipais (IPASMA, SAAE e FAFIA), com
aplicacao de checklists, acompanhamento de prazos e apoio técnico para regularizacéo de
informacoes, inclusive em processos de fiscalizacdo externa.

Paralelamente, foi mantida interlocucao técnica com a empresa responsavel pela gestao do
Portal da Transparéncia, visando a adequacao as exigéncias legais, as avaliagdes externas e
a melhoria da usabilidade e acessibilidade das informagdes.

No que se refere aos canais institucionais de comunicagdo, a Diretoria coordenou a
implantacdo e padronizacdao do WhatsApp Institucional, com estruturagdo de fluxos de
atendimento, orientagdes técnicas e acompanhamento do funcionamento do canal, ampliando
a transparéncia e a comunicagao direta com o cidad&o.

O link de acesso ao canal encontra-se disponibilizado de forma ampla e segura no site
institucional e no Portal da Transparéncia:

https://api.whatsapp.com/send/?phone=552833000100&text&type=phone number&app abs
ent=0

Consolidou-se, ainda, o uso do e-mail institucional AlegrlA como canal oficial de
comunicacgao, integrado ao sistema de atendimento, possibilitando a execu¢cdo de campanhas
institucionais e tributarias, em articulacdo com a Secretaria Executiva de Finangcas e
Planejamento (SEFIP) e a Subsecretaria de Comunicagédo (SUBCOS).

A Diretoria atuou, igualmente, em parceria com a Superintendéncia de Protecao e Defesa Civil
e com a SUBCOS, no envio de mensagens de alerta e emergéncia, fortalecendo a
comunicacgao preventiva e a capacidade de resposta institucional.

No exercicio de 2025, foi estruturado o Domicilio Eletrénico Municipal (DEM) como canal
oficial digital de comunicacgéo entre a Administragdo Publica Municipal e o cidaddo. Coube a
Diretoria o planejamento operacional, a articulagdo intersetorial, a organizagdo de
treinamentos, o cadastro de servidores e a colaboragdao técnica na elaboracdo dos
instrumentos normativos, com langamento oficial previsto para 2026.

Link oficial do DEM: https://dem.alegre.es.gov.br/login

No Site Institucional, a Diretoria atuou de forma articulada com a SUBCOS, mediante
solicitagdo e acompanhamento técnico de ajustes de conteudo e estrutura, visando ao
atendimento das exigéncias legais de publicidade institucional e transparéncia ativa.
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3.4.2. Agoes de Integridade — Avaliagdes de Transparéncia e Governanga Publica

No exercicio de 2025, a Diretoria de Integridade e Transparéncia executou as agdes previstas
no PAA relacionadas ao fortalecimento da integridade institucional, com énfase na
governanga publica, no controle social e no acompanhamento das avaliagbes externas de
transparéncia.

Nesse contexto, a Diretoria atuou no acompanhamento técnico e na operacionalizacdo do
Conselho Municipal de Transparéncia e Combate a Corrupcéo, instituido pelo Decreto n°
14.115/2025, vinculado a SECONT. As atividades envolveram suporte as designagdes,
organizagao de reunides, acompanhamento de deliberagdes, grupos de trabalho e relatérios,
contribuindo para o fortalecimento da participagéo social e da governanga colaborativa no
Municipio.

Paralelamente, a Diretoria participou do processo de revisao e aperfeicoamento da Politica
de Governanca Publica e Compliance, promovendo alteragcdes no Decreto n°® 13.221/2023,
com foco no alinhamento as boas praticas de governanga, integridade, gestao de riscos e
conformidade normativa, em consonancia com as exigéncias dos érgaos de controle.

No ambito das avaliagbes externas, a Diretoria coordenou e acompanhou tecnicamente os
trabalhos relacionados ao Ranking da Transparéncia Capixaba (ITGP), ao Selo de
Qualidade em Transparéncia e Governanga Publica — ES em Ag¢ado e ao Programa
Nacional de Transparéncia Publica (PNTP), coordenado pela ATRICON. As acgoes
envolveram monitoramento de critérios, orientagdo técnica as Secretarias, organizagéo e
validacao de evidéncias documentais e acompanhamento de prazos.

Como resultado das agdes executadas, o Municipio de Alegre obteve desempenho de
destaque em 2025, alcangando 97,9 pontos no Ranking da Transparéncia Capixaba
(ITGP), com classificagao 6tima — a mais elevada do ranking; conquistando o Selo Diamante
no programa ES em Ac¢ao, com 100% dos critérios atendidos, correspondente ao nivel
maximo da avaliagao; e recebendo o Selo Ouro no Programa Nacional de Transparéncia
Publica (PNTP).

Os resultados refletem o amadurecimento das praticas de governanga e integridade, a
melhoria da organiza¢ao administrativa e o fortalecimento da transparéncia ativa e do controle
social.

Dessa forma, a Diretoria de Integridade e Transparéncia concluiu, no exercicio de 2025, a
execucao integral das agoes previstas no Plano Anual de Atividades, reafirmando seu
papel técnico e institucional, no ambito da Superintendéncia de Ouvidoria e Participagcao
Social, na promogéo da governanga publica, da integridade e da transparéncia no Municipio
de Alegre.

4. CONCLUSAO:

Durante o exercicio de 2025, as atividades da SECONT foram prejudicadas devido a escassez
de servidores, enquanto novas demandas surgiram, incluindo a necessidade de atender as
notificagdes dos 6rgaos de controle externo, especialmente do TCE-ES.
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E importante ressaltar que a organizagéo administrativa do Municipio de Alegre se baseia na
divisdo da administragdo publica em administragdo direta e indireta, utilizando os processos
de desconcentracéo e descentralizagdo administrativa.

No ambito do Poder Executivo Municipal, existem 04 (quatro) Unidades Gestoras, como a
Prefeitura Municipal de Alegre (PMA), o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), o
Fundo Municipal de Educacéo (FME) e o Fundo Municipal de Saude (FMS), além de 03 (trés)
Autarquias Municipais, tais como a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre
(FAFIA), o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Alegre
(IPASMA) e o Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Alegre (SAAE).

Nesse contexto, a SECONT é responsavel por supervisionar o controle interno em 07 (sete)
Unidades Gestoras, apesar de contar apenas com 04 (quatro) servidores, o que evidencia
uma desproporc¢ao significativa entre a carga de trabalho e a méo de obra disponivel.

Apesar dos desafios enfrentados ao longo de 2025, é possivel concluir que a equipe atual da
SECONT, mesmo diante da limitacdo de recursos humanos, conseguiu executar de forma
satisfatéria as agdes planejadas no PAA de 2025, cumprindo as atividades prioritarias e
assegurando o regular desempenho das atribui¢des institucionais.

Diante do exposto, a SECONT encerra o presente Plano Anual de Atividades — PAA, referente
ao exercicio de 2025, registrando o reconhecimento pela colaboragdo dos gestores,
servidores e demais envolvidos, cujo comprometimento foi essencial para a execugéo das
acdes programadas, em observancia aos principios previstos no art. 37 e as competéncias do
sistema de controle interno estabelecidas no art. 74 da Constituicdo Federal.

Alegre/ES, 25 de fevereiro de 2026.
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