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PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ALEGRE/ES 

 
 

CURRÍCULO 

 
INFORMAÇÕES PESSOAIS 

 

 
Nome: JACQUELINE OLIVEIRA DA SILVA 

Cargo: DIRETORA EXECUTIVA DO IPASMA 

 
FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

 

Especialização em Direito Previdenciário 
Curso: Nova Previdência 
Instituição: EBRADI 
Conclusão: Em curso 

 

Graduação em Direito 
Instituição: Faculdade de Castelo/ES 
Conclusão: 2010 

 
FORMAÇÃO COMPLEMENTAR 

 

 

Certificação dos Dirigentes do Órgão ou Entidade Gestora do RPPS – Nível Básico 
(CP RPPS DIRIG I) 
Instituição: Instituto Totum 
Ano: 2024 
Carga horária: Certificação por Prova e Títulos 

 

Curso Novas Regras de Aposentadoria e Pensão por Morte e suas Implicações nos Municípios – ABCPREV 
Conclusão: 2021 

 

Curso Previdência Complementar do Servidor Público e seu Impacto no Custo Previdenciário dos Municípios – ABCPREV 
Conclusão: 2021 

 

Curso Educação e Gestão Empreendedora – AMUNES 
Período: 2021–2024 

 

Curso Educação Previdenciária – II EXPOPREV BRASIL 
Conclusão: 2020 

 

Curso A Nova Previdência nos RPPS Municipais – Seminário de Qualificação 
Conclusão: 2020 

 

Curso Autoliderança – ESESP 
Conclusão: 2017 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRE 

Cargo: Diretora Executiva do IPASMA – Instituto de Previdência e Assistência do Município de Alegre 
Período: Em exercício 

 

Cargo efetivo: Agente de Administração Municipal 

Admissão: 02/02/2004 

 

Cargo: Professor PA 

Período: 2003 

 

Cargo: Professor PA 

Período: 2002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


