LEI N© 3.288, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013.

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE —
COMUS, REDEFINE SUAS
COMPETENCIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Alegre, Estado do Espirito
Santo, usando das atribuicdes que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, APROVOU e o
Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°© - O Conselho Municipal de Saude de Alegre é um o6rgao colegiado,
deliberativo de carater permanente, do Sistema Unico de Saude - SUS, com composicao,
organizagdo e competéncias fixadas na Lei Federal n° 8.142, de 1990, e que tem como
objetivo atuar na formulacdo, proposicdo e estratégias, controle de execucdo, avaliacdo e
fiscalizacdo das Politicas de Saude.

8 1° - Fica assegurada, de maneira ampla e democréatica, a participacdo popular
na organizacao, controle e fiscalizacdo dos servicos de assisténcia a saude de Alegre, através
do Conselho Municipal de Saude - COMUS.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude (COMUS) de Alegre é 6rgao integrante da
estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Saude, que fornecera a infra-estrutura
necessaria ao seu funcionamento.

Paragrafo unico - O Conselho Municipal de Saude, instancia colegiada do Sistema
Unico de Saude, tera funcdes consultivas, deliberativas e fiscalizadoras, assim como de
formulacdo estratégica, atuando no acompanhamento, controle e avaliacdo da politica
municipal de sadde, inclusive nos seus aspectos econémicos e financeiros.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude (COMUS) seguird as diretrizes
estabelecidas nas Legislacdes que regulam o Sistema Unico de Salide e aquelas tracadas nas
Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Saude, convocando as Conferéncias Municipais
de saude a cada 02 (dois) anos, no maximo, e conforme Resolucdo 453/2012 do CNS e das
Leis 8080/1990 e 8.142/1990.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude sera composto paritariamente de
representantes de usuarios, de entidades dos trabalhadores de salde e de representacdo de
governo, de prestadores de servicos privados conveniados, ou sem fins lucrativos, na seguinte
proporcao:

a) 50% (cinquenta por cento) de movimentos representativos de usuarios;

b) 25% (vinte e cinco por cento) de entidades dos trabalhadores da area de saude;

c) 25% (vinte e cinco por cento) de representacdo de governo, de prestadores de
servigos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

Art. 5°© - A representacdo de 6rgdos ou entidades, sera baseada na Resolucéo
453/2012 do Conselho Nacional de Salde e terd como critérios a representatividade, a
abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de atuacdo do
Conselho de Saude, aplicando-se o principio da paridade, podendo ser contempladas dentre
outras, as seguintes representacdes:

a) - Governo - Secretaria Municipal de Saude e Saneamento de Alegre



b) - Associacdes de pessoas com deficiéncia

¢) - Movimentos Sociais e populares organizados

d) - Entidades de aposentados e pensionistas

e) - Entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederacdes e
federacdes de trabalhadores urbanos e rurais;

f) - Organizacdes de moradores regulamentadas e ativas

g) - Organizacdes religiosas

h)- Trabalhadores da saude: associacdes, confederacdes, conselhos de profissdes

regulamentadas, federacdes e sindicatos, obedecendo as instancias federativas

i) - Comunidade Cientifica: CCA-UFES, IFES- Campus Alegre, FAFIA

j) - Entidades dos Prestadores de Servicos conveniadas ao SUS no Municipio de
Alegre.

8 1°© - A cada eleicdo os segmentos de representacfes de usuérios, trabalhadores
e prestadores de servigos, promoveréo, obrigatoriamente, a renovagdo de, no minimo, 30%
(trinta por cento) de suas entidades representativas, conforme recomenda a Resolugcéo n° 453
do CNS.

8 2° - Fica vedada a participacdo de conselheiro que detenha cargo de confianca
Municipal, Estadual e/ou Federal (comissionado), e de prestadores de servigcos do SUS, nas
funcdes de representante dos usuarios e trabalhadores, no COMUS.

8 3° - Fica vedada a participacdo de conselheiro no COMUS, que seja cbnjuge,
consanguineo e afins dos gestores até o segundo grau, nas representagdes de usuarios e dos
trabalhadores.

8 4° - A cada titular correspondera um suplente representativo da entidade e/ou
instituicdo, cabendo ao titular o direito a voz e voto, enquanto ao suplente tera direito a voz
na auséncia do titular, e direito a voto.

8 5°. Fica vedado a participacdo dos membros eleitos do poder legislativo e
representante do poder judiciario e do ministério publico, como conselheiro de salde.

Art. 6°. As fungcbes dos membros do Conselho Municipal de Saide COMUS néo
serdo remuneradas, sendo seu exercicio considerado como relevantes servigcos prestados a
populacdo e ao SUS, assegurados o auxilio das autoridades e o transito livre em qualquer
recinto Publico e privado de Saude no Municipio, sendo garantida a dispensa do trabalho sem
prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitacdes e acdes especificas
do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo unico - O Conselheiro no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus
atos conforme legislagdo vigente.

Art. 7°. Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a sua designacao
formalizada pela entidade com assento no Conselho mediante processo de eleicdo por
segmento das respectivas entidades que representam o0s usuarios, trabalhadores e
prestadores, devidamente comprovado por Ata, baseado na Resolu¢cdo 453/2012 do CNS, e no
edital de convocacdo aprovado pelo COMUS, e em consonancia com o resultado das elei¢cbes
para escolha das entidades, indicados por escrito pelos seus respectivos segmentos e
entidades, de acordo com sua organizacdo ou de seus féruns proprios e independentes.

Art. 8°. A indicagdo das Entidades, Movimentos e Instituicbes dar-se-ao conforme
a presente Lei, eleitas, de acordo com edital previamente publicado, respeitando a Resolucéao
453/2012 do CNS, e da Lei Federal de N° 8.142 de dezembro de 1990.



Art. 9°. O mandato do conselheiro tera a duracdo de 02 (dois) anos, ndo podendo
ser reeleito por mais de um mandato subsequente, exceto representantes do gestor.

8 1° - A renovagdo do Conselho Municipal de Saude COMUS dar-se-4 no completar
do tempo de cada mandato conforme realizacdo das eleicdes do Conselho Municipal de Saude,
devendo, os membros eleitos, tomar posse na primeira reunido do Conselho Municipal de
Saude COMUS, ap6s sua homologacgéo.

8 2°© - As Entidades e Movimentos organizados eleitos para compor o Conselho
Municipal de Saude, representante dos usuarios, trabalhadores, prestadores terdo mandato de
02 (dois) anos, podendo concorrer por mais um mandato subsequente, sendo que as
entidades néo poderéo indicar o mesmo conselheiro por mais de um mandato consecutivo.

8 3° - O processo de renovacdo bi-anual do COMUS devera contar com ampla
discussdo nos 03 (trés) meses que antecederem a Conferéncia Municipal de Salde ou das
Assembleias para este fim, envolvendo o conjunto de entidades e movimentos organizados.

8 4° - Em caso de desisténcia, renuncia, abandono de mandato do Conselheiro, ou
de alguma entidade ou movimento, a sua substituicdo sera feita por outra entidade ou
movimento do mesmo segmento, por convocac¢do do Conselho Municipal de Saude, aprovada
peio Colegiado Pleno, e realizada através de Edital Publico de convocacdo, ficando o
preenchimento da vaga estabelecido entre seus segmentos de acordo com a classificacdo das
supléncias, e serd comunicada a entidade substituida.

8 5° - Somente poderdo fazer parte do COMUS os representantes de instituicbes
ou entidades constituidas ha, pelo menos, 01 (um), ano e que tenham, comprovadamente,
funcionamento regular e elei¢Bes periddicas para as suas diretorias.

8 6° - As entidades, movimentos e institui¢cdes eleitas para o Conselho Municipal
de Saude de Alegre terdo seus representantes indicados, por oficio, contendo timbre,
qualificacdo completa dos membros indicados (efetivo e suplente) e assinatura de, pelo
menos, 03 (trés) representantes, conforme processos estabelecidos pelas respectivas
entidades, movimentos e instituicdes e de acordo com sua organizacdo, com a recomendacao
de que ocorra renovacdo de seus representantes (conforme inciso IV - A Organizacao dos
Conselhos de Saude - Terceira Diretriz da Resolu¢do do CNS n° 453/2012).

Art. 10 - Em consonancia com a orientacdo da Resolucdo do CNS n° 453/2012,
que tem como objetivo consolidar, fortalecer, ampliar e acelerar o processo de controle social
e principalmente para favorecer de forma efetiva a ampla participacdo da sociedade civil
organizada no SUS, o Conselheiro indicado por um segmento, como titular ou suplente, para
compor o COMUS, s6 podera ser indicado para concorrer por outro segmento, apds 06 (seis)
anos de efetivamente cumprido seu mandato.

81° - O Secretério Municipal de Saude é considerado membro nato do Conselho,
podendo ser representado nas reunides pelo sub-secretario de saude, mediante oficio, e os
demais representantes do Poder Executivo Municipal serao indicados pelo Secretario Municipal
de Saude, para mandato de 02 (dois) anos, podendo haver reconducéo por igual periodo.

8§ 2° - Os candidatos a representantes dos usuéarios do Conselho Municipal de
Saude de Alegre serdo indicados pelos Movimentos Organizados do Municipio, para um
mandato de 02 (dois) anos, podendo haver uma uUnica recondugdo por um mesmo periodo,



ndo podendo haver indicacdo de um mesmo conselheiro por mais de dois mandatos
consecutivos.

8 3° - Os candidatos a representantes dos prestadores de servico de saude serdo
indicados por entidades prestadoras de servicos, integradas ao Sistema Municipal de Saude,
para mandato de 02 (dois) anos, podendo haver uma Unica reconducdo por um mesmo
periodo, ndo podendo haver indicacdo de um mesmo conselheiro por mais de dois mandatos
consecutivos.

8 4° - Os candidatos a representantes dos profissionais de saude ser&o indicados
pelas entidades que representam as diversas categorias, para mandato de 02 (dois) anos,
podendo haver uma udnica recondugcdo por um mesmo periodo, ndo podendo haver indicacdo
de um mesmo conselheiro por mais de dois mandatos consecutivos.

Art. 11- O Conselho Municipal de Saude definira o seu funcionamento através de
regimento Interno que deverd ser adequado a Resolucdo do CNS 453 de 10 de maio de 2012
e aprovado em resolucdo pelo plenario do Conselho que sera homologado por Decreto
Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias apds a promulgacéo da presente lei.

Art. 12 - A composicdo do Conselho Municipal de Saude de Alegre- COMUS, esta
definida nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida na Lei Federal
8.142/90, na Lei Federal 8080/90 e na Resolugcdo 453/2012 de CNS e sera composto por 12
(doze) conselheiros, sendo que, para cada representante efetivo, devera ser indicado um
suplente, devendo todos, obrigatoriamente, residir no Municipio.

8 1° - O Municipio de Alegre, através do Presidente do Conselho, convocara uma
Conferéncia Municipal de Saude ou audiéncia publica, com ampla divulgacao, até 30 (trinta)
dias antes do término do mandato dos Conselheiros, para que os entes mencionados nos 88
20,30 e 40 do art. 10 possam apresentar seus candidatos.

8 2° - Caso o Presidente do Conselho ndo faca a convocacdo da Conferéncia
Municipal de Saude ou audiéncia publica, a mesma podera ser convocada por 50% (cinquenta
por cento) mais 1 (um) dos membros, que fardo seguindo o que determina esta Lei.

8 3° - A Conferéncia Municipal de Saude ou audiéncia publica sera presidida pelo
Presidente do Conselho Municipal de Saude e, na sua falta, pelo membro indicado pela maioria
dos presentes.

8 4° - ApOs a apresentacdo dos escolhidos pelos entes referidos nos 8§ 20,30 e 40
do art. 10, o Presidente encaminhard os nomes dos escolhidos e dos suplentes ao Chefe do
Poder Executivo para as designacdes, no prazo de 30 (trinta) dias, mediante decreto.

8 5° - A eleicdo dar-se-4& em cada seguimento representativos usuarios,
trabalhadores da salde e prestadores de servigos, observando o voto entre seus pares, por
escrutinio aberto, por maioria simples.

8 6° - Os conselheiros escolhidos tomardo posse até 30 (trinta) dias apos
Conferéncia Municipal de Saude ou audiéncia publica.

8 7° - Perdera o mandato apds discussdo e aprovacao do plenario o conselheiro
titular que deixar de comparecer em trés reunides seguidas ou cinco intercaladas, sem a
participacdo de seu suplente.



8 8° - Perderd o mandato apds discussdo e aprovacdo do plenéario o conselheiro
titular e suplente, que cometer violacdo ao regimento interno do conselho Municipal de saude.

Art. 13 - O Presidente do Conselho Municipal de Saude ser& eleito na primeira
reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude através do voto simples entre os
conselheiros presentes podendo ser representante dos usuarios, trabalhadores de saude,
governo ou prestadores de servicos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

81° - Constituido o Conselho Municipal de Saude, os pedidos de indicacdo e
substituicdo de conselheiros serdo dirigidos diretamente ao seu Presidente que dara ciéncia ao
referido Conselho, observando-se as formalidades descritas no art. 7o desta lei.

82° - A mesa diretora do COMUS indicard& o Coordenador Administrativo da
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude, (cargo em provimento mediante
nomeacao do Prefeito Municipal - Lei n® 2.824/2007), dentre os servidores municipais.

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I - implementar, mobilizar e articular a sociedade, em defesa dos principios
constitucionais que fundamentarem o SUS, para o controle social da saude;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

11! - discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - atuar na formulagdo e no controle da execucgdo da politica de sadde, incluindo
0S seus aspectos econdmicos e financeiros, propondo estratégias para a sua aplicacdo nos
setores publico e privado;

V - definir diretrizes para elaboracdo do plano municipal de saude e sobre ele
deliberar, conforme as diversas situacdes epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos
servicos;

VI - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do
SUS, articulando-se com os demais conselhos como os de meio ambiente, justica, educacéao,
trabalho, agricultura, idoso, crianca e adolescente, mulher e outros; VIi - proceder a revisao
periodica do Piano Municipal de Saude;

VIl - deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos afins a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adocdo de critérios definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-se em face do processo de incorporagdao dos avancos cientificos e
tecnoldgicos, na area da saude;

IX - estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizacdo e ao tipo
de unidades prestadoras de servigcos de salde publicos e privados, no ambito do SUS, tendo
em vista o direito ao acesso universal as acdes de promocao, protecdo e recuperacao da
saude em todos o0s niveis de complexidade dos servicos, sob a diretriz da
hierarquizacdo/regionalizacdo da oferta e demanda de servicos, conforme o principio da
equidade;

X - avaliar e deliberar sobre contratos e convénios;

Xl - aprovar a proposta or¢camentaria anual da saude tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

X1l - propor critérios para programacao e execucdo financeira e orgamentaria do
Fundo Municipal de Saude e acompanhar a movimentacédo e destinacdo dos recursos;
X1l - fiscalizar, controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacdo de

recursos da Saude contidos no Fundo Municipal de Saude;

X1V - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de contas
e informacgdes financeiras, repassadas em tempo hébil aos conselheiros, acompanhado do
devido assessoramento;



XV - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des dos servicos de saude e
encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos drgaos, conforme legislacao vigente;

XVI - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agfes e aos servicos de salde, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberacdes do Conselho;

XVII - estabelecer critérios para a determinacdo de periodicidade das conferéncias
de saude, propor sua convocacgao, estruturara comissao organizadora, submeter o respectivo
regimento e o programa a Plenaria do Conselho de Saulde, explicitando deveres e papéis dos
conselheiros nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XVIII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas
na area de salide, pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde (SUS);

XIX - estabelecer acdes de informacdo, educacdo e comunicacdo em saude e
divulgar as fungBes e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e
decisdes, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das reunides;

XX - apoiar e promover a educacgao para o controle social;

XXI - aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os recursos humanos do SUS;

XXIl - acompanhar a implementacdo das delibera¢gBes constantes do relatorio das
plenarias do Conselho Municipal de Saude.

Art. 15. A Prefeitura Municipal de Alegre garantira autonomia para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Saude, além de dotacdo orcamentaria, Secretaria
Executiva e a estrutura administrativa.

Art. 16. Ao Presidente do Conselho Municipal de Saude, dentre outras atribuicfes,
compete:

I - coordenar reunides e trabalhos do Conselho Municipal de Saude;

Il - convocar reunifes extraordinarias;

Il - representar o Conselho Municipal de Saude e indicar representacdes;

IV - cumprir e fazer cumprir as resolucées do Conselho Municipal de saude.

Paragrafo Unico - O presidente exercera seu direito de voto, somente em casos
de empate.

Art. 17. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de satude compete:

| - comunicar aos conselheiros do Conselho Municipal de Saude a convocacdo de
reunides;

| - organizar a pauta e registro das atas das reunides;

Il - manter atualizados os arquivos de normas, correspondéncias e projetos do
Conselho Municipal de Saude;

IV - encaminhar as deliberacdes da Plenaria bem como a expedir as resolugdes
aprovadas pela mesma;

V - executar as atividades administrativas do Conselho Municipal de saude.

Paragrafo Unico. O Secretario Executivo fara parte das reunides do Conselho
Municipal, sem direito a voto, e sera responsavel pelas atas das mesmas.

Art. 18. O Conselho Municipal de saude se reunira, ordinariamente, uma vez por
més ou, em carater extraordinario, quando for convocado por qualquer de seus membros, e
serdo coordenadas pelo Presidente do Conselho.

8 1° - As reunides ordinéarias do Conselho Municipal de Saude serdo confirmadas a
cada membro do Conselho com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.



8 2° - As reunides extraordinarias serdo convocadas para deliberar sobre matéria
urgente e inadiavel.

8 3° - As reunibes extraordinarias do Conselho Municipal de Saude serao
confirmadas a cada membro do Conselho com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas.

8 4° - O quérum minimo para realizacdo de reunides e decisbes do Conselho
Municipal de Saude sera de metade mais um de seus integrantes.

8 5° - As reunides do Conselho Municipal de Saude serdo abertas a participacédo da
comunidade em geral que terd direito a voz, mas nédo a voto, e, portanto, deverdo ser
divulgadas e acontecer em local que permita o amplo acesso a populacgao.

Art. 19. A Plenéaria do Conselho devera manifesta-se por meio de resolucdes,
recomendacdes, mog¢des e outros atos deliberativos, observando-se o prazo maximo de 30
(trinta) dias para as manifestagfes, salvo em caso de apreciacdo de assuntos em reunides
extraordinarias onde o prazo para manifestacdo sera de 15 ( quinze) dias.

8 1° - As resolugbes serdo obrigatoriamente homologadas pelo Secretéario
Municipal de Saude em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-lhes publicidade.

8 2° - Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologadas as resolucdes,
recomendacfes, moc¢des e outros atos e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho,
com proposta de alteracdo ou rejeicdo a ser apreciada na busca das solucdes, o Conselho
Municipal de Saude quando necesséario, e se a matéria constituir de alguma forma,
desrespeito, aos direitos constitucionais do cidadao, podera recorrer ao Ministério Publico para
resolver o impasse.

Art. 20. Qualquer alteracdo na organizacdo do Conselho Municipal de Saude
preservara o que esta garantido em lei, devendo ser proposta pelo préoprio Conselho e votada
em reunido, para ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo Secretario
Municipal de Saude.

Art. 21. As entidades que compdem o Conselho Municipal de Saude deverao,
obrigatoriamente, substituir seus representantes oficiais quando os mesmos faltarem a trés
reunifes consecutivas ou cinco alternadas.

Art. 22. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cBes em contrario, em especial as Leis n® 1.915/91 e n°® 2.732/2006.

Alegre (ES), 20 de novembro de 2013.

PAULO LEMOS BARBOSA
Prefeito Municipal

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de Alegre.



