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APRESENTAGAO

O Plano Municipal de Educacao de Alegre (PME) — 2015/2025 — constitui-se como o principal
instrumento de planejamento e gestdo da politica educacional do municipio, orientando as agdes
voltadas a garantia do direito 8 educagdo com qualidade social, equidade, inclus&o e valorizagao dos
profissionais da educacao.

O PME de Alegre/ES foi instituido pela Lei Municipal n® 3.342/2015, de 06 de agosto de 2015, em
consonéancia com o Plano Nacional de Educagéo (PNE — Lei Federal n°® 13.005/2014) e com o Plano
Estadual de Educacao do Espirito Santo. Sua elaboragao ocorreu de forma participativa, envolvendo
profissionais da educacgao, gestores, conselhos, sociedade civil e demais segmentos educacionais, a
partir de Audiéncia Publica realizada em 2014, nas dependéncias da entdao Secretaria Municipal de
Educacgao (SEME), sendo os estudos organizados por grupos de trabalho tematicos.

Em atendimento ao Artigo 5° da Lei Municipal n°® 3.342/2015, o PME deve ser continuamente
monitorado e avaliado. Para esse fim, foi instituida Equipe Técnica por meio do Decreto n°
10.465/2017, posteriormente alterado pelos Decretos n® 12.360/2021 e n° 12.758/2022, visando
adequar a composi¢cao da equipe as necessidades do processo de monitoramento e avaliagdo das
metas e estratégias do Plano.

O presente relatério compreende o periodo de novembro de 2023 a novembro de 2025 e fundamenta-
se nos procedimentos metodoldgicos constantes no “Caderno de Orientagdes para Monitoramento e
Avaliagao dos Planos Municipais de Educagao”, disponibilizado pelo Ministério da Educagao (MEC).
Para a atualizacao dos indicadores das metas, foram utilizados os dados oficiais disponibilizados na
plataforma “PNE em Movimento” e no painel “Situacdo das Metas dos Planos de Educacgao’,
vinculados ao Sistema Integrado de Monitoramento, Execugéo e Controle do Ministério da Educacao
(SIMEC/MEC), bem como dados complementares do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e demais
bases oficiais.

Observa-se que muitos indicadores sofreram atualizagées metodoldgicas ao longo do periodo de
vigéncia do PNE, especialmente apds a implementag¢ao da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
do Novo FUNDEB (Emenda Constitucional n® 108/2020) e dos impactos educacionais decorrentes da
pandemia da COVID-19, os quais influenciaram significativamente os resultados de aprendizagem,
permanéncia escolar e fluxo educacional.

Os indicadores e sinteses apresentados neste relatério demonstram avangos importantes em
determinadas metas, especialmente nas areas de educagao integral, formagédo docente e expansao
da educagdo infantil. Contudo, também evidenciam desafios persistentes relacionados a

alfabetizacdo, recomposicdo das aprendizagens, evasado escolar, distorcdo idade-série,
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universalizagcdo do atendimento e financiamento educacional.
Dessa forma, o monitoramento continuo do PME configura-se como instrumento indispensavel ao
planejamento estratégico da educacgao municipal, permitindo a revisdo de estratégias, a definicdo de

prioridades e o fortalecimento das politicas publicas educacionais no municipio de Alegre/ES.
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Meta 1: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacédo de 04 e 05 anos, e ampliar até

2020, a oferta de educacao infantil de forma a atender 50% da populagao de até 03 anos.

Indicador (1A)

Percentual da populagao de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche

(Taxa de atendimento escolar)

META PREVISTA PARA O| META ALCANCADA NO
. ] FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados|
100% DADO OFICIAL* |89.1% (do relatdrio linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (1B)

Percentual da populagao de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche

(Taxa de atendimento escolar)

META PREVISTA PARA O| META ALCANCADA NO
] ] FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados
50% DADO OFICIAL* 39.3% |do relatdrio linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

A dificuldade encontrada na execucéo desta meta € aumentar a oferta do atendimento da populacao
de 0 a 03 anos, visto que o0 municipio nao possui infraestrutura para atendimento, mas ja se encontra
em construgdes duas unidades escolares que irdo possibilitar o aumento do atendimento.

Avaliando as agdes desenvolvidas com relagdo a Meta 1, constatamos que o Setor de Planejamento
Escolar realizou o levantamento da demanda de criangas por regido para planejar a expansao de
oferta de vagas, mediante a reorganizagao dos espacos fisicos para abertura de novas classes em
unidades escolares existentes.

A Secretaria Executiva de Educagdo, em parceria com demais 6rgaos publicos, garantiu o
atendimento em periodo integral as criangcas em situa¢des de vulnerabilidade social e vitimas de
violéncia, abrigadas pelo Poder Publico.

A Secretaria Executiva de Educagdao com o objetivo de universalizar o atendimento da educagao
infantil, encontra-se no processo de buscar estratégias, a fim de realizar a busca ativa das criancas
de 4 e 5 anos que estao fora da escola.

Além das agdes ja desenvolvidas pelo municipio, destaca-se que a ampliagdo da oferta de vagas na

educacao infantil tornou-se ainda mais necessaria apds o periodo pandémico, em razdo do aumento
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da vulnerabilidade social das familias e da crescente demanda por atendimento em creches.

O municipio vem buscando ampliar o atendimento por meio:

e da construcdo e adequagao de novas unidades escolares;

e dareorganizacao dos espacos fisicos existentes;

e da ampliacdo do numero de turmas;

o do fortalecimento das politicas de busca ativa escolar;

e do monitoramento da demanda reprimida por regiao.

Também merece destaque a implementagao de acgdes intersetoriais articuladas entre educacgao,

assisténcia social e saude, visando assegurar o acesso e permanéncia das criangas na educagao

infantil.

Conforme atualizagdo dos dados do SIMEC/PNE em Movimento, observa-se avan¢o gradual na

universalizacdo do atendimento das criangas de 4 e 5 anos, porém permanece como desafio a

ampliagdo da cobertura da faixa etaria de 0 a 3 anos, especialmente diante das limitagdes estruturais

e orgamentarias dos municipios brasileiros.

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populagdo de 06 a 14 anos

em um prazo de 9 anos.

Indicador (2A)

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja

concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizagao liquida

ajustada)

META PREVISTA PARAO| META ALCANCADA NO
) ) FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
100% DADO OFICIAL* | 97.7% [relatdrio linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Indicador (2B)

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino

Fundamental concluido

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
95% DADO OFICIAL* |61.4% [relatério linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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A dificuldade encontrada na execucao desta meta é a falta de interesse nos estudos, principalmente
apo6s a pandemia, contendo indices de reprovagdo e evasao que caracterizam dificuldades para o
cumprimento da meta. No caso tanto dos estudantes que ja foram alfabetizados como dos nao
alfabetizados, o que ocorre é a evasao pelo desinteresse e falta de comprometimento da familia, e
com isto, necessita-se busca-los de volta através do busca ativa para concluir o ensino fundamental
na idade recomendada. Por vezes também é necessario a parceria do Conselho Tutelar e do Ministério
Publico para trazer esse aluno de volta para a unidade escolar.
O municipio esta em fase de implantagdo do sistema informatizado da Empresa E&L na rede de ensino
(ja foram capacitados os diretores e secretarios escolar e inseridas informagdes acerca de cada
unidade escolar, como matriculas de alunos, cadastro de professores e funcionarios, faltando apenas
a capacitagao dos professores e depois das familias para o término da implantacéo e liberagao do
uso), de forma que terd o melhor controle de dados entre as escolas, bem como a facilidade de
disponibilizacdo desses dados para outros 6rgaos e instituigdes, bem como o controle de matricula
dos estudantes, emitindo relatérios de frequéncia escolar, acompanhamento da aprendizagem,
possibilitando a qual a SEED e as escolas poderao realizar as intervengdes necessarias com mais
agilidade.
Apobs os impactos da pandemia da COVID-19, verificou-se aumento significativo dos indices de:

o defasagem idade/série;

e evasao escolar;

dificuldades de aprendizagem;

baixa frequéncia escolar;
e desmotivagao dos estudantes.

Nesse contexto, o municipio vem intensificando a¢des de:

recomposi¢cao das aprendizagens;

busca ativa escolar;

acompanhamento da frequéncia;

fortalecimento da relagao familia-escola;

monitoramento individualizado dos estudantes.

Destaca-se ainda a implantagdo do sistema informatizado de gestao escolar, que permitird maior
integracdo dos dados educacionais, emissao de relatérios gerenciais, controle da frequéncia e
acompanhamento pedagdégico em tempo real.

O municipio também vem desenvolvendo agdes alinhadas ao Programa Capixaba de Fomento a

Implementacao da BNCC e as politicas estaduais de fortalecimento da aprendizagem.

Meta 3: Universalizar até 2016 o atendimento escolar para toda a populagao de 15a 17 anos e elevar,

até 2020 a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% nesta faixa etaria.

2026-64B2NH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 19/05/2026 08:55 PAGINA 8/ 40



REISEED

Secretaria Executiva de Educagéo

Indicador (3A)

Percentual da populagao de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja

concluiu a educagao basica

META PREVISTA PARA O| META ALCANCADA NO
] . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagdo das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
100% DADO OFICIAL* |83.6% [relatdrio linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (3B)

Percentual da populacao de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio

ou possui educagao basica completa

META PREVISTA PARA O| META ALCANGCADA NO
] . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
85% DADO OFICIAL* |48.1% [relatério linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

O grande desafio desta meta ndo € o acesso escolar, mas sim a permanéncia dos estudantes na

escola. Neste caso, seria necessarios uma diversificacdo curricular e investimento em equipamentos

e materiais para propor metodologias diferenciadas estimulando assim a permanéncia dos estudantes

na escola.

Embora a responsabilidade prioritaria pelo Ensino Médio seja da rede estadual, o municipio reconhece

a importancia do regime de colaboragao entre os entes federados para garantir:

e permanéncia escolar;

e combate a evasao;

e orientagao profissional,

o fortalecimento das trajetdrias educacionais dos jovens.

Observa-se que muitos estudantes abandonam os estudos para inser¢cao precoce no mercado de

trabalho, situagao agravada pelas vulnerabilidades socioeconémicas intensificadas no pés-pandemia.

Dessa forma, torna-se fundamental:

o diversificar metodologias;

e ampliar politicas de apoio socioemocional;

o fortalecer o protagonismo juvenil;

e integrar tecnologia e inovagéo ao curriculo escolar.
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Meta 4: Universalizar, para a populacido de quatro a dezessete anos, o atendimento escolar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagao na rede regular de ensino.

META PREVISTA PARAO| META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situagdao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
100% DADO OFICIAL* |77.4% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com
Indicador (4B) deficiéncia, TGD e altas habilidades ou supertodagao que estudam em

classes comuns da educacgao basica

PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do

relatério linha base 2018. Disponivel em:

100% DADO OFICIAL* | 0.0%

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Para o cumprimento desta meta, a maior dificuldade encontrada refere-se a disponibilidade de
profissionais habilitados para o atendimento do publico-alvo da educacédo especial, bem como a
necessidade de ampliacdo da acessibilidade fisica, pedagdgica e dos recursos especializados nas
unidades escolares.

Com relagéo ao Indicador (4B), observa-se que os dados oficiais disponiveis no sistema “PNE em
Movimento” apresentam percentual de 0,0%, indicando possivel auséncia ou inconsisténcia de
informacgdes oficiais registradas no periodo analisado. Entretanto, destaca-se que o municipio de
Alegre/ES realiza o atendimento dos estudantes publico-alvo da educagao especial prioritariamente
na rede regular de ensino, em consonancia com os principios da educacao inclusiva estabelecidos na
Constituicado Federal, na Lei Brasileira de Inclusao (Lei n° 13.146/2015), na Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva e nas diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

Os estudantes sao matriculados em classes comuns do ensino regular, recebendo apoio
complementar por meio do Atendimento Educacional Especializado (AEE), salas de recursos
multifuncionais, profissionais de apoio escolar e parceria com a APAE, visando garantir acesso,

permanéncia, participagcédo e aprendizagem.

2026-64B2NH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  19/05/2026 08:55 PAGINA 10/ 40


http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

REISEED

Secretaria Executiva de Educagéo

O municipio avancgou no fortalecimento da politica de educacéao inclusiva, ampliando o Atendimento
Educacional Especializado (AEE), a formacao continuada dos profissionais, o apoio multiprofissional
e a atuagao dos cuidadores escolares. Destaca-se ainda a importancia da articulagao com instituicbes
parceiras, especialmente a APAE, visando garantir atendimento complementar e suporte as familias.
O Municipio criou o cargo de cuidador para estudantes com deficiéncia através da Lei Municipal n°
3.723/2022, passando a integrar a relagdo de cargos previstos na Lei Municipal n°® 2.927/2008 — Plano
de Cargos e Salarios da Administragdo, com a finalidade de atender as necessidades dos estudantes
com deficiéncia quanto a locomogéo, higienizacao, alimentacdo e acompanhamento das atividades
escolares.
O municipio reconhece ainda a necessidade de aprimoramento dos sistemas de registro e
monitoramento dos dados educacionais relacionados a educacgao especial, buscando assegurar maior
fidedignidade das informagdes oficiais utilizadas no acompanhamento das metas do Plano Municipal
de Educacéo.
Persistem como desafios:

e ampliacdo da acessibilidade fisica e pedagdgica;

o formagao continuada dos profissionais;

o fortalecimento das equipes multiprofissionais;

e aquisicado de recursos pedagdgicos adaptados;

o aperfeicoamento dos mecanismos de identificagdo e acompanhamento dos estudantes com

altas habilidades ou superdotacéo.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

) Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala
Indicador (5A) L
de proficiéncia)

META PREVISTA PARA O| META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
0,0% DADO OFICIAL* |15.4% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1,2 e 3 da
Indicador (5B) .
escala de proficiéncia)

META PREVISTA PARA O| META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
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PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
0,0% DADO OFICIAL* |34.5% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

) Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2
Indicador (5C) o
da escala de proficiéncia)

META PREVISTA PARAO| META ALCANCADA NO

; . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situacdo das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
0,0% DADO OFICIAL* |50.6% [relatorio linha base 2018. Disponivel em
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Uma das dificuldades encontradas para o atingimento desta meta é reestruturar o processo de
ensino/aprendizagem da alfabetizagdo organizando de modo que a leitura e a escrita sejam
desenvolvidas numa linguagem real, natural, significativa e vivenciada pelos alunos de modo que os
estimulem ao desenvolvimento da aprendizagem. A maior barreira na reestruturagao deste processo

€ a quebra de paradigmas dos professores.

O municipio esta superando esses desafios, aderindo o Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo
desde 2018, buscando colher frutos desta parceria com o Governo do Estado, desempenhando papel
primordial no Ensino Fundamental, com atividades e acbes que melhoraram a educacido e

alfabetizacao da rede municipal de ensino.

Cabe ressaltar, que a meta precisa ser adequada a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que
define que a alfabetizagao das criangas devera ocorrer até o segundo ano (e néo 3° ano) do ensino
fundamental, com o objetivo de garantir o direito fundamental de aprender a ler e escrever. A BNCC
norteia a educagao basica e foi homologada pela Portaria n® 1.570, de 20 de dezembro de 2017, e
instituida e orientada pela Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro 2017.

A alfabetizagao tornou-se uma das metas mais impactadas pelos efeitos da pandemia da COVID-19,
especialmente em razao:

e da suspensdo das aulas presenciais;

o das desigualdades de acesso as tecnologias;
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e das dificuldades de acompanhamento familiar;

o da defasagem na aprendizagem.

Diante desse cenario, 0 municipio intensificou:

programas de recomposi¢gédo da aprendizagem;
avaliagdes diagnosticas;

acompanhamento pedagdgico;

formacéao continuada de professores alfabetizadores;

utilizacao de plataformas e materiais estruturados.

Destaca-se a adesao as politicas estaduais e nacionais de alfabetizacdo, bem como a implementacao
do Programa Letrix e do Sistema Aprende Brasil.

Também é importante registrar que a Meta 5 deve observar as diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), que estabelece a consolidacdo da alfabetizacdo até o 2° ano do Ensino

Fundamental.

Meta 6: Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a

atender, pelo menos, 25% dos alunos da educacao basica.

Indicador (6A) Percentual de alunos da educagéao basica publica em tempo integral
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
. , FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatorio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
25% DADO OFICIAL* |27.3% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Indicador (6B)

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que

permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares

META PREVISTA PARA O
PERIODO

META ALCANCADA NO
PERIODO

FONTE DO INDICADOR



http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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www.alegr gov.br
PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
50% DADO OFICIAL* |53.8% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Embora ndo haja dados oficiais atualizados disponiveis no painel de monitoramento do SIMEC/MEC
referentes ao percentual do PIB municipal investido em educacéo, o municipio vem buscando ampliar
os investimentos educacionais por meio da aplicacdo dos recursos vinculados constitucionalmente a
manutencido e desenvolvimento do ensino, além da captacdo de recursos estaduais e federais
destinados a melhoria da infraestrutura, transporte escolar, alimentagcdo escolar, formacao de
profissionais e fortalecimento das politicas educacionais.
Nos ultimos anos, o municipio tem realizado investimentos voltados a melhoria da qualidade da
educagao publica, incluindo:

o reformas e adequagdes em unidades escolares;

e ampliacdo da oferta da educacéo infantil;

e investimentos em recursos pedagdgicos e tecnoldgicos;

o fortalecimento das politicas de alfabetizagao;

e aquisicao de sistemas de ensino e plataformas educacionais;

e ampliacdo das agbes de formacgao continuada para profissionais da educacgao;

e implementacdo de politicas voltadas a educacgao inclusiva e ao atendimento educacional

especializado.

Destaca-se ainda o avango na politica de educagcdo em tempo integral no municipio, com a
implantacdo, no ano de 2024, de uma unidade escolar com jornada ampliada de 7 horas diarias e,
posteriormente, no ano de 2026, a implementagdo de uma escola de tempo integral com jornada de
9 horas diarias, representando importante investimento na ampliagao do tempo de permanéncia dos
estudantes na escola e no fortalecimento das oportunidades de aprendizagem.
Também se evidenciam os investimentos realizados para adequacgao ao Piso Nacional do Magistério,
valorizagao dos profissionais da educacéao e fortalecimento da gestdo democratica da rede municipal
de ensino.
Entretanto, o alcance das metas de financiamento previstas no Plano Nacional de Educagao e no
Plano Municipal de Educagéo ainda representa um grande desafio para os municipios brasileiros,
especialmente diante das limitagdes orcamentarias, aumento das demandas educacionais e
necessidade de ampliagdo da infraestrutura e dos servigos ofertados pela rede publica de ensino.
Nesse contexto, ressalta-se que a efetivagdo das metas relacionadas ao financiamento da educacéao
depende do fortalecimento do regime de colaboragao entre Unido, Estado e Municipio, bem como da

ampliagéo das politicas publicas de financiamento educacional que assegurem condigbes adequadas
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para garantia do acesso, permanéncia, inclusdo e aprendizagem dos estudantes.

O municipio reconhece que o financiamento adequado da educacao publica é elemento essencial

para a garantia do direito a educacéo de qualidade social, sendo necessario o continuo planejamento,

monitoramento e aplicacao eficiente dos recursos publicos destinados a educacgao.

Entre os principais desafios relacionados ao cumprimento desta meta destacam-se:

e ampliagdo dos investimentos em infraestrutura escolar;

e manutencao e expansao da educagao integral,

e valorizacio dos profissionais da educagao;

e adequacéo das unidades escolares as demandas inclusivas;

o fortalecimento das politicas de transporte e alimentacio escolar;

o equilibrio entre responsabilidade fiscal e ampliacdo das politicas educacionais.

Dessa forma, o monitoramento continuo dos investimentos educacionais torna-se fundamental para

assegurar maior transparéncia, eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos e avango gradual no

cumprimento das metas estabelecidas pelo PME.

Meta 7. Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria

do fluxo escolar e da aprendizagem.

Indicador (7A)

Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental

META PREVISTA PARA O| META ALCANCADA NO
) ) FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
60% DADO OFICIAL* | 4.8% |relatdrio linha base 2018. Disponivel em

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Indicador (7B)

Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO

PERIODO

FONTE DO INDICADOR

5.5%

DADO OFICIAL*

4.4%

PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
relatorio linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (7C)

Média do Ideb no ensino médio.



http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Secretaria Executiva de Educagéo

META PREVISTA PARA| META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

O PERIODO PERIODO
Dados oficiais Dados oficiais PNE em movimento. Situagao das metas dos|
indisponiveis no painel indisponiveis no Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
de monitoramento do DADO painel de relatorio linha base 2018. Disponivel em:

SIMEC/MEC para o OFICIAL™ | monitoramento http://simec.mec.qgov.br/pde/graficopne.php
periodo analisado do SIMEC/MEC

para o periodo

analisado

Tanto para o trabalho na Educacao Infantil, como no Ensino Fundamental — anos iniciais, o0 municipio
implantou desde o ano de 2023, o Sistema de Ensino Aprende Brasil que abarca as necessidades do
Municipio frente aos desafios a que se propde na busca da exceléncia na educacdo escolar, ao
caracterizar-se como um sistema completo que proporciona um trabalho intencional e planejado a
partir dos livros didaticos integrados, os quais se articulam com uma plataforma digital de
aprendizagem e contam com profissionais que auxiliam os/as professores/as na integracdo de tais
ferramentas no cotidiano da sala de aula. Instrumentos estes, que por sua vez, complementam-se
com o aparato de gestdo e acompanhamento dos processos internos de avaliacdo de indicadores que
podem interferir nos processos de ensino e aprendizagem de forma essencialmente positiva e
construtiva.
Os indicadores educacionais evidenciam a necessidade de fortalecimento das politicas de:

e recomposicao das aprendizagens;

e recuperacao paralela;

o formagao continuada;

e avaliacdo diagnéstica;

e acompanhamento pedagdgico sistematico.
O municipio investiu na contratagcdo do Sistema Aprende Brasil e no fortalecimento da gestao
pedagogica, buscando melhoria dos indices de aprendizagem e do IDEB.
Ressalta-se que os impactos da pandemia afetaram significativamente os indicadores nacionais de

aprendizagem, especialmente em Lingua Portuguesa e Matematica.

Meta 8: Oportunizar a 100% dos jovens e adultos que nao tiveram acesso ou continuidade de estudos
no ensino fundamental na idade propria, a conclusdo desta etapa de ensino e proporcionar sua

iniciacao a qualificagao profissional.
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Indicador (8A)

Escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos de idade

FONTE DO INDICADOR

PNE em movimento. Situagdao das metas dos|
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do|
relatorio linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

META PREVISTA PARA META ALCANGCADA NO
O PERIODO PERIODO
Dados oficiais
indisponiveis no painel de
monitoramento do DADO OFICIAL*l Dados
SIMEC/MEC para o oficiais
periodo analisado indisponiv
eis no
painel de
monitora
mento do
SIMEC/ME
C parao
periodo
analisado

Indicador (8B)

Escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos residente na area

rural
META PREVISTA PARAO |META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Dados |PNE em movimento. Situacdo das metas dos
oficiais |Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
DADO |indisponivelrelatério linha base 2018. Disponivel em:
Dados oficiais indisponiveis | OFICIAL™ |is no painel http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
no painel de monitoramento de
do SIMEC/MEC para o monitorame
periodo analisado nto do
SIMEC/MEC
parao
periodo

analisado
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Indicador (8C)

Escolaridade média da populagao pertencentes aos 25% mais

pobres (renda domiciliar per capiat)
META PREVISTA PARAO |META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Dados |PNE em movimento. Situagdao das metas dos
oficiais [Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
DADO |indisponivelrelatério linha base 2018. Disponivel em:
Dados oficiais indisponiveis | OFICIAL™" |is no painelhttp:/simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
no painel de monitoramento de
do SIMEC/MEC para o monitorame
periodo analisado nto do
SIMEC/MEC
parao
periodo
analisado

Indicador (8D)

Razao entre escolaridade média de negros e nao negros na faixa

etaria de 18 a 29 anos

META PREVISTA PARAO |META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Dados
oficiais
DADO |indisponive PNE em movimento. Situacao das metas dos
Dados oficiais indisponiveis | OFICIAL” |is no painelPlanos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do|
no painel de monitoramento de relatorio linha base 2018. Disponivel em:
do SIMEC/MEC para o monitoramehttp://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
periodo analisado nto do
SIMEC/MEC
parao
periodo
analisado
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Indicador (8E)

Percentual da Populagao de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de

escolaridade

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR
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PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagdo das metas dos
Planos. Relatoério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
0,0% DADO OFICIAL*|46.9% [relatério linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (8F)

Percentual da Populagao residente no campo com menos de 12

anos de escolaridade

META PREVISTA PARAO |META ALCANCADA NO
] . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
0,0% DADO OFICIAL*|72.2% [relatério linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (8G)

Percentual da Populagao entre os 25% mais pobres com menos de

12 anos de escolaridade

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
0,0% DADO OFICIAL*|79.6% [relatério linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (8H)

Percentual da Populagdo negra entre 18 e 29 anos com menos de 12

anos de escolaridade.
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META PREVISTA PARAO |META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
0,0% DADO OFICIAL*|58.5% relatério linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Os indicadores da Meta 8 demonstram que ainda existem importantes desafios relacionados a

escolarizacdo da populagdo jovem e adulta, especialmente entre os grupos em situagdo de

vulnerabilidade social, populacdo do campo e populacdo negra, evidenciando desigualdades


http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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educacionais histdéricas que impactam diretamente a garantia do direito a educacéo.
Observa-se que os maiores indices de baixa escolaridade concentram-se entre a populagao residente
na area rural e entre os 25% mais pobres, revelando a necessidade de fortalecimento de politicas
publicas voltadas a equidade educacional, inclusdo social e ampliacdo do acesso a escolarizacéo.
Cabe destacar que a Rede Municipal de Ensino de Alegre/ES nao oferta atendimento para a faixa
etaria correspondente a8 Meta 8, sendo a modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)
disponibilizada pela rede estadual de ensino. Dessa forma, o acompanhamento desta meta pelo
municipio ocorre em regime de colaboragdo com o Estado, considerando os impactos educacionais e
sociais relacionados a continuidade dos estudos da populagéo jovem e adulta.
Mesmo nao sendo responsabilidade direta da rede municipal, o municipio reconhece a importancia da
articulagéo entre os entes federados para garantia do acesso, permanéncia e continuidade dos
estudos aos jovens e adultos que ndo concluiram a educacgao basica na idade adequada.
Entre os principais desafios identificados para o alcance da meta destacam-se:

e baixa escolaridade da populagdo em situagdo de vulnerabilidade social;

o dificuldades de acesso e permanéncia da populacao residente na zona rural;

e necessidade de conciliar estudo, trabalho e responsabilidades familiares;

e desigualdades socioeconémicas;

e impactos agravados apés a pandemia da COVID-19.
Diante desse cenario, torna-se fundamental fortalecer agbes intersetoriais entre educacgéao, assisténcia
social, saude e demais politicas publicas, visando ampliar estratégias de incentivo a escolarizagao,
acesso a qualificacao profissional e fortalecimento das politicas de inclusao social.
Também se destaca a necessidade de aprimoramento e atualizacdo dos indicadores educacionais
oficiais, considerando a indisponibilidade de parte dos dados no painel de monitoramento do
SIMEC/MEC para o periodo analisado.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacao da populagdo com 15 anos ou mais para 93,5% até 2016 e

erradicar, até 2020, o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador (9A) Taxa de alfabetizagao da populagao de 15 anos ou mais de idade

META PREVISTA PARA O |META ALCANCADA NO

. ] FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
93.50% DADO OFICIAL*|86.5% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Indicador (9B) idad
idade

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de

META PREVISTA PARA O |META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagdao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
15.30% DADO OFICIAL*|29.5% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Os indicadores da Meta 9 demonstram que o municipio ainda enfrenta importantes desafios
relacionados a alfabetizagcdo da populagao jovem, adulta e idosa, especialmente no que se refere a
reducao do analfabetismo funcional.

Embora haja avangos no acesso a educacado, os dados evidenciam que parcela significativa da
populagdo acima de 15 anos ainda apresenta dificuldades relacionadas a leitura, escrita e
compreensao textual, fatores que impactam diretamente o exercicio da cidadania, o acesso ao
mercado de trabalho e a inclus&o social.

O principal desafio para o cumprimento desta meta consiste em estimular o retorno e a permanéncia
dos jovens, adultos e idosos no ambiente escolar, considerando que muitos precisam conciliar estudo,
trabalho e responsabilidades familiares, além das dificuldades de deslocamento e da baixa procura
pela modalidade.

Também se observa que os impactos sociais e educacionais decorrentes da pandemia da COVID-19
agravaram as desigualdades ja existentes, dificultando ainda mais os processos de alfabetizagao e
continuidade dos estudos da populagao em situacido de vulnerabilidade social.

Diante desse cenario, torna-se fundamental fortalecer agdes intersetoriais entre educacdo, saude,
assisténcia social e demais politicas publicas, visando desenvolver estratégias de busca ativa,
incentivo a escolarizagéo e ampliagao das oportunidades de acesso a educagao para jovens e adultos.
Ressalta-se ainda a importancia do fortalecimento das politicas de Educagao de Jovens e Adultos
(EJA), da ampliagéo de programas de alfabetizacdo e da implementacao de agdes voltadas a incluséo
social e educacional da populagdao que nao teve acesso ou continuidade dos estudos na idade

adequada.

Meta 10: Ofercer, no minimo, 25% das matriculas de educacao de jovens e adultos na forma integrada

a educacao profissional nos anos finais do ensino fundamental e no ensino médio.
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Indicador (10A) Taxa bruta de matriculas na graduagao (TBM)
META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
. , FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagdo das metas dos
Planos. Relatoério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
25% DADO OFICIAL* | 5.7% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

O desafio em cumprir esta meta é manter parcerias com instituicdes de ensino superior para ofertar

cursos de graduacao aos estudantes. O municipio tem buscado alcancar a meta em parceira com a

FAFIA, ofertando através do Programa Oportunidades, bolsas parciais ou integrais de estudos de

forma a aumentar os indices desta meta.

Como incentivo a permanéncia com os estudos e ndo evasao, também tem contratado estudantes

regularmente matriculados em Insituicdes de Educacdo de Nivel Superior, para o estagio nao

obrigatoério (remunerado), em conformidade com o disposto no artigo 37 da Constituigdo Federal, Lei
Federal n® 11.788/2008, Lei Municipal n° 3.249/2013 e Lei Municipal 3.696/2022 e do artigo 5° do
Decreto Municipal n°® 9.915/2016.

Meta 11: Duplicar a matricula da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a

qualidade da oferta.

Indicador (11A)

Absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

META PREVISTA PARA| META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
4808838% DADO OFICIAL* | 793.0% [relatério linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Indicador (11B)

Absoluto de matricula em ETP de nivel médio na rede publica

META PREVISTA PARA META ALCANCADA NO
. ] FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO
PNE em movimento. Situagdo das metas dos
793.0% [Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
2503465% DADO OFICIAL" relatorio linha base 2018. Disponivel em:
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http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

A Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio é ofertada prioritariamente pela rede estadual de
ensino, nao sendo esta etapa de responsabilidade direta da Rede Municipal de Ensino de Alegre/ES.
Dessa forma, o acompanhamento desta meta ocorre em regime de colaboracdo entre os entes
federados, considerando a importancia da formacgéo técnica e profissional para o desenvolvimento
social, econémico e educacional da populacéo.
Observa-se que os dados disponiveis no painel de monitoramento do SIMEC/MEC apresentam
inconsisténcias quanto a apresentagao das metas previstas, razdo pela qual foram considerados os
dados oficiais disponiveis referentes ao quantitativo de matriculas registradas no periodo analisado.
A ampliagdo da oferta da educacao profissional técnica constitui importante estratégia para promogao
da inclusao social, qualificacdo profissional e ampliacao das oportunidades de inser¢gdo no mercado
de trabalho, especialmente para os jovens em situagao de vulnerabilidade social.
Entre os principais desafios relacionados ao alcance desta meta destacam-se:

e ampliacao da oferta de cursos técnicos;

o fortalecimento da articulacido entre educacéo e mercado de trabalho;

e garantia de permanéncia dos estudantes;

e ampliacdo do acesso da populagédo da zona rural;

e necessidade de investimentos em infraestrutura, equipamentos e formacao profissional.
O municipio reconhece a importancia do fortalecimento das politicas publicas voltadas a educacéao
profissional e tecnoldgica, bem como da ampliagéo das parcerias institucionais que contribuam para

a qualificagao da populagao e desenvolvimento regional.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matriculas na educagao superior para 50% e a taxa liquida para 30%

da populacao de 18 a 24 anos de idade, assegurando a qualidade da oferta.

Indicador (12A) Taxa bruta de matricula na graduacgao (TBM)

META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO

. ] FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situagdao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do|
50% DADO OFICIAL" | 25.4% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (12B) Taxa liquida de escolarizacdao na graduagao (TLE)
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META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

33% DADO OFICIAL" | 21.6% |relatdrio linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

PNE em movimento. Situagao das metas dos
Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do

O desafio em cumprir esta meta € manter parcerias com instituicdes de ensino superior para ofertar
cursos de graduacgao aos estudantes. O municipio tem buscado alcan¢ar a meta em parceira com a
FAFIA, ofertando através do Programa Oportunidades, bolsas parciais ou integrais de estudos de
forma a aumentar os indices desta meta.

Como incentivo a permanéncia com os estudos e nao evasao, também tem contratado estudantes
regularmente matriculados em Insituicdes de Educacao de Nivel Superior, para o estagio nao
obrigatério (remunerado), em conformidade com o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei
Federal n® 11.788/2008, Lei Municipal n° 3.249/2013 e Lei Municipal 3.696/2022 e do artigo 5° do
Decreto Municipal n° 9.915/2016.

Meta 13: Elevar a qualidade da educacéao superior pela ampliagdo da atuacdo de mestres e doutores
nas instituicdes de educagio superior para setenta e cinso por cento (75%), no minimo, do corpo

docente em efetivo exercicio, sendo do total, trinta e cinco (35%) doutores.

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educaagao
Indicador (13A) .
superior

META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
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Indicador (13B) Percentual de docentes com doutorado na educagao superior

META PREVISTA PARA| META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO

Dados oficiaisPNE em movimento. Situagao das metas dos
indisponiveis Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
Dados oficiais DADO no painel de [relatério linha base 2018. Disponivel em:

indisponiveis no painel| OFICIAL* |monitoramentttp://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

de monitoramento do odo
SIMEC/MEC para o SIMEC/MEC
periodo analisado para o periodo
analisado

Considerando a indisponibilidade de dados oficiais atualizados no painel de monitoramento do
SIMEC/MEC para o periodo analisado, nao foi possivel realizar avaliagdo quantitativa precisa acerca
do alcance desta meta no municipio.
Entretanto, a Meta 13 reafirma a importancia da valorizacdo da formagao académica e da qualificacao
do corpo docente da educacdo superior, especialmente por meio da ampliacdo da atuacido de
profissionais com titulacido de mestrado e doutorado, contribuindo para o fortalecimento da pesquisa,
da producao cientifica e da qualidade do ensino ofertado.
Ressalta-se que a educagao superior ndo constitui responsabilidade direta da Rede Municipal de
Ensino, sendo desenvolvida principalmente pelas instituicbes estaduais, federais e privadas de ensino
superior. Ainda assim, o municipio reconhece a relevancia da articulagao interinstitucional e do regime
de colaboracédo entre os entes federados para fortalecimento das politicas de formacao académica e
continuada.
Entre os principais desafios relacionados ao cumprimento desta meta destacam-se:

e indisponibilidade e defasagem dos dados oficiais de monitoramento;

e necessidade de ampliacao da oferta de cursos de mestrado e doutorado;

e incentivo a formacao continuada dos profissionais da educacgao;

o fortalecimento das parcerias com instituicdes de ensino superior;

e ampliacdo das oportunidades de qualificagdo académica e cientifica.
O municipio compreende que o investimento na formagdo de mestres e doutores contribui
significativamente para a melhoria da qualidade educacional, fortalecimento das praticas pedagogicas
e desenvolvimento regional, sendo fundamental a continuidade de politicas publicas voltadas a

valorizagao e qualificagdo dos profissionais da educacao.
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Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduagao “stricto-sensu” de modo a

ampliar a titulacdo de mestres e doutores.

Indicador (14A)

Numero de titulos de mestrado concedidos por ano

META PREVISTA PARA O| META ALCANGCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Dados oficiais Dados |PNE em movimento. Situagao das metas dos
indisponiveis no painel de oficiais |Planos. Relatdrio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
monitoramento do DADO indisponiveijrelatério linha base 2018. Disponivel em:
SIMEC/MEC para o OFICIAL* | s no painel http:/simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
periodo analisado de
monitorame
nto do
SIMEC/MEC
parao
periodo
analisado

Indicador (14B)

Numero de titulos de doutorado concedidos por ano

META PREVISTA PARA O| META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Dados oficiais Dados |PNE em movimento. Situagcao das metas dos
indisponiveis no painel de oficiais |Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
monitoramento do DADO indisponivei frelatdrio linha base 2018. Disponivel em:
SIMEC/MEC para o OFICIAL* | s no painel http://simec.mec.qgov.br/pde/graficopne.php
periodo analisado de
monitorame
nto do
SIMEC/MEC
parao
periodo
analisado
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SIMEC/MEC para o periodo analisado, n&o foi possivel realizar avaliagdo quantitativa do alcance
desta meta no municipio.
Ainda assim, a Meta 14 evidencia a importancia da ampliacdo das oportunidades de formacao
académica em nivel de pés-graduagao stricto sensu, especialmente mestrado e doutorado, como
estratégia fundamental para fortalecimento da pesquisa, inovacao, producgéo cientifica e qualificacao
profissional.
Ressalta-se que a oferta de programas de pds-graduacgao stricto sensu n&o constitui responsabilidade
direta da Rede Municipal de Ensino, sendo desenvolvida prioritariamente por instituicbes de ensino
superior estaduais, federais e privadas. Nesse contexto, o municipio atua de forma colaborativa,
reconhecendo a importancia do incentivo a formacgao continuada e da valorizagdo dos profissionais
da educacao.
Entre os principais desafios relacionados ao cumprimento desta meta destacam-se:

e indisponibilidade de dados oficiais atualizados;

e limitacio da oferta regional de cursos de mestrado e doutorado;

o dificuldades de acesso e permanéncia dos profissionais em programas de pds-graduacgao;

e necessidade de ampliagdo das politicas de incentivo a qualificagao académica;

o fortalecimento das parcerias com instituicbes de ensino superior.
O municipio reconhece que o investimento na formacdo de mestres e doutores contribui
significativamente para a melhoria da qualidade educacional, fortalecimento das praticas pedagdgicas,
desenvolvimento cientifico e valorizagdo profissional, sendo fundamental ampliar o dialogo e a
articulacéo entre Municipio, Estado, Unido e instituicbes de ensino superior para promogao de politicas

publicas voltadas a formagao académica e cientifica dos profissionais da educacéo.

Meta 15: Garantir em regime de colaboragao entre a uniao, os estados, o distrito e os municipios, que
todos os professores da educagao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em

curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Propor¢ao de docéncias com professores que possuem formagao
Indicador (15A) superior compativel com a area de conhecimento em que lecionam na

educacgao basica.

META PREVISTA PARA META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situacao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados
100% DADO OFICIAL* 47.2% |do relatorio linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Os dados desta meta refletem ainda alguns profissionais do municipio, sendo que enquanto o
municipio por conta do plano de carreira, ainda aceitar profissionais apenas com formacao a nivel
meédio (magistério nivel médio) para atuar no ensino fundamental — anos iniciais, sera dificil atingir
totalmente esta meta.
O municipio vem incentivando a formacgao inicial e continuada dos profissionais da educacéao, por meio
de:

e parcerias institucionais;

e programas de formacéo;

o oferta de cursos;

e incentivo a pés-graduagao.
Entretanto, ainda persistem dificuldades relacionadas:

e a caréncia de profissionais habilitados em determinadas areas;

e a necessidade de adequacéao do plano de carreira;

e amanutencao de profissionais com formacado em nivel médio em algumas etapas da educacgao

basica.

Meta 16: Formar cinquenta por cento (50%) dos professores da educacgéo basica em nivel de pos-

graduacéo “lato e stricto-sensu” e garantir a todos formagéo continuada em sua area de atuagéo.

Percentual de professores da educagao basica com pés-graduacao lato-
Indicador (16A) .
sensu ou strictu-senso

META PREVISTA PARA| META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO

PNE em movimento. Situagcao das metas dos
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do
50% DADO OFICIAL* | 88.5% [relatério linha base 2018. Disponivel em:
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Os dados disponiveis indicam avango significativo no alcance desta meta, demonstrando que o
percentual de professores da educagao basica com formagdo em nivel de pés-graduagao supera a
meta prevista para o periodo analisado.

A formagédo continuada dos profissionais da educagao constitui elemento essencial para o
fortalecimento das praticas pedagégicas, melhoria da qualidade do ensino e aprimoramento dos
processos de ensino e aprendizagem, contribuindo diretamente para o desenvolvimento educacional

do municipio.
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O municipio tem buscado incentivar a qualificacao profissional por meio da participagdo dos docentes
em cursos, programas de formagao continuada, capacitagdes pedagdgicas e parcerias institucionais
voltadas ao aperfeicoamento profissional.

Também se destaca a importancia das formagdes ofertadas em regime de colaboracdo com o Estado
e a Unido, bem como das acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacéo voltadas ao
fortalecimento das praticas pedagogicas e a implementacao das politicas educacionais alinhadas a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Entretanto, apesar dos avancos observados, permanecem desafios relacionados a ampliacdo do
acesso as formacodes stricto sensu, especialmente em nivel de mestrado e doutorado, além da
necessidade de garantir formacao continuada permanente e alinhada as demandas contemporaneas
da educacao publica.

Ressalta-se ainda que, diante da inexisténcia de dados oficiais especificos do municipio para
determinados indicadores relacionados a formacao docente, foram utilizados como referéncia os
dados disponibilizados pelo PNE em Movimento e pelo Observatério do PNE, considerando

informacodes do Estado do Espirito Santo para subsidiar a analise e acompanhamento da meta.

Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da educagao basica, a fim de
equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do

sexto ano vigente deste PME.

Razao entre o salario médio de professores da educacgao basica da rede
Indicador (17A) publica (nao federal) e o salario médio de nao professores com
escolaridade equivalente.
META PREVISTA PARA META ALCANCADA NO
O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Dados
DADO OFICIAL*| oficiais
Dados oficiais indisponiveiPNE em movimento. Situagao das metas dos
indisponiveis no painel s no painel Planos. Relatorio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados|
de monitoramento do de do relatorio linha base 2018. Disponivel em:
SIMEC/MEC para o monitorame http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
periodo analisado nto do
SIMEC/MEC
parao
periodo
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analisado

O grande desafio desta meta esta nos impactos financeiros que a reestruturacao do plano do
magistério vai causar nos cofres municipais e no IPASMA (RPPS). Iniciou-se o estudo do diagnostico
da situagéo atual do plano de carreira e estatuto dos servidores do magistério e apds isto, sera
proposto uma reestruturacao dentro das condigdes financeiras. O municipio ndo cumpria a Lei do Piso
para os professores desde o ano de 2013, sendo que, a a tual gestdo do municipio regularizou a
situagéo do piso em relagdo ao ano de 2013 e agora no final de 2022, ira regularizar a situacao do
piso em relacdo ao ano de 2014.
A valorizagao dos profissionais da educagdo permanece como um dos maiores desafios da gestao
publica municipal, especialmente diante:

e do impacto financeiro da atualizac&o do piso salarial;

e da necessidade de reestruturacado do plano de carreira;

e das limitagbes orgcamentarias municipais.
Destaca-se que o municipio avangou na regularizacdo do pagamento do Piso Nacional do Magistério,
buscando adequacéao progressiva as normativas federais.
Também se reconhece a importancia da valorizagao profissional como elemento fundamental para:

e melhoria da aprendizagem;

e permanéncia dos profissionais na rede;

o fortalecimento da qualidade educacional.

Meta 18: Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de Plano de Carreira para os profissionais

do magistério em todos os sistemas de ensino.

Indicador (18A) Plano de Carreira

META PREVISTA PARA META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO
Dados

Dados oficiais DADO OFICIAL" oficiais
indisponiveis no painel indisponivei
de monitoramento do s no painel PNE em movimento. Situagdo das metas dos|
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SIMEC/MEC para o de Planos. Relatorio 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do

periodo analisado monitorame [relatério linha base 2018. Disponivel em:
nto do hitp://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
SIMEC/MEC

para o

periodo

analisado

Embora ndo haja dados oficiais disponiveis no painel de monitoramento do SIMEC/MEC para
avaliacdo quantitativa desta meta no periodo analisado, 0 municipio possui instituido o Plano de
Carreira e Remuneracao dos Profissionais da Educagao da Rede Publica Municipal, aprovado pela
Lei Municipal n® 3.049/2009, de 09 de dezembro de 2009.
O plano representa importante instrumento de valorizagao profissional, organizagao funcional e
garantia de direitos dos profissionais do magistério, contribuindo para o fortalecimento da politica
educacional municipal e para a melhoria da qualidade da educacgéao publica.
Entretanto, diante das mudancas ocorridas nas politicas educacionais, legislagbes vigentes,
demandas da rede municipal de ensino e necessidades de valorizagao profissional, observa-se a
necessidade de reestruturagdo e atualizacdo do Plano de Carreira, visando adequa-lo a realidade
atual da educacgao publica municipal.
Nesse contexto, destaca-se que o Plano de Carreira passara por processo de reestruturagao no ano
préximo ano, com realizagao de estudos técnicos, analises legais e discussdes voltadas a adequagao
da legislacao as necessidades atuais da rede municipal de ensino, considerando a valorizagéo dos
profissionais da educagéao, as condi¢oes de trabalho, a progressao funcional e os impactos financeiros
€ previdenciarios.
Entre os principais desafios relacionados ao cumprimento desta meta destacam-se:

o atualizacdo da legislacao vigente;

e adequacéo do plano as demandas contemporaneas da educacao;

e valorizacao profissional e progressao funcional,

e impactos financeiros e previdenciarios;

o fortalecimento das politicas de formacao e carreira dos profissionais da educacao.
O municipio reconhece a importancia da continuidade dos estudos e debates relacionados a revisao
do Plano de Carreira, considerando os limites financeiros e legais da administragao publica, bem como
a necessidade de assegurar melhores condigdes de trabalho, valorizagao profissional e fortalecimento

da gestao educacional.

Meta 19: Garantir, mediante lei especifica aprovada no &mbito do Municipio, a nomeagao de diretores
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de escola vinculada a critérios técnicos, de mérito e de desempenho e a participacdo da comunidade

escolar, através de eleicao direta.

Indicador (19A)

Percentual de escolas publicas em que os gestores foram escolhidos

por critérios de mérito, por desempenho e consulta publica a

comunidade escolar.

META PREVISTA PARA META ALCANCADA NO
] ] FONTE DO INDICADOR
O PERIODO PERIODO
Dados oficiais Dados
indisponiveis no painel oficiais
de monitoramento do [DADO OFICIAL jindisponiveis

SIMEC/MEC para o

periodo analisado

no painel de
monitoramen
to do
SIMEC/MEC
parao
periodo

analisado

PNE em movimento. Situagao das metas dos|
Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados
do relatorio linha base 2018. Disponivel em:

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Indicador (19B)

Percentual de escolas publicas que contaram com a participagao de

profissionais da educacao, pais e alunos na elaboraciao do PPP e na

composicao dos Conselhos Escolares

META PREVISTA PARA META ALCANGCADA NO
O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Dados
oficiais
DADO OFICIAL *|indisponivei
Dados oficiais s no painel PNE em movimento. Situagao das metas dos
indisponiveis no painel de Planos. Relatério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados
de monitoramento do monitorame do relatorio linha base 2018. Disponivel em:
SIMEC/MEC para o nto do |http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
periodo analisado SIMEC/MEC
parao
periodo
analisado
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Embora nao haja dados oficiais atualizados disponiveis no painel de monitoramento do SIMEC/MEC
para avaliagdo quantitativa desta meta, o municipio vem desenvolvendo agdes voltadas ao
fortalecimento da gestdo democratica e da participagdo da comunidade escolar nos processos
decisérios da rede municipal de ensino.
O Estatuto dos Profissionais do Magistério Publico Municipal de Alegre foi alterado pela Lei Municipal
n°® 3.735/2022, de 05 de outubro de 2022, e pela Lei Municipal n° 3.753/2022, de 20 de dezembro de
2022, passando a regulamentar a participagdo da comunidade escolar, por meio do Conselho de
Escola, no processo seletivo para escolha dos diretores das unidades educacionais da Rede Municipal
de Ensino.
Desde o0 ano de 2023, o municipio passou a realizar processo seletivo para escolha de diretores
escolares, fundamentado em critérios técnicos, analise de meérito, desempenho profissional e
participacdo da comunidade escolar, representando importante avanco na consolidagdo da gestéao
democratica da educacao publica municipal.
A regulamentacio e implementacao do processo seletivo representam avancgos significativos para o
fortalecimento da transparéncia, da participagdo coletiva e da valorizagdo da gestdo escolar,
assegurando maior legitimidade aos processos de escolha dos gestores das unidades de ensino.
O municipio também conta com Conselhos Municipais ativos, como o Conselho Municipal de
Educagdo (COMED), o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
(CACS/FUNDEB) e o Conselho de Alimentagao Escolar (CAE), cujos membros sao escolhidos por
meio de participacao representativa entre os pares, fortalecendo o controle social e a participagao
coletiva nas politicas publicas educacionais.
Além disso, as unidades escolares possuem Conselhos de Escola atuantes, que contribuem para o
acompanhamento das a¢des pedagdgicas, administrativas e financeiras, bem como para a construg¢ao
e atualizagédo dos Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP), promovendo maior integragao entre escola,
familias e comunidade.
Entre os principais desafios relacionados ao cumprimento desta meta destacam-se:

o fortalecimento da participacéo efetiva da comunidade escolar;

e consolidagado da gestao democratica nas unidades de ensino;

e ampliagao dos processos participativos na elaboragao dos PPPs;

o formagao continuada para gestores escolares;

e aprimoramento dos mecanismos de transparéncia e participagao social.
O municipio reconhece que a gestdo democratica constitui principio fundamental da educagéao publica,
sendo essencial para o fortalecimento da autonomia escolar, da participagao coletiva e da melhoria

da qualidade da educagéao ofertada a comunidade escolar.

Meta 20: Ampliar progressivamente o investimento publico em educacéo, até atingir no minimo, o
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patamar de 7% do PIB Municipal nos préximos 5 anos de 10% no final do decénio.

Indicador (20A) Aplicagao do percentual do PIB

META PREVISTA PARA| META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

O PERIODO PERIODO
Dados oficiais Dados |PNE em movimento. Situacdo das metas dos|
indisponiveis no painel oficiais |Planos. Relatoério 2° Ciclo 2018 INEP. Dados do

de monitoramento do |[DADO OFICIAL*|indisponivei felatério linha base 2018. Disponivel em

SIMEC/MEC para o s no painel http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

periodo analisado de

monitorame
nto do

SIMEC/MEC
parao
periodo

analisado

Embora ndo haja dados oficiais atualizados disponiveis no painel de monitoramento do SIMEC/MEC
referentes ao percentual do PIB municipal investido em educacgao, o municipio vem buscando ampliar
os investimentos educacionais por meio da aplicacdo dos recursos vinculados constitucionalmente a
manutencido e desenvolvimento do ensino, além da captacdo de recursos estaduais e federais
destinados a melhoria da infraestrutura, transporte escolar, alimentagcdo escolar, formacao de
profissionais e fortalecimento das politicas educacionais.
Nos ultimos anos, o municipio tem realizado investimentos voltados a melhoria da qualidade da
educagao publica, incluindo:

o reformas e adequagdes em unidades escolares;

e ampliacao da oferta da educacao infantil;

e investimentos em recursos pedagogicos e tecnoldgicos;

o fortalecimento das politicas de alfabetizagao;

e aquisicao de sistemas de ensino e plataformas educacionais;

e ampliacdo das agbes de formacgao continuada para profissionais da educacgao;

e implementacdo de politicas voltadas a educacgéo inclusiva e ao atendimento educacional

especializado.

Também se destacam os investimentos realizados para adequagéo ao Piso Nacional do Magistério,
valorizagao dos profissionais da educagéao e fortalecimento da gestdo democratica da rede municipal

de ensino.
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Entretanto, o alcance das metas de financiamento previstas no Plano Nacional de Educagéo e no
Plano Municipal de Educacao ainda representa um grande desafio para os municipios brasileiros,
especialmente diante das limitacbes orcamentarias, aumento das demandas educacionais e
necessidade de ampliagao da infraestrutura e dos servigos ofertados pela rede publica de ensino.
Nesse contexto, ressalta-se que a efetivagado das metas relacionadas ao financiamento da educagao
depende do fortalecimento do regime de colaboragao entre Unido, Estado e Municipio, bem como da
ampliagéo das politicas publicas de financiamento educacional que assegurem condigdes adequadas
para garantia do acesso, permanéncia, inclusdo e aprendizagem dos estudantes.
O municipio reconhece que o financiamento adequado da educacao publica é elemento essencial
para a garantia do direito a educagéo de qualidade social, sendo necessario o continuo planejamento,
monitoramento e aplicagao eficiente dos recursos publicos destinados a educacao.
Entre os principais desafios relacionados ao cumprimento desta meta destacam-se:

e ampliagdo dos investimentos em infraestrutura escolar;

e manutencio e expansdo da educacio integral;

e valorizacao dos profissionais da educacao;

e adequacéo das unidades escolares as demandas inclusivas;

o fortalecimento das politicas de transporte e alimentagao escolar;

e equilibrio entre responsabilidade fiscal e ampliacdo das politicas educacionais.
Dessa forma, o monitoramento continuo dos investimentos educacionais torna-se fundamental para
assegurar maior transparéncia, eficiéncia na aplicagao dos recursos publicos e avango gradual no

cumprimento das metas estabelecidas pelo PME.
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Conclusao parcial e recomendagao:

O processo de monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Educacao de Alegre/ES evidencia

avancgos importantes nas politicas educacionais desenvolvidas pelo municipio ao longo dos ultimos

anos, especialmente no fortalecimento da gestdo educacional, ampliacado das politicas de inclusao,

valorizacdo dos profissionais da educacao, fortalecimento da alfabetizagdo e expansao gradual da

educagao em tempo integral.

Entre os avancos observados destacam-se:

a ampliacado das acdes voltadas a alfabetizacdo e recomposicao das aprendizagens;

a implantacao de politicas de formagao continuada para os profissionais da educacao;

a regulamentacao e implementacéo do processo seletivo para diretores escolares a partir do
ano de 2023, fortalecendo a gestao democratica;

a criagado do cargo de cuidador escolar para atendimento aos estudantes publico-alvo da
educagao especial;

os investimentos em recursos pedagdgicos, tecnoldgicos e sistemas de ensino;

a ampliagido das ag¢des de inclusdo escolar e atendimento educacional especializado;

a implantagéo, em 2024, de uma escola em tempo integral com jornada de 7 horas diarias;

a implementagéo, no préximo ano, de uma unidade escolar com jornada ampliada de 9 horas
diarias;

o processo de reestruturagdo do Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério no préximo

ano.

Observa-se, entretanto, que ainda persistem desafios significativos para o alcance integral das metas

estabelecidas no PME, especialmente no que se refere:

a ampliacéo da oferta da educacgao infantil, sobretudo para criancas de 0 a 3 anos;

a permanéncia e aprendizagem dos estudantes nos ensinos fundamental e médio;

a reducao da evasao escolar;

a melhoria dos indices de alfabetizacdo e desempenho educacional;

a ampliagcéo das politicas de educacéo integral;

a universalizagao do atendimento educacional inclusivo com profissionais especializados;

ao fortalecimento das politicas voltadas a Educagao de Jovens e Adultos;

a ampliagdo do financiamento educacional e melhoria da infraestrutura das unidades

escolares.

O monitoramento também evidenciou dificuldades relacionadas a auséncia de dados oficiais

atualizados em diversos indicadores do painel do SIMEC/MEC e do PNE em Movimento, o que limita

analises mais precisas acerca da evolugao de determinadas metas. Dessa forma, o municipio utilizou

como referéncia os dados oficiais disponiveis no sistema do PNE em Movimento, complementados,
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quando necessario, por informacodes institucionais e diagndsticos internos da Secretaria Municipal de
Educacéo.
Ressalta-se que o monitoramento do PME deve ser compreendido como um processo continuo,
participativo e estratégico, essencial para subsidiar o planejamento das politicas publicas
educacionais, orientar a tomada de decisbes e promover a melhoria da qualidade da educacéo
ofertada a populacéo.
Nesse contexto, recomenda-se para o proximo ciclo de monitoramento:

o fortalecimento das acdes de busca ativa escolar;

o ampliagdo das avaliagdes diagndsticas e agdes de recomposicado das aprendizagens;

o continuidade da expansao da educagdo em tempo integral,

o fortalecimento da formagao continuada dos profissionais da educacgao;

e ampliagao das politicas de inclusado e atendimento educacional especializado;

o fortalecimento da gestdo democratica e dos conselhos escolares;

e atualizacio e revisédo das estratégias do Plano Municipal de Educacgéao;

e aprimoramento dos mecanismos de monitoramento e coleta de dados educacionais;

e articulagado intersetorial entre educacgao, saude, assisténcia social e demais érgaos publicos;

e ampliacdo dos investimentos em infraestrutura e recursos pedagaogicos.
O municipio de Alegre reafirma seu compromisso com a garantia do direito a educacao publica de
qualidade, inclusiva, democratica e socialmente referenciada, reconhecendo que o alcance das metas
do PME exige planejamento continuo, responsabilidade na aplicagdo dos recursos publicos,
fortalecimento do regime de colaboragdo entre os entes federativos e participacao efetiva da

comunidade escolar e da sociedade civil.

PERSPECTIVAS E RECOMENDAGOES PARA O PROXIMO CICLO DE MONITORAMENTO

Considerando os avangos alcancados e os desafios identificados durante o processo de
monitoramento do Plano Municipal de Educacao de Alegre/ES, torna-se fundamental fortalecer acées
estratégicas que assegurem a continuidade das politicas publicas educacionais e o aprimoramento
dos indicadores de qualidade da educagao municipal.

Para o préximo ciclo de monitoramento, recomenda-se:

1. Fortalecimento da Busca Ativa Escolar
Ampliar as agdes intersetoriais entre educagao, assisténcia social, saude, Conselho Tutelar e
Ministério Publico, visando identificar, acompanhar e reinserir estudantes em situagéo de evasao,

abandono ou infrequéncia escolar, garantindo o acesso e a permanéncia dos estudantes na escola.
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2. Ampliagao das Avalia¢oes Diagnésticas e Recomposicao das Aprendizagens

Fortalecer a aplicagcao de avaliagdes diagnoésticas periddicas para identificacdo das defasagens de
aprendizagem, especialmente apds os impactos decorrentes da pandemia, possibilitando o
planejamento de intervengbes pedagdgicas mais eficazes e acgbes de recomposicdo das

aprendizagens.

3. Expansao da Educag¢ao em Tempo Integral

Dar continuidade a politica de ampliagdo da educacdo em tempo integral no municipio, considerando
0s avanc¢os obtidos com a implantagdo da escola de jornada ampliada de 7 horas em 2024 e da
unidade com jornada de 9 horas em 2026, buscando ampliar gradativamente o atendimento e garantir

melhores condigdes de aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes.

4. Fortalecimento da Formagao Continuada dos Profissionais da Educacgao
Ampliar as politicas de formagao continuada para professores, gestores e demais profissionais da
educacgao, alinhadas as demandas pedagodgicas contemporaneas, a Base Nacional Comum Curricular

(BNCC), a educacéo inclusiva, as tecnologias educacionais e a recomposi¢cao das aprendizagens.

5. Fortalecimento da Educacao Inclusiva

Ampliar as agdes voltadas ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), a acessibilidade e a
inclusao escolar, com investimento na formacgao de profissionais especializados, ampliacao do suporte
pedagogico e fortalecimento das politicas de atendimento aos estudantes publico-alvo da educagéo

especial.

6. Fortalecimento da Gestao Democratica

Consolidar e aperfeicoar os mecanismos de gestdo democratica implantados no municipio,
especialmente os processos seletivos para escolha de diretores escolares iniciados em 2023,
fortalecendo a participacdo da comunidade escolar, dos Conselhos de Escola e dos Conselhos

Municipais nas decisdes educacionais.

7. Reestruturagao e Atualizagao do Plano de Carreira

Dar continuidade ao processo de reestruturagao do Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério
iniciado em 2026, visando adequacao a legislagao vigente, valorizagao profissional, fortalecimento
das condicdes de trabalho e melhoria da carreira dos profissionais da educacao.

8. Revisédo e Atualizagao das Estratégias do PME

Promover a revisdo periddica das estratégias do Plano Municipal de Educag&o, considerando os
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novos contextos educacionais, sociais e econémicos do municipio, bem como as atualizagées das

politicas nacionais e estaduais de educacao.

9. Aprimoramento dos Indicadores e Sistemas de Monitoramento
Fortalecer os mecanismos de coleta, sistematizacdo e analise de dados educacionais, buscando
maior integragdo entre os sistemas de informagao e atualizagdo dos indicadores oficiais, a fim de

garantir maior confiabilidade e efetividade no processo de monitoramento das metas do PME.

10. Ampliagao dos Investimentos em Infraestrutura e Recursos Pedagégicos
Continuar investindo na melhoria da infraestrutura das unidades escolares, ampliacido dos espacos
pedagogicos, aquisicdo de recursos tecnologicos e materiais didaticos, assegurando melhores

condicdes para o desenvolvimento das praticas educacionais.

11. Fortalecimento do Regime de Colaboragao

Ampliar as parcerias entre Municipio, Estado e Unido, visando fortalecer o financiamento educacional,
a formacao de profissionais, a implementacao de programas educacionais e a garantia da qualidade
da educagao publica.

O municipio de Alegre reafirma seu compromisso com a construcdo de uma educagao publica de
qualidade, inclusiva, democratica e socialmente referenciada, compreendendo que o monitoramento
continuo do PME constitui instrumento essencial para o planejamento, avaliagao e fortalecimento das

politicas educacionais municipais.
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