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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.1.1 Reformar o Pronto Atendimento Municipal Pronto Atendimento
reformado

- - Número Não
programada

1 Número

1.1.2 Implementar programa de capacitação permanente para os
profissionais do Pronto Socorro

Programa de capacitação
implementado

- - Número Não
programada

1 Número

1.1.3 Ofertar exames laboratoriais e radiológicos 24 horas para
situações emergenciais solicitadas pelo Pronto Socorro

Exames sendo ofertados no
pronto socorro

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de contrato com a CCSJ para oferta de exames laboratoriais e radiológicos 24 horas

1.1.4 Aumentar o número de leitos de urgência e emergência numero de leitos de urgência
e emergência criados

- - Percentual Não
programada

50,00 Percentual

1.1.5 Manter a rede de ar comprimido e Oxigênio funcionando
plenamente

Rede de ar comprimido
funcionando plenamente

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar contrato de manutenção e abastecimento da rede de oxigênio

1.1.6 Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos
que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de
qualidade no Pronto Socorro

Pronto socorro equipado - - Percentual 10,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

1.1.7 Garantir insumos em quantidade e qualidade para a prestação
de serviços de urgência e emergência de qualidade

Pronto Socorro com insumos
suficientes

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pedido de compras e licitação em tempo hábil para impedir desassistência de insumos no setor

1.1.8 Garantir recursos humanos para operacionalização dos
serviços de urgência e emergência

Setor com recursos humanos
suficientes

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter cadastro de reserva de profissionais via processo seletivo para contratações que se fizerem necessárias

Ação Nº 2 - Contratar serviços Médicos via consórcio

1.1.9 Construir base do SAMU Base do SAMU construída - - Número Não
programada

1 Número

OBJETIVO Nº 1.2 - Organizar e qualificar a Rede de Atenção Materno Infantil (REMI) em todos os seus componentes



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.2.1 Incentivar o parto humanizado proporção de partos normais - - Percentual 0,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de ações educativas para esclarecimento e incentivo das gestantes ao parto humanizado

1.2.2 Realizar captação precoce de gestantes,
aumentando a proporção de nascidos vivos de mães
com 7 consultas ou mais

proporção de nascidos vivos de mães
com mais de 7 consultas de pré natal

- - Percentual 3,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitação junto aos ACS para a busca ativa e acompanhamento das gestantes

Ação Nº 2 - Realizar ações de educação em saúde incentivando a auto responsabilidade da gestante

1.2.3 Reduzir a taxa de mortalidade infantil taxa de mortalidade infantil - - Percentual 1,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientar as gestantes quanto a importância da amamentação e vacinas do Recém-nascido

Ação Nº 2 - Realizar a captação precoce da gestante para o pré natal e monitoramento de sua adesão através de busca ativa

Ação Nº 3 - Intensificar a imunização das gestantes

1.2.4 Reduzir a proporção de gravidez na adolescência taxa de gravidez na adolescência - - Percentual 2,50 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações para despertar a conscientização sobre os riscos da gravidez na adolescência nas escolas

Ação Nº 2 - Realizar roda de conversa com adolescentes nas unidades de saúde

Ação Nº 3 - Realizar acolhimento e aconselhamento dos adolescentes nas UBS no contexto da sexualidade e uso de contraceptivos

1.2.5 Manter atualizadas as linhas de cuidado da gestante
e da criança

Linhas de cuidado atualizadas - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Atualizar a linha de cuidado da gestante e da criança anualmente

1.2.6 Garantir os exames necessários ao pré natal de
qualidade à todas às gestantes

proporção de gestantes com os
exames realizados

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Disponibilizar os exames preconizados no protocolo de pre natal a todas as gestantes

1.2.7 Reduzir a incidência de sífilis congênita proporção de sífilis congênita - - Percentual 12,50 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de VDRL em todas as consultas do pré natal

Ação Nº 2 - Realização de testagem e tratamento do parceiro

Ação Nº 3 - Realizar tratamento imediato da gestante e do parceiro

Ação Nº 4 - Capacitação das equipes sobre diagnóstico e tratamento da sífilis

1.2.8 Implantar atendimento pediátrico nas UBS
fortalecendo as ações de puericultura

percentual de unidades com
atendimento pediátrico

- - Percentual Não
programada

50,00 Percentual

OBJETIVO Nº 1.3 - Ampliar a Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças e Agravos Crônicos



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.3.1 Reduzir 2% ao ano a mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) nos principais grupos
DCNT (Doença do aparelho circulatório,
câncer, diabetes e doenças respiratórias
crônicas).

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (doenças do
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas)

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar atendimento nutricional e atividades físicas para os usuários

Ação Nº 2 - Desenvolvimento de ações educativas com temáticas de hábitos saudáveis para a saúde (alimentação saudável, tabagismo, alcoolismo, atividades físicas entre outros)

Ação Nº 3 - Ampliar o acompanhamento da equipe multiprofissional para acompanhamento de crônicos

Ação Nº 4 - Manter ativa a implementação da classificação de risco para hipertensos e diabéticos nas ESF assim como uso das linhas de cuidado para condução do acompanhamento

Ação Nº 5 - Ampliar o suporte de média complexidade com especialistas e exames necessários

1.3.2 Ampliar, gradativamente, a razão de exame
citopatológico para rastreamento do câncer
de colo de útero em mulheres de 25 a 64
anos.

Razão de exames citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária

- - Percentual 3,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o número de exames ofertados

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa das mulheres que necessitam realizar o exame

1.3.3 Ampliar, gradativamente, a razão de exames
de mamografia para do rastreamento do
câncer de mama em mulheres de 40 a 79
anos

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos na população residente de determinado
local e população da mesma faixa etária.

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o número de exames ofertados

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa pelo ACS das mulheres que necessitam realizar o exame

1.3.4 Otimizar a regulação formativa para garantir
acesso a pacientes crônicos para serviços
ofertados fora do território municipal.

Aumento do acesso de pacientes crônicos aos
serviços ofertados

- - Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar e monitorar as equipes da ESF para realizarem regulação formativa de forma mais efetiva

Ação Nº 2 - Implantar o Prontuário eletrônico no Centro Médico para interligar o serviço com as UBS

1.3.5 Aprimorar a Rede de Atenção às Pessoas
com Deficiência ampliando a oferta de
serviços

Serviços ampliados - - Percentual Não
programada

10,00 Percentual

1.3.6 Ampliar as ações das equipes
multiprofissionais para o desenvolvimento de
ações de apoio a pacientes com doenças e
agravos crônicos.

ações realizadas pelas equipes multiprofissionais - - Percentual 3,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de programas de saúde pela equipe multiprofissional nos 05 distritos do município voltados aos pacientes crônicos

1.3.7 Reformar o Centro Médico Warlem Campos Unidade reformada - - Número Não
programada

1 Número

1.3.8 Garantir a contratação de médicos
especialistas para atendimento no Centro
Médico Municipal

Garantir a contratação de especialistas para
atendimento no Centro Médico Municipal

- - Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratação de serviços médicos especialistas pelo consórcio de saúde

1.3.9 Manter o Centro Médico Equipado conforme
a necessidade dos serviços ofertados

Centro médico equipado - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

1.3.10 Implantar atendimento de enfermagem no
Centro Médico

Disponibilidade de enfermeiro no Centro Médico - - Número Não
programada

1 Número

OBJETIVO Nº 1.4 - Reestruturar a Rede Municipal de Atenção Psicossocial, garantindo o acesso e efetivando o cuidado em todos os níveis de atenção
à saúde



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.4.1 Ampliar em 80% as ações de matriciamento junto a
Atenção Básica.

Ações de matriciamento sistemático
realizadas por CAPS com equipes de
Atenção Básica

- - Percentual 0,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reunião com as equipes sobre a importância do matriciamento e o fortalecimento do cuidado de Saúde mental no território do usuário

Ação Nº 2 - - Realizar projeto de acompanhamento familiar de pacientes que passam por internação

Ação Nº 3 - Realização de cronograma anual de visitas técnicas as unidades

1.4.2 Implementação da Rede Municipal de Saúde Mental
para além do CAPS

Rede implementada - - Número Não
programada

1 Número

1.4.3 Ampliar as oficinas terapêuticas do CAPS. Oficinas terapêuticas ofertadas - - Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar oficinas terapêuticas com familiares de pacientes que passam por internações

Ação Nº 2 - Realizar oficinas para usuários com perfil CAPS

1.4.4 Implementação do Prontuário Eletrônico, interligando
o CAPS com os demais serviços

Prontuário implementado - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Incorporar o Prontuário eletrônico a todas as ações do CAPS

1.4.5 Implantar serviço de apoio a famílias e pacientes pós
internação psiquiátrica.

Serviço implantado - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar programa de acompanhamento das famílias de pacientes que passam por internação psiquiátrica

1.4.6 Adquirir equipamentos, assim como realizar
manutenção dos que estão em uso para garantir
estrutura de atendimento de qualidade no CAPS.

CAPS equipado - - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

1.4.7 Garantir insumos em quantidade e qualidade para as
ações preconizadas no CAPS.

Insumos para as ações preconizadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pedido de compras e licitação em tempo hábil para impedir desassistência de insumos no setor

1.4.8 Garantir a oferta de atendimento psiquiátrico, assim
como equipe multidisciplinar para as atividades
preconizadas

Equipes de atendimento completas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter cadastro de reserva de profissionais via processo seletivo para contratações que se fizerem necessárias

Ação Nº 2 - Contratação de serviços médicos especialistas pelo consórcio de saúde

OBJETIVO Nº 1.5 - Ampliar e qualificar a Saúde Bucal no município



Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.5.1 Ofertar atendimento odontológico em 100% das UBS. UBS com atendimento
odontológico

- - Percentual Não
programada

100,00 Percentual

1.5.2 Atingir no mínimo 80% de cobertura populacional estimada
pelas equipes de saúde bucal.

cobertura de saúde bucal - - Percentual 20,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Credenciar mais uma equipe de saúde bucal de 40 horas

1.5.3 Manter o serviço de Prótese odontológica Serviço de prótese odontológica
ofertado

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Dar continuidade as ações com manutenção das informações no sistema para manter o financiamento do programa

1.5.4 Implantar a Linha de cuidado de saúde bucal. Linha de cuidado de saúde bucal
implantada

- - Número Não
programada

1 Número

1.5.5 Implantar serviços de média complexidade odontológica. Realização de procedimentos de
média complexidade odontológica

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar extração de siso e canal no Centro Médico Muncipal

1.5.6 Implantar o setor de RX odontológico Serviço de RX odontológico
implantado

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar setor de raio X odontológico no Centro Médico

1.5.7 Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção
dos que estão em uso para garantir estrutura de
atendimento de qualidade na Saúde Bucal.

Setor equipado adequadamente - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

1.5.8 Garantir insumos em quantidade e qualidade para as
ações preconizadas na saúde bucal.

Setor com insumos para
realização das ações

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pedido de compras e licitação em tempo hábil para impedir desassistência de insumos no setor

OBJETIVO Nº 1.6 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde com foco na Estratégia de Saúde da Família, por meio da qualificação das práticas e da
gestão do cuidado, melhoria da resolutividade



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.6.1 Reduzir a proporção de internações clínicas por
condições sensíveis à atenção básica - ICSAB.

internações clínicas por condições
sensíveis à atenção primária

- - Percentual 0,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar classificação de risco dos pacientes crônicos

Ação Nº 2 - Capacitação dos ACS para orientar a população quanto a corresponsabilidade no processo saúde/doença

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos

Ação Nº 4 - Realizar capacitações das equipes de APS para conduta e manejo de condições sensíveis a atenção primária

1.6.2 Manter a cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa
Família/PBF.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do
Programa Bolsa Família (PBF)

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações de puericultura nos territórios

Ação Nº 2 - Enviar os dados de pesagem em tempo oportuno para o hiperdia

1.6.3 Alcançar os indicadores da Atenção Básica. indicadores de desempenho da atenção
básica

- - Percentual 0,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de treinamentos para atualização dos sistemas utilizados

Ação Nº 2 - Monitoramento da produção e lançamento de dados

Ação Nº 3 - Garantir que as equipes estejam completas, se áreas descobertas

1.6.4 Reestruturar a estrutura física da atenção básica
municipal

Unidades de saúde com estrutura física
com qualidade

- - Percentual 25,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reformar as unidades de saúde que necessitem de reparos

1.6.5 Manter as linhas de cuidado atualizadas
(hipertenso, diabético, idoso, mulher, pessoa com
deficiência, criança, saúde mental).

Linhas de cuidado atualizadas - - Número Não
programada

7 Número

1.6.6 Ampliar as equipes multiprofissionais de apoio a
APS.

equipes multiprofissionais atuantes - - Número Não
programada

2 Número

1.6.7 Adquirir equipamentos, assim como realizar
manutenção dos que estão em uso para garantir
estrutura de atendimento de qualidade na Atenção
Básica.

Unidades equipadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

1.6.8 Garantir insumos em quantidade e qualidade para
as ações preconizadas na Atenção Básica.,

serviços com insumos suficientes - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pedido de compras e licitação em tempo hábil para impedir desassistência de insumos no setor

1.6.9 Construção das Unidades de Saúde do Café,
Centro, Vila Alta e Rive

Unidades de Saúde construídas - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Concluir a construção da ESF Café

Ação Nº 2 - Captar recursos para construção das unidades do Centro, Vila Alta e Rive

1.6.10 Ampliação das Unidades da Rua 13, Anutiba e
Celina.

UBS ampliadas - - Número 0 3 Número

Ação Nº 1 - captar recurso para o serviço

OBJETIVO Nº 1.7 - Fortalecer e ampliar a Assistência Farmacêutica



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

1.7.1 Aprimorar a Informatização da Dispensação de
medicamentos

Serviços farmacêuticos
informatizados

- - Percentual 10,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reformular o CAF ¿ Central de Abastecimento Farmacêutico

Ação Nº 2 - Aprimorar a aquisição de medicamentos

1.7.2 Atualizar e publicar a nova Política Municipal de
Assistência Farmacêutica a cada 02 anos.

REMUME publicada - - Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Definir comissão para atualização da REMUME, assim como calendário de trabalho

Ação Nº 2 - Publicação da Nova REMUME

1.7.3 Descentralizar a Assistência Farmacêutica nos Distritos
através da Farmácia Móvel

Farmácia Móvel em funcionamento - - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Disponibilizar farmacêutico para o programa

Ação Nº 2 - Adquirir insumos para o Programa Farmácia Móvel

Ação Nº 3 - Adquirir veículo adaptado para a farmácia móvel

1.7.4 Aprimorar os serviços da Farmácia Cidadã no município Farmácia Cidadã em pleno
funcionamento

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos para o setor

Ação Nº 2 - Ampliar a equipe do serviço

1.7.5 Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção
dos que estão em uso para garantir estrutura de
atendimento de qualidade nos setores da Farmácia.

Farmácia devidamente equipada - - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

1.7.6 Garantir medicamentos e insumos em quantidade e
qualidade para as ações preconizadas na Farmácia
Básica, de forma que não haja descontinuidade de
atendimento.

Continuidade da oferta de
medicamentos na Farmácia Básica

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pedido de compras e licitação em tempo hábil para impedir desassistência de insumos no setor

1.7.7 Adquirir veículo para a farmácia móvel. Veículo adquirido - - Número Não
programada

1 Número

1.7.8 Ampliar a equipe de farmacêuticos para atendimento nos
Distritos

Número de farmacêuticos atuando
na atenção básica

- - Percentual 10,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aderir a programa de provimento de profissionais para contratação de farmacêutico

1.7.9 Garantir estrutura física para funcionamento da
assistência farmacêutica e CAF

Disponibilidade de espaço adequado
para funcionamento da assistência
farmacêutica

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Alugar espaço adequado para a instalação do CAF

DIRETRIZ Nº 2 - INCORPORAR E DESENVOLVER NOVAS TECNOLOGIAS DE SAÚDE E PRÁTICAS DE PROVIMENTO E FORMAÇÃO
PROFISSIONAL

OBJETIVO Nº 2.1 - Informatizar os serviços da Secretaria Executiva de Saúde



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Informatizar 100% dos serviços de saúde interligados
com o uso do prontuário eletrônico.

Unidades informatizadas utilizando
prontuário eletrônico

- - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Informatizar e implantar prontuário eletrônico no Centro Médico

2.1.2 Garantir que 100% das equipes tenham equipamentos
suficientes para as ações preconizadas.

Equipes equipadas - - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

2.1.3 Aprimorar o suporte de TI – Tecnologia da Informação
na Saúde.

Setor atuando com estrutura
adequada

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Disponibilizar espaço adequado ao setor de TI

Ação Nº 2 - Adquirir insumos necessário para manutenção da rede

2.1.4 Adquirir equipamentos de informática para manter em
condições de trabalho todos os setores da SESA

Equipamentos de informática
adquiridos

- - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Captar recursos para aquisição de equipamentos de informática

Ação Nº 2 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

2.1.5 Criar aplicativo para ampliar acesso da população aos
serviços de saúde

Aplicativo disponibilizado à
população

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Contratar empresa para prestar o serviço através de sistema próprio

OBJETIVO Nº 2.2 - Aprimorar o provimento de pessoal da Secretaria Executiva de Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.2.1 Realizar concurso público para vagas essenciais Concurso público realizado - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Contratar empresa para realização de Concurso Público para a SESA

2.2.2 Contratar prestação de serviços médicos via Consórcio para
provimento de profissionais na prestação de serviços nas
unidades de saúde e unidades especializadas no município.

Contrato com consórcio de
saúde

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Contratação de serviços médicos pelo consórcio de saúde para atuação nas unidades de administração direta do município

2.2.3 Adesão a programas de provimento de pessoal regionais,
estaduais e nacionais.

Adesão aos programas de
provimento federal e
estadual

- - Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Renovar a adesão ao Programa Mais Médicos

Ação Nº 2 - Renovar a adesão ao ICEP

2.2.4 Atualizar do plano de Cargos e Salários da Saúde. Plano de Cargos e salários
atualizado

- - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Finalizar o novo Plano de Cargos e Salários d Saúde

2.2.5 Implantar política de educação permanente com foco na
humanização dos serviços

Política de Educação
Permanente criada

- - Número Não
programada

1 Número

2.2.6 Realizar estudo de viabilidade de terceirização de serviços Estudo realizado - - Número Não
programada

1 Número

2.2.7 Prover profissionais em quantidade adequada conforme
demanda da SESA, via contratação temporária ou via consórcio
intermunicipal de saúde

Equipes com profissionais
em número adequado

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Captar recursos para complementação de pagamento de pessoal

Ação Nº 2 - Contratar serviços médicos via Consórcio de Saúde

Ação Nº 3 - Realizar processo seletivo para manutenção de cadastro de reserva

DIRETRIZ Nº 3 - FORTALECER A VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO MUNICÍPIO



OBJETIVO Nº 3.1 - Reestruturar as ações de Vigilância em Saúde em conjunto com a Atenção Básica



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

3.1.1 Qualificar a vigilância das doenças
infectocontagiosas mantendo em 85% o
encerramento oportuno das notificações
compulsórias imediatas.

Proporção de casos de doenças de notificação
compulsória imediata (DNCI) encerrados em
até 60 dias após notificação.

- - Percentual 85,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o cadastro dos profissionais atualizado quanto ao acesso do sistema ESUS-VS

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais da rede de saúde para utilização correta do sistema

3.1.2 Realizar 100% das análises em amostras de
água para consumo humano quanto aos
parâmetros de coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

Proporção de análises realizadas em amostras
de água para consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Cadastrar 100% dos sistemas de abastecimentos de água (SAA) de soluções alternativas

Ação Nº 2 - Inspecionar 100% das estações de tratamento de água (ETA

Ação Nº 3 - Oficializar 100% das amostras insatisfatórias ao diretor do SAA, requerendo providências e solução ao problema

Ação Nº 4 - Coletar e enviar quinzenalmente as amostras de água para análises físico-químicas e bacteriológicas

Ação Nº 5 - Dispor quinzenalmente o Kit para análise de Cloro Residual Livre (CRL) e o regente necessário para análise de CRL

3.1.3 Assegurar que pelo menos 90% das vacinas
prioritárias do Calendário Básico Infantil
atinjam ou superem a meta de cobertura
nacional ao longo dos próximos quatro anos

Vacinas prioritárias que atingiram a meta de
cobertura nacional

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - ACS realizar busca ativa dos faltosos através da ferramenta vacina e confia

Ação Nº 2 - Em parceria com a Secretaria de Educação realizar campanhas de vacinação dentro das escolas

Ação Nº 3 - Realizar as campanhas de vacinação do calendário nacional

3.1.4 Criar estrutura com equipe multiprofissional
para iniciar o Núcleo de Vigilância em Saúde
do Trabalhador

Núcleo de Vigilância em Saúde do
Trabalhador criado

- - Número Não
programada

1 Número

3.1.5 Alcançar os 04 ciclos com 80% de cobertura de
imóveis visitados

Número de ciclos que atingiram mínimo de
80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

- - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Registrar e supervisionar semanalmente as atividades de campo

Ação Nº 2 - Inspecionar e tratar quinzenalmente os pontos estratégicos

Ação Nº 3 - Atualizar anualmente o Reconhecimento Geográfico (campo e sistema)

Ação Nº 4 - Realizar 100% dos bloqueios focais

Ação Nº 5 - Realizar mutirões nos distritos

3.1.6 Atender 100% das denúncias para controle de
vetores

percentual de atendimento de denúncia para
controle de vetores

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Registrar e atender 100% das denúncias para controle de vetores

3.1.7 Implantar ações relacionadas ao Vigidesastres Vigdesastres implantado - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Oficializar o funcionamento do programa designando um profissional para responder pelo mesmo

Ação Nº 2 - Informar a rede de saúde sobre o fluxo de funcionamento do programa

3.1.8 Realizar análise de 100% das amostras
coletadas para esquistossomose, atuando em
áreas endêmicas para doença

percentual de análise das amostras coletadas
para esquistossomose

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Disponibilizar equipe para a realização das análises

Ação Nº 2 - Disponibilizar insumos para a realização das análises

3.1.9 Ampliar ações de controle para os seguintes
vetores: barbeiro, escorpião e caramujo nas
áreas de maior incidência.

Ações de controle de vetores - - Percentual 10,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações de educação em saúde junto à população

Ação Nº 2 - Realização de ações de bloqueio

Ação Nº 3 - Monitorar áreas de infestação com uso de insumos adequados



3.1.10 Realizar anualmente 04 levantamentos de
Indice Rápido para o Aedes Aegypti

Levantamento de LIRA realizados no ano - - Número 4 16 Número

Ação Nº 1 - Realizar 01 LIRA a cada trimestre

3.1.11 Alcançar no mínimo 80% da vacinação de cães
e gatos contra raiva

percentual de cães e gatos vacinados - - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar companha na sede e distritos conforme calendário estadual

3.1.12 Realizar controle de vetores de arboviroses ações de controle de vetores - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Adotar mensalmente estratégias para recuperação de pendências

Ação Nº 2 - Inspecionar e tratar quinzenalmente os pontos estratégicos

Ação Nº 3 - Atender com atividade de bloqueio, 100% das notificações por arboviroses

Ação Nº 4 - Promover anualmente, em parceria com atenção primária à Saúde (APS), secretarias executivas (obras, meio ambiente, agricultura...) e outras entidades, mutirão de limpeza
prevendo o controle de vetores

3.1.13 Capacitação para agentes de campo e
supervisores da Vigilância Ambiental

Capacitações realizadas - - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Realização de capacitação semestral para ACE e supervisores para aprimoramento de práticas

3.1.14 Realizar 100% das ações de Vigilância
Sanitária consideradas essenciais.

Ações essesciais de vigilância sanitária
realizadas

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações programadas de fiscalização conforme os ciclos de inspeção da Vigilância Sanitária

Ação Nº 2 - Realizar ações de educação em saúde junto aos grupos sob fiscalização da Vigilância Sanitária

Ação Nº 3 - Realizar atendimento de 100% das denúncias

Ação Nº 4 - Realizar os procedimentos para emissão de alvará sanitário

3.1.15 Adquirir equipamentos, assim como realizar
manutenção dos que estão em uso para
garantir estrutura de atendimento de qualidade
nas unidades da Vigilância em Saúde

Setores devidamente equipados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor

3.1.16 Garantir insumos em quantidade e qualidade
para as ações preconizadas pelas Vigilâncias,
de forma que não haja descontinuidade de
atendimento

Insumos necessários garantidos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pedido de compras e licitação em tempo hábil para impedir desassistência de insumos no setor

3.1.17 Reduzir em 50% a incidência de tuberculose Incidência de tuberculose - - Percentual 10,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de campanhas de educação em saúde e mobilização social de acordo com calendário anual

Ação Nº 2 - Realização de busca ativa de pacientes em tratamento

Ação Nº 3 - Realizar capacitação de profissionais da APS

3.1.18 Reduzir em 50% a incidência de casos de
gestantes com sífilis

Incidência de sífilis em gestantes - - Percentual 10,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o exame VDRL em todas as consultas das gestantes

Ação Nº 2 - Disponibilizar tratamento imediato

Ação Nº 3 - Realizar tratamento do parceiro

3.1.19 Ampliar ações de imunização numero de ações de imunização realizadas - - Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de campanhas conforme calendário nacional

Ação Nº 2 - Realização de busca ativa de público alvo em parceria com os agentes comunitários de saúde

3.1.20 Construção de uma unidade que atenda ao
Núcleo de Vigilância em Saúde (Ambiental,
Sanitária, Epidemiológica e Saúde do
Trabalhador

Unidade construída - - Número Não
programada

1 Número

DIRETRIZ Nº 4 - REESTRUTURAR OS SETORES ADMINISTRATIVOS E DE LOGÍSTICA DA SAÚDE.

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar e qualificar os serviços de média complexidade contratualizados



Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Contratualizar a aquisição de serviços médicos via
consórcio de saúde, ampliando o número de vagas por
especialidade

Número de consultas de
especialistas ofertadas

- - Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a contratação de serviços médicos via consórcio conforme demanda apresentada pela população

4.1.2 Ampliar a oferta de serviços hospitalares através de
contratualização.

Serviços hospitalares ofertados
no município

- - Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a contratação de cirurgias para atendimento de demanda reprimida

Ação Nº 2 - Ampliar a contratação de serviços laboratoriais e radiológicos para atendimento de demanda reprimida

Ação Nº 3 - Captar recursos para ampliar a contratação de serviços ambulatoriais e hospitalares

4.1.3 Regular assistência laboratorial e radiológica de forma
informatizada.

Agendamentos de serviços
laboratoriais informatizados

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratação de serviço para informatizar o fluxo

Ação Nº 2 - Disponibilizar recursos humanos para operar o sistema na regulação municipal

4.1.4 Garantir que o Centro Médico e Casa Rosa sejam
equipados conforme a necessidade dos serviços ofertados

Unidades equipadas
adequadamente

- - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar levantamento de demanda e processo licitatório para compra de equipamentos necessários ao pleno funcionamento do setor.

Ação Nº 2 - Captar recursos para aquisição de equipamentos

OBJETIVO Nº 4.2 - Aprimorar o transporte Sanitário, considerando a regionalização dos serviços de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Garantir veículo para 100% das equipes de
saúde dos distritos.

Equipes de distrito com transporte garantido - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Captar recurso para a compra de veículos

Ação Nº 2 - Locação de veículos para atendimento das equipes de saúde

Ação Nº 3 - Adquirir veículos conforme disponibilidade financeira

4.2.2 Reestruturar o protocolo de transporte
sanitário municipal.

Protocolo de transporte municipal atualizado - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Atualizar o protocolo de transporte sanitário e enviar ao COMUS

4.2.3 Renovar a frota da secretaria executiva de
saúde desgastados pelo uso

Veículos adquiridos para o transporte
sanitário

- - Percentual 15,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Adquirir veículos para renovação da frota conforme disponibilidade financeira

4.2.4 Terceirizar 50% frota que realiza transporte
sanitário

Número de veículos que atendem ao
transporte sanitário terceirizados

- - Percentual 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar locação de veículo para complementar transporte sanitário

4.2.5 Capacitação permanente dos motoristas. Número de capacitações realizadas - - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Realizar 02 capacitações ao ano para motoristas do transporte sanitário

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o
exercício



122 - Administração Geral Realizar concurso público para vagas essenciais 1

Reestruturar o protocolo de transporte sanitário municipal. 1

Contratar prestação de serviços médicos via Consórcio para provimento de profissionais na prestação de serviços nas unidades de
saúde e unidades especializadas no município.

1

Renovar a frota da secretaria executiva de saúde desgastados pelo uso 15,00

Aprimorar o suporte de TI – Tecnologia da Informação na Saúde. 1

Regular assistência laboratorial e radiológica de forma informatizada. 100,00

Adesão a programas de provimento de pessoal regionais, estaduais e nacionais. 2

Terceirizar 50% frota que realiza transporte sanitário 50,00

Atualizar do plano de Cargos e Salários da Saúde. 1

Adquirir equipamentos de informática para manter em condições de trabalho todos os setores da SESA 25,00

Garantir que o Centro Médico e Casa Rosa sejam equipados conforme a necessidade dos serviços ofertados 25,00

Capacitação permanente dos motoristas. 2

Criar aplicativo para ampliar acesso da população aos serviços de saúde 1

Prover profissionais em quantidade adequada conforme demanda da SESA, via contratação temporária ou via consórcio intermunicipal
de saúde

100,00

Ampliação das Unidades da Rua 13, Anutiba e Celina. 0



301 - Atenção Básica Garantir veículo para 100% das equipes de saúde dos distritos. 100,00

Reduzir 2% ao ano a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) nos principais grupos DCNT (Doença do aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias crônicas).

2,00

Reduzir a proporção de internações clínicas por condições sensíveis à atenção básica - ICSAB. 0,00

Aprimorar a Informatização da Dispensação de medicamentos 10,00

Incentivar o parto humanizado 0,00

Contratualizar a aquisição de serviços médicos via consórcio de saúde, ampliando o número de vagas por especialidade 5,00

Contratar prestação de serviços médicos via Consórcio para provimento de profissionais na prestação de serviços nas unidades de
saúde e unidades especializadas no município.

1

Ampliar, gradativamente, a razão de exame citopatológico para rastreamento do câncer de colo de útero em mulheres de 25 a 64 anos. 3,00

Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família/PBF. 90,00

Atingir no mínimo 80% de cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde bucal. 20,00

Realizar captação precoce de gestantes, aumentando a proporção de nascidos vivos de mães com 7 consultas ou mais 3,00

Atualizar e publicar a nova Política Municipal de Assistência Farmacêutica a cada 02 anos. 1

Manter o serviço de Prótese odontológica 1

Ampliar, gradativamente, a razão de exames de mamografia para do rastreamento do câncer de mama em mulheres de 40 a 79 anos 2,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil 1,00

Descentralizar a Assistência Farmacêutica nos Distritos através da Farmácia Móvel 25,00

Alcançar os indicadores da Atenção Básica. 0,00

Reestruturar a estrutura física da atenção básica municipal 25,00

Aprimorar os serviços da Farmácia Cidadã no município 1

Reduzir a proporção de gravidez na adolescência 2,50

Manter atualizadas as linhas de cuidado da gestante e da criança 1

Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de qualidade nos
setores da Farmácia.

25,00

Garantir medicamentos e insumos em quantidade e qualidade para as ações preconizadas na Farmácia Básica, de forma que não haja
descontinuidade de atendimento.

100,00

Garantir os exames necessários ao pré natal de qualidade à todas às gestantes 100,00

Ampliar as ações das equipes multiprofissionais para o desenvolvimento de ações de apoio a pacientes com doenças e agravos
crônicos.

3,00

Reduzir a incidência de sífilis congênita 12,50

Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de qualidade na
Atenção Básica.

100,00

Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de qualidade na
Saúde Bucal.

100,00

Garantir insumos em quantidade e qualidade para as ações preconizadas na Atenção Básica., 100,00

Garantir insumos em quantidade e qualidade para as ações preconizadas na saúde bucal. 100,00

Ampliar a equipe de farmacêuticos para atendimento nos Distritos 10,00

Construção das Unidades de Saúde do Café, Centro, Vila Alta e Rive 1

Garantir estrutura física para funcionamento da assistência farmacêutica e CAF 1



302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Contratualizar a aquisição de serviços médicos via consórcio de saúde, ampliando o número de vagas por especialidade 5,00

Reduzir 2% ao ano a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) nos principais grupos DCNT (Doença do aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias crônicas).

2,00

Ampliar em 80% as ações de matriciamento junto a Atenção Básica. 0,00

Informatizar 100% dos serviços de saúde interligados com o uso do prontuário eletrônico. 25,00

Ampliar a oferta de serviços hospitalares através de contratualização. 5,00

Contratar prestação de serviços médicos via Consórcio para provimento de profissionais na prestação de serviços nas unidades de
saúde e unidades especializadas no município.

1

Garantir que 100% das equipes tenham equipamentos suficientes para as ações preconizadas. 25,00

Ofertar exames laboratoriais e radiológicos 24 horas para situações emergenciais solicitadas pelo Pronto Socorro 100,00

Ampliar, gradativamente, a razão de exames de mamografia para do rastreamento do câncer de mama em mulheres de 40 a 79 anos 2,00

Ampliar as oficinas terapêuticas do CAPS. 5,00

Implementação do Prontuário Eletrônico, interligando o CAPS com os demais serviços 1

Otimizar a regulação formativa para garantir acesso a pacientes crônicos para serviços ofertados fora do território municipal. 5,00

Manter a rede de ar comprimido e Oxigênio funcionando plenamente 100,00

Implantar serviços de média complexidade odontológica. 1

Implantar serviço de apoio a famílias e pacientes pós internação psiquiátrica. 1

Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de qualidade no
CAPS.

25,00

Implantar o setor de RX odontológico 1

Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de qualidade no
Pronto Socorro

10,00

Garantir insumos em quantidade e qualidade para a prestação de serviços de urgência e emergência de qualidade 100,00

Garantir insumos em quantidade e qualidade para as ações preconizadas no CAPS. 100,00

Garantir recursos humanos para operacionalização dos serviços de urgência e emergência 100,00

Garantir a contratação de médicos especialistas para atendimento no Centro Médico Municipal 2,00

Garantir a oferta de atendimento psiquiátrico, assim como equipe multidisciplinar para as atividades preconizadas 100,00

Manter o Centro Médico Equipado conforme a necessidade dos serviços ofertados 100,00

304 - Vigilância Sanitária Realizar 100% das análises em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros de coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

100,00

Realizar anualmente 04 levantamentos de Indice Rápido para o Aedes Aegypti 4

Alcançar no mínimo 80% da vacinação de cães e gatos contra raiva 80,00

Realizar 100% das ações de Vigilância Sanitária consideradas essenciais. 100,00

Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de qualidade nas
unidades da Vigilância em Saúde

100,00

Garantir insumos em quantidade e qualidade para as ações preconizadas pelas Vigilâncias, de forma que não haja descontinuidade de
atendimento

100,00



305 - Vigilância Epidemiológica Qualificar a vigilância das doenças infectocontagiosas mantendo em 85% o encerramento oportuno das notificações compulsórias
imediatas.

85,00

Assegurar que pelo menos 90% das vacinas prioritárias do Calendário Básico Infantil atinjam ou superem a meta de cobertura nacional
ao longo dos próximos quatro anos

90,00

Alcançar os 04 ciclos com 80% de cobertura de imóveis visitados 80,00

Atender 100% das denúncias para controle de vetores 100,00

Implantar ações relacionadas ao Vigidesastres 0

Reduzir a incidência de sífilis congênita 12,50

Realizar análise de 100% das amostras coletadas para esquistossomose, atuando em áreas endêmicas para doença 100,00

Ampliar ações de controle para os seguintes vetores: barbeiro, escorpião e caramujo nas áreas de maior incidência. 10,00

Realizar controle de vetores de arboviroses 1

Capacitação para agentes de campo e supervisores da Vigilância Ambiental 2

Adquirir equipamentos, assim como realizar manutenção dos que estão em uso para garantir estrutura de atendimento de qualidade nas
unidades da Vigilância em Saúde

100,00

Garantir insumos em quantidade e qualidade para as ações preconizadas pelas Vigilâncias, de forma que não haja descontinuidade de
atendimento

100,00

Reduzir em 50% a incidência de tuberculose 10,00

Reduzir em 50% a incidência de casos de gestantes com sífilis 10,00

Ampliar ações de imunização 5,00

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e
de
transferência
de impostos
(receita
própria - R$)

Transferências
de fundos à
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Federal (R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 100.000,00 16.616.685,00 1.500,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.718.185,04

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 1.027.110,00 4.371.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.398.410,00

Capital 70.501,51 6.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 76.901,51

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 215.000,00 2.397.090,00 2.705.600,00 196.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.513.890,00

Capital 0,00 1.000,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.200,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 902.100,00 0,00 100,00 661.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.564.000,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 12.600,00 0,00 610.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 623.300,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros arquivos
Pesquisar:



(http://www.gov.br/acessoainformacao/)

 Finalizar

Data do envio Descrição Operação

Nenhum registro encontrado

http://www.gov.br/acessoainformacao/
http://www.brasil.gov.br/

