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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

ALEGRE

Sul

772,71 Km?

29.869 Hab

39 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/03/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA EXECUTIVA DE SAUDE

6519822

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

27174101000135

CORONEL MONTEIRO DA GAMA 44 2 PISO

sms.alegre @saude.es.gov.br

28 3552-4504

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 17/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

NEMROD EMERICK

EMERSON GOMES ALVES

alves_92 @hotmail.com

28998866820

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 17/03/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

05/1991

13.571.334/0001-67

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

EMERSON GOMES ALVES

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 17/03/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 18/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Sul

ALEGRE 772.714 29869 38,65
ALFREDO CHAVES 615.593 14670 2383
ANCHIETA 404.882 30285 74,80
APIACA 193.579 7542 38,96
ATILIO VIVACQUA 226.813 12270 54,10
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BOM JESUS DO NORTE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
CASTELO

DIVINO DE SAO LOURENCO
DORES DO RIO PRETO
GUACUI

IBITIRAMA

ICONHA

IRUPI

ITAPEMIRIM

IUNA

JERONIMO MONTEIRO
MARATAIZES

MIMOSO DO SUL

MUNIZ FREIRE

MUQUI

PIUMA

PRESIDENTE KENNEDY

RIO NOVO DO SUL

SAO JOSE DO CALCADO

VARGEM ALTA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

LEI

AVENIDA DOUTOR OLIVIO CORREA PEDROSA

CLAUDIA GAMA BARRETO

Usuarios 2
Governo 0
Trabalhadores 16
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

27/05/2022

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legislativa

[ 28/09/2022

89.111
876.792
668.971
175.792
153.106
467.758
329.451

202.92
184.428
557.156
460.522
162.164
135.402
867.281
679.922
326.873

73.504
586.464
203.721
272.771

414.737

9988 112,08

212172 241,99

37956 56,74

4236 24,10

6793 44,37

31372 67,07

8830 26,80

14083 69,40

13672 74,13

34957 62,74

29417 63,88

12336 76,07

39259 289,94

26079 30,07

17176 25,26

15602 47,73

22388 304,58

11741 20,02

11630 57,09

10536 38,63

21778 52,51

3*RDQA
Data de Apr 40 na Casa L iva
& 16/02/2023 =]

O municipio de Alegre apresenta seu relatério de gestdo do ano de 2022 que conviveu com o desafio da oscilagdo da pandemia de COVID. Quando imagindvamos que voltariamos ao normal, tivemos uma nova onda no inicio de 2022, que

influenciou no funcionamento dos servigos de satide. Felizmente no segundo semestre a situagdo ficou mais estavel e nos permitiu o inicio da retomada dos programas.

Neste ano o municipio cumpriu suas obrigages legais em relagdo a seus instrumentos de gestdo. Também foi um ano positivo com investimentos significativos em saide. Este relatério é um importante instrumento de

planejamento e acompanhamento da gestdo da satde, ao qual o gestor do SUS, em seu dmbito de atuac@o, estd obrigado a apresentar aos érgios de controle interno e externo nos termos da Lei

Complementar n® 141/2012.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao
o ano de 2022, apesar das muitas dificuldades também deve ser considerado um ano de avancos para a satide do municipio de Alegre.

Iniciamos o ano em meio a uma nova onda da epidemia de COVID, e em seguida, em fevereiro, sofremos com fortes chuvas. A secretaria executiva de satide foi diretamente afetada. O prédio onde
funcionava a sede administrativa e os setores de regulacio e transportes foram interditados pela Defesa Civil, que determinou desocupago imediata. Tivemos que nos mudar para um novo espaco também alugado, mas
diante da solicitacdo do im6vel precocemente pelo proprietério, tivemos que procurar um novo local. O municipio entdo adquiriu um imével, com recursos préprios, onde a sede administrativa, a regulacio e o setor de

transportes se encontram instalados na presente data.

Outro setor impactado com as chuvas foram as unidades basicas de satde, que sofreram com infiltracdes, entre outros. O caso mais grave foi o da UBS Treze de Maio, que também foi desocupada por determinagio da

Defesa Civil, devido a instabilidades no terreno. A equipe foi remanejada para um imével alugado até que tenhamos uma solicitacao definitiva. No momento um projeto de reforma e ampliacdo foi aprovado para o local.

No inicio do ano, 60% das equipes ndo tinham médico fixo, aguardando os programas de provimento, mas felizmente terminamos o ano com déficit de 20%. Esperamos que a situagdo este ano
se resolva, enquanto isso estamos suprindo com médicos do Consorcio.

Tivemos o retorno de todas as especialidades médicas, com aumento do quantitativo de consultas ofertadas.

Na area de investimentos, foram diversas aquisi¢des: (quadro anexo)

A aquisicdo desses equipamentos vem agregar qualidade as agdes que ja vinham sendo desenvolvidas. Os veiculos permitiram a renovagao da frota de veiculos da satide, com o diferencial da acessibilidade para cadeirantes,
que até entdo ndo tinhamos.

Os equipamentos odontoldgicos permitiram o retorno dos atendimentos na Guararema e Ararai e melhorias nos consultorios odontologicos de Celina, Café, Anutiba, Rive, Vila do Sul e Centro Médico. Esse setor também

retornou as agdes de educagio em satide nas escolas, e participou do senso nacional de satide bucal.
A aquisi¢cdo dos equipamentos de informatica para as unidades de satide sdo um grande passo e o prontudrio eletrdnico ja € uma realidade e para o alcance dos indicadores da APS.

Outro acontecimento importante no quadrimestre foi a realiza¢do do Processo Seletivo para cadastro de reserva de ACS e ACE. Com esse cadastro de reserva pudemos compor as microdreas que estavam descobertas,

voltando a ter 100% de cobertura em nosso municipio. Todos esses profissionais jé utilizam os tablets em suas agdes didrias.

Para fortalecimento da APS, implantamos a Equipe Multidisciplinar de Satdde, composta por Farmacéutica, Nutricionista, Assistente Social, psic6logo, educador fisico e Fisioterapeuta. Essa equipe estd voltada para o

atendimento de pacientes cronicos nos Distritos, por esses usudrios terem mais dificuldade de acesso a nossa rede. Também reativamos a vacina¢do em todos os distritos.

Ampliamos o contrato com a Casa de Caridade Sio José. O Contrato no valor de R$853.003,00 permitiu o aumento de procedimentos ambulatoriais e hospitalares, além de cirurgias ginecologicas e cirurgias a video em

nosso municipio.
Iniciamos também algumas reformas em nossas unidades, tendo sido concluida a unidade do café e agora em execucdo o Pronto Socorro Municipal e unidade de Rive, Santa Angélica, Misael Barcelos e Vila do Sul.

Ainda temos muito que caminhar, e esperarmos terminar o ano de 2023 com mais conquistas.

Item Setor Fonte de recurso

01 Caminhonete S10 Vigilancia COVID
Epidemioldgica

01 Caminhonete S10 ESF Emenda Parlamentar

04 veiculos Gol ESF Emenda Parlamentar

01 veiculo Gol CAPS Emenda Parlamentar

01 veiculo Gol Pronto Socorro Emenda Parlamentar

01 casa Sede da SESA/Alegre Municipal

Tablets para ACS ESF Incentivo Federal

Equipamentos para UBS | ESF Emenda Parlamentar

Equipamentos Geréncia de | Préprio

Odontolégicos Odontologia

Equipamentos  para a | Gerencia de ESF Federal

ESF

Veiculos (03) Transporte e ESF Estadual

Computadores (35) SESA Préprio

02 Vans com | Superintendéncia de | Federal

acessibilidade para | Transporte da Satide

cadeirante

01 Van (No Caminho do | Superintendéncia de | Doagdo do Governo

Cuidadog, Transporte da Saide Estadual

01 veiculo 07 lugares Superintendéncia de | Estadual

Transporte da Satide

01 veiculo 05 lugares Superintendéncia de | Estadual

Transporte da Satide

Equipamentos Geréncia de | Federal
Odontoldgicos Odontologia
Equipamentos de | Geréncia da ESF Federal

informatica para a ESF
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

892

0 a4 anos 933 1825
5 a9 anos 940 900 1840
10 a 14 anos 904 830 1734
15 a 19 anos 937 876 1813
20 a 29 anos 2161 2142 4303
30 a 39 anos 2337 2334 4671
40 a 49 anos 1925 2090 4015
50 a 59 anos 1885 2023 3908
60 a 69 anos 1483 1538 3021
70 a 79 anos 772 899 1671
80 anos e mais 469 599 1068
Total 14746 15123 29869

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 17/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

386 375

ALEGRE 433

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 17/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 98 122 187 348 114
II. Neoplasias (tumores) 289 219 222 375 617
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 47 25 22 28 35
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 80 52 73 78 85
V. Transtornos mentais e comportamentais 19 23 21 23 28
VI Doencas do sistema nervoso 27 28 25 31 44
VII Doengas do olho e anexos 5 8 5 14 9
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 2 3 1 3 3
IX. Doencas do aparelho circulatério 367 295 280 338 357
X. Doengas do aparelho respiratério 248 229 131 130 230
XI. Doencas do aparelho digestivo 230 243 171 272 276
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 44 48 45 52 52
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 105 95 96 78 78
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 218 176 171 191 186
XV. Gravidez parto e puerpério 435 365 363 303 308
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 44 19 31 25 35
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 18 15 20 23 37
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 33 47 40 30 30
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 248 229 230 303 256

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 81 48 28 34 71

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 36



CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 2638 2289 2162 2679 2851

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 5 6 24
II. Neoplasias (tumores) 47 43 27
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 2 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 19 19 27
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 2
VI. Doencas do sistema nervoso 10 10 13
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 79 82 81
X. Doengas do aparelho respiratorio 24 28 27
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 15 13
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - 1 3
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 2 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 2 2 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 2 3
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 2 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 18 26 25
XXI. Contatos com servicos de satde - - -

XXII.Codigos para propésitos especiais - - -

Total 216 242 255

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 17/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Neste quesito os dados apontam para uma populagdo inferior ao que estd no ultimo censo oficial. A maioria da populagdo € do sexo feminino e 19,28% tem 60 anos ou mais, chamando a
atencdo de necessidade de servigos para este publico.

Apesar do quadro do niimero de nascidos vivos nao apresentar dados atualizados, de acordo com o tabnet tivemos 316 nascidos vivos no ano de 2022.
Ainda de acordo com o tabnet, tivemos 297 6bitos durante o ano de 2022, sendo 04 de menores de 1 ano.

No que se refere a morbidade hospitalar, chama a aten¢do o aumento no quantitativo de internagdes por neoplasias, que quase dobrou em relacdo ao ano anterior. Outra causa que teve aumento
consideravel foram as doengas do aparelho respiratério, que podem ter sido pelo COVID.

Os dados deverdo nortear as agdes de satde de 2023.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 93.465
Atendimento Individual 21.420
Procedimento 48.168
Atendimento Odontoldgico 3.928

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 374 3366,00 - -
03 Procedimentos clinicos 125 - 467 160541,39
04 Procedimentos cirtirgicos 1 32,40 164 103477,99

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atenco a satide - - - -
Total 500 3398,40 631 264019,38

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2023.
4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 353 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2023.

4.4. Producio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 181172 935007,43 - -
03 Procedimentos clinicos 105637 735971,80 468 160581,77
04 Procedimentos cirtrgicos 387 352,17 952 445891,02

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acodes complementares da atengdo a saide - - - -
Total 287960 1671331,40 1420 606472,79

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2023.
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4.5. Produgio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, néo ha produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satide

Grupo procedimento

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 17/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Produg¢do de Servigos no SUS

Apresentamos um compilado dos dados apresentados a cada quadrimestre, que ndo aprecem discriminados nos sistemas de informagao.
atencdo primaria como secundaria, o que significou aumento no quantitativo da produc@o.

PROCEDIMENTO 1°QU. 2°QU. 3°QU. TOTAL
ACOMPANHAMENTO - - 90,4% 90,4%
DO P. AUX.BRASIL
AGENDAMENTOS 171 358 237
CIRURGIA NA AMA 766
AGENDAMENTOS 1.573 2227 1.502
CONSULTA NA AMA 5.302
AGENDAMENTOS DE 691 736 909
EXAMES AMA 6068
AGENDAMENTOS DE 1.081 5.095 2.009
EXAMES CONSORCIO 8.185
APARELHOS DE 39 38 35
GLICEMIA
DISPENSADOS 112
ATENDIMENTO - - 1.035 1.035
EQUIPE MULTI. ESF
ATENDIMENTO SAMU - 307 272 579
192
ATENDIMENTOS - - 2.984 2.984
ODONTOLOGICOS
ATENDIMENTOS CAPS 1.595 2.683 2.394 6.672
ATENDIMENTOS CTA - 416 311 727
ATENDIMENTOS P. 180 160 135
HANS. /TUBERCULOSE 7.399
ATENDIMENTOS P. - - 161 161
SAUDE
TRABALHADOR
ATENDIMENTOS 737 713 608
SERVICO SOCIAL 2058
CONSULTA ENF. 88 123 128
SAUDE DA MULHER 339
CONSULTA 6.810 7.647 7.960
ENFERMAGEM ESF 22.417
CONSULTA MEDICA 8.614 5.205 8.541
ESF 22.360
CONSULTA MEDICA 219 267 332
SAUDE DA MULHER 818
CONSULTAS CENTRO 5.272 6.711 7.221
MEDICO 19.204
CONSULTAS - - 3.016 3.016
ESPECIALISTAS
CONSORCIO
CONSULTAS NA A. - - 5.525 5.525
BASICA CONSORCIO
EXAMES 48391 | 56.657 | 63.040
LABORATORIAIS 168.088

https://digisusgmp.saude. gov.br
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EXAMES
PREVENTIVOS (ESF e
SM)

305

476

728

1509

EXAMES
RADIOLOGICOS

2.714

3.313

2.929

8.956

FISIOTERAPIA

4.083

4.661

10.032

18.776

FISIOTERAPIA CENTRO
MEDICO

374

FITAS PARA AFERICAO
DE GLICEMIA

37.150

44.600

44.150

125.900

FRALDAS
GERIATRICAS -
UNIDADES

4.508

3.848

3.014

11.370

IMUNIOLOGICOS
APLICADOS

21.054

19.703

7.214

47.971

LANCETAS PARA
AFERICAO DE
GLICEMIA

28.600

34.300

33.150

96.050

NUMEROS DE
PLANTOES P.S
CONSORCIO

425

425

PRE NATAL ESF

370

372

528

1270

PRE NATAL SAUDE DA
MULHER

570

618

1879

PROCEDIMENTO NA V.
EPIDEMIOLOGICA

7.488

2.329

3.175

12.992

PROCEDIMENTOS ESF

29.915

53.448

21.961

105.324

PROCEDIMENTOS
HOSPITALARES - CCSJ

458

470

492

1420

PROCEDIMENTOS
ODONTOLOGICOS

6.784

10.678

17.462

PROCEDIMENTOS RE.
NO P. SOCORRO

24.562

24.555

49.117

PROCEDIMENTOS
SAUDE DA MULHER

658

684

611

1.953

PROCEDIMENTOS
VIGILANCIA
AMBIENTAL

4.286

4.286

PROCEDIMENTOS
VIGILANCIA
SANITARIA

508

574

228

1310

PROCESSOS ABERTOS
NA F. CIDADA

79

92

176

347

QUANTIDADE DE MED.
DISPENSADOS

1.208.541

1.285.126

1.290.640

3.784.307

TRANSPORTE DE PAC.
E ACOMPANHANTES

3.530

10.582

14.975

29.087

USUARIOS ATE. NA
FARMACIA CIDADA

1.961

2.349

2.849

7.159

USUARIOS AT.NA
FARMACIA BASICA

20.637

22.877

23.402

66.916

VACINACAO
ANTIRABICA ANIMAL

3.795

4.257

8.052

VISITA DOMICILIAR
ACS

32.753

34.121

32.840

99.714

VISITA DOMICILIAR
EQUIPE

2.782

1.670

1.592

6.044

VISITAS IMOVEIS ACE

17.393

21.839

22.389

61.621

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CENTRO DE IMUNIZACAO

PRONTO SOCORRO GERAL

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

POLICLINICA

Total

Observagdo: Os dados apresentados reft ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 17/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

24

10

25

ADMINISTRACAO PUBLICA

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA)

MUNICIPIO

ASSOCIACAO PRIVADA

Total

Observagio: Os dados apresentados reft ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/03/2023.

5.3. Consorcios em satide

O ente ndo estd vinculado a consorcio puiblico em satde

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

® Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

22

24

23

25

REDE MUNICIPAL PROPRIA

UNIDADES BASICAS DE SAUDE
1 ;, UBS Guararema

2, UBS Vilado Sul

3, UBS Misael Barcelos

4 UBS Vila Alta

5, UBS Pedro Martins

6, UBS Celina

7 i UBS Rive

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8 ;, UBS Café
9 ; UBS Anutiba

10 ;, UBS Ararai

POLICLINICA/ CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE
- Centro Médico Dr. Warlem Campos/ Ambulatério de Especialidades (POLICLINICA)
-Odontologia

- Hiperdia

POSTOS DE SAUDE (Pontos de Apoio da ESF)
1 - Assentamento Floresta

2 ; Sio Jodo do Norte

3 ; Santa Angélica

4 ; Roseira

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE ALEGRE

UNIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

1 Vigillancia Epidemiolégica

2 ;, Centro Municipal de Imunizacdo Rubens Simdes Moulin

3 Vigilancia Ambiental ; Funcionando no Circulo de Operérios
4 Vigilancia Sanitdria , Funcionando no Circulo de Operdrios

5 ¢, Prote¢do Animal ; Funcionando no Centro de castra¢io

CAPS ; Centro de Atenciio Psicossocial
FARMACIA MUNICIPAL

- Farmicia Bésica

- CAF ; Central de Abastecimento Farmacéutico
- Farmicia Cidada

CENTRO DE SAUDE DA MULHER ;, CASA ROSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- Gestio da Satide
- Faturamento
- Setor de Compras
- Gerencia ESF
- Central de Regulagao
- Transporte Sanitario

- Superintendéncia de Satdde Piblica

REDE MUNICIPAL C ATUALIZ

CASA DE CARIDADE SAO JOSE
- Hospital Geral / Maternidade
- Servicos Laboratoriais

- Servigos de Raio X

PRESTACAO DE SERVICO DE FISIOTERAPIA-

Servigo prestado pelo consorcio CIM-Polo Sul via Central de Regulagao.

CONSORCIO DE SAUDE

- CIM , Polo SUL

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autonomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Informais (09)
Bolsistas (07)
Intermediados por outra entidade (08)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210)
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06)
Informais (09)
Celetistas (0105)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)

15

34

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105)
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autonomos (0209, 0210)
Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/03/2023.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA DA SESA/ALEGRE
I - Superintendéncia de Satde Pablica ; SUSP
Superintendente: Silmara A.A.A.Silveira
a)_Diretoria de Assisténcia Farmacéutica ; DASF ¢
a.1) Geréncia de Farmicia Basica ; GFB ¢ Radja Rachid Rosa
b)Diretoria de Vigilancia em Saide; DVS ¢ Maria do Carmo Costa Machado
b.1) Geréncia em Vigilancia Ambiental ; GVA ¢ Vitéria Sueth Fernandes Ribeiro
b.2) Geréncia de Vigilancia Sanitaria ; GVS- Fabricio Silva Machado
b.3) Geréncia em Vigilancia Epidemiolégica e Imunizagio ; GVE ¢
b.4) Geréncia de Protecao Animal ; GPA ; Janete Paschoal Monteiro
c)Diretoria de Atengdo Priméria ; DAP ; Romario Gomes Cabral

c.1) Geréncia de Estratégia Satde da Familia ; GESF ;,

https://digisusgmp.saude. gov.br
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¢.2) Geréncia de Satide Bucal ; GSB ;, Marcelo Sobreira de Mendon¢a

c.3) Geréncia de Programas de Satide ; GSMU - Eliana Campanhio Siqueira
d)Diretoria de Atencdo Secundaria ; DAS ; Narjara Aparecida Pedrosa Praca

d.1) Geréncia de Satide Mental ; GSME ¢ Cristiane Campos Vieira

d.2) Geréncia de Atendimento Ambulatorial ;GAA ¢ Samuel Sanches Mattos

d.3) Geréncia de Regulagdo ; GRE ¢ Leiliane Monteiro da Silva

e)Diretoria de Urgéncia e Emergéncia ; DURE ¢

1I - Superi déncia de Planej: Gestio e Controle do FMS ; SUPGC
Superintendente: Jean Fabrinio da Silva
a)Diretoria de Administracdo e Financas ; DAF- Eliane Aparecida Porto Amorim -
al) Geréncia de Contabilidade ; GCON ¢
a.2) Geréncia de Convénios, Contratos e Prestagao de Contas ; GCPC-

a.3) Geréncia de Planejamento em Satide ; GPS ; Harthur de Souza Corréa Vieira

b)Diretoria de Suprimentos e Logistica ; DSL ; Patricia de Souza Bravo

b.1) Geréncia de Compras ; GCON ¢

b.2) Geréncia de Patrimdnio e Almoxarifado ; GPA ; Elizangela Arruda de Macedo
1I - Superintendéncia de Transporte Sanitario ; SUTS
Superintendente: Luis Antdnio da Silva

a) Diretoria de Transporte Sanitdrio ; DTS ; Agenor dos Santos Rubim

De acordo com o setor de recursos humanos, a Secretaria Executiva de Satde finalizou o ano de 2023 com o seguinte quadro:

TIPO DE VINCULO/SITUACAO N° DE FUNCIONARIOS
FUNCIONAL

Estatutdrio 88
Comissionados 13
Contratados 106
Celetista 80
Bolsistas 16
Estagiarios 03
Cedido pelo Governo Federal 01
Cedido pelo Governo Estadual 05
Cedido da SESA para outros 6rgaos 02

https://digisusgmp.saude. gov.br
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Informatizar os servi¢os da secretaria executiva de satide

1. informatizar 100% das unidades basicas de =~ Unidades de satide Percentual 2020 100,00 Percentual 100,00 100,00
satude informatizadas

Agdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos de informatica
Acdo N° 2 - Aquisi¢io de sistema de informatica da atencdo bésica
Acdo N° 3 - Treinamento das equipes para utilizagdo do sistema

2. Garantir que 100% das equipes tenham Equipes equipadas Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos suficientes

Agdo N° 1 - Adquirir equipamentos de informatica

3. Implantar suporte de TI - Tecnologia da Referencia de TI criada Nimero 2020 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
Informagdo na Secretaria de Saide

Acdo N° 1 - Contratar profissional de TI para apoio das ESF

4. Informatizar os registros de ACS e ACE Registros de ACS e ACS Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informatizados

Acdo N° 1 - Aquisicdo de sistema de informatica da atencdo bésica
Agdo N° 2 - Aquisi¢do de tablets

5. Criar aplicativo para ampliar acesso da Aplicativo criado Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
populacdo aos servicos de saide

Agdo N° 1 - sem agdo para o periodo

OBJETIVO N° 1.2 - Aprimorar o provimento de pessoal da secretaria executiva de satide

1. Realizar concurso publico para as vagas Concurso realizado Niamero 2020 0 1 0 Namero 0 0
essenciais

Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa para organizar o processo seletivo

2. Manter contrato com Consorcio de Satde Contratos firmados Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para provimento de profissionais

Acdo N° 1 - Manter contratos para provimento de plantdes médicos e especialistas

3. Adesdo de programas de provimento de Adesdes realizadas Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pessoal regionais, estaduais e nacionais

Acdo N° 1 - Realizar adesdo ao ICEP para provimento da ESF e Equipe Multiprofissional

4. Atualizar o plano de Cargos e Saldrios da Plano Atualizado Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Satde

Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa para atualiza¢do do Plano de Cargos e Salarios
5. Implantar politica de educagio permanente Plano criado Nimero 2021 0 1 0 Nimero 0 0

Agdo N° 1 - Sem acdo prevista para o ano

OBJETIVO N° 2.1 - Organizar e qualificar a Rede de Urgéncia e Emergéncia
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1. Reformar o Pronto Socorro Municipal Pronto Socorro Reformado Nimero 2021

Acdo N° 1 - Reformar as instalacoes do Pronto Socorro Municipal

2. Implementar Programa de Capacitagdo Permanente Plano de Capacita¢do Nimero 2021
Permanente criado e

implementado
Agdo N° 1 - Sem ac@o prevista para o ano

3. Implementar os protocolos de atendimento do Pronto N° de protocolos Numero 2021
Socorro Municipal (Manchester, Biosseguranca,

Emergéncia e COVID)

implementados

Acdo N° 1 - Implantar protocolo de lavagem de maos

Agdo N° 2 - Implantar protocolo de paramentacdo adequada da equipe

Acdo N° 3 - Implantar protocolo de COVID

Acdo N° 4 - Implantar protocolo de triagem na porta de entrada dos pacientes por profissional de nivel superior
Percentual 2021

4. Otimizar o controle de medicamentos no Pronto Socorro  Regularidade no processo de

dispensa de medicamentos
Acdo N° 1 - Reorganizar o estoque e fluxos da Farmacia do Pronto Socorro

5. Aumentar a agilidade dos Exames Laboratoriais e Percentual 2021

Radiolégicos de necessidade imediata

Tempo de espera pelo
resultado de exames
laboratoriais

Nimero
0 1 0 Nimero
0 4 1 Nimero
0,00 20,00 10,00  Percentual

0,00 30,00 0,00  Percentual

Agdo N° 1 - Pactuar com o prestador Casa de Caridade Sdo José, atendimento imediato dos exames solicitados a pacientes internados no Pronto Socorro

6. Aumentar o niimero de leitos de urgéncia e emergéncia N° de leitos de urgéncia e Nimero 2021

emergéncia
Agdo N° 1 - Implantar mais 1 leito de urgéncia e emergéncia

7. Reestruturar a rede de ar comprimido e oxigénio Redes de ar comprimido e Nimero 2021
oxigénio funcionando de

forma eficaz
Acido N° 1 - Realizacdo de manutencdo na rede de ar comprimido e oxigénio funcionando de forma eficaz
Nimero 2021

8. Implantar a CME - Central de Material e Esterelizagdo CME implantada

Acdo N° 1 - Sem acdo prevista para o ano

OBJETIVO N° 2.2 - Organizar e qualificar a Rede de Aten¢io Materno Infantil (REMI) em todos os seus componentes

1. Aumentar a propor¢do de partos normais Proporgio de parto normal no Sistema Percentual 2021

Unico de Satde ¢ na Satde Suplementar
Agdo N° 1 - Sem acdo prevista para o ano

2. Aumentar a propor¢ao de nascidos vivos
de maes com 7 ou mais consultas de pré-
natal

Proporgio de nascidos vivos de maes com  Percentual 2020
7 ou mais consultas de pré-natal até 2025

Acdo N° 1 - Orientar enfermeiros e ACS para captagio da gestante até A 12* semana gestacional

3. Reduzir a taxa de mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil Percentual 2020

Acdo N° 1 - Orientar gestantes quanto a importancia do pré natal, amamentac@o e imunizagdo dos bebés

4. Reduzir a proporcdo de gravidez na Proporgio de gravidez na adolescéncia Percentual 2020

adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

19 anos

Agdo N° 1 - Realizar agdes para conscientiza¢@o sobre gravidez na adolescéncia nas escolas

Acdo N° 2 - Realizar rode de conversa com adolescentes nas unidades de satide

Acdo N° 3 - Acolhimento e aconselhamento dos adolescentes sobre sexualidade e uso de contraceptivo

5. Reestruturar as linhas de cuidado da Nimero 2020

gestante e da crianca

Linhas de cuidado da gestante e da crianca
reestruturadas

4 50,00 25,00 Percentual
2 2 2 Nimero
0 1 0 Nimero
20,72 15,00 0,00 Percentual
0,00 30,00 5,00 Percentual
6,00 20,00 3,00 Taxa
11,21 20,00 5,00 Percentual
2 2 1 Nimero

Acdo N° 1 - Montar comissio para elaboracdo de protocolo de atendimento de Enfermagem na linha de cuidado da gestante e da crianga

OBJETIVO N° 2.3 - Ampliar a Atengdo a Satde das Pessoas com Doengas e Agravos Cronicos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5,00

25,00

29,20

76,89
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100,00

50,00

100,00
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1.537,80

133,33

240,40

100,00
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1. Reduzir 2% ao ano a mortalidade prematura  percentual de mortalidade prematura (de 30 a  Percentual = 2020 2,00  Percentual 66,00  3.300,00
(de 30 a 69 anos) nos principais grupos DCNT = 69 anos) nos principais grupos DCNT

(Doenga do aparelho circulatério, cancer,

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Acdo N° 1 - Retomar as agdes as agdes voltadas para hipertensos e diabéticos nas UBS

Acdo N° 2 - Implantar equipe multiprofissional para acompanhamento de cronicos

2. Ampliar gradativamente a razdo de exames  Razdo de exames citopatolégicos do colo do  Percentual 2020 0,16 60,00 2,00 Razdo 0,43 21,50
citopatoldgicos para rastreamento do cancer de  ttero em mulheres de 25 a 64 anos na
colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos populagdo residente de determinado local e a

populagdo da mesma faixa etaria
Acdo N° 1 - Ampliar o niimero de exames ofertados
Acdo N° 2 - Realizar levantamento de publico alvo
Agdo N° 3 - Realizar capacitagdo dos enfermeiros da ESF

3. Ampliar a oferta de mamografia para o Razdo de exames de mamografia de Percentual 2020 0,01 35,00 2,00 Razdo 0,03 1,50
rastreamento do céncer de mama em mulheres rastreamento realizados em mulheres de 50 a
de 50 a 69 anos 69 anos na populagio residente de

determinado local e populagio da mesma

faixa etdria.

Acdo N° 1 - Ampliar o niimero de exames ofertados
Agdo N° 2 - Realizar levantamento do publico alvo
Acdo N° 3 - Realizar capacitagido dos enfermeiros da ESF

4. Otimizar a regulagdo formativa Equipes abastecendo o sistema de regulagio ~ Nimero 2020 10 10 50 Nimero 0 0
formativa

Agdo N° 1 - Capacitar as equipes de ESF para realizarem regulagdo formativa
Acgdo N° 2 - Melhorar a velocidade de internet das unidades

5. Implantar a rede de atenco a pessoa com Rede de Atencdo a pessoa com deficiéncia Nimero 2020 0 1 10 Nimero 0 0
deficiéncia implantada

Agdo N° 1 - Definir referéncia Municipal para rede de atenc@o a pessoa com deficiéncia

6. Implantar o servigo de apoio a pacientes Servigo Implantado Nimero 2020 0 1 50 Nimero 1,00 2,00
com doengas e agravos cronicos

Acdo N° 1 - Realizar cadastro de pacientes com doencas cronicas

Agdo N° 2 - Definir as agdes iniciais junto a equipe multiprofissional

OBJETIVO N° 2.4 - Reestruturar a Rede Municipal de Atengdo Psicossocial, garantindo o acesso e efetivando o cuidado em todos os niveis de atencdo a satde

1. Ampliar as a¢des de matriciamento ag¢des de matriciamento Percentual 2020 12,00 50,00 10,00 Percentual 48,00 480,00
junto a Atencdo Basica realizadas

Acdo N° 1 - Realizacdo de visitas técnicas as unidades
Acdo N° 2 - Reunido com os profissionais de enfermagem sobre a importancia do matriciamento e o fortalecimento do cuidado de satide mental no territério do usudrio
Acdo N° 3 - Abordagem in loco aos usuarios e discussdo do cuidado

2. Implantar a Equipe de Referéncia ~ Equipe implantada Nimero 2020 0 1 1 Nimero 0 0
em Satide Mental

Agdo N° 1 - elaborar proposta para solicitar financiamento do Ministério da Satide

3. Retomar as oficinas terapéuticas do  Oficinas em funcionamento Nimero 2020 0 8 2 Numero 2,00 100,00
CAPS

Acdo N° 1 - Ofertar duas oficinas terapéuticas no ano
4. Implantacdo de CAPS-i servico implantado Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0

Agdo N° 1 - sem agdo para o ano
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OBJETIVO N° 2.5 - Reestruturar a saide bucal no municipio

1. Ofertar atendimento odontolégico em 100% UBS com oferta de servico Nuamero 2020
das UBS odontoldgico

Acdo N° 1 - Retornar o atendimento odontolégico em Araraf

2. Atingir minimo de 80% de cobertura Cobertura populacional estimada de = Percentual 2020

populacional estimada pelas equipes de satide satde bucal na atencdo basica
bucal

Agdo N° 1 - sem agdo para o ano

3. Implantar o servigo de Prétese Odontolégica Servigo Implantado Nimero 2020
Acdo N° 1 - sem ag@o para o ano

4. Implantar a Linha de cuidado de Satide Bucal ~ Linha de cuidado implantada Percentual 2020
Acdo N° 1 - Implantar linha de cuidado da gestante

5. Implantar o CEO CEO implantado Niamero 2020
Agdo N° 1 - sem agdo para o ano

6. Implantar o setor de Rx setor de rx odontolégico Nimero 2020
Agdo N° 1 - sem agdo para o ano

7. Participar do censo SB 2020/2021 Censo SB realizado Nimero 2020

Acdo N° 1 - Realizar a pesquisa, tabular os dados e enviar aos 6rgdos competentes

OBJETIVO N° 2.6 - Fortalecer a Atengdo Primdria a Satide com foco na Estratégia de Satide da Familia, por meio da qualificacdo das préticas e da gestdo do cuidado, melhoria e

resolutividade

0,00

0,00

80,00

100,00

Nimero
0,00 Percentual
0 Nimero

50,00 Percentual

0 Nimero
0 Nimero
1 Nimero

25,00

1,00

100,00

50,00

100,00

1. Reduzir a proporcdo de internagdes clinicas  Proporcdo de internagdes clinicas por Percentual
por condi¢des sensiveis a Atencdo Basica - condi¢des sensiveis a atengio basica
ICSAB

Acgdo N° 1 - Capacitacdo dos ACS para orientar a populacdo quanto aos habitos saudéaveis
Agdo N° 2 - Referenciamento ao acompanhamento nutricional

2. Aumentar a cobertura de acompanhamento Cobertura de acompanhamento das Percentual
das condicionalidades de Satide no Programa condicionalidades de Satide do Programa
Bolsa Familia Bolsa Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Monitorar o acompanhamento junto as equipes mensalmente

3. Alcangar 80% dos indicadores do Previne indicadores do PEC Percentual
Brasil

Acdo N° 1 - Aquisicdo de material tecnolégico
Acdo N° 2 - Capacitagdo dos ACS sobre os programas a serem utilizados
Acdo N° 3 - Contratagdo de sistema de informética e consultoria

4. Reestruturacdo da estrutura da atencdo unidades bésicas reestruturadas Nimero
basica municipal

Acdo N° 1 - Aquisicdo de material permanente
Acdo N° 2 - Reforma de duas unidades de satide

5. Implementar as linhas de cuidado Linhas de cuidado implementadas Nimero

(hipertenso, diabético, idoso, mulher, crianca,
saide mental)

Acdo N° 1 - Montar comissdo para elaborag@o de protocolos de atendimento
Acdo N° 2 - Realizar as a¢des do projeto "Capacitar para Mudar"

6. Implantar programa de praticas integrativas ~ Programa implantado Nimero
de satde

Agdo N° 1 - sem agdo para o ano

7. Implantar equipe multiprofissional de apoio  Equipe implantada Nimero
a ESF

Agido N° I - Contratagdes de profissionais para a equipe
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2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

0,0 20,00
77,83 20,00
14,50 80,00
0 1.000
0 6
0 1
0 1

Percentual

5,00  Percentual

25,00 Percentual

2 Nimero
2 Numero
0 Numero
1 Nimero

90,40

3,97

2,00

1,00

1.808,00

15,88

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 2.7 - Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica

1. Informatizar a dispensagio de Pontos de dispensagio Percentual 2020 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
medicamentos informatizados

Acdo N° 1 - Adquirir computadores para a farmacia

2. Atualizar e publicar a nova politica REMUME publicada Nimero 2020 0 1 1 Niimero 0 0
municipal de assisténcia farmacéutica

Agdo N° 1 - Nomear comissdo de atualizagio da REMUME
Acdo N° 2 - Atualizar Instrucdo Normativa da Assisténcia Farmacéutica

3. Descentralizar a Assisténcia Farmacéutica  Distritos com dispensac@o de Nimero 2020 0 5 2 Niamero 5,00 250,00
nos Distritos medicamentos

Agdo N° 1 - Implantar dispensacdo de medicamentos para hipertensos e diabéticos pela equipe multiprofissional

4. Reestruturar a Farmacia Cidada no Farmécia cidada reestruturada ~ Ndmero 2020 0 1 0 Nimero 1,00 0
municipio

Agdo N° 1 - sem agdo para o ano

OBJETIVO N° 3.1 - Reestruturar as a¢des de Vigilancia em Satide em conjunto com a Atencdo Bésica
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Unidade

Unidade  Ano - . Meta % meta
. . . .o . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Qualificar a vigilancia das Encerramento oportuno das notificagdes compulsorias ~ Percentual 2021 50,00 85,00 85,00  Percentual 0 0
doengas infectocontagiosas imediatas

mantendo em 85% o encerramento
oportuno das notificagdes
compulsérias imediatas

Acao N° 1 - Cadastrar os profissionais médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem que atuam na atengao bésica para que os mesmos tenham acesso ao sistema ESUS-VS
Acdo N° 2 - Orientagdo permanente dos profissionais sobre o preenchimento adequado do sistema ESUS-VS

2. Realizar 100% das anélises em Proporgdo de andlises realizadas em amostras de dgua Proporgao 2020 85,00 100,00 100,00 Percentual 62,93 62,93
amostras de dgua para consumo para consumo humano quanto aos parimetros

humano quanto aos pardmetros de  coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

coliformes totais, cloro residual

livre e turbidez

Acdo N° 1 - Cadastrar 100% dos sistemas de abastecimentos de dgua (SAA) de solucdes alternativas;

Agdo N° 2 - Inspecionar 100% das estacdes de tratamento de dgua (ETA);

Acdo N° 3 - Promover Diariamente a parceria com a Vigilancia Sanitdria e com a ateng@o primaria a Saide
Acdo N° 4 - Colher e analisar mensalmente os dados de controle das operadoras de abastecimento de dgua
Acdo N° 5 - Coletar e enviar quinzenalmente as amostras de agua para andlises fisico-quimicas e bacteriolégicas
Agdo N° 6 - Alimentar quinzenalmente o SISAGUA

3. Alcangar as coberturas vacinais ~ Propor¢do de vacinas selecionadas do Calendario Proporgdo 2020 50,00 95,00 95,00  Percentual 76,59 80,62
recomendadas no calendério basico Nacional de Vacinagio para criangas menores de dois
de vacinagdo da crianca anos de idade - Pentavalente 3" dose, Pneumocdcica

10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral

1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Mobilizac@o das unidades de atencdo basica e centro médico (pediatria) a respeito da imunizacdo
Acgdo N° 2 - Divulgacao e realizagdo de campanhas de vacina¢do em horérios alternativos

4. Estruturar a Vigilancia em Vigilancia do Trabalhador Criada Niimero 2021 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Satide do Trabalhador

Acdo N° 1 - Definir referéncia municipal para saide do trabalhador vinculado a Dire¢do de Vigilancia em Satde.

5. Estruturar a Geréncia de Gerencia Estruturada Ntamero 2021 0 1 1 Nimero 0 0
Protegdo Animal

Acdo N° 1 - Reformar o espago onde funciona a Geréncia de Protecdo Animal

Acdo N° 2 - Adquirir equipamentos para o setor

6. Reestruturar a imunizac@o nas percentual de UBS com imunizagdo organizada Percentual 2021 20,00 100,00 50,00  Percentual 30,00 60,00
unidades de atencdo basica,

buscando atingir os indicadores

nacionais

Agao N° 1 - Reativar a sala de vacina em todos os distritos

7. Alcangar os 06 ciclos com 80%  Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de Nimero 2020 2 6 6 Nimero 6,00 100,00
de cobertura de imdveis visitados ~ cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da
dengue

Acdo N° 1 - @ Manter o quantitativo de 12 agentes de campo (portaria m1.025/2015) na proporg¢do recomendadas (800 a 1.000 iméveis) para cada ACE; e Adotar 01 supervisor de campo,
necessario a organizacdo das operagdes de campo; e Propiciar 12 tablets ao ACE para registro das atividades de campo; e Promover 02 capacitacdes anual para os agentes e supervisionar
de campo; e Registrar e supervisionar semanalmente as atividades de campo; e Inspecionar e tratar quinzenalmente os pontos estratégicos;  Adotar mensa

8. Realizar 100% das acdes de acoes da VISA consideradas essenciais Percentual 2020 60,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Vigilancia Sanitaria consideradas

essenciais

Acdo N° 1 - e Fiscalizacgdo para liberac@o de licenca sanitéria; e Acoes programadas de fiscalizagio; e Atendimento a dentincias; e Investigacdo de surtos alimentares; e Analise de
projetos arquitetonicos; e Realizagdo de atividades educativas com estabelecimentos sujeitos as acdes da VISA.

9. Construir o prédio da Vigilancia Unidade construida Numero 2020 0 1 0 Numero 0 0
em Satide

Acdo N° 1 - sem ag@o para o ano

DIRETRIZ N° 4 - Reestruturar os setores administrativos e de logistica da saide

OBJETIVO N° 4.1 - Aprimorar o transporte sanitario e dos servicos de satide no municipio, considerando a regionalizacdo dos servicos de sadde.
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1. Garantir veiculo para 100% das equipes ~ Equipes com veiculos Nimero 2020 100,00

de satide dos distritos
Acdo N° 1 - Aquisicdo de 5 veiculos para as ESF de distrito.

2. Implementar o protocolo de transporte Protocolo implementado Nimero 2020 0 1
sanitario municipal

Acgdo N° 1 - Revisar protocolo existente e encaminhar e republicar.

3. Renovar a frota da Secretaria Executiva ~ Veiculos adquiridos Nuamero 2020 14 100,00

de Satde desgastada pelo uso

Acdo N° 1 - Adquirir veiculos para atendimento do transporte sanitario e demanda dos setores da secretaria (06 veiculos)

4. Terceirizar 50% da frota que realiza Frota do transporte sanitario Percentual 2020 0,00 50,

transporte sanitario
Agdo N° 1 - Contratar servi¢o de transporte para complementar a demanda da SESA
5. Capacitagdo Permanente dos Motoristas ~ capacitagdes realizadas Nimero 2021 0 8

Agido N° 1 - Realizar capacitagdo sobre qualidade no atendimento e cuidados com o veiculo.

OBJETIVO N° 4.2 - Qualificar os servicos de média complexidade contratualizados, assim como atualizar PPI

00

25,00 Percentual
1 Nimero
25,00 Percentual
25,00 Percentual
2 Nimero

1. Manutengéo da Unidade Sentinela enquanto ~ Servico contratualizado Nimero 2020 1
durar a pandemia do Coronavirus

Agido N° 1 - Servico contratualizado enquanto houver pandemia
2. Atualizar PPT PPI atualizada Niimero 2021 0
Agdo N° 1 - Realizar estudo da PPI Municipal

3. Contratualizar assisténcia hospitalar de Relatorio quadrimestral de Nimero 2021 1
acordo com indicadores de qualidade monitoramento

Agdo N° 1 - Contratualizar rede hospitalar; - Criar comissdo de monitoramento.

4. Redefinir regras para assisténcia Exames laboratoriais e Nimero 2021 0
laboratorial e radiol6gica radiologicos regulados

Acdo N° 1 - sem ag@o para o ano

5. Ampliar consultas e exames adquiridos Numero de consultas, exames e~ Niamero 2021
através de Consorcio de Saude procedimentos adquiridos

Agdo N° I - Ampliar 10% em relagdo ao ano anterior

20,00

Nimero
1 Nimero
1 Numero
0 Nimero
10,00 Percentual

25,00

50,00

25,00

1,00

1,00

10,00

100,00

200,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0 - Informagoes
Complementares

Aumentar a propor¢io de partos normais

Implementar Programa de Capacitacdo Permanente

Atingir minimo de 80% de cobertura populacional estimada pelas equipes de satide bucal
Implantar o servi¢o de Prétese Odontolégica

Implantagdo de CAPS-i

Redefinir regras para assisténcia laboratorial e radiologica

Reestruturar a Farmécia Cidada no municipio

Criar aplicativo para ampliar acesso da populagdo aos servicos de satide
Implantar o CEO

Implantar politica de educagdo permanente

Implantar o setor de Rx

Implantar programa de praticas integrativas de satide

Implantar a CME - Central de Material e Estereliza¢ao

Construir o prédio da Vigilancia em Satide
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122 - Administracdo Geral

301 - Atencdo Basica

302 - Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

1

Manutengio da Unidade Sentinela enquanto durar a pandemia do Coronavirus
Manter contrato com Consorcio de Satide para provimento de profissionais
Atualizar PPI

Implementar o protocolo de transporte sanitdrio municipal

Implementar os protocolos de atendimento do Pronto Socorro Municipal (Manchester, Biosseguranca, Emergéncia e
COVID)

Contratualizar assisténcia hospitalar de acordo com indicadores de qualidade

Renovar a frota da Secretaria Executiva de Saide desgastada pelo uso

Atualizar o plano de Cargos e Saldrios da Satude

Terceirizar 50% da frota que realiza transporte sanitario

Otimizar o controle de medicamentos no Pronto Socorro

Aumentar a agilidade dos Exames Laboratoriais e Radiol6gicos de necessidade imediata
Capacitacao Permanente dos Motoristas

Aumentar o nimero de leitos de urgéncia e emergéncia

Reestruturar a rede de ar comprimido e oxigénio

1

Garantir veiculo para 100% das equipes de satde dos distritos

Informatizar a dispensa¢do de medicamentos

Reduzir a proporcado de internacdes clinicas por condi¢des sensiveis a Atencdo Basica - ICSAB
Ofertar atendimento odontolégico em 100% das UBS

Reduzir 2% ao ano a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) nos principais grupos DCNT (Doenga do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Garantir que 100% das equipes tenham equipamentos suficientes
Atualizar e publicar a nova politica municipal de assisténcia farmacéutica
Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide no Programa Bolsa Familia

Ampliar gradativamente a razdo de exames citopatoldgicos para rastreamento do cancer de colo de ttero em mulheres
de 25 a 64 anos

Aumentar a proporcdo de nascidos vivos de mies com 7 ou mais consultas de pré-natal
Implantar suporte de TI - Tecnologia da Informagio na Secretaria de Satide
Descentralizar a Assisténcia Farmacéutica nos Distritos

Alcangar 80% dos indicadores do Previne Brasil

Ampliar a oferta de mamografia para o rastreamento do cancer de mama em mulheres de 50 a 69 anos
Reduzir a taxa de mortalidade infantil

Adesio de programas de provimento de pessoal regionais, estaduais e nacionais
Informatizar os registros de ACS e ACE

Reestruturagdo da estrutura da aten¢io basica municipal

Implantar a Linha de cuidado de Satde Bucal

Reduzir a proporc¢io de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos
Reestruturar as linhas de cuidado da gestante e da crianga

Implementar as linhas de cuidado (hipertenso, diabético, idoso, mulher, crianca, saide mental)
Participar do censo SB 2020/2021

Implantar equipe multiprofissional de apoio & ESF

1

Implantar a Equipe de Referéncia em Satide Mental

Retomar as oficinas terapéuticas do CAPS

Ampliar consultas e exames adquiridos através de Consorcio de Satude

1

Implantar a rede de atenc@o a pessoa com deficiéncia

Implantar o servico de apoio a pacientes com doencas e agravos cronicos

1
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1
100,00
1

1

25,00
100,00
25,00
10,00

0,00

25,00

100,00

25,00

50,00

10,00

50

50

100,00

1
1
100,00
1

0

50,00
0,00
25,00
5,00

0,00

25,00

100,00
25,00
50,00

0,00
1

66,00

100,00
0
90,40

0,43

76,89

3,97
0,03
4,00
100,00

100,00

25,00

12,02

1
62,93
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Realizar 100% das a¢des de Vigilancia Sanitdria consideradas essenciais
305 - Vigilancia 1
Epidemioldgica
Alcancar as coberturas vacinais recomendadas no calendério basico de vacinaco da crianga
Estruturar a Vigilancia em Sadde do Trabalhador
Estruturar a Geréncia de Protecdo Animal

Reestruturar a imunizacio nas unidades de aten¢do basica, buscando atingir os indicadores nacionais

Alcancar os 06 ciclos com 80% de cobertura de iméveis visitados

https://digisusgmp.saude. gov.br
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95,00
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100,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagio e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Data da consulta: 30/03/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A
10.642.467,16

1.817,27

100,00
200,00
12.000,00

100,00

10.097,57

100,00

3.100,00
N/A
300,00
100,00
N/A

N/A

N/A
100.100,00

N/A

3.755.300,00
226.400,00
3.084.000,00

100,00

N/A

100,00

29.000,00
N/A
333.000,00
200,00
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
10.000,00

N/A

108.000,00

N/A

1.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
360.000,00

N/A

N/A
N/A
100.000,00

N/A

158.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
261.100,00

N/A

1.000,00
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N

>

N/A

N/A

N/A

N/A
11.363.667,16

1.817,27

3.756.400,00
226.600,00
3.206.000,00

200,00

276.097,57

200,00

33.100,00
N/A
333.300,00
300,00
N/A

N/A

Ao final do ano, apesar das varias variantes e das sequelas que a Covid deixaram nos servicos de satide, identificamos que muitas metas foram alcancadas, e outras até superadas. Vamos

repactuar as metas nao alcancadas para o ano de 2023.

https://digisusgmp.saude. gov.br

24 de 36



9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

69,17 %
19,82 %
95,92 %
32,41 %
41,84 %

R$ 999,55

20,41 %

76,49 %

22,64 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execuc¢ao Orgamentaria (RREO)

4.836.000,00 6.336.000,00 9.980.718,44 157,52
1.045.000,00 1.045.000,00 1.482.849,73 141,90
900.000,00 900.000,00 1.190.422,42 132,27
145.000,00 145.000,00 292.427,31 201,67
250.000,00 250.000,00 767.081,07 306,83
250.000,00 250.000,00 767.081,07 306,83
0,00 0,00 0,00 0,00
2.540.000,00 4.040.000,00 6.026.819,43 149,18
2.500.000,00 4.000.000,00 5.954.518,14 148,86
40.000,00 40.000,00 72.301,29 180,75
1.001.000,00 1.001.000,00 1.703.968,21 170,23
42.255.000,00 49.539.003,58 59.721.596,75 120,55
24.000.000,00 28.922.232,68 34.782.398,12 120,26
5.000,00 5.000,00 22.432,22 448,64
2.000.000,00 2.000.000,00 2.352.060,97 117,60
16.000.000,00 18.361.770,90 22.181.474,29 120,80
250.000,00 250.000,00 201.202,76 80,48
0,00 0,00 182.028,39 0,00
0,00 0,00 182.028,39 0,00
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0,00

0,00

0,00

47.091.000,00

55.875.003,58

69.702.315,19

11.397,57 473.067,57 428.909,91 90,67 428.909,91 90,67 428.909,91 ' 90,67
10.997,57 307.099,57 263.241,91 85,72 263.241,91 85,72 263.241,91 85,72 0,00
400,00 165.968,00 165.668,00 99,82 165.668,00 99,82 165.668,00 99,82 0,00
12.900,00 416.325,62 372.282,16 89,42 372.282,16 89,42 367.614,20 88,30 0,00
12.400,00 415.825,62 372.282,16 89,53 372.282,16 89,53 367.614,20 88,41 0,00
500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.200,00 24.067,50 23.867,50 99,17 23.867,50 99,17 23.867,50 99,17 0,00
600,00 23.967,50 23.867,50 99,58 23.867,50 99,58 23.867,50 99,58 0,00
600,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.643.384,43 15.504.671,40  14.959.283,06 96,48 = 14.959.283,06 96,48 | 14.695.568,73 94,78 0,00
10.641.467,16 15.259.524,63 = 14.762.088,55 96,74 14.762.088,55 96,74  14.498.374,22 95,01 0,00
1.917,27 245.146,77 197.194,51 80,44 197.194,51 80,44 197.194,51 80,44 0,00
10.672.182,00 16.418.432,09 = 15.784.342,63 96,14 15.784.342,63 96,14 15.515.960,34 94,50 0,00
15.784.342,63 15.784.342,63 15.515.960,34
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

15.784.342,63

15.784.342,63

15.515.960,34

10.455.347,27

N/A

5.328.995,36 5.328.995,36 5.060.613,07
0,00 0,00 0,00

22,64 22,26

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

10.455.347,27 © 15.784.342,63  5.328.995,36  268.382,29 268.382,29 0,00 ' 5.328.995,36
8.398.185,23 ' 11.787.002,07  3.388.816,84 39.817,72 0,00 0,00 | 10.539,30 62,50  29.215,92  3.359.600,92
11.254.499,46 = 11.256.065,16 1.565,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.565,70
7.076.422,02  8.961.092,71 = 1.884.670,69 1.619,50 0,00 0,00 0,00 1.619,50 0,00 ' 1.884.670,69
6.275.375,30  10.395.106,70  4.119.731,40 0,00 1.907.207,24 0,00 0,00 0,00 0,00  6.026.938,64
6.032.336,10  8.829.675,60  2.797.339,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.797.339,50
6.016.356,57 = 8.702.705.52  2.686.348,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.686.348,95
5.615.450,77  11.079.522,80  5.464.072,03 0,00 331.289,37 0,00 0,00 0,00 0,00 5.795.361,40
5.498.803,82  11.626.015.47  6.127.211,65 0,00 44.120,44 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 6.171.332,09
5.436.610,56 = 9.737.462,02  4.300.851,46 0,00 149.179,35 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 4.450.030,81

https://digisusgmp.saude. gov.br

7.829.000,00 11.494.493,84 22.837.436,94 198,68
7.709.000,00 10.707.287,62 21.904.699,11 204,58
120.000,00 787.206,22 932.737,83 118,49
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
7.829.000,00 11.494.493,84 22.837.436,94 198,68
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4.479.000,00 9.125.982,64 6.682.745,77 73,23 6.682.482,67 73,22 6.630.113,23 72,65 263,10
4.252.700,00 6.725.097,50 5.753.566,46 85,55 5.753.303,36 85,55 5.723.713,92 85,11 263,10
226.300,00 2.400.885,14 929.179,31 38,70 929.179,31 38,70 906.399,31 37,75 0,00
3.215.400,00 5.869.247,28 5.307.868,31 90,44 5.307.625,91 90,43 5.305.657,01 90,40 242,40
3.214.800,00 5.573.767,28 5.160.378,31 92,58 5.160.135,91 92,58  5.158.167,01 92,54 242,40
600,00 295.480,00 147.490,00 49,92 147.490,00 49,92 147.490,00 = 49,92 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
333.300,00 736.988,00 515.444,56 69,94 515.444,56 69,94 510.258,10 69,24 0,00
333.200,00 736.888,00 515.444,56 69,95 515.444,56 69,95 510.258,10 69,25 0,00
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
821.300,00 2.506.035,11 1.467.722,27 58,57 1.467.722,27 58,57 1.466.322,27 58,51 0,00
821.200,00 1.058.156,29 781.334,94 73,84 781.334,94 73,84 781.334,94 73,84 0,00
100,00 1.447.878,82 686.387,33 47,41 686.387,33 47,41 684.987,33 47,31 0,00
8.879.200,00 18.238.453,03 = 13.973.780,91 76,62 13.973.275,41 76,61 13.912.350,61 76,28 505,50

4.490.397,57 9.599.050,21 7.111.655,68 74,09 7.111.392,58 7.059.023,14 73,54 263,10
3.228.300,00 6.285.572,90 5.680.150,47 90,37 5.679.908,07 90,36 5.673.271,21 90,26 242,40
200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
334.500,00 761.055,50 539.312,06 70,86 539.312,06 70,86 534.125,60 70,18 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.464.684,43 18.010.706,51  16.427.005,33 91,21 16.427.005,33 91,21 16.161.891,00 89,73 0,00
19.551.382,00 34.656.885,12  29.758.123,54 85,86  29.757.618,04 85,86 1 29.428.310,95 84,91 505,50
8.879.200,00 18.139.119,70 = 13.874.447,58 76,49  13.873.942,08 76,49 13.813.017,28 76,15 505,50
10.672.182,00 16.517.765,42  15.883.675,96 96,16 15.883.675,96 96,16 15.615.293,67 94,54 0,00
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FONTE: SIOPS, Espirito Santo27/02/23 13:38:25

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
nova).

3 - Bssas despesas o consi pelo ente

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho Tran;t“]ezr;do em Ex\e’ci:: do
(Fonte: FNS)
Estuturagio da Rede de Servigos Piblicos de 1030150198581 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE RS 712.222,00
SaidSCIMESTINENEO) 1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE R$ 186.903.00 m
10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE RS 7.683.06
1030150192194 - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS$ 4.115.731.81
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE RS 2.949,58
;(fgfoclg:?; I;\JH];IS?(];‘,%I;I;TSE”[T];D;II?\II;%I%OI\I ig CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIVARIA EMSAUDE 00
e R Y S RO S RS | (o
Saide (CUSTEIO)

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 2.800.251,75
10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE R$ 220.126,44 -

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA R$ 19.323,00 -

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE RS 438.266,83 -

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

3.857.719,22

3.857.719,22

0,00 11.103.457,47  11.103.457,47

0,00 0,00 0,00

3.020.867,10 0,00 3.020.867,10

0,00 0,00

0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 17/03/2023 12:01:28
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 17/03/2023 12:01:25
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 17/03/2023 12:01:29
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentdria e Financeira

A secretaria executiva de satde de Alegre cumpriu a exigéncia de aplicagdo do minimo de 15% em agdes de satide.
Os resultados a cada bimestre foram:

1°bimestre:13,16%

2°bimestre:19,36%

3°bimestre:20,97%

4°bimestre:18,80%

5°bimestre:21,10%

6°bimestre:22,52%

A média do ano foi de 19,31%

A descricdo dos gastos conta a conta estdo nos relatérios em anexo.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no periodo.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Finalizamos o ano com muitos desafios e a certeza de que temos muito trabalho pela frente. O ano de 2022 foi de readaptagdo a realidade, principalmente para os servicos de satde. A
pandemia nos deixou vicios, tanto para profissionais como para usudrios, que vem sendo dificeis de superar. Seguimos com coragem e determinacdo para avancar e ofertar melhores condi¢des

de acesso e assisténcia a satde da populagdo alegrense.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

O proximo ano deve continuar o fluxo de reformas para melhoria das condi¢oes de atendimento aos usudrios. Estamos estudando formas de melhorar o acesso dos usudrios para acabar com o
episodio das filas nas unidades de satide e redefinindo nosso acesso e uso dos servi¢os regionais.

Precisamos qualificar nossa assisténcia para que os resultados possam comecar a se refletir nos indicadores de satde. Pensamos que a capacita¢do dos servidores seja um ponto primordial.

Também temos o desafio de qualificar nosso servi¢o de urgéncia e emergéncia, tendo em vista nossas fragilidades nessa area.

EMERSON GOMES ALVES
Secretario(a) de Saude
ALEGREJES, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: ALEGRE
Relatério Anual de Gestio - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentéria e Financeira
o Consideragoes:

Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anilise no Conselho de Satide

ALEGRE/ES, 30 de Margo de 2023

Conselho Municipal de Satde de Alegre

https://digisusgmp.saude. gov.br 36 de 36



	Sumário
	1. Identificação
	2. Introdução
	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	8. Execução Orçamentária e Financeira
	9. Auditorias
	10. Análises e Considerações Gerais
	11. Recomendações para o Próximo Exercício

	1. Identificação
	1.1. Informações Territoriais
	1 .2. Secretaria de Saúde
	1 .3. Informações da Gestão
	1.4. Fundo de Saúde
	1.5. Plano de Saúde
	1.6. Informações sobre Regionalização
	Região de Saúde: Sul
	Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
	Ano de referência: 2021

	1 .7. Conselho de Saúde
	1 .8. Casa Legislativa
	Considerações

	2. Introdução
	Análises e Considerações sobre Introdução

	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	3.1. População estimada por sexo e faixa etária
	3.2. Nascidos Vivos
	3.3. Principais causas de internação
	3.4. Mortalidade por grupos de causas
	Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	4.1. Produção de Atenção Básica
	4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
	4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
	4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
	4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
	4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
	Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
	5.2. Por natureza jurídica
	5.3. Consórcios em saúde
	Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
	Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

	9. Execução Orçamentária e Financeira
	9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica
	9.2. Indicadores financeiros
	9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
	9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
	9.5. Covid-19 Repasse União
	9.6. Covid-19 Recursos Próprios
	9.7. Covid-19 Repasse Estadual
	Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

	10. Auditorias
	Outras Auditorias
	Análises e Considerações sobre Auditorias

	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício
	Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

	Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	Parecer do Conselho de Saúde
	Considerações:

	Dados da Produção de Serviços no SUS
	Considerações:

	Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	Considerações:

	Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Considerações:

	Programação Anual de Saúde - PAS
	Considerações:

	Execução Orçamentária e Financeira
	Considerações:

	Auditorias
	Considerações:

	Análises e Considerações Gerais
	Parecer do Conselho de Saúde:

	Recomendações para o Próximo Exercício
	Considerações:


