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Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Apresentacao

Em 25 de Julho de 2015, foi publicada no Diério Oficial do Estado do Espirito Santo a Lei n2 10.382, aprovando o Plano Estadual de Educagdo para o
periodo 2015/2025, em cumprimento a Lei Federal n.2 13.005/2014, que aprovou o Plano Nacional de Educagdo. Composto por um conjunto de 20
metas e dezenas de estratégias, o plano estadual tem por objetivos a superagdo do analfabetismo, a universalizagdo do ensino, além de elevar os
niveis de qualidade da educagdo, entre outros. Estas metas sdo objeto de avaliagdo e monitoramento, processo do qual o Instituto Jones dos Santos
Neves (IJSN) participa nos termos do Art. 52, § 29,

Entre 2015 e 2016, os municipios capixabas, por sua vez, também elaboraram e aprovaram os seus planos municipais de educagdo, nos moldes dos
planos estadual e nacional.

Considerando a importancia de acompanhar estes planos e informar aos gestores publicos sua situagdo atualizada, o IJSN publica os Relatérios de
Acompanhamento do Plano Estadual de Educagdo (PEE) e dos Planos Municipais de Educagdo (PMEs). O objetivo é identificar e monitorar o
desempenho dos principais indicadores durante a vigéncia dos respectivos planos, de forma que os mais criticos (mais atrasados em relagdo a meta)
sejam identificados e permitam a atuagdo do gestor publico.

Assim, nas paginas que seguem, sdo apresentadas cada uma das 20 metas com os seus respectivos objetivos e indicadores de acompanhamento.
Para cada indicador sdo apresentados a situagdo atual em que o Estado ou Municipio se encontra, o esforgco necessdrio para alcangar a meta e os

maiores e menores valores encontrados para o indicador entre os municipios capixabas.

Mais do que um relatério de acompanhamento, espera-se que este produto se torne instrumento de didlogo entre Estado e Municipios para a
efetivagdo da educagdo publica de qualidade.

Simbologia

N&o é possivel uma estimativa de quando ou se a meta vai ser atingida.
Neste ritmo ndo alcangara a meta nem mesmo apds o término do plano.
Neste ritmo alcangara a meta, porém apds o término do plano.

Alcangara a meta no prazo, antes ou ja alcangou.

Metodologia

Para o acompanhamento dos indicadores foram utilizadas Ainda assim algumas dificuldades foram encontradas, ndo permitindo
diferentes bases e fontes de dados: que todas as metas de todos os municipios fossem acompanhadas.
¢ Censo demogréfico (decenal) ¢ Auséncia de metas: alguns municipios ndo elaboraram
¢ Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - metas voltadas para a educagdo superior, por exemplo
PNAD (anual) (ndo era de sua competéncia);
e Censo Escolar (anual) ¢ Metas inalcangdveis, como por exemplo:
e Censo da educagdo superior (anual) 10% do PIB nacional, 25 mil doutores;
® Prova Brasil e IDEB (bianual) ¢ Problemas na definigdo das metas: falta valor, prazo, etc;
¢ Avaliagdo Nacional de alfabetizagdo - ANA e Falta de pareamento entre as metas do plano estadual e
(anual) municipal;
e Pesquisa de Informagdes Basicas Municipais — e Falta de dados disponiveis a nivel de municipio, como
MUNIC (anual) por exemplo, populagdo por faixa etaria;
Para os indicadores que ndo dispunham de dados atuais, * A época de elaboragao deste relatdrio de
foram utilizados dados do Censo 2010, de modo a sinalizar acompanhamento, os municipios de Ibatiba e lina
de alguma forma a situagio do ente em relagdo a meta. ndo haviam aprovado os seus respectivos PMEs.
1
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo de Aguia Branca

Meta 1 - Educagao Infantil

Objetivo da meta : Ampliar a oferta de educagdo infantil de forma a atender a 30% da populagdo de até 3 anos de idade até o final
da vigéncia deste plano municipal de educacdo e 100% da populagdo de 4 a 5 anos até o ano de 2016.

Matriculas na Creche
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Fonte: IJSN-CEE / Censo escolar - INEP/MEC.

Acima sdo apresentados os totais de matriculas na creche e
pré-escola, dado que os indicadores escolhidos para o
acompanhamento desta meta sé estdo disponiveis a cada
10 anos. No periodo em anadlise houve uma variagdo de 27
matriculas. Em 2010, em Aguia Branca, o percentual de
criangas que frequentavam creche (0 a 3 anos) era de
21,9%. A meta para o final de seu PME é de 30%.

Esforgo necessario para alcangar a meta:

- O esforgo necessario para que este municipio atinja sua
meta de matriculas na creche, estabelecida para 2025 é um
aumento de 0,54 pontos percentuais por ano, tendo como
base o ano de 2010.

Maiores taxas de matricula na creche:
@ - vitéria (52,9%)

@ - Anchieta (50%)

Menores taxas de matricula na creche:
O - Dores do Rio Preto (2,8%)

0 - Divino de S3o Lourenco (3,6%)

Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN

Matriculas na pré-escola

276 20

Fonte: IJSN-CEE / Censo escolar - INEP/MEC.

Para o indicador de matriculas na pré-escola (de criangas
entre 4 e 5 anos) o valor medido em 2010, era de 70,1%. A
meta estabelecida para 2016 é de 100%.

No periodo analisado no grafico acima houve uma variagdo
de -31 matriculas.

Esforgo necessario para alcangar a meta:

- O esforgo necessario para que este municipio atinja sua
meta de matriculas na pré-escola, estabelecida para 2016 é
um aumento de 4,98 pontos percentuais por ano na taxa de
matricula, tendo como base o ano de 2010.

Maiores taxas de matricula na pré-escola:
@ - Anchieta (100%)

@ - vitoria (97,2%)

Menores taxas de matricula na pré-escola:
O - Divino de S3o Lourengo (47,1%)

© - vila valério (47,2%)
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Acompanhamento do Plano municipal de educag¢do de Aguia Branca

Meta 2 - Ensino Fundamental

Objetivo da meta: Universalizar o ensino fundamental de 9 anos, para toda a populagdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos
95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano da vigéncia deste PME.

Matriculas no Ensino Fundamental - Anos Iniciais Matriculas no Ensino Fundamental - Anos finais
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Fonte: IJSN-CEE / Censo escolar - INEP/MEC. Fonte: IJSN-CEE / Censo escolar - INEP/MEC.

Nos graficos acima, temos os totais de matriculas no
ensino fundamental, pois o percentual de criangas e
adolescentes entre 6 e 14 anos que frequenta a escola
somente é possivel ser verificado a cada decénio com o
censo demografico. Em 2010, em Aguia Branca, a taxa de
frequéncia a escola deste grupo etdrio era de 97,8%. A
meta para o final de seu plano municipal é de 100%.

Esfor¢o necessario para alcangar a meta:

- O esforgo necessario para que este municipio atinja sua
meta neste indicador, estabelecida para 2025, é um
aumento de 0,15 pontos percentuais por ano, tendo como
base o ano de 2010.

Maiores taxas de matricula dos estudantes de 6 a 14 anos:
Q - Sdo0 Roque do Canaa (99,3%)

0 - Mantendpolis (99,3%)

Menores taxas de matricula dos estudantes de 6 a 14 anos:
Q - Sdo Domingos do Norte (93,6%)

Q - Santa Leopoldina (93,6%)

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN



PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ 2017 - ESPIRITO SANTO

—
»
-

Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Meta 2 (continuagao) - Ensino Fundamental

Objetivo da meta: Universalizar o ensino fundamental de 9 anos, para toda a populagdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos
95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano da vigéncia deste PME.

Proporgao de alunos com 14 anos concluindo

et . Taxa de aprovagao no ensino fundamental
o ultimo ano do ensino fundamental

e Rea| = ===- Esfor¢o Tendéncia Meta
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Dado observado Projecdo
Fonte: IJSN-CEE / Censo escolar - INEP/MEC. Fonte: Indicadores Educacionais - INEP/MEC.
No grafico a esquerda, é apresentada a proporc¢do de Como esta minha regido?
alunos concluintes do ensino fundamental na idade Macrorregiio / Proporggo de alunos de 14 anos matriculados no
recomendada. Em 2016, em Aguia Branca esta proporc¢do Microrregido LT
. ’ ! o < 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
era de 78,7%, e para o final de seu plano municipal a meta Noroeste 736 756 752 767 751 722 72,7 706
é 95%. Norte 731 73,1 738 742 738 71,5 71,9 699
A taxa de aprovac3o no ensino fundamental, em 2015, | | Taxadeaprovagio no ensino fundamental
foi de 95,3%. Este indicador, apesar de ndo medir Wereesie 89,3 909 894 896 913 860 91,7 -
Norte 833 89,7 898 868 890 862 900 -

diretamente a meta, é importante, pois com uma taxa de
aprovagdo menor do que a meta estabelecida, fica
impossivel alcangé-la.

* Média das taxas dos municipios que compdem a regido.

Esfor¢o necessario para alcangar a meta:

- Elevar, a partir de 2017, a proporgao de concluintes em
1,8 p. p. até o fim da vigéncia do PME. Caso o municipio
mantenha a tendéncia, a meta sera atingida em 2087.

Maiores taxas de concluintes do E.F. com 14 anos:
Q - Sdo0 Roque do Canaa (84,1%)

0 - Ponto Belo (82,4%)

Menores taxas de concluintes do E.F. com 14 anos:
© - Atilio Vivacqua (51,8%)

Q - Montanha (53,6%)

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN
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Acompanhamento do Plano municipal de educag¢do de Aguia Branca

Meta 3 - Ensino médio

Objetivo da meta: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

Pessoas de 15 a 17 anos, segundo frequéncia a

Matriculas no Ensino médio
escola - 2010

2
258 N
A35 240
o 297 398
g0 3P ‘ 3% | ‘

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

= Matriculados = Fora da escola

Fonte: IJSN-CEE / Censo escolar - INEP/MEC. Fonte: IJSN-CEE / Censo Demografico de 2010 - IBGE.

No grafico acima, temos a evolugdo das matriculas no
ensino médio, pois o percentual de jovens de 15 a 17 anos
que frequenta a escola, para cada municipio, somente é
possivel ser verificado a cada decénio. Em 2010, em Aguia
Branca o percentual de jovens que frequentavam o ensino
médio (15 a 17 anos) era de 81,1%. Seu plano municipal
estabelece como meta 100%.

Esfor¢o necessario para alcangar a meta:

- Para universalizar o acesso a escola das pessoas de 15 a
17 anos deste municipio é necessario que a cada ano, até
2016, sua taxa de frequéncia para esta faixa etaria aumente
em média 3,2 pontos percentuais.

Maiores taxas de matricula de estudantes de 15 a 17 anos:
@ - vitéria (88,1%)

@ - Mucurici (86,3%)

Menores taxas de matricula de estudantes de 15 a 17 anos:
Q - Santa Maria de Jetiba (63%)

© - ibatiba (64,4%)

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Meta 4 - Inclusao

Objetivo da meta: Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deticiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo bdsica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, publicos ou conveniados, nos termos do ART. 208, inciso Ill, da
Constituicdo Federal, e do Art. 24 da convengdo sobre direitos das pessoas com deficiéncia, aprovada por meio de decreto
legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008, com status de emenda constitucional, e promulgada pelo decreto n 6.949, de 25 de agosto
de 2009. e nos termos do art. 82 do decreto N2 7.611. de 17 de novembro de 2011. aue disnde sobre a educacdo especial. o

Porcentagem de alunos com deficiéncia, que Pessoas de 4 a 17 anos, com deficiéncia, segundo
recebem Atendimento Educacional Especializado frequéncia a escola
Real = ===« Esforco Tendéncia Meta ®m Matriculados = Fora da escola
100,0 —
90,0 _,_——"’
80,0 geze-""
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0
0,0
S 293 I s 23283 3R
R SR RRIRIRKRLRL/RIL/LIREIR LR
Dado observado Projecdo
Fonte: IJSN-CEE / Censo escolar - INEP/MEC. Fonte: Censo demogréfico 2010 - IBGE
Acima apresentamos o percentual de alunos, com idade Como esta minha regido?*
entre 4 e 17 anos, com deficiéncia que recebem
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Em 2016, no Ano - .fece,aem S =
B Microrregidao Macrorregidao
municipio de Aguia Branca o percentual de jovens que
recebiam AEE era de 73,3%, e para o final de seu plano 2012 61,2 62,1
municipal a meta é de 100%. 2013 64,6 62,2
Em relagio ao acesso da populacdo com deficiéncia a 2014 63,4 62,0
escola, somente o Censo Demogréfico do IBGE (decenal) A S daf
2016 65,9 66,3

traz informagBes por municipios. Deste modo, em 2010,
Aguia Branca tinha 86,9% da sua populagdo entre 4 a 17
anos com alguma deficiéncia, matriculada na escola. Isto
correspondia na época a um total de 59 pessoas. Esfor¢o necessario para alcancar a meta:
Aumentar a propor¢do de alunos com necessidades
especiais que recebem AEE em 2,9 pontos percentuais ao
ano entre 2017 e 2025. Caso o municipio mantenha a
tendéncia, a meta sera atingida em 2021.

* Média das taxas dos municipios que compdem a regido.

Maiores coberturas de AEE.:

@ - Agua Doce do Norte (91,2%)
@ - Marilandia (89,1%)
Menores coberturas de AEE.:

Q - Piima (0%)

Q - Laranja da Terra (22,2%)

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Meta 5 - Alfabetizacao Infantil

Objetivo da meta: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano do ensino fundamental.

Proficiéncia em leitura no terceiro ano do Proficiéncia em escrita no terceiro ano do Proficiéncia em matematica no terceiro
ensino fundamental ensino fundamental ano do ensino fundamental
M Proficiente W N&o Proficiente H Proficiente B N3&o Proficiente M Proficiente W N&o Proficiente
100,0 100,0 100,0
0,0 0,0 0,0
Aguia Branca Espirito Santo Aguia Branca Espirito Santo Aguia Branca Espirito Santo

Fonte: Avaliagdo Nacional da Alfabetizagdo (ANA/2014) - INEP/MEC.

Os gréficos acima mostram os resultados em leitura, escrita Maiores proficiéncias em Leitura
e matemadtica, respectivamente, por niveis de proficiéncia O - Laranja da Terra (98,04%)
segundo a Avaliagdo Nacional de Alfabetizagdo (ANA). Em

. - 0,
2014, no municipio de Aguia Branca os dados mostram que 0 Alfredo Chaves (97,22%)

88,48% dos alunos atingiram a proficiéncia em leitura (nivel Menores proficiéncias em Leitura
2 ou mais). © - itapemirim (70,71%)
Em relagdo a proficiéncia em escrita, em 2014, o municipio Q - Ibitirama (73,72%)

de Aguia Branca conseguiu que 63,82% dos alunos
atingissem a proficiéncia em escrita (nivel 3 ou mais).

Com relagdo a disciplina de matematica, 55,05% dos
estudantes foram considerados proficientes (nivel 3 ou @ - Alfredo Chaves (92,75%)

mais). Q - Governador Lindenberg (89,25%)
Menores proficiéncias em Escrita
© - Atilio Vivacqua (48,22%)
Esforgo necessario para alcangar a meta: o - Itapemirim (49,07%)
Um aumento de 1 pontos percentuais ao ano no total de
estudantes proficientes em leitura sera suficiente para
atingir a meta ao final do PME. Para escrita é necessario
uma melhora de 3,3 p. p. ao ano no total de estudantes

Maiores proficiéncias em Escrita

Maiores proficiéncias em Matematica
Q - Laranja da Terra (90,36%)

proficientes. J4 em matemdtica, é necessario que o 0 - Alfredo Chaves (77,44%)
indicador de proficiéncia aumente em 4,1 p. p. ao ano para Menores proficiéncias em Matematica
que a meta seja alcangada. o - Atilio Vivacqua (30,33%)

Q - Divino de S3o Lourencgo (33,78%)

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Meta 6 - Educacao Integral

Objetivo da meta: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma
a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo basica.

Porcentagem de matriculas na rede publica em Porcentagem de escolas publicas da Educagdo
tempo Integral na Educagdo Basica Basica com matriculas em tempo integral
e Rea| = ===- Esfor¢o Tendéncia Meta e Rea| = ===-Esfor¢o Tendéncia Meta
30,0 100,0
90,0
25,0 —= 80,0
-~ 70,0
20,0 - '
- 60,0
- i e e —
15,0 _-T 50,0 — —
-
_/\/”' 40,0
10,0 30,0
50 20,0
10,0
0,0 0,0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Dado observado Projegdo Dado observado Projegdo
Fonte: Observatdrio do PNE / Censo escolar - INEP/MEC. Fonte: Observatdrio do PNE / Censo escolar - INEP/MEC.
No gréfico acima é mostrada a evolugdo da proporgdo de Como estd minha regido*?

matriculas na rede publica em tempo integral na educagdo Matriculas em tempo integral
s . 4 . Ano
basica. Em 2016, em Aguia Branca o percentual de

matriculas era de 11,8%, e para o final de seu plano

municipal a meta é de 25%. No mesmo periodo, o 2013 0z ey
percentual de escolas publicas com matriculas em tempo 2014 12,5 14,3
integral era de 50%, e para o final de seu plano municipal a 2015 14,4 17,8
meta é de 50%. 2016 10,8 10,7

Escolas que ofertam matriculas em tempo integral

Esforgo necessario para alcangar a meta:

- Aumentar em 1,6 p. p. ao ano a proporgao de matriculas 2013 18,4 28,9
em tempo integral, até 2025. Mantendo a tendéncia, a 2014 386 437
mi’;la ieradatlnglda: em 2036. . t - . 2015 35,0 48,8
- Meta de escolas com oferta em tempo integral ja

2016 31,5 36,4
alcangada.

* Média das taxas dos municipios que compdem a regido.

Maiores proporcdes de matriculas em tempo integral Maiores proporcoes de escolas ofertando tempo integral
@ - Alegre (26,1%) @ - vitéria (81,0%)
@ - atilio Vivacqua (22,3%) @ - atilio Vivacqua (80,0%)
Menores proporg¢des de matriculas em tempo integral Menores proporgdes de escolas ofertando tempo integral
€© - Iconha (0,4%) € - vila Pavio (3,8%)
o - Dores do Rio Preto (0,7%) 0 - Pancas (8,7%)

Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Meta 7 - indice de desenvolvimento da
educacgao basica (IDEB)

Objetivo da meta: Fomentar a qualidade da educagdo basica, de modo a atingir as metas do IDEB, estabelecidas para o municipio.

IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental - IDEB - Anos finais do ensino fundamental -
Rede publica Rede publica
e Rea| = ===- Esfor¢o Tendéncia Meta e Rea| = ===-Esfor¢o Tendéncia Meta
9,0 9,0
8,0 8,0
7,0 7,0
6,0 /\~\\_____-*— 6,0 -
> // 5,0 P
4,0 4,0 m
3,0 3,0
2,0 2,0
1,0 1,0
0,0 0,0
2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Dado Projecdo Dado Projecdo
Fonte: IDEB - INEP/MEC. Fonte: IDEB - INEP/MEC.
Acima apresentamos os valores do indice de Como esta minha regido*?

Desenvolvimento da Educagdo Bésica (IDEB). Microrregido /
Em 2015, para o municipio de Aguia Branca o valor do IDEB Macrorregio /
para os anos iniciais do ensino fundamental era de 5,6, e Municipio
para o final de seu plano municipal a meta é de 6,2. Em

relagdo ao IDEB dos anos finais do ensino fundamental, em ::::ste zi :’: :’; z'i z'i 2':

2015, o IDEB era de 4,7, e para o final de seu plano . d 4 £ £ 4 d

municipal a meta é de 5,7. Aguia Branca 40 47 48 51 56 65 56 59 62
Noroeste 3,7 38 41 4,2 4,4 45

Esfor¢o necessario para alcangar a meta: Norte 36 38 40 41 41 43

- IDEB - AIEF: Meta ja atingida. Aguia Branca 3,7 46 40 48 4,7 45 52 55 57

- IDEB - AFEF: Aumentar 0,23 pontos de IDEB a cada biénio * Média das taxas dos municipios que comp&em a regi&o.

até o ano de 2021. Mantendo a tendéncia atual, a meta

sera atingida em 2031.

Maiores IDEBs dos anos iniciais na rede publica: Maiores IDEBs dos anos finais na rede publica:

Q - Domingos Martins (6,9) Q - Domingos Martins (5,4)

@ - AguiaBranca (6,5) @ -iconha (5,4)

Menores IDEBs dos anos iniciais na rede publica: Menores IDEBs dos anos finais na rede publica:

Q - Ibitirama (4,1) Q - Bom Jesus do Norte (2,4)

O - Bom Jesus do Norte (4,5) Q - Presidente Kennedy (3,4)

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo de Aguia Branca

Meta 8 - Elevacdo da escolaridade / Diversidade

Objetivo da meta: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros
declarados a Fundagado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Escolaridade média da populagao de Escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos
18 a 29 anos residente em area rural
e ESPIritO SANtO = = - Esforgo necessario Tendéncia e ESPIFitO SANtO = = - Esforgo necessario Tendéncia
13,0 13,0
12,0 ’—_______- 12,0 /’,—
11,0 _am==% 11,0 _-=
-=m" -
. _-
10,0 / 10,0 =7
f"
9,0 9,0 N
8,0 8,0
7,0 7,0
6,0 6,0
5,0 5,0
~ 0 a O — o~ o0 < n O ~ 0 o O — o~ o < wn ~ o0 a O - N o < n O ~N o0 o O — N o < wn
o o o « o - o - o - o - L o o o o o o o o o — - - — - — — - - - N o N o N o
O O O O O O O O O O O O O O © O O o o O O O O O O O O O O O O O O o © O o o
o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~
Dado observado Projecdo Dado observado Projecdo
Fonte: IJSN - CEE / PNAD - IBGE. Fonte: USN - CEE / PNAD - IBGE.
Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos Razdo entre a escolaridade média da populagdo negra
entre os 25% mais pobres (preto e pardo) e da populagdo ndo negra de 18 a 29 anos
e ESPIrit0 SANtO = = - Esforgo necessario Tendéncia Espirito Santo === =- Esforgo necessario Tendéncia
13,0 100% -
12,0 .- _--"
Pl 0, -
- 95% e
11,0 _-- -
- -
” -
10,0 - 90% L=z
9,0 /,f‘
. _/_/ g%
7,0
80%
6,0
5,0 75%
~ o) (o2} o — o~ [a2] < wn w ~ 0 (<)} o — ~ o < wn ~ o (o2} o — o~ [a2] < wn w ~ o0 (<)} o - o~ [a2] < wn
o o o - i - i - i - i - i o~ o~ o~ o~ o~ o~ o o o - - - - i - - — - - o o~ o~ o~ o~ o
o O o o o o o o o o o o o o o O o O o O O O O O O O O O O O O O O O O o o o
o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ NN NN NN NN NN NN N N N NN N N
Dado observado Projecdo Dado observado Projecdo
Fonte: IJSN - CEE / PNAD - IBGE. Fonte: USN - CEE / PNAD - IBGE.
No caso da meta 8, nenhuma pesquisa investiga a caracteristica de anos de estudo ao nivel municipal. Deste modo, aferir se a meta
estd ou ndo sendo alcangada para cada municipio, se torna impraticavel. A Ultima pesquisa em que esta caracteristica foi
investigada foi no censo demografico de 2000. Infelizmente o ano de 2010 ndo trouxe esta informagdo, esperamos que no préximo
censo de 2020 esta caracteristica volte a ser investigada. Portanto para este indicador, usamos a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) Anual e apresentamos, para a meta 8, os indicadores para o Estado do Espirito Santo.
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo de Aguia Branca

Meta 9 - Alfabetizacao de jovens e adultos

Objetivo da meta: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 70% até o final da vigéncia deste
PME e reduzir a taxa do analfabetismo funcional em 30%, em consondncia com o governo federal e estadual.

Distribui¢cdo da populagio de 15 anos ou mais Distribuicdo da populagdo de 15 anos ou mais
segundo analfabetismo segundo analfabetismo funcional
M Alfabetizados W Analfabetos M Alfabetizados M Analfabetos funcionais
2010 2015 2025 2010 2025
Dado Meta intermediaria Meta final Dado Meta final
Fonte : Censo demogréfico - IBGE. Fonte : Censo demografico - IBGE.
Evolugdo da alfabetizagdo no Espirito Santo Em 2010, conforme observa-se no primeiro grafico a taxa
de alfabetizagdo do municipio era de 84,8% e para o final
96,0 de seu plano municipal a meta é de 70%.
94,0 e Em relagdo ao analfabetismo funcional, segundo o censo
demografico de 2010, o municipio apresentou uma taxa de
92,0 34%, sendo que a meta para o final de seu plano municipal
900 é de 23,8%.
88,0
260 Esforgo necessario para alcangar a meta:
Aguia Y - Para atingir a meta estabelecida, Meta ja alcancada em
84,0 Branca 2010
820 - Para atingir a meta estabelecida em relagdo ao

analfabetismo funcional é necessario reduzir este indicador

80,0 em 0,73 p. p. ao ano até o fim do PME.
2007 2008 2009 2010* 2011 2012 2013 2014 2015

Fonte : PNAD e *Censo demogréfico - IBGE.

Maiores taxas de alfabetizagdo: Menores taxas de analfabetismo funcional:
@ - vitéria (97,5%) @ - vitéria (10,2%)

@ - vila Velha (96,3%) @ - vila Velha (13,5%)

Menores taxas de alfabetizagao: Maiores taxas de analfabetismo funcional:
0 - Ponto Belo (78%) Q - Laranja da Terra (45%)

€© - Ibitirama (80,2%) €© - Ibitirama (42,1%)

11
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Meta 10 - EJA integrada
a educacgao profissional

Objetivo da meta: Articular parceria com o Governo
Estadual e Federal e oferecer, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educagdo profissional.

Matriculas de Educagao Profissional Técnica

— Rea| ====- Esforgo Tendéncia Meta
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60
40
20
0
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Dado observado Projegdo

Fonte: Censo escolar - INEP/MEC.

Porcentagem de matriculas de EJA no Ensino Médio
e Fundamental, integradas a Educagdo Profissional
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Dado observado Projegdo

Fonte: Censo escolar - INEP/MEC.

Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN
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Meta 11 -
Educacao Profissional

Objetivo da meta: Fomentar junto ao governo estadual, as
matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio,
nas escolas estaduais.

Matriculas de Educacao Profissional Técnica na
Rede Publica

Tendéncia Meta

----- Esforgo

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

Dado observado Projegdo

Fonte: Censo escolar - INEP/MEC.

Acima apresentamos a distribuicdo das matriculas na
Educacdo Profissional Técnica. Em 2016, em Aguia Branca,
66 alunos estavam matriculados nesta modalidade de
ensino. Do total atual de matriculas, 66 alunos estavam na
rede publica.

No gréfico ao lado, temos a porpor¢do de matriculas na
educacdo de jovens e adultos que eram integradas a
educagdo profissional. Em Aguia Branca, 0% dos alunos
estavam matriculados nesta modalidade, sendo que para o
final do PME sua meta é de 25%.

Esforgo necessario para alcangar a meta:

- Matriculas de Educagdo Profissional Técnica: O municipio
ndo possui informagdo em seu PME para que o esforgo seja
estimado.

- Matriculas na Educagdo Profissional Técnica na Rede
Publica: O municipio ndo possui informagdo em seu PME
para que o esforgo seja estimado.

- Porcentagem de matriculas de EJA no Ensino Médio,
integradas a Educagdo Profissional: Ampliar em 2,47 pontos
percentuais ao ano, o total de matriculas integradas, até
2025.
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educag¢io de Aguia Branca

Meta 12 - Educagao Superior

Objetivo da meta: Estimular a matricula na educagdo superior, assegurando a qualidade da oferta, em colaboragdo com o governo

estadual e federal.

Taxa liquida ajustada de matricula na educagdo superior
da populagao de 18 a 24 anos

9,2

0,0
2010 2025
Dado Meta final

Fonte : Censo demogréfico - IBGE.

Matriculas na educagao superior no Espirito Santo

s Matriculas totais  mmmEE Rede publica Proporgdo
140.000 30,0%
120.000

25,0%

100.000 I 20 0%
| | e
80.000
15,0%
60.000
10,0%
40.000
20.000 5,0%
0 0,0%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fonte : Sinopse do ensino superior - INEP/MEC.

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN

Taxa bruta de matricula na educagdo superior
da populagdo de 18 a 24 anos

13,9

0,0
2010 2025
Dado Meta final

Fonte : Censo demogréfico - IBGE.

Nos dois gréficos acima, temos a situagdo do municipio em
2010 da taxa liquida ajustada de matriculas e a taxa bruta
do ensino superior. Em relacdo a primeira, Aguia Branca
apresentou uma taxa de 9,2% sendo que sua meta para o
fim do PME é de INDISPONIVEL%. Em 2010 a taxa bruta de
matricula deste municipio era de 13,9% e sua meta
municipal é de INDISPONIVEL%.

Para complementar estes dados, ao lado, observa-se a
evolugdo do total de matriculas no ensino superior no
Espirito Santo e na linha amarela a propor¢do de matriculas
na rede publica desta etapa.

Esforgo necessario para alcangar a meta:
O municipio ndo possui informag¢do em seu PME para que o
esforgo seja estimado.
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo de Aguia Branca

Meta 13 -
Titulagdo de professores
da Educacao Superior

Objetivo da meta: Incentivar a matricula dos municipios nos
cursos de pos-graduagdo stricto sensu, divulgando
programas e agbes de incentivo por parte do governo
federal elevando a qualidade da educagao superior.

Porcentagem de mestres e doutores no corpo docente
das instituicdes de Educagao Superior

e ESPIFitO SANtO = = = e Esforgo necessario Tendéncia
100,0
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80,0 T ____
70,0 —
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0,0
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R RIRIKRRKIRKIRKRRLIK|IRLRER
Dado observado Projecdo

Fonte: Sinopse da Educagdo Superior - INEP.

Porcentagem de doutores no corpo docente
das instituicdoes de Educag¢ao Superior

e ESPIFitO SANtO = = = = Esforgo necessario Tendéncia
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0
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Dado observado Projecdo

Fonte: Sinopse da Educagdo Superior - INEP.

Meta 14 -
Pés Graduagao

Objetivo da meta: Elevar gradualmente através de
incentivo e apoio, o numero de matriculas nos cursos de
pds-graduagdo stricto sensu, os profissionais da educagao.

Numero de titulos de mestrado
concedidos por ano

e ESPIFitO SANtO = = = = o Esforgo necessario Tendéncia
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Dado observado Projegdo
Fonte: Geocapes / Preparagdo: Todos Pela Educagéo.
Numero de titulos de doutorado
concedidos por ano
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Dado observado Projecdo

Fonte: Geocapes / Preparacdo: Todos Pela Educac3o.

No caso das metas 13 e 14, que estabelecem objetivos para a educagdo superior, sendo que esta é majoritariamente ofertada
fora da esfera municipal, optou-se por apresentar os indicadores do Estado, e, como se observa pelas linhas de tendéncias e
esforgos necessarios, as metas serdo alcangadas sem grandes dificuldades.

Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo de Aguia Branca

Meta 15 - Formagao de Professores

Objetivo da meta: Garantir, em regime de colaboragdo entre a unido, o estado e o municipio, a elevagdo gradual de formagdo, dos
profissionais da educagdo basica, assegurando para que todos possuam formagdo especifica, obtida em curso de licenciatura a

vigéncia dese PME.

Porcentagem de professores do E. Fundamental A.F. com
licenciatura na area em que atuam

e Rea| = === Esfor¢o Tendéncia Meta

90 -~
80 -z
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*0 P Ve
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10

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dado Projecdo

Fonte: Censo escolar - INEP/MEC.

Acima apresentamos a porcentagem de professores do
Ensino Fundamental (anos finais) com licenciatura na area
em que atuam. Em 2016, em Aguia Branca, 39% dos
professores tinham esta formagdo. Para o final de seu
plano municipal a meta é de 100%.

Em relagdo ao Ensino Médio, em 2016, em Aguia Branca,
54,4% de seus docentes possuiam formagdo académica na
area em que atuavam. O municipio pretende como meta,
elevar este percentual para 100%.

Esfor¢o necessario para alcangar a meta:

- E.F.: Aumentar em 6,4 p. p. ao ano o total de professores
com esta formagdo, até 2025. No ritmo atual, ndo
alcangara a meta no prazo.

- E.M.: Aumentar em 5,9 p. p. ao ano o total de professores
com esta formagdo até 2025. No ritmo atual, ndo alcangard
a meta.

Melhores formagdes adequadas de professores do E.F.:
@ - Atilio Vivacqua (84,7%)

@ -vitoria (83,5%)

Piores formagdes adequadas de professores do E.F.:
© - Mucurici (27,6%)

0 - Jer6nimo Monteiro (33,2%)

Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN

90
80
70
60
50
40
30
20
10

Porcentagem de professores do Ensino Médio que tem
licenciatura na area em que atuam

Real Tendéncia Meta

== === Esforco

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dado Projecdo

Fonte: Censo escolar - INEP/MEC.

Como esta minha regido*?

Professores do E. Fundamental A.F com licenciatura

2014 45,9 45,2
2015 49,8 49,8
2016 50,3 48,4

Professores do Ensino Médio com licenciatura

2014 38,3 37,5
2015 32,5 42,8
2016 37,8 41,6

* Média das taxas dos municipios que compdem a regido.

Melhores formagoes adequadas de professores do E.M.:
0 - Marechal Floriano (87,5%)

@ - ibiracu (87%)

Piores formagdes adequadas de professores do E.M.:
0 - Jeronimo Monteiro (11,9%)

0 - Bom Jesus do Norte (13,3%)
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo de Aguia Branca

Meta 16 -
Formagao

Objetivo da meta: Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50%
(cinquenta por cento) dos professores da educagdo basica, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua drea
de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagdes dos sistemas de ensino em parceria do estado e
a unido.

Porcentagem de professores da Educagdo Basica
com Pés-Graduagdo

----- Esforgo Tendéncia Meta

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dado Projecdo

Fonte: Censo escolar - INEP/MEC.

Em 2016, Aguia Branca tinha 70,8% de seus professores
pos-graduados. Ao final de seu plano o municipio tem
como meta ter 50%.

Esfor¢o necessario para alcangar a meta:
- Para atingir a meta estabelecida para formagdao dos
professores: Meta ja alcangada.

Maiores taxas de professores do E.F. com pds-graduagao:
0 - Iconha (96,7%)

0 - Divino de Sdo Lourengo (96,3%)

Menores taxas de professores do E.F. com pds-graduagdo:
© - Apiaca (54,7%)

Q - Bom Jesus do Norte (59,7%)

Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN

Meta 17 - Valorizagao dos
profissionais do magistério

Objetivo da meta: Valorizar os (as) profissionais do magistério da
rede municipal de ensino de forma a reajustar seus vencimentos,
de acordo com a legislagdo vigente.

Razdo entre o salario médio de professores da educagdo basica
da rede publica (ndo federal) e o salario médio de
ndo professores, com escolaridade equivalente

----- Esforgo Tendéncia

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

2007 2008 2009 2010 2011 2012

Dado Projecdo

Fonte: Pesquisa Nacional por Amostra de domicilios - PNAD/IBGE.

Por ndo existir uma pesquisa que permitisse fazer esta
relagdo por municipio, acima apresentamos a evolugdo da
relagdo da remuneragdo entre professores e demais
profissionais com escolaridade equivalente do Espirito
Santo, segundo a PNAD / IBGE.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Acompanhamento do Plano Municipal de Educagdo de Aguia Branca

Meta 18 -
Planos de Carreira

Objetivo da meta: Assegurar, no prazo de 2 anos, a existéncia de
planos de Carreira para os(as) profissionais da Educagdo Bdésica e
Superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos(as) profissionais da Educagdo Basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo
Federal.

Segundo a pesquisa MUNIC do IBGE de 2014, o municipio
de Aguia Branca possuia plano de carreira para seus
docentes.

Meta 19 -
Gestdao Democratica

Objetivo da meta: Assegurar condig¢des, no prazo de 2 anos, para a
efetivagdo da gestdo democrdtica da Educagdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Existéncia no municipio de instumentos de gestdo
democratica:

- Conselho do FUNDEB (2014): Sim

- Conselho Escolar (2011): Sim

- Conselho Alimentar escolar (2014): Nao

- Conselho de Transporte Escolar (2014): Nao

Meta 20 - Financiamento da Educag¢ao

Objetivo da meta: Aplicar efetivamente os recursos publicos financeiros definidos em lei para a educagdo, ampliando os
gradativamente, de forma assegurar as condigdes necessarias a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino publico de qualidade.

Investimento (municipal) educacional nominal
por aluno

M Educagdo infantil M Ensino fundamental
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1.120

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fonte: SIOPE/FNDE.

O municipio de Aguia Branca investiu por aluno da
educacdo infantil, em 2015, um total de RS 3.585,01. J& por
aluno do ensino fundamental o investimento foi de RS
5.079,72.

Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN

Investimento municipal em educagdo
como proporgdo do PIB (2014)

m Aguia Branca M Demais municipios
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Fonte: SIOPE/FNDE (Investimento), IJSN (PIB dos municipios).

O municipio de Aguia Branca investia, como proporcio de
seu PIB, 6,6% em educagdo. Importante frisar que neste
calculo ndo estdo incluidos os investimentos das esferas
estadual e federal.
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