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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

FUNDO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AFONSO CLAUDIO

EXERCICIO DE 2025

O relatédrio evidencia os resultados alcangados pela Administragao Publica Municipal, no exercicio de 2025, das contas do Fundo Municipal de Saude,
sob o enfoque da analise da situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio de Afonso Claudio-ES, com base nas demonstracbes

contabeis da Administragéo Direta.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas atendendo a Lei Federal n°. 4.320/64 de 17 de margo de 1964, Lei Complementar Federal n°. 101, de
04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei Municipal n°. 2.390/2021 (PPA 2022/2025) e suas alteracdes, Lei de Diretrizes Orgcamentarias
n°. 2.601/2024 (LDO) e suas alteragdes, Normativas do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN,

bem como as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

1- PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

O Orgamento do Fundo Municipal de Saude foi elaborado em consonancia com os programas e agbes estabelecidas no PPA (2022/2025) e em

observancia a lei de diretrizes orgamentarias, estimando a receita em R$ 15.463.172,08 e fixou a despesa em R$ 41.200.568,60.

2 - EXECUGAO ORGAMENTARIA
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2.1 - RECEITA ORGAMENTARIA

DETALHAMENTO ORGCADA |ARRECADADA DIFERENCA PART.
ATUALIZADA
Para (+) Para (-) %
RECEITAS CORRENTES 15.463.169,08/ 25.160.740,72| 9.697.571,64 0,00 162,71
RECEITA PATRIMONIAL 547.500,00 1.369.742,23 822.242,23 0,00 250,18
Transferéncias Correntes 14.915.664,08) 23.730.019,23 8.814.355,15 0,00 159,09
DA UNIAO 14.676.864,08 23.446.449,99| 8.769.585,91 0,00 159,75
Atengao Primaria 9.232.472,000 11.485.830,35 2.253.358,35 0,00 124,41
Atengédo Especializada 4.376.547,000 11.020.082,79| 6.643.535,79 0,00 251,80
Vigilancia em Saude 573.256,00 582.000,80 8.744,80 0,00 101,53
Assisténcia Farmacéutica 290.001,00 304.219,16 14.218,16 0,00 104,90
Gestao do SUS 10.001,00 0,00 0,00 10.001,00 0
Outros Programas Fundo a Fundo — 194.586,08 54.316,89 0,00 140.269,19 27,91
Uni&o
DO ESTADO 238.800,00 283.569,24 44.769,24 0,00 118,75
Programa de Assist. Farmacéutica 220.000,00 110.769,24 0,00 109.230,76 50,35
Basica
Transf. Rec. Serv. Especializada em 1,00 172.800,00 172.799,00 0,00, 17,280000,00
Reabilitagao Intelectual
Apoio Financeiro p/ Agbes e Cont. de 1,00 0,00 0,00 1,00 0
Enfrentamento as Arboviroses
Outras Transferéncia dos Estados 18.798,00 0,00 0,00 18.798,00 0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5,00 60.979,26 60.974,26 0,00 1,29585,20
Indenizagbes 2,00 0 0 2,00 0
Restituicbes 2,00 60.979,26 60.977,26 0,000 3,048963,00
Outras Receitas Correntes 1,00 0 0,00 1,00 0
RECEITAS DE CAPITAL 3,00 783.680,33 783.677,33 0,00| 26,122577,67
TRANSFERENCIAS DA UNIAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Transf. Recursos do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0
TRANSFERENCIA DO ESTADO 3,00 783.680,33 783.680,33 0,00 26,122677,67
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Transf. do SUS — Termo de Adesao

1,00

783.680,33

783.680,33

0,00 78,368033,00

TOTAL

15.463.172,08

25.944.421,05

10.481.248,97

0,00 167,78

A arrecadacdo total do exercicio de 2025 registrou um superavit de R$ 10.481.248,97, representando 67,78 % no confronto da receita orgada

atualizada com a receita arrecadada. A receita corrente representou 62,71 % do total arrecadado, enquanto a receita de capital teve arrecadagéo de R$
2783.680,33 representando 26,122557,67% do total arrecadado.

2.2 - CREDITOS ADICIONAISSUPLEMENTARES

A Lei Orgamentaria Anual n°.2.612, de 12 de dezembro de 2024 autorizou a abertura de créditos suplementares até o limite de 25,00% (vinte e cinco

por cento) do total do orgamento municipal, usando como fonte os recursos previstos no art. 43 da Lei Federal n°. 4.320/1964.

Os créditos suplementares abertos no exercicio pela Unidade Fundo Municipal de Saude do Municipio de Afonso Claudio atingiu o montante de R$

21.310.493,84, utilizando os seguintes recursos:

Créditos Adicionais Suplementares Valor (R$)
Excesso de Arrecadacéo 2.873.873,03
Anulacao de Dotagao Orcamentaria 9.064.548,92
Superavit Financeiro apurado em Balango Patrimonial do Exercicio Anterior 8.249.436,62
Por Anulacao de Dotagao de outra U.G. 1.122.635,27
TOTAL 21.310.493,84
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Os créditos adicionais suplementares totalizaram o valor de R$ 21.310.493,84, e para fins de apurar o limite dos créditos adicionais suplementares

abertos no exercicio de 2025, devem ser expurgadas as suplementares realizadas usando as fontes de recursos estabelecidas no art. 11, § 3° da Lei de
Diretrizes Orgamentarias n°. 2.601, de 10 de julho de 2024.

Ao expurgar os créditos adicionais suplementares oriundos do excesso de arrecadagado e superavit financeiro apurado no balango patrimonial do

exercicio anterior que totalizaram o montante de R$ 11.123.309,65, o resultado final para fins de atender o limite autorizado pela Lei Municipal n°,
2.621/2025 foi de R$ 10.187.184,19, que representa 24,72% do total da despesa prevista (orgada) para 2025.

2.3- DESPESA ORCAMENTARIA

No decorrer do exercicio em analise foram abertos créditos adicionais por superavit financeiro, por excesso de arrecadacio e por anulagdo de dotacao

orcamentaria de outra Unidade Gestora, contribuindo para elevagdo do orgamento atualizado da despesa para R$ 53.446.513,52. Ao término do

exercicio a despesa realizada (empenhada) atingiu a cifra de R$ 49.317.604,97, resultando em uma economia orgamentaria na despesa de R$

4.128.908,55.

2.3.1- DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA

Especificacao Dotacao Dotacao Despesas Despesas Despesas
Inicial Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas
Despesa Corrente 40.895.547,60 49.710.339,21 45.867.080,25 45.652.100,16 45.562.926,50
Despesa de Capital 305.021,00 3.736.174,31 3.450.524,72 2.593.451,13 2.555.851,13
TOTAL 41.200.568,60 53.446.513,52 49.317.604,97 48.245.551,29 48.118.777,63
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2.3.2- DESPESA PORGRUPO DE NATUREZA DEDESPESA

Grupo de Natureza da Despesa Dotacao Despesas Despesas Despesas
Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas
Pessoal e Encargos Sociais 19.459.924,40 18.754.798,37 18.754.798,37 18.754.798,37
Outras Despesas Correntes 30.250.413,81 27.112.281,88 26.897.301,79 26.808.128,13
Investimentos 3.736.173,31 3.450.524,72 2.593.451,13 2.555.851,13
TOTAL 53.446.513,52 49.317.604,97 48.245.551,29 48.118.777,63

2.3.3 — DESPESA POR FUNCAO E SUBFUNCAO DE GOVERNO

Funcdo de Governo Dotacao Despesas Despesas Despesas
Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas
10 - Saude 53.446.513,52 49.317.604,97 48.245.551,29 48.118.777,63
TOTAL 53.446.513,52 49.317.604,97 48.245.551,29 48.118.777,63
Subfuncio de Governo Dotacao Despesas Despesas Despesas
Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas

122- Administracao Geral

16.511.383,95

15.782.147,72

14.908.472,93

14.851.297,28

301- Atencao Basica

15.151.493,36

14.089.555,79

14.032.554,03

13.974.461,46

302- Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

19.207.644,82

17.415.521,73

17.274.144,60

17.273.544,60

303- Suporte Profilatico e Terapéutico 817.733,15 506.209,67 506.209,67 495.304,23
304- Vigilancia Sanitaria 518.598,11 304.267,32 304.267,32 304.267,32
305- Vigilancia Epidemioldgica 1.239.656,13 1.219.902,74 1.219.902,74 1.219.902,74
573- Difusdo Conhecimento Cientifico e 4,00 0,00 0,00 0,00

Tecnolodgico
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| TOTAL | 53.446.513,52 | 49.317.604,97 | 48.245.551,29 | 48.118.777,63 |

A posicdo orcamentaria, apds respectiva execucgdo, resulta na despesa empenha no total de R$ 48.317.604,97, sendo que R$ 18.754.798,37 foi gasta
com pessoal e encargos sociais, que equivale 38,02% do total executado, e com outras despesas correntes atingiu o percentual de 54,97% que mostra

claramente que o orgamento esta comprometido em sua maior parte com outras despesas diversas da saude. A despesa de capital representou 6,99%.
A execucgdo orgamentaria resultou ao final do exercicio na inscricdo de Restos a Pagar Processado no total de R$ 126.773,66 e Restos a Pagar Nao
Processados no total de R$ 1.072.053,68 conforme reconhecido no Anexo 17 - “Demonstrativo da Divida Flutuante” e no

Balango Patrimonial na conta do Ativo Circulante como obrigagdes financeiras a pagar de curto prazo.

2.4 - COMPARATIVO DA RECEITA ARRECADADA COM A DESPESA REALIZADA

ESPECIFICACAO PREVISAO EXECUCAO DIFERENCAS
ORCADA
ATUALIZADA
Receitas Correntes 15.463.169,08 25.160.740,72 9.697.571,64
Receitas de Capital 3,00 783.680,33 783.677,33

TOTAL DA RECEITA

15.463.172,08

25.944.421,05

10.481.248,97

Despesas Correntes 49.710.339,21 45.867.080,25 -3.843.258,96
Despesas de Capital 3.736.174,31 3.450.524,72 -285.649,59
TOTA DA DESPESA 53.446.513,52 49.317.604,97 -4.128.908,55

DEFICIT DE EXECUCAO

23.373.183,92
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Quando comparado a receita arrecada com a despesa realizada (empenhada) nota-se que houve um déficit de execugcdo da ordem de R$

23.373.183,92 Esse déficit foi compensado pela transferéncia financeira realizada pela Prefeitura no total de R$ 24.498.918,09, conforme registrado no

Balancete de Verificagdo na conta contabil 451120000000 e no Balango Financeiro em “Transferéncias Financeiras Recebidas”, para assegurar a

aplicacédo dos recursos minimos para o financiamento em agdes e servicos publicos de saude estabelecida pela Emenda Constitucional n°. 29, de 13

de setembro de 2000, conforme demonstrado no quadro a seguir:

ESPECIFICAGAO

VALOR (RS)

efetuados pela Prefeitura).

Receita Total Arrecadada (Receita Orcamentaria + Repasses Financeiros

50.443.339,14

Despesa Total Realizada (Empenhada)

49.317.604,97

Superavit de Execugao

1.125.734,17

Considerando a receita orgcamentaria arrecadada, somado aos repasses financeiros efetuados pela Prefeitura ao Fundo de Saude, houve um superavit

de execugdo de R$ 1.125.734,17 em relagdo a despesa empenhada.

3- EXECUCAO FINANCEIRA

Saldo do Exercicio Anterior

11.067.174,65

(+) Ingressos no Exercicio

57.995.204,88

Receita Orgcamentaria

25.944.421,05

Receita Extraorgcamentaria

7.551.865,74

Transferéncia Financeira Recebida

24.498.918,09

(-) Pagamentos Efetuados

55.924.531,76

Despesa Orcamentaria

49.317.604,97

Despesa Extraorgamentaria

6.606.926,79
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Transferéncias Financeiras Concedidas

0,00

(=) Saldo p/ o Exercicio Seguinte

13.137.847,77

Receita Orcamentaria

25.944.421,05

Despesa Orcamentaria Realizada

49.317.604,97

Déficit da Execucgao

23.373.183,92

Saldo do Exercicio Anterior

11.067.174,65

(+) Receita Extraorgamentaria 7.551.865,74
(+) Transferéncias Financeiras Recebidas 24.498.918,09
(-) Despesa Extraorgcamentaria 6.606.926,79
(-) Transferéncias Financeiras Concedidas 0,00

(=) Saldo Financeiro Extraorgamentario

36.511.031,69

Saldo Financeiro Extraorgamentario

36.511.031,69

(-) Déficit da Execugéo

23.373.183,92

(=) Saldo Financeiro do Exercicio

13.137.847,77

No quadro demonstrativo, observa-se que o saldo inicial do exercicio foi de R$ 11.067.174,65 evoluiu para um saldo final de R$ 13.137.847,77,

indicando variagao financeira positiva, apesar de inconsisténcias na execugao orgamentaria.

A andlise da execug¢ao or¢camentaria revela:

> Receita Orgamentaria: R$ 25.944.421,05
» Despesa Orgamentaria: R$ 49.317.604,97
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O equilibrio financeiro foi mantido devido a entrada de recursos n&o orgamentarios por influéncia das receitas extraorgamentarias e transferéncias

financeiras.

> Receitas Extraorcamentarias: R$ 7.551.865,74
» Transferéncias Financeiras Recebidas: R$ 24.498.918,09
Esses ingressos compensaram o déficit orcamentario, evidenciando que o resultado financeiro positivo ndo decorre da arrecadagao prépria, mas sim

de fontes externas e transitérias de recursos.

As despesas extraorcamentarias somaram R$ 6.606.926,79, refletindo obrigagdes que ndo transitam pelo orcamento, como retengdes e consignagdes.

Tais valores ndo impactam diretamente o resultado orgamentario, mas afetam o fluxo financeiro.

O Resultado Financeiro apés os ajustes ficaram assim demonstrados:
> Saldo Financeiro Extraorgamentario: R$ 36.511.031,69
> (-) Déficit Orgamentario: R$ 23.373.183,92
» (=) Saldo Financeiro Final: R$ 13.137.847,77

O resultado evidencia que, apesar do déficit orcamentario, a entidade encerra o exercicio com superavit financeiro, sustentado por recursos
acumulados e transferéncias recebidas.

O Fundo Municipal de Saude de Afonso Claudio iniciou com o saldo disponivel em bancos no total de R$ 11.067.174,65 e apos toda a execugdo
financeira realizada, encerrou o ano de 2025 com um saldo financeiro para o exercicio seguinte de R$ 13.137.847,77 e um Déficit da Execugéo da

ordem de R$ 23.373.183,92 que pode ser encontrado no resultado do Balango Orgamentario.
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4 - MOVIMENTACAO DOS RESTOS A PAGAR E CONSIGNACOES

Especificacédo Saldo Cancelamento Inscricéo Baixa Saldo Atual
Anterior
Restos a Pagar Processados 304.748,90 28.937.,41 126.773,66 275.716,29 | 126.868,86
Restos a Pagar Nao 22.111,00 0,00 | 1.072.053,68 22.111,00 |1.072.053,68
Processados
Consignacobes 1.004.228,63 61.566,44 | 6.047.162,44 | 6.003.223,54 | 986.601,09
Depésitos 7.885,78 0,00 12.953,60 0,00 20.839,38

Em relagao as obrigacdes financeiras, houve pagamento (baixa) de Restos a Pagar Processados e Nao Processados de exercicios anteriores no total
de R$ 297.827,29 e a inscricdo no exercicio de 2025 de R$ 1.198.827,34, e ao final do exercicio de 2025 acumulou um saldo devedor de R$
1.198.922,54. Quanto as consignagdes e Depdsitos o saldo devedor foi de R$ 1.007.440,47.

5 - GESTAO PATRIMONIAL
5.1- VARIACOES PATRIMONIAIS

Quociente do resultado das variagdes patrimoniais

Variagdes Patrimoniais
Aumentativas

Variagdes Patrimoniais
Diminutivas

Resultado Patrimonial

56.347.525,10

52.488.126,54

3.859.398,56

O resultado das variagdes patrimoniais indica um Superavit Patrimonial de R$ 3.859.398,56.

2 - BALANCO PATRIMONIAL
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O Balango Patrimonial evidencia a situacao patrimonial do ente, ou seja, € possivel conhecer qualitativa e quantitativamente a composicao dos bens

e direitos (ATIVOS) e das obriga¢des (PASSIVOS), permitindo aferir desta forma a situacdo econémica e financeira do patriménio publico. Da soma

dos montantes de bens e direitos forma o conceito Ativo Real, assim como o montante das obriga¢cdes forma o conceito de Passivo Real.

A seguir, expde-se um resumo do Balango Patrimonial, com suas classes e grupos de contas contabeis assim demonstradas:

Moveis

ATIVO SALDO PASSIVO SALDO

Ativo Circulante 57.385.840,36 Passivo Circulante 3.313.081,06

Caixa e Equivalentes de Caixa 13.137.847,77 Obrigacdes Trabalhistas, 2.178.771,73
Previdenciarias e
Assistenciais a Curto Prazo

Demais Créditos e Valores a Curto 43.722.217,99 Fornecedores e Contas a 126.543,86

Prazo Pagar a Curto Prazo

Estoque 525.774,60 Demais Obrigagbes a Curtol 1.007.765,47
Prazo

Ativo Nao Circulante 31.532.545,08 |Passivo Nio Circulante 0,00

Investimentos 1.453.434,55

Imobilizado (Bens Moveis) 6.210.149,87

Imobilizado (Bens Imdéveis) 26.051.661,53

(-) Depreciacédo Acumulada — Bens (235.453,95) RESULTADO PATRIMONIAL 85.605.304,38

(-) Depreciagao Acumulada — Bens
Imoveis

(1.947.246,92)

TOTAL

88.918.385,44

TOTAL

88.918.385,44
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5.2.1 — RESULTADO FINANCEIRO

5.2.1.1 — Demonstrativo do Superavit/Déficit Financeiro apurado no Balanco Patrimonial

ESPECIFICAGAO VALOR R$
Ativo Financeiro 13.207.768,62
Passivo Financeiro 2.206.363,01

Resultado

11.001.405,61

Resultado Financeiro apurado no Balango Patrimonial

11.001.405,61

Receita de Impostos e Transferéncias de Impostos - Saude

0,00

Recursos Vinculados

11.001.405,61

Resultado Financeiro por Fonte de Recursos

11.001.405,61

O resultado entre o Ativo Financeiro e o Passivo Financeiro mostra claramente uma situacao de equilibrio financeiro nas contas do Fundo Municipal

de Saude de Afonso Claudio, apresentando um resultado financeiro consistente sem divergéncias conforme os valores constantes nas fontes de

recursos, de acordo com o Demonstrativo do Superavit/Déficit Financeiro apurado no Balango Patrimonial.

5.2.1.2- BENS MOVEIS

No exercicio de 2025 foi concluido o levantamento patrimonial do Bens Modveis contratado junto a empresa C & C Administragdo, Consultoria e

Patriménio S/S LTDA, conforme contrato n® 000080/2023.

Apés a finalizagdo do inventario fisico, verificou-se a necessidade de promover ajustes contabeis para assegurar a conformidade entre os registros

patrimoniais existentes no sistema contabil e a real situacéo dos bens apurada no levantamento in loco.
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Dessa forma, a contabilidade procedeu a realizagcao de langcamentos de incorporacgées, baixas, reclassificacbes e regularizagdes, com o objetivo de

alinhar as movimentacdes patrimoniais e os saldos contabeis aos dados efetivamente identificados no inventario fisico concluido.

Ressalta-se que tais procedimentos tiveram carater exclusivamente de regularizagdo contabil, decorrentes da consolidacdo do trabalho técnico

executado, garantindo maior fidedignidade das informacgdes patrimoniais e a adequada evidenciagao do patrimonio publico.

A Tabela 10, anexada a esta justificativa, demonstra de forma detalhada as movimentagdes registradas para fins de compatibilizagao entre o inventario
fisico e o controle contabil, evidenciando que o trabalho de levantamento patrimonial foi devidamente finalizado e refletido na escrituragao contabil do
Ente.

O Fundo de Saude acumulou no final do exercicio de 2025 o valor patrimonial de R$ 6.210.149,87, contabilmente classificados nas contas do grupo

123100000000 — Bens Mdveis, conforme evidenciado no Balancete Contabil e Balancete de Verificagao.

A depreciacdo acumulada dos Bens moveis atingiu a cifra de R$ 235.453,95, registrada na conta contabil 123810100000.

5.2.1.3 — BENS IMOVEIS

No exercicio de 2025 foi concluido o levantamento patrimonial do Bens Imdveis contratado junto a empresa C & C Administragao, Consultoria e
Patriménio S/S LTDA, conforme contrato n® 000080/2023.

Apés a finalizagdo do inventario fisico, verificou-se a necessidade de promover ajustes contabeis para assegurar a conformidade entre os registros

patrimoniais existentes no sistema contabil e a real situagao dos bens apurada no levantamento in loco.

Dessa forma, a contabilidade procedeu a realizagao de langamentos de incorporagdes, baixas, reclassificagdes e regularizagdes, com o objetivo de

alinhar as movimentacdes patrimoniais e os saldos contabeis aos dados efetivamente identificados no inventario fisico concluido.
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Ressalta-se que tais procedimentos tiveram carater exclusivamente de regularizacdo contabil, decorrentes da consolidacdo do trabalho técnico

executado, garantindo maior fidedignidade das informacgdes patrimoniais e a adequada evidenciagao do patrimdnio publico.

A Tabela 10, anexada a esta justificativa, demonstra de forma detalhada as movimentag¢des registradas para fins de compatibilizagao entre o inventario
fisico e o controle contabil, evidenciando que o trabalho de levantamento patrimonial foi devidamente finalizado e refletido na escrituracdo contabil do

ente.

Fundo de Saude acumulou no final do exercicio de 2025 o valor patrimonial de R$ 6.210.149,87

Em relagdo aos Bens Imoveis registrado na conta contabil 123210601000, o Fundo Municipal de Saude acumulou ao final do exercicio de 2025 o valor

patrimonial de R$ 26.051.661,53 conforme evidenciado no Balancete de Verificagdo nas contas do grupo 123200000000 — Bens Iméveis.

A depreciagado acumulada dos Bens Iméveis atingiu a cidra de R$ 1.947.246,92, registrada na conta contabil 123810200000.

5.2.1.4- ALMOXARIFADO

O Saldo que iniciou o exercicio de 2025 no almoxarifado do Fundo Municipal de Saude foi R$ 525.774,60.

Foram adquiridos bens de consumo que transitaram pelo almoxarifado, contabilmente liquidados no montante de R$ 3.655.087,03. Desse total R$
3.369.944,43 foram adquiridos através das despesas empenhadas e liquidadas de Material de Consumo (3390300000) e R$ 285.142,60 foram

adquiridos através das despesas empenhadas e liquidadas de Material, Bem ou Servigos para Distribuicao Gratuita (3390320000).

Praga da Independéncia, 341 — Afonso Claudio — Espirito Santo — Tel.: (27) 3735-7700
15/19



PREFEITURA MUNICIPAL DE
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E preciso destacar que a liquidagédo n® 002405/2025 de 11 de dezembro no valor de R$ 2.696,40 teve R$ 238,00 anulada.

Durante o exercicio de 2025 foram necessarios realizar 2 (dois) langamentos contabeis para corre¢cao de valor entre classes, pois existia divergéncia a
classificagédo de alguns produtos. Uma movimentagéo no valor de R$ 12.602,23 realizada no dia 31 de maio e outra no valor de R$ 18.666,20 no dia 30
de setembro, totalizando R$ 31.268,43.

Descricao Valor

Saldo Inicial 525.774,60

Liquidacdes 3.655.087,03

Entrada por Langamento Contabil 31.268,43
Saida Por Langamento Contabil 31.268,43
Requisicdes 3.655.087,03

Saldo 525.774,60

De Equipamento e Material Permanente que transitaram pelo almoxarifado geraram um valor de R$ 396.445,33. Desse total, toda movimentacao de

empenhos e liquidacdes, se referem ao exercicio de 2025.

Durante o exercicio de 2025 foi realizado um total de R$ 4.051.532,36 de baixas de material de consumo e equipamento e material permanente que

transitaram pelo almoxarifado aonde R$ 3.655.087,03 refere-se a Material de Consumo e R$ 396.445,33 de Equipamento e Material Permanente.

O Almoxarifado registra ao final do exercicio de 2025 na Unidade Fundo Municipal de Salude um saldo de R$ 525.774,60.
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5.2.1.5- PATRIMONIO LiQUIDO

O Balango Patrimonial do Fundo de Saude registrou ao final do exercicio um saldo patrimonial de R$ 85.605.304,38, representado pela seguinte

equacao:

Saldo do Exercicio Anterior 67.986.275,86
(+) Variacbes Ativas 56.347.525,10
(-) Variacbes Passivas 52.488.126,54
(+) Ajustes de Exercicios Anteriores 13.759.629,96
(=) Resultado Patrimonial Acumulado 85.605.304,38
6- DOSLIMITES

6.1- APLICACAO NAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DESAUDE

Com a promulgagédo da Emenda Constitucional n°. 29 de 13/09/20000 ficaram garantidos recursos minimos a serem aplicados pelo Municipio nas
acbes e servigos publicos de saude. A aplicagdo minima exigida € de 15% (quinze por cento) do produto da arrecadagéo dos impostos e

transferéncias que se referem os artigos 156, 158 e 159, inciso |, alinea b e§ 3° da Constituigdo Federal.

RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E RECEITA
SERVICOS PUBLICO DE SAUDE ARRECADADA
RECEITA DE IMPOSTOS () 11.650.593,43
Receita Resultante de Impostos e Transferéncias de Impostos - IPTU 1.164.624,80
Receita Resultante de Impostos sobre Transmiss&o de Bens Inter- Vivos — ITBI 1.548.455,25
Receita Resultante de Impostos sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 4.938.875,75
Receita Resultante de Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer 3.998.637,63
Natureza Retido na Fonte - IRRF
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RECEITA DE TRANSFERENCIAS UNIAO (Il)

46.199.131,23

Cota-Parte FPM

45.912.801,16

Cota-Parte ITR

25.279,61

Transferéncias ou Compensacoées Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferéncias Constitucionais

261.050,46

RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO ESTADO(III)

42.036.858,76

Cota-Parte IPVA 3.786.958,80
Cota-Parte ICMS 37.786.733,20
Cota-Parte IPI-Exportacao 463.166,76

TOTAL DAS RECEITAS P/ APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE. IV= (I+lI+lll)

99.886.583,42

DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE COMPUTADOS NO CALCULO DO

MINIMO CONSTITUCIONAL (LIQUIDADA)

Atencao Basica 3.878.879,34
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 6.399.346,13
Suporte Profilatico e Terapéutico 99.670,68
Vigilancia Sanitaria 152.207,30
Vigilancia Epidemioldgica 708.284,29

Outras Subfungdes

12.230.790,23

TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

23.469.177,97

PERCENTUAL DE APLICAGAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS.

23,50%

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Afonso Claudio/ES, aplicou no exercicio de 2025 com despesas liquidadas em agdes e servigos
publicos de saude o percentual de 23,50%, de acordo com as informagdes registradas no relatério resumido da execugéo orgamentario — anexo 12

publicado no site de transparéncia publica do municipio de Afonso Claudio no dia 29/01/2026.
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Municipio de Afonso Claudio-ES, 24 de margo de 2026.

CAROLINA DIAS GOMES
Secretaria Municipal de Saude de Afonso Claudio — ES
Gestora do Fundo Municipal de Saude de Afonso Claudio - ES
Decreto 029/2021
Gestao 2021-2024
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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

ES

AFONSO CLAUDIO

Metropolitana

954,66 Km?

32.456 Hab

34 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/03/2026

1.2. Secretaria de Satde

SECRETARIA DE SAUDE

0544418

A informagio ndo foi identificada na base de dados

27165562000141

PRACA DA INDEPENDENCIA 341

A informagéo ndo foi identificada na base de dados

37354083

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

LUCIANO RONCETTI PIMENTA

CAROLINA DIAS GOMES

CAROLDIASGOMES @ TERRA.COM.BR

27999774396

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 03/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Sadde

LEI

06/2009

13.966.711/0001-67

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

CAROLINA DIAS GOMES

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 03/03/2026

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Sadde: Metropolitana

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

AFONSO CLAUDIO 954.656 32456 34,00
ARACRUZ 1436.02 103363 71,98
BREJETUBA 342.507 13718 40,05
CARIACICA 279.975 376200 1.343,69
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 12472 34,21
DOMINGOS MARTINS 1225.327 38236 31,20
FUNDAO 279.648 18898 67,58
GUARAPARI 592.231 136311 230,17
IBATIBA 241.49 27543 114,05
IBIRACU 199.824 12304 61,57
ITAGUACU 530.388 14042 26,47
ITARANA 299.077 10975 36,70
JOAO NEIVA 272.865 14295 52,39
LARANIJA DA TERRA 456.985 11597 25,38
MARECHAL FLORIANO 286.102 18964 66,28
SANTA LEOPOLDINA 716.441 13813 19,28
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 45575 61,96
SANTA TERESA 694.532 23872 34,37
SERRA 553.254 579720 1.047,84
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 25395 135,16
VIANA 311.608 79043 253,66
VILA VELHA 208.82 506779 2.426,87
VITORIA 93.381 343378 3.677,17

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco RUA FRANCISCO SALES
E-mail
Telefone
Nome do Presidente MARIA DE LOURDES INOCK LAMAS
Numero de lheiros por segments Usuarios 6
Governo 2

Trabalhadores 2
Prestadores 1
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa
18/03/2026 =] 18/03/2026 =] 18/03/2026 =

e Consideracdes

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 da Secretaria Municipal de Saide de Afonso Claudio foi elaborado em conformidade com a estrutura do Sistema DigiSUS
Gestor ; Mddulo Planejamento (DGMP) e contempla informagodes relativas ao orcamento, as auditorias, bem como as a¢des e servicos publicos de satde realizados no

municipio ao longo do exercicio de 2025.
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2. Introduciao

® Analises e Consideragdes sobre Introdugdo
. INTRODUCAO

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 da Secretaria Municipal de Saide de Afonso Claudio foi elaborado em conformidade com a estrutura do Sistema DigiSUS
Gestor ; Mddulo Planejamento (DGMP) e contempla informacoes relativas ao orcamento, as auditorias, bem como as a¢des e servicos publicos de saide realizados no

municipio ao longo do exercicio de 2025.

O RAG tem por finalidade apresentar os resultados alcancados com a execu¢@o da Programacdo Anual de Saide (PAS) do respectivo ano, subsidiando a avaliagdo da
gestdo e orientando os direcionamentos necessarios ao Plano Municipal de Satde.

O Sistema DigiSUS Gestor ; Médulo Planejamento (DGMP) foi instituido pela Portaria GM/MS n°® 750, de 29 de abril de 2019, em substituicdo ao Sistema de Apoio a
Construgdo do Relatério de Gestdo (SARGSUS), sendo a plataforma oficial e de uso obrigatdrio para a elaboracdo dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior
(RDQA) e dos Relatérios Anuais de Gestdo (RAG) no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS), pelos Estados, Municipios e Distrito Federal.

Ressalta-se que o referido sistema realiza a importagdo automética de dados provenientes dos sistemas nacionais de informagdo em saide, os quais podem apresentar
inconsisténcias, especialmente em virtude de atrasos na atualizagdo das bases. Por esse motivo, sempre que necessario, a Secretaria Municipal de Saide de Afonso
Claudio procede & andlise critica dos dados apresentados, complementando-os com informagdes mais atualizadas disponiveis em suas bases proprias.

Destaca-se, ainda, que parte das informagdes constantes neste relatorio pode ser considerada parcial, uma vez que diversas bases oficiais de dados admitem atualizagdes
posteriores a data de realizagdo dos procedimentos, internagdes, receitas e despesas em saude. Exemplificativamente, os sistemas SIA/SUS, SIH/SUS e SIOPS podem
sofrer alteracdes em até quatro (4) meses apos a realizacdo dos procedimentos ambulatoriais e até seis (6) meses apds a alta hospitalar. Além disso, os dados referentes a
investigacdo de Obitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil somente sdo consolidados com o fechamento anual da base nacional do Sistema de

Informacgao sobre Mortalidade (SIM), entre outras especificidades préprias dos indicadores em satde.

Tais aspectos reforcam a necessidade de andlise criteriosa dos resultados apresentados, de modo a permitir uma avaliagdo qualificada da participagdo municipal na
operacionalizac¢@o das politicas piblicas de satide e na obtenc@o dos resultados alcangados.

Visando atender as exigéncias legais de prestagdo de contas junto ao Conselho Municipal de Satide e aos 6rgdos de controle da atuagdo governamental, este relatdrio foi

elaborado em consonancia com os instrumentos de monitoramento e avaliacdo ja apresentados, em especial os Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA)
referentes ao exercicio de 2025.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizag¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 04/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

1.087

1.109

1.102

2.153

2.224

2.498

2.072

1.688

982

439

16.347

1.032

1.017

1.039

2.018

2.162

2.492

2.029

1.698

1.114

549

16.109

1.952

2.119

2.126

2.141

4.171

4.386

4.990

4.101

3.386

2.096

988

32.456

AFONSO CLAUDIO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/03/2026.

3.3. Principais causas de internag@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatorio

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

https://digisusgmp.saude. gov.br

27

54

24

32

12

286

191

244

82

46

68

13

37

17

338

247

352

86

53

63

12

4

28

12

352

297

379

105

72

17

93

15

46

33

10

336

322

379

101

78

21

123

23

53

31

370

366

299

124

104

6 de 84



XIV. Doengas do aparelho geniturinario 218 294 276 319 316

XV. Gravidez parto e puerpério 392 339 323 279 300
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 38 33 53 36 51
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 8 8 23 24 20
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 75 73 101 101 133
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 294 303 326 338 452

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 36 107 93 83 62
CID 10" Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - R

Total 2.582 2.827 3.050 3.138 3.352

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
1. Algumas doengas infecciosas e parasitirias 40 18 9 11
II. Neoplasias (tumores) 47 34 43 43
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - 1 - 3
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 16 14 15
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 4 2 4
VI. Doengas do sistema nervoso 9 11 11 15

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 77 76 73 109
X. Doencas do aparelho respiratdrio 26 26 22 20
XI. Doengas do aparelho digestivo 14 16 9 8
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3 2 5 3
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 2 -

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 9 7 12 8
XV. Gravidez parto e puerpério 3 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 1 4 4
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - 1 1 2
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 3 5 -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 37 35 31 34
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propositos especiais - - - -
Total 290 253 243 279

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/03/2026.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

Populacdo estimada por sexo e faixa etdria
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A andlise da populagdo estimada para o municipio de Afonso Claudio (ES) esta baseada nos dados das Projecoes da Populacio do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade 2000-2022, do

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), os dados referentes ao ano de 2025 ainda ndo esté disponivel, conforme a Tabela 1.

Tabela 1 ; Estimativa Populacional segundo faixa etaria e sexo, Afonso Claudio-ES, 2022.

Faixa Etéria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 972 961 1933
5a9 anos 985 900 1885
10 a 14 anos 1022 965 1987
15 a 19 anos 1047 997 2044
20 a 24 anos 1016 930 1946
25 a 29 anos 989 971 1960
30 a 34 anos 1068 1039 2107
35 a 39 anos 1104 1153 2257
40 a 44anos 1281 1269 2550
45 a 49 anos 1112 1098 2210
50 a 54 anos 1010 962 1972
55 a 59 anos 971 957 1928
60 a 64 anos 846 833 1679
65 a 69 anos 709 741 1450
70 a 74 anos 523 590 1113
75 a 79 anos 336 390 726
80 a 84 anos 237 280 517
85 a 89 anos 117 154 271
90 a 94 anos 51 65 116
95 a 99 anos 9 18 27
100 ou mais 2 4 6
Total 15.407 15.277 30.684

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE. Consulta: 29/01/2026.

Em relac@o ao sexo, observa-se uma similaridade em termos quantitativos entre a populagdo masculina (50,15%) e feminina (49,84%).Observa-se, também, que a maior parte da populacdo estd

concentrada entre as populacdes de 20 a 59 anos, representando 55,97% da populagdo total. A populagdo de 0 a 19 anos, representa 26,42% e 17,78% dos Afonsoclaudenses, representa a

populacio idosa com 60 anos ou mais de idade. Essa analise torna-se importante para o processo de planejamento em satde no que tange a programacio de agdes a serem desenvolvidas com

objetivo da implementacdo de politicas publicas voltadas para a prevencao, tratamento e reabilitacdo, assim como para a previsdo orcamentararia que envolvera esse processo.

Nascidos Vivos

O Sistema DGMP disponibiliza dados até o ano de 2023, considera-se importante incluir dados preliminares dos anos de 2024, extraidos do Portal SESA Tabnet, a qual apresenta o total de 348

nascidos vivos de maes residentes do municipio de Afonso Claudio para o ano de 2024.

Tabela 2 ; Numero de nascidos vivos por residencia da mae municipio de Afonso Claudio-ES, 2017-2024.

Municipio 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Residéncia 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Afonso Claudio 364 465 375 391 421 388 404 348 365
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Fonte: Sistema de Informagdes de Nascidos Vivos (SINASC). TabNet SESA. Consulta 25/02/2026.

Entre 2017 e 2025, o nimero de nascidos vivos apresentou oscilacdes, sem tendéncia continua de crescimento. O maior registro ocorreu em 2018 (465 nascimentos) e o menor em 2024 (348).

Apbs o pico de 2018, houve queda em 2019, seguida de recuperagdo até 2021. Nos anos posteriores, observou-se nova redugio, com leve aumento em 2025.

A média anual do periodo foi de aproximadamente 391 nascimentos, indicando relativa estabilidade, apesar das variacdes ao longo dos anos. De forma geral, os dados sugerem leve tendéncia de

declinio recente na natalidade do municipio.

Morbidade Hospitalar - Principais Causas de Internacio

Segue dados informados pelo Sistema de Informacoes Hospitalares (SIH).

Tabela 3 - Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10, Afonso Claudio, 2018 -2025.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021| 2022| 2023| 2024| 2025

I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 224 161 203 295 188 213 247 146

II. Neoplasias (tumores) 190 229 146 230 229 277 279 317
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt

imunitar 20 22 6 28 30 21 16 21
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e

metabodlicas 36 50 39 55 68 67 95 115
V. Transtornos mentais e comportamentais 16 31 25 23 13 14 14 19
VI. Doencas do sistema nervoso 52 51 18 30 36 43 49 49
VII. Doengas do olho e anexos 14 9 7 12 15 28 34 30
VIIL.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide 6 1 2 3 3 12 11 8
IX. Doencas do aparelho circulatério 239 241 242 286 340 342 336 362
X. Doengas do aparelho respiratério 306 218 189 188 243 317 310 351
XI. Doengas do aparelho digestivo 258 273 183 252 343 390 383 279
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 77 111 85 82 86 111 101 116
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec

conjuntivo 36 64 36 45 53 74 81 99
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 210 222 137 222 293 281 320 303
XV. Gravidez parto e puerpério 402 346 351 374 331 323 278 296

XVI. Algumas afec originadas no periodo
perinatal 33 38 32 34 37 52 42 42

XVILMalf cong deformid e anomalias
cromossdmicas 11 9 9 8 8 24 29 14

XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e

laborat 21 60 70 79 73 99 105 126
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas

externas 300 294 266 295 307 320 356 420
XXI. Contatos com servigos de satide 54 51 17 37 108 91 86 59
Total 2505| 2481 2063| 2578 2804 3099 3172 3172

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/02/2026

No periodo de 2018 a 2025, a morbidade hospitalar de residentes em Afonso Claudio apresentou tendéncia geral de crescimento, com reducgio expressiva em 2020 e retomada a partir de 2021,

atingindo 3.172 internagdes em 2024 e 2025, o maior quantitativo da série histérica.

As principais causas de internagdo concentram-se nos capitulos Gravidez, parto e puerpério, Doencas do aparelho circulatério, Doencgas do aparelho respiratorio, Doengas do aparelho digestivo e
Lesdes, envenenamentos e outras consequéncias de causas externas, que juntos representam a maior carga de hospitalizagdes ao longo do periodo analisado.

Destaca-se o crescimento progressivo das internacdes por doencas cronicas nio transmissiveis, especialmente as doencas do aparelho circulatério, neoplasias e doengas enddcrinas, nutricionais e
metabolicas, indicando o envelhecimento populacional e a necessidade de fortalecimento das acdes de prevencdo e manejo na Atengdo Primaria a Satde.

Observa-se ainda aumento relevante das internacdes por causas externas, que alcancaram o maior valor em 2025, evidenciando a importancia de agdes intersetoriais de prevencdo de acidentes e
violéncias. As internacdes por transtornos mentais € comportamentais mantiveram-se em patamares baixos, com discreta elevacdo no tltimo ano da série.

De forma geral, o perfil de morbidade hospitalar evidencia uma transi¢do epidemiolégica, com redugéo relativa de agravos agudos e maior predominancia de condi¢des cronicas e eventos evitaveis,
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reforcando a necessidade de qualificacdo da rede de atencdo a saide e do cuidado continuo no territério.

Mortalidade por Grupos de Causas

Tabela 4 ; Mortalidade de residentes, segundo capitulo da CID-10, Afonso Claudio, 2017-2024.

Capitulo CID-10 2017 2018 2019| 2020 2021 2022| 2023 2024| 2025
I. Algumas doengas infecciosas e 4
parasitarias 16 5 7 33 40 18 9 11

II. Neoplasias (tumores) 53 38 36 36 47 34 43 43 41
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt -
imunitar 1]- - - - 1]- 3

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e 9
metabdlicas 13 12 13 18 14 16 14 15

V. Transtornos mentais e comportamentais |- 1 2 1 3 4 2 4 1
VI. Doengas do sistema nervoso 7 18 6 7 9 11 11 15 15
IX. Doengas do aparelho circulatério 72 70 63 70 77 76 73 109 69
X. Doengas do aparelho respiratério 36 18 27 19 26 26 22 20 39
XI. Doengas do aparelho digestivo 15 15 16 12 14 16 9 8 12
XII. Doengas da pele e do tecido subcutdneo |- 2 1 1 3 2 5 3 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec 1
conjuntivo - 2 1 2|- 1 2|-

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 8 5 7 9 7 12 8 18
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 2 3 1]- - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo 4
perinatal 2 2 1]- 5 1 4 4
XVILMalf cong deformid e anomalias 2
cromossdmicas - 31- 1]- 1 1 2
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e 4
laborat 21- 5 3 3 3 5]|-

XX. Causas externas de morbidade e 43
mortalidade 35 43 36 24 37 35 31 34

Total 257 237 220 236 290 253 243 279 263

Fonte: Sistema de Informagdes de Mortalidade (SIM). Dados 2025 sujeitos a alteragdo. 25/02/2026

No periodo analisado, a mortalidade de residentes em Afonso Claudio apresentou variacdo anual moderada, com total de 6bitos oscilando entre 220 (2019) e 290 (2021). Em 2025, registraram-se

263 6bitos, com dados ainda sujeitos a atualizag@o pelo Sistema de Informacdes de Mortalidade.

As doencas do aparelho circulatério (Cap. IX) constituiram a principal causa de 6bito em todos os anos, com destaque para 2024, quando atingiram o maior valor do periodo, evidenciando a
centralidade das doencas cardiovasculares no perfil epidemiolégico municipal. Em seguida, as neoplasias (Cap. II) mantiveram-se como a segunda principal causa, com nimeros relativamente

estaveis ao longo da série historica.

As causas externas (Cap. XX) apresentaram participacdo expressiva e persistente, indicando impacto relevante de acidentes e violéncias na mortalidade local. As doencas do aparelho respiratério
(Cap. X) mostraram oscilacdes ao longo dos anos, com elevacdo em 2025, enquanto as doencas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas (Cap. IV) mantiveram contribuicdo constante, refletindo o

peso das doencas cronicas ndo transmissiveis.

Observa-se ainda um aumento pontual dos 6bitos por doengas infecciosas e parasitarias (Cap. I) em 2020 e 2021, compativel com o contexto da pandemia, seguido de reducdo nos anos
subsequentes. As doengas do sistema nervoso (Cap. VI) apresentam tendéncia de crescimento recente, possivelmente associada ao envelhecimento populacional. Os 6bitos relacionados a gravidez,

parto e puerpério (Cap. XV) foram esporadicos no periodo.

De forma geral, o perfil de mortalidade do municipio é predominantemente caracterizado por doencas cronicas nio transmissiveis, especialmente cardiovasculares e neoplasias, além da relevancia

das causas externas, reforcando a necessidade de acdes continuas de prevencdo, promogdo da satde e vigildncia em sadde.
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4. Dados da Produgao de Servicos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atencdo Basica

R
B

Fonte: Sistema de informagdo em Sadde para a Atengio Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 759 9.738,41 - -
03 Procedimentos clinicos 1.133 250,79 1.039 408.726,58
04 Procedimentos cirurgicos 829 17.780,10 282 168.136,35

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 2.721 27.769,30 1.321 576.862,93

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendlmento/Acompanhamento psicossocial 874,06

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 52.696 21,60
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02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"”

Total

233.233 1.376.331,68
149.427 663.141,29
1.821 38.564,11
183 41.175,00
126.910 628.204,50
564.270 2.747.438,18

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 04/03/2026.

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
Total

Fonte: Sistemas de Informac¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 04/03/2026.

e Andlises e Consideracoes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

. DADOS DA PRODUCAO DOS SERVICOS DO SUS

Atencdo Basica

1.063

509

1.572

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

525

2.026

2.551

Valor aprovado

413.184,22

303.964,63

717.148,85

A atencio basica no municipio é realizada através da oferta dos servicos em 11 Unidades Basicas de Satide e 01 Unidade Satde da Familia. Conta com 12 Equipes Satide da Familia (ESF) e 10

Equipes de satide Bucal (ESB). Abaixo segue a produgdo ambulatorial registrada em 2025.

Quadro 1. Produgdo Ambulatorial do SUS ¢ Espirito Santo ¢, por local de atendimento, por grupo de procedimento, Afonso Claudio, Espirito Santo, 2025.

Quantidade
Grupo procedimento Aprovada

01 Acdes de promoc¢ao e prevencdo em satde 52.696
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 233.233
03 Procedimentos clinicos 150.290
04 Procedimentos cirtrgicos 1.821

07 Orteses, proteses e materiais especiais 183

08 Acdes complementares da atenc@o a satde 126.910
Total 565,133

Fonte: Ministério da Sadde - Sistema de Informacoes Ambulatoriais do SUS

(SIA/SUS), 02/03/2026.

Dentre os procedimentos frequentemente realizados no ano de 2025, apresenta-se:

Procedimento

Quantidade
Aprovada

0301010110 Consulta Pré-Natal

1.033
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0301010064 Consulta Medica Em Atencdo Priméria 36.856
0301010072 Consulta Medica Em Atengdo Especializada

13.055
0301010030 Consulta De Profissionais De Nivel Superior Na Atencdo Primaria (Exceto
Meédico) 44.262
0301010048 Consulta De Profissionais De Nivel Superior Na Atencao Especializada
(Exceto Médico) 6.478
0301060029 Atendimento De Urgencia C/ Observacao Ate 24 Horas Em Atencao 10.460
Especializada
0301060037 Atendimento De Urgéncia Em Atencdo Bésica 1.644
0204030188 Mamografia Bilateral Para Rastreamento 1.066

Fonte: Ministério da Satide - Sistema de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS), 02/03/2026.

Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Os dados de Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos, fornecidos pelo sistema DigiSUS, possuem informacdes incorretas e, por isso, devem ser desconsiderados. Sendo

assim, as analises e consideragdes da SMS foram realizadas com base no quadro a seguir, com informacdes extraidas do SIA/SUS e do SIH/SUS, através do Datasus.

Quadro 2. Producio de urgéncia e emergéncia, por grupo de procedimento, nivel de complexidade (média, alta) e tipo de financiamento (MAC e FAEC), Afonso Claudio, Espirito Santo, 2025.

Sistema de Informacoes Sistema de Informacdes
Ambulatoriais Hospitalares
Grupo procedimento Qtd. Valor Aprov. ATH Valor total (R$)
Aprov. Aprovadas
01 Agdes de promogdo 10 R$ 21,60
e prevencdo em sadde
02 Procedimentos com 2 R$ 2.443,98

finalidade diagndstica 223,504 RS 1376331.68

03 Procedimentos 1.825

clinicos 85.135 R$ 663.141.29 R$ 2.026.284,96
04 Procedimentos

CIrurgicos 1761 R$38.564,11 | 1516 | RS$3.224.338,99
05  Transportes de 8 R$ 22.449,51
orgdos,  tecidos e

celulas

Total 310.410 R$ 3.351 R$ 5.275.517,44

2.078.058,68

Fonte: DATASUS/SIA/STH TABWIN. Acesso em 02/03/2026.

O Quadro 2 apresenta a produc@o ambulatorial e hospitalar (regime de internacdo) de carater de urgéncia, conforme nivel de complexidade (média, alta e ndo se aplica), por grupo de procedimentos

com finalidade diagnéstica, clinicos, cirdrgicos, da Tabela de Procedimentos do SUS.

Os recursos federais destinados as agdes e servigos de saide de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar estdo atualmente organizados em dois componentes: Limite Financeiro da
Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (MAC) que inclui os incentivos de custeio e é transferido de forma regular e automatica aos fundos de satide do municipio; e, Fundo de
Acoes Estratégicas e Compensacgdo (FAEC), cuja finalidade ¢ financiar procedimentos e politicas consideradas estratégicas, bem como novos procedimentos incorporados a Tabela do SUS. Os
procedimentos com financiamento FAEC sao definidos pelo Ministério da Satide e quase todos os Grupos de Procedimentos da Tabela SUS apresentam procedimentos com este tipo de

financiamento.

Producio de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

Os dados apresentados pelo DigiSUS possuem informagdes incorretas e por isso devem ser desconsideradas. Sendo assim,as andlises e consideragdes da SMS foram realizadas com base no quadro

a seguir, com informagdes extraidas do Sistema Rg Systen, sistema de registro utilizado pelo municipio (Quadro 3).

Quadro 3 ; Producdo Atengdo Psicossocial, por procedimentos Afonso Claudio-ES, 2025.

Procedimentos Qt. Aprovada

0301080178- Atendimento individual em psicoterapia 267

Fonte: Sistema Rg Systen, 2026.
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Producdo de Vigilincia em Saide

No ano de 2025, o municipio de Afonso Claudio registrou no sistema E-SUS VS (Vigilancia em Satide) um conjunto de notificagdes relacionadas a diversos agravos de

notificacdo compulsdria, permitindo o monitoramento do perfil epidemiolégico local e subsidiando a organizagdo das acdes de vigilancia e assisténcia a satide.

Se tratando da produgdo ambulatorial produzida pela Vigilancia em saide destacamos a relacdo de notificagdes compulsérias realizadas pela Vigilancia Epidemiolégica no quadro 4.

Quadro 4 - Quantitativo das principais Notificacdes Compulsérias com casos suspeitos e confirmados registrados no Sistema de E-SUS VS, Afonso Claudio/ES, 2025.

Agravo N’ Notificacdes N° Casos N° de
2025 Confirmados obitos
2025
Tuberculose 09 09 0
Hanseniase 01 01 0
Acidente por animais 134 134 0
peconhentos
Atendimento anti- 180 180 0
rabico
Sifilis em gestante 09 09 0
Sifilis congénita 01 01 0
Sifilis Adquirida 57 57 0
Intoxicagdo Exégena 96 96 01
Leishimaniose 07 07 0
Violéncia Interpessoal 205 205 0
Autoprovocada
Maléria 03 01 0
Leptospirose 28 3 0
Covid 19 466 27 0
Esquistossomose 251 251 0
Febre Maculosa 49 2 0

Fonte: Sistema E-SUS VS base de dados da Vigilancia Epidemiol6gica municipal, acesso em 08/03/2026

O municipio de Afonso Claudio é considerado 4rea endémica para esquistossomose, o que se reflete no nimero de casos identificados ao longo do ano. Em 2025 foram
registradas 251 notificacdes, todas correspondentes a casos positivos, uma vez que, no municipio, a notificagdo no sistema ¢ realizada apenas apds confirmagdo
diagnostica.

Esse cenario evidencia a manutencdo da transmissdo da doenca no territério, caracteristica comum em dareas endémicas associadas a presenca de hospedeiros

intermediarios do género Biomphalaria e a fatores ambientais e sanitarios que favorecem o ciclo do parasito.

Dessa forma, refor¢a-se a importancia da continuidade das agdes de vigilancia epidemioldgica, investigacdo de focos, controle malacoldgico, educagdo em satde e

tratamento oportuno dos casos, visando reduzir a transmissao e o impacto da doenga na populagdo.

Entre os agravos analisados, destacam-se os registros de violéncia interpessoal/autoprovocada, que apresentou um dos maiores nimeros de notificagdes no periodo,
totalizando 205 casos registrados. Esse nimero evidencia a importancia do fortalecimento da rede de atencdo e protecio social, bem como da qualificacio das equipes

para identifica¢do, notificacdo e acompanhamento dessas situacoes.

Outro agravo que apresentou nimero expressivo de registros foi o atendimento antirrdbico, com 180 notificagdes, seguido pelos acidentes por animais peconhentos, que
totalizaram 134 casos. Esses agravos estdo frequentemente associados as caracteristicas ambientais e rurais do municipio, refor¢ando a necessidade de a¢des continuas de

orientacdo a populagdo, vigildncia ambiental e acesso oportuno aos servicos de satude.

No que se refere as doengas infecciosas cronicas, foram registrados 09 casos de tuberculose, e 01 caso de hanseniase, indicando a manutencio da vigilancia ativa para

esses agravos e a necessidade de continuidade das a¢des de diagndstico oportuno, tratamento e acompanhamento dos pacientes e contatos.

Em relagdo as infeccoes sexualmente transmissiveis, observou-se o registro de 57 casos de sifilis adquirida, além de 09 casos de sifilis em gestantes e 01 caso de sifilis

congénita. Esses dados reforcam a importancia do fortalecimento das agdes de prevengdo, ampliagdo da testagem, diagnéstico precoce e tratamento oportuno,
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especialmente no contexto do pré-natal, visando reduzir a transmissdo vertical da doenca.

Também foram registrados 96 casos de intoxicagdo exogena, com 01 6bito associado, evidenciando a relevancia desse agravo para a vigilancia em satide e a necessidade

de estratégias de prevencado, especialmente relacionadas ao uso de medicamentos, produtos quimicos e agrotoxicos.

A andlise das séries historicas das arboviroses no municipio de Afonso Claudio evidencia comportamento epidemiol6gico variavel ao longo dos anos, com periodos de maior e menor ocorréncia de

casos, padrdo compativel com doengas transmitidas por vetores e influenciado por fatores ambientais, climaticos e pela suscetibilidade populacional.

No ano de 2025, foram registradas no municipio de Afonso Claudio 3.170 notificacdes relacionadas as principais arboviroses monitoradas pela vigilancia

epidemioldgica. A dengue apresentou o maior nimero de notificagdes, com 2.612 casos suspeitos registrados, dos quais 42 foram confirmados, ndo havendo registro de

6bitos no periodo.

Destaca-se a circulagdo do virus Oropouche no municipio, com 491 casos notificados e confirmados em 2025, configurando importante evento epidemioldgico no

periodo. Apesar do niimero expressivo de casos, nao foram registrados 6bitos associados.

ARBOVIROSES 2025
NotificacGes/Agravo Dengue Zika Chikungunya Oropouche
Notificados 2612 47 20 491
Confirmados 42 0 02 491
Obitos 0 0 0 0

Fonte: Sistema E-SUS VS base de dados da Vigilancia Epidemiolégica municipal, acesso em 08/03/2026

Griéfico 1: Serie Historica de Dengue no municipio de Afonso Claudio 2015 a 2025; SINAN/ESUS VS. 08/03/2026

Em relagdo ao virus Zika, foram notificadas 47 suspeitas, sem confirmac@o laboratorial ou clinico-epidemiolégica de casos no periodo analisado. Para chikungunya,

foram registradas 20 notifica¢des, com confirmagao de 2 casos, também sem ocorréncia de 6bitos.

Grifico 2: Serie Histdrica de Zika no municipio de Afonso Claudio 2016 a 2025; ESUS VS. 11/03/2026

Grafico 3: Serie Histérica de Chikungunya no municipio de Afonso Claudio 2020 a 2025; ESUS VS. 11/03/2026
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rl i de stabelcments deswidepor o de csabeledments

I I = == ==
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 9 9
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 4 4
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
Total 0 1 30 31

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
el e cmbeedmenos demfde prmorslutics
I R S
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
MUNICIPIO 25 0 0 25
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2
PESSOAS FISICAS
Total 30 1 0 31

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/03/2026.

5.3. Consorcios em satde

Periodo 2025
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Participaciio em consércios
CNPJ Natureza Area de atuaciao Participantes

02760004000101 Direito Publico Servicos de apoio ao diagndstico ES / AFONSO CLAUDIO
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 03/03/2026.

e Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servi¢os ao SUS

. REDE FiSICA PRESTADORA DOS SERVICOS DO SUS

O DigiSUS importa automaticamente os dados de profissionais do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e inclui todos os servicos que possuem algum tipo de contrato com o
SUS, inclusive seus funciondrios e colaboradores. Desta forma, até mesmo uma clinica privada pode ser contabilizada como um servico da gestdo municipal se tiver algum contrato de prestagio de

servicos no SUS.

Desta forma, quanto a natureza dos servigos, nio ha servico publico gerido, de maneira compartilhada, entre o estado e o municipio de Afonso Claudio. O servi¢o sob gestio estadual trata-se da

Unidade de Remocao de urgéncia/emergéncia SAMU. Neste momento, o tnico hospital localizado no municipio é de gestdo privada/filantropica.
Por tipo de estabelecimento de gestdo:

Periodo: 2025

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 9 9
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE 0 1 0 1
URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 4 4
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
Total 0 1 30 31
Observagao: Os dados af ref a0 nimero de de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte:Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 03/03/2026

Por natureza juridica:

Periodo: 2025

Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica
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Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO 0 1 0 1
PODER EXECUTIVO

ESTADUAL OU DO

DISTRITO FEDERAL

MUNICIPIO 25 0 0 25
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA 2 0 0 2
LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2

PESSOAS FISICAS

Total 30 1 0 31
Observagio: Os dados ap i a0 ntimero de de satde publicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 03/03/2026.

Por conséreio de satde:

Periodo 2025

Participacio em consércios

CNPJ Natureza Area de atuacio Participantes
02.760.004/0001-01 Direito Piblico Servigos de apoio ao ES / AFONSO CLAUDIO
diagnéstico

Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 03/03/2026.

A rede assistencial propria de atencio em satide em 2025 estava composta por 11 Unidades Bésicas de Satde, 01 Secretaria de Satude, 01 Vigilancia em Satide, 01 Farmacia Basica, 01 Centro de

Reabilitagdo e 01 Unidade Satde da Familia e um 01 Centro de Especialidades.

O municipio de Afonso Claudio possui ampla cobertura populacional de aten¢do primaria, exclusivamente organizada através da Estratégia de Satide da Familia. A cobertura pelas equipes de
Satide da Familia em dezembro de 2025 foi de 100%.

O Municipio contou com prestador o Consorcio Intermunicipal CIM Pedra Azul por meio de contrato firmado entre as partes, ao qual teve-se como objeto de contratacdo a prestagdo de servicos de

procedimentos de consultas especializadas no ano de 2025.

Para suprir a demanda da popula¢@o aos atendimentos de média complexidade, o municipio conta com as seguintes unidades credenciadas por meio de chamamento publico para prestacdo de
servicos de satide no ambito do SUS municipal: 04 laboratérios de andlises clinicas (Diagcenter, Sdo tomé, CDA e Laboclin), 1 hospital (Conferéncia Sdo Vicente de Paulo (U&E)), 1 centro de

imagem (CEMAC) (Fonte: Secretaria Municipal de Satdde).
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6. Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025
Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutérios e empregados piblicos (0101, 3 18 25 112 11
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 26 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4e5)  Auténomos (0209, 0210) 4 0 1 0 0
Celetistas (0105) 0 0 2 0 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 43 0 4 0 0
grupo 3)
Celetistas (0105) 2 13 3 45 0

Pablica (NJ grupo  Contratos tempordarios e cargos em comissdo (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/03/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 0 0 0 1
Publica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210) 0 1 0 0
Bolsistas (07) 9 8 10 8
Estatutérios e empregados publicos (0101, 254 241 254 244
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 19 21 32 32
Residentes e estagiarios (05, 06) 3 2 2 7
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 52 42 44 49
Celetistas (0105) 93 98 99 103
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/03/2026.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

' PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHAND!

O DigiSUS importa automaticamente os dados de profissionais do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e inclui todos os servi¢os que possuem algum tipo de contrato com o

SUS, inclusive seus funciondrios e colaboradores da rede privada e filantropica.

A Secretaria Municipal de Satide ndo possui um Setor de Gestdo de Pessoas préprio, sendo todas as admissdes e demissdes realizadas pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Afonso Claudio (PMAC).
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Os dados apresentados pelo Setor de Recursos Humanos da PMAC se referem a administracio publica, uma vez que a gestdo de pessoas das entidades privadas ndo é de governabilidade da SMS.

Desta forma, trazemos abaixo o quantitativo dos profissionais do SUS, que atuavam na esfera municipal, na competéncia de dezembro de 2025.

Periodo 2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contratacio

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs

Estabelecimento médicos enfermeiro

Publica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07) 8 0
Estatutariose empregados 3 18

publicos (0101, 0102)

Intermediadospor outra 26 0

entidade (08)
Privada (NJ grupos ~ Auténomos (0209, 0210) 4 0
2,4e5)

Celetistas (0105) 0 0
Sem Fins Lucrativos ~ Auténomos (0209, 0210) 43 0
(NJ grupo 3)

Celetistas (0105) 2 13

CBOs (outros)

nivel superior

25

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissio

CBOs (outros)

nivel médio

11

45

2

CBOs (outros) CBOs
(outros) nivel ACS

Adm. do Formas de contratacio CBOs CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro nivel superior
Piblica (NJ  Contratos temporérios e cargos em 2 7 14
grupo 1) comissdo (010301, 010302, 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
Data da consulta: 14/05/2025
Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contratacio
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacio 2021 2022
Privada (NJ grupos 2,4 e 5) Auténomos (0209, 0210) 5 5
Celetistas (0105) 0 0
Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 0 1
Bolsistas (07) 9 8
Estatutdrios e empregados publicos 254 241
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade 19 21
(08)
Residentes e estagidrios (05, 06) 3 2
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autdnomos (0209, 0210) 52 42
Celetistas (0105) 93 98

https://digisusgmp.saude. gov.br
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40

2023

254

32

44

99

CBOs
ACS

CBOs

2024

244

32

49

103
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Intermediados por outra entidade 0 0
(08)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporirio e Cargos em Comissio

Adm. do Estabelecimento Formas de contratagdo 2021 2022

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em 58 72
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 14/05/2025
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7. Programacdo Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter as 10 Equipes de Satide da Numero de Equipes da Numero 2020 Numero 12,00 100,00
Familia em funcionamento. Estratégia Satude da
Familia mantidas.

Acdo N° 1 - Prover meio de manutengdo de 100% dos profissionais das e-SF.
Aciao N° 2 - Manter CNES atualizado mensalmente;

Acdo N° 3 - Monitorar e acompanhar envio dos dados ao SISAB;

2. Ampliar a cobertura da Estratégica Numero de Equipes de 0 4 Nio Numero
Satide da Familia em 04 EAP em Atencdo Primaria - EAP programada
consonancia com a Nova Politica ampliadas.

Nacional da Atengdo Bésica.

3. Manter em 100 % de cobertura Porcentagem de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 93,00 93,00
populacional estimada pelas equipes  cobertura populacional
de Atengdo Bésica. estimada pelas equipes

de Atencdo Basica.
Acdo N° 1 - Manter cadastros das familias atualizados;

Acdo N° 2 - Manter 100% de cobertura das areas adstritas com o servi¢o dos Agentes Comunitérios de Satide.

4. Realizar o credenciamento de 02~ Numero de Unidades Nimero 0 2 Nao Nimero
Unidades no Programa SAUDE NA  Satde da Familia com programada
HORA. Programa satide na Hora

implantado.

1. Realizar treinamentos semestrais anuais ~Numero de treinamentos ~ Ntmero Numero 150,00
para qualificagdo das equipes da ateng@o realizados.
bésica.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento anual.

Acdo N° 2 - Realizar reunides mensais coma as e-SF em conjunto com as demais redes de atencio.

1. Manter em até 28,6%  Proporcéo de internagdes de residentes por  Propor¢do 2020 29,00 28,60 28,60 Proporcao
de internagdes por condigdes sensiveis a AB; (RIE — Razdo de

causas sensiveis a internagdes informadas e internagdes

atencdo basica. esperadas).

Acdo N° | - Monitorar e acompanhar a Propor¢do de interna¢des de residentes por condi¢des sensiveis a AB.
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1. Manter a Rede de Satide Mental, e~ Rede de Satide Mental Nimero
ampliar interagdo entre as Redes mantida e com interagio
Municipais, destaque para os servicos  entre Redes Municipais,
Socioassistenciais e Hospital Sao Socioassistencial e HSVP.
Vicente de Paulo.
Acdo N° 1 - Elaborar fluxo de atendimento ambulatorial do Programa de Saide mental SMS para divulgagdo;
Acao N° 2 - Realizar a¢des integradas.
2. Estabelecer local proprio para a Local proprio para atuagdo 0 1 Nao Nimero
equipe de Satde Mental, Alcool e da equipe de Saide programada
Outras Drogas. Mental, Alcool e Outras
Drogas.
3. Solicitar adesdo junto ao MS do Construcdo ou aluguel de 0 1 0 Nimero
CAPS. espago para instalacdo do
CAPS.
Acdo N° 1 - Estudo da legislagdo pertinente para adesdo ao modelo adequado de CAPS para o municipio;
4. Reduzir a demanda reprimida para ~ Numero de pacientes em  Ntimero 2020 490 300 300 Numero

300 atendimentos psicologicos.

espera.

100,00

461,00 153,67

Acdo N° 1 - Ampliar o niimero de profissionais ativos no Programa de Satide Mental, Alcool e Outras Drogas no ano 2025. (06 psicélogos, 03 assistente social)

de Unidade de Referéncia

5. Estudar a possibilidade de instalagdo Instalac@o de leitos de Numero 0 1 0 Numero
referéncia para leitos

Especializada para leitos psiquidtricos  psiquidtricos.

no Hospital “Sao Vicente de Paulo”.

Acdo N° 1 - Estudo da legislagdo pertinente para adesdo de leitos psiquidtricos e discussdo junto a SESA;
Relatério obtidos do Nimero 34 20 20 Nimero

6. Reduzir internagdes psiquidtricas
entre residentes do municipio.

sistemas RG Cidadao,
MVReg e do propria
Programa.

Acao N° 1 - Acoes integradas com as Redes; (Acompanhamento familiar, acdes de prevengdo; agilidade nas intervencdes)

0 0

17,00 85,00

450,00

1. Realizar duas a¢des anuais de

Numero de agdes Numero

desenvolvidas.

matriciamento em satide mental juntamente
com as e-SF do municipio.

Acdo N° 1 - Realizar discussdes de casos com as equipes de e-SF;

Acdo N° 2 - Desenvolver palestras, campanhas e a¢des para prevencgdo, com destaque alcool, cigarro, drogas e suicidio;
Acdo N° 3 - Acdes pontuais nas UBS do interior do municipio.

Ndmero 2020 51 10,00

2. Reduzir o niimero das tentativas de Numero de agdes

suicidio e suicidio consumado em 10%. desenvolvidas.
Acdo N° 1 - Conscientiza¢@o sobre o tema para profissionais da area e populagido em geral;

Acao N° 2 - Trabalhar intersetorialmente para reducdo das tentativas de suicidio e suicidio consumado.

10,00 Percentual

9,00 90,00
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1. Promover agdes de
prevencdo em satide de
doengas cronicas nao
transmissiveis e doengas
ocupacionais.

Numero de agdes desenvolvidas. 0 4 1 Numero 0 0
Acdo N° 1 - Implementar programa de educagdo continuada a populagdo com foco na prevencdo nas DCNT e ocupacionais.
Percentual de a¢des relacionadas ao 0 100,00 100,00 Percentual 77,73 71,73

2. Promover agdes de
promogdo em satide com
profissionais de reabilitacdo.

Programa Satde na Escola — PSE e
Estratégia Nutrisus mantidas nas
Escolas Prioritarias.

Acdo N° 1 - Criar cronograma de execugdo de acdes do PSE em conjunto com a secretaria municipal de educacio;

Acdo N° 2 - Realizar Semana Sadde na Escola (SSE) nas escolas prioritarias.

Acao N° 3 - Organizar junto com os servigos ja existentes, palestras, orientagdes, oficinas e incentivo a alimentacio saudavel;

1. Implantar a Politica
Municipal de Promog@o a
Saidde de acordo com os

objetivos da agenda 2030 de
desenvolvimento sustentavel
elaborada, implantada e
mantida.

2. Implantar projetos
desenvolvidos e implementados
em parceria com as Escolas,
DETRAN, Departamento
Municipal de Transito, Policia
Militar e outros 6rgaos,
voltados para a
conscientizagdo, sensibilizagdo,
prevencdo e diminuicdo dos
acidentes de transito, bem
como outros tipos de acidentes
e urgéncias.

Numero de Politica Municipal de Nao Nuimero

Promocio a Satde de acordo com programada

os objetivos da agenda 2030 de

desenvolvimento sustentivel

elaborada e implantada.

Numero de projetos 0 4 1 Numero 0 0

desenvolvidos e implementados
anualmente em parceria com as
Escolas, DETRAN,
Departamento Municipal de
Transito, Policia Militar, Guarda
Mirim e outros 6rgéos, voltados
para a conscientizagéo,
sensibiliza¢@o, prevencio e
diminui¢do dos acidentes de
transito, bem como outros tipos
de acidentes e urgéncias.

Acdo N° 1 - Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Policia Militar e outros érgaos voltados para a
conscientizagdo, sensibilizagdo, prevengdo e diminuicdo dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

1. Elaborar projetos de capacitacdo Numero de projetos de capacitagdo Nimero 0 0
das equipes das Unidades de Satide das equipes das Unidades de Saide
para atender as pequenas urgéncias = para atender as pequenas urgéncias
elaborados e mantidos. elaborados e mantidos.
Acdo N° 1 - Elaborar e manter projetos de capacitacdo das equipes das Unidades de Satide para atender as pequenas urgéncias;
2. Manter a parceria com a SESA  Unidade do SAMU mantida. 0 1 1 Ntmero 1,00 100,00
na oferta do servico mével de
urgéncia e emergéncia em satde
(SAMU) no municipio.
Acdo N° 1 - Garantir local para manutengio da base do SAMU 192 no municipio.
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1. Aperfeicoar as condi¢des de  Percentual de agdes programadas 0 100,00 100,00 Percentual 56,66 56,66
trabalhos no setor de atingidas.
assisténcia farmacéutica.

Acdo N° | - Disponibilizar profissional para limpeza todos os dias da semana;
Acao N° 2 - Disponibilizar carrinho para transporte de medicamentos; - Garantir higienizagio anualmente do sistema de climatizagdo da farmécia basica municipal.

2. Adequar espaco fisico da Nimero de reformas e/ou 0 1 Nio Nidmero
farmacia basica. mudanga do espaco fisico da programada
farmécia bésica municipal.

1. Revisar a REMUME a cada dois anos. REMUNE revisada 0 Nimero
e atualizada.

Acdo N° 1 - - Meta ndo programada para 2025

2. Manter anualmente em igual ou maior a 80% o  Percentual de Percentual 2020 74,25 80,00 80,00 Percentual 84,83 106,04
indice de abastecimento de medicamentos de abastecimento
acordo com a Relagdo Municipal de anual.

Medicamentos Essenciais (REMUME).

Acdo N° 1 - Controle e monitoramento do estoque; Planejamento de compra (processos de pregdo) para abastecimento da Farméacia Basica Municipal

1. Realizar capacitacoes relacionadas a boas Capacitagdes Nimero 200,00
préticas para apoiadores em Farmacia. realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento anual para a capacitagdes

2. Realizar momentos de educacdo permanente Capacitagoes 0 4 1 Numero 3,00 300,00
sobre uso racional de medicamentos para os realizadas.
prescritores da rede municipal.

Aciao N° 1 - Realizar planejamento anual para a capacitacdes

1. Manter 10 e-SF com processo =~ Niimero e-SF com processo Nimero 12,00 100,00
de trabalho das equipes de de trabalho das equipes de

atencdo basica definidos e atencdo basica definidos e

voltados para o voltados para o

acompanhamento e acompanhamento e

monitoramento das condi¢des de  monitoramento das condi¢des

satde das criangas de 0 a 02 de sadde das criangas de 0 a

anos de idade. 02 anos de idade.

Acao N° 1 - Fortalecer as a¢des de acompanhamento e monitoramento das condi¢des de saide das criangas de 0 a 02 anos de idade junto as equipes de atengdo
bésica, visando a diminui¢do da mortalidade infantil no municipio
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2. Garantir o acesso a no Razdo de gestantes que Percentual 2020 67,50 60,00 Nio Percentual
minimo 60% das gestantes ano  realizaram 7 ou mais programada

minimo 7 consultas de pré-natal = consultas.

no decorrer da gestacdo, sendo a

primeira antes da 20® semana de

gestagdo, bem como a oferta de

todos os exames e sorologias

necessarias.

3. Garantir o acesso a 80% das Proporgdo de gestantes com 0 80,00 Nio Percentual
gestantes ao acesso ao programada
atendimento\avaliacdo atendimento\avaliacdo

odontoldgica. odontoldgica.

4. Garantir 100% de gestantes Proporgdo de gestantes com Percentual 5,39 100,00 Nio Percentual
com no minimo 03 testes para no minimo 03 testes para programada

deteccao de sifilis e HIV deteccdo de sifilis realizados.

realizados.

5. Alcancar no minimo 70% dos  Proporg¢do de visitas 0 70,00 70,00 Percentual 48,58 69,40
recém-nascidos e puérperas com domiciliares realizadas ao

atendimento domiciliar na recém- nascido e a puérpera

primeira semana de vida. na primeira semana de vida.

Ac¢ao N° 1 - Garantir atendimento domiciliar ao recém-nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

6. Manter em até 18% os casos Proporgdo de gravidez na Percentual 2020 12,78 18,00 18,00 Percentual 7,29 40,50
gravidez na adolescéncia entre adolescéncia entre as faixas
as faixas etarias 10 a 19 anos. etarias 10 a 19 anos

Acao N° 1 - Reduzir a incidéncia de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento

Ac¢do N° 2 - Realizar agdes em conjunto com as e-SF e escolas.

7. Ampliar de 0.36 para 0.45 a Razdo de exames Razdo 0,36 0,45 Nio Razdo
cobertura de exame citopatoldgicos do colo do programada
citipatol6gico em mulheres de tdtero em mulheres de 25 a 64

25 a 64 anos. anos na populagdo residente

de determinado local e a
populacdo da mesma faixa

etaria
8. Manter em 0.34 a cobertura Razdo de exames de Razdo 2020 0,20 0,34 Nio Razdo
de mamografia em mulheres mamografia de rastreamento programada
entre 50 a 69 anos. realizados em mulheres de 50

a 69 anos na populagdo
residente de determinado
local e popula¢do da mesma
faixa etaria.

9. Manter em 100% a oferta da % de reunides realizadas com  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
assisténcia em Planejamento grupo de casais.

Familiar Garantindo o direito

constitucional da paternidade

responsavel.

Acg@o N° 1 - Prestar assisténcia em Planejamento Familiar Garantindo o direito constitucional da paternidade responsavel;

OBJETIVO N° 1 .13 - Fortalecer a rede de atencéo a saiide do homem visando o fortalecimento da Politica Nacional de Atencdo a Saide do Homem com
prioridade para faixa etdria preconizada pelo Ministério da Satde.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta (IIJ:Jdade Resultado % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida  Anual alcancada
avaliacio da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Descentralizar para 100% das e-SF o Quantidade e-SF com 0 10 12 Ntmero 12,00 100,00
desenvolvimento das acdes relacionadas a Atenc¢do a Sadde do
atengdo a saide do homem Homem implantadas.

Ac¢ao N° 1 - Planejar, divulgar e implementar a¢des o pré-natal do parceiro junto as e-SF;
Acao N° 2 - Planejar, divulgar e implementar acdes relacionadas a prevengdo do cincer de prostata;
Acdo N° 3 - Monitorar e acompanhar acdes realizadas pelas e-SF;

Ac¢do N° 4 - Realizar campanha do novembro azul.
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1. Manter 79% dos usuérios Percentual de acompanhamento das Percentual 2020 79,00 79,00 80,00  Percentual 90,14 112,67
inscritos no Programa Bolsa  condicionalidades de satide de
Familia acompanhados. inscritos no Programa Bolsa

Familia/ano.

Acdo N° 1 - Acompanhamento de 80% dos beneficiarios do auxilio brasil com perfil em saide

2. Descentralizar 100% das Percentual das agdes descentralizadas 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acoes de Educacdo Alimentar —as e-SF.
e Nutricional nas e-SF.

Acao N° 1 - Incluir em campanhas em satide a avaliacio do estado nutricional do publico alvo.
Acdo N° 2 - Capacitar periodicamente as ESF em programas de satde relacionados a Nutricao;

Acdo N° 3 - Incentivar todos os profissionais de saide a preencherem corretamente os formuldrios com dados antropométricos e de consumo alimentar dos pacientes
no sistema de informacdo RG;

Acdo N° 4 - Apoiar as a¢des do Crescer Saudédvel do PSE.

3. Reduzir em no minimo 5%  Percentual de reducéo do peso 0 5,00 5,00 Percentual 0 0
o peso corporal dos obesos corporal.
acompanhados pelas e-SF.

Acdo N° 1 - Realizar Levantamento de dados no Sistema RG System e SISVAN;

1. Garantir 100% de Percentual de atendimento 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento especializado aos  especializado garantido aos

pacientes da rede de aten¢do as  pacientes da rede de atengdo as

pessoas com deficiéncia. pessoas com deficiéncia.

Acdo N° 1 - Garantir a referéncia para atendimento especializado aos pacientes da rede de atenco as pessoas com deficiéncia

2. Criar e Publicar a Politica Numero de Politica criada e 0 1 Nao Nimero
Municipal de Cuidados a publicada. programada
Pessoa com deficiéncia.

3. Implementar a Politica Niimero de a¢des 0 13 3 Nimero 5,00 166,67
Municipal de Cuidados a desenvolvidas.
Pessoa com deficiéncia.

Acdo N° 1 - Apoio e orientacdo as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia;

Acao N° 2 - Apoio e orientagdo, por meio do Programa Satide na Escola, aos educadores, as familias e a comunidade escolar
Acao N° 3 - Identificacao precoce das deficiéncias, por meio da qualificacdo do pré-natal e da atengdo na primeira infincia;
Acdo N° 4 - Acompanhamento e cuidado a satde das pessoas com deficiéncia na atencdo domiciliar;

Acdo N° 5 - Atendimento qualificado as pessoas com deficiéncia na Rede de Satde Bucal.

4. Habilitar, junto ao Ministério Ntmero de servicos habilitados 0 1 1 Numero 0 0
da Sadde, servicos de referéncia nas regides de satide.

especializada em reabilitacao

nas regides de satde.

Acdo N° | - Habilitar, junto ao Ministério da Saude, servicos de referéncia especializada em fisioterapia nas equipes de ESF
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1. Equipar de forma adequada Percentual de consultérios 0 100,00 100,00 Percentual 73,33

100% os consultérios
odontoldgicos.

equipados.

Acdo N° 1 - Instalacdo de bomba a vacuo em todos os consultorios odontoldgicos.

Acdo N° 2 - Aquisicao de armadrios e persianas para todas as salas clinicas odontoldgicas

73,33

1. Promover visitas e palestras em 100% das ~ Percentual de escolas 100,00 100,00 Percentual 100,00

escolas com alunos na faixa etaria de 0 a 14
anos, pais e professores.

atendidas.

Acdo N° 1 - Visitacao e palestras educativas e orientadoras em satde bucal nas escolas da rede estadual e municipal de ensino com alunos de 0 a 14 anos.

100,00

1. Garantir 100% dos pacientes  Percentual de portadores de 100,00 80,00 Percentual 70,32 87,90
portadores de hipertensao hipertensdo e diabetes
arterial cadastrados no E-SUS cadastrados no ESUS AB e
AB e acompanhados pelas suas  acompanhados pelas suas
respectivas equipes de Estratégia respectivas equipes de
de Satide da familia conforme Estratégia de Satide da familia
risco. conforme risco.
Acdo N° 1 - Acompanhar e monitorar o cadastro dos pacientes hipertenso e diabéticos pelas e-SF
2. Implantar nas e-SF grupos Nimero de grupos 0 10 12 Numero 12,00 100,00
operativos de Hiperdia. implantados.
Acdo N° 1 - Manter agdes nas e-SF de promogido, prevengdo e tratamento aos usudrios cadastrados no Hiperdia.
3. Garantir a oferta de insumos a Percentual de oferta de 0 100 100 Ntmero 100,00 100,00
100% dos pacientes Diabéticos ~ insumos aos pacientes
cadastrados e acompanhados no  Diabéticos cadastrados e
E-SUS. acompanhados no E-SUS.
Acao N° 1 - Realizar planejamento anual para aquisi¢ao
4. Garantir 100% dos diabéticos  Percentual de diabéticos com 0 100,00 Nao Percentual
com solicitacdo de hemoglobina = solicitagdo de hemoglobina programada
glicada. glicada.
5. Garantir 90% das pessoas Percentual de pessoas 0 90,00 Nio Percentual
atendidas na APS com hipertensas com pressao programada
hipertensdo arterial aferida em arterial aferida em cada
cada semestre. semestre
6. Reestruturar 100% das e-SF Percentual das e-SF com arede 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
com a rede de atenc@o a pessoa  de atengdo a pessoa idosa
idosa. reestruturada.
Acdo N° 1 - Reestruturar 100% das e-SF com a rede de atengdo a pessoa idosa.
7. Realizar em 100% das e-SF Percentual das e-SF que 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acdes de prevencdo e realizam a¢des de prevencdo e
diagndstico precoce do cancer diagnéstico precoce do céncer
de pele. de pele.
Acdo N° | - Manter as a¢des de prevencdo e diagndstico precoce do cancer de pele na Atencdo Primaria a Saide APS;
Acdo N° 2 - Organizar e publicar fluxo de atendimento para prevengdo ao cancer de pele;
Acdo N° 3 - Monitorar e acompanhar os casos de cancer de pele registrados no municipio.
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8. Intensificar as a¢des de Nimero de e-SF com agoes de 0 10 10 Ntmero 12,00 120,00

prevencdo e controle ao prevencdo e controle ao
tabagismo a 100% das e-SF. tabagismo sendo
desenvolvidas.

Acdo N° 1 - Manutengio do Programa de Tabagismo, grupos e reunides;

Acao N° 2 - Monitorar e acompanhar os pacientes inseridos no programas;

Acdo N° 3 - Realizar reunides trimestrais com os pacientes que aderem ao Programa;

Acdo N° 4 - Realizar busca ativa de pessoas tabagistas no municipio, para uma maior adesdo ao Programa;
Acao N° 5 - Realizar agdes de Orientacio a populacdo sobre os maleficios do tabaco e fatores de risco;

Acdo N° 6 - Trabalhos de orientac@o nas escolas e outros ambientes.

1. Manter a cobertura anual de Propor¢do de cdes vacinados na  Propor¢do 2020 92,00 90,00 90,00  Proporcao 88,00 97,78
vacinag@o antirrabica animal em campanha de vacinagdo
90%. antirrdbica canina.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de captagdo e vacinagdo antirrabica.

2. Manter em 100% das amostras Proporg¢do de analises Propor¢ao 100,00 = 100,00 100,00 Proporg¢ao 100,00 100,00
analisadas para o Residual de realizadas em amostras de dgua

Agente Desinfetante em dgua para  para consumo humano quanto

consumo humano (cloro residual aos parametros coliformes

livre, cloro residual combinado ou  totais, cloro residual livre e

diéxido de cloro). turbidez

Acdo N° 1 - Programacdo adequada para gestdo das coletas e envio ao laboratério do VIGIAGUA da regido.

3. Alcangar no minimo 80% de Percentual de cobertura de Percentual 2020 80,00 80,00 80,00  Percentual 88,00 110,00
coberturas de visitas, domiciliares visitas domiciliares.

em pelo menos 4 dos 6 ciclos

bimestrais nos municipios.

Ac¢do N° 1 - 100% de cadastramento dos iméveis dos territorios;
Acao N° 2 - Garantir os parametros sugeridos para a estruturagdo do controle vetorial e realizacdo das agdes;

Acdo N° 3 - Integrar as equipes de satide da familia nas atividades de controle vetorial, unificando os territérios de atuacdo de ACS e ACE.

4. Realizar 16 ciclos, sendo 4 Numero de ciclos que Namero 4 16 4 Nimero 4,00 100,00
anuais, de inspecdo para controle atingiram minimo de 80% de
das arbovirores, com o minimo de cobertura de iméveis visitados
80% de cobertura de imédveis. para controle vetorial da
dengue.

Acdo N° 1 - Planejamento e organizagdo para realizacdo dos Lira;s.
Acdo N° 2 - Manuten¢do do RH ACE necessarios para realizagdo das acoes da Vigilancia Ambiental

5. Implantar Programa de Educacdo Numero de acdes de educacdo 0 8 2 Nimero 10,00 500,00
Permanente para os ACE’s. permanente realizados.

Acao N° 1 - Realizar planejamento de treinamentos anual.
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1. Realizar a¢Ges em parceria com as  Numero de atividades/ano em  Namero 2020 4 4 1 Nutmero 11,00 1.100,00

Unidades de Satde Publicas e parceria com as Unidades de
Privadas para que todos os agravos Satide Publicas e Privadas
de notificagdo compulsodria sejam para que todos os agravos de
notificados. notificagdo compulsoria

sejam notificados.

Acido N° 1 - Realizar agdes em parceria com as Unidades de Satde Publicas e Privadas para que todos os agravos de notificagdo compulséria sejam notificados.

2. Encerrar oportunamente 75% das Proporg¢ao de casos de 0 75,00 75,00  Percentual 84,80 113,07
notificagdes das doengas de doengas de notificacdo

notificacdo compulséria imediata em  compulséria imediata (DNCI)

até 60 dias a partir da data de encerrados em até 60 dias

notificacdo. ap0s notificagao.

Acao N° 1 - Investigar e encerrar os agravos no sistema e-SUS VS no tempo habil;
Acdo N° 2 - Acompanhar e monitorar os agravos notificados no sistema e-SUS VS.

3. Manter 100% de registros de Percentual anual dos registros = Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
obitos alimentados no Sistema de alimentados no SIM.

Informagdes sobre Mortalidade

(SIM) até 60 dias do final do més de

ocorréncia.

Acdo N° 1 - Acompanhar e monitorar os registros de ébitos com causa bésica definida no SIM
Acdo N° 2 - Inserir na base SIM municipal as DO;

4. Manter 100% de registros de Percentual anual dos registros =~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nascidos vivos no Sistema de alimentados no SINASC.

Informagdes sobre Nascidos Vivos

(SINASC) até 60 dias do final do

més de ocorréncia.

Acao N° 1 - Inserir na base do SINASC as DN;

Acdo N° 2 - Acompanhar e monitorar os registros de 0bitos com causa basica definida no SINASC.

5. Manter em 98 % dos registros de Proporg¢ao de registro de Proporgdo 98,00 98,00 98,00  Proporcdo 97,07 99,05
6bitos com causa basica definida. 6bitos com causa basica
definida

Acdo N° 1 - Acompanhar e monitorar os registros de obitos com causa basica definida no SIM.

6. Investigar 100% dos casos de Proporgdo de 6bitos de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00
Obitos de mulheres em idade fértil mulheres em idade fértil (10 a
(10 a 49 anos). 49 anos) investigados.

Acdo N° 1 - Planejar intersetorialmente a¢des de fortalecimento de promogido, prevengdo e assisténcia na Atencio Basica;
Acdo N° 2 - Monitorar e acompanhar a realiza¢do das agdes pelas e-SF.

7. Reduzir de 2 para 0 (zero) o Nimero de 6bitos maternos Nimero 2 0 0 Nimero 0 0
nimero de 6bitos maternos ocorridos ~ em determinado periodo e
no municipio. local de residéncia

Acao N° 1 - Planejar intersetorialmente acdes de fortalecimento de promogao, prevencao e assisténcia na Atengdo Bésica;
Ac¢@o N° 2 - Monitorar e acompanhar a realizacdo das acdes pelas e-SF

8. Reduzir o niimero de dbitos Numero de 6bitos infantis Namero 2020 1 1 0 Ntmero 4,00 0
infantis ocorridos no municipio. corridos no municipio

Acdo N° 1 - Monitorar e acompanhar a realizagdo das acdes pelas e-SF.

Acdo N° 2 - Planejar intersetorialmente a¢des de fortalecimento de promogao, prevengdo e assisténcia na Atencio Basica;

9. Analisar 90% dos acidentes de Propor¢do dos acidentes de 0 90,00 90,00  Percentual 0 0
transito com 6bito ocorridos no transito com 6bito ocorridos
municipio. no municipio.

Ac¢@o N° 1 - Realizar vigilancia e andlise dos 6bitos relacionados a acidentes de transito.

10. Fortalecer a notificacio continua ~ Numero de reunides darede 0 12 3 Numero 0 0
dos casos de violéncia interpessoal e de Atencdo em situacdo de

autoprovocada e/ou outras violéncias = Violéncia.

em 100% da Rede Piblica Municipal

de Educac@o em consondncia com a

Politica de Prevencdo a Violéncia.
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Ac¢ao N° 1 - Realizar a¢des intersetorialmente com os setores envolvidos na prevengdo casos de violéncia interpessoal e autoprovocada e/ou outras violéncias;
Ac¢ao N° 2 - Monitorar, acompanhar e emitir relatorios da situagio dos casos notificados dos casos de violéncia interpessoal e autoprovocada e/ou outras violéncias;

Ac@o N° 3 - Planejar e executar agdes em conjunto com equipe de Saide Mental do municipio na prevencdo a caos de violéncia interpessoal e autoprovocada,
incluindo as tentativas de suicidio e suicidio consumado.

11. Manter o percentual de 90% de Proporc¢do de cura dos casos  Propor¢dao 2020 90,00 90,00 90,00  Proporc¢ao 100,00 111,11
cura de hanseniase. novos de hanseniase

diagnosticados nos anos das

coortes

Ac¢ao N° 1 - Monitorar e acompanhar os casos notificados no sistema e-SUS VS

Ac¢do N° 2 - Promover agdes de educacgdo em sadde (divulgacdo em variadas midias) para a populacdo;

Acdo N° 3 - Monitorar o desenvolvimento de a¢des de rastreio e diagnéstico precoce realizadas pelas e-SF;
Acido N° 4 - Realizar dose mensal supervisionada em 100% dos pacientes portadores de hanseniase;

Acdo N° 5 - Realizar baciloscopias em 100% dos pacientes diagnosticados com hanseniase;

Ac¢do N° 6 - Realizar avaliagiio em 80% dos contatos domiciliares dos pacientes diagnosticados com hanseniase;
Acao N° 7 - Realizar busca ativa dos casos em que ocorrer abandono do tratamento.

12. Manter o percentual de 90% de Total de casos novos de Propor¢do 2020 90,00 90,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
cura de Tuberculose. tuberculose pulmonar

bacilifera curados X 100 /

Total de casos novos de

tuberculose pulmonar

bacilifera diagnosticados.

Ac¢ao N° 1 - Monitorar e acompanhar os casos notificados no sistema e-SUS VS;

Acado N° 2 - Promover agdes de educacgio em sadde (divulgacdo em variadas midias) para a populacao;
Acdo N° 3 - Monitorar o desenvolvimento de a¢des de rastreio e diagnéstico precoce realizadas pelas e-SF;
Acido N° 4 - Realizar teste de HIV em 100% dos pacientes diagnosticados com tuberculose;

Acgido N° 5 - Realizar prova tuberculinica (PPD) conforme protocolo;

Ac¢do N° 6 - Realizar busca ativa dos casos em que ocorrer abandono do tratamento.

Acgido N° 7 - Realizar tratamento em 90% dos pacientes diagnosticados com tuberculose;

Acido N° 8 - Notificar e monitorar os pacientes em tratamento para infec¢do latente no sistema de ILTB;

13. Promover o diagndstico e Percentual de tratamento aos  Proporg¢do 90,00 90,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
tratamento oportuno a 100% dos pacientes diagnosticados com

pacientes diagnosticados com leishmaniose.

leishmaniose.

Acdo N° 1 - Monitorar e acompanhar os casos notificados no sistema e-SUS VS;

Acao N° 2 - Monitorar o desenvolvimento de acdes de rastreio e diagndstico precoce realizadas pelas e-SF

14. Reduzir a incidéncia em 8% casos % de casos notificados de Nuamero 2020 45 8,00 2,00 Percentual 8,88 444,00
notificados de leishimaniose leishimaniose tegumentar
tegumentar americana. americana.

Acao N° 1 - Promover agdes de educagdo em satide com foco na prevencdo da leishmaniose tegumentar americana com divulgacio em variadas midias para a
populagdo.

OBJETIVO N° 2 .3 - Desenvolver as acoes de Vigilancia Sanitaria para o controle de produtos e servicos de interesse a saide.

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - . Meta nidade % meta
.~ . .~ . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo da  de Linha- B Plano(2022- 2025 did Anual alcancada
medida - n
meta medida  Base o 2025) e “a da PAS
Meta
1. Monitorar anualmente 100 % Percentual de ILPI monitorada. ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das Instituigdes de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI).
Acdo N° 1 - Realizar vistorias com emissao de relatorios.
2. Revisar o Codigo de Vigilancia ~ Cédigo de Vigilancia sanitaria 0 1 0 Numero 0 0

em Saude. Revisado.

Acdo N° 1 - Elaborar proposta do novo cddigo sanitario;
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Ac¢ao N° 2 - Encaminhar para apreciagio;

Ac¢ao N° 3 - Solicitar aprovacao e publicagio.

3. Monitorar 100% dos Percentual de estabelecimentos Percentual 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
estabelecimentos de alto risco, de alto risco, realizando duas

realizando duas inspe¢des inspec¢des sanitdrias anualmente

sanitarias anualmente por por atividade regulada.

atividade regulada.
Acdo N° 1 - Realizar agoes de fiscalizacdo nos estabelecimentos de alto risco.
Acao N° 2 - Realizar capacitagdes com inspetores sanitdrios;

4. Investigar 100% das dentincias % investigado. Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
encaminhadas a Vigilancia
Sanitiria em tempo oportuno.

Acao N° 1 - Realizar a¢oes de fiscalizagdo nos estabelecimentos de alto risco.

OBJETIVO N° 2 .4 - Manter as a¢oes de prevencio, detec¢ao e tratamento das IST/Aids, hepatite virais e sifilis congénita no municipio.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta dm ade Resultad % meta
inha- e esultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida Anual alcancada
ida - U
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter a estratégia de Nutmero de unidades com Ntmero 2020 8 32 8 Nutmero 8,00 100,00
descentraliza¢do da testagem servi¢o de e-SF com
rapida para todas as UBS com testagem rapida para Sifilis,
atendimento da e-SF. HIV, Hepatites virais B e C.
Acao N° 1 - Manter a estratégia de descentralizagio da testagem rapida para todas as UBS com atendimento da e-SF
2. Instituir nas Unidades de Numero Unidades de Satiide =~ Namero 8 32 8 Numero 8,00 100,00
Sadde com atendimento de e-SF com agdes de prevengdo e
acoes de prevencdo e combate as  combate as Hepatites Virais
Hepatites Virais e IST/AIDS. e IST/AIDS.
Acdo N° 1 - Realizar agdes junto as e-SF (Dia Mundial de Prevencdo das Hepatites Virais, Sifilis e IST;s/AIDS);
3. Investigar e monitorar os casos Percentual dos casos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificados de IST/AIDS em notificados.
residentes no Municipio.
Ac¢@o N° 1 - Monitorar/investigar os casos notificados no sistema e-sus VS.
4. Reduzir o nimero de criancas ~ Numero de casos novos de Nutmero 2 1 0 Nimero 2,00 0
diagnosticadas com sifilis sifilis congénita em menores
congénita no municipio. de um ano de idade
Acao N° 1 - Reforgar as e-SF a realizac@o de 2 testes de sifilis por gestante conforme preconizado pelo MS.
5. Garantir 100% do tratamento Percentual de tratamento. Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de Pessoas com diagnéstico de
Sifilis com tratamento garantido.

Acao N° 1 - - Garantir o tratamento e acompanhamento dos casos de sifilis adquirida, sifilis em gestante e sifilis congénita em parceria com a SESA

6. Acompanhar 100% das Percentual de tratamento. Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pessoas com diagnéstico de HIV
em tratamento.

Acdo N° 1 - Acompanhar o tratamento antirretroviral as pessoas com diagnéstico de HIV em parceria com a SESA

7. Garantir 100% das pessoas Percentual de tratamento. Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com diagnéstico de Hepatites
virais em tratamento.

Acdo N° 1 - Garantir o tratamento antirretroviral as pessoas com diagndstico de Hepatites Virais em parceria com a SESA

8. Implantar a Profilaxia pré Profilaxia pré exposi¢ao 0 1 Nio Numero
exposic¢do sexual ao HIV (PrEP). = sexual ao HIV (PrEP) programada
implantada.

OBJETIVO N° 2 .5 - Manter as acoes de prevencio e controle ao novo Coronavirus (COVID-19).
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1. Manter 01 unidade de ~ Unidade de referéncia mantida para ~ Ntmero 2020 Nao

satde de referéncia para o o atendimento de pacientes programada
atendimento dos pacientes ~ suspeitos e confirmados de COVID-

suspeitos e confirmados 19.

de COVID-19 enquanto

perdurar a emergéncia em

satde publica.

2. Manter em 100% todas  Percentual de profissionais Percentual 100,00 100 100

as equipes treinados.
multiprofissionais de

sadde treinadas para

identificag@o, triagem e

manejo dos casos.

Numero

Nimero 100,00 100,00

Acao N° 1 - Realizar os treinamentos de acordo com as novas publica¢cdes do MS e SESA para a equipe multiprofissional objetivando a identifica¢do, triagem e

manejo dos casos suspeitos e/confirmados por COVID-19.

3. Manter 100 % das % Agdes continuas de prevencao, Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
acoes continuas de combate, fiscaliza¢do, vigilancia e

prevencdo, combate, controle da COVID-19, junto as

fiscalizacdo, vigilanciae ~ Unidades de Satde do municipio e

controle da COVID-19, populagdo, mantidas.

junto as Unidades de

Satide do municipio e

populag@o.

Acdo N° 1 - Manter agdes relacionadas a Vigilancia epidemiolégica;

Acao N° 2 - Manter agdes relacionadas a Vigilancia Sanitaria;

4. Manter o Centro de COE Mantido. Nimero 1 4 Nao
Operacdo de Emergéncia programada
(COE) municipal

enquanto perdurar a

situacdo de emergéncia

em satde publica.

5. Manter em 100% a Percentual de oferta de insumos e Percentual 2020 100,00 100 100

oferta de insumos e EPI’'s  EPI’s necessarios aos profissionais

aos profissionais de satide  de saude.
do sistema municipal de

satide necessdrios para o

atendimento em casos

suspeitos ou confirmados

por COVID-19.
Acdo N° 1 - Realizar planejamento de estoque, entrada e saida, de todos insumos necessarios para os atendimentos;

6. Manter 100% do
acompanhamento e
monitoramento dos

Percentual de Percentual 100,00 100,00 100,00
acompanhamento/monitoramento

dos sintomaticos respiratrios e

sintomaticos respiratérios  casos confirmados realizados.
e casos confirmados pelas

ESF.

Acdo N° 1 - Manter registros em formularios especifico e/ou prontudrio fisco ou digital;

Percentual 100,00 100,00
Nimero
Niamero 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

100,00

1. Realizar 04 capacitagdes
intersetorialmente em Satude do

Nimero de capacitacoes
realizadas.

Trabalhador para as equipes de

Ateng¢do Basica e demais setores do

municipio.

Acdo N° 1 - Trabalhar a¢des de prevengdo dos acidentes envolvendo os Satide do Trabalhador.
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2. Manter 100% do preenchimento do ~ Propor¢ao de preenchimento 0 100,00 100,00  Proporcao 100,00 100,00
campo “ocupagio” nas notificagdes de  do campo ocupacio nas

agravos e doencas relacionados ao notificacoes de agravos

trabalho. relacionados ao trabalho.

Acdo N° 1 - Monitorar e acompanhar as notifica¢des inseridas no Sistema e-SUS VS;

3. Manter 100% dos acidentes graves Percentual de agravos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

notificados e investigados referentes a
saude do trabalhador.

notificados e investigados.

Acdo N° 1 - Monitorar e acompanhar as notificagdes inseridas no Sistema e-SUS VS;

Acdo N° 2 - Investigar os agravos notificados referentes a satide do trabalhador;

1. Manter a propor¢ao de vacinas Proporg¢do de vacinas selecionadas 75,00 75,00 Propor¢ao 93,84 125,12
selecionadas do Calendario do Calendério Nacional de

Nacional de Vacinag@o para Vacinag@o para criangas menores

criangas menores de dois anos de de dois anos de idade -

idade - Pentavalente 3* dose, Pentavalente 3* dose,

Pneumocdcica 10-valente 2° dose,  Pneumocdcica 10-valente 2* dose,

Poliomielite 3* dose e Triplice viral Poliomielite 3* dose e Triplice viral

1* dose - com cobertura vacinal 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada. preconizada

Acdo N° 1 - Monitorar e acompanhar o indicador mensalmente;

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa das criangas faltosas, menores de 02 anos de idade, com cartdes incompletos de vacinacdo;

Acao N° 3 - Acompanhamento e monitoramento do percentual atingido pelas vacinas preconizadas pelo MS;

Acdo N° 4 - Realizar em conjunto com as e-SF avaliagdo rotineira dos cartdes de vacinagdo das criangas menores de 2 anos de idade;

Acdo N° 5 - Capacitar e treinar os Agentes Comunitarios de Satide com relacdo as demandas da imunizagao.

Acao N° 6 - Realizar cronograma anual de vacinac@o nos distritos e pontos de atendimentos pré definidos.

2. Fortalecer a Politica Nacional de  Ntmero de capacitagdes realizadas = 0 12 3 Nimero 3,00 100,00

Imunizagdo, através das anualmente.

capacitagdes profissionais.

Acido N° | - Realizagdo de capacitacdes e orientagdes a toda a equipe de imunizacdo e e-SF.

Nao
programada

1. Intervir na estrutura fisica da sala de Nimero

vacinag¢@o com abertura de uma porta de

Intervencdo
realizada.
saida independente para pacientes e

acompanhantes.

1. Reduzir o nimero absoluto de Nimero de pacientes na lista Ntumero 2020 Nimero 232,00  1.160,00
pacientes na lista de espera de espera ambulatorial.
ambulatorial.
Acdo N° 1 - Incentivo as agdes de prevengdo e promo¢do em saude;
Acdo N° 2 - Realizar manuteng@o preventiva/corretiva dos equipamentos de eletroterapia.
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Acao N° 3 - Manter Servico municipal de atendimento com equipe Multiprofissional.
Acido N° 4 - Aquisicao de equipamentos para qualificacio dos atendimentos e atendimento as demandas

Acdo N° 5 - Fornecer a op¢do de extensdo de carga horaria para os fisioterapeutas da reabilitacio para demanda reprimida em momentos especificos para diminuir a
fila de espera.

Acdo N° 6 - Contratar profissional Terapeuta Ocupacional

2. Ampliar a oferta em niimero Nimero de atendimentos Niamero 2020 350 385 385 Nimero 105,00 27,27
absoluto de atendimentos domiciliares  fisioterapéuticos domiciliares
em fisioterapia. a0 ano.

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta em niimero absoluto de atendimentos domiciliares em fisioterapia.

3. Ampliar a equipe técnica do Centro  Equipe técnica ampliada. 0 2 1 Nimero 0 0
Municipal de Reabilitagado.

Acao N° 1 - Manter o quantitativo de profissionais necessarios

1. 100% dos profissionais da rede ~ Porcentagem de profissionais da 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de atengdo basica com rede de atenc@o basica com

conhecimento sobre os Protocolos = conhecimento sobre os Protocolos

de encaminhamento para a de encaminhamento para a aten¢ao

atencgdo especializada no Sistema  especializada no Sistema Unico de

Unico de Satide — SUS. Satide — SUS.

Acio N° 1 - Dar conhecimento aos profissionais da rede de atencfio Bésica sobre os Protocolos de encaminhamento para a atengdo especializada no Sistema Unico
de Satde;

2. 100% dos servigos da rede de Percentual de servicos darede de 0 100 50 Nimero 50,00 100,00
atengdo com fluxo de atenc@o com fluxo de comunicagio

comunicagdo de referéncia e de referéncia e contra- referéncia

contra - referéncia implantado. implantado/ ano.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais médicos especialistas quanto ao uso do guia referéncia e contra-referéncia.

3. Reformar e qualificar a Adequacdo e reforma executada. 0 1 2 Nimero 0 0
estrutura da sede da CRM.

Acao N° I - Apresentar a gestdo as necessidades de adequacio;
Acdo N° 2 - Apresentar a gestdo a necessidade com descriminagdo dos equipamentos necessarios para a qualificacdo do CRM;

4. Manter a Central de Regulacdo ~ Niumero de CRM em 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
implantada no municipio. funcionamento.

Acdo N° | - Manutengio dos servigcos na CRM;

1. Realizar estudos avaliativos Niamero de estudos avaliativos Nimero 1,00 100,00
quanto a compatibilidade entre a quanto a compatibilidade entre a

capacidade instalada, a capacidade instalada, a

programacio e a produgdo dos programacio e a produgio dos

estabelecimentos de satide que estabelecimentos de satide que

integram o Sistema Municipal de integram o Sistema Municipal de

Sadde, priorizados pelo gestor Sadde, priorizados pelo gestor

municipal, realizados. municipal, realizados.

Acdo N° 1 - Realizar anualmente, estudos avaliativos quanto a compatibilidade entre a capacidade instalada, a programagao e a produgdo dos estabelecimentos de
satde que integram o Sistema Municipal de Satde, priorizados pelo gestor municipal;

Acdo N° 2 - Acompanhar a Programacdo Pactuada Integral entre o municipio e a SESA
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2. Implantar a adesdo das 10 ESF Percentual de ESF adesos a 0 100 100 Ntmero 100,00 100,00
ao processo de Regulacio Regulacao Formativa.
Formativa Estadual.

Acdo N° 1 - Garantir a ades@o das 12 ESF ao processo de Regulacdo Formativa Estadual.

3. Reduzir a lista de espera para Percentual da lista de espera Nimero 2020 678 100,00 50,00 Percentual 38,79 77,58
consultas especializadas via reduzida anualmente.

Consoéreio CIM Pedra Azul em 50

%.

Acao N° 1 - Realizar planejamento do ideal para atender as necessidades da populacdo e apresentar ao gestor;
Acdo N° 2 - Garantir a atuagdo de um médico regulador;

Acdo N° 3 - Executar as atividades do servico de telemedicina;

Acao N° 4 - Garantir a contratagdo de profissional medico especialistas para o atendimento das necessidades;

Acdo N° 5 - Garantir a contratagdo de profissional medico especialistas para o atendimento das necessidades.

4. Reduzir a lista de espera para Percentual da lista de espera Namero 2020 536 50,00 50,00 Percentual 49,44 98,88
exames especializados via reduzida anualmente.

Consoéreio CIM Pedra Azul em 50

%.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento do ideal para atender as necessidades da populacd@o e apresentar ao gestor;

Acdo N° 2 - Garantir a atuagio de um médico regulador;

1. Ampliar em 5% a oferta de Percentual ampliado Moeda 2020 600.000,00 5,00 Percentual 106,40
exames laboratoriais aos usuarios anualmente.
do SUS.

Acdo N° 1 - Monitorar e acompanhar o contrato de gestdo entre a rede contratualizada;
Acdo N° 2 - Manter a oferta ji existente;
Acdo N° 3 - Manter a coleta mensal de exames laboratoriais nas unidades de satde do interior;

Acdo N° 4 - Manter a descentraliza¢do de agendamento de exames laboratoriais para todas as equipes de ESF;

1. Implantar uso do Prontudrio % PEC implantado. 100,00 Nao Percentual
Eletronico do Cidadao— PEC, na rede programada
municipal do SUS ofertada na AMA.

2. Manter a oferta dos servigos Manter a oferta dos 0 100,00 Nao Percentual
disponibilizados na AMA. servicos programada
disponibilizados na
AMA.

1. Equipar de forma adequada e 01 laboratério equipado. Numero 100,00

apropriada o laboratério de prétese.

Acao N° 1 - Equipar de forma adequada e apropriada o laboratério de prétese.
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1. Reformar uma sala clinica Numero de sala clinica reformada 0 1 0 Numero 0 0
para o atendimento para o atendimento odontolégico.
odontoldgico.

Acdo N° 1 - Instalar uma cadeira e demais equipamentos odontolégicos.

Acao N° 2 - Providenciar reforma com adi¢do de bancadas, pias, sistema elétrico e armarios.

1. Nimero de empresa Nimero de empresa Nimero 2020 Nimero 100,00
especializada contratada. especializada contratada.

Acao N° 1 - Contratar empresa especializada.

1. Implementar 100% dos servigos de Percentual de especialidades 100,00 100,00 = Percentual
endodontia, cirurgia oral menor, implantadas no servi¢o
periodontia e protese fixa. odontolégico.

Acdo N° 1 - - Contratar profissionais na area de periodontia, cirurgia oral menor, prétese fixa e endodontia.
Acdo N° 2 - - Adquirir infraestrutura adequada.
Acdo N° 3 - - Solicitar implementagdo ao Ministério da Satide

Acdo N° 4 - Compra de insumos adequados.

1. Manutencdo dos servigos para de Numero de empresa técnica Numero 100,00
empresa técnica para prestagdo de contratada para prestacdo de
servico em protese dentdria. servico em protese dentdria.

Acdo N° 1 - Manuteng@o dos servicos para de empresa técnica para prestacio de servico em protese dentéria.

1. Implantar projeto de educagio Projeto Implantado. Numero
permanente para a producdo de
conhecimento.

Acao N° 1 - Implantar projeto de educagdo permanente para a producdo de conhecimento.

2. Instituir o calendério anual do Numero de Ciclos de Debates Niimero 0 24 6 Nimero 6,00 100,00
Ciclo de Debates sobre temas de Realizados.

destaque na Rede de Atengdo a

Satde.

Acdo N° 1 - Realizar bimestralmente Ciclo de Debates com servidores SMS conforme cronograma.

3. Fortalecer as A¢des do Percentual de participagdo dos Percentual 0,00 60,00 60,00 Percentual 100,00 166,67
Telessatide-ES no Municipio. profissionais de satide nos

eventos realizados pelo

Telessatde-ES.

Acdo N° 1 - Fortalecer as A¢des do Telessatide-ES no Municipio.
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1. Revisar, em conjunto com a SMA, o Plano PCCV revisado.  Nimero Nao Numero
de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) da programada

SMS.

2. Adequar o artigo 55 da Lei 1.773 de 20 de Artigo 55dalei 0 1 Nio Nimero
Dezembro de 2007, incluindo o Enfermeiro de 1.773 alterado. programada

Estratégia Saide da Familia.

3. Adequar o quadro de servidores em Numero de agdes 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
quantidade e especificidade necessarias a realizadas
Secretaria Municipal de Satde. anualmente.

Acdo N° 1 - Adequar o quadro de servidores em quantidade e especificidade necessdrias a Secretaria Municipal de Satde.

4. Adequar a Lei 1.773 de 20 de Dezembro de  Lei 1.773/2007 0 1 Nao Nimero
2007, quanto a carga horaria do Enfermeiro de  alterada. programada

Unidade, Odont6logo de Unidade,

Fisioterapeuta, Terapia Ocupacional, Psicélogo,

Fonoaudidlogo e Nutricionista.

5. Incluir um novo artigo na lei 1.773 de 20 de  Lei 1.773 coma 0 1 Nao Numero
dezembro de 2007, contemplando os inclusdo referida. programada
Enfermeiros de Unidade e Regulador com base

na isonomia da gratificagdo de 60% disposta no

artigo 55 da mencionada Lei.

1. Implantar o Centro de Centro de Atengdo implantado. Numero Numero
Aten¢ao Qualificada a Satde. programada
2. Construir e/ou ampliar Nimero de US Ampliada. 0 1 1 Nimero 1,00 100,00

Unidades de Saide no
territério municipal.

Acdo N° 1 - Captagido de recursos;
Acdo N° 2 - Discutir financiamento e ampliacdo junto ao gestor municipal;
Acdo N° 3 - Elaborar projeto;

3. Aprimorar a gestdo de Nimero de acoes realizadas. 0 1 3 Nimero 3,00 100,00
monitoramento das condi¢des
de infraestrutura da SMS.

Acao N° 1 - Realizar vistas técnicas as UBS;
Acdo N° 2 - Sistematizar o monitoramento das condi¢des fisicas em 100% dos servicos de satde;

Acdo N° 3 - Elaborar planejamento das necessidades de reformas.

4. Aprimorar o monitoramento =~ Ac¢des para o aprimoramento dos 0 4 1 Numero 1,00 100,00
dos Contratos de manutengdo  contratos de manutengao
preventiva e corretiva. preventiva e corretiva

monitorados.

Acdo N° 1 - Aperfeicoar o monitoramento dos contratos de manutenc¢@o preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares, de ar condicionado e
refrigeracio;
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1. Qualificar a oferta dos servigos de TI = Sistema de informagdo 0 1 1 Nutmero 1,00 100,00
nos servicos de satide da SMS. agil e eficiente.

Acdo N° 1 - Qualificar a oferta dos servicos de TI nos servicos de satide da SMS.

2. Implantar gradativamente o % Sistema agendamento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
agendamento online em 100% dos online implantado.

servigos de satide, conforme analise de

viabilidade da SMS.

Acdo N° 1 - Contratag@o de empresa especializada;

3. Implantar sistema de monitoramento  Sistema de 0 1 Nio Nimero
dos indicadores do Preveni Brasil. monitoramento programada
implantado.
4. Aprimorar a seguranga nos servicos  Sistema de seguranca 0 1 0 Numero 0 0

de satde com dispositivos adequados. online implantado em
todos os setores da
SMS.

Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa especializada;

Acido N° 2 - Proposta de projeto financeiro para implanta¢ao do sistema.

1. Efetuar pagamento de 100% do Percentual de Pagamento 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pessoal do setor satde. realizado.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento juntamente com o setor de orcamento e finangas da aplicagdo dos recursos no pagamento do pessoal setor satide.

2. Conceder vale-alimentac¢do para Percentual de Pagamento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos servidores do setor satide. = realizado.

Acdo N° 1 - Realizar planejamento juntamente com o setor de orcamento e finangas da aplica¢@o dos recursos no pagamento do pessoal setor satide.

1. Aplicar 100% dos recursos financeiros Emendas 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oriundos de emendas parlamentares, dentro parlamentares
do prazo legal quando houver. aplicadas.

Acdo N° | - Monitorar mensalmente recursos recebidos via Fundo Nacional de Satde

1. Divulgar 100% dos fluxos assistenciais da Fluxos definidos e Nimero 100,00
RAS (linhas de cuidado prioritarias) aos publicitados.
usudrios e trabalhadores.

Acdo N° 1 - Elaborar e divulgar as ofertas de servicos prestados pela SMS.

2. Realizar avaliacdo da qualidade dos servicos Numero de Relatério 0 12 3 Namero 3,00 100,00
de satide em 100% das Unidades de Satide, de Pesquisa de opinido.
quadrimestralmente.

Acdo N° 1 - Apresentar resultados da pesquisa de opinido a cada quadrimestre.
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1. Manter o canal de ouvidoria com o intuito de Canal ouvidoria Nidmero 100,00
aproximar o cidaddo e a gestdo, com ampla ativado.

divulgacdo do servigo e garantia de respostas ao

cidaddo no prazo de até 30 dias.

Acdo N° 1 - Publicar e divulgar canal de ouvidoria do SUS

2. Enviar mensalmente o relatério da ouvidoria para  Relatérios 0 48 12 Nimero 12,00 100,00
o Conselho Municipal de Satde. enviados.

Acdo N° 1 - Encaminhar relatérios de ouvidoria quadrimestralmente junto ao RDQA ao CMS

1. Instituir um novo Organograma Organograma instituido. Nimero
da Secretaria Municipal de Satide

Acdo N° 1 - Elaborar e aprovar organograma.

2. Realizar ciclos de monitoramento  Relatério de 0 48 12 Numero 12,00 100,00
das Programagdes Anuais de Saide. ~ Monitoramentos enviados a
SMS.

Acdo N° 1 - Envios pelos responséveis técnicos de cada area/setor mensalmente dos relatorios da programagio anual de sadde.

3. Manter publicado os instrumentos = Instrumentos publicitados. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de gestdo em canal oficial da SMS.

Acdo N° 1 - Publicar os instrumentos de gestdo do SUS;

1. Manter a contratualizagdo com o HSVP Numero de Numero 100,00
para a oferta dos servicos de contrato de oferta

urgéncia/emergéncia e, ainda, fomentar a do servico

atencdo hospitalar referente aos plantdes mantido.

médicos de sobreaviso além da urgéncia e

emergéncia.

Acdo N° | - Promover melhorias na assisténcia médica para atender as demandas dos municipes nas urgéncias e emergéncias (pronto socorro)

2. Realizar estudo com proposta de Projeto 0 1 0 Numero 0 0
implanta¢@o de 10 Unidades de Tratamento elaborado/UTI
Intensivo no HSVP implantadas.

Acdo N° 1 - Realizar projeto;

3. Realizar estudo para implantagio do Centro =~ Centro de 0 1 0 Numero 0 0
de Diagndstico de Imagem Municipal. Diagnéstico de
Imagem Municipal
implantado
Acdo N° 1 - Realizar projeto;
4. Descentralizar os servigos de agendamento  Servigos de 0 10 Nao Nuimero
de exames laboratoriais para as unidades imunizacdo e programada
basicas de saidde. exames
laboratoriais
descentralizados.
5. Implantar Centro de Atencdo Psicossocial CAPS implantado. 0 1 0 Nimero 0 0

(CAPS).

Acdo N° 1 - Estudar disponibilidade or¢amentéria;
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1. Realizar pactuagdo junto a SESA, paraa  Pactuagdo da oferta Nao Numero

oferta de consultas especializadas ofertadas  do servigo. programada
pela Rede Cuidar da Regido Pedra Azul.

1. Ofertar capacita¢do aos conselheiros de  Ntmero de capacitacdes Ntmero Numero

Satide quanto aos Instrumentos de Gestdo  realizadas.
do SUS.

Acdo N° 1 - Capacitagdo dos conselheiros quanto ao instrumento de gestdo do SUS.

2. Aperfeicoar o canal de divulgacdo das Canal de divulgacao Nimero 0 4 1 Numero 1,00 100,00
atividades do Conselho Municipal de aperfeicoado.

Satde no site da Prefeitura Municipal de

Afonso Claudio.

Acdo N° 1 - Reforgar a divulgagdo dos servigos do CMS junto a comunidade

Acdo N° 2 - Utilizar meios de comunicaco para divulgacdo das atividades do CMS.

3. Manter o acompanhamento e Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fiscalizagao de 100% da prestagdo dos acompanhamento e
servigos de satide no municipio. fiscalizacao dos

servigos de saude.
Acdo N° 1 - Acompanhar os objetivos, metas propostas no PMS 2022-2025;
Acao N° 2 - Reavaliar as acdes-propostas contidas nas programacdes Anuais de sadde;
Acdo N° 3 - Revisar o PMS 2022-2025 sempre que necessario;
Acdo N° 4 - Fiscalizar e acompanhar as demandas recebidas no CMS.

4. Garantir espago fisico adequado para as  Espaco fisico adequado. = Ndmero 2021 1 4 1 Nidmero 1,00 100,00
atividades do CMS.

Acdo N° | - Manuteng¢do do espaco fisico

5. Garantir a manuteng¢do das atividades do ~ Percentual de acdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
CMS. desenvolvidas.

Acdo N° 1 - Manuteng¢do dos equipamentos da sala do CMS;
Acao N° 2 - Disponibilidade de material de consumo para os trabalhos do CMS;
Acao N° 3 - Viabilizar recursos financeiros para a realizagio das atividades do CMS.

6. Realizar a 3" e 4* Conferéncia Municipal = Numero de conferéncias Ntmero 2017 1 2 1 Nimero 1,00 100,00
de Saude. realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar a 3 e 4* Conferéncia Municipal de Sadde.

7. Manutencdo da Ouvidoria do SUS - Nuamero de Relatorios 0 48 12 Nimero 12,00 100,00
SMS. de Ouvidoria enviados
ao CMS.

Acdo N° 1 - Envio de relatérios mensais da Ouvidoria SUS ao CMS.
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122 - Realizar estudos avaliativos quanto a compatibilidade entre a capacidade instalada, a programagdo e a produgdo dos 1 1
Administracdo  estabelecimentos de satide que integram o Sistema Municipal de Satdde, priorizados pelo gestor municipal, realizados.

Geral
Ofertar capacitacdo aos conselheiros de Satde quanto aos Instrumentos de Gestdo do SUS. 0 0

Manter a contratualizagdo com o HSVP para a oferta dos servigos de urgéncia/emergéncia e, ainda, fomentar a atengao 1 1
hospitalar referente aos plantdes médicos de sobreaviso além da urgéncia e emergéncia.

Instituir um novo Organograma da Secretaria Municipal de Saide 0 0

Manter o canal de ouvidoria com o intuito de aproximar o cidaddo e a gestdo, com ampla divulgacdo do servigo e 1 1
garantia de respostas ao cidaddo no prazo de até 30 dias.

Divulgar 100% dos fluxos assistenciais da RAS (linhas de cuidado prioritarias) aos usudrios e trabalhadores. 1 1
Aplicar 100% dos recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares, dentro do prazo legal quando houver. 100,00 100,00
Efetuar pagamento de 100% do pessoal do setor satide. 100,00 100,00
Qualificar a oferta dos servicos de TI nos servicos de satide da SMS. 1 1
Ampliar em 5% a oferta de exames laboratoriais aos usudrios do SUS. 1,25 1,33
Implantar a adesdo das 10 ESF ao processo de Regulacdo Formativa Estadual. 100 100
Aperfeicoar o canal de divulgac@o das atividades do Conselho Municipal de Satde no site da Prefeitura Municipal de 1 1

Afonso Claudio.

Realizar estudo com proposta de implantagdo de 10 Unidades de Tratamento Intensivo no HSVP 0 0
Realizar ciclos de monitoramento das Programacdes Anuais de Satde. 12 12
Enviar mensalmente o relatdrio da ouvidoria para o Conselho Municipal de Satde. 12 12
Realizar avalia¢do da qualidade dos servicos de saide em 100% das Unidades de Satde, quadrimestralmente. 3 3
Conceder vale-alimentagdo para 100% dos servidores do setor satde. 100,00 100,00
Implantar gradativamente o agendamento online em 100% dos servicos de satide, conforme anélise de viabilidade da 100,00 100,00
SMS.

Construir e/ou ampliar Unidades de Satide no territério municipal. 1 1
Instituir o calendario anual do Ciclo de Debates sobre temas de destaque na Rede de Atengdo a Satdde. 6 6
Reformar e qualificar a estrutura da sede da CRM. 2 0
Manter o acompanhamento e fiscalizagdo de 100% da prestagdo dos servigos de satide no municipio. 100,00 100,00
Realizar estudo para implantacdo do Centro de Diagndstico de Imagem Municipal. 0 0
Manter publicado os instrumentos de gestdo em canal oficial da SMS. 100,00 100,00
Aprimorar a gestdo de monitoramento das condi¢des de infraestrutura da SMS. 3 3
Adequar o quadro de servidores em quantidade e especificidade necessérias a Secretaria Municipal de Satde. 1 1
Fortalecer as A¢des do Telessatide-ES no Municipio. 60,00 100,00
Reduzir a lista de espera para consultas especializadas via Consércio CIM Pedra Azul em 50 %. 50,00 38,79
Manter a Central de Regulagdo implantada no municipio. 1 1
Garantir espago fisico adequado para as atividades do CMS. 1 1
Aprimorar a seguranga nos servicos de satide com dispositivos adequados. 0 0
Aprimorar o monitoramento dos Contratos de manutengéo preventiva e corretiva. 1 1
Reduzir a lista de espera para exames especializados via Consércio CIM Pedra Azul em 50 %. 50,00 49,44
Estudar a possibilidade de instalagdo de Unidade de Referéncia Especializada para leitos psiquidtricos no Hospital 0 0

“Sdo Vicente de Paulo”.

Manter em 100% a oferta de insumos e EPI’s aos profissionais de saide do sistema municipal de satde necessérios 100 100
para o atendimento em casos suspeitos ou confirmados por COVID-19.

Implantar Centro de Atencao Psicossocial (CAPS). 0 0
Garantir a manutencdo das atividades do CMS. 100,00 100,00
Realizar a 3" e 4* Conferéncia Municipal de Satde. 1 1
Manutengio da Ouvidoria do SUS - SMS. 12 12
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301 - Atengdo  Manter as 10 Equipes de Satide da Familia em funcionamento. 12 12

Bisica Implantar projeto de educagio permanente para a producdo de conhecimento. 0 1
Manutencdo dos servigos para de empresa técnica para prestacdo de servico em prétese dentaria. 1 1
Implementar 100% dos servicos de endodontia, cirurgia oral menor, periodontia e prétese fixa. 100,00 0,00
Numero de empresa especializada contratada. 1 1
Reformar uma sala clinica para o atendimento odontolégico. 0 0
Equipar de forma adequada e apropriada o laboratério de prétese. 1 1
Realizar estudos avaliativos quanto a compatibilidade entre a capacidade instalada, a programacio e a producdo dos 1 1

estabelecimentos de satide que integram o Sistema Municipal de Sadde, priorizados pelo gestor municipal, realizados.

100% dos profissionais da rede de atengéo bésica com conhecimento sobre os Protocolos de encaminhamento para a 100,00 100,00
atencgdo especializada no Sistema Unico de Satde — SUS.

Reduzir o niimero absoluto de pacientes na lista de espera ambulatorial. 20 232

Manter a proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos 75,00 93,84
de idade - Pentavalente 3" dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com
cobertura vacinal preconizada.

Manter a estratégia de descentralizagdo da testagem rapida para todas as UBS com atendimento da e-SF. 8 8

Garantir 100% dos pacientes portadores de hipertensdo arterial cadastrados no E-SUS AB e acompanhados pelas suas 80,00 70,32
respectivas equipes de Estratégia de Satide da familia conforme risco.

Promover visitas e palestras em 100% das escolas com alunos na faixa etdria de 0 a 14 anos, pais e professores. 100,00 100,00
Equipar de forma adequada 100% os consultérios odontolégicos. 100,00 73,33
Garantir 100% de atendimento especializado aos pacientes da rede de atengdo as pessoas com deficiéncia. 100,00 100,00
Manter 79% dos usudrios inscritos no Programa Bolsa Familia acompanhados. 80,00 90,14
Descentralizar para 100% das e-SF o desenvolvimento das a¢des relacionadas a ateng@o a satide do homem 12 12
Manter 10 e-SF com processo de trabalho das equipes de atencd@o basica definidos e voltados para o acompanhamento 12 12

e monitoramento das condi¢des de satide das criangas de 0 a 02 anos de idade.

Elaborar projetos de capacitagdo das equipes das Unidades de Satide para atender as pequenas urgéncias elaborados e 1 0
mantidos.

Promover agdes de prevencdo em satde de doengas cronicas ndo transmissiveis e doengas ocupacionais. 1 0
Realizar duas a¢des anuais de matriciamento em satide mental juntamente com as e-SF do municipio. 2 9
Manter a Rede de Satide Mental, e ampliar intera¢@o entre as Redes Municipais, destaque para os servigos 1 1

Socioassistenciais e Hospital Sdo Vicente de Paulo.

Manter em até 28,6% de internagdes por causas sensiveis a aten¢do bésica. 28,60 0,00
Realizar treinamentos semestrais anuais para qualificacdo das equipes da atenc¢do basica. 2 3
Reduzir o nimero das tentativas de suicidio e suicidio consumado em 10%. 10,00 9,00
Instituir o calendario anual do Ciclo de Debates sobre temas de destaque na Rede de Atengdo a Saide. 6 6
Implantar a adesdo das 10 ESF ao processo de Regulacdo Formativa Estadual. 100 100
100% dos servicos da rede de atencdo com fluxo de comunicagdo de referéncia e contra - referéncia implantado. 50 50
Ampliar a oferta em nimero absoluto de atendimentos domiciliares em fisioterapia. 385 105
Fortalecer a Politica Nacional de Imunizag@o, através das capacitagdes profissionais. 3 3
Manter em 100% todas as equipes multiprofissionais de satide treinadas para identificac¢do, triagem e manejo dos 100 100
casos.

Instituir nas Unidades de Satde com atendimento de e-SF agdes de prevencdo e combate as Hepatites Virais e 8 8
IST/AIDS.

Implantar nas e-SF grupos operativos de Hiperdia. 12 12
Descentralizar 100% das a¢des de Educag@o Alimentar e Nutricional nas e-SF. 100,00 100,00
Manter a parceria com a SESA na oferta do servico mdvel de urgéncia e emergéncia em saide (SAMU) no municipio. 1 1
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Implantar projetos desenvolvidos e implementados em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal 1 0
de Transito, Policia Militar e outros 6rgdos, voltados para a conscientizacdo, sensibilizagdo, prevengdo e diminuigdo
dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Promover ac¢des de promogdo em satde com profissionais de reabilitagdo. 100,00 77,73
Manter em 100 % de cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica. 100,00 93,00
Fortalecer as A¢des do Telessatide-ES no Municipio. 60,00 100,00
Reduzir a lista de espera para consultas especializadas via Consércio CIM Pedra Azul em 50 %. 50,00 38,79
Ampliar a equipe técnica do Centro Municipal de Reabilitacio. 1 0
Investigar e monitorar os casos notificados de IST/AIDS em residentes no Municipio. 100,00 100,00
Garantir a oferta de insumos a 100% dos pacientes Diabéticos cadastrados e acompanhados no E-SUS. 100 100
Implementar a Politica Municipal de Cuidados a Pessoa com deficiéncia. 3 5
Reduzir em no minimo 5% o peso corporal dos obesos acompanhados pelas e-SF. 5,00 0,00
Solicitar adesdo junto ao MS do CAPS. 0 0
Reduzir a demanda reprimida para 300 atendimentos psicoldgicos. 300 461
Reduzir a lista de espera para exames especializados via Consércio CIM Pedra Azul em 50 %. 50,00 49,44
Reduzir o nimero de criangas diagnosticadas com sifilis congénita no municipio. 0 2
Habilitar, junto ao Ministério da Satde, servicos de referéncia especializada em reabilitacdo nas regides de satdde. 1 0
Alcangar no minimo 70% dos recém-nascidos e puérperas com atendimento domiciliar na primeira semana de vida. 70,00 48,58
Implantar Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS). 0 0
Garantir 100% do tratamento de Pessoas com diagnéstico de Sifilis com tratamento garantido. 100,00 100,00
Reduzir internacdes psiquidtricas entre residentes do municipio. 20 17
Acompanhar 100% das pessoas com diagnéstico de HIV em tratamento. 100,00 100,00
Investigar 100% dos casos de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Reestruturar 100% das e-SF com a rede de atengdo a pessoa idosa. 100,00 0,00
Manter em até 18% os casos gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos. 18,00 7,29
Realizar em 100% das e-SF ag¢des de prevencgdo e diagnéstico precoce do cancer de pele. 100,00 100,00
Garantir 100% das pessoas com diagnéstico de Hepatites virais em tratamento. 100,00 100,00
Intensificar as acdes de prevengdo e controle ao tabagismo a 100% das e-SF. 10 12
Reduzir o niimero de ébitos infantis ocorridos no municipio. 0 4
Manter em 100% a oferta da assisténcia em Planejamento Familiar Garantindo o direito constitucional da paternidade 100,00 100,00
responsavel.

303 - Suporte Aperfeicoar as condi¢des de trabalhos no setor de assisténcia farmacéutica. 100,00 56,66

Profilatico e

Terapéutico Realizar capacitagdes relacionadas a boas praticas para apoiadores em Farmacia. 1 2
Revisar a REMUME a cada dois anos. 1 0
Manter anualmente em igual ou maior a 80% o indice de abastecimento de medicamentos de acordo com a Relagdo 80,00 84,83
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME).
Realizar momentos de educagido permanente sobre uso racional de medicamentos para os prescritores da rede 1 3
municipal.

304 - Monitorar anualmente 100 % das Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI). 100,00 100,00

Vigilancia

Sanitaria Revisar o Cédigo de Vigilancia em Satde. 0 0
Monitorar 100% dos estabelecimentos de alto risco, realizando duas inspec¢des sanitarias anualmente por atividade 100,00 100,00
regulada.
Manter 100% dos acidentes graves notificados e investigados referentes a satide do trabalhador. 100,00 100,00
Manter 100 % das a¢des continuas de prevengdo, combate, fiscalizagdo, vigilancia e controle da COVID-19, junto as 100,00 100,00

Unidades de Satide do municipio e populag@o.

Investigar 100% das dentncias encaminhadas a Vigilancia Sanitdria em tempo oportuno. 100,00 100,00
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305 - Manter a cobertura anual de vacinagdo antirrabica animal em 90%. 90,00 88,00
Vigilancia
Epidemiolégica Manter a propor¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos 75,00 93,84
de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com

cobertura vacinal preconizada.

Realizar 04 capacitagdes intersetorialmente em Satide do Trabalhador para as equipes de Atenc¢do Basica e demais 1 1
setores do municipio.

Realizar acdes em parceria com as Unidades de Satide Piblicas e Privadas para que todos os agravos de notifica¢do 1 11
compulséria sejam notificados.

Manter em 100% das amostras analisadas para o Residual de Agente Desinfetante em agua para consumo humano 100,00 100,00
(cloro residual livre, cloro residual combinado ou diéxido de cloro).

Fortalecer a Politica Nacional de Imunizagao, através das capacitagdes profissionais. 3 3
Manter 100% do preenchimento do campo “ocupagdo” nas notificacdes de agravos e doengas relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Encerrar oportunamente 75% das notificagdes das doencas de notificagdo compulséria imediata em até 60 dias a partir 75,00 84,80

da data de notificagdo.

Alcangar no minimo 80% de coberturas de visitas, domiciliares em pelo menos 4 dos 6 ciclos bimestrais nos 80,00 88,00
municipios.
Manter 100 % das a¢des continuas de preveng@o, combate, fiscalizacdo, vigilancia e controle da COVID-19, junto as 100,00 100,00

Unidades de Satide do municipio e populagdo.

Manter 100% de registros de 6bitos alimentados no Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM) até 60 dias do 100,00 100,00
final do més de ocorréncia.

Realizar 16 ciclos, sendo 4 anuais, de inspecdo para controle das arbovirores, com o minimo de 80% de cobertura de 4 4
imoéveis.
Manter 100% de registros de nascidos vivos no Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) até 60 dias 100,00 100,00

do final do més de ocorréncia.

Implantar Programa de Educac¢@o Permanente para os ACE’s. 2 10
Manter em 98 % dos registros de 6bitos com causa basica definida. 98,00 97,07
Investigar 100% dos casos de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Manter 100% do acompanhamento e monitoramento dos sintomaticos respiratérios e casos confirmados pelas ESF. 100,00 100,00
Reduzir de 2 para 0 (zero) o nimero de ébitos maternos ocorridos no municipio. 0 0
Reduzir o niimero de 6bitos infantis ocorridos no municipio. 0 4
Analisar 90% dos acidentes de transito com 6bito ocorridos no municipio. 90,00 0,00
Fortalecer a notificacdo continua dos casos de violéncia interpessoal e autoprovocada e/ou outras violéncias em 100% 3 0

da Rede Piblica Municipal de Educagdo em consonancia com a Politica de Prevencdo a Violéncia.

Manter o percentual de 90% de cura de hanseniase. 90,00 100,00
Manter o percentual de 90% de cura de Tuberculose. 90,00 100,00
Promover o diagnéstico e tratamento oportuno a 100% dos pacientes diagnosticados com leishmaniose. 90,00 100,00
Reduzir a incidéncia em 8% casos notificados de leishimaniose tegumentar americana. 2,00 8,88
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0 - Informagdes = Corrente

Complementares

Capital N/A 1,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,00
122 - Corrente N/A  13.042.053,00 3,00 172.800,00 N/A N/A N/A  5.000,00 13.219.856,00
Administragao
Geral Capital N/A 1.006,00 300.001,00 N/A 2.001,00 N/A 500,00 N/A 303.508,00
301 - Atengdo Corrente N/A 4.065.114,00 8.298.330,80 2,00 N/A N/A N/A N/A  12.363.446,80
Bésica

Capital N/A 7,00 1,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8,00
302 - Corrente N/A 8.349.706,52 5.834.102,48 N/A N/A N/A N/A N/A  14.183.809,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A 1.502,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.502,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 200.000,00 181.987,72 91.000,00 N/A N/A N/A N/A 472.987,72
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia = Corrente N/A 1,00 192.448,08 N/A N/A N/A N/A N/A 192.449,08
Sanitaria

Capital N/A 1,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,00
305 - Vigilancia = Corrente N/A 158.004,00 304.992,00 N/A N/A N/A N/A N/A 462.996,00
Epidemiologica

Capital N/A 1,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagio e .
Nutrigdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/03/2026.

® Anilises e Consideracoes sobre Programagido Anual de Satde - PAS

Conforme disposto pelo Art. 97 da Portaria de Consolidagio n°® 1, a Programac@o Anual de Satde (PAS) ¢ o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Sadde e tem por
objetivo anualizar as metas propostas, com suas respectivas a¢des e prever a alocacio dos recursos orcamentarios a serem executados. Na estrutura do RAG, o objetivo deste topico ¢é inserir os
resultados alcancados por meta anualizada na PAS, bem como, trazer as consideragdes das dreas técnicas responsdveis quanto ao atingimento ou nao da meta programada, bem como o percentual

alcancado. Abaixo, constam as metas do PMS 2022-2025, com as a¢des pactuadas para o ano de 2025, com os resultado anual.

1. Manteras 10 Equipes de Saide Nimero de Equipesda  Nmero 202 10 Niimero 12,00 100,00

da Familia em funcionamento.  Estratégia Saide da

Familia mantidas.

Agio N°1 - io de 0 de 100% dos ionais das e-SF. REALIZADO

Agdo N°2 - Manter CNES atualizado mensalmente; REALIZADO

Agdo N°3 - Monitorar e acompanhar envio dos dados ao SISAB; REALIZADO

2. Ampliara cobertura da Niimero de Equipes de 0 4 B Nomero

Estratégica Sadde da Familiaem  Atengdo Priméria - EAP

04 EAP em consondnciacoma  ampliadas.

Nova Politica Nacional da

Atengio Bésica.

3. Manter em 100 % de cobertura | pyrcentagem de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 93,00 93.00

populacional estimadapelas  coberura populacional

equipes de Atenglo Bésica. estimada pelas equipes

de Atengio Bisica.
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Agiio N° I - Manter cadastros das familias atualizados; REALIZADO

Agdio N°2 - Manter 100% de cobertura das dreas adstritas com o servio dos Agentes Comunitérios de Saide. NAO REALIZADO

4. Realizaro Nimero de Unidades Nmero 0 2 Nio programada

Satde da Familia com
credenciamento  de 02
Programa satide na Hora

Unidades no  Programa
implantado.

SAUDE NA HORA.

1. Realizar treinamentos semestrais Nimero de treinamentos  Ngmero 0 3 2 Nimero 3,00 150,00
anuais para qualificagio das equipes da | realizados.
atengio bisica.

Agio N° I - Realizar planejamento anual. REALIZADO

Agiio N° 2 - Realizar reunides mensais coma as e-SF em conjunto com as demais redes de atengiio. REALIZADO

1. Manterematé 28.6%  Proporgdo de intemagdes deresidentes  proporgdo | 2020 2900 2860 2860  Proporgio 0 0

de internagdes por causas | por condigdes sensiveis a AB; (RIE

sensiveis 2 atengio Razio de intemagdes informadas e
basica. intemagdes esperadas).
Agiio N° I - Monitorar aProporgio de i Ges de residentes por condigoes sensiveis a AB. REALIZADO

1. Manter a Rede de Satde Mental,  Rede de Saide Mental o 1 1 Nimero 1.00 10000

e ampliar interagio entre as Redes  mantida e com interagio
Municipais, destaque para os entre Redes Municipais,

servigos Soci i iais e i i ial e HSVP.

Hospital Sio Vicente de Paulo.

Agiio N° 1 - Elaborar fluxo d i ial do de Saide mental SMS para divulgagio; REALIZADO

Agio N°2 - Realizar agdes integradas. REALIZADAS ACOES INTEGRADAS ENTRE REDE SOCIOASSISTENCIAL E EDUCACAO

2. Estabelecer local préprio paraa  Local proprio para atuagio 0 1 Néo Niimero
equipe de Satde Mental, Alcool ¢ da equipe de Saide Mental, R
Outras Drogas. Alcool e Outras Drogas.
3. Solicitar adesdo junto a0 MS Construgdo ou aluguel de 0 1 0 Ntmero 0 0
do CAPS. espago para instalagio do
CAPS.

Agio N° 1 - Estudo dalegislagdo pertinente para adesdo ao modelo adequado de CAPS para o municipio; PROJETO INSTITUCIONAL EM FASE DE ELABORACAO

4. Reduzir a demanda reprimida Niimero de pacientesem  Ndmero 2020 490 300 300 Nimero 461.00 153,67
para 300 atendimentos espera.

psicoldgicos.

Agio N° 1 - Ampliar o ntimero de profissionais ativos no Programa de Saide Mental, Alcool e Outras Drogas no ano 2025. (06 psicologos, 03 assistente social) NAO

REALIZADO
5. Estudar a possibilidade de Instalagio de leitos de Niamero 0 1 0 Niimero 0 0
instalagio de Unidade de Referéncia  referéncia para leitos
paraleitos
psiquidtricos no Hospital ¢Sio
Vicente de Paulog.
Agio N° 1 - Estudo da legislagio pertinente para adesdo de leitos psiquidtricos ¢ discussdo junto a SESA; NAO REALIZADO
6. Reduzir internagdes psiquidtricas ~ Relatério obtidos do. Niimero 34 20 20 Nimero 17.00 85,00
entre residentes do municipio. sistemas RG Cidaddo,
MVReg ¢ do propria
Programa.

Aglio N° 1 - Agdes integradas com as Redes; (Acompanhamento familiar, agdes de prevengdo: agilidade nas intervengdes) REALIZADO
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1. Realizar duas agdes anuais de Nimero de agdes 0 8 2 Niimero 9,00 450,00

matriciamento em sadde mental desenvolvidas.
juntamente com as e-SF do municipio.

Agio N° 1 - Realizar discussdes de casos com as equipes de e-SF; REALIZADOS SEMPRE QUE NECESSARIO.

Agio N°2 - Desenvolver palestras, campanhas e agdes para prevengdo, com destaque dlcool, cigarro, drogas e suicidio; REALIZADA ARTICULACAO COM EDUCACAO PARA

ATENDER AO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA COM A TEMATICA.

Agiio N° 3 - Agdes pontuais nas UBS do interior do municipio. REALIZADO ESTUDO E PROJETO PARA IMPLEMENTACAO DA E-MULTI.

2. Reduzir o niimero das tentativas de Nimero de agdes Namero 2020 51 10,00 10,00 Percentual 9,00 90.00
suicidio e suicidi em 10%.
Agiio N° 1 - Conscientizagio sobre o tema para ionais da drea e popul geral: REALIZADAS ACOES NAS ESCOLAS PACTUADAS PELO PROGRAMA SAUDE

NA ESCOLA ;PSE CONFORME PLANEJAMENTO.

Ao N°2 - Trabalhar intersetorialmente para redugdo das tentativas de suicidio e suicidio consumado. REALIZADA ARTICULACAO (EDUCACAO E SAUDE

1. Promover agdes de Niimero de agdes 0 4 1 Nimero 0 0

prevengio em saide de desenvolvidas.
doengas cronicas nfio

transmissiveis e doengas

ocupacionais.
Agio N° 1 - de educaci inuada a populagdo com foco na prevengio nas DCNT e ocupacionais. NAO REALIZADO
2. Promover agdes de promocio | percenqual de agdes relacionadas ao | 0 100,00 100,00 Percentual 7173 7173

em sadde com profissionais de | proorama Sadde na Escola ; PSE e

reabilitagdo. Estratégia Nutrisus mantidas nas
Escolas Prioritérias.
Agio N 1 - Criar d 30 de agdes do PSE em conj asecretaria municipal de educagio: REALIZADO

Agio N°2 - Realizar Semana Sadde na Escola (SSE) nas escolas prioritdrias. REALIZADO

Agiio N° 3 - Organizar junto com os servigos ji existentes, palestras, orientagoes, oficinas ¢ incentivo 2 alimentagdo saudavel; REALIZADO

1. Implantar a Politica Nimero de Politica Municipal ¢ 1 Nio Nimero

Municipal de Promogdo a Saiide de Promogdio 4 Satide de acordo programada

de acordo com os objetivos da

com os objetivos da agenda

agenda 2030 de 2030 de desenvol vimento

elaborada, implantada ¢ implantada.

mantida.

2. Implantar projetos Niimero de projetos. 0 4 1 Nimero 0 0
e ei
em parceria parceria com as

com as Escolas, DETRAN,

D Municipal de

Escolas, DETRAN,

Transito, Policia Militare
outros 6rgaos, voltados paraa

conscientizagio,

D. Municipal de
Transito, Policia Militar,
Guarda Mirim e outros érgdos,

voltados para a conscientizagio,

prevengio ¢

do dos acidentes de

prevengio ¢

o dos acidentes de

trinsito, bem como outros

tipos de acidentes e urgéncias.

transito, bem como outros tipos

de acidentes e urgéncias.

Agio N° I - Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Policia Militar e outros érgdos voltados para a conscientizagdo, sensibilizagio,

p iminuigao dos acidentes de transito, bem tipos de acidentes e urgéncias. NAO REALIZADO
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1. Elaborar projetos de capacitagio Nimero de projetos de capacitagio | o 4 1 Nimero 0 0
das equipes das Unidades de das equipes das Unidades de Sadde

Saiide para atender as pequenas  para atender as pequenas urgéncias

urgéneias elaborados e mantidos.  elaborados e mantidos.

Agiio N° | - Elaborar e manter projetos de capacitagio das equipes das Unidades de Sadde para atender as pequenas urgéncias; NAO REALIZADO

2. Manter a parceria com a SESA Unidade do SAMU mantida. 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
naoferta do servigo mével de

urgéncia e emergéncia em satde

(SAMU) no municipio.

‘Agdo N° 1 - Garantir local para manutengdo da base do SAMU 192 no municipio. REALIZADO

1. Aperfeigoar as condigdes  Percentual de agdes 0 100,00 100,00 Percentual 56,66 5666
de trabalhos no setor de programadas atingidas.
assisténcia farmacéutica.

Agiio N° I - Disponibilizar profissional para limpeza todos os dias da semana; REALIZADO

Agdio N°2 - Disponibilizar carrinho para transporte d i - Garantir higieni sistema de climati. da farmdcia bésica municipal. NAO
REALIZADO

2. Adequar espago fisico da | g e o 0 1 Nio Niimero

farmécia bisica. programada.

mudanga do espago fisico da

farmécia basica municipal.

1. Revisara REMUME a cada dois anos. REMUNE revisadae 2 1 Nimero 0 0

atualizada.

Agiio N° I - - Meta ndo programada para 2025 NAO REALIZADO

2. Manter anualmente em igual ou maiora | Percentual de Percentual 2020 7425 80,00 8000  Percentual 8483 106,04
80% o indice de abastecimento de abastecimento anual.

medicamentos de acordo com a Relagio

Municipal de Medicamentos Essenciais

(REMUME).

Agiio N° 1 - Controle e moni do estoque; Planej d de pregio) para i da Farmicia Bésica Municipal

REALIZADO

1. Realizar

aboas Capacitagdes realizadas. 4 1 Niimero 2,00 200,00

priticas para apoiadores em Farmcia.

Agdio N° | - Realizar j anual paraa i REALIZADO

2. Realizar momentos de educagio permanente - Capacitagdes realizadas. o 4 1 Nimero 3,00 300,00

sobre uso racional de medicamentos para os

prescritores da rede municipal.

Agio N° | - Realizar j anual paraa i REALIZADO

1. Manter 10 e-SF com Nimero e-SF com processo 10 12 Nimero 12,00 100,00
processo de trabalho das de trabalho das equipes de

equipes de atengio bisica atengio bisica definidos ¢

definidos e voltados parao voltados parao

acompanhamento e acompanhamento ¢

‘monitoramento das condigdes | monitoramento das
de saiide das criangas deOa  condigdes de satde das
02 anos deidade. criangas de 0 a 02 anos de

idade.
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Agiio N° 1 - Fortalecer as agdes de acompanhamento e monitoramento das condigdes de satide das criangas de 0 2 02 anos de idade junto as equipes de atengdo bisica, visando &

diminuigio da mortalidade infantil no municipio REALIZADO

2. Garantir o acesso a no Razio de gestantes que Percentual 2020 6750 60,00 Nio Percentual
minimo 60% das gestantesa | "ealizaram 7 ou mais programada

no minimo 7 consultas de  CONSultas.

pré-natal no decorrer da

gestagio, sendo a primeira

antes da 20° semana de

gestagio, bem como a oferta

de todos os exames ¢

sorologias necessdrias.

3. Garantir o acesso a80% das  Proporgio de gestantes com 0 80,00 D Percentual
gestantes a0 acesso a0 programada

odontolégica. odontol6gica.

4. Garantir 100% de Proporgiio de gestantes com  Percentual 539 100,00 Nao Percentual
gestantes comno minimo 03 no minimo 03 testes para programada

testes para detecgio de detecgio de sifilis

sifilis e HIV realizados. realizados.

5. Alcangar no minimo 70%  Proporciio de visitas 0 70.00 70,00 Percentual 48.58

dos recém-nascidos ¢
puérperas com atendimento
domiciliar na primeira

semana de vida.

domiciliares realizadas ao
recém- nascido e a puérpera

na primeira semana de vida.

Agio N° 1 - Garantir atendimento domiciliar ao recém-nascido ¢ a puérpera na primeira semana de vida. REALIZADO

6. Manter em até 18% os

casos.

Proporgio de gravidez na Percentual 2020 12,78 18,00 18,00 Percentual 729

as faixas

adolescéncia entre as faixas

etdrias 10 19 anos.

etdrias 10 a 19 anos

Aglio N° 1 - Reduzir a incid:

iade gravidez n: faixas etdrias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento REALIZADO NAS EQUIPES

Agio N°2 - Realizar agdes em conjunto com as e-SF ¢ escolas. REALIZADO

7. Ampliar de 0.36 para

0.45 a cobertura de exame
citipatol6gico em mulheres

de 25 a 64 anos.

8. Manter em 0.34 a cobertura
de mamografia em mulheres

entre 50 a 69 anos.

9. Manter em 100% a oferta da
assisténcia em Planejamento

Familiar Garantindo o direito
constitucional da pateridade

responsivel.

Razio de exames Razio 036 045 Nao Razdo
citopatolégicos do colo do programada

Gtero em mulheres de 25 a

64 anos na populagio

residente de determinado

local ¢ a populagio da

mesma faixa etdria

Raziio de exames de Razio 2020 020 034 Nio Razdo
mamografia de rastreamento programada
realizados em mulheres de

50269 anos na populagio

residente de determinado

local e populagio da mesma

faixa etdria.

% de reunides realizadas com ~Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

erupo de casais.

Agio N° 1 - Prestar

Familiar il direi ituci da i avel; REALIZADO

1. Descentralizar para 100% das e- SF o Quantidade e-SF com 0 10 12 Nimero 12,00

desenvolvimento das agdes relacionadas a | Atengio 4 Saide do Homem

atengio 4 saide do homem

implantadas.

Agiio N° I - Planejar, divulgar e implementar agdes o pré-natal do parceiro junto as e-SF; REALIZADO

Agio N°2 - Planejar, divulgar ¢ implementar agdes relacionadas a prevengdo do cincer de préstata; REALIZADO

Agio N°3 - Monitorar e acompanhar agdes realizadas pelas e-S

't REALIZADO

Agdo N° 4 - Realizar campanha do novembro azul. REALIZADO

https://digisusgmp.saude. gov.br

69.40

40,50

100,00

100,00

50 de 84



1. Manter 79% dos usudrios | Percentual de acompanhamento das  Percentual 2020 79,00 79.00 80.00  Percentual 90.14 112,67

inscritos no Programa Bolsa  condicionalidades de saide de
Familia acompanhados. inscritos no Programa Bolsa

Familia/ano.

Agio N° I - Acompanhamento de 80% dos beneficiarios do auxilio brasil com perfil em saide REALIZADO

2. Descentralizar 100% das  Percentual das agdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
agdes  de  Educagio  descentralizadas as e-SF.
Alimentar ¢ Nutricional

nas e-SF.

Ag@io N° 1 - Incluir em campanhas em satide a avaliagiio do estado nutricional do piblico alvo. REALIZADO

‘Agdo N° 2 - Capacitar periodicamente as ESF em programas de sadde relacionados a Nutrigio; REALIZADO

‘Agdo N° 3 - Incentivar todos os ionais de saide a arios com dados. alimentar dos pacientes no sistema
de informagio RG; REALIZADO

Agiio N°4 - Apoiar as agdes do Crescer Saudavel do PSE.

3. Reduzirem no minimo 5%  Percentual de redugdo do peso 0 500 500 Percentual 0 0
o peso corporal dos obesos  corporal.
acompanhados pelas e- SF.

Agio N° 1 - Realizar Levantamento de dados no Sistema RG System e SISVAN: REALIZADO

1. Garantir 100% de Percentual de atendimento 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

garantido aos

a0s pacientes da rede de pacientes da rede de atengdo as
atengdo & pessoas com pessoas com deficiéncia.

deficiéncia.

Agio N° I - Garantir i i falizado aos pacientes da rede d 0 & pessoas com deficiéncia REALIZADO

2.Criare Publicara Politica | Ntmero de Politicacriadae 0 1 RED Niimero

Municipal de Cuidados a publicada. Pl

Pessoa com deficiéncia.

3. Implementara Politica  Nmero de acaes 0 13 3 Niimero 500 166,67
Municipal de Cuidados 2 geenvolvidas,

Pessoa com deficiéncia.

Agio N° I - Apoio e orientagio as familias ¢ aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia; REALIZADO

Agio N°2 - Apoio e orientagio, por meio do Programa Satide na Escola, aos educadores, as familias 3 comuni lar REALIZADO

Agio N°3 - Identi p d iencias, por meio da quali do pré-natal ¢ da atengio na primeira infincia; REALIZADO

Agiio N°4 - Acompanhamento ¢ cuidado 4 saide das pessoas com deficiéncia na atengdo domiciliar; REALIZADO
Agio N°5 - Atendimento qualificado as pessoas com deficiéncia na Rede de Saide Bucal. REALIZADO

4 Habilitar junto a0 Niimero de servigos habilitados | o 1 1 Némero 0 o
Ministério da Sadde, nas regioes de saide.

servigos de referéncia

especializada em reabilitagio

nas regioes de saide.

Agio N° I - Habilitar. junto ao Ministério da Satde, servigos de referéncia especializada em fisioterapia nas equipes de ESFNAO REALIZADO

1. Equipar de forma adequada Percentual de consultérios ¢ 100,00 100,00 Percentual 7333 7333
100% os consultérios equipados.
odontolégicos.

Agdio N° 1 - Instalagio de bomba a vicuo em todos os consultérios odontologicos. NAO REALIZADO

Agiio N° 2 - Aquisicio de armérios e persianas para todas as salas clinicas odontolégicas NAO REALIZADO
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1. Promover visitas e palestras em 100% Percentual de escolas 0 100.00 100,00 Percentual 100,00 100,00

das escolas com alunos na faixaetariade  atendidas.

0a14 anos, pais e professores.

Agdo N° | - Visitagdo e palestras educativas e orientadoras em sadde bucal nas escolas da rede estadual e municipal de ensino com alunos de 0 a 14 anos. REALIZADO

1. Garantir 100% dos Percentual de portadores de 100,00 80.00 Percentual 7032 8790
pacientes portadores de hipertensio e diabetes
hipertensao arterial cadastrados no ESUS AB e

cadastrados no E-SUS ABe  acompanhados pelas
acompanhados pelas suas suas respectivas equipes de
respectivas equipes de Estratégia de Satde da familia
Estratégia de Sadde da familia  conforme risco.

conforme risco.

Agio N° 1 - Acompanhar e monitorar o cadastro dos pacientes hipertenso e diabéticos pelas e-SF REALIZADO

2. Implantar nas e-SF Niimero de grupos 0 10 12 Nimero 1200 100,00
grupos operativos  de implantados.
Hiperdia.

Agio N° 1 - Manter agdes nas e-SF de promogio, prevengio ¢ tratamento aos usudrios cadastrados no Hiperdia. REALIZADO

3. Garantir a oferta de Percentual de oferta de 0 100 100 Nimero 100.00 100,00
insumos a 100% dos insumos aos pacientes
pacientes Diabéticos Diabéticos cadastrados e
no E-SUS.
no E-SUS.

Agio N° 1 - Realizar planejamento anual para aquisigio REALIZADO

4. Garantir 100% dos Percentual de diabéticos com 0 100,00 ED Percentual

diabéticos com solicitagio solicitagdo de hemoglobina e

de hemoglobina glicada. glicada.

5. Garantir 90% das pessoas  Percentual de pessoas 0 90.00 Nio Percentual

atendidas na APS com hipertensas com pressdo programada

hipertenso arterial aferida  arterial aferida em cada

em cada semestre. semestre

6. Reestruturar 100% das e-SF  Percentual das e-SF coma 0 100.00 10000 Percentual 0 0

coma rede de atengio & pessoa | rede de atengio 4 pessoa

idosa. idosa reestruturada.

Agiio N° 1 - Reestruturar 100% das e-SF com a rede de ateng@o 2 pessoa idosa. REESTRUTURACAO PROGRAMADA

7. Realizar em 100% das e-SF  Percentual das e-SF que. 0 100.00 100.00 Percentual 100.00 100,00
ages de prevengdo e | realizam agdes de prevengio e

diagnostico  precoce  do  diagndstico precoce do

cancer de pele. cincer de pele.

Ao N° I - Manter as agdes de prevengdo e diagndstico precoce do cancer de pele na Atengdo Primaria i Saide APS; REALIZADO

Agio N°2 - Organizar e publicar fluxo de atendimento para prevengio ao cancer de pele; REALIZADO

Agio N°3 - Monitorar e acompanhar os casos de cincer de pele registrados no municipio.

8. Intensificar as agoes de Nimero de e-SF com agoes de 0 10 10 Niimero 12,00 12000

prevengio e control prevengio 1

tabagismo a 100% das e-SF. tabagismo sendo

desenvolvidas.

Agio N° I - Manutengio do Programa de Tabagismo. grupos ¢ reunioes: NAO REALIZADO

Agio N°2 - Monitorar e acompanhar os pacientes inseridos no programas; NAO REALIZADO

Ao N° 3 - Realizar reunioes trimestrais com os pacientes que aderem ao Programa; NAO REALIZADO
Agio N° 4 - Realizar busca ativa de pessoas tabagistas no municipio, para uma maior adesio ao Programa; REALIZADO
Agio N° 5 - Realizar agdes de Orientagio & populagio sobre os maleficios do tabaco e fatores de risco; NAO REALIZADO

Agio N° 6 - Trabalhos de orientagio nas escolas ¢ outros ambientes. NAO REALIZADO
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OBJETIVON°2 .1 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilincia em Sadde Ambiental.

1. Manter a cobertura anual de Proporgio de cdes vacinados na  Proporggo | 2020 9200 90,00 90,00 Proporgio $8.00 9778
vacinagio antirrdbicaanimal em  campanha de vacinagio
90%. antirrdbica canina.

Ao N° 1 - Realizar campanhas de captagio e vacinagio antirrdbica. REALIZADO

2.Manterem 100% das amostras  Proporgdo de andlises Proporgio 100,00 100,00 100,00 Proporcio 100,00 100,00
analisadas para o Residual de realizadas em amostras de dgua

Agente Desinfetante em dgua para  paraconsumo humano quanto

consumo humano (cloro residual  aos pardmetros coliformes

livre, cloro residual combinado | totais, cloro residual livie e

ou di6xido de cloro). trbidez

Agio N° 1 - Programagio adequada para gestio das coletas e envio ao laboratério do VIGIAGUA da regido. REALIZADO

3. Aleangar no minimo 80% de Percentual de coberturade visitas ' percentual 2020 8000 80,00 8000 | Percentual 88,00 110,00
coberturas de visitas, domiciliares  domiciliares.
em pelo menos 4 dos 6 ciclos

bimestrais nos municipios.

Agio N° 1 - 100% de cadastramento dos imdveis dos territérios; REALIZADO
Agio N°2 - Garantir os parimetros sugeridos para a estruturagdo do controle vetorial e realizagio das agdes; REALIZADO
Agio N°3 - Integrar as equipes de saide da familia nas atividades de controle vetorial, unificando os territorios de atuagio de ACS ¢ ACE. REALIZADO

4. Realizar 16 ciclos, sendo 4 Niimero de ciclos que Namero 4 16 4 Nimero 4,00 100,00

anuais, de inspego para controle | atingiram minimo de 80% de

das arbovi mominimo de  cobertura de imoveis visitados
80% de cobertura de im6veis. para controle vetorial da
dengue.

Agio N° 1 - Plancjamento e organizagio para realizagio dos Lirazs. REALIZADO

Ao N°2 - Manutengio do RH ACE necessirios para realizagio das ages da Vigilancia Ambiental REALIZADO

5. Implantar Programa de Nimero de agdes de educagio 0 8 2 Niimero 1000 500,00
Educagio para os lizad
ACEzs.

Agio N° | - Realizar planejamento de treinamentos anual. REALIZADO

1. Realizar agdes em parceriacomas  Nimero de atividades/ano em  Ngmero 2020 4 4 1 Nimero 11,00 1.100,00

Unidades de Satide Pblicas ¢ parceria com as Unidades de

Privadas para que todos os agravos de  Sadde Publicas e Privadas para

notificago compulsoria sejam que todos os agravos de
notificados. notificago compulsria sejam
notificados.
‘Agio N° 1 - Realizar agdes em parceria com as Unidades de Satide Piblicas e Privadas para que todos os agravos d tifi ia sejam noti REALIZADO
2. Encerrar oportunamente 75% das  Proporgio de casos de doengas 0 7500 75,00 Percentual 84,80 113,07
notificagdes das doengas de de notificagio compulséria
notificagio compulsoriaimediata  imediata (DNCI) encerrados
em até 60 dias a partir da data de em até 60 dias apos
notificagdo. notificagdo.

Aiio N° I - Investigar e encerrar s agravos no sistema e-SUS VS no tempo habil; REALIZADO

AgioN°2- it agravos no sistema e-SUS VS. REALIZADO
3. Manter 100% de registros de Percentual anual dos registros  Percentual 100,00 ' 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
6bitos alimentados no Sistema de alimentados no SIM.

Informagdes sobre Mortalidade
(SIM) até 60 dias do final do més de
ocorréncia.

Agio N° I - Acompanhar e monitorar os registros de 6bitos com causa bisica definida no SIM REALIZADO

Agio N°2 - Inserir na base SIM municipal as DO; REALIZADO
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4. Manter 100% de registros de Percentual anual dos registros | Percentual 2020 100,00 100,00 10000 | Percentual 100,00 100,00
nascidos vivos no Sistema de alimentados no SINASC,
Informagdes sobre Nascidos Vivos
(SINASC) até 60 dias do final do més
de ocorréncia
Agio N° 1 - Inserir na base do SINASC as DN; REALIZADO
Agio N°2 - Acompanhar e monitorar os registros de Gbitos com causa bisica definida no SINASC. REALIZADO
5. Manterem 98 % dos registros de  Proporgio de registro de  Proporgdo 98,00 98,00 98,00 Proporgio 9707 99.05
Gbitos com causa bisicadefinida.  Gbitos com causa bisica
definida
Agio N° 1 - Acompanhar e monitorar os registros de Gbitos com causa bisica definida no SIM. REALIZADO
6. Investigar 100% dos casos de Proporgio de 6bitos de Percentual | 2020 100,00 100,00 100,00 Proporcio 100,00 100,00
6bitos de mulheres em idade fértil  mulheres em idade fértil (10 a
(10249 anos) 49 anos) investigados.
Agio N° 1 - Plancjar agdes de de promogio, prevengio e assisténcia na Atengio Basica; REALIZADO
Agio N°2 - Monitorar e acompanhar a realizagio das agdes pelas e-SF. REALIZADO
7. Reduzir de 2 para 0 (zero) o nimero  Nimero de 6bitos maternos em ~ Nimero 2 0 0 Nimero 0 0
de 6bitos matemos ocorridos no determinado periodo e local de
municipio. residéncia
Agio N° 1 - Planejar i agdes de i de promogio, prevengio e assisténcia na Atenglo Bésica: REALIZADO
Agio N°2 - Monitorar e acompanhar a realizagio das agdes pelas ¢-SF REALIZADO
8. Reduzir o niimero de bitos Niimero de obitos infantis Niimero 2020 1 1 0 Niimero 4,00 0
infantis ocorridos no muni corridos no municipio
Agio N° 1 - Monitorar e acompanhar a realizagio das agdes pelas e-SF. REALIZADO
Agio N°2 - Plancjar agdes de de promogio, prevengo e assisténcia na Atenglo Bésica; REALIZADO
9. Analisar 90% dos acidentes de Proporgio dos acidentes de 0 90.00 90.00 Percentual 0 0
trinsito com 6bito ocorridos no trinsito com Gbito ocorridos
municip no municipio.
Aglio N° 1 - Realizar vigilancia e andlise dos 6bitos relacionados a acidentes de transito. NAO REALIZADO
10. Fortalecer a notificagio continua ~ Nimero de reunides darede de 0 12 3 Nimero 0 0

dos casos de violéncia interpessoal e

autoprovocada e/ou outras

éncias em 100% da Rede Piblica
Municipal de Educagio em
consonincia com a Politica de

Prevengio & Violéncia.

Atengiio em situagio de

Violéncia,

Agio N° 1 - Realizar agdes i

Agio N°2 - Monitorar, acompanhar ¢ emitir relatérios da situagio dos casos notificados dos casos de violéncia interpessoal ¢ autoprovocada e/ou outras violénci

setores

s na prevengio casos de violéncia interpessoal ¢ autoprovocada e/ou outras violéncias; REALIZADO

REALIZADO

Agio N°3 - Planejar ¢ executar agdes em conjunto com equipe de Saide Mental do municipio na prevengo a caos de violéncia interpessoal e autoprovocada, incluindo as tentativas

de suicidio e suicidio consumado. REALIZADO

11. Manter o percentual de 90% de Proporgo de cura dos casos Proporgio 2020 190,00 90,00 90,00 Proporgdo 100,00 LI
cura de hanseniase. novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes
Agio N° 1 - Monitorar e acompanhar os casos notificados no sistema e-SUS VS REALIZADO
Agio N°2 - Promover ages de educagio em satde (divulgagio em variadas midias) para a populagio; REALIZADO
Agio N°3 - Monitorar o desenvolvimento de agoes de rastreio e diagnGstico precoce realizadas pelas e-SF; REALIZADO
Agiio N° 4 - Realizar dose mensal supervisionadaem 100% dos pacientes portadores de hansenfase; REALIZADO
Agio N° 5 - Realizar baciloscopias em 100% dos pacientes diagnosticados com hanseniase; REALIZADO
Agio N° 6 - Realizar avaliagio em 80% dos contatos dos pacientes com REALIZADO
Agio N°7 - Realizar busca ativa dos casos em que ocorrer abandono do tratamento. REALIZADO
12. Manter o percentual de 90% de  Total de casos novos de Proporgio 2020 90,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 AR
cura de Tuberculose. tuberculose pulmonar

bacilifera curados X 100 /
Total de casos novos de

tuberculose pulmonar

bacilifera diagnosticados

Agio N° 1 - Monitorar e acompanhar os casos notificados no sistema e-SUS VS; REALIZADO

Agio N°2 - Promover ages de educagio em satde (divulgagio em variadas midias) para a populagio; REALIZADO

Agio N°3 - Monitorar o desenvolvimento de agoes de rastreio e diagnGstico precoce realizadas pelas e-SF; REALIZADO
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Agio N°4 - Realizar teste de HIV em 100% dos pacientes diagnosticados com tuberculose; REALIZADO

Agio N° 5 - Realizar prova tuberculinica (PPD) conforme protocolo; REALIZADO

Agio N° 6 - Realizar busca ativa dos casos em que ocorrer abandono do tratamento. REALIZADO

Agio N° 7 - Realizar tratamento em 90% dos pacientes diagnosticados com tuberculose; REALIZADO

Agio N°8 - Notificar e monitorar os pacientes em tratamento para infecgdo latente no sistema de ILTB; REALIZADO

13. Promover o diagndstico ¢ Percentual de tratamento aos  Proporgio 9000 90,00 90,00 Percentual 100,00 i
tratamento oportuno a 100% dos | pacientes diagnosticados com
pacientes  diagnosticadoscom  leishmaniose.

leishmaniose.

Agdo N° 1 - Monitorar e acompanhar os casos notificados no sistema e-SUS VS; REALIZADO

Agiio N°2 - Monitorar o i de agdes de rastreio ¢ diagnGsti lizadas pelas e-SF REALIZADO

14. Reduzir aincidénciaem 8% casos ¢ 4o casos notificados de  Namero 2020 45 8.00 2,00 Percentual 8.88 444,00
de tegumentar

tegumentar americana. americana.

Ao N° 1 - Promover agdes de educagio em saiide com foco na prevenco da lei i i i em variadas midias para a populagio. REALIZADO

1. Monitorar anualmente 100 Percentual de ILPI Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

% das Instituigdes de Longa monitorada.
Permanéncia para Idosos (ILPI).
Aglo N° 1 - Realizar vistorias com emissio de relat6rios. REALIZADO

2. Revisaro Cédigo de Vigilincia | cogigo de Vigilancia sanitéria 0 1 0 Niimero 0 0

em Sadde. Revisado.
Aglio N° 1 - Elaborar proposta do novo codigo sanitirio:NAO REALIZADO

Agio N°2 - Encaminhar para apreciagio;NAO REALIZADO

Agio N° 3 - Solicitar aprovagiio e publicagio NAO REALIZADO

3. Monitorar 100% dos Percentual de estabelecimentos | Percentual 100,00 100,00 10000 Percentual 100,00 100,00
estabelecimentos de alto risco, dealto risco, realizando duas
realizando duas inspegoes inspegdes sanitrias anualmente

sanitérias anualmente por atividade | por atividade regulada.
regulada.

Agiio N° | - Realizar agoes de izagdo nos i dealto risco. REALIZADO

Agio N° 2 - Realizar capacitages com inspetores sanitirios; REALIZADO

4.Investigar 100% das dentincias ¢ investigado. Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 10000 10000
encaminhadas a Vigilancia Sanitiria

em tempo oportuno.

Agio N° 1 - Realizar agdes de fiscalizagio nos estabelecimentos de alto risco. REALIZADO

1. Manter a estratégia de Nimero de unidades com Nimero 2020 8 32 8 Nimero 8.00 100,00

G0 da testagem igo de e-SF com testagem
ripida para todas as UBS com  rdpida para Sifilis, HIV,
atendimento da e-SF. Hepatites virais Be C.

Agio N° 1 - Manter a estratégia de descentralizagio da testagem rapida para todas as UBS com atendimento da e-SF REALIZADO

2.Instituirnas Unidades de  Nimero Unidades de Saide  Ndmero 8 32 8 Niimero 8,00 100,00
Satide com atendimento de e-SF | com agbes de prevengio e
agdes de prevengio e combate is | combate s Hepatites Virais e

Hepatites Virais e IST/AIDS. IST/AIDS.

Agiio N° I - Realizar agoes junto as e-SF (Dia Mundial de Prevengdio das Hepatites Virais, Sifilis ¢ IST;s/AIDS); REALIZADO

3. Investigare monitoraros | Percentual dos casos Percentual | 2020 10000 100,00 10000 Percentual 10000 10000
casos notificados de IST/AIDS  notificados.
em residentes no Municipio.

Agio N° 1 - Monitorar/investigar os casos noti nosit VS.REALIZADO
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4. Reduzir ondmero de Nimero de casos novos de Nimero 2 1 0

criangas  diagnosticadas sifilis congénita em menores
com sifilis congénita no deum ano de idade
municipio.

Agio N° 1 - Reforgar s e-SF a realizagio de 2 testes de sifilis por gestante conforme preconizado pelo MS. REALIZADO

5. Garantir 100% do tratamento  pereenyal de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
de Pessoas com diagnosticode oo

Sifilis com tratamento garantido.

Nimero 2,00 0

Percentual 100,00 100,00

Agio N° | - - Garantir o tratamento e acompanhamento dos casos de sifilis adquirida, sifilis em gestante e sifilis congénita em parceria com a SESA REALIZADO

6. Acompanhar 100% das Percentual de Percentual 100,00 | 100,00 100,00
pessoas com diagndsticode | tratamento.

HIV em tratamento.

AgioN°1 - tratamento anti; iral s pessoas com diagnostico de HIV em parceria com a SESA REALIZADO

7. Garantir 100% das pessoas Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
com diagnéstico de Hepatites  tratamento.

virais em tratamento.

Agio N° | - Garantir o tratamento antirretroviral as pessoas com diagnéstico de Hepatites Virais em parceria com a SESA REALIZADO

8. Implantara Profilaxiapré  Profilaxia pré exposigio 0 1 WED
exposigio sexual ao HIV sexual ao HIV (PrEP) programada
(PeEP). implantada.

Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Niimero

1. Manter01 unidade  Unidade de referénciamantidaparao  Ngmero 2020 1 4 Nio

de saiide de referéncia i de pacientes suspeitos e programada
parao atendimento  confirmados de COVID-19.

dos pacientes

suspeitos e

confirmados de

COVID-19

enquanto perdurar a

emergéncia em satde

piblica.

2. Manterem Percentual de profissionais treinados.  Percentual 100,00 100 100

100% todas as
equipes
multiprofissionais
de saide treinadas
paraidentificagio,
triagem e manejo dos

casos.

Niimero 100,00 100,00

Agio N° 1 - Realizar os treinamentos de acordo com as novas publicagdes do MS e SESA para a equip

suspeitos e/confirmados por COVID-19. REALIZADO

3. Manter 100 % % AgBes continuas de prevengdo, Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
das agdes combate, fiscalizalo, vigilinciae
continuas de controle da COVID-19, junto &

prevengto, Unidades de Saide do municipio e
combate, populagdo, mantidas.
fiscalizagio,

lanciae

controle da
COVID-19, junto
as Unidades de
Satde do
municipio ¢
populagio.

Agdo N° 1 - Manter agoes relaci a Vigilancia epidemiolégica; REALIZADO

Agdo N°2 - Manter agdes relacionadas a Vigilancia Sanitaria; REALIZADO

4. Manter o Centro de  COE Mantido. Niimero 1 4 Nio
Operagio de I
Emergéncia (COE)

municipal enquanto
perdurar a situagio de
emergéncia em saide

piblica.
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5.Manterem 100% a  Percentual de oferta de insumos e EPls | Percentual 2020 100,00 100 100 Namero 100,00

ofertadeinsumose  necessdrios aos profissionais de saude.

EPILs a0s
profissionais de
saide do sistema
municipal de satde
necessirios para o
atendimento em casos
suspeitos ou
confirmados por

COVID-19.

Agio N° 1 - Realizar planejamento de estoque, entrada e saida, de todos insumos necessdrios para os atendimentos; REALIZADO

6.Manter 100% do  Percentual de

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

ecasos

sintométicos
respirat6rios e casos
confirmados pelas

ESF.

confirmados realizados.

Aglio N° I - Manter registros em formuldrios especifico ¢/ou prontuirio fisco ou digital; REALIZADO

100,00

100,00

1. Realizar 04 capacitagdes

intersetorialmente em Satde do

Niimero de capacitagdes 0 4 1 Nimero 1.00

realizadas.

Trabalhador para as equipes de Atengio

Bisica e demais setores do municipio.

Agio N° I - Trabalhar agdes de prevengdio dos acidentes envolvendo os Satde do Trabalhador. REALIZADO

2. Manter 100% do preenchimento do
campo gocupagiog nas notificades de

agravos e doengas relacionados a0

trabalho.

Proporgio de preenchimento | 0 100,00 10000 Proporgio 100,00
do campo ocupagio nas
notificages de agravos

relacionados ao trabalho.

Agio N° | - Monitorar ¢ acompanhar as notificagdes inseridas no Sistema e-SUS VS; REALIZADO

3. Manter 100% dos acidentes graves  Percentual de agravos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
cinvesti referentes ci
saide do trabalhador.

Agio N° | - Monitorar ¢ acompanhar as notificagdes inseridas no Sistema e-SUS VS; REALIZADO

Agio N°2 - Investigar os agravos notificados referentes A satide do trabalhador; REALIZADO

100,00

100,00

100,00

1. Manter a proporgdo de vacinas
selecionadas do Calenddrio
Nacional de Vacinagio para
criangas menores de dois anos de
idade - Pentavalente 3* dose,
Pneumococica 10-valente 2* dose,
Poliomielite 3* dose e Triplice
viral 1*dose - com cobertura

vacinal preconizada.

Proporgio de vacinas selecionadas

=Y

7500 7500 Proporgio 9384
do Calendirio Nacional de

Vacinagdo para criangas menores de

dois anos de idade - Pentavalente 3*

dose, Pneumocdcica 10- valente 2°

dose, Poliomielite 3*dose ¢ Triplice

viral 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada

Agio N° I - Monitorar

REALIZADO

Agiio N° 2 - Realizar busca ativa das criangas faltosas, menores de 02 anos de idade, com cartdes incompletos de vacinagio; REALIZADO

Aglio N° 3 - Acompanhamento ¢ monitoramento do percentual atingido pelas vacinas preconizadas pelo MS; REALIZADO

Agio N° 4 - Realizar em conjunto com as e-SF avaliago rotineira dos cartoes de vacinagdo das criangas menores de 2 anos de idade; REALIZADO

Agio N°5 - Capacitar e treinar os Agentes Comunitarios de Saide com relagio as demandas da imunizagio. REALIZADO

Agtio N° 6 - Realizar cronograma anual de vacinagio nos distritos e pontos d i pré definidos. REALIZADO
2. Fortalecer a Politica Nacional de  Nmero de capacitagdes realizadas o 12 3 Nimero 3.00
Imunizago, através das annalmente.

capacitagdes profissionais.

Agio N° I - Realizagio d atoda a equipe de imunizagio ¢ e-SF. REALIZADO
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I Intervir naestrutura fisicadasalade  Intervengio realizada. 1 Nio Niimero
vacinagio com abertura de uma porta de programada
saida independente para pacientes e

acompanhantes.

1. Reduzir o ndimero absoluto de Ntmero de pacientes nalista | Ngmero 2020 258 232 20 Nimero 232,00 1.160,00
pacientes nalista de espera de espera ambulatorial.
ambulatorial.

Agio N° 1 - Incentivo s agdes de prevengio e promogdo em saide; REALIZADO

Ao N°2 - Realizar a dos equi ia. REALIZADO
Agio N°3 - Manter Servigo municipal d i quipe Multi ional. REALIZADO
Agio N°4 - Aquisigio de equi para qualificagdo d i i as demandas REALIZADO

Ao N° 5 - Fornecer a opgdo de extensdo de carga horaria para os fisioterapeutas da reabilitagdo para demanda reprimida em momentos especificos para diminuir a fila de espera.

NAO REALIZADO

Agio N° 6 - Contratar profissional Terapeuta Ocupacional NAO REALIZADO

2. Ampliar a oferta em niimero absoluto  Ntmero de atendimentos Nimero 2020 350 385 385 Ntmero 105,00 2727
em

fisioterapia. 20 ano.

Agio N° 1 - Ampliar a oferta em ntimero absoluto d i iciliares em fisioterapia. NAO REALIZADO

3. Ampliara equipe técnica do Centro Equipe técnica ampliada. 0 2 1 Ntmero 0 0

Municipal de Reabilitagdo.

Agio N° I - Manter o quantitativo de profissionais necessirios NAO REALIZADO

1.100% dos ionais da rede de fonais da o 100,00 10000 Percentual 100,00 100,00
de atengdo bisica com rede de atengdo bisica com
conhecimento sobre os conhecimento sobre o

Protocolos de encaminhamento  Protocolos de encaminhamento
para a atengdo especializadano  paraa atengdo especializadano

Sistema Unico de Satide ; SUS.  Sistema Unico de Satde ; SUS.

Agiio N° I - Dar conhecimento aos profissionais da rede de atengdo Bésica sobre os Protocolos d i para a atengio especializada no Sistema Unico de Sadde;
REALIZADO
2.100% dos servigos daredede  Percentual de servigos daredede 0 100 50 Niimero 50.00 100,00
atengio com fluxo de atengio com fluxo de

0 de referéni cacio de refert
contra - referéncia i contra- referéncia i

ano.

Agiio N° I - Capacitar os profissionais médicos especialistas quanto ao uso do guia referénci feréncia. REALIZADO
3. Reformar e qualificar a estrutura. s gequacio e reforma executada. | 0 1 2 Niimero 0 0
dasede da CRM.

Agiio N° I - Apresentar a gestio as necessidades de adequagio; REALIZADO

Agdo N°2 - Apresentar a gestdo a i iminagio dos equi; drios para i 30 do CRM; REALIZADO
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4.Mantera Central de Regulagio  Nimero de CRM em 0 4 1 Nimero 100 100,00

implantada no municipio. funcionamento.

Agio N° 1 - Manutengiio dos servigos na CRM; REALIZADO

1. Realizar estudos avaliativos  Nimero de estudos avaliativos 4 1 Niimero 1.00 100,00
quanto ibili quanto &
capacidade instalada, a capacidade instalada, a
programagiio e a produgio dos programagio e a produgio dos
desatide g i de saide que

integram o Sistema Municipal de | integram o Sistema Municipal de

Saide, priorizados pelo gestor | Satde, priorizados pelo gestor

municipal, realizados. municipal, realizados.

Agiio N° | - Realizar anualmente, estudos avaliativos quanto ibili acapacidade instalada, a %0 ¢ a produgio dos estabelecimentos de satde que

integram o Sistema Municipal de Satde, priorizados pelo gestor municipal; REALIZADO
Agio N°2 - Acompanhar a Programagio Pactuada Integral entre o municipio ¢ a SESA REALIZADO

2. Implantara adesio das 10ESF | porcntual de ESF adesos & 0 100 100 Niimero 10000 10000
ao processo de Regulagio Regulagio Formativa.

Formativa Estadual.
Agiio N° I - Garantir a adesdo das 12 ESF ao processo de Regulagio Formativa Estadual. REALIZADO

3.Reduziralistadeosperapara | Fereentual dalista de espera Nimero 2020 678 10000 5000 Percentual 3879 7758

reduzida

consultas i via
Conséreio CIM Pedra Azul em 50

%.

Agiio N° 1 - Realizar planejamento do ideal para atender as necessidades da populagio e apresentar ao gestor; REALIZADO

Agdio N°2 - Garantir a atuagio de um médico regulador; NAO REALIZADO!

‘Agdo N° 3 - Executar as atividades do servigo de telemedicina; REALIZADO

Agiio N° 4 - Garantir d ional medico ialistas para o i das i REALIZADO

Agao N°5 - Garantir o d medico ialistas para o i das i REALIZADO

4.Reduziralistade esperapara  Percentual dalista de espera Namero 2020 536 50,00 50,00 Percentual 49.44 98,88
exames iali via duzid;

Conséreio CIM Pedra Azul em 50

%.

Agio N° 1 - Realizar planejamento do ideal para atender as necessidades da populagio e apresentar ao gestor; REALIZADO

Agiio N°2 - Garantir a atuagio de um médico regulador:NAO REALIZADO

1. Ampliarem 5% a oferta de. Percentual ampliado Moeda 2020 600.000,00 500 125 Percentual 133 10640
exames laboratoriais a0s usudrios | anualmente.

do SUS.

‘Agdo N° | - Monitorar de gestac d i REALIZADO

Agiio N° 2 - Manter a oferta jd existente; REALIZADO

‘Agdo N° 3 - Manter a coleta mensal de exames laboratoriais nas unidades de saide do interior; REALIZADO

Agio N°4 - Manter izagio d de exames fais para todas as equipes de ESF: REALIZADO
1. Implantar uso do Prontudrio % PEC implantado. 0 10000 Nao Percentual
Eletronico do Cidadio, PEC, na programada

rede municipal do SUS ofertada na

AMA.
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2. Manter a oferta dos servigos Manter a oferta dos 0 100,00 Nio Percentual

disponibilizados na AMA. servigos disponibilizados programada

naAMA.

1. Equipar de forma adequada e 01 laboratério equipado. 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
apropriada o laboratério de
protese.

Agio N° I - Equipar de forma adequada e apropriada o laborat6rio de protese. REALIZADO

1. Reformar uma salaclinica | Ntmero de sala clinica 0 1 0 Nimero 0 0

para o atendimento reformada para o atendimento

odontolégico. odontolégico.

Agiio N° I - Instalar deira ¢ demais equi EMEXECUCAO

Agiio N°2 - Providenci com adigdo de bancadas, pias, si Iétrico e armdrios. EM EXECUCAO

1. Niimero de empresa Nimero de empresa Niimero 2020 1 4 1 Niimero 1.00 100,00
contratada. iali ontratada.

Agiio N° | - Contratar empresa especializada. REALIZADO

1. Implementar 100% dos servicos de  Percentual de especialidades | 100,00 10000 Percentual 0 0
endodontia, cirurgia oral menor, implantadas no servigo

periodontia e protese fixa. odontolégico.

Agio N° 1 - - Contratar ionai iodontia, cirurgia oral menor, protese fixa ia. NAO REALIZADO

Agio N°2 - - Adquirir i adequada. NAO REALIZADO

Agio N°3 - - Solicitar implementagdo ao Ministério da Saide NAO REALIZADO

Aglio N°4 - Compra de insumos adequados. NAO REALIZADO

1. Manutengio dos servicos parade  Nimero de empresa técnica 0 4 1 Nimero 100 100,00
empresa técnica para prestagio de contratada para prestagio de
servigo em protese dentdria. servigo em protese dentdria.

Aiio N° I - Manutengéio dos servigos para de empresa técnica para prestagiio de servigo em protese dentdria. REALIZADO

1. Implantar projeto de educagio  Projeto Implantado. 0 1 0 Niimero 1,00 0

permanente para a produgio de

conhecimento.
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Agio N° 1 - Implantar projeto de ed

para a produgdo d i REALIZADO

2.Instituir o calenddrio anual do  Ntimero de Ciclos de Debates | Ntmero 0 24
Ciclo de Debates sobre temas de  Realizados.
destaque na Rede de Atengdo &

Sadde.

Agiio N° | - Realizar bimestralmente Ciclo de Debates com servidores SMS conforme cronograma. REALIZADO

3. Fortalecer as Agdes do Percentual de participagio dos  Percentual 0,00 60,00

Telessaide-ES no Municipio.  profissionais de satide nos
eventos realizados pelo

Telessaide-ES.

Agio N 1 - Fortalecer as Agdes do Telessatde-ES no Municipio. REALIZADO

6 Niimero 6.00

60,00  Percentual 100,00

1. Revisar, em conjunto coma SMA.0  PCCV revisado. | Nimero 0 | Nio Nimero

Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos programada

(PCCY) da SMS.

2. Adequar o artigo 55 da Lei 1773 ArigoSsdaLei 0 1 RED Némero
1773 alterado. P

de 20 de Dezembro de 2007, incluindo o

Enfermeiro de Estratégia Saide da

Familia.

3. Adequar o quadro de servidoresem  Nimero deagses 0 4 1 Nimero 1.00

quantidade e especificidade necessdrias 3 | realizadas

Secretaria Municipal de Sadde. anualmente.

Agio N° I - Adequar o quad) i i ificidade necessdrias A Secretaria Municipal de Saide. REALIZADO

4. AdequaraLei 1.773 de 20 de Lei 17732007 0 1 Nio Nimero

Dezembro de 2007, quanto a carga [programadal
alterada.

hordria do Enfermeiro de Unidade,

Odont6logo de Unidade, Fisioterapeuta,

Terapia Ocupacional. Psicologo.

Fonoaudi6logo e Nutricionista.

5. Incluir um novo artigo nalei 1773 de | L 1.773 coma 0 1 Nio Nimero
inclusio referida. programada

20 de dezembro de 2007, contemplando
os Enfermeiros de Unidade e Regulador
com base na isonomia da gratificagdo de
60% dispostano artigo 55 da

‘mencionada Lei.

1. Implantar o Centro de Centro de Atengio implantado.  Nimero 1

Atengio Qualificada 3 Satde.
2. Construir e/ou ampliar Nimero de US Ampliada. 0 1
Unidades de Saide no

territorio municipal.

Agiio N° 1 - Captagdo de recursos; REALIZADO

Agiio N°2 - Discutir financiamento ¢ ampliagio junto ao gestor municipal; REALIZADO

Agio N° 3 - Elaborar projeto; REALIZADO

3. Aprimorar a gestio de Nmero de ages realizadas. 0 1

monitoramento das condicoes

de infraestrutura da SMS.

Agio N° 1 - Realizar vistas técnicas as UBS; REALIZADO

Agiio N°2 - Sistematizar o monitoramento das condigdes fisicas em 100% dos servigos de saiide; REALIZADO

Agio N° 3 - Elaborar planejamento das necessidades de reformas. REALIZADO

4. Aprimorar o Agdes para 0 aprimoramento 0 4
‘monitoramento dos dos contratos de manutengio
Contratos de manutengio | preventiva e corretiva
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AgioN° 1 - igoar o moni dos contratos de preventi ivados equij di i dear

REALIZADO

1. Qualificar a oferta dos servigos de  Sistema de informagio 0 1 1 Nimero 1,00 100,00

TInos servigos de saide da SMS.  dgil e eficiente.

‘Agdo N° 1 - Qualificar a oferta dos servigos de TI nos servigos de saide da SMS. REALIZADO

2. i % Sist 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

agendamento online em 100% dos  online implantado.
servigos de satde, conforme andlise

de viabilidade da SMS.

Agiio N° 1 - Contratagio de empresa especializada; REALIZADO

3. Implantar sistema de Sistema de 0 1 RED Niimero
dos indi do programada
Preveni Brasil. implantado.
4. Aprimorar a seguranga nos Sistemade seguranga 0 1 0 Nimero 0 0

servigos de satde com dispositivos | outine implantado em

adequados. todos os setores da SMS.

Agio N° I - Contratagdo de empresa especializada:NAO REALIZADO

Agio N°2 - Proposta de projeto financeiro para implantagdo do sistemaNAO REALIZADO

1. Efetuar pagamento de 100% do  Percentual de Pagamento 0 100,00 10000 Percentual 100,00 100,00
pessoal do setor satde. realizado.

Agiio N° 1 - Realizar ji i setor ¢ finangas da aplicagdo dos recursos no pagamento do pessoal setor saide. REALIZADO

2. Conceder vale-alimentaglo para  pereengual de Pagamento 0 100,00 10000 Percentual 100,00 100,00

100% dos servidores do setor sadde. a1i oo,

Agiio N° I - Realizar planej; i setor d e finangas da aplicagdo dos recursos no pagamento do pessoal setor satde. REALIZADO
1. Aplicar 100% dos recursos financeiros  Emendas parlamentares o 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
oriundos de emendas parlamentares, aplicadas.

dentro do prazo legal quando houver.

‘Agdio N° 1 - Monitorar mensalmente recursos recebidos via Fundo Nacional de Saide REALIZADO

1. Divulgar 100% dos fluxos assistenciais da  Fluxos definidos ¢ 0 400 1 Niimero 100 100,00
RAS (linhas de cuidado prioritdrias) aos publicitados.
usudirios e trabalhadores.

Ao N° 1 - Elaborar e divulgar as ofertas de servigos prestados pela SMS. REALIZADO

2. Realizar avaliagio da qualidade dos. Nimero de Relatériode 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
servigos de sadde em 100% das Unidades de | Pesquisa de opinido.
Saiide. quadrimestralmente.

Agio N° 1 - Apresentar resultados isa de opinido a cad: i REALIZADO

https://digisusgmp.saude. gov.br 62 de 84



1. Manter o canal de ouvidoria com o intuito Canal ouvidoria 0 4 1 Nimero 100
de aproximar o cidaddo e a gestdo, comampla ativado.

divulgagio do servigo e garantia de respostas

a0 cidaddo no prazo de até 30 dias.

Aglio N° | - Publicar e divulgar canal de ouvidoria do SUS REALIZADO

2. Enviar mensalmente o relatério da ouvidoria  poja6rios enviados, 0 48 12 12,00

Niimero

para o Conselho Municipal de Sadde.

AgioN°1 - i ios de ouvidori i junto a0 RDQA a0 CMS REALIZADO

0

1. Instituir um novo Organogramada Organograma instituido. 0 1 0 Nimero 0

Secretaria Municipal de Sadde

Agio N° 1 - Elaborar ¢ aprovar organograma. NAO REALIZADO

2. Realizar ciclos de Relatorio de 0 48 12 Nimero 12,00
d. i enviados

Anuais de Satde. aSMS.

Aglo N° 1 - Envios pelos is técnicos de cada relatérios da anual de saGde. REALIZADO

3. Manter publicado os. Instrumentos publicitados. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00

instrumentos de gestio em canal

oficial da SMS.

Agio N° 1 - Publicar os instrumentos de gestdo do SUS; REALIZADO

1. Manter i como HSVP  Ni d 0 4 1 Nimero 1,00

para a oferta dos servicos de de oferta do servigo
urgéncia/emergéncia e, ainda, fomentara  mantido.

atengdo hospitalar referente aos plantes

médicos de sobreaviso além da urgéncia e

emergéncia.

Ao N° 1 - Promover melhorias na assisténcia médica para atender as demandas dos municipes nas urgéncias e emergéncias (pronto socorro) REALIZADO

2. Realizar estudo com proposta de Projeto 0 1 0 Nimero 0
implantagdo de 10 Unidades de elaborado/UTI

Tratamento Intensivo no HSVP implantadas.

Agiio N° I - Realizar projeto:NAO REALIZADO

3. Realizar estudo para implantagio do ~ Centro de 0 1 0 Nimero 0
Centro de Diagnéstico de Imagem Diagnostico de
Municipal. Imagem Municipal

implantado

Agiio N° I - Realizar projeto:NAO REALIZADO

4. Descentralizar os servigos de Servigos de 0 10 Nio Nimero
agendamento de exames laboratoriais para. i nizacio e exames I
as unidades bisicas de satde. laboratoriais
descentralizados.
5. Implantar Centro de Atengio CAPSimplantado. 0 1 0 Niimero 0

Psicossocial (CAPS).

Agdo N° 1 - Estudar disponibilidade orgamentdria; NAO REALIZADO

1. Realizar pactuagio junto a SESA, Pactuagio da oferta 0 1 Nio Nimero

para a oferta de consultas do servigo. programada
especializadas ofertadas pela Rede

Cuidar da Regido Pedra Azul.
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1. Ofertar capacitagiio aos Niimero de capacitagdes Nimero 2 0 Ntmero 0 0

conselheiros de Saide quanto aos | realizadas.

Instrumentos de Gestao do SUS.

Agio N° 1 - Capacitagio dos iros quanto ao i de gestio do SUSNAO REALIZADO

2. Aperfeigoar o canal de Canal de divulgagio Nimero 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
divulgagio das atividades do  aperfeigoado.

Conselho Municipal de Sadde

no site da Prefeitura Municipal

de Afonso Claudio.

Agio N° I - Reforgar a divulgagio dos servicos do CMS junto a comunidade REALIZADO
Agio N°2 - Utilizar meios de comunicagio para divulgagio das atividades do CMS. REALIZADO

3. Manter o acompanhamento ¢ | Percentual de Percentual 505 100,00 100,00 10000 Percentual 100,00 100,00
fiscalizagao de 100% da acompanhamento e
prestagio dos servigos de saide  fiscalizagio dos servigos de

no municipio. saide.

Agio N° I - Acompanhar os objetivos, metas propostas no PMS 2022-2025; REALIZADO
Agtio N°2 - Reavaliar as agdes-propostas contidas nas programagdes Anuais de satde: REALIZADO
Agiio N° 3 - Revisar o PMS 2022-2025 sempre que necessrio; REALIZADO

Agio N°4 - Fiscalizar ¢ acompanhar as demandas recebidas no CMS. REALIZADO

4. Garantir espago fisico Espago fisico adequado. Nimero 2021 1 4 1 Niimero 1,00 100,00
adequado para as atividades do

CMS.

Agio N° 1 - Manutengdo do espago fisico REALIZADO

5. Garantir a manutengio das  pereentual de agoes Percentual 100,00 10000 Percentual 100,00 100.00

atividades do CMS. desenvolvidas.
Agio N° 1 - Manutengo dos equipamentos da sala do CMS; REALIZADO
Agio N°2 - Disponibilidade de material de consumo para os trabalhos do CMS; REALIZADO

Agiio N°3 - Viabilizar recursos financeiros para a realizagdo das atividades do CMS. REALIZADO

6. Realizara 3°c 4*Conferéneia  Ngmero de conferéncias Nimero 2017 1 2 1 Nimero 1,00 100,00

Municipal de Sadde. realizadas.

Agio N° 1 - Realizar a 3" e 4* Conferéncia Municipal de Saide. REALIZADO

7. Manutengio da Ouvidoriado  Nimero de Relatérios de 0 48 12 Nimero 12,00 100.00
SUS - SMS. Ouvidoria enviados a0

oms.
Agio N° 1 - Envio de relatérios mensais da Ouvidoria SUS a0 CMS. REALIZADO

122- Realizar estudos avaliativos quanto & compatibilidade entre a capacidade instalada, a programagio ¢ a produgio dos 1 1
Administagio | SStabelecimentos de saide que integram o Sistema Municipal de Saide, priorizados pelo gestor municipal, realizados.
Geral Ofertar capacitagio aos iros d a0s de Gestao do SUS. 0 0

Manter a contratualizagio com o HSVP para a oferta dos servigos de urgéncia/emergéncia e, ainda, fomentar a atengdo hospitalar 1 1
plantdes médicos iso além da urgéncia

Instituir um novo Organograma da Secretaria Municipal de Satde 0 0

Manter o canal de ouvidoria com o intuito de aproximar o cidaddo e a gestio, com ampla divulgagio do servigo e garantia de 1 1

respostas a0 cidado no prazo de até 30 dias.

Divulgar 100% dos fluxos assistenciais da RAS (linhas de cuidado prioritdrias) aos usudrios ¢ trabalhadores. 1 1
Aplicar 100% dos recursos financeiros oriundos de emendas parlamentares, dentro do prazo legal quando houver. 100,00 100,00
Efetuar pagamento de 100% do pessoal do setor saide. 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 64 de 84



Qualificar a oferta dos servigos de TI nos servigos de satide da SMS. 1 1

Ampliar em 5% a oferta de exames laboratori 125 133
Implantar a adesdo das 10 ESF a0 processo de Regulagio Formativa Estadual. 100 100
Aperfeioar o canal de divulgagio das atividades do Conselho Municipal de Saiide no site da Prefeitura Municipal de 1 1
Afonso Cléudio.
Realizar estudo com proposta de implantagdo de 10 Unidades de Tratamento Intensivo no HSVP 0 0
Realizar ciclos de monitoramento das Programagdes Anuais de Satde. 12 12
Enviar mensalmente o relatdrio da ouvidoria para o Conselho Municipal de Satde. 12 12
agdo da qualidade dos servigos de satide em 100% das Unidades de Sadde, quadrimestralmente. 3 3
Conceder vale-alimentagdo para 100% dos servidores do setor saiide. 100,00 100,00
Implantar gradativamente o agendamento online em 100% dos servigos de saiide, conforme analise de viabilidade da SMS. 100.00 100,00
Construir efou ampliar Unidades de Saide no territério municipal. 1 1
Instituir o calendario anual do Ciclo de Debates sobre temas de destague na Rede de Atengio a Saide. 6 6
Reformar e qualificar a estrutura da sede da CRM. 2 0
Manter o acompanhamento e fiscalizagio de 100% da prestagdo dos servigos de satde no municipio. 10000 100,00
Realizar estudo paraimplantagdo do Centro de Diagndstico de Imagem Municipal 0 0
Manter publicado os instrumentos de gestio em canal oficial da SMS 100,00 100,00
Aprimorar a gestio de monitoramento das condigdes de infraestrutura da SMS. 3 3
Adequar o quadro de servidores em quantidade e especificidade necessdrias i Secretaria Municipal de Sadde. 1 1
Fortalecer as Agdes do Telessatde-ES no Munici 60.00 100,00
Reduzir a lista de espera para consultas especializadas via Consércio CIM Pedra Azul em 50 %. 5000 3879
Manter a Central de Regulagdo implantada no municipio. 1 1
Garantir espago fisico adequado para as atividades do CMS. 1 1
Aprimorar a seguranga nos servicos de saide com dispositivos adequados. 0 0
Aprimorar o dos Contratos de o preventiva e corretiva. 1 1
Reduzir a lista de espera para exames especializados via Conséreio CIM Pedra Azul em 50 % 50.00 49.44
Estudar a possibilidade de instalagio de Unidade de Referéncia Especializada para leitos psiquidtricos no Hospital ;Sdo 0 0
Vicente de Paulog.
Manter em 100% a oferta de insumos e EPI;s aos profissionais de satde do sistema municipal de satide nec 100 100
atendimento em casos suspeitos ou confirmados por COVID-19.
Implantar Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS). 0 0
Garantir a manutengdio das atividades do CMS. 100,00 100,00
Realizar a 3*¢ 4* Conferéncia Municipal de Saide. 1 1
Manutengio da Ouvidoria do SUS - SMS. 12 12
301 - Atencio Manter as 10 Equipes de Satide da Familia em funcionamento. 12 12
Bisica
Implantar projeto de ed paraa produgio d i 0 1
Manutengio dos servigos para de empresa técnica para prestagio de servico em protese dentdria. 1 1
Implementar 100% dos servigos de ia, cirurgia oral menor, periodontia e protese fixa. 100,00 0,00
Niimero de empresa especializada contratad: 1 1
Reformar uma sala clinica para o atendimento odontolégico. 0 0
Equipar de forma adequada e apropriada o laboratério de prétese. 1 1
Realizar estudos avaliativos quanto a compatibilidade entre a capacidade instalada, a programagdo e a produgdo dos 1 1
estabelecimentos de sadde que integram o Sistema Municipal de Satde, priorizados pelo gestor municipal, realizados
100% dos profissionais da rede de atengio basica com conhecimento sobre os Protocolos de encaminhamento para a atengio 100.00 100.00
especializadano Sistema Unico de Saide ; SUS.
Reduzir o niimero absoluto de pacientes na lista de espera ambulatorial 20 232
Manter a proporgio de vacinas selecionadas do Calenddrio Nacional de Vacinagio para criangas menores de dois anos de 75.00 93.84
idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1*dose - com cobertura
vacinal preconizada.
Manter a estratégia de descentralizagio da testagem répida para todas as UBS com atendimento da e-SF. 8 8
Garantir 100% dos pacientes portadores de hi 1o arterial no E-SUS AB e pelas suas 80,00 7032
respectivas equipes de Estratégia de Satde da familia conforme risco.
Promover visitas e palestras em 100% das escolas com alunos na faixa etdria de 0 a 14 anos, pais e professores. 100,00 100,00
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Equipar de forma adequada 100% os consultérios odontolégicos. 100,00 7333

Garantir 100% de atendimento especializado aos pacientes da rede de ateng@o as pessoas com deficiéncia. 100.00 100.00
Manter 79% dos usudrios inscritos no Programa Bolsa Familia acompanhados. 80.00 90.14
D para 100% das e-SF o das agdes relaci aatengio  saide do homem &) 12
Manter 10 e-SF com processo de trabalho das equipes de ateng@io bésica definidos e voltados para o acompanhamento e 12 12

monitoramento das condigdes de saiide das criangas de 0 a02 anos de idade.

Elaborar projetos de capacitagio das equipes das Unidades de Sadde para atender as pequenas urgéncias elaborados e 1 0
mantidos.

Promover agoes de prevengdo em saide de doengas cronicas ndo transmissiveis e doengas ocupacionais. 1 0
Realizar duas ages anuais de matriciamento em satide mental juntamente com as e-SF do municfpio. 2 9

Manter a Rede de Saide Mental, e ampliar interagio entre as Redes destaque para os servigos Socioassistenciais 1 1

e Hospital Sio Vicente de Paulo.

Manter em até 28 6% de intemagdes por causas sensiveis 2 atengio bisica. 2860 000

alizar trei semestrais anuais para qualificagio das equipes da atengdo basica. 2 3
Reduzir o nimero das tentativas de suicidio e suicidio consumado em 10%. 10,00 9.00
Instituir o calendirio anual do Ciclo de Debates sobre temas de destaque na Rede de Atengdo 4 Satde. 6 6
Implantar a adesio das 10 ESF ao processo de Regulagio Formativa Estadual. 100 100
100% dos servigos da rede de atengio com fluxo de comunicagio de referéncia e contra - referéncia implantado. 50 50

Ampliar a oferta em nimero absoluto de atendimentos domiciliares em fisioteray 385 105

Fortalecer a Politica Nacional de o, através das 5 fi 3 3

Manter em 100% todas as equipes multiprofissionais de sadde treinadas para identificagio, triagem e manejo dos casos. 100 100

Instituir nas Unidades de Satide com atendimento de e-SF agdes de prevengio e combate i Hepatites Virais ¢ IST/AIDS. 8 8

Implantar nas e-SF grupos operativos de Hiperdia. 12 12

Descentralizar 100% das agdes de Educagio Alimentar ¢ Nutricional nas e-SF. 100,00 100,00

Manter a parceria com a SESA na oferta do servigo movel de urgéncia e emergéncia em saide (SAMU) no municipio. 1 1

Implantar projetos desenvolvidos e implementados em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de 1 0

Transito, Policia Militar e outros 6rgdos, voltados paraa i prevengdo e diminuigio dos

acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Promover agdes de promogiio em sadde com profissionais de reabilitagdo. 100,00 7773

Manter em 100 % de cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica 100,00 93.00

Fortalecer as Agdes do Telessatde-ES no Municipio. 60.00 10000

Reduzir a lista e espera para consultas especializadas via Consércio CIM Pedra Azul em 50 % 50,00 3879

Ampliara equipe téenica do Centro Municipal de Reabilitagio. 1 0

Investigar e monitorar os casos notificados de IST/AIDS em residentes no Municipio 100,00 100,00

Garantir a oferta de insumos a 100% dos pacientes Diabéticos cadastrados ¢ acompanhados no E-SUS. 100 100

Implementar a Politica Municipal de Cuidados a Pessoa com deficiéncia. 3 5

Reduzir em no minimo 5% o peso corporal dos obesos acompanhados pelas e-SF. 5,00 0,00

Solicitar adeso junto a0 MS do CAPS. 0 0

Reduzir a demanda reprimida para 300 atendimentos psicol6gicos. 300 461

Reduzir a lista de espera para exames especializados via Consorcio CIM Pedra Azul em 50 %. 50,00 4944
Reduzir o niimero de criangas diagnosticadas com sifilis congénita no municipio. 0 2
Habilitar, junto ao Ministério da Sadde, servigos de referéncia especializada em reabilitagio nas regides de saide 1 0
Alcangar no minimo 70% dos recém-nascidos e puérperas com domiciliar na primeira semana de vida. 70,00 48,58
Implantar Centro de Atengio Psicossocial (CAPS). 0 0
Garantir 100% do tratamento de Pessoas com diagnéstico de Sifilis com tratamento garantido. 10000 10000
Reduzir intemagdes psiquidtricas entre residentes do municipio. 20 17
Acompanhar 100% das pessoas com diagnéstico de HIV em tratamento. 100,00 100,00
Investigar 100% dos casos de Gbitos de mulheres em idade fértil (10 a49 anos). 100,00 100,00
Reestruturar 100% das e-SF com a rede de atengdo & pessoa idosa. 10000 0.00
Manter em até 18% os casos gravidez na adolescéncia entre as faixas etrias 10a 19 anos. 18,00 729
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Realizar em 100% das e-SF ages de prevengio e diagnéstico precoce do cincer de pele. 100,00 100,00

Garantir 100% das pessoas com diagnéstico de Hepatites virais em tratamento. 100,00 100,00
Intensificar as agdes de prevengdo ¢ controle ao tabagismo a 100% das -SF. 10 12
Reduzir o niimero de 6bitos infantis ocorridos no municipio. 0 4
Manter em 100% a oferta da assisténcia em Familiar Garantindo o direito da i 100,00 100,00
responsavel.
303 - Suporte Aperfeicoar as condicdes de trabalhos no setor de assisténcia farmacéutica. 100,00 56.66
Profilitico e
- Realizar capacitagdes relacionadas a boas préticas para apoiadores em Farmicia. 1 2
Terapéutico
Revisara REMUME a cada dois anos. 1 0
Manter anualmente em igual ou maior a 80% o indice de abastecimento de medicamentos de acordo com a Relagio Municipal 80,00 84.83

de Medicamentos Essenciais (REMUME).

Realizar momentos de educagiio permanente sobre uso racional de medicamentos para os prescritores da rede municipal 1 3
304 - Monitorar 100 % das des de Longa éncia para Idosos (ILPI). 100,00 100,00
Vigilancia Revisaro Codigo de Vigilancia em Saide. 0 0
Sanit;

Monitorar 100% dos estabelecimentos de alto risco, realizando duas inspegdes sanitdrias anualmente por atividade regulada, 100.00 100.00

Manter 100% dos acidentes graves notificados ¢ investigados referentes 4 saide do trabalhador. 100.00 100.00

Manter 100 % das agdes continuas de prevencdo, combate, fiscalizagio, vigilincia e controle da COVID- 19, junto as 100,00 100,00

Unidades de Saide do municipio e populagdo.

Investigar 100% das deniincias encaminhadas a Vigilincia Sanitéria em tempo oportuno. 100,00 100,00
305 - Manter a cobertura anual de vacinagio antirrdbica animal em 90%. 90.00 88.00
Vigilancia Manter 4 acinas seleciona alendério Naciona aci ara criancas N Sa 75.00 93.84

anter a proporgio de vacinas selecionadas do Calendirio Nacional de V. o para criangas menores de dois anos de [ z

Epidemiolégica 4. 4e _pentavalente 3* dose, Peumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3*dose e Triplice viral 1*dose - com cobertura

vacinal preconizada.

Realizar 04 capacitagdes intersetorialmente em Satde do Trabalhador para as equipes de Atengio Bésica e demais setores do 1 1

municipio.

Realizar agdes em parceria com as Unidades de Satde Piblicas e Privadas para que todos os agravos de notificagio 1 11

compulséria sejam notificados.

Manter em 100% das amostras analisadas para o Residual de Agente Desinfetante em dgua para consumo humano (cloro 100.00 100.00

idual livre, cloro residual combinado ou diéxido de cloro).
Fortalecer a Politica Nacional de Imunizagdo, através das 5 3 3
Manter 100% do preenchimento do campo ;ocupagioy, nas notificages de agravos e doengas relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
ar 75% das ficagdes das doengas de notificagio compulséria imediata em até 60 dias a partir da 75,00 84.80

data de notificagio.

Alcangar no minimo 80% de coberturas de visitas, domiciliares em pelo menos 4 dos 6 ciclos bimestrais nos municipios. 80,00 88,00

Manter 100 % das agdes continuas de prevengdo, combate, fiscalizagio, vigilancia e controle da COVID- 19, junto as 100.00 100.00

Unidades de Saide do municipio e populagio.

Manter 100% de registros de 6bitos no Sistema de des sobre até 60 dias do final 100,00 100,00

do més de ocorréncia.

Realizar 16 ciclos, sendo 4 anuais, de inspegio para controle das arbovirores, com o minimo de 80% de cobertura de iméveis 4 4

Manter 100% de registros de nascidos vivos no Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) até 60 dias do 100,00 100,00

final do més de ocorréncia.

Implantar Programa de Educagdo Permanente para os ACE;s. 2 10

Manter em 98 % dos registros de Gbitos com causa bis 98.00 97,07

zar 100% dos casos de Gbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 10000 100,00

Manter 100% do e moni dos i iratérios e casos pelas ESF. 100.00 100.00

Reduzir de 2 para 0 (zero) o nimero de Gbitos maternos ocorridos no municipio 0 0

Reduzir o niimero de 6bitos infantis ocorridos no municipio. 0 4

Analisar 90% dos acidentes de transito com 6bito ocorridos no municipio. 90.00 000

Fortalecer a notificagdo continua dos casos de violéncia interpessoal e autoprovocada e/ou outras violéncias em 100% da 3 0

Rede Piblica Municipal de Educagio em consondncia com a Politica de Prevengdo 4 Violéncia.

Manter o percentual de 90% de cura de hanseniase. 90.00 100,00

Manter o percentual de 90% de cura de Tuberculose. 90.00 100,00

Promover o diagnéstico e tratamento oportuno a 100% dos pacientes diagnosticados com leishmaniose. 90.00 100,00

Reduzir a incidénciaem 8% casos notificados de leishimaniose tegumentar americana. 200 888
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3,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.00

0 - Informagdes Corrente N/A

Complementares

Capital N/A 1,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,00
122- Corrente N/A 1304205300 300 172.800.00 N/A N/A N/A 500000 13219.856.00
Administragio Geral Cypigal N/A 1.006,00 300.001,00 N/A 2.001.00 N/A 500,00 N/A 303.508,00
301 - Atengio Corrente N/A 4.065.114,00 829833080 2,00 N/A N/A N/A N/A 1236344680
Bisica
Capital N/A 7,00 1.00 N/A N/A N/A N/A N/A 800
302-Assisténcia | Corrente N/A 8.349.706,52 5.834.10248 N/A N/A N/A N/A N/A 14.183.809,00
Hospitalare
. Capital NIA 1.502,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.502.00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 200.000,00 181.987,72 91.000.00 N/A N/A N/A N/A 47298772
Profilitico
. Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Terapéutico
304 - Vigilincia | Corrente N/A 1,00 192.448,08 N/A N/A N/A N/A N/A 192.449,08
Sanitiria
Capital N/A 1,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 158.004,00 304.992,00 N/A N/A N/A N/A N/A 462.996.00
Epidemiologica
Capital NIA 1.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo ¢ Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0.00

Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online Data da consulta: 03/03/2026.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagio da Resolu¢do n° 8/2016 a partir da publicagdo da Resolucdo de Consolidagdo CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/03/2026.
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9. Execucgdo Orcamentéria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacdo por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

- 3.843.548,01 8.986.529,69 0,00 1.224.146,76  14.054.224,46
‘-- 0,00 35.331,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.331,33
- 0,00 6.640.027,69 7.786.229,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.988.451,34 17.414.708,65
.. 0,00 813,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 813,08
- 0,00 99.670,68 246.150,41 130.588,58 0,00 0,00 0,00 0,00 29.800,00 506.209,67
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 152.207,30 152.060,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 304.267,32
‘-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 708.284,29 511.618,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.219.902,74
‘-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 12.101.126,98 640,43 216.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 12.367.767,41
‘-- 0,00 306.969,22 323.202,00 1.937.849,38 0,00 0,00 0,00 846.359,71 0,00 3.414.380,31

‘_ 0,00 23.887.978,58 18.006.430,62 2.284.437,96 0,00 0,00 0,00 846.359,71  4.292.398,10 49.317.604,97

(*) ASPS: A¢des e Servigos Piblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

5,68 %
88,93 %
13,63 %
98,40 %
25,45 %
48,73 %
R$ 1.510,88
38,18 %

0,58 %

5,76 %

7,04 %
30,65 %
51,01 %

23,63 %

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 04/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Or¢amentéria (RREO)
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7.742.500,00 7.742.500,00 11.650.593,43 150,48
1.322.000,00 1.322.000,00 1.164.624,80 88,10
1.161.500,00 1.161.500,00 1.548.455,25 133,32
3.339.000,00 3.339.000,00 4.938.875,75 147,91
1.920.000,00 1.920.000,00 3.998.637,63 208,26
86.985.001,00 86.985.001,00 88.236.298,93 101,44
44.500.001,00 44.500.001,00 45.913.110,10 103,18
15.000,00 15.000,00 25.279,61 168,53
4.200.000,00 4.200.000,00 3.786.958,80 90,17
37.800.000,00 37.800.000,00 37.786.733,20 99,96
410.000,00 410.000,00 463.166,76 112,97
60.000,00 60.000,00 261.050,46 435,08
94.727.501,00 94.727.501,00 99.886.892,36

4.065.121,00 4.041.588,74 = 3.878.879,34 3.878.879,34 3.878.879,34

4.065.114,00 4.006.011,75 = 3.843.548,01 95,94 3.843.548,01 95,94  3.843.548,01 95,94 0,00

7,00 35.576,99 35.331,33 99,31 35.331,33 99,31 35.331,33 99,31 0,00

8.351.208,52 6.707.329,31 = 6.402.346,13 95,45 6.399.346,13 95,41  6.398.746,13 95,40 3.000,00

8.349.706,52 6.706.514,23  6.402.346,13 95,46 6.399.346,13 95,42 6.398.746,13 9541 3.000,00

1.502,00 815,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

200.000,00 200.000,00 99.670,68 49,84 99.670,68 49,84 95.722,93 47,86 0,00

200.000,00 200.000,00 99.670,68 49,84 99.670,68 49,84 95.722,93 47,86 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2,00 152.209,30 152.207,30 100,00 152.207,30 100,00 152.207,30 ' 100,00 0,00

1,00 152.208,30 152.207,30 100,00 152.207,30 100,00 152.207,30 = 100,00 0,00

1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

158.005,00 708.288,29 708.284,29 100,00 708.284,29 100,00 708.284,29 ' 100,00 0,00

158.004,00 708.287,29 708.284,29 100,00 708.284,29 100,00 708.284,29 100,00 0,00

1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.980.659,00 12.768.803,23  12.366.096,20 96,85 12.230.790,23 95,79 12.211.214,58 | 95,63  135.305,97

12.979.652,00  12.452.619,61  12.059.126,98 96,84 | 12.042.525,78 96,71 | 12.022.950,13 = 96,55 16.601,20
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1.007,00 316.183,62 306.969,22 97,09 188.264,45 59,54 188.264,45 59,54  118.704,77
25.754.995,52  24.578.218,87 23.607.483,94 96,05 | 23.469.177,97 95,49  23.445.054,57 95,39 138.305,97
23.607.483,94 23.469.177,97 23.445.054,57

0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

23.607.483,94 23.469.177,97 23.445.054,57

14.983.033,85

N/A

8.624.450,09 8.486.144,12 8.462.020,72

0,00 0,00 0,00

23,63 23,49 23,47

https://digisusgmp.saude. gov.br

14.983.033,85  23.607.483,94 = 8.624.450,09  162.429,37 0,00 0,00 162.429,37 0,00  8.624.450,09

14.036.609,48 = 23.786.235,91 = 9.749.626,43  109.564,20 0,00 0,00 87.921,67 95,20  21.547,33  9.728.079,10

12.450.592,87 ' 24.308.195,81 | 11.857.602,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  11.857.602,94

11.504.071,53 ' 20.763.584,04 = 9.259.512,51 0,00 208.828,74 0,00 0,00 0,00 0,00 9.468.341,25

9.976.409,87  13.221.161,36 = 3.244.751,49 95,20 135.675,25 0,00 0,00 95,20 0,00  3.380.426,74
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7.661.905,45  11.033.739,11  3.371.833,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.371.833,66
7.793.807,31  11.215.665,30 = 3.421.857,99 0,00 1.995,16 0,00 0,00 0,00 0,00  3.423.853,15
7.287.294,04  11.716.402,72  4.429.108,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.429.108,68
6.552.528,33  7.801.265,76 = 1.248.737,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.248.737,43
6.545.722,07 = 7.456.620,43 910.898,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 910.898,36
6.170.602,26 = 7.099.756,79 929.154,53 0,00 264.649,06 0,00 0,00 0,00 0,00 1.193.803,59
5.952.686,70  7.223.512,26 = 1.270.825,56 0,00 381.831,03 0,00 0,00 0,00 0,00 1.652.656,59
5.606.988,73 = 6.241.075,57 634.086,84 0,00 41.431,12 0,00 0,00 0,00 0,00 675.517,96
0,00

0,00

0,00

15.356.866,08 17.447.059,78 25.013.687,98 143,37
15.111.864,08 17.202.057,78 24.614.518,17 143,09
245.002,00 245.002,00 399.169,81 162,93
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1,00 1,00 0,00 0,00
15.356.867,08 17.447.060,78 25.013.687,98 143,37
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8.298.333,80 11.109.904,62 10.210.676,45 91,91  10.153.674,69 91,39 10.095.582,12 90,87 57.001,76
8.298.332,80 11.100.445,29 = 10.210.676,45 91,98  10.153.674,69 91,47 10.095.582,12 1 90,95 57.001,76
1,00 9.459,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.834.102,48 10.960.884,97  10.774.680,96 98,30  10.636.303,83 97,04 10.636.303,83 97,04  138.377,13
5.834.102,48 10.960.884,97  10.774.680,96 98,30  10.636.303,83 97,04 10.636.303,83 97,04  138.377,13
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
272.987,72 617.733,15 406.538,99 65,81 406.538,99 65,81 399.581,30 64,69 0,00
272.987,72 617.733,15 406.538,99 65,81 406.538,99 65,81 399.581,30 64,69 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
192.448,08 366.388,81 152.060,02 41,50 152.060,02 41,50 152.060,02 41,50 0,00
192.448,08 366.388,81 152.060,02 41,50 152.060,02 41,50 152.060,02 41,50 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304.992,00 531.367,84 511.618,45 96,28 511.618,45 96,28 511.618,45 96,28 0,00
304.992,00 531.367,84 511.618,45 96,28 511.618,45 96,28 511.618,45 96,28 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
542.709,00 3.742.584,72  3.374.051,52 90,15 2.635.682,70 70,42 2.598.082,70 69,42  738.368,82
240.207,00 368.447,43 266.640,43 72,37 266.640,43 72,37 266.640,43 72,37 0,00
302.502,00 3.374.137,29 = 3.107.411,09 92,09  2.369.042,27 70,21 2.331.442,27 69,10  738.368,82
15.445.573,08  27.328.864,11 | 25.429.626,39 93,05 24.495.878,68 89,63  24.393.228,42 89,26  933.747,71

12.363.454,80 15.151.493,36  14.089.555,79 14.032.554,03 13.974.461,46 57.001,76
14.185.311,00 17.668.214,28  17.177.027,09 97,22 17.035.649,96 96,42 17.035.049,96 96,42  141.377,13
472.987,72 817.733,15 506.209,67 61,90 506.209,67 61,90 495.304,23 | 60,57 0,00
192.450,08 518.598,11 304.267,32 58,67 304.267,32 58,67 304.267,32 58,67 0,00
462.997,00 1.239.656,13  1.219.902,74 98,41  1.219.902,74 98,41  1.219.902,74 98,41 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNCOES 13.523.368,00 16.511.387,95 15.740.147,72 95,33 14.866.472,93 90,04

(XLVII) = (X + XXXIX)

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAUDE (XLVIII) = (XI + XL)

41.200.568,60  51.907.082,98 49.037.110,33 94,47 = 47.965.056,65 92,41

(-) Despesas da Fonte: 15.445.073,08 26.355.730,84  24.710.768,97 93,76  24.105.359,92

Transferéncias da Unido - inciso I
do art. 5° da Lei Complementar
173/2020

91,46

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS (XLIX)

25.755.495,52 25.551.352,14  24.326.341,36 95,21  23.859.696,73 93,38

FONTE: SIOPS, Espirito Santo01/03/26 13:45:14

1 - Nos cinco primeiros bi do exercicio, o serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

14.809.297,28

47.838.282,99

24.040.309,66

23.797.973,33

89,69

91,21

93,14

92,16 1.

873.674,79

072.053,68

605.409,05

466.644,63

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sio consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
T ferid: Val
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho ::1; Oe 2115 o Exe:u:; do
(Fonte: FNS)
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS RS 50,00
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 1.386.369,60 :
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS R$ 28 0,00
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 3.032.964,00
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ R$ 0.00
5.081.172,75
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 2.868,55  Rs0.00
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 250,00
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 2.000.000,00 :
1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E RS 250,00
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 6.361.945,00 :
2 2 . R
Manutengio das Agdese 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R 72 RS 0,00
Servigos Piblicos de Satide R
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO RS 262.348.80 k5000
PRIMARIA EM SAUDE o ‘
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 18.000,00  R$0.00
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA R$ 17.853.00 15000
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA o :
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS RS 355.212.00 k5000
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS e
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 155.239,23  R$0.00
10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS 71.569.68 RS 0.00
VIGILANCIA EM SAUDE T
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 35.684,19  R$0.00
Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)
1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar
Identificadores Valores Monitoramento
Ano Data
Nimero da Tipo Valor Valor Valor Data de Percentual
Proposta U P GND Objeto Situacio | 2% | Provivel u
Proposta Proposta Proposta Empenhado D bolsad Finalizacdo _. =~ _  Execucido
Finalizacao
205 36000703631202500 NCREMENTO ey INCREMENTO DA MEDIA EALTA 3.600.000,00 3.600.000,00 360000000  Crecuado Dez/26 9.63 %
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
2025 36000712490202500  "NCREMENTO e INCREMENTO DA MEDIA EALTA 900.000,00 900.000,00 900.000,00  Néo Iniciado Dez/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
2025 36000662865202500 "NCREMENTO oy, INCREMENTO DA MEDIA EALTA 300.000,00 300.000,00 30000000  Executado Dezl25 100 %
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Totalmente
2025 36000662833202500  NCREMENTO oy INCREMENTO DA MEDIA EALTA 300.000,00 300.000,00 30000000 ~ Lxecutado Nov/2s 100 %
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Totalmente
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INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA

2025 36000712486202500 CORRENTE 600.000.00 600.000.00 600.000,00  Néo Iniciado Dez26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)

2005 36000712423202500 NCREMENTO s pppnerg INCREMENTO DA MEDIA EALTA 69.402,00 69.402.00 60.402.00  Nio Iniciado Dez/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)

2005 36000662843202500 NCREMENTO o ppppnp INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 300.000,00 300.000,00 30000000 ~ Lxecutado Dez/26 13.92%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente

2005 36000716107202500 NCREMENTO oy pppnpg INCREMENTO AQ PISO DA ATENCAO 200.000,00 200.000,00 200.000,00  Néo Iniciado Dez/26 0%
PAP PRIMARIA

2005 36000662900202500 NCREMENTO iy pppnrp INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 200.000,00 200.000,00 20000000 [xecutado Dez/25 100 %
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Totalmente

2005 36000710234202500 NOREMENTO (g pppnrp INCREMENTO AQPISO DA ATENCAO 400.000,00 400.000,00 40000000 recutado Dez/26 2229%
PAP PRIMARIA Parcialmente

2005 36000662889200500 | NCREMENTO (s ppponrp INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 400.000,00 400.000,00 40000000 Drecutado Dez/25 100 %
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Totalmente

2005 36000712421200500 NCREMENTO s pppnrp INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 392.543,00 392.543,00 392.543,00  Néo Iniciado Dez26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)

2005 36000644687202500 | NCREMENTO (s ppnrp INCREMENTO AQPISO DA ATENCAO 700.000,00 700.000.00 70000000 Drecuado Dez26 48.95 %
PAP PRIMARIA Parcialmente

2005 36000658016202500 N CRSX':NTO CORRENTE ;1?}3?;?:”0 AOPISO DA ATENCAO 500.000.00 500.000,00 500.000,00  Néo Iniciado Dez26 0%

Fonte: InvestSUS - FNS

e Andlises e Consideragdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

As informagdes a seguir sdo advindas do Relatoério Resumido de Execugdo Or¢amentéria fonte SIOPS[1], Demonstrativo das Receitas e Despesas com Agdes e Servicos Piablicos de Saude, que

ilustram com detalhes os aspectos relacionados ao comportamento da receita e da despesa em satde no periodo examinado.

No ambito da receita, os dados referentes ao terceiro quadrimestre de 2025 revelam que a receita resultante de impostos e transferéncias constitucionais e legais - base para a apuracio da aplicagdo

em acdes e servicos de satde, alcangou o montante acumulado no periodo equivalente a R$ 99.886.892,36, correspondente a 105,45% da previsdo inicial.

Em relagio a despesa apurado pelo estagio do empenho, os dados acumulados revelam uma aplicagio de R$ 23.607.483,94 de recursos proprios municipais em agdes e servigos de saide. O

que corresponde ao percentual de 23,63% da Receita. Superando o percentual minimo de aplicagdo de 15% estabelecido na Constitui¢do Federal e na Lei Complementar 141/2012.

Ja as Receitas adicionais para o financiamento da satide corresponderam, até o periodo, a R$ 25.013687,98. Desse montante, a Unido foi responsével pelo repasse de R$ 24.614.518,17, o Estado
do Espirito Santo a transferéncia de R$ 399.169,81.

Em andlise das despesas com satide néio computadas no célculo do minimo, apurada pelo estigio do empenho, identifica-se o montante de R$ 25.429.626,39.
Em valores totais, a despesa em satide, apurada pelo estagio do empenho, alcangou o montante de R$ 49.037.110,33, até o periodo.

A andlise da despesa total com satdde, segundo a subfunc¢do de governo, revela que a maior parte dos recursos foi consumida com Assisténcia hospitalar e ambulatorial de média e alta
complexidade, com R$ 17.177.027,09, sendo 35,03% do total. As despesas relacionadas a outras subfungdes, no valor de R$ 15.740.147,72, equivalente a 32,10%. A Atengdo Bdsica respondeu
por 28,73% do total das despesas, com montante de R$ 14.089.555,79. A Vigilancia Epidemioldgica o valor total de R$ 1.219.902,74, sendo 2,49%. O Suporte Profilatico e Terapéutico o valor de
R$ 506.209,67, sendo 1,03%. Por fim, a Vigilancia Sanitdria o total de R$ 304.267,32, sendo 0,62%.

® EMENDAS PARLAMENTARES

Com relagdo ao recebimento de recursos financeiros advindos de Emendas Parlamentares, o municipio de Afonso Claudio-ES recebeu no periodo:

INCREMENTO EMENDA R$ PAULO
36000662833202500 27740005 2025 7518 17/07/2025
MAC INDIVIDUAL 300.000,00 | FOLETTO
INCREMENTO EMENDA R$ MESSIAS
36000662843202500 44330006 2025 7518 18/07/2025
MAC INDIVIDUAL 300.000,00 DONATO
EVAIR
INCREMENTO EMENDA R$
36000662865202500 VIEIRA DE 30930002 2025 7575 04/08/2025
MAC INDIVIDUAL 300.000,00
MELO
INCREMENTO EMENDA R$ FABIANO
36000662889202500 41800007 2025 7341 17/07/2025
MAC INDIVIDUAL 400.000,00 | CONTARATO
INCREMENTO EMENDA R$ HELDER
36000662900202500 = 33120024 2025 7518 17/07/2025
MAC INDIVIDUAL 200.000,00 | SALOMAO
INCREMENTO EMENDA PAULO
36000644687202500 | 700.000,00 27740001 2025 7718 29/08/025
PAP INDIVIDUAL FOLETO
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EVAIR
INCREMENTO EMENDA
36000658016202500 ( 500.000,00 | VIEIRA DE 30930001 2025 7718 05/09/2025
PAP INDIVIDUAL
MELO
INCREMENTO EMENDA
36000703631202500 | 3.600.000,00 71090002 2025 8267 09/10/2025
MAC BANCADA
INCREMENTO EMENDA
. 36000710234202500| 400.000,00 60060003 2025 8305 24/10/2025
PAP COMISSAO
INCREMENTO EMENDA JACK
PAP INDIVIDUAL | 36000716107202500 | 200.000,00 ROCHA 43970004 2025 8767 25/11/2025
INCREMENTO EMENDA
. 36000712421202500 | 392.543,00 60060004 2025 8454 06/11/2025
MAC COMISSAO
INCREMENTO EMENDA
- 36000712423202500| 69.402,00 60060004 2025 8532 21/11/2025
MAC COMISSAO
INCREMENTO EMENDA
. 36000712486202500 | 600.000,00 60060004 2025
MAC COMISSAO
INCREMENTO EMENDA
- 36000712490202500| 900.000,00 60060004 2025
MAC COMISSAO
8.861.945,00

APLICACAO DOS RECURSOS CONFORME LC 172 E 197

A LC 172[2], de 15 de abril de 2020, dispde sobre a transposi¢ao e a transferéncia de saldos financeiros constantes dos Fundos de Satde dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,

provenientes de repasses federais, assim como suas alteragdes trazidas pela LC 217(3], de 18 de setembro de 2025.

Em cumprimento do inciso III, do art. 2°, da Lei Complementar 172, foram encaminhados os oficios ao Conselho Municipal de Satde:

OF. SEMS N° 562/2025

Execugido no exercicio de 2025 conforme abaixo e detalhamento completo da despesa executada segue no Relatorio de Execucio Financeira 2025 anexo a este.:

Saldo

SALDO UTILIZADO PARA

TRANSPOSICAO E

TRANSFERENCIA CONFORME LC

Atencdo de MAC Ambulatorial e Hospitalar RS 564,36
Vigilancia em Satide RS 40.125,67
Atengdo Basica RS 72.247,25

BASICA

Estruturagio RS 1.533.552,42
TRANSPOSICAO E TRANSFERENCIA PARA O GRUPO ATENCAO DE R
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR T
TRANSPOSICAO E TRANSFERENCIA PARA O GRUPO ATENCAO
R$ 84.312,00

(1] Disponivel em: http://siops.datasus.gov.br/rel_LRF.php . Acesso em 11 mar 2026.

[2] Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp172.htm. Acesso em 11 mar 2024.

131 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp217.htm. Acesso em: 11 mar 2026.
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10. Auditorias

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 03/03/2026.

Outras Auditorias

003542/2025 Tribunal de  Tribunal de  Fundo Auditoria operacional, com o objetivo de avaliar o desenho e eficiéncia na Concluido
Contas do Contas do Municipal ~ implementac@o da Politica Estadual de Cofinanciamento dos Servigos Especializados
Estado do Estado do de Satide de em Reabilitacdo para Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Transtornos do Espectro
Espirito Espirito Afonso Autista (SERDIA), no dmbito do Estado do Espirito Santo e dos municipios.
Santo Santo Claudio

Recomendagdes Recomendagdes: Sem recomendacdes ao municipio de Afonso Claudio/ES

Encaminhamentos = Sem encaminhamento ao municipio de Afonso Claudio/ES

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/03/2026.

® Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

No exercicio de 2025 ocorreram as auditorias:

@ Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo - TCE-ES
Processo 3542/2025

Objeto: Auditoria operacional, com o objetivo de avaliar o desenho e eficiéncia na implementagio da Politica Estadual de Cofinanciamento dos Servi¢os Especializados em Reabilitagdo

para Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Transtornos do Espectro Autista (SERDIA), no &mbito do Estado do Espirito Santo e dos municipios.
Conforme se extrai do Relatério de Auditoria 23/2025, foram definidas sete questdes de auditoria:

Q1 ¢ A distribuicdo do cofinanciamento e o valor total do repasse do Estado aos municipios estdo adequados as responsabilidades e aos custos do servigo?
Q2 Os critérios de classificagdo dos SERDIA (Tipos I, I e III) sdo adequados para garantir a cobertura populacional prevista?

Q3 ¢ Existe a equipe minima exigida e com a qualificagio adequada as necessidades identificadas nos Projetos Terapéuticos Singulares (PTS)?

Q4 ; A estrutura fisica do SERDIA atende aos critérios minimos exigidos na Portaria Sesa 159-R?

Q5 ¢ Houve melhora no tempo médio para o diagnéstico e inicio do tratamento apés implantacdo do SERDIA?

Q6 ¢, Ha articulagio eficaz entre os servigos de satde, educagio e assisténcia social para apoiar as pessoas atendidas no programa?

Q7 ¢, Os indicadores qualitativos e quantitativos sdo coletados e analisados regularmente e permitem monitorar e avaliar a politica?

Recomendagdes: Sem recomendacdes ao municipio de Afonso Claudio/ES
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11. Analises e Consideracdes Gerais

Finalizado o primeiro ano da Gestao Municipal 2025-2028, primeiro ano do segundo mandato da atual gestdo, os enfrentamentos vividos e superados até aqui nos convidam a uma
avaliagdo do cenario da satde publica municipal apds tantos desafios enfrentados nos tltimos anos, destacando-se entre eles e, em especial, a pandemia da COVID-19, quatro epidemias de

dengue, sendo duas delas com intervalo de tempo menor que doze meses no ano de 2023 e a tltima no inicio do ano de 2025, associada a introdugio da Febre Oropuche no territério.

Desde o inicio de sua administra¢do, a atual gestdo tem firmado o comprometimento e a preocupacdo da Secretaria Municipal de Satide com a manutencdo da oferta dos servicos de
satide e o avanco da qualidade da Assisténcia em Satide Publica prestada aos municipes afonsoclaudenses. No primeiro periodo de quatro anos foi priorizado aprimoramento da gestao dos
recursos do Fundo Municipal de Satide, com observancia de sua organizacdo sob o aspecto de cada bloco de recursos e de cada programa de satde, buscando sempre a melhor oferta de
assisténcia aos usudrios do SUS através da forma mais adequada do manejo dos recursos financeiros para dar suporte a e execu¢do dos servicos, com &nfase no uso correto dos recursos

vinculados e na prestagdo de contas que ¢ atribui¢do priméria da gestao publica.

Mutuamente, a Secretaria Municipal de Satde colocou foco no aperfeicoamento do trabalho técnico das equipes que assistem a Aten¢do Primaria em Satde do Municipio, em especial
aos servidores das Equipes da Estratégia de Saide da Familia, com foco na sensibilizagdo dos mesmos, desde os servigais até o profissional médico, para o compromisso de cada ator no
contexto da assisténcia em satide prestada aos usudrios do SUS. Ressaltamos nas equipes a importancia do trabalho de cada um, onde um depende do outro pra prestar seu melhor servigo, para

assim juntos realizarmos as acoes voltadas a prevencio e promogdo de satde.

A sensibilizacdo das Equipes foi norteada inicialmente pelas diretrizes do agora extinto Programa Previne Brasil do Ministério da Satde, focado no nimero de cadastros, no manejo em
satde de grupos prioritarios e na busca ativa dos pacientes do territorio, principalmente gestantes, criangas, idosos, hipertensos e diabéticos. O Previne Brasil teve seu mais louvavel objetivo de
melhorar os niveis de satide da populacdo e a0 mesmo tempo, nortear o financiamento proveniente da Unido que ¢ destinado aos municipios para as agdes de Atencdo Basica, de acordo com a
qualidade dos servicos em satde prestados a esses grupos prioritarios, mensurados através do ISF, Indicador Sintético Final, que a época era a nota alcancada pelo municipio ao final de cada

quadrimestre;

Ao final de 2021 e, mais precisamente durante o ano de 2022 as equipes se familiarizaram com esse que foi um importante programa do Ministério da Sadide e deram um salto
consideravel na prestacdo de servicos e na qualificagdo das informacdes lancadas no Sistema de Informacao em Satde e Afonso Claudio chegou a ocupar o primeiro lugar no estado na nota do
ISF, mantendo desde entdo nosso municipio entre os municipios detentores dos melhores indices do Estado. Com a extingéo do Programa Previne Brasil entrou em cena o Novo Financiamento
da APS, na busca do aprimoramento de seu antecessor, com foco nas boas praticas do cuidado em satide da populagio, dessa vez com énfase no vinculo e acompanhamento dos usuarios do

territério por suas equipes de ESF.

Adicionalmente ao aprimoramento técnico da gestdo e das Equipes assistenciais, a gestdo vem buscando o aumento dos recursos a serem investidos na Satide Piiblica Municipal, ano a
ano, LOA a LOA, sempre com o comprometimento da gestdo com o alcance das metas contidas no Plano Municipal de Satide 2022-2025, com as Programagdes Anuais de Saide 2022, 2023,
2024 e 2025. Nesse contexto podemos citar a importante captagio de recursos ocorrida nesse ano de 2023 junto ao Governo do Estado do Espirito Santo, através da Secretaria Estadual de
Saide, que visam a ampliacdo e a qualificacdo da Assisténcia em Atengdo Primaria a Saide Municipal com a execuc@o de duas obras estruturantes para a Satide Publica Municipal, quais
sejam, uma nova Unidade Basica de Sadde para o centro de Afonso Claudio, com previsdo de inaugurada em 27 de Fevereiro de 2026, no espaco onde anteriormente funcionava a antiga

Unidade Hilton Lopes Vieira e, ainda, uma Unidade Basica de Satide para o bairro Jodo Valim, ainda em obras, bairro que até os dias atuais ndo possui equipamento de Satide Publica.

Nesse contexto e, com relagdo aos recursos financeiros aplicados, pode-se evidenciar que, em valores totais, a despesa em satide aumentou de R$ 24.965.102,46 no ano de 2021 para
R$ 35.448.268,09 no ano de 2022, R$ 37.749.995,97 no ano de 2023, R$ 43.564.836,77 em 2024 e R$ 49.037.110,33 em 2025. O aumento equivale a aproximadamente 41% de 2021 pra
2022; 6,4932% de 2022 para 2023; 15,4036% de 2023 para 2024; 12,5612% de 2024 para 2025 . Especificamente, com relag@o a aplicagido em agdes e servigos de satide com receita resultante
de impostos e transferéncias constitucionais e legais, houve um aumento no percentual de aplicacdo em servigos de satide, passando de 20,08% em 2021 para 27,30% em 2022, 29,08% em
2023, 25,42% em 2024 ¢ 23,63% em 2025.

Esse resultado ¢ fruto da organizagio contébil dos recursos do Fundo Municipal de Sadde, programa a programa de aplicagdo, somando-se as metas estabelecidas no Plano de Governo

da atual gestdo municipal, o Plano Municipal de Satde e a escuta da populacdo durante o Planejamento Plurianual.

Nesta oportunidade faz-se a avaliagdo dos principais resultados apresentados no RAG 2024, trazendo ponderagdes que visam contribuir para o aprimoramento dos processos de
implementac@o das Politicas de Satde e do aperfeicoamento da oferta de bens e servi¢os de saide aos usudrios, em um cendrio de investimento limitado de recursos financeiros diante da

complexidade da assisténcia de satide publica.

Considerando o USUARIO COMO CENTRO DO SISTEMA DE SAUDE e, a busca incessante em alcancar sua satisfagéo, alguns avancos puderam ser observados no ano de 2025

Dentre eles:

- Todas as Unidades de Satde e setores de Saide do municipio se mantiveram de portas abertas em todos os momentos para atender a populagido Afonsoclaudense, inclusive em

horiério estendido na Unidade Hilton Lopes Vieira, para oportunizar que mais usudrios pudessem ter acesso aos servicos do SUS em horario alternativo ao comercial;
- Ampliagdo e qualificacdo da oferta de exames laboratoriais, com a implementac@o de Protocolo Municipal.
- Parceria com o Conselho Municipal de Sadde;

- Manutenc¢@o do pagamento da Assisténcia Financeira Complementar ao Piso da Enfermagem aos profissionais elegiveis da categoria, vinculados ao municipio e ao Hospital Sdo
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Vicente de Paulo.
- Manutencio dos termos de parceria com a APAE, o ICAD e o ASILO e Casa do Menino;

- Grande conquista para o setor de transporte sanitdrio, com aquisi¢io de um Micro-6nibus de 31 lugares novissimo, com itens de conforto para os usudrios do SUS, entre eles ar
condicionado, poltronas acolchoadas e reclinaveis, saidas de carregamento de aparelhos eletronicos, demonstrando o comprometimento da Secretaria Municipal de Satide com a dignidade na

prestagdo de servicos de saide.

- Manutengao da oferta de imunizantes do calendério nacional de vacinag¢do, em conjunto com a Coordenag@o Municipal de Imunizagdo, sempre com foco para o alcance das metas de
vacinacdo da populagdo, tanto das vacinas do calendério nacional como as contra a covid-19. Foi mantido o exitoso cronograma mensal de vacinagdo nos distritos implantado em 2022 e,
também, o foco na busca ativa de usudrios faltosos ofertando o servico de oferta de vacina na sede e no interior. Implantacdo da Acdo de execucdo do Espelho dos cartdes de vacina, acdo

realizada pelos ACS sob supervisdo da Coordenac¢do Municipal de Imunizagdo, na busca pela atualizacdo das informagdes vacinais dos usudrios nos Sistemas de Informacao.

- Manutenc@o de estratégia intersetorial de atuagdo em imunizacao, que envolveu as Secretarias de Satide e Educac@o. O trabalho feito foi a implantagido da Declaracdo de Vacinagio

Atualizada (DVA), que permitiu que o municipio tivesse éxito na imunizacdo do grupo de escolares.

- Os atendimentos da Farmécia Bésica Municipal se mantiveram ofertando os medicamentos da REMUME e, ainda, os servigos do Programa Farmécia Cidada em parceria com a

Secretaria de Estado da Satde.

- Os servigos da Vigilancia em Satde foram mantidos e atuaram de maneira intensa durante todo o ano de 2025, que abrangem as acdes das Vigilancias Epidemiolégica, Ambiental,

Sanitéria e de Satide do Trabalhador.
- Inicio das a¢des do Projeto de Higienizacao dos Cadastros de Iméveis pela Vigilancia Ambiental.

- Capacitacdo continua das Equipes de ESF para o alcance das metas do NOVO FINANCIAMENTO DA APS, com boas praticas em satide no cuidado com a populagdo vinculada

aos territorios de cada equipe.
- Manutencio do uso de Tablets no processo de trabalho dos ACS e ACE

- Manutencdo das Capacitacoes das Equipes de ESF em nutricdo, sob a Coordenacio da Assisténcia Nutricional Municipal, principalmente focada do Controle da Obesidade na

populagao;

- Implantacdo da estratégia intersetorial de atendimento para o combate e controle da obesidade associada a ansiedade, uma parceria da Coordenagdo Municipal de Assisténcia

Nutricional e a Coordenagdo Municipal de Satide Mental.

- Atendimento oportuno ofertado pelas ESF as demandas de rotina relacionadas a Sintomaticos Gripais e casos suspeitos de Dengue e afins, oportunizando atendimento profissional,

exames laboratoriais e testagem, garantindo hemograma de controle em tempo oportuno no manejo dos pacientes com dengue;

- Manutengio e melhoria das Atividades da Agéncia Transfusional Municipal, dentro do Hospital Sdo Vicente de Paulo e, ainda, realizagio da Coleta Externa pelo HEMOES-ES no

municipio pela 4°. Oportunidade consecutiva, desde 2022 até 2025.
- Campanha Ampliada e descentralizada de Vacinagido Antirrdbica Animal;

- Manutencio do servico de atendimento ambulatorial ortopédico no Centro Municipal de Satde e, ainda, em plantdo 24h por telemedicina ortopédica no Pronto Socorro do Hospital

Sido Vicente de Paulo,

- Manutenc@o dos atendimentos de Especialidades no Centro de Assisténcia a Saide Sdo Vicente de Paulo, tanto com consultas especializadas ambulatoriais presenciais como por

telemedicina.

- Manutengio da oferta de servicos de Satide Mental ofertadas no Centro Municipal de Assisténcia 2 Satide Mental Alcool ¢ outras Drogas, com atendimentos de psicologia, Servico

Social e Psiquiatria com manutencdo da oferta de consultas de psicologia no setor de atendimento de Satide Mental, Alcool e Drogas;
- Campanha Janeiro Branco e Setembro Amarelo com sensibilliza¢do para os agravos em Satide Mental;
- Campanha do Outubro Rosa em parceria com o SICOOB;
- Campanha do Novembro Azul em parceria com o SICOOB;
- Manutencdo da oferta de servigos do Centro de Reabilitacdo, com atendimentos em fisioterapia, implementagio da oferta de fisioterapia domiciliar e fonoaudiologia.
- Manutenc@o da oferta pontual do atendimento em Pediatria, sem fila de demanda reprimida e com resposta oportuna as necessidades das ESF na condugéo de seus pacientes infantis;
- Monitoramento dos Resultados dos Indicadores do Novo Financiamento da APS.
- Capacitagdo dos ACS, quanto a importancia do seu papel nas visitas domiciliares, e na correta alimentacdo do sistema de informagéo;
- Manutencdo da oferta de servico em satide através do aplicativo (APP) CONSUS aos usudrios.

- Apoio e suporte para a realizagdo do Programa de Assisténcia Dermatolégica (PAD) em conjunto com a Universidade Federal do ES e a Associagdo Diaconica Luterana (ADL) em

acdo de diagndstico e tratamento do cancer de pele.

- Acoes da Coordenacdo do Programa de IST/AIDS junto as equipes de ESF, com énfase no acompanhamento e monitoramento do diagndstico e tratamento dos casos de sifilis em

gestantes, com o objetivo de zerar os casos de sifilis congénita no municipio;
- Manutenc@o da oferta de exames de Ultrassonografia com aparelho municipal.
- Elaboragio do Or¢amento da Secretaria de Satde para o ano de 2026.

- Outras;,
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Considerando que a gestdo publica ¢ sempre uma obra inacabada, alcancadas conquistas restam o planejamento de novos desafios na busca pela melhor assisténcia em satide ao

usudrios do SUS de Afonso Claudio, exigindo da gestdo publica empenho continuo, considerando a limitagao dos recursos financeiros para execugdo dos mesmos.

- As acdes da Secretaria Municipal de Sadde para o exercicio de 2025 foram executadas conforme o que estava previsto no Plano Municipal de Saide (PMS) 2022-2025, instrumento
central de planejamento para defini¢do e implementagdo de todas as iniciativas no ambito da satide para o periodo de quatro anos que finalizou em 2025. Seguem abaixo descritas, acdes que
ainda sdo pleitos da gestdo para o avango continuo da qualidade dos servicos prestados em assisténcia em satde publica no municipio, que fazem parte do planejamento da Secretaria Municipal

de Satde de Afonso Claudio para 2026 e anos futuros.

- Finalizagao da obra da Unidade de Saide do Bairro Jodo Valim para ampliagao da Atencao Priméria em Satide Municipal.

- Execucdo de projeto arquitetonico e licitagdo da obra da Unidade Basica de Satde do bairro Grama.

- Manutenc@o predial com reformas e ampliacdes nas Unidades Basicas de Saide do Municipio que ainda néo receberam tal servigo, incluindo as rurais.
- Finalizagdo da Obra do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO).

- Implementagéo do atendimento especializado em odontologia, prioritariamente, de endodontia, odontopediatria, cirurgia geral e periodontia.

- Implantacio do CAPS (CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL)

- Manutenc@o do pagamento da Assisténcia Financeira Complementar ao Piso da Enfermagem aos profissionais elegiveis da categoria, vinculados ao municipio e ao Hospital Sdo

Vicente de Paulo.
- Manutenc@o dos termos de parceria com a APAE, o ICAD, o Asilo e a Casa do Menino;
- Manutencdo da contratualizacdo com o Hospital Sdo Vicente de Paulo de Afonso Claudio;
- Ampliagdo dos servigos ofertados através do APP CONSUS aos usudrios do SUS do municipio.

- Manutengio e ampliacdo das capacitagdes das equipes de ESF nos diversos temas em satide da rotina de trabalho, tais como: registros dos dados das Boas Préticas relacionadas aos
Indicadores do Novo Financiamento da APS, que é focado no vinculo e acompanhamento dos usuarios do SUS do territorio municipal; alcance de um atendimento cada vez mais qualificado e
humanizado ao paciente para assim, impactar positivamente a vida das pessoas e simultaneamente bater as metas exigidas pelo Ministério da Satide visando garantir o maximo do financiamento

federal, com foco na manutengo das agdes da Atengao Priméria & Satide Municipal.
- Manutencio e ampliacdo dos atendimentos de demanda espontinea na Unidade Hilton Lopes Vieira e ampliacdo para a Unidade de Saide do Bairro Sdo Vicente;

- Manter e continuar fomentando a capacitacdo dos ACS, quanto a importancia do seu papel nas visitas domiciliares, e na correta alimentagdo do sistema de informagéo, como o uso de

tablets;
- Qualificar o método de cadastros de imdveis e familias através de sistema de informagdo que integre as informacdes alimentadas pelos ACE e ACS;
- Finalizar o Projeto de Higienizacdo do Cadastros de Iméveis pela Vigilancia Ambiental.
- Qualificar as equipes através de educacao continuada.
- Elei¢do Conselho de Satde e manutencdo da parceria Conselho-Secretaria
- Aquisi¢do de material de informatica.
- Aquisicdo de Ambuléncia furgdo para melhorar a dignidade na prestacdo de servicos de remogdo em satde.
- Aquisic¢do de carro de passeio, para transporte das Equipes de ESF e de pacientes/passageiros do transporte Sanitério.
- Implantagio da oferta de Lanche para pacientes/passageiros do transporte sanitério.
- Implementag¢@o do Programa Melhor em Casa e Academia em Satdde.
- Manter a busca ativa das criancas faltosas em imunizacdo, inclusive com estratégias intersetoriais, principalmente em parceria com a Secretaria de Educagio;

- Manutengo da Intensificacdo das agdes da Coordenagdo do Programa de IST/AIDS junto as equipes de ESF no acompanhamento e monitoramento do diagndstico e tratamento dos

casos de sifilis em gestantes, com o objetivo de zerar os casos de sifilis congénita no municipio;

- Estabelecer médico de referéncia para os setores da Vigilancia em Satde, (programas de Hanseniase, Tuberculose e Leishmaniose) e Regulacdo Ambulatorial do municipio, com

atendimentos a demanda livre com frequéncia semanal, para suporte as equipes de ESF;
- Manutenc@o e Ampliagdo da oferta de exames de Ultrassonografia, uma vez que o municipio dispde do equipamento e da sala para realizacdo do mesmo;
- Implementagdo do servi¢o adequado/ humanizado de atendimento as demandas de feridas cronicas;

- Melhoria dos servigos prestados pelo Hospital Sdo Vicente de Paulo aos usudrios do SUS, com implementacdo de servico de Tomografia e inauguracio da nova sala intermediaria,

com dez novos leitos de estabilizagdo.
- Aumento da oferta dos atendimentos do Programa de Satide Mental, dlcool e drogas, com psic6logos e psiquiatra, rumo a implantagdo do CAPS 1.
- Manutenc@o e ampliacdo da oferta de Fisioterapia, incluindo a fisioterapia domiciliar, juntamente com as ESF;
- Implementacéo da oferta de demanda espontanea de atendimento odontolégico na APS.
- Manutenc@o da oferta de fraldas geriatricas, de acordo com protocolo estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satide

- Manutencio da oferta de sondas de alivio para os pacientes com essa necessidade;
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- Manutenc@o da oferta de medicamentos da REMUME

- Manter a oferta de insumos de diabetes aos usuarios que fazem uso desses insumos;

- Com a implementagdo do Protocolo Municipal de oferta de Exames Laboratoriais, qualificar o fluxo e a oferta dos mesmos.

- Ampliar a oferta de consultas especializadas no territério municipal.

- Reciclagem dos profissionais servigais sobre os protocolos de biosseguranga, higienizacdo e limpeza das Unidades Bésicas de Satde através de Capacitacio;

- Finalizagdo da Implantagdo nos imdveis municipais dos adesivos com QR CODE para identificacdo das familias cadastradas nos mesmos, uma agdo em conjunto da Vigilancia

Ambiental e da APS.
- Outras...

Tendo feito os destaques acima, registra-se que as demandas em satde publica sdo complexas e onerosas, contudo, a Secretaria Municipal de Satde, considerando a disponibilidade
financeira do municipio, estd comprometida junto a Administragdo Municipal para o alcance dessas metas, rumo a satide publica de cada vez mais qualidade, como anseia e merece a populagdo
de Afonso Claudio.

CAROLINA DIAS GOMES
Secretéario(a) de Satude
AFONSO CLAUDIO/ES, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: AFONSO CLAUDIO
Relatério Anual de Gestio - 2025

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producdo de Servigos no SUS
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satde - PAS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:

Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideragdes Gerais

¢ Parecer do Conselho de Sadde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideracoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboracdo
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AFONSO CLAUDIO/ES, 27 de Marco de 2026

Conselho Municipal de Satide de Afonso Claudio
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