: A Prefeitura Municipal de Afonso Claudio

Estado do Espirito Santo
Unidade Central de Controle Interno

OF. UCCI N° 078/2023
Assunto: CidadES — Folha de Pagamento

Afonso Claudio, 14 de dezembro de 2023.
Prezados,

A Unidade Central de Controle Interno, imbuida em suas atribui¢cbes preventivas, vem
apresentar novas orienta¢des do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo que esta
continuamente monitorando os dados enviados por meio do CidadES Folha de Pagamento.

Para que estejam de acordo com o layout estabelecido no Anexo V da IN68 foram criadas
consisténcias, que sdo verificagbes automatizadas relativas a forma ou contelddo dos dados
enviados.

Foi identificado que o cadastro das vantagens e descontos tem apresentado informacgdes
incoerentes, o que prejudica enormemente as analises do TCE.

Estrutura VantagemDesconto. Campo — Enquadramento

Para ter uma melhor qualidade das informacdes cadastrais das vantagens foram criadas
novas consisténcias [cddigos: 9107 a 9124 e 9127-9128] que verificam a informacdo do
campo ‘Enquadramento’ da estrutura VantagemDesconto.

Cada vantagem existente na Unidade Gestora(UG) deve estar correlacionada/enquadrada a
uma vantagem da Tabela 4.1 do Anexo V da IN68/2020 (campo ‘Enquadramento’).

Em diversas situacdes, ha correlagdes incoerentes. Por exemplo:

IdNumRegistro CodigoVantagemDesconto NomeVantagemDesconto Enquadramento

999 012345 1/3 Férias 161020 Férias

A vantagem acima [ 1/3 Férias ] foi correlacionada incorretamente com ‘161020 Férias’,
sendo que o correto é ‘170001 Adicional de férias/ terco de férias’.

Orientamos que sejam verificados os campos ‘Enquadramento’ das vantagens informadas e
gue sejam comparados com os codigos das vantagens apresentadas no Anexo V da
IN68/2020 e proceda eventuais corregoes.
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Prefeitura Municipal de Afonso Claudio

Estado do Espirito Santo
Unidade Central de Controle Interno

Estrutura VantagemDesconto. Campos — BaselNSS / BaseRPPS

Foram criadas também consisténcias [codigos 9125 e 9126] para verificar a incidéncia de
Contribuicdo Previdenciaria (INSS e RPPS) sobre as vantagens. Esta informacdo consta nos
campos: BaselNSS e BaseRPPS.

As consisténcias 9125 e 9126, verificam se o cadastro da Vantagem possui a informacao de
incidéncia de contribuicdo previdencidria ou nao.

Para as vantagens cujo campo Enquadramento for: 100001 - Vencimento base/
salario, 100002 - Soldo, 100122 - Gratificacdo de assiduidade, 161206 - Adicional por tempo
de servico, 161001 - Subsidio, 167001 - Proventos, 167002 - Proventos — Pensdo, entende-
se que as mesmas devem tem incidéncia de contribui¢cdo. Dai a necessidade que sejam
revistos os cadastros.

Caso tenham duvida, favor entrar em contato com a equipe do CidadES Folha de Pagamento
por meio do sistema cidades — suporte — abertura de chamados.

Valemo-nos desta oportunidade para reiterar nossos protestos de estima e consideracao.

MAYARA MOREIRA CAMPOS S. BRANDAO
Controladora Interna Municipal

DA: UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
A: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Ilma Sra. Laila M. Stange Petter
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