CAMARA MUNICIPAL DE VILA PAVAO

“PARLAMENTO VEREADOR DAVID PAGUNG”
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL N° 001/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Camara Municipal de Vila Pavéao, Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Comissdo Especial nomeada
pela Portaria n® 049/2025, de 14 de julho de 2025, com
anuéncia e autorizagdo do Presidente da Camara
Municipal, faz saber que fara realizar, nos termos do
artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal e com base na
Lei Complementar Municipal n® 005/2001 e Resolugéo n°
002/2025, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratagdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, em
designagao temporaria, em atendimento as necessidades
de excepcional interesse publico, de acordo com o que se
segue:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS.

1.1. O processo seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de prover 01
(uma) vaga para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS que compée a
estrutura administrativa da Camara Municipal de Vila Pavao/ES, por meio de
processo seletivo simplificado que se dard na forma de analise de titulos e
documentos.

1.2. Compreende-se como processo seletivo simplificado: a inscrigdo, a
classificagédo, a chamada e a contratagao dos candidatos.

1.3. O processo seletivo simplificado sera realizado por uma Comisséao instituida
pelo Presidente da Camara Municipal, por meio da Portaria n° 049/2025,
encarregada da coordenagédo geral do processo de selegédo de que trata este Edital
e composta de 06 (seis) membros, dentre eles, 01 (um) representante do sindicato
da categoria profissional.

1.4. O cronograma para o processo seletivo simplificado € o fixado no Anexo Il e lll
deste Edital.

1.5. Apds a analise final da Comissao, a relagdo dos candidatos classificados sera
encaminhada ao Presidente da Camara Municipal para homologacgéao.

1.6. A contratagédo temporaria de pessoal ocorrera de acordo com a necessidade do
servigo, a partir da homologagédo do resultado final que sera publicado no atrio da
Céamara Municipal de Vila Pavao/ES e no sitio eletrénico
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1.7. Ap6s a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado, havendo vaga ou a que
surgirem no decorrer do prazo de validade do certame, dar-se-a a convocagéo dos
candidatos classificados nos termos do Edital, ficando sob a responsabilidade da
Camara Municipal, apds a solicitagdo e autorizagdo do Presidente da CMVP, a
chamada dos classificados.

1.8. A chamada dos classificados sera realizada exclusivamente na forma
disciplinada neste Edital.

1.9. O vinculo entre a administragéo publica direta e o selecionado reger-se-a pelo
regime juridico vigente no ato da posse, qual seja: Estatuto dos Servidores Publicos
de Vila Pavao (Lei Complementar Municipal 005/2001 e suas alteracgées).

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidaddo podera impugnar de forma fundamentada os termos deste
edital e seus anexos, no prazo de até 01 (um) dia Gtil ap6s a publicagéo do Edital,
conforme Anexo |.

2.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto
de sua impugnacdo, bem como expor claramente os fatos e fundamentos juridicos
que norteiam sua pretenséo devidamente protocolado na Camara Municipal de Vila
Pavao — ES, no enderego: Rua Travessa Pavio, 63, Centro, Vila Pavao/ES, no
horario de 07:00hs as 13:00hs.

2.3. Os pedidos de impugnacgao seréo julgados pela Comisséo Especial do Processo
Seletivo no prazo de dois dias Uteis apds a data de protocolo.

2.4. Da decisdo sobre a impugnagao ndo cabe recurso administrativo.
2.5. As respostas as impugnacgdes serdo disponibilizadas no site da Camara

Municipal de Vila Pavao/ES.

3. DOS CARGOS DAS VAGAS DA CARGA HORARIA E DOS VENCIMENTOS.

. | CARGA
N CARGO - VAGA HoRARIA | VENCIMENTOS|  REQUISITOS

Ensino fundamental

Auxiliar de Servigcos 01 44 horas | R$ 1.518,00 + R$ completo (Lei
Gerais semanais 1.000,00* Municipal n°®

688/2010).

—_

* O valor de R$ 1.000,00 (Mil reais) refere-se ao Auxilio Alxmentagéo
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4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA.

4.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VI, da Constituicdo Federal e
Lei Municipal n® 551/2006, reservar-se-a até 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas neste Edital para candidatos portadores de necessidades especiais,
desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores.

4.2. Para a comprovagao de atendimento a condi¢do de pessoa com deficiéncia, o
candidato inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo meédico original, que
declare compatibilidade com a atribuigdo do cargo, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente na
Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteragdes.

4.3. O laudo médico mencionado no item 4.2 devera ter a emissdo nos ultimos 12
(doze) meses.

4.4. A inobservancia do disposto nos itens 4.2 e 4.3 acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, ficando reservada a
classificagédo geral de candidatos.

4.5. O candidato que no ato de inscrigdo declarar-se portador de deficiéncia, sendo
aprovado no processo seletivo, tera seu nome divulgado na lista de classificagéo
geral do cargo, bem como em lista adicional reservada as pessoas com deficiéncia,
também observada a ordem de classificagao.

4.6. Os portadores de deficiéncia, quando convocados, PODERAO ser submetidos a
pericia médica oficial, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo como
portador de deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do cargo.

47. Caso ocorra a pericia, os candidatos de que trata este titulo deverdo
comparecer a pericia médica munidos de Laudo Médico, emitido a menos de 60
(sessenta) dias, que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas —
CID.

4.8. Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, o candidato ndo sera
admitido, por inaptidao, para o exercicio da fungédo ou cargo, acarretando a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigoes.

4.9. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia que nao forem providas por
falta de candidatos, por reprovagéo no processo seletivo ou na pericia médica, seréo
preenchld(aspel emais candidatos, observada a ordem geg al de classn‘lcagao
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5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS.

5.1. Das vagas destinadas e das que vierem a surgir durante o prazo de validade
deste edital, ficam reservadas aos negros 17% (dezessete por cento) e, aos
indigenas, 3% (trés por cento), providas na forma da Lei Municipal n°® 1.364/22, de
16 de margo de 2022.

5.2. A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o numero de vagas
oferecidas no certame for igual ou superior a 3 (trés).

5.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, pardos e
indigenas aqueles que, em campo proprio do formulario de inscrigdo, se
autodeclararem pretos, pardos ou indigenas, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.4. Na hipétese de constatagdo de declaragédo falsa, o candidato sera eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua admisséo ao
servico ou emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

5.5. Para se autodeclarar negro € preciso levar em consideragéo os critérios de
fenotipia do candidato. Nao é suficiente para o pertencimento a populacéo negra a
existéncia de ascendentes negros, sendo necessaria a identificagédo de um conjunto
de caracteristicas fenotipicas no candidato que tornem razoavel presumir a
identificagao externa do candidato como negro.

5.6. Os candidatos negros, pardos ou indigenas concorrerao, concomitantemente,
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagéo geral.

5.7. Os candidatos negros, pardos ou indigenas aprovados dentro do numero de
vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdao as vagas reservadas a
candidatos negros e indigenas.

5.8. Em caso de desisténcia de candidato negro, pardo ou indigena aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro, pardo ou indigena
posteriormente classificado.

5.9. Na hipotese de nao haver candidatos negros, pardos ou indigenas aprovados
em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serao preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao geral.

5.10. A contratagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia
e de proporcionalidade, que consideram a relagédo entre o nimero total de vagas por
especialidade e o numero de vagas reservadas a cand|datos com deficiéncia e a
candid ros, pardos e indigenas. § . Vs, V). N/

/ LV"‘"‘\_Q—,&

Tel.: (27) 3753- 1209 WWW. camaravnlapavao es. gov br - E-mail: cmvp@camaravnlapavao.es_gov.br




\/ \ CAMARA MUNICIPAL DE VILA PAVAO
Ry “PARLAMENTO VEREADOR DAVID PAGUNG”
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

6. DA LOCALIZAGCAO E DESEMPENHO DAS FUNGOES.

6.1. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vier a ser
convocado, devera atuar em todas as areas que possuem correlagdo com seu cargo
na sede da Camara Municipal de Vila Pavao, localizada na rua Travessa Pavao, n°
63, Centro, Vila Pavao/ES, CEP: 29.843-000.

7. DA DIVULGAGAO.

7.1. A divulgagéo oficial do Edital e das etapas deste processo seletivo dar-se-a
através de publicagdo no atrio da Camara Municipal, no sitio eletrénico
www.camaravilapavao.es.gov.br e Aviso de Processo Seletivo Simplificado na
imprensa oficial.

7.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas
deste Processo Seletivo Simplificado através dos meios de divulgagdo acima
citados, especificamente quanto a convocagéo que sera feita exclusivamente atraves
de publicagdo no atrio da Camara Municipal e/ou no sitio eletrdnico
www.camaravilapavao.es.gov.br.

8. DO PROCESSO DE INSCRIGAO.

8.1. As inscrigbes do Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas na sede da
Camara Municipal de Vila Pavao, localizada na rua Travessa Pavéao, n° 63, Centro,
Vila Pavao/ES, CEP: 29.843-000, nos dias 05 e 06 de Agosto de 2025, no
seguinte horario: de 8h00min as 11h00min e 13h00min as 16h00min.

8.2. As inscricdes do Processo Seletivo Simplificado serdo feitas por meio do
requerimento de inscrigdo de acordo com o cargo pleiteado, constantes dos Anexos
deste Edital, que devera ser impresso pelo candidato no sitio eletrénico da Camara
Municipal de Vila Pavao (http://www.camaravilapavao.es.gov.br/) e totalmente
preenchido com letra legivel.

8.3. Devera ser juntado ao requerimento de inscricdo (preenchido com letra
legivel, obrigatoriamente com todos os campos preenchidos e devidamente
assinado pelo candidato) as fotocopias simples dos documentos
comprobatérios da formacao, cursos e tempo de servigo, inclusive, com a
soma das pontuacgoes preenchidas.

8.4. O Requerimento de inscricdo e os documentos que tratam o item anterior
deverdo ser colocados em envelope identificado, lacrado, devendo o candidato
informar a quantidade de folhas presentes no envelope de inscri¢ao, inclusive o
mesmo devera assinar e enumerar as folhas que integram o interior do
envelope e por fim, entregar no local da inscrigdo, conforme item 8.1 e 8.3, a
Comissdo, juntamente com o requerimento de inscrigdo, no endereco, dias e
horarios indicados o, item 8.1, sendo o requerlmepto coja gq no any _;so do
envelope. | bomere, Kign Vv ' 7
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8.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do
Requerimento de Inscricdo, e ndo serdo considerados requerimentos de inscrigao
incompletos, incorretos, rasurados, com falta de assinatura, sob a pena de ocorrer a
ELIMINACAO DO CANDIDATO do Processo Seletivo Simplificado.

8.4.2. O candidato preenchera o Requerimento de Inscricdo fazendo a juntada da
documentagdo necessaria para o cargo pleiteado, colocando em envelope lacrado
com o requerimento de inscricdo preenchido e afixado com cola no anverso do
envelope, no enderego e horarios indicados no item 8.1 e 8.3.

8.4.2.1. Sera admitida apenas (01) uma inscrigéo por candidato.

8.4.2.1.1. Sera observado no ato da contratagdo os marcos constitucionais dos
limites de cargos e compatibilidades de horarios.

8.4.2.3. No ato de entrega do envelope pelo candidato, o membro da Comissao
Organizadora, responsavel pelo recebimento, emitira um protocolo de recebimento.

8.4.2.4. A Comissao nao se responsabilizara pelo preenchimento do requerimento
de inscrigdgo, dados informados e pela conferéncia do preenchimento do
requerimento de inscrigdo, o candidato s6 entrard no espag¢o de inscrigdo se o
envelope estiver lacrado.

8.4.3. A documentagédo que se refere ao item 8.3. é a exigida nos termos desse
edital, a saber:

8.4.3.1. Documento de identificacdo com foto: Copia da cédula de identidade
ou Carteira de Trabalho/Carteira de Trabalho Digital e Previdéncia Social —
CTPS ou ldentidade Profissional;

8.4.3.2. Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

8.4.3.3. Copia do Titulo de Eleitor;

8.4.3.4. Comprovante da ultima votagao (2024) ou Certidao de Quitagao
Eleitoral emitida nos tltimos 30 (trinta) dias;

8.4.3.5. Comprovagdao da quitagdo com as obrigagdes militares para os
candidatos do sexo masculino;

8.4.3.6. Comprovante de conclusao de escolaridade exigida para o cargo,
expedido por instituicao oficiaimente reconhecida pelo MEC ou comprovante
de formacgao (Diploma ou Declaragdao de Conclusdao com a data da colagédo de
grau para a graduacgao.

8.4.3.7. Copia dos cursos, devidamente especuflcados no anexo da ﬁcha de
inscricao pertl s ao cargo deste edital. MUM [bor) T ,-
&> G %
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8.4.3.8. Copia de Comprovagdao de experiéncia profissional e/ou tempo de
servico, se houver;

8.4.3.9 Instrumento procuratorio especifico, com firma reconhecida, se
candidato inscrito por meio de procurador, bem como cépia do documento de
identidade deste Gltimo. Na inscrigdo realizada por procurador, o instrumento
de procuragao ficara retido e sera anexado a ficha de inscrigao;

8.4.4. Apbds a entrega do envelope e realizagdo da inscricdo ndo sera permitida a
inclusdo de nenhum documento, em nenhuma etapa do Processo Seletivo
Simplificado, inclusive no prazo de recurso.

8.4.5. Nao poderao se inscrever candidatos que tenham sofrido alguma penalidade,
proveniente de processo administrativo no ambito municipal, estadual ou federal,
enquanto perdurar a penalidade aplicada pelo referido érgéo ou em caso de omisséo
ao tempo da penalidade sera considerado como impedimento aquele que tiver sido
penalizado nos ultimos 5 (cinco) anos.

9. DA SELEGAO.

9.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de 01 (uma) etapa, com
carater eliminatério e classificatério sendo a de prova de titulos.

9.1.1. Habilitag&o

9.1.1.1. Nesta fase sera avaliada a condi¢éo de habilitagdo do candidato, por meio
da analise da documentagao, conforme as exigéncias do Edital. Verificado que a
documentacgao esta incompleta, inadequada ou com prazos de validade vencidos, o
candidato ndo sera considerado habilitado para continuar no processo seletivo,
sendo indeferido.

9.1.2. Avaliagao e Classificagao dos Titulos
9.1.2.1. Serdo avaliados e classificados os titulos de qualificagéo e experiéncia

profissional, conforme os critérios de pontuagéo descritos no tdpico seguinte e nos
Anexos do Edital.

10. CRITERIOS DE PONTUAGAO.

10.1. A classificagéo dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado de
que trata o presente Edital, para contratagdo de servidores, realizar-se-a com

observancia: . - L
Bumens Len Yo Rediguss

a) ao tempo de servico;

b) a qualificagao (for os cursds realizados; /
e io e /@ P
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10.2. A pontuagao referente ao tempo de servigo, para efeito de classificagéo de
candidato, devera ser comprovada por meio do documento mencionado no item
8.4.3.10 deste Edital, e obedecera aos seguintes critérios:

10.2.1. No ambito de atuagdo pleiteada, na rede publica e/ou privada, sera
atribuido 0,3 (trés décimos) por més trabalhado, até o limite de 60 (sessenta)
meses, considerado o periodo de janeiro/2014 a Junho/2025.

10.2.2. Para fins de contagem de pontos ndo sera computado tempo de servigo
concomitante e/ou paralelo.

10.2.3. O tempo de servigo ja computado na aposentadoria ndo sera considerado
para contagem de pontos no Processo Seletivo Simplificado, podendo o candidato
ser desclassificado a qualquer tempo em caso de informagéo inidonea.

10.3. Na Declaracdo de Tempo de Servigo e/ou copia da Carteira de Trabalho, sera
considerada como data limite o dia 30 de junho de 2025 devendo conter na
Declaracdo de Tempo de Servigo a razdo social, enderego e telefone da empresa
e/ou instituicdo, nome e qualificagdo do proprietario e/ou responsavel, numero de
inscrigdo no CNPJ, indicagéo do cargo e o periodo trabalhado, sendo que, fragéo de
més nao sera considerada para pontuagao.

10.3.1. Para tempo de servico em empresas privadas, somente sera considerado
para efeito de comprovagdo, a copia da carteira de trabalho ou contrato de
prestagdo de servigos.

10.3.2. Para tempo de servigo em 6rgéos publicos, somente sera considerado para
efeito de comprovacao, declaragdo de tempo de servigo assinado pelo responsavel
ou equivalente do 6rgéo publico.

10.3.3. Nao sera considerado como Tempo de Servico, o tempo de estagio,
monitoria, voluntariado ou como Sécio-Proprietario.

10.4. O tempo de servigo ja computado na aposentadoria ndo sera considerado para
contagem de pontos no processo de inscrigdo, selegéo e classificagéo de candidatos
as vagas.

10.5. Para comprovacgdo da escolaridade e/ou da titulagdo serdo considerados
Diplomas, Histéricos Escolares, Certificados ou Declaragdes emitidos por 6rgao
competente.

10.6. Para a comprovagéo da escolaridade e/ou da titulagdo de curso de Graduagao
somente serdo aceitos aqueles emitidos por instituicdes credenciadas g
reconhecidas pelo 6rgéao competente.

10.7. Quaisquer documentos_relacionados a escolaridade, a titulagdo efou a
experiéncia profissional/proveni terior somente serdo considerados

\, ~ Y
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quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado, e ainda, no caso de
escolaridade e/ou de titulagdo, deverd o comprovante de conclusdo haver sido
convalidado e/ou revalidado por instituicdo de ensino superior credenciada pelo
orgao responsavel.

10.8. A atribuigdo de pontos referentes a titulagdo obedecera aos critérios definidos
nos Anexos do presente Edital, de acordo com a fungéo pleiteada.

10.8.1. Para efeito de classificagdo serdo considerados os titulos no item formagéo,
devidamente especificados nas fichas de inscrigao pertinentes para o cargo.

10.9. Para efeito de pontuacédo s6 serdo considerados os cursos avulsos na area
pleiteada ou em areas afins realizados a partir de julho de 2020.

11. DO CRITERIO DE DESEMPATE.

11.1. Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte
ordem de prioridade:

11.1.1. Obtiver maior nimero de pontos no item Formagao/Cursos;
11.1.2. Obtiver maior nimero de pontos no item tempo de servico;

11.1.3. Tenha maior idade.

12. DOS RECURSOS.

12.1. O recurso para a revisdo de pontos obtidos na classificagdo devera ser
solicitado pelo candidato, por escrito, 8 Comisséo, protocolado no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, no Protocolo da Camara Municipal de Vila Pavao/ES, de 08hs as
13hs com sede na Rua Travessa Pavao, n° 63, Centro, apés a divulgagdo da
classificagao.

12.2. S6 serdo aceitos os recursos protocolados no setor de protocolo da Camara
Municipal de Vila Pavao, localizado na Rua Travessa Pavao, n° 63, Centro, em
obediéncia ao item 12.1.

12.3. O recurso por indeferimento de inscrigdo seguira os mesmos critérios contidos
no subitem anterior, tendo como prazo de interposicdo 24 (vinte e quatro) horas apoés
a divulgacao dos inscritos.

12.4. O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua
devida identificagdo. Recurso inconsistente ou fora do prazo sera preliminarmente

INDEFERIDO. Sormons, Wlom Jatine. Potoguen
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12.5. Os recursos terdo efeitos meramente devolutivos, sendo a decisédo final da
Comissao irrecorrivel na instancia administrativa.

12.6. Os recursos seréo realizados com vistas a corrigir possiveis erros de contagem
de pontuagdo, ndo sendo aceita a inclusdo de NENHUM documento no ato do
recurso.

12.7. A decisdo dos recursos pela Comissao sera pela maioria dos votos.

12.8. Os recursos serdo julgados apés o seu recebimento, dentro do prazo previsto
no Anexo Il.

12.9. Em hipétese alguma sera aceito pedido de reviséo do resultado do recurso.

13. DA CHAMADA.

13.1. A chamada dos classificados para ocupagdo da vagas sera realizada pelo
Presidente da CMVP através de convocagdo pelo sitio eletrdnico
http://www.camaravilapavao.es.gov.br/ e/ou no atrio da Camara Municipal de Vila
Pavao.

13.2. A desisténcia do candidato se dara pelo ndo comparecimento na data da
convocaiéo disponivel no sitio eletrénico http://www.camaravilapavao.es.gov.br/
e/ou no Atrio da Camara Municipal de Vila Pavéo.

13.2.1. Em caso de reclassificacdo ou desisténcia de algum candidato aprovado e
classificado, sua vaga sera preenchida pelo candidato subsequente, com estrita
observancia da ordem de classificagao.

13.3. A chamada dos candidatos classificados, devera ser documentada pelo Setor
de Recursos Humanos da CMVP.

13.4. O servidor sera contratado no regime juridico vigente no ato da posse.

13.5. Sao requisitos para a posse:

13.5.1. Nacionalidade Brasileira;

13.5.2. Idade minima de 18 anos;

13.5.3. Comprovagao do pleno gozo dos direitos politicos; @*
13.5.4. Comprovagéo da quitagéo com as obrigagdes militares (sexo masculino); @"

13.5.5. Apresentacdo de copia impressa da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS (modelo antigo ou a digital), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Titulo £

de Eleitor, Carteir entidade, @omprovante de Residéncia, PIS/PASEP /)
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Certidao de Nascimento ou Casamento e Certiddao de Nascimento dos filhos
menores de 14 (quatorze) anos, 01 foto 3x4;

13.5.6. Declaragdo de acumulagéo ou nédo de cargo nos termos da Lei, com firma
reconhecida;

13.5.7. Declaragao de bens, com firma reconhecida;

13.5.8. Declaragdo de néo ter contrato rescindido pela Administragdo Publica, por
falta disciplinar;

13.5.9. Certiddo Negativa de Débitos Municipais ou Certiddo Positiva com efeitos
Negativos;

13.5.10 Cépia de Comprovante de Escolaridade, Certificados e Diplomas diversos.
14. DO PRAZO E DA CESSAGAO DA DESIGNAGAO TEMPORARIA.

14.1. O contrato de prestacdo de servigcos em designagao temporaria sera celebrado
com a Camara Municipal de Vila Pavao pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ou
nao serem prorrogados de acordo com a conveniéncia da Administragéo Publica.

14.2. A Camara Municipal de Vila Pavéo cabera a responsabilidade de providenciar
a comunicagao da cessacgao da designagao temporaria que ocorrer antes do término
previsto, no prazo maximo de 03 (trés) dias, a partir da ocorréncia do fato, com a
assinatura do servidor dispensado.

14.3. A dispensa do servidor contratado em designagdo temporaria dar-se-a
automaticamente, quando expirado o prazo, ao cessar o motivo da designacéo ou,
ainda, a critério da autoridade competente, por conveniéncia da Administragao.

15. DAS IRREGULARIDADES.

15.1. As irregularidades constantes no processo de selecao e admissdo de
servidores em regime de designacao temporaria serdo objetos de sindicancia sob a
responsabilidade da Camara Municipal de Vila Pavao/ES e sujeitas as penalidades
legais.

16. DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS. "@

16.1. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

16.2. Concluido o processo de selegdo e escolha dos candidatos classificados de
que trata este Edital, sempre que necessario, a Camara Municipal de Vila Pavéo
providenciara a nova chamada dos candidatos ja classificados para preenchimento
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16.3. A aprovagdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicara na
obrigatoriedade de sua contratagao.

16.4. Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Camara Municipal de
Vila Pavao/ES.

16.5. O candidato convocado e admitido, na forma contida neste Edital, tera seu
desempenho avaliado pela sua chefia imediata, durante o exercicio da fungéo.

16.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos, Editais
e comunicados referentes a este Edital que sejam publicados no atrio da Camara
Municipal de Vila Pavao/ES e/ou no sitio eletrénico
http://www.camaravilapavao.es.gov.br/.

16.7. Concluidas as etapas deste certame, toda a documentagéo sera remetida ao
Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de Vila Pavéo.

16.7.1. Decorridos 06 (seis) anos da data de homologagéo deste Processo Seletivo
Simplificado, n&o restando recurso pendente, as provas e o processo pertinente ao
mesmo poderao ser incinerados.

16.8. A qualquer momento, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
podera realizar diligéncias com fito de verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

16.9. Verificada a existéncia de informagdes falsas ou inveridicas (prestadas pelo
candidato) o mesmo sera desclassificado.

16.10. No ato da inscricido o candidato devera declarar que os cursos
apresentados sdo validos, assumindo as responsabilidades previstas no Art.
293 e seguintes do Cédigo Penal.

16.11. O candidato aprovado devera manter seu enderego e documentos
atualizados junto ao Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de Vila
Pavéo.

16.12. Os candidatos convocados para assumir as vagas deverdo apresentar ogp\ |\
documentos originais para conferéncia no ato da posse.

16.13. A homologagéo do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital
é de competéncia do Presidente da Camara Municipal de Vila Pavao/ES, apos a
publicagéo do resultado final.

16.14. Os candidatos admitidos ficam vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social, nos termos do artigo 201 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e
Lei Complementar n° 005/2001 e suas alteragdes.

_,g«mw;w }Uﬁ’iﬂ t:f‘ Muwﬂ

)

Rua Travéé‘saPa(éo, n° 63 - Centro - Vila Pavao/ES - CEP: 29.843-000
Tel.: (27) 3753-1209 - www.camaravilapavao.es.gov.br - E-mail: cmvp@camaravilapavao.es.gov.br




==NJ CAMARA MUNICIPAL DE VILA PAVAO

“PARLAMENTO VEREADOR DAVID PAGUNG”
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

16.15. Os casos omissos no presente Edital serdo decididos pela Comissédo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado - Edital n°® 001/2025.

Camara Municipal de Vila Pavao, Estado do Espirito Santo, aos 28 (vinte e oito) dias
de julho de 2025 (dois mil e vinte e cinco).

p

""fm,.‘-_ / »,’»" ,
JADISMAR AL DE MACEDO

Presidente CMVP/ES
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025

CRONOGRAMA DE IMPUGNAGAO

Data Inicial: 29 de julho de 2025

Data Final: 30 de julho de 2025

Horario: 07hs as 13hs.

IMPUGNACAO
Local: Protocolo da Camara Municipal de Vila Pavio,
localizado na Rua Travessa Pavdo, 63 — Centro — Vila
Pavao/ES, CEP: 29843-000.
RESPOSTAS AS
- Data: 31 de julho de 2025
IMPUGNACOES
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025

CRONOGRAMA

INSCRICAO

Periodo: 05 e 06 de agosto de 2025

Horario: Das 08hs as 11hs e de 13:00hs as 16:00hs

Local: Sede da Camara Municipal de Vila Pavao,
localizado na Rua Travessa Pavdo, 63 - Centro — Vila
Pavaol/ES, CEP: 29843-000.

CLASSIFICAGAO

Data: 07 de agosto de 2025

DIVULGAGAO DA
CLASSIFICACAO

Data: 08 de agosto de 2025

Local: Atrio da Camara Municipal de Vila Pavao/ES e no

sitio eletrénico: http://www.camaravilapavao.es.gov.br/

RECURSO DE
REVISAO

Data: 11 de agosto de 2025
Local: Protocolo da Camara Municipal de Vila Pavio,
localizado na Rua Travessa Pavio, 63 — Centro — Vila
PavaolES, CEP: 29843-000.

JULGAMENTO DOS
RECURSOS DOS
TITULOS

Data: 12 de agosto de 2025

RESULTADO FINAL

Data: 13 de agosto de 2025
Local: Atrio da Camara Municipal de Vila Pavao/ES e no
sitio eletrénico: http://www.camaravilapavao.es.qov.br/

HOMOLOGAGAO

Data: 14 de agosto de 2025

CHAMADA

Data: Critério da Administracao

Bmsrs. Wbom . fachipaer @

SOREN
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ANEXO llI - FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025

Nome do Candidato:

CPF: | Data de Nascimento:

Telefone de Contato:

E-mail:

Endereco:

VAGA PLEITEADA
() AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
| - TEMPO DE SERVICO PESO/ TEMPO/
MES mesgs | PONTOS
Na fungéo pleiteada, na rede publica e/ou privada, sera atribuido 0,3 (trés
decimos) por més trabalhado, até o limite de 60 (sessenta) meses. 0,3
01/01/2014 a 30/06/2025
SUBTOTAL:
B Pontos por N° DE
Il - FORMACAO E CURSOS titulo/ PONTOS
atividade
- Graduagé&o concluida de Nivel Superior em area qualquer area de atuag&o (limite 01
certificado)
6,0
- Graduagéo incompleta de Nivel Superior em area qualquer area de atuago, do 5° ao
ultimo periodo. (limite 01 certificado) 5,0
- Ensino Médio Completo 4,0
- Curso na area pleiteada promovido e/ou credenciado por 6rgéo publico ou privado com
carga horaria igual ou superior a 20 horas (limite de 05 certificados)
1
2 1,0
3
4
5
SUBTOTAL:

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS ITENS | E II:
* Sera computada a maior escolaridade apresentada.

“Declaro verdadeiras as informagdes aqui prestadas e estou ciente de que qualquer falsa alegagdo ou omissdo de
informagdes, conforme disposto em Edital, implicard em minha excluséo do processo seletivo simplificado, sujeitando-me
as penas da Lei. Declaro conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital, especialmente, em caso de
convocagao para contratagéo, com a apresentagédo da documentagéo exigida completa no ato da chamada, sob pena de ser
considerado(a) desistente do processo seletivo. Declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, previstas no artigo 293 e
seguintes do Cédigo Penal, que participei dos cursos pés-graduagéo e/ou cursos avulsos, acima listados”.

POSSUI DEFICIENCIA: SIM ()NAO () N° de FOLHAS
ME AUTO DECLARO: NEGRO () PARDO () INDIGENA ()
‘o w!;\\.z 4 A’W Me\‘fﬂ vf MV f“‘g
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025
MODELO DE RECURSO

A Comissio do Processo Seletivo

Candidato

Telefone

Enderego

Cargo

Justificativa do Candidato — Razes do Recurso (fundamentagdo ou embasamento)
resumida, clara e objetiva:

Vila Pavao - ES, de de

Assinatura do Candidato

Bumene Klon I, MM@
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025
REQUERIMENTO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

Eu,

Portador de CPF n° candidato(a) ao cargo de

, no Processo Seletivo da Camara
Municipal de VILA PAVAO/ES, venho REQUERER vaga especial como PORTADOR
DE DEFICIENCIA e apresentar LAUDO MEDICO com a respectiva Classificag@o
Internacional de Doengas (CID-10), anexando os documentos abaixo:

Tipo e deficiéncia de que é portador:

Codigo Correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID):
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

OBS: Nao serado considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visuais
passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres. Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: marcar com X no
quadriculo, caso necessite Prova Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o
tipo de prova necessario.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL (discriminar abaixo qual
o tipo de prova e/ou de cuidado especial).

Vila Pavao/ES, de de

Assinatura do Candidato

Asrrror o tf Wb"?wi? @
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ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2025

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

a) controlar chamadas telefénicas locais e interurbanas;

b) confeccionar e atualizar relagdo de numeros telefénicos de interesse da
Cémara;

c) zelar pela conservagéo dos aparelhos de trabalho, bem como pela limpeza
e ordem do local;

d) receber, anotar e transmitir recados:

e) hastear e baixar a bandeira nacional, estadual e municipal em locais
determinados;

f)  transportar documentos e matérias internamente entre as outras reparticées
da Céamara, ou externamente para outros érgdos ou entidades, inclusive nos
Correios;

g) manter limpos os méveis e arrumados os locais de trabalho, proporcionando
um ambiente salubre;

h) fazer e servir café, agua, sucos, e efetuar a limpeza, zelando pela higiene,
limpeza e conservagédo da cantina e seus equipamentos;

i)  Servigos de lavanderia;

) Transporte de méveis e objetos em geral nas dependéncias do Orgao;

k) executar tarefas de ajardinamento;

[)  seguir as orientagdes do Coordenador acerca da organizacéo dos servigos;
m) realizar a abertura e fechamento das dependéncias e outros afins:

n) exercer outras tarefas afins.

N/
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