ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

* Arquivo Alterado Conforme Edital de Retificacao N°01 e 02 *

Edital de Concurso Publico - N°01/2018

A Camara Municipal de Duas Barras/RJ - CMDB -, por meio de seu presidente,
no uso de suas atribuigbes legais, torna publica a abertura de inscricbes para o
CONCURSO PUBLICO, destinado a selecionar candidatos para o preenchimento de
vagas de provimento efetivo para os cargos abaixo especificados. O concurso publico
sera regido de acordo com o que estabelece a Constituicdo Federal, Art. 37, incisos | a
IV, observadas, também, as regras definidas no presente edital, com a execugao técnico-
administrativa do Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP.

1. INSTRUCOES ESPECIAIS |

1.1. O concurso publico destina-se ao provimento de vagas nos cargos mencionados
nas Tabelas deste capitulo.

1.2. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data
publicagdo da homologacdo do resultado final, podendo, a critério da CAMARA
MUNICIPAL DE DUAS BARRAS, ser prorrogado uma vez por igual periodo, conforme
o Art. 37, inciso lll, da Constituicao Federal.

1.3. Os candidatos habilitados serdo nomeados segundo a necessidade de pessoal e
disponibilidade orcamentaria da CAMARA, obedecendo a ordem de classificacéo final.

1.4. A descrigdo dos cargos sera obtida no ANEXO I, deste Edital.

1.5. As vagas ofertadas pela Camara para este concurso publico estao distribuidas de
acordo com o quadro de vagas a seguir:

1.6. Quadro de Vagas:

ENSINO MEDIO COMPLETO
cODIGO VAGAS VENCIMENTO CARGA | VALORDA
CARGO REQUISITOS BASE HORARIA | INSCRICAO
AC |PCD R$ SEMANAL
Ensino Médio Completo
Curso Técnico de
o i contabilidade e registro
200 Técnico Contabil 01 no respectivo 6rgao 1.400,00 40h RS 65,00
fiscalizador do exercicio ’
da profissdo
201 Técnico Legislativo 01 - | Ensino Médio Completo 1.400,00 40h
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VENCIMENTO CARGA | VALOR DA
BASE HORARIA |INSCRICAO
AC | PCD e R$ SEMANAL ¢
Ensino Superior Completo
em Direito e registro no R$ 95,00
300 Assessor Juridico 01 - respectivo 6rgdo 2.000,00 20h ’
fiscalizador do exercicio
da profissdo.
Ciéncias Contébeis e
registro no respectivo 1.800,00
o1 - érgao fiscalizador do 40h
exercicio da profisséo
Ensino Superior Completo
em Direito e registro no R$ 95,00
302 Procurador Juridico | 01 - respectivo 6rgao 3.000,00 20h ’
fiscalizador do exercicio
da profisséo.
AC: Ampla Concorréncia, PDC: Portador de Deficiéncia

o VAGAS
CODIGO CARGO

Contador (Controlador R$ 85,00

301 Interno)

|2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Este edital contém as clausulas e condigbes que regem o concurso publico
conforme a legislagio vigente. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do
candidato com as regras aqui estabelecidas, com renlincia expressa a quaisquer outras.

2.2. Podera concorrer aos cargos dispostos no presente edital todo aquele que:

2.2.1. Possuir nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
Art.12, §1°, da Constituicdo Federal, e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto
Federal n® 70.436/1972.

2.2.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

2.2.3. Estiver em dia com o Servigco Militar, para o sexo masculino, € com a Justica
Eleitoral, para ambos os sexos.

2.2.4. Possuir o nivel de escolaridade e habilitagdo exigidos para o exercicio do cargo,
no momento da apresentacado da documentacao, assim que convocado.

2.2.5. Estiver em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos e civis.

2.2.6. Possuir aptidao fisica e mental, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite
ao exercicio das fungdes inerentes ao cargo ao qual concorre.

2.2.7. Atender as condigdes especiais prescritas em Lei para preenchimento de
determinados cargos.

2.2.8. Nao estar aposentado por invalidez, bem como nao ter idade para aposentadoria
compulséria nos termos do Art. 40, inciso Il, da Constituicdo Federal.

2.3.0 concurso publico serda composto de:
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2.3.1. Prova Objetiva (PO), de carater eliminatério e classificatorio, para os candidatos
a todos os cargos.

2.3.2. Prova de Titulos (PT), de carater classificatério, para o Nivel Superior dos
seguintes cargos: Assessor Juridico e Procurador; com a pontuagdo maxima de 10
pontos, conforme edital de convocagéo para entrega de Titulos.

2.3.3. Checagem de Pré-Requisitos e Comprova¢ao de Documentos, de carater
eliminatério, para os candidatos a todos os cargos publicos no momento da posse.

2.4. Todos os candidatos aprovados fora do niumero de vagas oferecidas no presente
Edital formardo um cadastro reserva podendo ser convocados de acordo com a
conveniéncia e necessidade da Camara, durante o prazo de validade do Concurso.

2.5. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicagdes oficiais relativas ao
concurso publico, que serdo divulgadas através do site oficial da Camara Municipal de
Duas Barras www.camaraduasbarras.com e pelo enderegco eletrénico
WWW.incpconcursos.org.br .

2.6. Os conteudos programaticos das provas sao os constantes do edital do concurso,
que devera ser retirado pela Internet, por meio de download no enderego eletrdnico
WWW.INCPCONCUrsos.org.br.

2.7. O concurso publico ficara sob a supervisdao da Comissao Especial de Concurso
Publico, designada pelo presidente do Legislativo, através da Portaria n.2 020/2018,
composta exclusivamente por membros pertencentes ao quadro de pessoal da Camara
Municipal de Duas Barras.

[ 3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no concurso publico e para a
ocupagao do cargo publico.

3.2. Sera admitida a inscricdo somente via Internet, no enderego eletrdnico,
www.incpconcursos.org.br, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 08 de outubro
de 2018 e 23 horas e 59 minutos do dia 14 de novembro de 2018, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

3.3. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo obrigatoriamente por
intermédio do boleto bancario gerado apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagédo de inscricao on-line.

3.3.1.0 pagamento do boleto bancério, emitido via Internet, podera ser efetuado em
qualquer banco bem como nas casas lotéricas, correios e correspondentes bancarios,
até a data de vencimento constante no mesmo. As inscricoes nao pagas até a data de
prevista neste edital estardo automaticamente CANCELADAS. A inscricdo sO sera
efetivada apds a confirmacdo, pela InstituicAo Bancaria, do pagamento do boleto
bancario, que sera gerado exclusivamente pela Caixa Econémica Federal.
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3.3.2. Caso ocorra problema na impressao do boleto, o candidato podera emitir a 22 via,
opcao disponivel na pagina do concurso publico, bastando para isso acessar clicando no
botao “Imprimir Boleto - 22 Via”. Nao sera aceita outra forma de pagamento diferente da
descrita, nem mesmo depdsito bancario.

3.3.3. O simples recolhimento da taxa de Inscricdo na agéncia bancaria nao significa que
a inscricdo no concurso publico tenha sido efetivada. A efetivagdo sera comprovada
através do recebimento do crédito do pagamento pela instituicdo bancaria;

3.3.3.1. Nao sera aceito depdsito em conta corrente, em espécie, transferéncia eletrénica
ou cheque ou agendamento de pagamento;

3.3.3.2. A inscricao via Internet que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que
nédo seja o disponibilizado pelo site (boleto bancéario emitido pela Caixa Econémica
Federal) sera invalidada e cancelada.

3.3.3.3. Cabera aos candidatos acompanhar através da pagina eletronica do INCP, onde
realizou a inscrigao, a confirmacao do processamento do seu boleto, cujo prazo maximo
previsto & de 3 (irés) dias Uteis apo6s a data do pagamento, se 0 mesmo foi creditado
corretamente. No caso de constatar que sua inscricdo continua como NAO PAGA, o
mesmo devera, imediatamente, encaminhar um e-mail para canditato@incp.org.br,
informando seus dados (CPF, nome completo € nUmero de inscricdo), anexando copia
do comprovante de pagamento bem como a do boleto bancario. O candidato sera
informado da alteracao ou ndo em até 3 (trés) dias Uteis apds o envio do e-mail, quando
sera comunicado por e-mail sobre a situagao.

3.4. Estardo disponiveis, apdés o periodo de inscricbes, no endereco eletrdnico
www.incpconcursos.org.br, a relacao de inscricbes validadas e ndo validadas (nao
confirmado o pagamento), ficando o candidato inscrito pela Internet obrigado a
acompanhar, pelo portal acima, todas as informacdes referentes a sua inscrigcao.

3.5. Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais de
uma inscricao realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencéo da taxa) por
um mesmo candidato para um mesmo cargo, somente serd considerada vélida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data
e hora de via internet, através do sistema de inscricoes do INCP. As demais inscricoes
do candidato, nesta situacao, serdo automaticamente canceladas.

3.5.1. Caso o candidato opte por se inscrever em mais de um cargo, e havendo
coincidéncia de horario de aplicagdo das provas, devera escolher o cargo para o qual
prestara concurso. No (s) cargo (s) para o (s) qual (quais) deixar de realizar a prova
recebera o status de “Ausente”.

3.5.2. Nao sera aceito, em hipétese alguma, pedido de alteracido do cargo/funcao para
o qual o candidato se inscreveu.

3.6. A Camara Municipal de Duas Barras ¢ o INCP nao se responsabilizam por
solicitagbes de inscricdo via Internet que deixarem de ser concretizadas por motivos
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externos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, auséncia de energia elétrica e outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, salvo quando se
tratar de falha técnica ou operacional no endereco eletrbnico onde serao processadas
as inscrigoes.

3.7. O pagamento da taxa de inscricdo em data posterior aquela prevista no item
3.2 ndo gerara qualquer efeito para fins de inscrigdo no Concurso Publico, nao
sendo permitida a devolugao do valor sob nenhuma hipotese.

3.7.1. A inscricdo somente serd efetivada apdés a comprovacao de pagamento
tempestivo da taxa de inscricdo, ndo sendo permitida a devolugcado do valor sob
nenhuma hipoétese;

3.7.2. Nao serao permitidas a transferéncia do valor pago como taxa de inscricao
a outro candidato e a transferéncia da inscrigdo para candidato distinto daquele
que a realizou.

3.8. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento,
devera estar de posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificagao
e consulta pelos organizadores. Boletos pagos em casas lotéricas poderao demorar
mais tempo para compensagao.

3.9. O valor da inscricdo obedecera a seguinte tabela:

ITEM NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
A NiVEL MEDIO R$ 65,00
B NiVEL SUPERIOR R$ 95,00
C NIVEL SUPERIOR (Contador) R$ 85,00

3.10. Sera disponibilizado o numero telefénico 0**(22) 2726-3252, das 9 as 12 horas e
das 14 as 17 horas, de segunda a sexta-feira, para informacdes ao candidato sobre o
concurso publico.

3.10.1. Todas as ligacdes serdo gravadas e o candidato devera, ao ligar, fornecer seu
nome e nimero de inscricdo e/ou CPF.

[ 4. DAS ISENGOES

4.1. Fara jus a isengao de pagamento da taxa de inscrigao o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim
compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela
que possua renda familiar mensal de até 3 (irés) salarios minimos, nos termos do
Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.
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4.2. O candidato que requerer a isencéo, através do CadUnico, deveré informar, no ato
da inscricdo, no periodo mencionado no Cronograma, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6érgdo de Assisténcia
Social responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de
dados do CadUnico a nivel nacional.

4.2.1. O INCP consultara o Orgao gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade
das informacdes prestadas pelo Candidato que requerer a isencdo na condicdo de
hipossuficiente, e sera divulgado conforme Cronograma (anexo I).

4.3. O pedido de isencao da taxa de inscricdo devera ocorrer das 10 horas do dia
08/10/2018, até as 18 horas e 09/10/2018, das 10 horas até as 18 horas. O candidato
devera acessar o endereco eletrbnico www.incpconcursos.org.br e preencher as
informacodes solicitadas no cadastro, e enviar toda a documentacdo necessaria para
comprovagao dos requisitos para a obtencao do beneficio.

4.4. O envio da documentacao deve ser feito no periodo estipulado no cronograma, caso
contrario, a solicitagdo de isengédo nao sera avaliada.

4.4.1 O requerimento (anexo V) devera ser enviado Via Sedex ou por carta com Aviso
de Recebimento, uma cépia sem autenticacédo do RG, CPF, Copia do cartao do NIS,
e do comprovante de inscricao:

Destinatario: CAIXA POSTAL 114341

INSTITUTO NACIONAL DE CONCURSO PUBLICO CEP:28010-972, arcando com 0s custos
correspondentes ao envio.

44.2. A auséncia de quaisquer dos documentos supracitados acarretara
INDEFERIMENTO da isengao do candidato. O envio da documentacao deve ser feito
no periodo estipulado no cronograma, caso contrario, a solicitagdo de isencao nao sera
avaliada.

4.5. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo
Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em
outros certames, ndo garante, por si sO, a isencao da taxa de inscricao.

4.6. A declaragao falsa ou inexata dos dados do formulario de isencao do valor da taxa
de inscricao, fornecidos pelo candidato, ou a apresentacdo de documentos falsos ou
inexatos, que evidencie ma fé, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacao
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se 0 requerente as
sangoes civis, criminais e administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

4.7. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao
candidato que: a) deixar de preencher, imprimir, assinar e enviar o Requerimento de
Isencdo da Taxa dentro do periodo fixado ou meios distintos dos previstos neste edital;
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b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas; c)fraudar e/ou falsificar documento;
d)ndo observar os prazos para entrega e postagem do Requerimento de Isencédo da
Taxa e os documentos e declaracdes necessarios para comprovacado da situagao
financeira que nao lhe permita pagar a taxa de inscricdo, sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia.

4.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagédo, sendo
vedado o envio de documentos demais de um candidato nomes no envelope.

4.9. Nao sera aceita solicitagao de isengao do pagamento de valor da taxa de inscricao
via fax, correio eletrénico ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

4.10. A comprovagao da tempestividade do requerimento de isencéo do pagamento do
valor da taxa de inscricao sera feita pelo registro da data de entrega ou postagem.

4.11. No dia estabelecido no Cronograma para a HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
dos candidatos isentos, o candidato devera entrar no site www.incp.org.br , e acessar a
area restrita do candidato para averiguar se sua isencdo foi DEFERIDA. Caso a
inscricao conste como INDEFERIDA, o candidato devera entrar em contato pelo
telefone: 22-27263252 ou pelo e-mail: candidato@incp.org.br, para informar o ocorrido.

4.12. Nos casos em que as isengdes permanecam INDEFERIDAS, os candidatos que
desejarem, deverdo pagar o boleto bancario dentro dos prazos estabelecidos neste
Edital para concluirem suas inscri¢des.

4.13. O candidato que nao regularizar sua inscricdo por meio do pagamento do
respectivo boleto tera o pedido de inscricdo nao efetivado.

4.14. Constatada a irregularidade no deferimento da isencao, a inscricao do candidato
sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.15. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isengcao
indeferido, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da divulgacdo do resultado dos
pedidos de isencao da taxa de inscricdo. Os recursos deverao ser realizados via Painel
do Candidato na opcao Recursos, no endereco eletrénico www.incpconcursos.org.br.

4.16. O candidato que tiver o requerimento de isencao do pagamento da taxa de
inscricao indeferido, apds a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no endereco
eletrbnico www.incpconcursos.org.br podera efetivar a sua inscricdo no certame no
prazo de inscricdes estabelecido no edital, mediante o pagamento da respectiva taxa.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADE
ESPECIAIS MOMENTANEAS

5.1. Em cumprimento ao disposto na Constituicao Federal, artigo 37, VIII, e pelo Decreto
Federal n? 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/04 e pela Lei Estadual
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2.298/1994, de 28/07/1994, alterada pela Lei Estadual 2.482/1995, de 14/12/1995
serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas portadoras de
deficiéncia, respeitando o critério de arredondamento preconizado por lei.

5.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que apresenta quaisquer das
condicdes descritas no item 5, desde que ndo seja possivel reverter, com sucesso, 0
quadro de vulnerabilidade apresentado, por meio das medidas recuperativas
disponiveis, inclusive quando Ihe faltar acesso a essas medidas.

5.2. Admite-se a realizagdo da prova em condigbes especiais aos candidatos que no
ato da inscricdo no concurso publico tenham algum tipo de limitago fisica. Para tanto,
devera o candidato relaciona-las no formulario de inscricao, sendo vedadas alteragdes
posteriores.

5.2.1. O INCP disponibilizara, na medida do possivel, local de facil acesso aos
candidatos que se encontrem nessa condi¢ao, sendo imprescindivel o comparecimento
de tais candidatos aos locais determinados, ndo se admitindo a realiza¢ao da prova em
locais distintos.

5.3. As condicbes especiais previstas para realizacao da prova sao: a) limitacao visual
temporaria - a prova sera realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as
respostas para o candidato; al) limitagao visual: a) Ambliopes - serdo oferecidas provas
ampliadas. b) dificuldade de locomogao - sera disponibilizado local de facil acesso,
principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; c) dificuldade na escrita -
necessitando de condi¢des especiais para escrever, o candidato tera o auxilio de um
fiscal para transcrigao das respostas; d) lactante - havendo necessidade de amamentar
no dia da prova, sera permitida a entrada de um acompanhante que ficara com a
guarda da crianga em local reservado e diferente do local de prova da candidata. A
amamentacao se dara nos momentos que se fizerem necessarios, ndo tendo a
candidata nesse momento a companhia do acompanhante, além de ndo ser dado
nenhum tipo de compensagdo em relacdo ao tempo de prova perdido com a
amamentacgao. A auséncia de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar
a prova.

5.4. O candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia (PCD);

b) encaminhar atestado médico de especialista da area da deficiéncia (original ou copia
autenticada), emitido nos ultimos doze meses, até o ultimo dia de inscri¢cdo, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

5.5. Modelo do Atestado Médico:

MODELO DE ATESTADO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da

deficiéncia cédigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel com

a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigbes do cargo de

disponibilizado no Concurso publico conforme Edital do processo de selegéo.
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‘ Data /.

5.6. O atestado médico devera conter o nome, assinatura e numero do CRM do médico
especialista na area de deficiéncia / doenga do candidato e carimbo, caso contrario nao
tera validade.

5.7. E de inteira responsabilidade do candidato a confirmacao, junto ao ledor,
da exatiddo da transcrigcdo por este realizada.

5.7.1.0 INCP néo se responsabilizara por problemas causados a lactante pela auséncia
de seu acompanhante.

5.8. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serao
analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
comunicado do atendimento ou ndo de sua solicitacdo quando da publicacao da lista
de candidatos PCD.

5.8.1. No atendimento a condicbes especiais ndao se inclui atendimento domiciliar,
hospitalar e transporte.

5.9. A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera
deferida, caso tal recomendacao seja decorrente de orientagdo do especialista da area
contida no laudo enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos,
por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situacdo. O
fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INCP néo se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original
ou cépia autenticada) tera validade somente para este concurso e ndo sera devolvido,
assim como nao serao fornecidas copias desse laudo.

5.10. A necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na execugdo das
atribuicoes do cargo é obstativa a inscrigdo no concurso.

5.11. A equipe multiprofissional indicada pela CAMARA MUNICIPAL DE DUAS
BARRAS avaliara a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia do
candidato durante o estagio probatério.

5.12. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na
condicao de deficientes ou portadores de necessidades especiais momentaneas sera
divulgada na Internet, no enderego eletrdbnico www.incpconcursos.org.br, na ocasidao
da divulgacéo do edital de locais e horarios de realizagdo das provas.

| 6. DO CARTAO DE CONVOCACAO DA PROVA - CCP

6.1.0 Cartdao de Convocacgao da Prova (CCP) sera disponibilizado no endereco
eletrbnico www.incpconcursos.org.br na data prevista no Cronograma do concurso
publico.

6.1.1. Para obter esta informacdo, o candidato devera acessar a pagina
www.incpconcursos.org.br e obrigatoriamente imprimir o seu CCP, onde
constarao informacoes referentes ao seu numero de inscricdo, cargo, data,
horario da prova, local de prova, endereco completo do local de prova, sala de
prova, tempo de duracao, dentre outras informacoes, a partir do dia previsto no
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Cronograma, devendo acessar o servico de “ Cartdao de Convocacéao da Prova -
CCP”.

6.2. E obrigagdo do candidato conferir no Cartdo de Convocagdo todos os dados
nele transcritos.

6.3. Caso haja inexatiddo quanto a sua condicdo ensejadora de Atendimento Especial
para realizagao das provas, o candidato devera entrar em contato com o INCP, pelo
telefone (22) 27263252, das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas, horario de
Brasilia/DF, nos dias previstos no Cronograma, constante do Anexo I.

6.4. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscricéo e
tenha detectado algum tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informacao, este
podera, através do Painel do candidato, fazer as devidas corregoes.

6.4.1. O candidato nao podera alterar os seguintes dados: cargo para o qual
concorre e seu CPF. Os demais dados poderao ser alterados pelo candidato utilizando
o servico disponivel na area do candidato.

6.4.2. Os eventuais erros de digitagdo no nome, carteira de identidade, data de
nascimento, poderao ser corrigidos também no dia das respectivas provas mediante
solicitacdo ao fiscal de sala para que este anote no formulério préprio o campo a ser
alterado.

6.5. As informacdes sobre os respectivos locais de provas e a relagdo de candidatos
por local de prova (arquivo em formato .PDF), estardo nos links
www.incpconcursos.org.br e www.camaraduasbarras.com, ou através da Central
Telefonica de Atendimento do INCP, telefone (22) 2726-3252, sendo o documento
impresso por meio do acesso a pagina na Internet valido como Cartdo de Convocacgéao
da Prova (CCP).

6.6. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de realizacao das
provas como justificativa de sua auséncia. O nao comparecimento as provas, qualquer
que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminagao do concurso publico.

6.7. O Cartao de Convocacao da Prova NAO ser4 enviado ao endereco informado
pelo candidato no ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato
a identificacao correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado. O comprovante CCP nao sera enviado ao candidato via
Correios. O mesmo devera ser retirado no endereco eletronico
WWW.incpconcursos.org.br.

6.8. No caso da inscrigao do candidato n&o ter sido deferida em virtude de falha por parte
da rede bancaria na confirmacao de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em
outros casos onde os candidatos ndo concorrerem ao erro, seus nomes constardo em
listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a
verificagdo de suas situagdes por parte da organizadora.

6.8.1. A inclusdo do candidato na listagem referida no item 6.8 sera feita mediante a
apresentacao do boleto bancario com comprovacio de pagamento efetuado dentro do
prazo previsto para as inscrigdes, original e uma coépia, com o preenchimento e
assinatura do formulario de Solicitacao de Inclusdo. A copia do comprovante sera retida
pelo INCP. O candidato que nao levar a copia tera o comprovante original retido para
que possa ser efetivada a sua inclusao.
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6.8.2. A inclusao do candidato, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada
pelo INCP com intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a
improcedéncia, esta serda automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagao por
parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao
nas provas.

[ 7. DAS PROVAS |

7.1. A prova objetiva, com data prevista no Cronograma, consistira em 40 (quarenta)
questdes para todos os cargos, cada questdo contendo 04 (quatro) alternativas (A a
D), sendo apenas uma correta, sera considerado aprovado o candidato que obtiver o
minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos.

7.1.1. A prova tera duracao de 03 (trés horas) para todos os cargos.

7.2. As provas serdo organizadas considerando-se o grau de escolaridade (niveis
fundamental, médio e superior), exigido para o exercicio do cargo, conforme edital.

7.2.1. As provas objetivas de miltipla escolha serdo realizadas, com data inicialmente
prevista, conforme disposto no quadro a seguir:

Data Provavel Horério Cargos:

Todos os cargos do Nivel Médio

16/12/2018 Tarde
Todos os cargos do Nivel Superior

7.2.2. Estruturacao das provas:

Nivel Médio Completo
Técnico Legislativo e Técnico em Contabilidade

. N
Disciplinas N d~e ota p~or Total por Prova
questoes questao
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Matematica /Raciocinio Logico 10 2.0 20

Legislacao : Constituicao Federal /
Lei Organica do Municipio / 10 2.0 20
Regimento Interno

Conhecimentos Especificos 10 4.0 40

Total 40 questoes 100 pontos
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Nivel Superior

Contador
~ N
Disciplinas Ne. de questoes ota p~or Total por Prova
questao
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Informatica 10 2.0 20
Legislacao: Constituicao
Federal / Lei Orgéanica do 10 2.0 20
Municipio / Regimento Interno
Conhecimentos Especificos 10 4.0 40
Total 40 questoes - 100 pontos
Nivel Superior
Assessor Juridico e Procurador
Disciplinas N2. de questoes AL p~0r Total por Prova
questao
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Informatica 10 2.0 20
Legislacao: Constituicao
Federal / Lei Orgéanica do 10 2.0 20
Municipio / Regimento Interno
Conhecimentos Especificos 10 4.0 40
Total 40 questoes 100 pontos
Titulos - - 10
Total - 110 pontos

7.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos
portdbes de acesso aos locais de prova, munido de documento original de
identificacao oficial com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou preta (tinta

fixa e involucro transparente).

7.4. Serao considerados documentos de identificagao oficial de identidade: carteira de
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trabalho, carteira de motorista, carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca e
DETRAN, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos 6rgaos
fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.) certificado de
reservista e passaporte com validade. O documento apresentado devera conter foto
e estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir, com clareza, a identificagao do
candidato e sua assinatura. Nao serao aceitos protocolos, crachas, carteiras de
identidade funcional, carteiras de estudante, CPF, titulo de eleitor, certiddo de
nascimento ou casamento, documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados,
cbépias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificagdo do
candidato, bem como a verificacao de sua assinatura.

7.4.1. O candidato que nao apresentar o documento oficial de identificacao nao
realizara as provas.

7.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da
sala para conferéncia com o cartao resposta e a lista de presenca, que so sera assinada
na entrega do cartio, ao término da prova.

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de
identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
comprove o registro do fato em 6rgao policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias,
sendo o candidato submetido a identificacao especial.

7.5. Os portdbes de acesso aos locais de realizacdo das provas serdao fechados,
rigorosamente, na hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

7.5.1. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os
portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador do local, em estrita observancia
do horario oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos
retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em termo de
fechamento de portdo, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio coordenador
da unidade, assim como de outras duas testemunhas do fato.

7.5.2. As provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados no Comprovante de
Convocacao da Prova (CCP) do candidato e nao havera, sob pretexto algum, segunda
chamada, nem justificagdo de falta, sendo considerado eliminado do concurso publico
o candidato que faltar a prova escrita. Nao havera aplicacao de provas fora do horario,
data e locais predeterminados.

7.5.3. Nao ser& permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).
7.5.4. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de
realizacdo das provas de candidatos sem documento oficial e original de identidade,
nem mesmo sob a alegagao de estar aguardando que alguém o traga.

7.6. Cada candidato recebera um bloco de provas, contendo questbes gerais, € um
Unico Cartao-Resposta, que devera ser marcado, somente, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta (tinta fixa).

7.6.1. O candidato devera conferir as informacdes contidas no cartdo de respostas e
assinar seu nome em local apropriado.
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7.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartdo de respostas, sob pena de ndao
ser valido para leitura e atribuicao de nota.

7.6.3. Caso o candidato identifigue erros durante a conferéncia das informacoes
contidas no cartdo de respostas, estes deverdo ser informados, imediatamente, ao
fiscal de sala.

7.6.4. O Cartdo-Resposta ndo poderda ser rasurado, amassado, manchado ou nele ser
utilizado borracha ou corretivo e em nenhuma hipotese sera substituido por erro do
candidato.

7.6.5. A transcricdo correta das alternativas para o Cartao-Resposta, bem como a
assinatura do mesmo, é de inteira responsabilidade do candidato e é obrigatéria, pois
a corregcao da prova objetiva sera feita somente nesse documento e por processamento
eletrbnico de leitura 6tica.

7.6.6. Na correcao do Cartao-Resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a
questao:

a) Com mais de uma opg¢ao assinalada;
b) Sem opcgao assinalada;

¢) Com emenda ou rasura e campo de marcagdo nao preenchido corretamente
(integralmente).

7.7. Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos:

7.7.1. Ofiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade
original e o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos. O
candidato s6 podera sair levando o caderno de questdes da prova objetiva quando faltar
1 (uma) hora para o término da prova. O candidato que se retirar antes de cumprido
esse prazo estara abrindo mao, voluntariamente, do direito de posse de seu
caderno de questdes, nao podendo reivindica-lo posteriormente. Somente
decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova, o candidato podera retirar-se da sala de
prova, mesmo que tenha desistido do concurso publico.

7.7.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar
seu caderno de questoes, podera apenas copiar sua marcacao de respostas em
seu comprovante de inscricdo. Nao sera admitido qualquer outro meio para
anotacao deste fim.

7.7.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartao-Resposta,
assinado, ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua
assinatura conste da folha de presenca. O Cartdo-Resposta ndo serda aceito, sob
qualquer pretexto, apds a saida do candidato da sala de prova ou ap6s 0 encerramento
da mesma. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo
somente liberados quando o Gltimo deles tiver concluido a prova.

7.7.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas

de apoio aos estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrdnicos
e nao sera admitida qualquer espécie de consulta, comunicacao entre os candidatos,
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nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes, réguas,
compassos, maquina de calcular, agendas eletrbnicas, notebook, palmtop, |,
smartphone, tablet ou similares, relégios com mostrador digital, BIP, MP3 Player e/ou
similares, walkman, gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens, bem como,
nao sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, boina, chapéu, gorro, lengo ou
qualquer outro acessorio que impeca a identificagdo e a visao total das orelhas do
candidato. Podera haver revista pessoal por meio da utilizacao de detector de metais.

7.7.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item 7.7.4 devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da
sala de prova. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o
fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminacao do candidato.

7.7.6. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao concurso publico no
local da prova. Com excecao dos candidatos portadores de necessidades especiais e
das candidatas que estejam amamentando lactantes, os quais poder&do dispor de
acompanhantes, que ficardo em dependéncia designada pelo coordenador do local.

7.7.7. O Candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacao das
provas como justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer
que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagéo do concurso publico.

7.7.8. Qualquer observagao por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata,
ficando seus nomes e numeros de inscricao registrados pelo fiscal.

7.7.9. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagao ou necessidade de registro, devera ser
imediatamente manifesta ao fiscal ou representante do INCP, no local e no dia da
realizagao da etapa, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso necessario,
sejam tomadas as providéncias cabiveis.

7.7.9.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagbes que ndo tenham
sido registradas na ocasido.

7.7.10. O INCP, visando garantir a seguranga e integridade do concurso em tela,
submetera os candidatos a sistema de detec¢do de metal quando do ingresso e saida
de sanitérios, durante a realizagao das provas.

7.7.11. Nao sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado
as provas. A exclusivo critério da coordenagdo do local, e desde que haja
disponibilidade, podera ser permitido o uso dos sanitarios que nao estejam atendendo
aos candidatos durante a realizacdo do certame.

7.8. Sera automaticamente excluido do concurso publico, em qualquer fase, o candidato
que:

7.8.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.
7.8.2. For descortés com qualquer membro da equipe.
7.8.3. Recusar-se a entregar o Cartao-Resposta no tempo determinado para o

término da prova.
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7.8.4. For responsavel por falsa identificacao pessoal.

7.8.5. Durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato ou em utilizagéo de celular.

7.8.6. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao, tais como
anotacdes em papéis, no corpo, roupas, etc.

7.8.7. Nao devolver o Cartao-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;
7.8.8. Deixar de assinar, concomitantemente, a lista de presenca e o Cartao - Resposta;

7.8.9. Nao realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizag¢édo, portando ou néo o
cartao de respostas;

7.8.10. Nao atender as determinacoes deste Edital;
7.8.11. Prejudicar ou fraudar o processo de inscricdo pela internet;

7.8.12. Apds as provas, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico, ter utilizado outros procedimentos ilicitos na realizagdo das mesmas.

7.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos
os Atos e Editais referentes ao presente concurso publico.

7.10. A data da realizacdo das provas, se necessario, podera ser alterada por ato da
Comissao Organizadora do concurso publico, dando ampla divulgacéo.

7.11. As provas objetivas de multipla escolha serdo elaboradas com base no contetdo
programatico dos niveis de escolaridade.

7.12. Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados dentro da data prevista no
Cronograma, constante do Anexo |, e nos enderegos eletrbnicos e
www.incpconcursos.org.br e www.camaraduasbarras.com

7.16. Das Provas de Titulos (PT):

7.16.1. Os candidatos ao cargo publico do Nivel Superior (Assessor Juridico e
Procurador).

7.16.2. Deverao enviar seus titulos somente os candidatos aos cargos do nivel superior
mencionados no item 7.16.1, que obtiverem, classificagdo minima exigida para a
aprovacgao, que € de 60% (sessenta por cento) do total de pontos de cada cargo, de
acordo com a classificacdo obtida em cada etapa, conforme edital de convocacdo no
cronograma previsto.

7.16.3. O candidato que nao enviar as copias autenticadas dos documentos para a
Avaliacado de Titulos, no prazo estabelecido no cronograma deste Edital, recebera nota
0 (zero) na Avaliacéo de Titulos.

7.16.4. As cépias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do
prazo estabelecido deste Edital ndo serdo analisadas.
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7.16.5. Nao serdo pontuadas as copias dos documentos relacionados aos pré-requisitos
do cargo.

7.16.6. A Avaliacdo de Titulos sera feita de acordo com os critérios estabelecidos no
item 7.16.21.1 deste Edital.

7.16.7. Para a comprovacgao da conclusao do curso de pés-graduacao Stricto Sensu em
nivel de mestrado ou doutorado, sera aceito o diploma ou certificado/ declaragao (este
ultimo acompanhado obrigatoriamente de histérico escolar que permita identificar o
namero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicacdo do resultado do
julgamento da dissertacao ou tese) de conclusao do curso.

7.16.8. Para a comprovacao da conclusao do curso de pds-graduacao Lato Sensu, sera
aceito o certificado de conclusdo do curso, nos moldes do Artigo 7° da Resolugao
CNE/CES no 01/07, de 08 de Junho de 2007.

7.16.9. Caso o certificado nao contenha as informagdes definidas pela resolucao citada
no subitem anterior, sera aceita uma declaracao da instituigao (a declaragao devera ser
emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituicao responsavel pelo
curso) informando que o curso atende as exigéncias da referida resolugéo, anexando a
esta, obrigatoriamente, o histérico escolar que permita identificar a quantidade total de
horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicacdo da aprovagéo ou ndo no curso,
contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.

7.16.10. Nao sera considerado como curso de pés-graduagao Lato Sensu o curso de
pos-graduacao Stricto Sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas
estejam concluidas e o candidato ainda n&o tenha realizado a dissertagio ou tese, ou
obtido o resultado do julgamento das mesmas.

7.16.11. Todos os documentos deverdo ser oriundos de instituicbes reconhecidas pelo
MEC ou devem ser registrados pelo MEC, conforme o caso.

7.16.12. Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdao considerados
quando atendida a legislacao nacional aplicavel.

7.16.13. Somente serdo aceitos certificados/declaragcdes das instituicdes referidas nos
subitens anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificacdo das mesmas e
constem de todos os dados necessarios a sua perfeita comprovagao.

7.16.14. O mesmo diploma ou certificado/declaragao sera considerado uma Unica vez.

7.16.14.1. Os cursos de especializacdo deverao estar acompanhados do diploma de
graduacao do curso exigido como requisito ao exercicio do cargo, caso contrario nao
serdo pontuados.

7.16.14.2. O certificado exigido (requisito) para o exercicio do cargo nao sera
computado como titulo de aperfeicoamento, porem devera ser encaminhado para fins
de comprovagao.

7.16.15. O envelope, fornecido pelo candidato, devera conter o Formulario para prova
de Titulos e as cdpias autenticadas dos titulos, e ser identificado, no verso, com
nome, nimero de inscricdo e categoria profissional do cargo a qual o candidato

17/38



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

concorre.

7.16.16. O envio dos titulos devera ser feito com data prevista no Cronograma nao
sendo aceitos apos a data limite.

7.16.17. O envelope com o Formulario para prova de Titulos e os titulos, devidamente
autenticados em cartério, devera ser postado através de AR ou registrado, nas
seguintes condi¢cdes:

7.16.18. DESTINATARIO: Concurso Publico Camara Municipal de Duas Barras -
CAIXA POSTAL — 114341- Campos dos Goytacazes / RJ, CEP 28010-972.

7.16.19. O Formulario para prova de Titulos do candidato devera ser retirado pela
Internet, no “site” www.incpconcursos.org.br , para ser preenchido, completa e
corretamente, com assinatura logo abaixo do ultimo titulo e colocado dentro do envelope
de remessa e devidamente lacrado.

7.16.20. A analise dos documentos comprobatérios dos titulos, valendo um total de 10
(dez) pontos, avaliara o nivel de aperfeicoamento do candidato, em estrita observancia
as normas contidas neste Edital.

7.16.21. O candidato podera obter a pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos.

7.16.21.1. Aos titulos serdo atribuidas a seguinte pontuacao:

a) | 05 (cinco) pontos por Curso de doutorado registrado na Coordenagdo de Aperfeicoamento do
Pessoal de Nivel Superior, admitindo-se até 01 (um) titulo, para contabilizagao

b) | 04 (quatro ) pontos por Curso de mestrado registrado na Coordenacéo de Aperfeigoamento do
Pessoal de Nivel Superior, admitindo-se até 01 (um) titulo, para contabilizagao;

c) 03 (trés) pontos por Curso de pos-graduacao ou “lato-sensu” (aperfeigoamento e
especializagdo) com um minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas, por cada titulo, admitindo-
se até 01 (um) titulo, para contabilizagao;

d) 02 (dois) pontos por Curso de especializacdo, em nivel de pds-graduagdo em area nao
correlata ao cargo pretendido com carga horaria minima de 360 horas, admitindo-se até 01 (um)
titulo, para contabilizagéo;

e) | 01 (um) ponto por Curso de Conclusao de segundo curso de graduacéo diferente do utilizado
como pré-requisito para o cargo.

fy | Experiéncia Profissional na area: Tempo de Servigo na area para a qual se inscreveu:
0.5 (meio) ponto a cada seis meses, limitados a 3 (irés) anos de experiéncia publica ou
privada na area do objeto do concurso, maximo de 3 (trés) pontos.

7.16.22. A experiéncia Profissional, considerada como titulo, refere-se a documentos
apresentados pelo candidato relacionados com o cargo para o qual 0 mesmo esta
concorrendo. O enquadramento dos titulos apresentados far-se-a considerando sua
relacdo de atividades ocupacionais do respectivo cargo.

7.16.22.1. Em Orgao Publico:
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7.16.22.2. A comprovagdo da experiéncia profissional no servico na administragao
publica sera feita por meio de declaragdo do érgao empregador.

A) Documento expedido por érgao do Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme
0 ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6érgao
expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos,
devendo conter o cargo ocupado, carga horaria, fungdes exercidas e tempo que ocupou
o cargo ou fungao publica.

7.16.22.3. Em Empresa Privada:

7.16.22.3.1. A comprovacédo de exercicio profissional na iniciativa privada sera feita
mediante copia autenticada em cartério do registro na Carteira Profissional (com
identificacao, fotografia e registro de contrato de trabalho).

A) Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e
pagina de registro do(s) contrato(s) de trabalho). No caso de contrato de trabalho em
vigor (carteira sem data de saida), o candidato devera também anexar declaragio do
empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responséavel, com
firma reconhecida, pela emissdo da declaracao, atestando o término ou continuidade
do contrato.

B) Contrato de Trabalho / Prestacdo de Servigos, com assinatura do contratante,
acrescido de declaracao com firma reconhecida, que indique o periodo de trabalho
(data de inicio: dia, més e ano e de permanéncia ou término, se for o caso) e a espécie
do servigo realizado.

7.16.23. Para comprovagao da experiéncia profissional como autbnomo sera exigido o
registro como autébnomo na Prefeitura, anexando o comprovante de pagamento do
Imposto Sobre Servigos.

7.16.24. Sob hipétese alguma sera aceita comprovagao de exercicio profissional fora
dos padroes acima especificados, bem como experiéncia profissional na qualidade de
proprietario/socio da empresa.

7.16.25. Considerar-se-a experiéncia profissional a atividade desenvolvida na fungéo do
cargo pleiteado.

7.16.26. O candidato podera apresentar todas as certidées ou declaracoes necessarias
para comprovar a experiéncia profissional em servigo prestado a administragao publica,
desde que sejam expedidas em papel timbrado e com carimbo de 6rgao expedidor, por
6rgaos e autoridades competentes e estejam devidamente assinadas e datadas. No
caso de comprovacao de exercicio da atividade profissional em Carteira de Trabalho
com data de saida em aberto, o candidato devera anexar também, declaracdo da
instituicao empregadora.

7.16.27. O exercicio de atividades profissionais, valido como titulo, & o tempo de servigo
prestado pelo candidato em atividade diretamente ligada ao cargo/especialidade.

7.16.28. Para os cargos de Assessor Juridico e Procurador, sera considerado
experiéncia profissional no que tange pratica forense: o efetivo exercicio da advocacia,
na forma da Lei n® 8.906, de 4 de julho de 1994, abrange a postulacao a qualquer 6rgao
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do Poder Judiciario, assim como as atividades
de consultoria, assessoramento e direcao juridicos, sob inscriciona Ordem dos
Advogados do Brasil.

7.17. O candidato podera apresentar tantos titulos quanto desejar. No entanto, os
pontos que excederem o valor maximo estipulado no subitem 7.16.21 deste Edital serdao
desconsiderados.

7.18. Nao serao avaliados os titulos de monitoria, estagios ou cursos com a carga
horaria inferior ao pedido no edital.

| 8. DA APRESENTACAO DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagéo a
qualquer das fases abaixo, informando as razdes pelas quais discorda do indeferimento.

8.1.1. Serao admitidos recursos quanto:

e a0 indeferimento do pedido de isencao do valor da inscricao (Cadunico);

e andao inclusdao do nome nas listagens dos que concorrerdo as vagas reservadas
a candidatos com deficiéncia que se declararam ato da inscricao;

e ao indeferimento de atendimento especial para a realizacio das provas;

e a0 indeferimento da inscricao;

e as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

e a0 resultado preliminar das provas objetivas/ titulos;

e ao resultado preliminar apés aplicagédo dos critérios de desempate;

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a
ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util
subsequente a data do evento a ser recorrido.

8.2.1. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega pedidos de
isencao, titulos e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicacao e incluir-se-a
o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com dia de
funcionamento normal do INCP e da Camara Municipal.

8.2.2. O candidato que desejar interpor recursos nas datas previstas no Cronograma,
iniciando-se as 10 horas e encerrando-se as 18 horas dos dias previstos , devera
fazé-lo em requerimento proéprio disponibilizado no link correlato ao concurso publico no
WWW.INCPCONCUrs0s.org.br

8.3. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a
fase a que se referem.

8.4. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

8.5. A interposigao de recursos podera ser feita exclusivamente via Internet, através do
Sistema Eletrénico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referente a inscricao do candidato, apenas no prazo recursal, ao
INCP, conforme disposigcbes contidas no endereco eletrénico
www.incpconcursos.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico.
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8.5.1. Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrugbes contidas neste Edital e no site www.incpconcursos.org.br.

8.5.2. O INCP e a CMDB nao se responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagio, congestionamento das
linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, a que ndo tenham dado causa.

8.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.6.1. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-
mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

8.7. Os recursos julgados serdo divulgados no enderego eletrbnico
www.incpconcursos.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas
decisoes.

8.8. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual nao caberdo recursos adicionais, exceto em casos de
erros materiais, havendo manifestacao posterior.

8.9. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto
no caso previsto no item anterior.

8.10. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos recursos interpostos, e
as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.10.1. Se houver alteracao, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de
item integrante das Provas de Conhecimentos Gerais e/ou de Conhecimentos
Especificos, essa alteracado valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

8.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
formulacéo de recurso.

8.12. Na ocorréncia do disposto nos itens 8.8 e 8.9 deste capitulo e/ou em caso de
provimento de recurso, podera ocorrer a classificagcdo/desclassificacdo do candidato
que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

8.13. Serao indeferidos os recursos: a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora; b)
que estejam em desacordo com as especificagcbes contidas neste Capitulo; ¢) sem
fundamentagao e/ou inconsistente, incoerente ou 0s intempestivos.

8.14. O recurso devera ser individual, por questao ou avaliagdo, com a indicacao daquilo
em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegagdes com citacdes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos
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autores etc., e ainda, a exposigcdo de motivos e argumentos com fundamentacgdes
circunstanciadas.

[9. DOS RESULTADOS

9.1. Os resultados serdo divulgados em listagem por ordem classificatdria, ja
considerando os critérios de desempate, contendo as notas das provas.

9.1.1. As publicacbes do resultado preliminar e gabarito p6s-recursos dar-se-ao0 em
data prevista no Cronograma.

9.1.2. O resultado final do concurso publico serd divulgado por meio de lista
contendo a classificacao de todos os candidatos habilitados.

9.1.3. A publicagdo do resultado final ser4d na data prevista no Cronograma,
encerrando-se assim, as atribuicbes do Instituto Nacional de Concurso Publico
(INCP). Todo o processo de convocagao e posse do candidato classificado no concurso
publico é de competéncia da Camara Municipal de Duas Barras.

9.2. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento
eletrénico.

9.2.1. A nota final da prova objetiva serad calculada somando-se, simplesmente, os
pontos de todas as questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos
que obtiverem, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos pontos.

9.3. A classificagdo dos candidatos aprovados, conforme critérios anteriormente
estabelecidos, sera apresentada em ordem decrescente de pontos por nome e cédigo
de inscricao, em listagem especifica, com nota final, que consistira no somatério de
todas as pontuagbes alcancadas em todas as etapas do certame, com os desempates
ja realizados.

9.3.1. O desempate dos cargos do nivel médio, obedecera aos seguintes critérios, nesta
ordem e sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacado da prova
objetiva, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741,
de 01 de outubro de 2003. Persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

b) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);

¢) Ter obtido maior nota na prova de portugués;

d) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.3.2. O desempate dos cargos de nivel superior, obedecera aos seguintes critérios,
nesta ordem e sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacdo da prova
objetiva, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741,
de 01 de outubro de 2003. Persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

b) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva;

¢) Ter obtido maior nota na prova de portugués;

d) Ter obtido maior nota na prova de titulos (quando houver);

f) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.4. Caso haja empate no ano, més e dia de nascimento, seré solicitado aos candidatos
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a apresentagao da certiddo de nascimento original e copia, ou copia autenticada para
verificacao da hora do nascimento, pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone
0**(22) 2726-3252, por meio de fax. A n&do apresentacdo do documento no prazo
solicitado acarretara na tacita aceitagcdo da ordem de classificacao do resultado a ser
divulgado.

9.5. O Resultado Final, com classificagdo, por cargo, sera publicado em endereco
eletrénico www.incpconcursos.org.br, na data prevista no Cronograma.

10. DA NOMEACAO E POSSE

10.1. Os atos e procedimentos relativos a convocacédo dos aprovados para provimento
das vagas obedecerao a ordem de classificacdo dos candidatos e dar-se-do mediante
publicagdo de Edital no Boletim Oficial do Municipio de Duas Barras, disponibilizados
no enderecgo eletrdbnico www.camaraduasbarras.com e de telegrama, a ser encaminhado
para o endereco informado pelo candidato na Ficha de Inscri¢ao.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco completo (e-
mails e telefones) junto a Camara Municipal de Duas Barras.

10.3. Os candidatos aprovados, referidos no item anterior, apresentar-se-do0, mediante
convocacgao, dentro do prazo estipulado pela Camara Municipal de Duas Barras. O nao
atendimento ao prazo determinado acarretara a perda do direito a vaga.

10.4. Sera de inteira responsabilidade do candidato o0 acompanhamento dos editais de
convocacao que serdo publicados no Boletim Oficial do Municipio e no enderego
eletrébnico www.duasbarras.com.

10.5. Por ocasido da convocagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para
provimento estabelecidos no presente Edital.

10.5.1. Documentacéo exigida para admissao:
e (Carteira de Identidade (cépia);

CPF -Cadastro de Pessoa Fisica regularizado (cépia);

PIS/PASEP (cépia);

Carteira de Trabalho (copia);

Comprovante de Endereco - agua ou luz (cépia);

Titulo de Eleitor (copia);

Certidao de Nascimento ou Certiddao de Casamento (copia);

Certiddao de estar em dia com a Justica Militar, para os candidatos do sexo

masculino (cépia);

Duas (2) fotos 3x4 recente;

e Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso exigido para o cargo de opcao
(cépia) e Registro no respectivo Conselho Regional de Classe (quando for o
caso).

e Atestado de que néo registra Antecedentes Criminais e Civel expedido pela
Secretaria de Seguranca Publica;

e (Certidao de quitagdo com a Justica Eleitoral;

e (Certidao negativa da Justica Federal.
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10.5.2. Caso haja necessidade a CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS podera
solicitar outros documentos complementares.

10.6. A ndo apresentacdo dos documentos em conformidade com este Edital impedira
a formalizacdo do ato de posse.

10.6.1. Havendo necessidade de cumprimento de exigéncia da Administracao Publica,
o interessado sera notificado para atendimento no prazo de 30 (trinta) dias, valendo o
siléncio como desisténcia.

10.7. A posse dos candidatos classificados sera precedida de realizagdo dos exames
médicos admissionais, de carater eliminatério, destinados a avaliagdo da condicao de
salde fisica e mental do profissional.

10.7.1. O Exame Médico Admissional tem carater eliminatorio e constitui condigao e pré-
requisito para que se concretize a posse. O Atestado de Saude Ocupacional devera ser
emitido por médico credenciado pela Camara Municipal de Duas Barras.

10.7.2. As decisdes do Servico Médico da CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS,
ou por profissional por ela indicado, tém carater eliminatério para efeito de nomeagao,
sao soberanas e delas nao cabera qualquer recurso.

10.8. No caso de desisténcia do candidato convocado, este devera formaliza-la por meio
de assinatura de termo de renuncia.

10.9. O nao comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do concurso publico.

10.10. O candidato ao entrar em exercicio para o cargo de provimento efetivo ficara
sujeito a estagio probatdrio pelo periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidao e
capacidade serdo objeto de Avaliacdo de Desempenho.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o concurso publico,
tais como editais, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados das
provas, convocacOes e resultado final da prova objetiva no endereco eletronico
WWW.iNnCpconcursos.org.br.

11.2. Verificada, em qualquer época, a apresentacao de declaracao ou documentos
falsos ou inexatos e/ou a ndo apresentacao dos documentos exigidos, isso implicara
na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua nulidade da
habilitagdo no concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracao e de
documentos, em tudo sendo garantido o contraditério e a ampla defesa.

11.3. Os candidatos poderdo ser fotografados em cada sala de provas, caso haja
necessidade futura de comparagéo de dados, se houver alguma tentativa de fraude no
processo.

11.4. As disposicdes e instrugbes contidas nos enderecos eletrénicos do INCP e
CMDB, bem como nas capas das provas, constituem normas que complementam o
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presente edital. Sempre que necessario, poderdo ser divulgadas outras normas
complementares ou avisos oficiais.

11.5. O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame
médico para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo,
exame este de carater eliminatério e que constitui condigdo e pré-requisito para que se
concretize sua posse.

11.6. Caso haja necessidade de alteragbes nas normas contidas neste Edital, os
candidatos serdo comunicados através dos enderegos  eletrbnicos
www.incpconcursos.org.br € www.camaraduasbarras.com. Ficam os candidatos
obrigados a acompanhar todas as publicagdes oficiais relativas ao concurso publico.

11.7. A inscricdo no concurso publico implicara a aceitacao irrestrita das condicoes
estabelecidas, conforme declaragdo na ficha de inscricdo e aceitacdo no processo de
inscricdo pelo site, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas
contidas neste Edital.

11.8. O candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu endereco residencial
através de requerimento junto ao protocolo geral dirigido a Camara Municipal de Duas
Barras, enquanto este concurso publico estiver dentro de seu prazo de validade. O nao
cumprimento a essa determinacao podera ocasionar sua auséncia a convocagcao no
prazo previsto. Nesse caso, o candidato seré considerado desistente.

11.9. O candidato convocado que nao se apresentar no local e prazos estabelecidos,
deixar de fornecer a documentacdo exigida ou for INAPTO nos exames médicos
admissionais sera eliminado do concurso publico.

11.10. No ato da convocagcdo, os candidatos apresentardo os documentos
comprobatérios do atendimento aos requisitos especificados no quadro de vagas. Caso
o candidato nao possa comprovar o exigido, sera desclassificado por ndo atender as
condi¢cdes legais exigidas para o cargo.

11.10.1. Os cargos mencionados neste edital poderdo estar sujeitos a escala de

revezamento da jornada de trabalho, podendo esta incidir nos sabados, domingos e
feriados.

11.10.2. A lotagé@o dos candidatos aprovados e classificados serd de acordo com a
necessidade da administracdo publica de acordo com a posse.

11.11. A homologacao do concurso publico e as convocagdes sao responsabilidade
e competéncia da Camara Municipal de Duas Barras.

11.11.1. O regime juridico sera estatutario.
11.12. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacio deste Edital, bem
como alteragdes em dispositivos legais e normativos posteriores, ndo serdo objeto de
avaliacao nas provas do concurso publico.

11.13. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por
meio de Edital de Retificagao.

11.14. A Camara Municipal de Duas Barras e o Instituto Nacional de Concurso Publico
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— INCP néo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, apostilas ou
outras publicagbes referentes a este concurso publico.

11.15. O candidato, apés o término de sua prova, nao podera permanecer no
estabelecimento onde a mesma foi realizada.

11.15.1. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas
dependéncias do local de provas.

11.16. Toda mengdo a horario neste Edital tera como referéncia o horério local de
Brasilia, para todos os fins deste concurso publico.

11.17. Os casos omissos serao resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comissao
Organizadora do Concurso Publico, no que tange a realizacdo deste concurso
publico.

11.18. O candidato que desejar relatar ao INCP fatos ocorridos durante a realizagao do
concurso publico ou que tenha necessidade de outras informacdes, devera efetuar
contato junto ao INCP pelo e-mail candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-
3252.

11.19. Decorridos 5 (cinco) anos da realizagdo do concurso publico, todos os
documentos e processos a ele relativos serdo incinerados, independentemente de
qualquer formalidade.

11.20. O prazo de impugnacao deste Edital sera de 15 (quinze) dias corridos a partir
da sua data de publicacao.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Duas Barras -RJ,07 de outubro de 2018.

Armando Rosemberto Mattos Teixeira
Presidente da Camara Municipal de Duas Barras
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

Publicagao do Edital no site: www.incpconcursos.org.br

07/10/2018

Periodo de Inscricdo do Concurso publico
Site: www.incpconcursos.org.br

08/10 a 14/11

Periodo de Isencéao do Valor da Taxa de Inscricao

08 e 09/10/2018

Periodo de Envio de documentos para Isengéao

08 a 10/10/2018

Relacao Preliminar dos candidatos com Pedido de Isengéo 29/10
Recur_sos contra a Relacdo Preliminar dos candidatos com Pedido de 30/10 a 06/11
Isencao

Relacgao Final dos candidatos com Pedido de Isencao 07/11
Divulgacéo da Relagao Preliminar de Candidatos PCD e Necessidades

Especiais Momentaneas 26/11
Recursos contra a Relagao Preliminar de Candidatos PCD e 57 o 28/11
Necessidades Especiais Momenténeas

Relacgao Final dos Candidatos PCD e Necessidades Especiais 03/12
Momenténeas

Relacao Final dos Candidatos com Inscrigao Homologada e nao 03/12
homologada

Edital de Homologacao dos Locais de Provas 05/12

Retirar Cartao de Convocacao da Prova
(site www.incpconcursos.org.br)

A partir de 05/12

Data Limite para Acerto de Dados 10/12
REALIZACAO DAS PROVAS 16/12/2018
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das provas objetivas 17/12/2018
Periodo de Recursos contra as questdes das provas objetivas 18 e 19/12
Divulgacédo dos Gabaritos Definitivos das provas objetivas 28/12
Divulgacédo do Resultado Preliminar de Notas das provas objetivas 28/12
Periodo de Recurso de Cartao Resposta 02 e 03/01/2019
Resposta dos Recursos de Cartao Resposta 05/01/2019
Divulgacédo do Resultado das notas da prova objetiva — apds recursos 05/01/2019
Divulgacéo do Edital de Convocagéo para entrega de titulos 05/01/2019
Periodo de entrega de Avaliagao de titulos 07 a 11/01
Resultado das provas de Avaliagao de Titulos 27/01
Periodo de Recursos das provas de Avaliagao de Titulos 28 e 29/01
Resultado dos Recursos da Avaliagéao de Titulos 31/01/2019
Resultado Final 31/01/2019
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ANEXO I

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

TECNICO CONTABIL

Descricao Detalhada: Auxiliar na elaboragcio e execugdo do orcamento da Camara
Municipal; Acompanhar o controle orgamentario verificando sua correta execugao;
Auxiliar na analise de balangos e outros documentos informativos de natureza contabil
e financeira; Emitir relatérios da execugao orgamentéria e financeira; Emitir documentos
necessarios as prestacdes de contas da Camara Municipal; Acompanhar os boletins
mensais de estoque, inventarios e do acervo patrimonial; Emitir empenhos e ordens de
pagamento de fornecedores da Camara Municipal; Auxiliar no fechamento do Balancgo
Geral da Camara Municipal; Assinar em conjunto com o Diretor da Divisao Contébil os
documentos que lhe for solicitado; Emitir os balancetes mensais para encaminhamento
e consolidagao com os do Municipio; Auxiliar o Diretor da Divisdo Contabil em todas as
demais atividades inerentes ao setor.

TECNICO LEGISLATIVO

Descricao Detalhada: Redigir as Atas das Reunides do Plenario; Participar de
reunides das Comissdes elaborando os atos respectivos; Organizar o sistema de
tramitacdo de papéis, documentos e processos nas diversas unidades da Camara
Municipal;  Estudar e informar processos administrativos, encaminhando-os as
unidades competentes; Organizar o sistema de referéncia e de indices necessarios a
pronta consulta de qualquer documento arquivado; Elaborar normas e procedimentos
para registro e guarda de documentos em arquivos, a fim de facilitar a pronta localizagéo
dos mesmos; Participar quando solicitado, do processo seletivo de papéis e
documentos a serem eliminados, de acordo com as normas que regem a matéria;
Executar outras tarefas afins.

PROCURADOR JURIDICO

Descricao Detalhada: emitir pareceres juridicos sobre a legalidade dos atos
administrativos e direitos e deveres dos servidores da CLDB; prestar assessoria a Mesa
Diretora e as diversas unidades organizacionais da CLDB, com relacéo a juridicidade
das proposicdes e projetos legislativos; Representar a Camara Legislativa de Duas
Barras em ocasides que necessitem de assessoramento juridico; Conhecer a
jurisprudéncia administrativa e a legislacao da Camara Legislativa de Duas Barras e do
Governo de Duas Barras; Acompanhar a adocao ou revisdo de procedimentos de
normas constitucionais e regimentais; Elaborar e analisar minutas de contratos,
convénios, ajustes e outros instrumentos juridicos no ambito da Camara Legislativa de
Duas Barras; Analisar documentos e processos, emitindo parecer juridico; Prestar
orientacdo quanto a legalidade e constitucionalidade das matérias de sua area de
atuacdo; Examinar expedientes e processos, instruindo-os, exarando pareceres e
despachos técnicos, em conformidade com as normas e regulamentos; Elaborar em
equipe multidisciplinar propostas de politicas, diretrizes, planos de agéo e projetos
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relativos a unidade organizacional; Participar de comissbes e grupos de trabalho
relativos a assuntos técnicos de sua area de atuagdo no &mbito da Camara Legislativa
de Duas Barras; Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de
complexidade.

CONTADOR (CONTROLADOR INTERNO)

Descricao Detalhada: Promover a obediéncia ao orgamento anual, a Lei Orgénica
Municipal, ao Regimento Interno da Camara Municipal e, especialmente, as disposicoes
da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Incrementar a
eficiéncia operacional no ambito do Poder Legislativo Municipal; Comprovar e exercer
a legalidade dos atos praticados pelo Poder Legislativo; Verificar a exatiddao e
fidedignidade dos documentos que fundamentam a execucgao dos dispéndios publicos;
Verificar os procedimentos e os processos administrativos, neles procedendo as
fiscalizacbes necessdarias de modo a adequa-los as normas pertinentes; Verificar e
Fiscalizar a aplicagcao das verbas orcamentérias, visando fomentar e compatibilizar os
meios necessarios a prestacao de contas aos 6rgaos competentes; Verificar e Fiscalizar
o teto despendido com pessoal e avaliagdo dos controles orgamentarios, contabeis,
financeiros e operacionais da Camara Municipal; Acompanhar e avaliar os resultados
dos registros contabeis, dos atos e fatos relativos as receitas e despesas, com vista a
elaboragédo das contas da Camara Municipal; Subsidiar as agbes governamentais do
Poder Legislativo nos aspectos de sua gestdo, quais sejam, o planejamento, o
orgamento, as finangas, a contabilidade e a administragdo, assessorando e alertando o
Presidente da Camara Municipal quanto aos seus limites legais; Controlar; fiscalizar e
emitir pareceres sobre as contas de receitas e despesas dos exercicios financeiros,
referentes as contas, aos bens em almoxarifado e aos bens patrimoniais; Expedir o
Certificado de Auditoria, ou equivalente, das contas publicas do exercicio financeiro, nos
aspectos orcamentarios, financeiro, contabil, patrimonial e outros que a legislacédo
pertinente determinar; Prestar orientacdo aos responsaveis por bens e recursos
legislativos, nos assuntos pertinentes a competéncia especifica do Controle Interno,
inclusive sob a forma de prestar contas, na forma da legislacdo vigente, de modo a
assegurar a legalidade dos atos de gestao; Prestar apoio ao érgao de controle externo,
mediante o fornecimento de informagdes e dos resultados de suas acoes sistematicas
de Controle Interno do Poder Legislativo Municipal; Praticar atos necessarios,
respeitados os principios gerais de direito, e as normas pertinentes de administragao,
tendo em vista o cumprimento de sua missao institucional.

ASSESSOR JURIDICO DA CAMARA
Descricao Detalhada: Assessorar os Vereadores da Camara Municipal quanto a

analise das proposi¢des e requerimentos a ela apontados; Assessorar os Vereadores e
as Comissdes Permanentes, na elaboracéo de Projetos e Proposicoes e na elaboragcao
de emendas e pareceres sobre Projetos que estejam tramitando na Camara Municipal;
Realizar estudos e pesquisas por solicitagdo da Mesa Diretora, mantendo o arquivo
atualizado sobre os assuntos analisados; Assessorar, quando solicitado pelos
Vereadores da Camara Municipal, as comissées de sindicancia e inquéritos
administrativos; Preparar as informagdes a serem prestadas em mandados impetrados
contra atos da Mesa Diretora da Camara Municipal; Manter a Mesa Diretora da Camara
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Municipal informada sobre os processos em andamento, providéncias adotadas e
despachos proferidos; Manter os Vereadores informados sobre a ordem do dia, sobre o
tipo de votacdo e sobre a possibilidade de apresentacdo de emendas e pedidos de
vistas; Prestar todo assessoramento juridico aos Vereadores da Camara Municipal;
Analisar e emitir parecer, quando solicitado, sobre Projetos e Proposi¢cdes que tramitam
na Camara Municipal no caso de haver divergéncias entre a Presidéncia e os demais
Vereadores; Exercer outras atividades correlatas.
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Anexo lll Conteudos

ESCOLARIDADE - NiVEL MEDIO

CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DO NIVEL MEDIO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de texto. Variagdes
linguisticas. Fungdes da linguagem. Tipos e géneros de texto. Coesado e coeréncia textuais.
Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortogréafico): emprego de letras; uso
de maiusculas e minusculas; acentuagao ténica e grafica; pontuagcdo. Fonologia/ fonética:
letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos. Morfologia: elementos morficos e
processos de formacao de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos das oragdes; oragbes
coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase.
Semantica: denotacdo, conotagéo; sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia; polissemia e
ambiguidade. Figuras de linguagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANTUNES, Irandé. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sao Paulo: Pardbola Editorial.
AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Sao Paulo:
Publifolha.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual. conforme o
novo Acordo Ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva. Sao Paulo:
Atual.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis Filipe Lindley. Nova gramatica do portugués contemporéneo. 5.
ed. Rio de Janeiro: Lexikon.

HOUAISS, Antbnio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed.
Rio de Janeiro: Objetiva.

PROGRAMA DE MATEMATICA: Nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e
complexos; Sistema de medidas legais; Sistema monetario brasileiro; Razdo e Proporgao;
Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Potenciagdo; Raciocinio logico; Sequéncias;
Progressdes aritméticas e geométricas; Andlise combinatéria; Probabilidade; Resolugdo de
situagdes problemas; Calculo de areas e volumes.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BEZERRA, Manoel Jairo e outro. Matematica para o Ensino Médio. Editora Scipione, Volume
Unico.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica Contexto & Aplicacdes. Editora Atica, 2003, Volume Unico.
FACCHINI, Walter. Matematica. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2001, Volume Unico.

GENTIL, Nelson e Outros. Matematica para o Ensino Médio, S&o Paulo: Editora Atica. Volume
Unico.

IEZZI, Gelson e Outros. Matematica. Sdo Paulo: Editora Atual. Volume Unico.

IEZZI, Gelson e Outros. Colegcdo Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual.

LEGISLACAQ: Conhecimentos basicos de: Constituicdo Federal (artigos 12 ao 5% e 37 a 41),
Lei Orgéanica do Municipio atualizada, Regimento Interno.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NiVEL MEDIO

TECNICO EM CONTABILIDADE: Orcamento e Contabilidade Publica: Orcamento publico:
disposig¢des constitucionais, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei Orgamentaria
Anual, principios orgamentarios, processo orgamentario, estrutura do orgamento publico,
classificagao funcional programatica - Receita e despesa publica: disposigées constitucionais,
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classificagcdo, estagios - Programacdo e execugdo orgcamentaria e financeira: exercicio
financeiro, créditos adicionais, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores,
descentralizagao de créditos, suprimento de fundos. A qualidade da informacado dos sistemas
or¢camentario, financeiro, patrimonial e de compensagao; A natureza da receita e da despesa
publicas no modelo contabil brasileiro e seus estagios. Regimes Contabeis; Programacao e
execugao orgamentéria, Contingenciamentos. Créditos adicionais. Restos a Pagar e Despesas
de Exercicios Anteriores. Balangos orgamentério, financeiro e patrimonial, e demonstracdo das
variagbes patrimoniais. Relatérios e demais controles estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal. Contabilidade Geral - Campo de Atuagdo. Objeto da Contabilidade.
O patrimdnio: estrutura e variacao. Registros contabeis. Despesas e receitas. Plano de contas.
Operagdes com mercadorias e controle de estoques. Balango Patrimonial, Demonstracdo de
Resultados do Exercicio e Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Indicadores Econdmicos e
Financeiros. Adequacao as IFRS. Pronunciamentos do CPC.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestao Municipal. Ed. Atlas, Sdo Paulo,
32. Edicao, 2002. ATHAR. Raimundo Aben. Introducéo a contabilidade: Sdo Paulo: Prntice Hall,
2005;

BRASIL. Constituicao Federal.

Lei n® 8666/93 com suas posteriores alteragoes.

Normas brasileiras de contabilidade.

Lei Complementar 101/2000 de 04 de maio de 2000.

Lei Federal 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Lei Federal 11.638 de 28 de dezembro de 2007.

Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964.

Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993.

Equipe de professores da FEA/ USP, Contabilidade Introdutéria, Atlas, 2006, 102 Edigao.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica, Teoria e Pratica, 102 Ed. 2006 Editora: Atlas.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo V. Contabilidade Basica. 132 Ed. 2006, Editora
Frase.

PISCITELLE & TIMBO & ROSA — Contabilidade Publica. SP: Atlas.

Ribeiro, Osni Moura — Contabilidade Basica Facil 242 edigéo — Editora Sarcura.

SILVA, César Augusto Tibarcio & TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Basica, Atlas 2000.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental, um enfoque administrativo. Atlas, 2004.
Szuster, Natan. [et. al.] Contabilidade Geral. Atlas, 2007.

TECNICO LEGISLATIVO: Conhecimentos sobre principios basicos de informatica, incluindo
hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da
Informagao. Conceitos basicos relacionados ao ambiente Windows 7, 8, 10 e suas
funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos
Microsoft Office 2010 e 2016. Conceitos basicos de Internet e Intranet e utilizacdo de
navegadores: browsers, correio eletrénico, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao
procedimentos e ferramentas de seguranga aplicaveis a redes e na internet. Conceitos basicos
de tarefas e procedimentos de informatica: armazenamento de dados e realizagao de copia de
seguranga (backup), organizagao e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, protegao
de equipamentos e de sistemas de informatica.

ESCOLARIDADE - NIVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DO NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: A Comunicagéo: linguagem, texto e discurso; o
texto, contexto e a construcdo dos sentidos; Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade e

32/38




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua
padrdo: ortografia, acentuagdo e pontuagdo; Semantica: denotacdo e conotacao; figuras de
linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; polissemia e ambiguidade; Morfologia:
estrutura e processos de formacao de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores
semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposigdes; Sintaxe: Termos e
Oragdes coordenadas e subordinadas; concordéncia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal; crase; sintaxe de colocacéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo, Moderna Gramatica Portuguesa, Ed. Lucerna.

BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa, Ed. Lucerna.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramética Reflexiva, Atual Ed.
CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz, Nova Gramética do Portugués Contemporéneo, Ed.
Nova Fronteira.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristovao, Pratica de Texto, Ed. Vozes.

INFANTE, Ulisses, Curso de gramatica aplicada ao texto, Ed. Scipione.

PASQUALE e ULISSES, Gramatica da Lingua Portuguesa, Ed. Scipione.

SAVIOLI, Francisco Platdo e FIORIN, José Luiz, Licoes de texto, Ed. Atica.
FAVERO,Leonor. Coesao e Coeréncia. Cortez.

KOCK, Ingedore e TRAVAGLIA, Luiz Carlos.Texto e coeréncia. Contexto.

INFORMATICA BASICA: Conhecimentos sobre principios basicos de informatica, incluindo
hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da
Informagdo. Conceitos basicos relacionados ao ambiente Windows 7, 8, 10 e suas
funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos
Microsoft Office 2010 e 2016. Conceitos basicos de Internet e Intranet e utilizacdo de
navegadores: browsers, correio eletrénico, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao
procedimentos e ferramentas de seguranga aplicaveis a redes e na internet. Conceitos béasicos
de tarefas e procedimentos de informatica: armazenamento de dados e realizagdo de copia de
seguranga (backup), organizagao e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, protegao
de equipamentos e de sistemas de informatica.

LEGISLACAOQ: Conhecimentos basicos de: Constituicdo Federal (artigos 12 ao 52 e 37 a 41),
Lei Organica do Municipio atualizada, Regimento Interno.

| CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL SUPERIOR

ASSESSOR JURIDICO/PROCURADOR JURIDICO: Direito Constitucional: Constituicao:
conceito, conteudo, estrutura e classificagdo; interpretagdo e aplicagdo das normas
constitucionais. Poder constituinte; Emenda a Constituicdo. Hierarquia das normas juridicas.
Principio da supremacia da Constituigdo. Controle de constitucionalidade: difuso e concentrado.
Conceitos do Estado e de Nagao. Elementos constitutivos do Estado. Formas de Estado, Formas
de Governo. Organizagao do Estado Brasileiro: divisdo espacial do poder. Estado Federal. Unido.
Estados Federados. Municipios: criagdo, competéncia e autonomia. Reparticdo de
competéncias. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais da administragdo publica.
Servidores publicos. Poder Legislativo. Estrutura e fungdes. Organizagdo, funcionamento
atribuicdes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Poder
Executivo: atribuicdes e responsabilidades. Estrutura e fungdes. Crimes de responsabilidade.
Poder Judiciario: jurisdicdo, organizagdo, competéncia e fungbes. Sumulas Vinculantes.
Finangas Publicas. Normas gerais. Orcamento Publico. Direitos e garantias fundamentais.
Habeas corpus, habeas data, mandado de seguranga, mandado de injungao, Agao Civil Publica
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e Agao Popular. Ordem econ6mica e financeira. Da Politica Urbana; Licitagbes e Contratos.
Direito Administrativo: Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. Principios gerais e
constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizagao administrativa: administracao
direta e indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades
paraestatais. Atos administrativos. Conceito, requisitos, elementos pressupostos e classificagao.
Vinculacao e discricionariedade. Revogagao, invalidacédo e convalidacéo. Licitagcao (Lei 8666/93
e Lei 10.520/02). Conceito, finalidades, principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedagao. Modalidades. Procedimento, revogagao e anulagdo. Sangdes penais.
Normas Gerais de licitagdo. Contratos administrativos. Conceito, peculiaridades e interpretagao.
Formalizagcdo. Execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdao. PPP (Parceria Publico Privado-
11.079/04). OS (Organizagdes Sociais — 9637/98). OSCIP (Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico — 9790/99). Parceria Voluntaria — 13019/14. Agentes publicos. Servidores
publicos: normas constitucionais; direitos e deveres; responsabilidades dos servidores publicos.
Poderes administrativos. Servigos publicos (Lei 8987/95). Conceito e classificagao;
regulamentagao e controle; competéncias para prestagao do servigo; servigos delegados a
particulares; concessdes, permissées e autorizagdes; convénios e consoércios administrativo.
Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens publicos; administragao, utilizagéo e
alienacao dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneragdo dos bens
publicos; aquisigdo de bens pela administragdo. Responsabilidade civil da administragao:
conceito, tipos e formas de controle. Desapropriagdo. Poderes administrativos. Improbidade
Administrativa (Constituicao Federal e Lei 8429/92), Lei 12.846/13. Processo administrativo.
Processo administrativo disciplinar. Lei de Acesso a Informagéo(12.527/11), Sumulas do STF e
STJ. Direito do Trabalho: Direito do Trabalho: normas gerais e principios de direito do trabalho.
Acao Civil Publica. Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais
tributarios. Competéncia tributaria. Competéncia tributaria. Limitagdes da competéncia tributaria.
Capacidade tributaria ativa. Fontes do Direito Tributario. Hierarquia das normas. Vigéncia e
aplicagao da legislacao tributaria no tempo e no espago. Incidéncia, nao-incidéncia, imunidade,
isencao e diferimento. Obrigacao tributaria: principal e acessoria; fato gerador; efeitos, validade
ou invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo e passivo da obrigacao tributaria: contribuinte e
responsavel. Solidariedade. A imposicdo tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragdes, responsabilidade dos diretores
e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. Crédito tributario:
constituicdo, langcamento, natureza juridica. Modalidades, suspensao, extingdo e exclusdo do
crédito tributario. Administragao tributaria: fiscalizagao, sigilo, auxilio da forga publica, excesso
de exagéao. Divida ativa: inscrigdo, presuncao de certeza e de liquidez, consectarios. Certidées
negativas. As grandes espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicbes e empréstimos
compulsorios. Evasao e elisdo tributarias. Nogbes dos processos administrativo e judicial
tributario. Crimes contra a ordem tributaria. Execucgao fiscal. Lei de Medida Cautelar Fiscal (Lei
8.397/92). Direito Financeiro: LC 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei de Diretrizes
Orcamentarias (Lei 4320/64). Controle e fiscalizacao financeira: sistema de controle externo e
interno, Tribunal de Contas. Direito Processual Civil (de acordo com o novo Cédigo de
Processo Civil — Lei 13.105/15): Jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios e
orgaos. Agao: conceito, natureza juridica, condigdes e classificagdo. Pressupostos processuais.
Competéncia: objetiva, territorial e funcional. Modificagbes e declaragao de incompeténcia.
Sujeitos do processo. Partes e procuradores. Juiz, Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica.
Dos atos processuais. Forma, tempo e lugar. Atos da parte e do juiz. Prazos: conceito,
classificagdo, principios. Comunicagdo. Da preclusdo. Do processo. Conceito e principios,
formagao, suspensao e extingdo. Do procedimento ordinario. Do procedimento sumario. Da
peti¢ao inicial: conceito, requisitos e juizo de admissibilidade. Do pedido: espécies, modificagao,
cumulagdo. Da causa de pedir. Da resposta do réu. Contestacao, exceg¢des reconvengao. Da
revelia. Das providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Da
antecipacdo de tutela. Da prova. Conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus,
procedimentos. Da audiéncia de instrugado e julgamento. Da sentenga. Da coisa julgada. Dos
recursos. Conceito, fundamentos, principios, classificagcdo, pressupostos de admissibilidade,
efeitos, juizo de mérito. Apelagdo. Agravo. Embargos infringentes, de divergéncia e de
declaracdo. Recurso Especial, Extraordinario e Ordinario. A¢cdo Resciséria. Das nulidades. Da
Execucao. Liquidagao de sentenga. Do cumprimento da sentenga. Impugnacao. Do processo de
execugao. Pressupostos e principios informativos. Espécies de execugao. Da execugao fiscal.
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Da execucgdo contra a Fazenda Publica. Da agao monitéria. Dos embargos do devedor: natureza
juridica e procedimento. Dos embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e
procedimento. Do processo cautelar. Dos procedimentos cautelares especificos: arresto,
sequestro, busca e apreensao, alimentos provisionais, exibigao, produgao antecipada de provas,
arrolamento de bens, justificagdo, protestos, notificagcdes e interpelagdes, homologagédo do
penhor legal, da admisséo em nome de nascituro, do atentado, do protesto e da apreenséo de
titulos, outras medidas provisionais. Agdes possessorias e agdo de usucapido. Juizados
Especiais Civeis. Agao Civil Publica. Agao Popular. Mandado de Seguranga. Reclamagao.
Direito Civil: Das pessoas (naturais e juridicas) Capacidade e estado das pessoas.
Emancipagao. Domicilio e residéncia. Dos bens. Dos Fatos juridicos. Negécio juridico. Atos
juridicos licitos. Atos juridicos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Da prova. Direitos das
obrigacdes. Conceitos e fontes. Das modalidades das obrigagdes. Do adimplemento e extingao
das obrigagbes: conceitos gerais. Do inadimplemento das obriga¢des: mora; perdas e danos;
juros legais; clausula penal. Dos contratos em geral. Disposi¢oes gerais. Da formagao dos
contratos. Vicios redibitérios. Da eviccdo. Da extingdo do contrato. Do distrato. Da clausula
resolutiva. Da excegao do contrato nao cumprido. Da resolugao por onerosidade excessiva. Da
responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual. Responsabilidade objetiva
e subjetiva. Obrigacao de indenizar. Do dano e sua reparagdo. Direito Penal: Codigo Penal -
Crimes contra a Administracdo Publica, Crimes de Abuso de Autoridade (Lei 4898/65). Direito
Ambiental: Principios Ambientais e Lei 9638/81. Estatuto das Cidades (Lei 10.257/01) e
Parcelamento do Solo Urbano (lei 6.766/79)

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro, Forense.

BARBI, Celso A. Do Mandato de Seguranga.

BASTOS Celso R. Curso de Direito Constitucional.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa Atualizada.

Lei n® 8666/93 e suas alteracoes.

CALMON. Jose Joaquim. Comentarios ao Codigo de Processo Civil.

CARRION, Valentin. CLT Comentada. Comentario a Consolidagdo das Leis do Trabalho,
Saraiva.

CAMARA, Alexandre. Ligdes de Direito Processual Civil, Lumen luris.

CODIGO DE PROCESSO CIVIL.

CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo;

Sumulas e Orientagdes Jurisprudenciais do T.S.T.

FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de Direito Administrativo, Lumen Juris.
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

LEI DE REPONSABILIDADE FISCAL — Lei Complementar n® 101/2000.
Legislagao Correlata de Direito Administrativo.

Legislagao Correlata de Direito Civil e Processo Civil.

MARIQ, Caio. Direito Civil Brasileiro

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro.

Direito Municipal Brasileiro.

Licitagao e Contrato Administrativo.

MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo, Sao Paulo, Malheiros;
MORAIS, Alexandre. Direito Constitucional, Atlas, S Paulo;

MOREIRA, Jose Carlos Barbosa. Processo Civil Brasileiro.

NOVO CODIGO CIVIL

RODRIGUES, Silvio. Direito Civil

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras Linhas de Direito Processual Civil.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sao Paulo, Malheiros.
Sumulas e Informativos do S.T.J. e S.T.F.

THEODORIO, Jr. Curso de Direito Processual Civil.

TORRES, Ricardo Lobo.Curso de Direito Financeiro e Tributario.Editora Renovar.
VENOSA, Silvio. Curso de Direito Civil.
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CONTADOR: 1 - Contabilidade Geral: Conceito, objeto, fins, campo de aplicagéo e usuarios.
Métodos de Avaliacao de Estoques, segundo a legislagdo societaria e a legislagao fiscal.
Estudos do Patriménio: Fatos contabeis e respectivas variagbes patrimoniais; Equagéo
Fundamental do Patriménio; Situagées do Patriménio Liquido Plano de Contas: Conta:
Conceito, Débito, Crédito e Saldo; Escrituragcao: Conceito e Métodos — langamento Contabil:
Rotina e Férmulas; Processo de Escrituragdo; Escrituragdo de Operagbes Financeiras;
Apuracgdo do resultado do exercicio: encerramento das contas de resultado, contribuigao
social sobre o lucro e provisdo para imposto de renda, participagdes; Livros de escrituragao:
obrigatoriedade; fungdes e formas de escrituracdo; Balancete de Verificacao; Demonstracoes
Financeiras: obrigatoriedade e divulgagdo; Balanco Patrimonial: obrigatoriedade e
apresentagao: conteudo dos grupos e subgrupos; Classificagdo das Contas: Critérios de
Classificacao e de Avaliacdo do Ativo, Passivo e Levantamento de Balango de acordo com a Lei
no. 6.404/76 e alteragdes; Demonstracao de Resultado do Exercicio: Estrutura, caracteristicas
e elaboragao de acordo com a Lei. 6.404/76 e alteragdes; Apuragao do Lucro Bruto, Operacional
e N&o Operacional; Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados; Forma de
Apresentagdo de acordo com a Lei 6.404/76 e alteragbes; Destinagdes do Lucro Liquido:
Constituicdo de Reservas e Dividendos; Reservas de capital e Reservas de Lucro: legal,
estatutaria e para contingéncias; Lucros Acumulados; Demonstracdao das Origens e
Aplicacoes de Recursos: Obrigatoriedade e Forma de apresentagdo de acordo com a Lei
6.404/76 e alteragbes; Demonstracao do Valor Adicionado: Obrigatoriedade e forma de
apresentagao e acordo com a Lei 6.404/76 e alteragdes; Demonstragao de Fluxo de Caixa:
Obrigatoriedade e forma de apresentagao de acordo com a Lei 6.404/76 e alteragdes; Principios
Fundamentais de Contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela
Resolugao CFC no. 750/93). 2 - Contabilidade Publica: conceito, fungdes da contabilidade,
campos de atuagdo e abrangéncia. Regimes Contabeis: conceito, principios, exercicio
financeiro, regimes existentes e regime contabil adotado no Brasil. Processo de Planejamento
Governamental: conceito, principios, conteido e forma, forma de elaboragédo, orgamento
publico, plano plurianual e lei de diretrizes orgamentarias, Portaria SOF/STN n® 42, de
14.04.1999, D.O. de 15.04.1999. Créditos Adicionais: conceito, classificagdo, autorizagédo e
abertura, vigéncia, fonte de recursos. Receita Publica: conceito, classificagdo, estagios e
Portaria n® 340, de 26.04.2006, da STN, DOU de 26.04.2006. Divida Ativa: tributaria, ndo
tributéria, inscri¢do, cancelamento, recebimento e Portaria n® 564, de 27.10.2004, da STN, D.O.U
de 08.11.2004. Despesa Publica: conceito, classificagao, estagios, Portaria Interministerial n®
163, de 04.05.2001, da STN/SOF, D.O. de 07.05.2001. Restos a Pagar: processados, nao
processados, inscricdo, pagamento e cancelamento. Divida Publica: Divida Fundada e Divida
Flutuante. Patriménio Publico: conceito, classificagdo, bens publicos e inventario na
administragdo publica. Balangos Publicos: composigdo e conteldo dos balangos publicos,
balango orgamentario, balango financeiro, balango patrimonial, da demonstragao das variagoes
patrimoniais. No¢coes Basicas sobre o Sistema Integrado de Administracao Financeira
(SIAFI). Plano de Contas e Langcamentos Contabeis: conceito, langamentos tipicos de receita
(arrecadagao, anulagao, restituicao, reclassificagao e receita de alienagao de bens), da despesa
(aquisicao de material de consumo, material permanente, aquisicdo e constru¢cdo de bens
iméveis, folha de pagamento, encargos patronais, prestacdo de servigos com e sem contrato),
de divida ativa (inscri¢gao, atualizagdo, baixa e cancelamento) e da divida passiva (inscrigao,
atualizagao, amortizagao e cancelamento), e dos langamentos de fatos contabeis independentes
da execugao orgamentaria. Lei de Responsabilidade Publica: Do Planejamento, da Receita
Publica, da Despesa Publica, da Divida e do Endividamento, da Gestdo Patrimonial, da
Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo. 3- Auditoria: Auditoria Interna e Externa: fungdes e
diferengas. Normas de Auditoria: Fraudes e erros. Responsabilidade do Auditor e dos dirigentes
da entidade. Normas relativas a pessoa do Auditor. Normas relativas a execugao do trabalho.
Normas relativas ao parecer. Normas emanadas pela CVM — Comissao de Valores Mobiliarios,
CFC — Conselho Federal de Contabilidade e IBRACON - Instituto Brasileiro dos Auditores
Independentes do Brasil e demais 6rgaos regulamentadores de auditoria. Etica profissional e
padroes de conduta. Normas Brasileiras para o exercicio da Auditoria Interna: independéncia,
competéncia profissional, &mbito de trabalho, execugao do trabalho e administragéo da area de
auditoria interna. Planejamento dos trabalhos. Execugao dos trabalhos de auditoria: Programas
de auditoria. Papéis de Trabalho. Testes de Auditoria. Contingéncias. Amostragem estatistica
em auditoria. Avaliacdo dos controles internos. Materialidade, relevancia e risco em auditoria.
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Evidéncia em auditoria. Eventos ou transagdes subseqiientes. Revisado analitica. Relatorios. 4 —
Legislacao: Lei Federal 6.404 de 15 de dezembro de 1976; Lei Federal 10.303, de 31 de outubro
de 2001; Lei Federal 11.638, de 28 de dezembro de 2007; Deliberagao CVM 549, de 15 de
setembro de 2009; Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei Federal n® 4.320
de 17 de margo de 1964; Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993; Portaria SOF/STN n® 42, de
14.04.1999, D.O. de 15.04.1999; Portaria n® 340, de 26.04.2006, da STN, DOU de 26.04.2006 e
alteracbes; Portaria n® 564, de 27.10.2004, da STN, D.O.U de 08.11.2004; Portaria
Interministerial n® 163, de 04.05.2001, da STN/SOF, D.O. de 07.05.2001; Lei Complementar n®
101 de 04 de maio de 2000; Lei n? 6.404 de 31 de dezembro de 1976, com suas alteragdes e
atualizacoes. Constituicido Federal de 1988, Resolucdo no. 750/93 do Conselho Federal de
Contabilidade, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 1993, Resolucdo
986/03 do Conselho federal de Contabilidade; Resolucdo 678/1990 DO Conselho federal de
Contabilidade, de 27 de agosto de 1991; NBC T 11: Normas de auditoria independente das
demonstragdes contabeis, Conselho Federal de Contabilidade, aprovada pela Resolugdo CFC
n.? 820, de 17 de dezembro de 1997 e alteragdes; NBC T 11.3 Papéis Trabalho Documentagéo
Auditoria, aprovada pela Resolugdo CFC 1024/05, de 09 de maio de 2005; NBCT 11.4 —
Planejamento de Auditoria, aprovada pela Resolugdo CFC 1035/05 de 22 de setembro de 2005:
NBC T 14 — Normas sobre a revisdo externa de qualidade, nos trabalhos de auditoria
independente, aprovada pela Resolugao CFC no. 910/01 de 12 de setembro de 2001; Instrugéo
CVM N¢® 308, de 14 de maio de 1999.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

KOHAMA, Heilio, Balangos Publicos, Atlas, 2000.

KOHAMA, Heilio, Contabilidade Publica, Atlas, 2001.

ANDRADE, Nilton de Aguido, Contabilidade Publica na Gestdo Municipal, Atlas, 2002.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental, um enfoque administrativo. Atlas, 2004.
CARVALHO, Deusvaldo. Orgamento e Contabilidade Publica: teoria, pratica e 500 questdes.
Atlas, Editora Campus, 2007.

MACHADO JR, J. Teixeira, Reis, Heraldo da Costa. A lei 4.320 comentada. IBAM.

SANTOS, José Luis dos. SCHIMIDT, Paulo; GOMES, José Mario Matsumura, FERNANDES,
Luciane Alves. Introdugcdo a Contabilidade: atualizada pela Minirreforma Tributaria Lei no.
10.637/02, Atlas, 2003.

Equipe de professores da FEA/ USP, Contabilidade Introdutdria, Atlas, 2006, 102. Edigao.
FIPECAFI — Manual de Contabilidade das sociedades por Agdes, Atlas, 2003, 72. Edigao;
SZuster, Natan et all. Contabilidade Geral, Atlas, 2007.

SILVA, César Augusto Tibarcio & TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Basica, Atlas 2000.
ALMEIDA: Marcelo Cavalcanti Almeida. Auditoria: Um curso moderno e completo, Atlas, 2003,
62 Edicao.

CREPALDI. Silvio Aparecido. Auditoria Contabil: teoria e pratica. Atlas, 2004. 32 Edicao.

37/38



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUAS BARRAS

Anexo IV modelo
Requerimento para Isencédo do pagamento das Inscricoes

Eu, ,
candidato (a) ao emprego
N¢ CPF , N2 NIS apresento e

declaro ser de minha exclusiva responsabilidade toda documentagéo exigida no edital
(item 4), com a finalidade de comprovar ser membro de familia de baixa renda.

Estes sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital
001/2018, para fins de Isencdao do Pagamento da Taxa de Inscrigdo no Concurso
Publico para Provimento do Quadro de Pessoal Efetivo da Camara Municipal de Duas
Barras/RJ.

Apresento:

() Cépia do cartdo do NIS - Comprovacdo de membro de familia de baixa renda —
CADUNICO

() Copia sem autenticacao do RG, CPF.

() Cbpia do comprovante de inscricao.

Pede Deferimento.

Duas Barras/RJ - , de de 2018

CANDIDATO (A)
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