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| - Pelo presente Instrumento particular, as partes, abaixo qualificadas:

UNIFRA
Instituicdo de Ensino Empresa Concendente Eslagiano
e, y :

UNIVERSIDADE DE
Nome FRANCA CMARA MUNICIPAL DE PASSOS IARA ANDRADE DA SILVA
i Do AVENIDA JOSE CAETANO
venida Doutor Armando| - av. PERIMETRAL 151, COIMBRAS DE ANDRADE, SAD
DGR FRANCISCO
0800-34-1212 0553535219111 35997809326
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CNPJCPF
46722831000178 64480643000162 2207847608
ISENTO ISENTO ISENTO
“Neste ato representada
na forma de seus atos PLINIO COSTA DE ANDRADE RGM: 43901344
canstitutivos"”

AUGUSTO TAKERISSA NEIBER SEBASTIAC DE CAMPOS ADMINISTRAGAO
NISHIMURA 01343686652 3
Il - Supervisao, Periodo, Jorada, Auxilios, Seguro e local das alividades:
; ’ Form,
Nomedo | [NEIBER SEBASTAODE | acabmica do o
Supervisor CAMPOS Supervisor
Cargo do SECRETARIA bl
Superyisor ADMINISTRATIVA ‘Consalho:
Data da Dias da SEGUNDA , TERCA , QUARTA , QUINTA,
Inicio 01/01/2026 s” _ {m » SEXTA
Total de
horas por dia 06:00
Data de
T&_mlno ShiE Total de Horas
por 30:00
Semana
Valor da Horario de
Bolea 1621 Trabalho 12:00 &s 18:00
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Il - Principais atividades (Obrigatériamente relacionadas ao curse):

|ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO LEGISLATIVO

Sende a “"Instituicdo de Ensino™, a "Unidade Concedente” e o(a) "Estaglario”, doravanle denominadas
individualmente como "Parte” e em conjunto como "Partes”.

Considerando que o estagio, obrigatdrio ou nao-obrigatério, ndo cna vinculo empregaticio de qualquer natureza,
desde que observados os seguintes reguisilos (i) matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo
superior, de educagio profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finals do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educagio de jovens e adullos e atestados pela Instituigdo de ensino; (i) celebragdo de
termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituigdo de ensino; e (iii)
compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso, nos
termos do art, 3%, da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Resolvem, nos termos da Lel n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, celebrar o presente Termo de Compromisso de
Estagio, o qual vigorard com as seguintes ciausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é propiciar a realizagio de estdgio, assim considerado como ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & preparagio para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagdo superior, de educacio
profissional, de ensino médio, da educagio especial e dos anos finais do ensinc fundamental, na modalidade
profissional da educagdo de jovens e adullos, na modalidade a distancia.

1.2. As atividades de estagio, parte do projeto pedagdgico do curso e que visa o aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional e 4 contextualizagao curricular, serSo desenvolvidas no local, periodo e hordrios
indicades no Quadro |l do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ESTAGIO DE DA BOLSA AUXILIO

2.1. As atividades de eslagio a serem desenvolvidas pelo(a) Estagiario(a) na Unidade Concedente, sio as descrilas
no Quadro Ill do presente instrumento.

2.2. Na hipétese de estagio ndo obrigatério, o(a) Estagidrio(a) recebers bolsa ou outra forma de contraprestagao,
bem como auxilio-transporte, nos termos do art. 12 do Lei 11.788/2008, cujo valores estdo indicados no Quadro Il do
presente instrumento,

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

3.1 Compete a Instituigdo de Ensino:

| — celebrar termo de compromisso com o{a) Estagidrio{a) cu com seu representante ou assistente legal, quando
elefor absoluta ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente, indicando as condigbes de adequagao
do estagio 4 proposta pedagégica do curso, 8 etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horério
e calendario escolar;

Il - avaliar as instalagdes da Unidade Concedente do estagio e sua adequacdo a formagao cultural e profissional
do educando;

Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanbamento
eavaliagao das alividades do(a) Estagidrio(a), para exercer a fungao ("Orientador de Estigio”);

IV ~ exigir do(a) Estagiario(a) a apresentacao periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatorio das
atividades desenvolvidas;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando ofa) Estagidrio(a) para outro local em caso de
descumprimento de suas normas; e



VI — elaborar normas compiementares e Instrumentos de avaliagio dos estagios de seus educandos;
Vi - comunicar @ Unidade Concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as dalas de realizagao de
avaliagbes escolares ou académicas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA UNIDADE CONCEDENTE

4.1 . Compete a Unidade Concedente:

| — celebrar termo de compromisso com a Institulgio de Ensino e o(a) Estagiario(a), zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar a(o) Estagldrio(a) atividades de aprendizagem social,

profissional e cultural,

lll= indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimentodesenvolvida no cursa do(a) estagidrio(a), para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamenta, para exercer a fungao (" Supervisor de Estagio”):

v - por ocasido do desligamento do{a) Estagidrio(a), entregar termo de realizagio do estagio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

V - manter & disposigio da fiscalizagao documentos que comprovem a relagio de estagio;

IV — por ocasido do desligamento dofa) Estagidrio(a), entregar termo de realizagdo do estagio com indicagio

resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avallagao de desempenho,

Vi — enviar & Instituigio de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relaldrio de atividades, com
vista obrigatéria ao Estagiario(a);
Vil - assegurar a(o) Estagiario(a), sempre que o eslagio tenha duragao superior a 1 (um) ano, perfodo de

recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado, preferencialmente, durante as suas férias escolares; e, férias proporcionais
no caso do estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano; e

Vi - facultar a(o) Estagiario(a) a redugdo de sua carga horana didria, pelo menos a metade, nos periodos de
avallagdo académica.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO(A) ESTAGIARIO(A)

5.1. Compete a(o) Estagiario(a):

| - observar e obedacer as normas Internas da Unidade Concedente, do Regulamento da Instituigio de Ensino,
bem outras e eventuais normas recomendagoes ou requisitos ajustados entre as Partes;

Il - apresentar periodicamente, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, refaldrios sobre estigio;

Ill - comprometer-se expressamente a ndo divuigar quaisquer informagdes, dados os trabathos, reservados
ouconfidenciais, dos quais tiver conhecimento durante a realizagao do estagio, salvo se expressamente autorizado
pelas

Partes;

IV — manter atitudes de cordialidade, acatamento e respelto com os cotaboradores da Unidade Concedente, e seus
clientes, se aplicavel, ou ainda com o pablico que esteja em contato no desenvolvimento do estagio;

V —informar de imediato ¢ por escrito & Unidade Concedente qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele
sua malricula na Instituigdo de Ensino;

VI - observar a jornada maxima de atividade em estagio previstas no art. 10 da Lei 11.788/2008; e

Vil - zelar pela correta ublizagdo dos instrumentos, ferramentas, equipamentos materiais e instalagbes que
venha autifizar ou ter acesso no desempenho das atividades de estagio junto a Unidade Concedente, assim como
responsabilizar-se por eventuais dos danos que comprovadamente der causa, seja por dolo, negligéncia e
imprudéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTE PESSOAIS

6.1. Na vigéncia do presente TCE, sera garantido ac{a) Estagiario(a) coberlura de seguro conira acidentes pessoais,
conforme apdlice indicada no Quadro Il do presente instrumento, cuja respensabilidade pela contratagao e custos
decorrentes competira a Unidade Concedente.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1, O presente instrumenlo terd vigéncia de 01/01/2026 a 31/12/2026, pedendo ser modificado ou prorrogado
mediante a celebrago de termo aditivo pelas Partes.

7.2. O estagio tera duragdo maxima de 2 (dois) anos, excelo para estagidric{a) que seja pessoa com deficiéncia,
hipdtese em que podera ser prorrogado até o término do curso, desde que realizado na mesma Unidade Concedente

CLAUSULA OITAVA —~ DO ENCERRAMENTO
8.1. O presente instrumento podera ser encerrado de pleno direlto nas seguintes hipdteses:



| - pedido de faléncia, recuperagao judicial e extrajudicial, liquidagao Judicial ou extrajudicial, ou ainda por cessagao
deatividades ou Insolvéncia de quaisquer das Partes, se aplicével;

Il - violagho as disposicbes do presente instrumento;

Ul - conclusdo ou abandono do curso pelo(a) Estagiario(a), assim como cancelamento ou trancamento de
matricula; IV — por mutuo consentimento das Partes ou por resilicio unilateral, por quaisquer das Partes, mediante
envio de notificagdo & outra Parte, comunicando a decisde da resiligdo do presente instrumento, cujo encerramento
somente ocorrerd com, no minimo, B (oito) dias apés o recebimento da notificacao.

CLAUSULA NONA - DA COMPLIANCE

9.1. No desempenho de suas fungbes, as Partes obrigam-se @ nao pagar, oferecer, promover ou autorizar o
pagamento de qualquer quantia, objeto de valor pecunidrio ou outros beneficios, como presentes, favores, promessas
ou vantagens, direta ou indiretamente, a qualquer funcionario pablico, oficlal, candidatos politicos, partidos politicos
efou qualquer pessoa que alue em nome de uma organizagdo publica nacional ou Internacional, seus familiares ou
amigos, se fais pagamentos, favores ou presentes forem ou puderem ser considerados ilegais ou tiverem a finalidade
de obter ou retribuir qualquer tipo de favorecimento dado ou prometido as qualquer Parte deste instrumento (
"CompBance®).

9.2, Qualquer uma das Partes terd o direito de rescindir este instrumento, imediatamente e sem aviso prévio ou envio
de notificacdo, nas seguintes hipdteses: (1) descumprimento de qualquer norma de Compliance definida nesta
clausula: (i)) caso qualquer uma das Partes envolva-se ou seja envolvida publicamente em um caso de Compliance,
independentemente do fato ou ato que tenha motivado o caso; ou (ill) qualquer das Partes for investigada oficialmente
pelas autondades publicas em razao de alguma violagio &s normas de Compliance, moralidade ou ética empresarial,
ou & legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O estagio regulado pelo presente instrumento ndo cria vinculo empregaticio enlre as Partes,

10.2. Este instrumento se da de forma autdnoma entre as Partes, ficando claro que tal contrato ndo fransmite,
compartilha ou pactua nenhuma forma de direito ou cbriga¢iio de uma parte a outra, bem como de seus funciondrios,
representantes, prepostos ou terceiros subcontratades, no que tange 3s questdes legais, tributdrias, trabalhistas,
previdencianias, extrajudiciais e judicials,

10.3. As Partes celebrantes declaram ainda que é de responsabilidade de cada uma delas respondor de forma
isolada e independente a qualquer processo que eventualmente venham a sofrer durante o periodo de vigéncia
deste contrato por parte de seus empregados, prepostos, representantes e procuradores, isentando a outra parte
de quaisquer dnus. 10.4. Da mesma forma, o presente instrumento naoe resulta, em hipétese alguma, vincuio @
nalureza trabalhista entre a Instituigio de Ensino e a Unidade Concedente, nem tampouco entre qualquer delas
€ 0s funciondrios ou prepostos da oulra, respondendo cada uma, individual e isoladamente, por todas as
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e

socials,

10.5. Este instrumento constitui a totalidade do acordado entre as Partes com relagao as matérias aqul previstas e
supera, substitul € revoga automaticamente eventuais entendimentos, negociacdes, acordos, quaisquer instrumentos
@ seus respectivos termos aditivos, que tenham sido anteriormente celebrados entre as Partes.

10.6. A tolerancia ou a transigéncia quanto ao cumprimento das obrigactes consignadas no presente instrumento
serdo consideradas mera liberalidade das Partes, sem acarretar renincia ou modificacdo dos termos do presente
instrumento, os quais permanecerao integralmente validos.

10.7. Os casos omissos neste instrumento serdo resolvidos entre as Parles de forma amigavel, sempre observando
a boa-fé na execugdo dos contratos.

10.8 . Esta avenca é celebrada em carater irevegavel e iretratavel, obrigando as Partes por si ou seus sucessores.
10.9. E vedado as Partes ceder ou transferir, total ou parcialmente, os direitos e obrigagaes provenientes deste
instrumento a terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro do Municipio e Estado de Sao Paulo, para dirimir todas as questdes referentes a execugdo do
presente instrumento e de seus aditivos, depois de esgotadas todas as instincias administrativa,

Por estarem de pleno acordo as Partes assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas abaixo, para todos os seus efeitos juridicos e legais. PASSOS/MG, 26 fevereiro 2026
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