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LEI N° 2.546, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

EFEITURA MUN. DE V. DA CCNGUISTA Altera o artigo 4° da Lei n° 2.267/2018, que
R
ROTOCOLO R ' " .
puhiicado no |)er|od0 dﬁ%ﬁ‘ﬁﬁ% regulamenta, de forma especifica, a gratifica¢do
na forma d

de .

Orermc. L&&% de condicdo especial de trabalho (GCET) dos
A

Fanmenaco “Mat._ ’ 7 servidores efetivos lotados no &mbito do Poder

Legislativo Municipal de Vitéria da Conquista-

BA, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, no
uso de suas atribui¢des legais, com arrimo no artigo 74, inciso III, da Lei Organica do

Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 4° da Lei n° 2.267, de 29 de novembro de 2018, passa a vigorar com a

seguinte redagdo:

“Art. 4° A gratifica¢do sobre a qual versa esta Lei podera ser acumulada

com outra de igual natureza prevista em qualquer outro dispositivo

legal.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

Vitdria da Conquista — BA, 06 de dezembro de 2021.

Ana Sheila Lemos Andrade

refeita Municipal
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LEIN®2.267, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018.

PHEFEIYIEA manny DE v DA Covninlsta

et ROTOCOL0 gy 1y REGULAMENTA, DE FORMA ESPECIFICA, A
e JOA S ma torava i Goe 103 58 el GRATIFICACAO DE CONDICAO ESPECIAL
F . DE TRABALHO (GCET) DOS SERVIDORES
PX AL EFETIVOS LOTADOS NO AMBITO DO

]"ODI['-ZR LEGISLATIVO MUNICIPAL DE
VITORIA DA CONQUISTA/BAHIA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA. Estado da Bahia. no
uso de suas atribuigdes legais. com arrimo no artico 74, inciso 1. da Lei Organica do
Municipio.

FFago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu. prefeito, sanciono a scguinte Lei:

Art. 1% Fica instituida a Gratificacdo de Condicio Lspecial de Trabalho (GCET),
devida mensal ¢ regularmente aos servidores efetivos lotados no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Vitoria da Conquista/BA,

Art. 2% A Gratificagio de Condigio Especial de Trabalho (GCET) poderd ser
concedida com o fim de:

I — compensar o trabatho extraordingrio ¢ ndo eventual, prestado além das atribuicdes
especificas do cargo que ocupa o servidor:

Il — remunerar o exercicio de atribuigdes que exijam habilitagio especifica, ou
demorados estudos ou pesquisas e criteriosos trabalhos téenicos.

§1°. Na hipotese de concorrerem mais de uma das circunstancias enumeradas neste
a0

artigo. a Gratilicacdo poderd ser concedida até o limite do percentual previsto no artigo 3
desta lei ¢ incidird sobre o vencimento da funglio ou cargo ocupado pelo servidor.

§2°. A concessdo da gratificacio de que trala a presente Lei deverd ser feita por meio
de ato administrativo Tundamentado do Presidente da Camara Municipal, que devera ser
devidamente publicado no Diario Oficial do Poder 1egislativo.



Municipio de Vitoria da Conquista/BA

WWW. DIV, COT, br

LEI'N®2.267, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018.

Art. 3% A Grauficagao de Condiglio Especial de Trabalho (GCET) serd caleulada com
base no valor do vencimento do cargo efetivo ou comissionado exercido por servidor efetivo,
atc o limite de 40% (quarenta por cento).

Art. 4% A gratificagdo sobre u qual versa esta Lel ndo poderd ser acumulada com outra
de igual naturcza prevista cm qualquer outro dispositivo legal, devendo. em caso de
coincidéncia. o Presidente da Camara por meio de ato discricionario. porém motivado. optar
pela concessdo de uma ou de outra.

Art. 6°. O servidor perderd o direito a Gratificagdio por Condicio Especial de Trabalho
quando atastado do efetivo exercicio funcional, salvo nas hipoteses legalmente justificaveis.

Art. 7 A Gratificagdo por Condigoes Especiais de Trabalho (GCET) ndo servira de
base de caleulo para quaisquer outras vantagens, salvo as relativas a gratificaciio natalina.
remuneragdo de [€rias ¢ abono pecuniario resultante de conversio de parte das férias.

§1°. O servidor que esteja percebendo a Gratificacio disciplinada nesta lei e venha a substituir
§ . ¢ ,

ocupante de cargo que nio a perceba. terd assegurada a continuidade do seu pagamento, nas
bases em que The tenha sido concedida.

§2". Na hipdtese do inciso anterior, s¢ o substituto ¢ o substituido perceberem a mesma
Gratificagdo ou s¢ apenas o substituido a pereeber, o substituto, durante o periodo de
substituic@o. fard jus & vantagem no mesmo percentual concedido ao substituido. adotando-se
como basc de caleulo o valor do vencimento do cargo deste tltimo.

Art. 8. Nas ocorréneias de faltas ou penalidades que impliquem desconto na
remuneragdo  do  servidor, esse  desconto  aleangard,  proporcionalmente,  a parcela
correspondente a Gratificagdo de Condi¢do Especial de Trabalho.

Art. 9% A Gratificagdo por Condigdes Especiais de Trabalho deixard de ser paga tdo
logo cessem as circunstancias que motivaram i sua concessio, ou, nNos casos ¢m que, mesmo
estando presentes os requisitos constantes no art. 2° desta Lei. ndo houver disponibilidade
or¢amentaria ¢/ou financeira ou os indices de despesas com pessoal previstos na LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal tiverem sido extrapolados ou que a Gltima destas circunstancias se
encontre na iminéncia de se configurar.

Art. 1. Compete a Dirctoria Administrativa Financeira efou ao setor de RIH —

Recursos Humanos da Camara Municipal o acompanhamento ¢ o controle final das despesas
com a Gratificaciio disciplinada nesta lei.

NI
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LEI N”2.267, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018.

Paragrafo anico. O ato de supressdo ou modificagdo da Gratificagdo produzira efeitos
a partir do seu deferimento ou da ocorréneia do fato que tenha justificado uma ou outra
providéncia.

Art. 11. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das rubricas
or¢amentarias proprias do orgamento da Camara Municipal.

Art. 12, Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
01 de agosto de 2018, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Vitoria da Conquista, Bahia, 29 de novembro de 2018.
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Herzem Gusmdo Pereira
Prefeito Municipal



