ESPIRITO SANTO RUBRICA

DEPT° COMPRAS

CONTRATO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE N2 051/2018

CONTRATO DE PROGRAMA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE LINHARES/ES, POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, E O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO CENTRAL -
POLINORTE PARA O GERENCIAMENTO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE NA UNIDADE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA DA REDE
CUIDAR CENTRAL EM LINHARES/ES, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE LINHARES, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, criado pela Lei
Municipal n2 1483/1991, inscrito no CNPJ sob o n2 10.414.835/0001-41, com sede na Av.
Governador Bley, s/n, Bairro Colina, Linhares/ES, neste ato representado legalmente pelo Gestor
Municipal de Satde, o Sr. VALDIR MASSUCATTI, brasileiro, casado, inscrito no CPF n? 576.519.737-04
e Carteira de identidade n2 767.615/SSP/ES, residente e domiciliado na Av. Cachoeiro de Itapemirim,
2560, Shell, Linhares/ES, CEP 29901-612, doravante denominado CONTRATANTE, e o CONSORCIO
PUBLICO DA REGIAO POLINORTE — CIM POLINORTE, pessoa juridica de direito publico, com sede a
Rua Dr. Antdnio Barroso Gomes, n? 05, Bairro Cohab, Ibiragu/ES, CEP: 29.670-000, inscrito no CNPJ
n? 02.618.132.0001-07, neste ato devidamente representado legalmente pelo seu Presidente o
Exmo. Sr. EDUARDO MAROZZI ZANOTTI, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n® 979.396.177-53,
C. I. n° 951.826 SSP/ES, residente na Fazenda da Penha, Zona Rural, Taquaragu, Ibiragu/ES, CEP:
29.670-000, doravante denominado CONTRATADO, tém justo e acordado o presente CONTRATO DE
PROGRAMA para o gerenciamento das agdes e servicos da Unidade Ambulatorial Especializada da
Rede Cuidar Central em Linhares/ES, nos termos da Lei Federal n2 11.107/2005; Lei Federal n®
8666/93; Lei Federal n2 8.080/1990; Lei Federal n? 8.987/1995; Decreto Federal n? 6.017/2007;
Portaria Federal n2 072/2012 e Convénio de Cooperagdo n2 004/2018, de acordo com os termos do
processo n2 021325/2018 juntamente com os anexos |, I, Il e IV que fazem parte deste instrumento,
independentemente de transcrigdo, que se regera pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Este Contrato tem por objeto a cooperagdo técnico-financeira, na forma de gestdo
compartilhada entre os entes ajustados, para o gerenciamento das agdes e servicos da Unidade de
Cuidado Integral a Salde - Rede Cuidar Central em Linhares/ES, de acordo com a Carteira de
Servicos, pactuada na Comissdo Intergestores Regional Central — CIR Central, mediante transferéncia
de recursos financeiros Estaduais do cofinanciamento tripartite, conforme clausulas estabelecidas
neste instrumento e nos termos constantes dos Anexos |, Il, Ill, e IV, abaixo relacionados:

ANEXO | — Plano de Prestagao de Servigos;
ANEXO |l — Carteira de Servicos Contratados;
ANEXO Il = Indicadores e Metas;

ANEXO IV —Sistema de Pagamento.
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1 - DAS CONDleJES DE RECEBIMENTO DO OBJETO
O recebimento do objeto do presente Contrato de Programa se fara na forma estabelecida nos
termos deste instrumento e dos respectivos Anexos.

2.2 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas da cooperacdo técnico-financeira para o gerenciamento das agdes e servicos da Unidade
de Cuidado Integral a Saude - Rede Cuidar Central em Linhares/ES decorrentes do presente Contrato
de Programa correrdo a conta do Projeto/Atividade 0801.1030210202.239 - Participagdo no
Consércio CIM-Polinorte; Elemento de Despesa 3.3.93.39.00000; Fonte de Recursos 1201 (2018)
1211 (2019) — Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos, do orgamento do Fundo Municipal
de Saude para o exercicio de 2018 e 2019.

2.3 - DA VIGENCIA E ALTERACAO CONTRATUAL

2.3.1 - O prazo de vigéncia contratual tera inicio no dia subsequente ao da publicagdo do resumo do
contrato no Didrio Oficial e terd duracdo de 12 meses. A prorrogagao serd admitida por sucessivos
periodos, mediante prévia justificativa e autorizagdo do érgdo competente nos termos da Resolugao
CPGE n°® 299 de 27 de fevereiro de 2018.

2.3.2 - A revisdo, parcial ou total deste Contrato, formalizada mediante Termo Aditivo, devera
ocorrer quadrimestralmente, para:

a) Adequacdo do PLANO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS e CARTEIRA DE SERVICOS CONTRATADOS
as necessidades do sistema de saude regional, como decorréncia de avaliagdes especificas de
resultados obtidos em sua execugao;

b) Adequacdo a Lei Orgamentaria Anual;

¢) Revisdo de indicadores e ajuste das metas e resultados segundo relatérios do Comité de
Avaliacdo, Fiscalizagdo e Monitoramento e pareceres oficiais diversos;

d) Revisdo, adequagdo e ajustes no rol de atribuicdes e responsabilidades das partes envolvidas;

e) Demais necessidades que possam surgir entre as partes na consecugdo do objeto do presente
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

3.1 — Prestar, por meio da Unidade de Cuidado Integral a Saude — Rede Cuidar Central em
Linhares/ES, atendimento ambulatorial especializado de média e alta complexidade para a populagdo
dos municipios que fizeram adesdo a Rede Cuidar Central, de acordo com o especificado no Anexo | —
Plano de Prestacdo de Servigos e Anexo |l — Carteira de senyicos;
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3.2 - Realizar atendimento exclusivo e indiferenciado aos usudrios do SUS, primando pela qualidade e
humanizagdo no atendimento, nos termos da Politica Nacional de Humanizagdo do SUS;

3.3 - Adotar sistema informatizado capaz de realizar registro em prontuario eletrénico com
identificagdo completa do wusudrio, nome do municipio de origem, unidade assistencial
encaminhadora, motivo do atendimento (CID 10), data do inicio e término do tratamento e/ou
procedimentos realizados, diagnosticos definidos, exames solicitados, plano terapéutico instituido
e/ou sugerido pelos especialistas e equipe interdisciplinar (plano de cuidados);

3.3.1 - Fornecer uma via impressa do plano terapéutico e contra-referéncia circunstanciada ao
usudrio atendido;

3.3.2 - Manter sempre atualizados os prontudrios dos usuarios e o arquivo médico, pelo prazo
minimo de 05 (cinco) anos, ressalvados os prazos previstos em lei;

3.4 - Dispor de sistema informatizado de gestdo que contemple no minimo: controle de estoques
(almoxarifado e farmacia), sistema de custos, prontuario médico, servicos de apoio e relatérios
gerenciais, que permitam ao CONTRATANTE acessar, via Internet (WEB), os dados referenciados,
bem como os indicadores e metas estabelecidos no presente instrumento;

3.5 - Responsabilizar-se pela contratagdo dos recursos humanos (equipe administrativa, apoio e
multiprofissional) necessarios para a execugao das atividades previstas neste Contrato de Programa,
por meio de processo seletivo publico que contemple avaliagao do conhecimento e da capacidade
técnica do candidato para atuar na légica do modelo de atencdo as condi¢des crénicas;

3.6 - Disponibilizar quantitativo de servicos médicos (equipe médica), exames diagndsticos e
procedimentos, conforme carteira de servicos, os quais deverdo ser executados por profissionais
meédicos especialistas, na forma exigida pela legislagdo pertinente, em especial nos termos da
Resolugdo CFM N2 1.960/2010.

3.6.1 Contratar, preferencialmente e desde que seja comprovada a vantajosidade econdmico-
financeira e eficiéncia alocativa, servicos médicos na forma de procedimentos vinculados (pacote de
procedimentos);

3.7 - Responsabilizar-se por todos os pagamentos de salarios, encargos sociais, previdenciarios e
trabalhistas, assim como taxas, impostos, transportes, alimentagao e outras exigéncias legais ou
regulamentares, fiscais e comerciais, inclusive responsabilidade decorrente de acidentes,
indenizagOes e seguros e quaisquer outros, em decorréncia da sua condicao;

3.8 - Responsabilizar-se integralmente pelos seus profissionais primando pela qualidade,
desempenho, eficiéncia e produtividade, visando a execugdo dos trabalhos durante toda a vigéncia
do contrato, dentro dos prazos e condi¢des estipulados;
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Av. Gov. Jones dos Santos Neves. 1292. Centro. Linhares - ES. CEP: 29.900-902

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.9 - Providenciar a correc¢do das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE quanto a execug¢do dos
servicos de modo a evitar qualquer prejuizo a execugdo do objeto deste Contrato sob pena de
aplicacdo das san¢des administrativas previstas neste instrumento;

3.10 - Assumir quaisquer danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, quando estes
tenham sido ocasionados em decorréncia da execucdo dos servicos ou causados por seus
representantes ou prepostos;

3.11 - Apresentar critérios objetivos e transparentes de julgamento quando da contratagdo de
servigos, produtos e pessoal, em conformidade com a Lei n? 8.666/93, observando os principios
norteadores da Administracdo Publica bem como as diretrizes pactuadas na Comissao Intergestores
Regional — CIR Central;

3.12 - Esclarecer aos usuarios sobre os assuntos pertinentes aos servigos oferecidos e sobre seus
direitos, quando solicitado;

3.13 - Estabelecer canal permanente e continuo de escuta direta para os usudrios da Rede Cuidar
Central em Linhares;

3.14 - Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestagdo de servicos de saude salvo
nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

3.15 - Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando
da decisdo de ndo realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

3.16 - N3o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o usudrio para fins de experimentagdo, a
excecdo de pesquisas cientificas validadas previamente por comité de ética em pesquisa e aprovagdo
da CIR;

3.17 - Garantir a confidencialidade dos dados e informac&es relativas aos usudrios;

3.18 - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao usudrio ou ao seu representante, por
profissional empregado, preposto ou por terceiros contratados, em razdo da execucdo deste
contrato;

3.19 - Utilizar o Sistema Nacional de Regulacdo - SISREG, ou outro definido e pactuado em CIR,
subordinando-se integralmente as regras de regulagdo pactuadas entre os gestores do SUS na regido;

3.20 - Adotar praticas de gestdo administrativa necessdrias e suficientes para coibir a obtencdo de
quaisquer beneficios pessoais ou coletivos obtidos indevidamente por empregados, contratados ou
gestores do CONTRATADO em decorréncia das atividades relacionadas a este contrato, sendo objeto
de devida apuracdo e san¢des cabiveis, e de ciéncia imediata da CONTRATANTE, independente de
outras providéncias administrativas e legais por parte do CONTRATADO;
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3.21 — Manter e conservar a identificagdo visual interna e externa com simbolo e nome designativo
da Rede Cuidar, conforme padrdo estabelecido pela CONTRATANTE no projeto de identidade visual;

3.22 - Garantir que os empregados contratados e profissionais executores de servicos terceirizados
da Rede Cuidar Central trabalhem uniformizados e com cracha de identificacdo conforme projeto de
identidade visual definido pela CONTRATANTE;

3.23 - Afixar, em local visivel da Unidade Cuidar Central em Linhares, um aviso de sua condigdo de
Entidade Publica para prestacdo de servicos gratuitos aos usudrios do Sistema Unico de Saude (SUS);

3.24 - Providenciar, junto ao gestor do SUS, o cadastro da Unidade de Saude no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES), bem como todos os demais documentos e cadastros necessarios
ao seu funcionamento, mantendo suas respectivas atualizagdes,

3.25 - Apresentar mensalmente produgdo assistencial no Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA) e
outros sistemas de informacgdo de alimentacdo obrigatdria ou determinados pela CONTRATANTE;

3.26 - Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de agdo ou omissdo voluntdria,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a um usudrio,
aos drgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imdveis
objetos de concessdo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsdvel nos casos de
dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis;

3.27 - Adotar, implantar e implementar de forma sistematica e regular os protocolos clinicos,
protocolos de referéncia e contrareferéncia — de compartilhamento do cuidado - e outros definidos
pela Secretaria de Estado da Saude;

3.28 - Zelar pelos bens mdveis, imével, equipamentos e instalagdes que tiveram seu uso concedido
pela CONTRATANTE, de acordo o Plano de Manutengdo Predial e de Equipamentos, a ser elaborado
pelo CONTRATADO, e submetido a SESA para aprovagao;

3.29 - Elaborar e publicar semestralmente no site oficial do CONTRATADO, para o cumprimento de
meta relacionada ao componente “Processos de Gestdo e Inovagdo (transparéncia, eficiéncia e
qualidade)”, os balancetes e demais demonstrag¢des financeiras;

3.30 - Disponibilizar, quando solicitado, o acesso a Unidade de Salde com vistas a transferéncia de
experiéncias inovadoras e exitosas de gestdo a outros servigos de saude, bem como disponibilizar

profissionais para eventuais relatos de experiéncia em oficinas e eventos;

3.31 - Participar dos Comités e Comissdes preconizados para os servigos de salde tais como Comité
de Prevengdo e Investigacdo da Mortalidade Materna e Infantil, Comité de Revisdo de Prontuario,

Comité de Etica, entre outros;
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3.32 - Dispor de licenca sanitéria atualizada ou documento comprobatdrio de cronograma com acoes
a cumprir (Termo de Obrigagdes a Cumprir — TOC) junto ao Servigo de Vigildncia Sanitaria municipal
ou regional para adequacdes necessarias, estando sempre em conformidade com as exigéncias da
legislagdo sanitdria vigente;

3.33 - Manter as estruturas das instalacdes da Unidade Ambulatorial Especializada da Rede Cuidar
Central em Linhares atendendo as exigéncias sanitarias para a garantia da seguranc¢a dos usuarios e
dos trabalhadores;

3.34 - Elaborar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Satide — PGRSS e submeté-lo a
Vigilancia Sanitaria para aprovagdo juntamente com cépia do projeto basico de arquitetura, visando
obtencdo do Alvara Sanitario;

3.35 - Garantir servico de coleta, transporte e destinagdo final dos Residuos de Servigos de Saude
devidamente licenciado;

3.36 - Manter processo de educagdo permanente para os empregados do CIM POLINORTE lotados no
projeto Rede Cuidar Central e profissionais terceirizados dentro da proposta assistencial prevista no
presente Contrato;

3.37 - Transferir integralmente 8 CONTRATANTE em caso de rescisdo ou extingdo do CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE o patrimbnio, os legados ou doagdes que lhe forem destinados pela
CONTRATANTE bem como excedentes financeiros oriundos deste Contrato de Programa;

3.38 - Notificar doencas e agravos de notificagdo compulséria;

3.39 - Participar efetivamente, com os gestores do SUS, do processo de integragao da Unidade
Ambulatorial Especializada da Rede Cuidar Central as Redes de Atengdo a Saude e aos servigos de
atencdo primdria, secundaria e tercidria;

3.40 - Garantir as condi¢des objetivas para que a Unidade Cuidar Central exerga a gradual fungdo de
interconsultora de educacdo permanente e segunda opinido formativa para as equipes de atengdo
primaria dos municipios de abrangéncia da Rede Cuidar Central.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

4.1 - Participar da gestdo compartilhada da Rede Cuidar Central em conjunto com os municipios de
abrangéncia na definicio e pactuagdo dos aspectos assistenciais, operacionais, financeiros,
administrativos e de governanca, em conformidade aos principios e diretrizes pactuados nas
reunides da CIR Central;

4.2 — Monitorar, avaliar, controlar, fiscalizar e auditar, nos termos da legislagdo vigente, as
atividades do CONTRATADO relativas a execugdo deste contrato;
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4.3 - Programar nos elementos financeiros especificos do orcamento do CONTRATANTE, os recursos
necessarios para cofinanciar a execugdo do objeto contratual de acordo com o ANEXO IV - SISTEMA
DE PAGAMENTO que integra este instrumento com vistas ao cumprimento do cronograma de
desembolso financeiro;

4.4 - Constituir e coordenar, através da Superintendéncia Regional de Salude de Colatina (SRSC), um
Comité de Avaliacdo, Fiscalizagdo e Monitoramento com participagdo dos municipios de abrangéncia,
para proceder ao acompanhamento e a avaliagdo do cumprimento das metas e resultados pactuados
no presente contrato, conforme ANEXO llI;

4.5 - Atestar, por meio do Comité de Avaliagdo, Fiscalizagdo e Monitoramento que serd coordenado
pela SRSC, a correta consecugdo do objeto do presente Contrato de Programa;

4.6 - Disponibilizar quando solicitado e quando necessario dados epidemioldgicos parciais ou
consolidados, assim como informacdes relativas as demandas e coberturas de procedimentos
referentes a regido de salide, com vistas a subsidiar o gestor da Unidade para tomada de decisdes;

4.7 - Elaborar e apoiar, em conjunto com os gestores de saide dos municipios da Rede Cuidar
Central, a implementacdo dos fluxos regulatérios assistenciais, linhas de cuidado das redes de
atencdo e protocolos de regulacao;

4.8 - Implantar na Rede Cuidar Central o Nicleo Interno de Regulagdo (NIR), sob a coordenagdo da
Superintendéncia Regional de Saude de Colatina (SRSC);

4.9 - Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais das Centrais Municipais de Regulagdo e a
qualificacdo dos seus servidores sob a coordenagdo da Superintendéncia Regional de Saude de
Colatina (SRSC);

4.10 - Fomentar e apoiar o processo de mudanca do modelo de atengdo médico-centrado e
curativista para o Modelo de Atengdo as Condigdes Cronicas (MACC), multiprofissional, em
consonancia com as Redes de Atencdo a Saude, tendo a Atengdo Primdria como ordenadora das
redes de atencdo e coordenadora do cuidado ao longo do continuo assistencial, tendo a gestao da
clinica como ferramenta de organizagdo do processo de trabalho;

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DOS
RESULTADOS

51 - No ambito deste Contrato, o Comité de Avaliacdo, Fiscalizagdo e Monitoramento sera
responsavel pela fiscalizagdo de sua execugdo, cabendo-lhe ainda a supervisdo, o acompanhamento
e a avaliacdo do desempenho do CONSORCIO PUBLICO CIM POLINORTE, de acordo com os objetivos,
metas e indicadores de desempenho constantes no Anexo |l deste contrato;

&>

Av. Gov. Jones dos Santos Neves. 1292, Centro. Linhares - ES. CEP: 29.900-902 e Tel: 27 3372 6800 + Fax: 27 33726

84

2
&



Av Cav lanac dAnc Qantne Navee 12092 (Centrn |inhares - FS CFP: 29 900-902

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

5.2 - A Secretaria de Estado da Saude, através da SRSC, e municipios da regido de saude central
designardo representantes para composi¢do do Comité de Avaliagdo, Fiscalizagdo e Monitoramento
do Contrato de Programa a serem aprovados por meio de resolugao de CIR;

5.3 - Compete ao Comité de Avaliagdo, Fiscalizagdo e Monitoramento do Contrato de Programa da
Rede Cuidar Central;

| — Sistematizar as informagdes dos relatérios recebidos do Consdrcio CIM POLINORTE sobre a
operacdo da Unidade;

Il — Realizar visita a Unidade Cuidar Central semestralmente ou sempre que necessario;

Ill — Sugerir a alteracdo da Carteira de Servigos da Unidade Cuidar Central a partir do processo de
acompanhamento do contrato, conforme necessidades da regido;

IV — Monitorar os indicadores pactuados no Contrato de Programa conforme ANEXO III;
V — Sugerir alteracdo dos indicadores do Contrato de Programa caso necessario;

VI — Avaliar, fiscalizar e monitorar a correta consecug¢do do objeto do presente Contrato por meio de
relatdrios quadrimestrais regularmente ou quando solicitado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS HUMANOS

6.1 - O CONTRATADO devera informar ao CONTRATANTE o quadro de pessoal e os gastos com
remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e empregados
do Consércio CIM POLINORTE que estejam lotados na Unidade Cuidar Central em Linhares.

6.2 - O processo de gestdo de pessoas devera seguir os termos no item 1 do anexo | do presente
Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA CONCESSAO DE USO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

7.1 - Os bens moveis, imével, equipamentos e instalagdes deverdo ser objeto de inventario e
avaliagdo por parte do CONTRATANTE, para que, mediante formalizagdo de termo especifico a ser
assinado, possam ser cedidos ao CONTRATADO, a titulo de Concessdo de Uso, cabendo ao
cessionario manté-los em perfeito estado de conservagdo e uso, exclusivamente para os fins
previstos neste instrumento;

7.2 - Havendo futura alteracdo e/ou expansdo dos servigos e consequente modernizagdo,
aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e instalagdes constantes do instrumento de
Concessio de Uso do contratado que possam beneficiar o CONTRATANTE, este somente contribuird
financeiramente ou estara obrigado a elas caso as formalize.

&=
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CLAUSULA OITAVA - DA AVALIAGCAO

8.1 — O Comité de Avaliacdo, Fiscalizagdo e Monitoramento, promoverd, em até 90 dias do inicio da
vigéncia deste contrato, a primeira avaliagdo do cumprimento dos itens contidos na Clausula Terceira
— DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA, com vistas a eventuais correcdes.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1 - Pelo gerenciamento e desenvolvimento das agGes e servigos de saude, constantes do Anexo I, o
CONTRATADO recebera recursos da CONTRATANTE na importancia anual estimada em RS
2.781.614,47 (dois milhdes, setecentos e oitenta e um mil seiscentos e catorze reais e quarenta e
sete centavos), exclusivamente destinados ao custeio da Unidade Cuidar Central em Linhares,
conforme Anexo IV — Sistema de Pagamento;

9.1.1 — Para despesas de pré-operacdo a CONTRATADA receberd, em até 10 dias apos assinatura do
contrato, o valor de RS 139.080,72 (cento e trinta e nove mil e oitenta reais e setenta e dois
centavos), o que corresponde a 5% do valor global do presente contrato;

9.1.2 — A CONTRATADA receberd o montante de RS 2.642.533,75 (dois milhdes, seiscentos e
quarenta e dois mil, quinhentos e trinta e trés reais e setenta e cinco centavos) o que corresponde a
95% do valor global do contrato, em 3 parcelas fixas quadrimestrais, sendo a primeira parcela em até
5 dias apds inicio efetivo do funcionamento da unidade;

9.2 - Poderdo ser acrescidos a este CONTRATO recursos para despesas de investimentos que serao
repassados mediante apresentacdo de projeto especifico pelo CONTRATADO e avaliacdo e
aprovacdo pela CONTRATANTE;

9.2.1 - Os recursos para investimentos somente deverdo ser repassados para a aquisicdo de
equipamentos, mobilidrios ou adequagdo da estrutura para atender a ampliagdo das agdes e servigos
de salide constantes no Anexo Il - Carteira de Servigos Contratados ou de sua alteragdo, conforme
pactuacdo na Comissdo Intergestores Regional - CIR Central;

9.2.2 - Para o repasse de recursos de investimentos devera ser avaliada a conveniéncia e a
oportunidade do repasse assim como a disponibilidade orcamentéria da CONTRATANTE e proposta
de investimentos aprovada pela SESA;

9.2.3 - Os recursos repassados ao CONTRATADO poderdo ser aplicados no mercado financeiro desde
que os resultados dessa aplicagdo sejam apropriados, integralmente, pelo objeto deste Contrato de
Programa;

9.2.4 - Poderdo ser auferidos recursos como doac¢des e contribuiges de entidades nacionais e
estrangeiras, rendimentos de aplicagdes financeiras e de outros que porventura estejam disponiveis.

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDICOES DO REPASSE
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10.1 - Os repasses de recursos financeiros se dardo em conformidade com o ANEXO IV — Sistema de
Pagamento, sempre até o quinto dia util do més;

10.2 - Os repasses serdo efetuados, por depdsito em conta bancéria especifica e exclusiva, constando
como titular o CONTRATADO, de modo que ndo seja confundida com outras contas operadas pelo
CONTRATADO;

10.3 - A liquidagdo das despesas obedecera rigorosamente o estabelecido na Lei N2 4.320/64, assim
como na Lei Estadual N2 2.583/71 (Cédigo Financeiro) e alteragdes posteriores;

10.4 - A CONTRATANTE exigira para libera¢cdo das parcelas devidas ao CONTRATADO, a partir do
segundo més e assim sucessivamente, comprovantes de recolhimento dos encargos sociais,
trabalhistas e tributdrios incidentes sobre o servico, no que couber, ficando a liberagdo do
pagamento condicionada a efetiva quitagdo e comprovacio dos encargos;

10.5 - Na oportunidade da liberagdo das parcelas serdo exigidas ainda, as certides de regularidade
fiscal do CONTRATADO emitidas pela Unido Federal (Receita Federal e Divida Ativa), Fazenda
Estadual, FGTS e INSS, bem como comprovantes de pagamento dos encargos sociais, trabalhistas e
tributdrios incidentes sobre a prestacdo de servico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS E TRANSPARENCIA

11.1 - O CONTRATADO devera, a titulo de prestagdo de contas, apresentar quadrimestralmente ou a
qualquer momento, quando a CONTRATANTE ou Comité de Avaliacdo Fiscalizagdo e Monitoramento
assim determinarem, relatorio de gestdo pertinente a execucdo do CONTRATO DE PROGRAMA,
contendo comparativos especificos das metas propostas com os resultados alcangados e iniciativas
desenvolvidas além de informagdes mensais relativas a producgdo assistencial, movimentagdao de
recursos econdmicos e financeiros obtidos do sistema de custos implantado;

11.2 - Cabera ao CONTRATADO publicar em meio eletrdnico os relatérios de gestdo referidos no item
11.1.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIZACAO E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 O descumprimento pelo Consércio CIM POLINORTE de qualquer clausula ou condi¢io deste
CONTRATO DE PROGRAMA poderd ensejar a aplicagdo das seguintes penalidades pela
CONTRATANTE:

a) Adverténcia;
b) Rescisdo unilateral do contrato.

12.1.1 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas seré precedida de notificacio prévia da

CONTRATADA.
G=)
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12.1.2 O processo administrativo de aplicagdo das penalidades assegurara o contraditério e o amplo
direito de defesa para o CONTRATADO e terd inicio com a notificagdo, devendo ser o processo
instruido com relatdrio técnico que comprove tal descumprimento por parte da CONTRATADA.

12.1.3 A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a conduta reputada como infratora, a motivacdo para aplicagao
da penalidade, a sancdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

12.2 No prazo de 15 dias uteis contados do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA podera
apresentar defesa, cabendo a CONTRATANTE analisa-la em um prazo de até 30 dias corridos.

12.3 A decisdo proferida devera ser motivada e fundamentada, apontando-se os elementos acatados
ou n3do na defesa apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E RESCISAO

13.1 - O presente CONTRATO podera ser:

| - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do;

Il — Rescindido mediante acordo entre as partes ou, unilateralmente pelo CONTRATANTE,
independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) Utilizac3o dos recursos em desacordo com o a carteira de servicos;

b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, respeitados os termos estabelecidos na
clausula décima segunda;

c) Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado;

d) Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial;

e) Se houver altera¢des dos atos constitutivos do CONTRATADO que impliqguem em modificagdes
nas condi¢des de sua constituicdo como executor das agdes constantes deste Contrato;

f) Superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne, formal ou materialmente,
inexequivel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE @
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14.1 - O presente instrumento serd publicado, em extrato, no Didrio Oficial do Estado, dentro do
prazo previsto na legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSIGOES FINAIS

15.1 - Havendo celebragdo de contratos entre o CONTRATADO e terceiros, visando a execugdo de
servicos vinculados ao objeto deste contrato, tal contratagdo ndo acarretard responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do CONTRATANTE pelas obrigagGes trabalhistas ou fiscais, assim como ndo
existira vinculo funcional ou empregaticio entre os terceiros e o CONTRATANTE.

15.2 - Havendo disponibilidade da capacidade instalada e de servicos, além da carteira de
procedimentos contratada, poderd o CONTRATANTE disponibiliza-los aos municipios, visando a

otimizacdo da atengdo a saude.

15.3 - As disposi¢bes deste contrato serdo interpretadas e aplicadas conjuntamente com o que estd
disposto na legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - Fica estabelecido o Foro de Linhares, Comarca do Municipio de Linhares/ES para dirimir
quaisquer duvidas oriundas direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.2 - E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente Contrato de Programa em 03

(trés) vias de igual teor, para que produza seus efeitos legais.

Linhares (ES), 29 de Novembro de 2018.

EDUARDO l\ml ZANOTTI

Presidente do Consdrcio Publico da Regido Polinorte — CIM POLINORTE
Contratado
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ANEXO |
PLANO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

1 CARACTERISTICAS DOS SERVIGOS CONTRATADOS

A Unidade de Cuidado Integral a Saude — Rede Cuidar Central em Linhares realizara o
atendimento aos usuarios do SUS referenciados pela regulacdo de cada um dos municipios que
aderiram a Rede Cuidar Centrac (Aguia Branca, Alto Rio Novo, Governador Lindemberg, Jodo Neiva,
Linhares, Marilandia, Rio Bananal, Sdo Domingos do Norte, Sooretama e Vila Valério) e de outros
municipios que vierem a aderir a Rede Cuidar Central, garantindo acesso aos procedimentos
elencados nas linhas de cuidados das Redes de Atencdo a Saude (RAS), incluindo Rede Materno-
Infantil e propedéutica de cancer de mama e colo de Utero; Doengas Cronicas (Hipertensdo e
Diabetes de alto e muito alto risco), em continuidade as atividades de promogdo, prevengdo e
assisténcia a salde iniciadas na Atencdo Primadria a Saude, porta de entrada preferencial do SUS,
conforme CARTEIRA DE SERVICOS(Anexo Il) aprovada em CIR.

A Rede Cuidar Central funcionara de segunda a sexta-feira, das 7 as 17h, oferecendo os servigos de
consultas médicas especializadas, atendimento com profissional de psicologia, nutrigdo, servigo
social, fisioterapia, farmacia clinica e enfermagem, assim como servicos auxiliares de apoio
diagndstico e terapéutico, conforme CARTEIRA DE SERVICOS (Anexo Il). Os dias e horarios de
funcionamento poderdo ser modificados, em comum acordo, mediante necessidade da regido
pactuada em CIR.

Os recursos humanos, a contratacdo de servicos médicos terceirizados e outros, bem como insumos
e materiais especificos para a realizagdo das consultas, procedimentos e exames sdo de
responsabilidade do CONTRATADO. Os exames de apoio diagndstico deverdo ser realizados
preferencialmente no espago fisico da unidade, através da prestacdo direta do servico ou pela
contratacdo de terceiros.

Deverd ser adotado o Prontudrio Eletronico com as informagdes completas referentes aos
atendimentos médicos, evolugdo, intervencdes e exames realizados, todas devidamente registradas,
datadas, identificadas pelos profissionais responsaveis pelos atendimentos (equipe medica, equipe
de enfermagem, e demais profissionais de satde que o assistam) bem como municipio de origem do
usudrio. Deverdo ser seguidos os protocolos assistenciais, diretrizes clinicas padronizados pela SESA,
Procedimentos Operacionais Padrdo — POPs e rotinas administrativas de funcionamento que
propiciem o atendimento humanizado dentro do conceito do Modelo de Atencdo as Condigbes
Crdnicas (MACC). Por tratar-se da assisténcia nas linhas de cuidado propostas no anexo I,
considerando o Modelo de Atengdo as Condicdes Crdnicas, o auto cuidado apoiado € uma diretriz,
motivo pelo qual, ao final de cada atendimento, o usudrio recebera um Plano de Cuidados apoiado e
compartilhado com sua respectiva equipe de Atengdo Primaria a Saude (APS).

A unidade devera dispor de servicos de informatica com sistema de gestdo que contemple no
minimo: controle de estoques (almoxarifado) sistema de custos, prontudrio médico, servigos de
apoio e relatérios gerenciais, que permitam a Secretaria de Estado da Saude e Municipios da Regido
acessar via Internet (WEB) as informacdes do gerenciamento da unidade.

&> [ 14

v

dan O ninbman AMacina AANNA Nawiva |inhAavasr £C ACD. 20 ANN ONND a Tale 97 2279 cQNN a Cav. 27 2279 RQAD



mndan Canban RMavina AN0O0 Nantva | inhAavas CC ACD- 20 QANN.QND a Tale 97 2279 RQANN a

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Os ambientes internos e externos a unidade deverdo ter identificagdo visual e sinalizagdo, com
simbolo e nome designativo da unidade aprovado pela Secretaria de Estado da Satide e municipios
da Regido Central.

A comprovagdo da produgdo ambulatorial (discriminada por municipio de procedéncia dos usuarios)
realizada pelo CONTRATADO deverd ser realizada através dos dados informados mensalmente no
Sistema de Informacdo Ambulatorial - SIA do Sistema Unico de Saude.

2 . INTEGRACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE COM A ATENGCAO AMBULATORIAL
ESPECIALIZADA

Para enfrentar a fragmentacdo das acdes de saude e assegurar a integralidade do cuidado e a
organizacdo dos servicos em rede a Secretaria de Estado da Saude, com o apoio do Conselho
Nacional de Secretérios de Saude (CONASS), conduzird a proposta de “Planificagdo da Atengdo a
Saude”, com o objetivo de auxiliar a organizacdo dos macroprocessos e microprocessos da atengdo
primaria a saude (APS) e da atengdo ambulatorial especializada (AAE), favorecendo sua integracgao.

A Planificacdo desenvolverd a competéncia das equipes para o planejamento e organizagdo da
atencdo a saude com foco nas necessidades dos usuarios sob a sua responsabilidade, baseando-se
em diretrizes clinicas, de acordo com o Modelo de Atengdo as Condi¢des Cronicas, com foco na
discussio e mudanca no “modus operandi” das equipes e servicos, buscando a correta
operacionalizacdo de uma dada rede de atengdo.

A proposta de Planificagdo permitird redefinir e organizar os processos de trabalho da Atencgdo
Ambulatorial Especializada (AAE) voltados para o conhecimento das sub-populagdes alvo do
territério de abrangéncia relativas as condigdes cronicas de alto e muito alto risco; o manejo por uma
equipe multiprofissional com utilizagdo de tecnologias de cuidado das condicBes cronicas focadas na
avaliacdo diagndstica e elaboragdo de plano de cuidado para a estabilizagdo dos usudrios; o apoio as
equipes de APS do territério de abrangéncia, desdobrado em agdes de educacdo permanente para a
capacitacdo em estratificagdo de risco e manejo das condi¢des crénicas e em acdes de supervisdo do
plano de cuidado dos usuarios.

3. RECURSOS HUMANOS

As equipes de trabalho devem organizar seu processo de trabalho para garantir a humanizagdo do
atendimento, integralidade do cuidado bem como atendimento multidisciplinar, contemplando as
diretrizes e principios do SUS, os objetivos e obrigagdes constantes no Contrato de Programa e o
Modelo de Atenc3o as CondigBes Crdnicas.

O CONTRATADO deve responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal, contratacdo de servigos
médicos e outros, necessarios para a execugdo das atividades previstas neste Contrato de Programa
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucdo do objeto desta avencga.
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A remuneragdo e vantagem de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados
do CONTRATADO ndo poderdo exceder os niveis de remuneragdo praticados na rede privada de
saude, observando-se a média de valores praticados no mercado médico-hospitalar do Estado do
Espirito Santo. Em caso de contratagdo de profissional, cuja qualificagcdo técnico-profissional exigida
ndo encontre parametro no Estado do Espirito Santo, ou cuja contrata¢do ndo esteja sendo possivel
em virtude de escassez do referido profissional, serdo observados os niveis médios da remuneracio
praticados no mercado nacional.

A contratagdo de recursos humanos necessdrios devera ser realizada mediante processo seletivo
publico que contemple avaliagdo do conhecimento e da capacidade técnica e a experiéncia do
candidato para atuar no modelo de atengdo as condigGes cronicas, conhecimento da legislacdo do
SUS bem como seus principios doutrindrios e diretrizes organizativas, bem como podera ser
terceirizada através de Processo licitatdrio para atendimento as linhas de cuidado e populagdo geral.

Além da contratacao dos Recursos Humanos, o CONTRATADO deverd promover o desenvolvimento
dos profissionais envolvidos, considerando o conceito de Educagdao Permanente em Saude com agbes
capazes de qualificar e transformar as prdticas profissionais e organizar o trabalho em saude. O
Contratrado devera aderir a proposta anual de “Educagdo Permanente” a ser elaborada em conjunto
pelas referencias técnicas municipais e estadual, com pactuagdo em CIR, com ag¢des que contemplem
cursos, semindrios, palestras e demais tecnologias de ateng¢do as condigOes crénicas como: atengdo
continua, atengdo compartilhada em grupo, grupo operativo, grupo de pares e autocuidado apoiado.

Parte da carga hordaria dos profissionais da unidade deve ser protegida para a interagdo com os
profissionais das equipes da Atencgdo Primaria a Salde, sempre que necessario, para exercer as
fungGes de interconsultoria e segunda opinido e atividades de Educacdo em Saude para os usuarios
da unidade. Os profissionais da unidade devem ter disponibilidade para participar de grupos de
trabalhos e reuniGes, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes
e / ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes para fins de formulacio de
diretrizes, planos e programas de trabalhos afetos a sua area de atuacdo e outras funcdes
compativeis com a sua especializagdo profissional.

Devera ser elaborado conjuntamente pela equipe multiprofissional, um Plano de Cuidado
Individualizado para cada usudario. O usuario devera participar ativamente da elaborac¢do do plano de
cuidado a partir da compreensdo da sua situagdo de salde e das intervencdes necesséarias, ajudando
a definir metas terapéuticas. O Plano de Cuidado servird de instrumento para integracdo entre a
Atencdo Primaria a Salde e a Atengdo Ambulatorial Especializada e, caso necessario, com a atencio
Hospitalar, devendo ser monitorado e atualizado periodicamente.

4. ACESSO REGULADO

A Organizagdao Mundial da Satde definiu acesso como uma medida da proporcdo da populagdo que
alcanga servigos de saude apropriados (WORLD HEALTH ORGANIZATION, 1998). Portanto, considera-
se como diretriz essencial que o acesso dos usudrios a Rede Cuidar Central seja regulado pela
equipes de Atencdo Primdria a Saude. Essa diretriz fundamenta-se no principio da Atencdo Primaria a
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Saude (APS) como o ponto de atengdo que deve exercer a coordenacdo e a ordenag¢do do cuidado,
por ser responsavel por uma populagao que vive em um territério sanitario, organizada em familias e
que apresentam condi¢Bes de saude diversas que precisam ser estratificadas por situagdes de risco
social e sanitdrio.

Nesse sentido, a Unidade de Cuidado Integral a Saude - Rede Cuidar Central que terd o atendimento
organizado por Linhas de Cuidado especificas, atendera prioritariamente as subpopula¢des
estratificadas em seus riscos sociais e sanitarios pela APS nas linhas de cuidado propostas. Estima-se
gue a Atengdo Primdria tenha capacidade de resolucdo de 85% a 90% dos problemas de salde de
uma populagdo, sendo a Atengdo Especializada, na gestdo da saude da populagdo, responsavel por
cerca de 10% a 15% de resolutividade na gestao da salde dessa populagdo. Entdo, a atengdo a saude
na Unidade se organizard para o atendimento das subpopulagdes de alto e muito alto risco
estratificadas pelas equipes de APS nas linhas de cuidado hipertensdo e diabetes, saude da mulher e
da crianca e propedéutica de cancer de mama e colo de utero.

Os agendamentos iniciais pela APS e os subsequentes sugeridos pela equipe multiprofissional nos
atendimentos realizados deverdo ser feitos por meio de um sistema de informagdo online que
podera ser o SISREG ou outro pactuado entre os gestores municipais. Os fluxos do acesso devem ser
continuamente pactuados e monitorados com os gestores e técnicos dos municipios nas reunides da
Comissdo Intergestora Regional (CIR) Central.

Na Unidade de Cuidado Integral a Saude da Rede Cuidar Central funcionard um Nducleo Interno de
Regulagdo (NIR), sob a coordenagdo da Superintendéncia Regional de Saude Central em Colatina, que
serd responsavel pela abertura das agendas dos servicos a serem prestados pela Unidade,
acompanhamento do processo regulatério de primeiro acesso pelas equipes de APS e dos
atendimentos subsequentes quer sejam eles agendados na prépria unidade e/ou fora da unidade em
servigo terceirizado pelo contratado ou outro ponto da atencdo especializada credenciada,
conveniada ou servicos proprios do Sistema Unico de Salde que sejam necessarios para a
complementaridade terapéutica. O objetivo é a integralidade do cuidado aos usudrios destinados ao
atendimento na unidade cuidar.

Para as solicitagbes e agendamentos do NIR aos outros pontos da atengdo especializada que
necessarios para a complementaridade terapéutica devera ser utilizado o Sistema de Informacéo
SISREG — DATASUS, que é o sistema de informacdo adotado pelo estado do Espirito Santo nas
Centrais Estaduais de Regulagdo e as centrais municipais de regulacdo integrantes desse complexo
regulador. O NIR fard uso de senhas municipais para solicitagdo no SISREG de modo que cada
municipio possa acompanhar os agendamentos realizados no sistema.
A utilizagdo de sistemas informatizados tem, portanto, os seguintes objetivos:

e Distribuir de forma equdnime os recursos de satde para a populacdo prédpria e referenciada;

e Distribuir os recursos assistenciais disponiveis de forma regionalizada e hierarquizada;

e Acompanhar dinamicamente a execugdo dos tetos pactuados entre as unidades e municipios;

e Permitir o referenciamento em todos os niveis de ateng¢do nas redes de prestadores publicos e

privados;
e |dentificar as areas de despropor¢do entre a oferta e a demanda;
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e Subsidiar as repactuagdes na PPl e o cumprimento dos termos de garantia de acesso.

Os profissionais que atuardo no NIR deverdo exercer suas atribuicdes tendo por base os protocolos
clinicos das linhas de cuidado definidas para o servico da unidade bem como os protocolos e fluxos
regulatdrios vigentes e previstos na Politica Nacional de Regulagdo do Sistema Unico de Sadde
(Portaria GM n? 1559, de 12 de Agosto de 2008). A equipe de trabalho do NIR inicialmente devera ser
composto por 01 coordenador (nivel superior), 01 médico regulador/autorizador, 01 enfermeiro e
dois auxiliares administrativos.

As agendas de atendimento dos profissionais da unidade devem ser disponibilizadas ao NIR com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da execugcdo de acordo com as orienta¢des, critérios e
diretrizes definidas pelas Areas Técnicas de Regulacdo da SESA. Excepcionalmente, na abertura do
servico, o prazo sera de 20 (vinte) dias. As agendas e o atendimento devem ocorrer de forma
sistematica e com escalonamento de horario que favoreca o fluxo e otimize o tempo dos usuarios
agendados e o transporte sanitdrio realizado pelos municipios. Na perspectiva de otimiza¢cdo do
tempo e das vagas, o Nucleo Interno de Regulagdo da Unidade juntamente com a Central Regional de
Regulagdo, adotara as estratégias que se fizerem necessarias. A partir da agenda de atendimento e
de profissionais da unidade o NIR agendard os procedimentos com pelo menos 15 dias de
antecedéncia.

Sistematicamente o NIR juntamente com a geréncia da Rede Cuidar Central deverdo elaborar
relatérios gerenciais das vagas disponibilizadas e utilizadas, absenteismos por municipios e por
procedimentos ofertados pela unidade, e demais problemas identificados. Esses relatdrios precisam
ser apresentados em reunides de CIR para avaliagdo e sugestdes dos gestores municipais e demais
técnicos municipais e estaduais.

E diretriz essencial que a Rede Cuidar Central integre as Redes de Atencdo e o Fluxo/Sistema de
Regulagdo estabelecido pela Secretaria de Estado de Salude, em conjunto com as Secretarias
Municipais de Satde dos municipios da Regido Central que fazem parte da Rede Cuidar Central.

As Secretarias Municipais de Saude, por meio do acesso online ao sistema SISREG ou outro sistema
estabelecido, solicitardo a Central Regional de Regulacdo o agendamento das consultas, exames e
outros procedimentos, dentro da necessidade de cada municipio. Os fluxos para os agendamentos
iniciais e de continuidade da Unidade serdo organizados conjuntamente com gestores municipais,
Nucleo Interno de Regulagdo da Rede Cuidar Central e Superintendéncia Regional de Satide Central
de modo a ndo prejudicar as agbes referentes as Linhas de Cuidado estabelecidas para o
atendimento.

As agendas e o atendimento devem ocorrer de forma sistematica e com escalonamento de horario
que favoreca o fluxo e otimize o tempo dos usudrios agendados e o transporte sanitario realizado
pelos municipios. Na perspectiva de otimizagdo do tempo e das vagas, o Nicleo Interno de Regulacio
da Unidade juntamente com a Central Regional de Regulac3o, adotard as estratégias que se fizerem
necessarias.

Pressupostos: @
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Atencdo a Saude por Linha de Cuidado (Saude da Mulher incluindo gestacdo de alto risco,
propedéutica de cancer de mama e cancer de colo de uUtero; Saude da Crianga de Risco; Diabetes e
Hipertensao de alto e muito alto risco);

Integralidade do Cuidado;

Atengao Primdria como Coordenadora do Cuidado e ordenadora das Redes de Atenc¢do a Saude;
Politica Nacional de Regulagdo do Sistema Unico de Satde (Portaria GM n2 1559, de 12 de Agosto de
2008):

Art. 22 Il — Regulagdo do Acesso a Assisténcia: tem como objetivos a organizagdo, o controle, o
gerenciamento e a priorizagdo do acesso e dos fluxos assistenciais no ambito do SUS e como sujeitos
seus respectivos gestores publicos sendo estabelecida pelo complexo regulador e suas unidades
operacionais e esta dimensdo abrange a regulagdo médica, exercendo autoridade sanitaria para a
garantia do acesso baseada em protocolos, classificagdo de risco e demais critérios de priorizagdo.

Os complexos reguladores compdem os sistemas logisticos, um dos componentes das redes de
atencdo a saude que garantem uma organizacdo racional dos fluxos e contrafluxos de informacgdes,
produtos e usuarios nas redes de atengdo a saude (CONASS, 2007);

A Politica Nacional de Regulagdo do SUS propde os seguintes eixos a serem operacionalizados pelos
gestores em consonancia com o estabelecido nas diretrizes “regulacdo da atengdo a saude” e
“regulacdo assistencial” do Pacto de Gestao;

Implantagdo e/ou implementacdo de complexos reguladores;

Implantagdo de sistemas informatizados de regulacdo utilizados para gerenciar e operacionalizar as
funcdes das centrais de regulacio.

5. APURAGCAO DE CUSTOS

Devera ser implantado na Rede Cuidar Central uma metodologia de apuracdo de custos que permita
organizar as informacdes existentes, levantar as informagdes complementares necessarias, conhecer
a estrutura de custos da organizagdo e montar os caminhos e instrumentos necessdrios para o
controle e tomada de decisdo a cerca dos recursos empregados.

O sistema de custos sera ferramenta de fundamental importdncia para a transparéncia e controle
dos custos da unidade, permitindo um melhor conhecimento dos resultados da gestdo e uma
melhoria no funcionamento da unidade.

Os critérios para apuragdo dos custos, nivel de detalhamento, base de rateio e demais aspectos
relacionados ao sistema de custos, serdo estabelecidos pela SESA e municipios da regido no ambito
da CIR Central.

6. LEGISLACAO

O rol de leis no qual o CONTRATADO devera se apoiar, dentre outras, observando suas atualizacdes,
sao:

% Lei8.080/90 - Lei Organica da Saude; &>
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*

Qe Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

>

9 Portaria 1.631/2015 - Aprova critérios e parametros para o planejamento e programacao de
acoes e servigcos de saude no ambito do SUS;

<& PT GM/MS 1559 de 01/08/2008 - institui a Politica Nacional de Regulagdo do Sistema Unico
de Saude - SUS;

R/

X PT SVS/MS 453 de 01/06/98 — aprova o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes
basicas de protecdo radiolégica em radiodiagndstico médico odontoldgico, dispde sobre o uso de
Raio-x diagndsticos em todo o territdrio nacional e dd outras providéncias;

<> PT MS/SAS 202 de 19/06/2001 — estabelece diretrizes para a implantacdo, desenvolvimento,
sustentacgdo e avaliagdo de iniciativas de humanizagdo.
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ANEXO Il
CARTEIRA DE SERVICOS CONTRATADOS

UNIDADE DE CUIDADO INTEGRAL A SAUDE — UCIS - DA REDE CUIDAR CENTRAL EM LINHARES

CARTEIRA DE SERVICOS (106.940 MIL PROCEDIMENTOS/ANO)
LINHA DE CUIDADO DA SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA (INCLUINDO
PROPEDEUTICA DE CANCER DE MAMA E DE COLO DE UTERO)

8.385 consultas (obstétricas, pediatricas, mastoldgicas, e ginecoldgicas)

5.944 exames e procedimentos (ultrassonografias, mamografias, ECG, bidpisias,
colposcopias, eletrocauterizagdes)

39.331 atendimentos de equipe multidisciplinar (assistente social, nutricionista,
enfermagem, farmacéutico, fisioterapéuta, técnico de enfermagem)

LINHA DE CUIDADO DE HIPERTENSO E DIABETICO

10.666 consultas (cardiologia, angiologia, nefrologia, endocrinologia)

9.891 exames (teste ergométrico, ecocardiograma, ECG, MAPA, HOLTER,
fundoscopia, retinografia, laserterapia, doppler manual)

32.724 atendimentos de equipe multidisciplinar (assistente social, nutricionista,
enfermagem, farmacéutico, psicélogo, fisioterapéuta, técnico de enfermagem)

LINHA DE CUIDADO DA SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA
(50% da Necessidade)

50% DE COBERTURA
DA POPULACAO
ESTRATIFICADA

12,5% DE
COBERTURA DA
POPULACAO
ESTRATIFICADA

QTDE
CONSULTAS MEDICAS CONSULTA
ANO
Consultas Obstétricas 1839
Consultas Pediatricas 5975
Consultas Mastoldgicas 214
Consultas Ginecoldgicas 357
TOTAL DE CONSULTAS MEDICAS PARA A LINHA DE CUIDADO PARA
GAR;CAR;CMAMA;CCU 8.385
EXAMES QTDE DE EXAMES
PROFISSIONAL NECESSARIO PARA EXAME ANO
Ultrassonografia Obstétrico 736
Ultrassonografia Obstétrico  com
Doppler 368
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA Ultrassom Morfolégico == 368
Utrassonografia Mama 200
Ultrassonografia Pélvica = 75
Ultrassonografista Transvaginal 350
TECNICO EM RADIOLOGIA Mamograf?a biI?teral 1500
Mamografia unilateral 150
MEDICO RADIOLOGISTA Laudo de Mamografia** = . 1650
TECNICO EM ENFERMAGEM ECG l 110 /
& ) @
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TOTAL DE EXAMES PARA A LINHA DE

CUIDADO PARA GAR;CAR;CMAMA;CCU 2207
PROFISSIONAL NECESSARIO PARA QIDE
PROCEDIMENTO PROCEDIMENTOS PROCEDIMENTOS
ANO
PAAF 30
MEDICO MASTOLOGISTA Cory Biopsia 20
Bidpsia exerese de nddulo de mama 30
Colposcopia 200
: EZT 30
MEDICO GINECOLOGISTA I,
Eletrocauterizagdo 97
Bidpsia de colo uterino 30
TOTAL DE EXAMES PARA A LINHA DE 437
CUIDADO PARA GAR;CAR;CMAMA;CCU

CATEGORIA PROFISSIONAL NECESSARIO PARA CARTEIRA DE SERVICOS

QTDE ATENDIMENTO

ANO (50%)
Assistente Social 7.864
Enfermeiro 8.421
Farmacéutico Clinico -
Fisioterapeuta 5.424
Nutricionista 3.695
Psicdlogo 5.504
Técnico em Enfermagem 8.421
TOTAL ANUAL DE ATENDIMENTOS DA EQUIPE MULTIDICIPLINAR PARA A 39.331
LINHA DE CUIDADO CAR/CAR/CMAMA/CCU
CATEGORIA PROFISSIONAL NECESSARIO PARA LINHA DE CUIDADO PARA HAS/DM QTADI: OC&I:S;;.;I’ A
Consultas de Cardiologia 4334
Consulta de Angiologia 1843
Consulta de Oftalmologia 1843
Consulta de Nefrologia 254
Consulta de Endocrinologia 2391
TOTAL DE CONSULTAS MEDICAS PARA A LINHA DE CUIDADO PARA HAS/DM E PE ‘
10666
DIABETICO
CATEGORIA PROFISSIONAL NECESSARIO PARA
CARTEIRA DE SERVICOS EXAMES QTDE ANO (12,5%)
Teste Ergométrico 772
Médico Cardiologista Ecocardiograma hi
MAPA 772
HOLTER 24 HORAS 431
Médico Oftalmologsita Fundoscopia 1 1220

J 2
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Retinografia sem contraste 1220

Retinografia com constraste 249 ~
DE ACORDO COM AVALIACAO OFTALMOLOGICA Laserterapia(Fotoc. a lazer) s
Técnico em Enfermagem ECG 2640
Técnico em Enfermagem Doppler Manual 1843
TOTAL DE EXAMES PARA A LINHA DE CUIDADO 9891

PARA HAS E DM
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ANEXO 11l

INDICADORES E METAS

1. Com a finalidade de estabelecer os critérios para avaliacgio das metas e resultados, ficam
estabelecidos os indicadores quantitativos abaixo para fins de acompanhamento e avaliacdo do
presente contrato. Os indicadores devem ser apurados seguindo o escalonamento da Tabela | -
Indicadores e Metas Quantitativas e Tabela Il — Apuracdo de Resultados — Metas Quantitativas.

Tabela | - Indicadores e Metas Quantitativas

Linha de Cuidado Saude da Mulher e Crianga

FORMA DE META % PARA
| = DESCRICAO* PONTUACAO
NDICADOR AVALIAGAO SERiEY SEMESTRAL | PONTUACAO oA
Até 30%
Levantamento 1 ponto
Quantitativo de mensal através Entre 31% e
A It 4192 2 pontos
Consultas médicas do sistema de 8.3 conaultas/am 70% P
faturamento Entre 71% e 3 BERES
100% P
L Até 30% 1 ponto
Quantitativo de Levantamento
Consulta i mensal através Eritre 31% & 2 pontos
onsu'ta equipe ens 39.331 consultas/ano | 19.665 70% P
multiprofissional (nivel | do sistema de
superior) faturamento Erirs fle 3 pontos
B 100% P
L " i Até 30% 1 ponto
Quantitativo de meev:snalaa:?rfar\)/éos Entre 31% e 2 bontos
Exames imagem (US e . 3746 exames/ano 1873 70% i
. do sistema de
mamografias) faturamenta Entre 71% e P
100% 2
Até 309 1 &
Quantitativo de Levantamento ke 80% CLuL
. ) Entre31% e
demais exames mensal através 437 exames e 218 70% 2 pontos
(bidpsias) e do sistema de procedimentos ano -
procedimentos faturamento Ehire e 3 pontos
100%
Tabela | - Indicadores e Metas Quantitativas
Linha de Cuidado Hipertenso e Diabético
FORMA DE ' META % PARA . '
INDICAD . « ' e - F
or AVALIACAO DESCRICAO* SEMESTRAL | PONTUACAO ;PONTUACAO
—_ Levantamento Até 30% 1 ponto
titat
ClRnLE |vo’d<.e mensal através 10.666 consultas/ano 5.333 Entre 31% e
Consultas médicas . 2 pontos
do sistema de 70%
24
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faturamento Entre 71% e
100% 3 pontos
o Até 30% 1 ponto”
Quantitativo de Levantamento
Consulta equipe mensal através e 2 pontos
. .q. P . ) 32.724 consultas/ano 16.362 70% P
multiprofissional (nivel do sistema de
. Entre 71% e
superior) faturamento 100% 3 pontos
Até 30% 1 ponto
Levantamento
Quantitativo de exames | mensal através ERRre BLI0 R 2 pontos
HHtativo de ; 7.200 exames/ano 3600 70% :
cardioldgicos do sistema de
Entre 71% e
faturamento 100% 3 pontos
L g " Até 30% 1 ponto
vantamen
Quantitativo de exames evantame ,o Entre31% e
. mensal através 2690 exames e 2 pontos
e procedimentos . ) 1345 70%
= do sistema de procedimentos ano
oftalmoldgicos Entre 71% e
faturamento 100% 3 pontos
Tabela Il — Apuragdo de Resultados — Metas Quantitativas
ATIVIDADE REALIZADA RESULTADO

Entre 21 e 24 pontos resultantes da

00% d t tuad
apuracdo dos indicadores 1007 da mets pactuada

Entre 18 e 20 pontos resultantes da

ATENCAO N 2
apuracdo dos indicadores

AMBULATORIAL
ESPECIALIZADA

90% da meta pactuada

15 e 17 pontos resultantes da apuragdo

0,
dos indicadores 80% da meta pactuada

12 e 14 pontos resultantes da apuracdo

0,
dos indicadores 70% da meta pactuada

2. Com a finalidade de estabelecer os critérios para avaliagdo das metas e resultados qualitativos,
ficam estabelecidos os indicadores abaixo para fins avaliagdo e acompanhamento do presente
contrato. Os indicadores devem ser apurados serguindo o escalonamento da Tabela Il - Indicadores
e Metas Qualitativas e Tabela IV — Apuracdo de Resultados — Metas Qualitativas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Tabela lll - Indicadores e Metas Qualitativas
FORMA DE
INDICADOR 2 DESCRICAO META PONTUACAO
AVALIACAO ¢ g
A unidade devera manter equipe
Levantamento , iy :
. minima com profissionais
1 - Equipe mensal dos - -
. il N habilitados para a assisténcia as
multiprofissional profissionais . X .
linhas de cuidado, respeitando a
contratada e cadastrados no i i o
: ’ carteira de servigcos. A auséncia de 100% 1 ponto
disponivel para CNES e .
) o ao menos uma categoria
realizar comparacgao “in = i
] N profissional e/ou especialidade
atendimentos. loco Ly ,
médica sera tolerada por um
periodo de até 60 (sessenta) dias.
Quantitativo de
o usuarios com ) 2 -
2 - Taxa de usuarios . A unidade deverd emitir um plano
. . plano de cuidado . [
atendido, na linha de i de cuidado para todos os usuarios
. registrado em . . ) Entre 90 e
cuidado, das linhas de cuidado, ao final do 100 % 1 ponto
(o]

com plano de cuidado
estabelecido.

prontudrio / Total

de usuarios de

atendidos na linha
de cuidado x 100

atendimento realizado pela
equipe multiprofissional.

3 —Tempo entre a
solicitagdo do

Através do sistema

de regulagdo
implantado sera

apurado o tempo

A unidade devera manter um
tempo maximo aceitavel entre a

85% ou mais
dos usuarios

Av. Gov. laones dos Santos Neves. 1292. Centro

Linhares - ES. CEP: 29 900-902

atendimento pela APS . ' :
. E de espera entre a | solicitagdo do atendimento pela atendidos 1 ponto
e a realizagdo do . - .
; solicitagdo da APS APS e a realizagao do em até 15
atendimento pela . ) .
. 5 e arealizagdo do atendimento. dias
Unidade Cuidar. .
atendimento pela
Unidade Cuidar.
O escalonamento A unidade devera apresentar
do indice de mensalmente a apuragdo de
4 - indice de satisfacdo é: pesquisa de satisfacdo dos 85% ou mais
satisfacdo dos insatisfeito/ usudrios, a ser aplicada no final do | dos usuarios 1 ponto
usudrios atendidos parcialmente atendimento, por meio de satisfeitos
satisfeito/ formuldrio manual ou de sistema
satisfeito informatizado.
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Tabela IV - Apuragao de Resultados — Metas Qualitativas

ATIVIDADE REALIZADA RESULTADO

3 ou 4 pontos resultantes da apuragado

0,
dos indicadores 100% da meta pactuada

2 pontos resultantes da apurac¢do dos
ATENCAO indicadores
AMBULATORIAL

70% da meta pactuada

1 ponto resultante da apuracdo dos

o | 409
indicadores 0% da meta pactuada

Nenhum ponto resultante da apuragdo

indi Nao atingiu a meta pactuada
dos indicadores Ingiu a p

s
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ANEXO IV
SISTEMA DE PAGAMENTO

4.1 - Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de Pagamento ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

4.1.1 A atividade assistencial do CONTRATADO refere-se exclusivamente ao Atendimento
Ambulatorial Especializado, conforme definido nos Anexos I e Il, nas seguintes modalidades:

e Consultas médicas especializadas e equipe multidisciplinar (psicdlogo, nutricionista, assistente
social, enfermeiro, fisioterapeuta, farmacéutico clinico);

e Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT, incluindo exames de diagndstico em geral
(imagem, especialidades, entre outros), procedimentos ambulatoriais como bidpsias, pequenas
cirurgias, curativos em pé diabético, entre outras.

4.2 - O valor estimado para as despesas de custeio do presente Contrato de Programa, previsto na
clausula 9.1, importa em RS 2.781.614,47 (dois milhdes, setecentos e oitenta e um mil, seiscentos e
catorze reais e quarenta e sete centavos) de acordo com o Quadro de Detalhamento de Repasse e
condicdes a seguir:

4.2.1 — Para despesas de pré-operacdo a CONTRATADA receberd, em até 10 dias uteis apds
assinatura do contrato, o valor de RS 139.080,72 (cento e trinta e nove mil e oitenta reais e setenta e
dois centavos), o que corresponde a 5% do valor global do presente contrato;

4.2.2 - A CONTRATADA receberd o montante de RS 2.642.533,75 (dois milhdes, seiscentos e
quarenta e dois mil, quinhentos e trinta e trés reais e setenta e cinco centavos), o que corresponde a
95% do valor global do contrato, em 3 parcelas fixas quadrimestrais no valor de RS 880.844,58
(oitocentos e oitenta mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e oito centavos), sendo a
primeira parcela em até 5 dias apds efetivo funcionamento da unidade;

4.3 - O cumprimento das metas de que tratam os itens anteriores devera ser atestado pelo Comité
de Avaliagdo, Fiscalizagdo e Monitoramento do Contrato.

4.4 - Quadrimestralmente, o Comité procedera a analise das quantidades de atividades assistenciais
realizadas pelo CONTRATADO, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos)
ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de Programa.

4.5 - Da avaliagdo da execugdo dos quantitativos da carteira de servicos, anexo Il, podera resultar
uma repactuagdo das quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente
reflexo econdmico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato Programa, acordada e
aprovada em CIR.

4.6 - Visando o acompanhamento e avaliagdo do Contrato de Programa e o cumprimento das
atividades estabelecidas para o CONTRATADO no ANEXO Il, a mesma devérd encaminhar

&S 28
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mensalmente ao Comité de Avaliagdo, Fiscalizacdo e Monitoramento, até o 52 dia Gtil do més
subseqiiente ao atendimento, a documentacdo informativa das atividades assistenciais realizadas
pela Unidade.

4.7 - As informagdes mensais relativas a produgdo assistencial, indicadores de qualidade,
movimentacdo de recursos econdmicos e financeiros, informacdes e relatérios da Central de Custos
serdo encaminhadas via Internet, e de acordo com normas, critérios de seguranca e prazos
estabelecidos pelo Comité.

4.8 - Poderdo ser firmados ainda, Termos Aditivos ao Contrato de Programa, em rela¢gdo ao
quantitativo das atividades assistenciais a serem desenvolvidas pelo CONTRATADO e seu
correspondente reflexo econémico-financeiro, a qualquer momento, se condi¢des e/ou ocorréncias
excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades da Unidade, inviabilizando e/ou
prejudicando a assisténcia prestada.

4.9 Quadro de Detalhamento de Repasse

Referéncia Percentual Condigoes do repasse Valor
; " Em até 10 dias uteis apds
- 0,
Pré- operacdo 5% I — RS 139.080,72
3 parcelas quadrimestrais de
.844 : P |
Parcela fixa 95% B B80 844,55 4 151, Paruel RS 2.642.533,75
em até 5 dias apos efetivo
funcionamento da unidade.
TOTAL DO o Conforme clausulas deste
CONTRATO 100% contrato R52.781.614,47
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Edicao N°24870

COMUNICADO )
CHAMAMENTO PUBLICO Ne
001/2018-SECOM

O Municipio de Aracruz, por
intermédio da  Secretaria de
“omunicagdo, torna publico a data
ra realizagdo do sorteio para
composigdodaSubcomissdo Técnica
inscrita através do Chamamento
Pablico n°001/2018 - SECOM
para avaliacdo das propostas
apresentadas pelas participantes
da concorréncia publica do processo
no% 984/2018.
O sorteio serd realizado no dia
03/12/2018 as 15h, na Secretaria
de Comunicagdo, localizado na Av.
Morobd, 20 - Morobd, Aracruz-ES

CEP29192-733,

Aracruz, 29 de Novembro de 2018.

LUCIANO FORRECHI

Secretario Interino de Comunicagao

Decreto 33.338 de 17/10/2017
Protocolo 444387

Baixo Guandu

Aptidao para o Licenciamento
Ambiental Municipal no
Municipio de Baixo Guandu - ES

De acordo com Resolucdo do
~onselho Estadual de Meio
nbiente - CONSEMA N° 002,

dJe 10 de novembro de 2016,
0 Municipio de Baixo Guandu,
com sede  administrativa a
Rua Francisco Ferreira, n® 40,
Centro, Baixo Guandu - ES, CEP
29.730-000, inscrita no CNPJ n°
27.165.737/0001-10, por seu
Prefeito Municipal, Sr. José de
Barros Neto, declara-se apto para
exercer o Licenciamento Ambiental
Municipal para atividades ou
empreendimentos considerados
como impacto local.

José de Barros Neto

Prefeito Municipal de Baixo Guandu.
Protocolo 444119

MUNICIPIO DE BAIXO GUANDU
SEMAFI/BG/ES
ADITIVO 01 CONTRATO N°
080/2017

Processo n°® 7.565/2018

PPSRP N° 045/2016

ATA RP N° 033/2016

OBJETO: Para continuidade da
Prestagao de Servigos para a
Publicacdo de Atos Oficiais do
Municipio, com divulgacdo em
ambito Estadual e Regional,

embra de 201K as 0.00:00
2dbsd

i

de acordo com a solicitagdo
da Secretaria Municipal de
Comunicacdo Social.
Fund. Legal: Lej
8.666/1993.

Federal no

CONTRATADA:
S/A AGAZETA
CNPJ n° 28.133.619/0001-93
PRAZO DE VIGENCIA: 04 MESES.
VALOR GLOBAL: R$7.312,50
Baixo Guandu/ES, 28/11/2018.
ADONIAS MENEGIDIO DA
SILVA
Secretario Municipal de ADM/
FIN

Protocolo 444038

Cariadca

EXTRATO DO CONTRATO
Processo N©. 39.429/2018
Contrato N°, 183/2018
Contratante: PMC
Contratada:
SERVICOS LTDA.
Objeto: Execugdo das obras de
Estabilizagdo de Encostas no Beco
Sado Paulo - Morro do SESI no
Bairro Porto de Santana, localizada
no Municipio de Cariacica/ES.
Valor: R$ 257.092,49 (duzentos e
cinquenta e sete mil, noventa e dois
reais e quarenta e nove centavos).
Vigéncia: 90 (noventa) dias,
contados a partir da ordem de

CAVALCANTE

Servigos.
Assinatura: 20/11/2018.
Dotagao Orgamentaria:

02.05.01.00 - 15.451.0010.1.1066
4.4.90.51.00 -
1.605.0000

Secretaria Municipal de

Infraestrutura
Protocolo 444409

Conceicao do Castelo

EDITAL N° 004/2018

Art. 10 A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no
uso de suas atribuigbes e em
conformidade com a Lei Estadual
n® 10.880, de 19 de julho de
2018, que trata do Programa de
Concessao de Bolsas de Apoio
Técnico no ambito do Pacto
pela Aprendizagem no Espirito
Santo (PAES), torna publica o
resultado final do Programa de
Concessdo de Bolsas de Apoio
Técnico no ambito do Pacto pela
Aprendizagem no Espirito Santo
(PAES), definido através do
edital 001/2018.

RESULTADO FINAL DA SELECAO
Candidato Classificado:
REGILANE DARE DOS SANTOS

ANO T DEPARTAMENTO DEINMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Conceicdo do Castelo, 30 de
novembro de 2018.

Marcio Vitor Zanao
Secretario Municipal de
Educacao
Port. 183/2018
Christiano Spadetto
Prefeito

Protocolo 444075

Fundao

AVISO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 01/2018 -
SETUR
O Municipio de Funddo por
intermédio da Secretaria Municipal
de Turismo, Cultura e Lazer,
faz-se realizar, nos termos da
Lei Municipal n°® 1.137/2018, e
Lei Municipal 913 /13, art. 20,
III e IV, o Processo Seletivo
Simplificado, em carater urgente,
para contratagdo temporaria de 20
(vinte) profissionais para atuar no
Servigo de Salvamento Maritimo
(Guarda-Vidas), de acordo com
as normas estabelecidas no Edital.
As inscricdes deverao ser
preenchidas conforme o ANEXOII
do Edital, e deverdo ser entregues
a Comissdo responsavel pelo
Processo  Seletivo  Simplificado
em Designagdo Temporéria, na
sede da Prefeitura Municipal
de Funddo, no periodo de
04/12/2018 a 05/12/2018. As
demais informagdes encontram-
se no Edital completo afixado no
Mural Oficial da Prefeitura Fundéo,
no Didrio Oficial dos Municipios
- AMUNES, bem como no site;

http://www.fundao.es.gov.br/

Funddo/ES 29 de novembro de
2018.

JOILSON ROCHA NUNES
Prefeito Municipal de Fundéao

GABRIEL MARTINI
Secretdrio Municipal de Turismo,

Cultura e Lazer
Protocolo 444326

Resumo do Contrato
N°. 240/2018
Contratante: Municipio de Ibiracu.
Contratada: CENTRAL DE
AVIAMENTOS SAO PAULO LTDA,
CNPJ sob o n®. 32.424.350/0001-
71. Proc. N© 4989/18. Dispensa
de Licitagdo - artigo 24, inciso II
da lei 8.666/93 e suas alteragbes.
Objeto: contratagdo de empresa
para o fornecimento de artigos

natalinos, a pedido da SEMTECLA.
Valor Global do contrato: R$
3.168,44. Vigéncia: 31/12/2018.
Ibiragu, 29 de novembro de 2018.
EDUARDO M. ZANOTTI
Prefeito Municipal
Protocolo 444044

RESUMO DE CONTRATO
No 72/2018. Partes: Mun. Iuna
X Odonto Tecnica El Shadai Ltda.
Objeto: aquisicdo de uma cadeira
odontoldgica. A vigéncia do
contrato sera a partir da publicacéo
até 31 de dezembro de 2019. Valor:
R$13.290,90.
WELITON VIRGILIO PEREIRA
PREFEITO
VANESSA LEOCADIO ADAMI
SECRETARIA DE SAUDE
Protocolo 444204

Jo3do Neiva

PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAO NEIVA
ERRATA AO RESUMO DO
CONTRATO N° 071/2018

O MUNICIPIO DE JOAO NEIVA
torna publico a errata referente
ao RESUMO AO CONTRATO Ne°
071/2018, publicado no DOM/
ES, DIO/ES e a ATRIBUNA no dia
29/11/2018, conforme abaixo:
Onde se |é: RESUMO DO CONTRATO
N° 072/2018

Leia-se: RESUMO DO CONTRATO
N° 071/2018

Jodo Neiva/ES, 29 de Novembro de
2018.

Otavio Abreu Xavier
Prefeito Municipal
Protocolo 444279

RESUMO DO CONTRATO
FMS N© 051/2018

CONTRATANTE: O Fundo Municipal
de Saude de Linhares - ES.
CONTRATADO: CONSORCIO
PUBLICO DA REGIAO POLINORTE
ASSINATURA: 26/11/2018
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
VALOR GLOBAL:R$ 2.781.614,47

OBJETO: cooperacao técnico-
financeira, na forma de gestdo
compartilhada entre os entes

ajustados, para o gerenciamento
das agdes e servigos da Unidade
de Cuidado Integral a Saude

Rede Cuidar Central em Linhares/
ES, de acordo com a Carteira de
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Servigos, pactuada na Comissdo

Intergestores Regional Central -

CIR Central, mediante transferéncia

de recursos financeiros Estaduais

do cofinanciamento tripartite.

RECURSOS:

08

0801.1030210202.239

3.3.93.39.00000

MODALIDADE: Consércio Publico.

PROCESSO: 21325/2018
Protocolo 444396

Ponto Belo

LEI 508/2018

Ratifica o protocolo de intencdes
firmado entre o Municipio de
Ponto Belo e o Consorcio Publico
PRODNORTE com a finalidade de
transformar a natureza juridica para
Consoércio Publico de Direito Publico,
na forma da Lei 11.107/2005 e da
outras providéncias.

t. 1° - Fica ratificado, nos
.crmos da Lei 11.107 de 06 de
Abril de 2005 e do Decreto n°
6.017 de 17 de Janeiro de 2007,
0 protocolo de intengdes firmado
entre o municipio de Ponto
Belo - ES e o Consdrcio Publico
Prodnorte, pessoa juridica de
direito privado, na forma do
Anexo Unico desta Lei, para
transformagdo em Consdrcio
Publico de Direito PUblico.

Art. 2° - Esta Lei entrard em
vigor na data de sua publicacgao,
revogando-se as disposicdes em
contrario.
Ponto Belo - ES, 22 de novembro
de 2018.

Sérgio Murilo Moreira Coelho
Prefeito Municipal

Texto na integra desta LEI estd
disponivel no endereco eletrénico
http://pontobelo.es.gov.br/lei-
508-2018-prodnorte/
Protocolo 444072

PORTARIA/CGAB N°
351/2018

INSTAURA SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA E  NOMEIA
A COMISSAO ENCARREGADA
DA APURACAO DOS FATOS
CONTIDOS NO PROCESSO No©
13.814/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTA TERESA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando
o disposto na Lei Municipal
n® 1.800/2007 - Estatuto dos
Servidores Municipais de Santa
Teresa-ES;

RESOLVE:

Art. L.° Determinar a
instauragao de Sindicancia
Administrativa, que terd por
finalidade apurar possiveis
irregularidades contidas no

de 200K by 0:00:00

bre
Codigo de Autenticagdo. h712dhNd

Processo n® 13.814/2018.

Art. 2.° Designar os Servidores
Iraci Pasquina Carlini Cruz,
Marcelo Tadeu Maciel e Tarciana
Bungenstab Pégo, como titulares
e Vania Barth como suplente
para, sob a presidéncia da
primeira, constituir a comissdo
encarregada da apuragdo das
irregularidades, de acordo com o
Artigo 19 desta Portaria.

Art. 3.° Estabelecer o prazo
de 30 (trinta) dias contados do
recebimento do Processo pela
Comissdo, para apresentacao
do Relatoério, com possibilidade
de prorrogagdo por igual prazo,
quando as circunstancias assim
o exigirem.

Art. 4.° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em
contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Santa Teresa, Estado do Espirito
Santo, em 29 de novembro de
2018.

GILSON ANTONIO DE SALES
AMARO
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 444130

PORTARIA/CGAB N°
350/2018

INSTAURA SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA E NOMEIA
A COMISSAO ENCARREGADA
DA APURACAO DOS FATOS
CONTIDOS NO PROCESSO NO©
10.167/2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTA TERESA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando
0 disposto na Lei Municipal
n® 1.800/2007 - Estatuto dos
Servidores Municipais de Santa
Teresa-ES;

RESOLVE:

Art. h P Determinar a
instauragdo de Sindicéncia
Administrativa, que terd por
finalidade apurar possiveis
irregularidades contidas no
Processo n© 10.167/2016.

Art. 2.° Designar as Servidoras
Cristiane Souza da Cruz Oliveira,
Franciane Ribeiro Malavasi e
Vénia Barth, como titulares e
Tarciana Bungenstab Pégo como
suplente para, sob a presidéncia
da primeira, constituir a
comissao encarregada da
apuracdo das irregularidades,
de acordo com o Artigo 1° desta
Portaria.

Art. 3.° Estabelecer o prazo
de 30 (trinta) dias contados do
recebimento do Processo pela
Comissdo, para apresentacdo
do Relatério, com possibilidade
de prorrogagdo por igual prazo,

mente pelo DIO - DEPAR TAMEN [O DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 30 de Novermbro de 2018,

quando as’circunsténcias assim
0 exigirem.

Art. 4.° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em
contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de
Santa Teresa, Estado do Espirito
Santo, em 29 de novembro de
2018.

GILSON ANTONIO DE SALES
AMARO
PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 444131

e

RESUMO DE CONTRATOS
Pregao Presencial n° 38/2018

Contratante:
Sooretama-ES. .
Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE CONSUMO
(HIGIENE, LIMPEZA, GENEROS
ALIMENTICIOS E DESCARTAVEIS),
VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA DE
SOORETAMA/ES.

Municipio de

CONTRATO 157/2018
Contratado: POLI COMERCIAL
EIRELI EPP
CNPJ: 07.255.426/0001-35
Valor Global: R$2.234,66 (dois
mil, duzentos e trinta e quatro reais
e sessenta e seis centavos)

CONTRATO 158/2018
Contratado: AGNES COMERCIAL
LTDA ME
CNPJ: 03.450.477/0001-67
Valor Global: R$195,00 (cento e
noventa e cinco reais)

CONTRATO 159/2018
Contratado: MIRANDA CORREIA
DISTIBUIDORA LTDA ME
CNPJ: 11.003.414/0001-90
Valor Global: R$514,08
(quinhentos e catorze reais e oito
centavos)

CONTRATO 160/2018
Contratado: 1B COMERCIO E
SERVICOS EIRELI EPP
CNPJ: 11.923.577/0001-91
Valor Global: R$1.770,72 (mil,
setecentos e setenta reais e setenta
e dois centavos)

CONTRATO 162/2018
Contratado: NOVA CRIST EIRELI
ME
CNPJ: 29.065.909/0001-00
Valor Global: R$1.130,90 (mil,
cento e trinta reais e noventa
centavos)

Vigéncia: até 31/12/2018, com
respectiva publicagdo do extrato no
Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo.

Recurso/Ficha: 50, 79, 266, 396,
474

Processos: 0640 e 1501/2018
Licitagdo do tipo “"MENOR

PREGO UNITARIO”, regida pelas
disposicdes da Lei N°. 10.520, de
17 de julho de 2.002, Decreto N©
3.555/2.000 e suas alteracées,
Lei NO 8.666/1.993, conforme
especificacdes constantes no
TERMO DE REFERENCIA.
Protocolo 444380

RESUMO DE CONTRATOS
Pregdo Presencial n® 38/2018

Contratante: Municipio  de
Sooretama-ES, através do
Fundo Municipal de Salde.

Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA o)
FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE CONSUMO
(HIGIENE, LIMPEZA,
GENEROS  ALIMENTICIOS E
DESCARTAVEIS), VISANDO

ATENDER AS NECESSIDADES
DAS DIVERSAS SECRETARIAS
DA PREFEITURA DE
SOORETAMA/ES.

CONTRATO 163/2018
Contratado: POLI COMERCIAL

EIRELI EPP
CNPJ3: 07.255.426/0001-35
Valor Global: R$357,52

(trezentos e cinquenta e
sete reais e cinquenta e dois
centavos)

CONTRATO 164/2018
Contratado: AGNES
COMERCIAL LTDA ME
CNPJ: 03.450.477/0001-67
Valor Global: R$587,10
(quinhentos e oitenta e sete
reais e dez centavos)

CONTRATO 165/2018
Contratado: MIRANDA
CORREIA DISTIBUIDORA LTDA
ME
CNPJ: 11.003.414/0001-90
Valor Global: R$2.728,20
(dois mil, setecentos e vinte e
oito reais e vinte centavos)

CONTRATO 166/2018
Contratado: JB COMERCIO E
SERVICOS EIRELI EPP
CNPJ: 11.923.577/0001-91
Vaior Global: R$5.131,34
(cinco mil, cento e trinta e um
reais e trinta e quatro centavos)

CONTRATO 168/2018
Contratado: NOVA CRIST EIRELI
ME
CNPJ: 29.065.909/0001-00
Valor Global: R$4.825,00 (quatro
mil, oitocentos e vinte e cinco reais)

Vigéncia: até 31/12/2018, com
respectiva publicacdo do extrato no
Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo.

Recurso/Ficha: 86, 36, 62, 103,
94, 120

Processos: 0640 e 1501/2018
Licitagdo do tipo “"MENOR
PRECO UNITARIO”, regida pelas
disposigbes da Lei N°. 10.520, de
17 de julho de 2.002, Decreto N©
3.555/2.000 e suas alteracoes,
Lei NO 8.666/1.993, conforme
especificagoes constantes no
TERMO DE REFERENCIA.

Protocolo 444386



