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Camara Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de Janeiro
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Atendendo a requisigdo da Servidora Patricia Maia N. Stutz, Diretora de Planejamento da
Camara Municipal de Nova Friburgo, visando a contratagio de agente de integracéo de estagios,
visando o recrutamento, sele¢do, administragdo e acompanhamento de estagiarios na CMNF,
esta Comissdo Permanente de Licitagbes encaminha o Processo Administrativo/CPL n°
018/2024 e solicita parecer da Procuradoria Juridica referente ao PREGAO ELETRONICO N°
006/2024.

O valor global foi calculado com base na média do valor da integragdo a partir do
levantamento de precos junto a fornecedores e contratagfes firmadas por 6rgéos publicos,
conforme relagio abaixo:

A PROCURADORIA JURIDICA DA
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO —RJ.

Nivel Quant. Valor Valor Bolsa Valor Valor Valor Valor Total
Maximo da Mensal vale- unitario Anual por anual
Integracao transport | Mensal por| estagiario
Mensal e mensal | estagiario
Técnico | 08 R$ 114,11 |R$ 975,00 R$ 220,00 | R$ 1.309,11 R$ R$ 125.674,56
15.709,32
Superio | 15 R$ 114,11 |R$ 1.300,00 | R$ 220,00 R$ 1.634,11 R$ R$ 294.139,80
r 19.609,32
Total 23 - - -- - - R$ 419.814,36

O valor da bolsa de estagio € fixo e esta previsto no artigo 21 da Resolugéo Legislativa
n° 2.547, de 18/05/2022, com redacdo dada pela Resolugdo legislativa n® 2.659/2024, de
05/06/2024.

"Art. 21. Os estagiarios contratados pela Camara Municipal de Nova Friburgo receberéo,
mensalmente, a titulo de bolsa-auxilio:

I - R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) para estagiario de nivel superior;

Il - R$ 975,00 (novecentos e setenta e cinco reais) para estagiario de nivel técnico.

Paragrafo Unico. Os valores deverdo ser acrescidos de auxilio-transporte, respeitando a
tarifa municipal de Nova Friburgo.”

O valor do vale-transporte foi calculado com base no valor da tarifa de transporte publico
municipal, qual seja, R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos), no trajeto ida e volta, para 20
(vinte) dias Uteis ao més.

O seguro obrigatério sera de responsabilidade da contratada e esta incluso no valor da
taxa de integracao.

Assim, tendo em vista o nimero méaximo de 23 (vinte e trés estagiarios), sendo 08 (oito)
de nivel técnico e 15 (quinze) de nivel superior, conforme Estudo Técnico Preliminar Retificado
as fls. 151, projeta-se uma despesa estimada para 12 (doze) meses de contrato no valor de R$
419.814,36 (quatrocentos e dezenove mil, oitocentos e quatorze reais e trinta e seis
centavos).

O Controle Interno manifestou-se favoravel ao prosseguimento as fls. 136/141, tecendo
recomendacdes j& cumpridas parcialmente pelo Setor de Planejamento e Gestao as fls. 142/173,
com a retificagdo do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar.

Solicito andlise e parecer juridico sobre a legalidade do pagamento em pecunia de @é’l
recesso remunerado (artigo 13 e paragrafos 1° e 2° da Lei Federal n® 11.788/2008) caso "Q‘t‘*\a&@
seja gozado durante o periodo de estagio. &
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Camara Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de Janeiro

O impacto financeiro-orgamentario e a respectiva reserva orgamentaria sera realizado
posteriormente ao parecer juridico pois a decisdo sobre o pagamento de recesso remunerado
em peclnia impacta diretamente no valor do contrato.

Segue Minuta do Edital para andlise e parecer.
Nova Friburgo, 21 de maio de 2025.

TOUSOL @m\mﬁ( ©

MAISA BENVENUTI ~_ Se
AGENTE DE CONTRATACAO RN
MAT. 1307 PO




|| CAMARADE . -
|| VEREADORES DE
NOVA FRIBURGO

Processo A(fministraﬁvo n°: 000018/2024 o R - : ;
’ Requerente. Poder Leglslatlvo Mun1c1pal_
Assunto Licitacio — Anahse de Edltal
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I- RELATORIO L -

Os autos foram encammhados para analise da minuta do edital referente ao Pregao
Eletronico n® 018/2024, que tem por obJeto a escolha da proposta mais vantajosa para a’
contratag:ao de Agente de Integracio de Estaglos para-atender as necessidades do Poder

Leg1slat1vo Mumc1pa1 na forma do art. 53 da Lein® 14. 133/2021 que assim dlspoe

Art. 53 Ao f‘ nal da fase preparatéria, o processo llcltatérlo seguira para o
6rgﬁo de assessoramento Jl.ll‘ldlco da Admlmstra(;éo, que realizars controle

~prévio de legalidade medlante anéhse lurldlca da contratacao

§ 1° Na elaboragio do parecer _]UIldICO o 6rgéo de assessoramento Jjuridico da
Administriggo dever: e _
I - apreciar o processo licitatério conforme crlténos Obj envos prév1os de atribuicgo
de prlondade , , .

- redigir .sua mamfestagao em hnguagem simples e compreenswel e de forma

" clara e obJetzva com anreclacﬁo de_todos os elementos mdlsnensavels a--

contratacio e com exposu;ao dos pressupostos de fato e de d1re1to levados em

cons1dera§:ao na anélise Juridica;

()

‘Da leitura da norma; ob'serva-se que ao drgéo de assessoramento JUIldlCO foi 1mposto o
dever de anélise de todos 0s elementos legals que ; se ﬁzerem 1ndlspensave1s a concretlzag:ao

da contratagao sob pena de ndo cumpnmento do dlsposto 1o art. 53, °§ 1°, inciso II da Lei de

recenc1a e v1olac;ao ao dev1do processo legal de contratac;ao

~

Portanto a presente mamfestag:ao juridica tem 0. 'escopo de ass1st1r a autorldade :
assessorada no controle prev1o de legahdade por meio da anahse Jundlca da ﬁJtura'
contratac;ao em toda a extensdo possivel deste orgao de assessoramento juridico,. no
abrangendo contudo 0s' aspectos de natureza tecmca, mercadolog1ca de convemencxa e

oportumdade e outros que fogem a expertlse deste orgdo.

.
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Acrescenta-se; ainda, que ndo cabe ao 6rgdo de assessoramento- juridico exercer a
auditoria quanto 3 competéncia de . cada agente publico para. a pritica de atos

administrativos, nem de atos ja praticados, incumbindo a cada um destes observar se os seus -
/ . ] .

atos estdo dentro do seu esp

ectro de competéncias.

> ~

Por- fim, déve-se salientar que  determinadas observagbes sdo feitas sem. carater
vinculativo, mas em prol da Seguranga da prépria autoridade assessorada a quem incumbe,

dentro da margem de discﬁcicjnariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou nfo,
tais ponderacdes. ' - '

ot

Tal como a Secrefaria«' de Controle Interho,' a Pro‘curado’ir‘ia da Césa Legislativa ¢ a

segunda linha de defesa do controle das centratag&es‘pﬁblicas da Chmara -Muniéipal de

. ' NoVa‘Fr,iburg.o, na forma do art. 169.,"i'nciso‘H da Lei n° 14.'1331/20.'211, /séndb certs que as
manifestac;des Juridicas exaradas Voltam—se no sentido de garantir uma tramitacdo id6nea e »
tranqﬁﬂa dos autos processuais, nio tendo o objetivo de impedir ou‘ dificultar as agﬁesdé

_ gestor publico.

Feitas téis _ponderac;ﬁes iniciais, passa-se a anilise da Jjuridicidade da contratacio.

4

! Art. 169. As contrata¢@es publicas &everﬁo submeter-se a préticas continuas e permanentes de gest#o de riscos
e de controle preventivo, inclusive mediante adogdo de recursos de tecnologia da informago, e, além de estar
subordinadas ao controle social, sujeitar—_se-ﬁo» as seguintes linhas de defesa-

(-

I - segunda linha de defesa, integrada pelas unidades de assessorqmento jun’dicb ¢ de controle interno do
préprio 6rgsio ou entidade; : L \ : ' :
) ‘
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- II-DA ANALISE DA CONTRATACAO

A Lei n° ,14.133/2/021 estabeleceu que a fase preparatéria do processo licitatério &
caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual
de que trata o inciso VII do craput.do art. 12 da referi,da-lei € com as leis ngaxhentéﬁas, bem

como abordar todas as consideragdes técnicas, mercadolégicas e de gestéo ‘que podem

o artigo 18 da Lei n° 14.133/_2021 elenéa‘ providéncias e documentos que devem

instruir a fase de planejamento, conformeabaixo tranScﬁto: '

)

- Art. 18 A fase. preparatéria - do - processo licitatério ¢ caracterizada pelo
3 ' - planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratages anual de que
- . trata o inciso VII' do' caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as
' leis - or¢amentdrias, bem como abordar. todas as consideracgdes - técnicas,
, mercadolégicas e de 8gestdo que podem interferir na contratagdo, compreendidos:
- I - a descricio da necessidade da. contrata¢io fundamentada em estudo
Co -técnico preliminar que caracterize o interesse piblico envolvido; )
II - a definigio do objeto para o atendimento' da necessidade, por meio de termo
o de referéncia, anteprojeto, projeto bésico ou projeto- executivo, conforme o caso;
m-4 defini¢fo das condigdes de execucio e pagamento, das garantias exigidas
- e ofertadas e das condicdes de recebimento; » ) - .
' IV - 0 orgamento, estimado, com as composi¢ctes dos pregos utilizados para sua
- formagiio; B :
'V -a elaboragdo do edital de licitagdo; - ‘ o
“VI-a elaboragio de minuta de contrato, quando necessdria, que constard
obrigatoriamente como anexo dg edital de licitaggo; ‘ ' :

de obras e servigos de e’hgenharia,« observados os potenciais de economia de
escala; : : " N . "

VIII - a modalidade de licitago, o critério de Julgamento, o modo de disputa e
. - aadequagio e eficiéncia da forma de combina¢do desses pardmetros, para os fins
de selegdo da Proposta apta a-gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para
‘ ) a Administragzo Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto; o ‘
o ’ IX - a motivacio circunstanciada das condicdes do edital, tais como

. Jjustificativa de exigéncias de qualificagdio técnica, mediante indicag:z’io das

VII - 0 regime de fornecimento de bens, de prestacgiio de servigos ou de execugdo

parcelas de maior relevincia técnica ou valor significativo do objeto, e de

qualificacdio econdmico-financeira, justiﬁcativa dos critérios de pontuacdoe

Jjulgamento das propostas técnicas, nas licitacGes com Julgamento por melhor
técnica ou técnica e prego, e justificativa das regras.pertinentes 3 participagio
de empresas em consércio; - : - . :
X - a andlise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitag&io e a boa
. execugdo contratual; ' '

XI - a motivagsio sobre o momento da divulgac¢io do or¢camento da licitagdo,

observado o art. 24 desta Lei. -

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste

‘  artigo dever4 evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugsio, de

modo ‘a permitir a avaliagio da viabilidade técnica e econdmica da
contratagio, e conters os seguintes-elementos: o o L

.o - o | . 7 . - 'e“onr\
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I - descricio da necessidade da contratag¢iio, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico; . '
II - demor_lstrac;ﬁo da previsdo da contratac¢io no plano de contratagdes anual,

sempre que elaborado, de modo 'a,,indicar 0 seu alinhamento com o planejamento -

. da Administragio; :
I - requisitos da contrataciio; , : : ' :
IV - estimativas ‘das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das

_ ; memorias de. calculo e dos documentos que lhes ddo suporte, que considerem.
. " Interdependéncias com outras contratag3es, de-modo a possibilitar economia de
' -~ escala; - DU ;
“V - levantamento de mercado, que consiste na an4lise das alternativas possiveis,
e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugio a contratar;
VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos unitarios
. referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dio suporte, que
N » - poderdo constar de anexo classificado, se a Administragdo optar por preservar o
seu sigilo até a conclusio da licitagdo; - R .
VII - descrigéio da solugiio como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas
T a manutengio e a assisténcia técnica, quando for o caso; '
VIII - justificativas para o parcelamento ou nio da contrataco;
. IX - demonstrativo dos resultados. pretendidos em termos de economicidade e
_ de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
) ) ] disponiveis; o ' ’ '
* X - providéncias a serem adotadas pela Administra¢io previaments 3
. celebragdo do confrato, inclusive quanto & capacitagdo” de servidores ou de
L - empregados para fiscalizag4o e gestéo contratual; R ' e
X1 - contratagdes correlatas e/ou interdependentes; . :
XII. - descrigio de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos .de baixo consumo de energia e de outros

recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e
. refugos, quando aplicével; - ‘ ‘
XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequacio da. contratagio para o
atendimento da necessidade a que se destina. ' - :
§ 2° O estudo técnico préliminar devers conter ao menos os elementos
i previstos nos incisos I, 1V, VI, VIII ¢ XII do § 1° deste artigo e, quando nio
- contemplar os demais elementos previstos no-refex‘ido{,parégrafo, apresentar
as devidas justificativas. ) . o .

§ 3° Em se tratando de estudo técnico . preliminar para contratagdo de obras e
servicos comuns de engenharia, se demonstrada a inexisténcia de prejuizo para a
~afericio dos padrdes de desempenho e qualidade almejados, a especificagio do
objeto.poderd ser realizada apenas em termo de referéncia ou em projeto bésico,

, ‘disbéq§ada a elaboragdo de projetos. '

/

Em resumo, o planejamehto da_contratacfio pressupﬁe que a propria necessidade
administrativa seja ‘i;nv,est\igadva, a fim de se compreender o que fundamenta a requisicio
administrativa.’ ' ' o

\ . . . . -

\ | o -

Uma-véz identificada a néceésidade Que antecede o pedido realizado, pode-se entdo
buscar solugdes diSponiveis no mercado para atender a referida necessidade, que inclusive
‘podem se ‘dife_rénciar do pedido inicial. Encléntrada‘a melhor solugdio, caso disponivel mais
de uma, aivsim, inicia-se .a etapa de estuda-la, para o fim de definir-o objeto licitatério e todos

0s seus contornos. : -

Ge N

It e s /faxroxrcsr oe mee £ "0

ﬁ:&n&u\ k=)

I Rua Farinha Filho, 50, Centro, Nova Friburgo, Estado do'Rio de .{éﬂ\g&g@a\ O Aove

voC

£



CAMARA DE R, pons

VEREADORES DE - - “&: PROCES30 AN {STRATIVO

NOVA FRIBURGO F“ b O u?:"f ;
. - P2t 24S

L3

P

~

Em llnhas gerals a mstru(;ao do processo licitatério deve revelar esse encadeamento

loglco

Ademais, o art, A9 da Lei n° 14! 133/2021 ‘prevé que 0s orgaos competentes da.

Adrmmstrag:ao devern mstltmr mecamsmos e ferrani1entas voltadas ao geren01amento de

at1v1dades de adrmmstrag:ao de matenals obras e- serv1gos conforme abaixo transerito:.

-

. ' - Art. 19. Os 6rgaos da Administragio com competenc1as regulamentares relativas
as atividades de admmlstragao de matenals ,de obras e servigos e de licitagdes e
- ' contratos deverfio: ‘

I - instituir mstrumentos que perm1tam preferenclalmente a centrahzag:ao dos -

procedimentos de aquisigdo e contratagdo de bens e servicos;

IT' - -criar. catalogo eletrnico’ de padronizagio de compras, servigos .e .obras,
admitida a adogdo do catélogo do Poder Execu‘uvo federal por todos os entes
federativos; ,

IIT - instituir sistema informatizado de acompanhamento de obras, inclusive com.

recursos de imagem e video;

IV - instituir, com auxilio dos brgdos de assessoramento Jundlco e de controle
interno, modelos de. minutas de editais, de termos de .referéncia, de contratos
padronizados e de outros documentos, admitida a adog:ao das minutas do Poder
Executivo federal por todos os entes federativos;

V - promover ‘a adogdo gradativa de tecnologias - e processos integrados ‘que

permitam ‘a criagfo, a ut1hzagﬁo ea atuahzag:ﬁo de modelos digitais de obras e

- servigos de engenharla

Desse modo é pre01so que a fase de planqatnento da contrataggo esteja alinhada a tais -
lmc1at1vas Um: instrumento 1mportante para auxiliar a checagem desse. alinhamento & a hsta ’

de- Venﬁcac;ao (“checklzst”) que apresenta—se em algumas oportumdades no decorrer do

feito, como por exemplo as fls. 126/ 128

a 3

A referida padronizagio ' de modelos de documentos da fase interna’da hcltac;ao
constitui medida de eﬁ01en01a e celendade admlmstratlva que encontra prev1sao no art. 19,

\

mc1so IV, acima transcnto

\ /

- Nesta estelra venﬁca—se que a Secretana de. Controle Interno reahzou a andlise de
conformidade as ﬂs 136/141, opinando pelo prossegulmento do feito e trazendo 1mportantes

ponderac;oes e onenta(;oes as qua1s foram cumprldas e/ou Jus’uﬁcadas as fls. 142.

!

\s\%"
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a) Do Estudo Técnico Preliminar

»

No presente caso, os _servidores da 4rea tecmca e requisitante elaboraram o estudo
técnico prehmmar que’ segue acostado as ﬂs 145/154. Apesar de_se tratar de documento
_tétnico, cuja avahagao cabe, em ultima mstan01a ao proprlo 6rgdo assistido, aparentemente

contem as prev1soes necessarias, relacmnadas 1o art. 18 §1°, da Lein® 14.133, de 2021.

Entretanto 0 §2° do art. 18 ac1ma transcnto dlSpOC que “o estudo z‘ecnzco prelzmmar
deverd conter ao ‘menos os elementos previstos nos incisos LIV VI VI]I e XIII do § 1°deste
artigo e, quando ndo contemplar os demais elementos previstos no referido pardgrafo,

apresentar as devzdas Jusz‘zf cativas”.

I

No caso concreto f01 Justlﬁcada a ausen01a do disposto-no inciso II demonstragao da
prev1sao da contratagio no plano de ‘contratages anual, uma vez que este alnda néio foi

regulamentado no dmbito da Camara Mumcnpal de Nova Fnburgo (1tem 5- ﬂs 145/ 146)

Neste ponto, sem sugest&es a apresentar. o » o .

~b) Do Termo de Referéncia

-~ - . -

Quanto ao termo dé"'referéncia, verifica-se que foi juntadé as fls. 155/173 dos autos.

De acordo com o artlgo 6° XXIII, da Lel n° 14. 133/2021 sdo clausulas e condi¢des

~ essenciais do Termo de Referen01a o L , -

Art. 6" Para os fins desta Lel con51deram-se _ ‘ )
() - ’ ' )
- XXII - termo de referéncia: documento. necessérlo para a contratagio de
" bens ¢ servu;os, que deve conter os segumtes parametros e elementos

. descritivos:
i a) defini¢io do objeto, mclu1dos -sua natureza 0s quantitativos, o prazo do
“contrato e, se for o caso, a p0551b111dade de sua prorrogagio; A

.b) fundamenta¢io da contratagio, -que consiste na referéncia aos estudos
.. técnicos preliminares correspondentes ou, quando nfo for possivel divulgar esses
v . estudos, rio extrato das partes que n3o contiverem informagdes sigilosas;
‘ c) descrlcﬁo da solu¢do como um- todo, con51derado todo o c1clo de vida do
objeto; : o '
d) requlsltos da contratagﬁo ' . ) .

Rua Farmha Filho; 50, Centro, Nova Frlburvo, Estado do Rio vd}e% M
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"~ €):modelo de execugio do objeto, que consiste na deﬁmgao de como o contrato -

" devera produzir os resultados. pretendidos desde 0 .seu inicio até o seu
~ encerramento;
f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execugio do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgéo ou entidade;
W ) * g) critérios ‘de mediggo e de. pagamento; .
R " h) forma e critérios de seleciio do -fornecedor;
, , i) estimativas do valor da’ contratag¢dio, acompanhadas dos pregos unltérlos
 referenciais, das memdrias de céleulo e dos documentos que lhe d4o suporte, com
0s parametros utilizados.para a obtenco dos precos e para os respectivos célculos
que devem constar de documento separado e cla551ﬁcado '
. - -j).adequagio | orgamentérla

" No caso dos autos verifica-se que o Termo de Referen01a foi 1nser1do como Anexo II

do edital de licitaggo, apresentando defini¢io do objeto (item. 1), fundamentagao da

contratac;ao (item 2) descngao da solu9ao como um todo (1tem 3), requisitos da contratagao
* (item 4), modelo de execucdo do objeto (‘item 6), modelo de execugao do objeto (item 7),
modelo de gestao do contrato (1tem 8) crlterlos de medlgao e de pagamento (item 10), forma

e cntenos de selecdo do fornecedor (1tem 9) estlmatlvas do valor da contratag#o (item 12)

N

- €m consonéncia com as ex1gen01as legms

’

Quanto ao espec1ﬁco ponto da adequag:ao orgamentana (art 6° inciso XXIII, alinea
7”7 - item 13 do Termo de Referenma) farei breves comentarlos em top1co propno onde
_enfrentarel o valor total da contratagao encartado no edital - de pregao ea duv1da suscitada

referente a Tecesso remunerado

\

-

¢) Do Regime de Fornecimento de Bens/Prestacio de Servigos -

- -
o . /

'Quanto ao regime de prestagao dos servigos, na forma do inciso VII do art. 18 0s

documentos de planejamento da contratagao devem trata:r do regime -de fornecimento de

bens/ execucio dos servigos;- observados 0s poten01a1s de economla de escala, cujos

nnpactos podem afetar a dec1sao sobre o parcelamento ou ndo do Obj eto.

o

No ¢aso concreto s.mj., o regxme de fornec1mento foi exphcltado no Termo de -

Referéncia, itens 4, 6 e 7 bem como na Minuta Contratual (clausula terceira), a qual faz
| referenma aos referldos itens do Tenno de Referenc1a que estabeleceram os critérios para

prestac;ao dos serv1g:os

-

~

~ E ’

Rua Farmha Fllho, 50 Centro, Nova Frlburoo, Estado do Rlo de J%

| YISy J S S T T ~amara

GeTeE
Can \l'\\?iNC‘\rd

bub

£ET



CAMARADE . 2 PROCESS
VEREADORES DE

NOVA FRIBURGO o S w«@iﬁg
. bty
. % -
ST

DB TRATI -
L 24

¢) Das Condigdes de Execy

Condig:ﬁes de Recebiniento

¢do e Pagamentb,‘;_D‘

as Garantias Exigidas e'Ofertadas e Das

, inciso I, da Lei n° ;
contratagio, a.Administracso deve. cuidar para que

0 planejamento de compras considere
condi¢Bes de aquisicio e pagamént'ols,emelhantes

as do setor privado, devendo tal 'éauteia ser
‘demonstrada oy certificada nos documentos de pl

anéjamento, -

Insta salientar que a Cléusula décima pﬁmeira, constante da Minuta Contratual, dispse

Cxpressamente que nio haverd exigéricia de garantia contratual da execucio (fls. 232).

f) Do Orgamento Estiinad(:).
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O orgamento est1mado da contratac;ao é tratado no- artigo 23 da Lei n° 14. 133/2021

sendo que, para compras, devem ser observados 0s pardmetros prev1stos em seu §1°

. Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com
os valores praticados pelo'mercado, considerados os precos constantes de bancos ’
de dados publicos € as quantidades a serem contratadas, observadas a poten01a1

“economia de escala e as peculiaridades do local de-execugfo do objeto."

- ) ~ . § 1°'No processo licitatério para aquisicio de bens e contratacio de servigos
em geral, conforme regulamento, o valor estimado sera definido com base no
melhor prego aferido por meio da utilizagio dos segumtes parametros,

- adotados de forma combinada ou nio:
I - composi¢do de custos umténos menores ou iguais A mediana -do item
o correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em saude
- S disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

’ IT - contrata¢Ses similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou

- ~ “concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de’ pregos,

‘ o inclusive mediante sistema de -registro de pre(;os observado o indice de

atuahzagao de pregos correspondente

III - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia espec1ahzada de tabela

de referéncia formalmente .aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios-

eletrénicos: espemahzados ou de -dominio amplo desde que contenham a data e

hota de acesso;

IV - pesquisa dlreta com no minimo 3 (trés) fornecedores medlante sohc1ta<;ﬁo

formal de cotagdio, desde que seja apresentada Justlﬁcatlva da ‘escolha desses

fornecedores e que n3o tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (sels)
meses de antecedéncia da data de. divulgagdo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletromcas na forma de

regulamento. :

Cons1derando a referida Resolugdio ‘Legislativa n° 2 555/23. utlhzou como base as
dlretnzes da Lei n° 14.133/2021, restam, a priori, preenchldos 0s requisitos do art. 23.
Contudo, observo que o valor da contratagao perfaz o montante total de RS 419.814,36
(quatrocentos e dezenove mil, oitocentos e quatorze reais e trinta e seis centavos), valor
este que engloba todos os gastos que o Poder Legislativo terd em decorréncia’ desta

- futura contrata(;ao, superando e multo 0 valor efetivo do serv1g:o contratado.

-

Isto po‘rqué ao sentir deste Subscritor 0 gasto, -referente a prestac;ﬁo de servigo €o
- efetivo gasto do Poder Leg1slat1vo séo nurneranos d1versos que nao devem compor o preco

do servigo estlpulado no edital hc1tator10 Exphco R | o

rY

~

_ Como se ‘observa dos valores pesquisados junto ao Portal Nacional de Contrata¢des

 Publicas - PNCP (fls. 69_/76 e 106/118) o valor 'con{ratual'perfaz 0 montante do valor de
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mtegrac;ao mensal multlphcado pelo nimero de vagas a serem dlspomblhzadas pelo’ Poder

Pubhco e nada mais.

A outro giro, para ﬁns de cumpnmento das dlsp051goes da Lei Complementar n°
1101/00 (Lel de Responsablhdade Fiscal - LRF) reahzou-se a estimativa’ do impacto
) orgamentano -financeiro no exercmo atual e nos dois seguintes, 0 que gira em torno de R$

400 000,00 (quatrocentos mil rea15) anuais estimativos (ﬂs 60). .

- -

/

Com efe1to, , salvo melhor j juizo, entendo que tals valores referem-se a duas questoes
‘dlversas e que ndo devem ser somadas para fins de ﬁxag:ao do valor da contratagao devendo-
esta representar unicamente o Valor referente a taxa de mtegragao mensal efetlvamente

entregue ao agente de 1ntegra<;ao pela prestag;ao do servu;o contratado

N
;o ~
A

‘No. entanto con51derando se tratar de questdo- técnica, que foge a expertlse desta'
assessoria juridica, deve a autondade competente considerar a. questao ora argu1da como

'sugestao, podendo ter entendimento diverso. ,

g) Do TratamentoDiferehciado as ME, EPP e Equiparadas

o e . . .. . . . . \

- Sobre o tratamento diferehciado as micro e pequenas émpresas convém registrar quea
Le1 n°® 14. 133/2021 1novou 20 tratar do tratamento diferenciado a ser confendo aME, EPPe
equlparadas ‘Por elucidativo, segue. transcrigéo do art. 4° da Nova Le1 de L1c1ta<;oes e

N Contratos Admlmstratlvos

I

- Art. 4° Aplicam-se as licitagdes e contratos disciplinados por esta Lei as

- disposigdes constantes dos arts. 42 a 49 da- Lei Complementar n° 123, de 14 de -
dezembro de 2006.
§1°As dlspos1<;6€s a que se refere o caput deste artigo n&o s3o aplicadas:
I - no'caso. de licitagio para aquisi¢fo de bens ou contratagdo de servicos em geral,
ao item cujo valor estimado for superior a receita bruta méxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte;
II - no caso de contratagio de obras e servigos de engenharia, as 11c1ta<;oes cujo :«,

- valor " estimado for superior & receita bruta mdxima admitida para fins de
‘enquadramento como empresa de pequeno porte.
§ 2° A obtencdo de beneficios a que se refere o caput deste artigo fica limitada
as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizagio -da licitacio, ainda nZo tenham celebrado contratos com a

" . Administra¢io Piblica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
méxima admmda para fins de enquadramento como empresa de pequeno‘
e

(o AN
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porte, - devendo o oOrgdo ou entidade ex1g1r do licitante declhrag:ﬁo de

observincia desse limite na 11c1ta<;éio. ‘

§ 3° Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera

considerado o valor anual do contrato na aphcagao dos limites prev1stos nos §§ 1°
. e2° deste artigo. '

Desse mbdo, para além da observéncia as regfas dos artigos 42 a 49-da Lei
- Complementar n° 123/2006 é Apreciso estar .claro que o tratamento diferenciado de que
tratam tais normas ndo serdo aphcados em relagao a licitagBes que envolvam: ;) item cujo

valor estimado for superior a recelta bruta méxima admitida para ﬁns de enquadramento

como empresa de pequeno porte; e zz) no caso de -contratacdo de obras € Servicos de

engenharia, quando o valor estimado for superior a recelta bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa ¢ de pequeno porte.

Ressalte—sé, ainda, que na forma do §2°, a obtencio de beneficios constantes dos
arts. 42 a 49 da Lei Complementar n” 123/2006 fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano- calendarlo de realizacio da licitagiio, ainda f
nio tenham celebrado contratos com a Admmlstrag:ao Publica Cll]OS valores somados
extrapolem a receita bruta msxima admitida para fins de 'enquadramento ‘como

_microempresa ou empresa de pequeno ‘porte, devendo o ‘6rgdo ou entidade ex101r do

hcltante declarac;ao de observancia desse hm1te na 11c1ta<;ae.

’

Serd necessério,- portanto analisar os - contratos ﬁrmados no ano-calendério da
hcltac;ao Se a soma deles extrapolar o hrmte de R$ 360.000,00 para rmcroempresa oude R$
4.800.000,00 para a empresa de pequeno porte, ambas poderéo part1c1par da licitagdo, mas

“ndo podero gozar do tratamento diferenciado. ,
« \

- . . .

Desta forma na prética, pode haver uma empresa que, apesar de se enquadrar no
conceito de micro ou Ppequeno porte no momento da partlc1pac;ao da licitag8o, nfo poderd-
fazer uso do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n° 123/2006 para as

licitagdes.

No caso, concreto, a minuta do ed1ta1 revela que a Administrag&o reahzara licitagdo

com tratamento favore01do para ME EPP e equlparadas (item 45 do edital).

\ . N
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~h) Da Escolha da Modalidade de Licitacgo R

Com base na ex1gen01a do arc 18 inciso VIII da Lei n° 14. 133/2021 a fase de

planejamento deve abordar as razoes que conduzem a deﬁmgao de elementos aptos a

conduzir a selegio da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo T mals vantaJoso para a

Admmlstrac;ao Pubhca, con31derado todo. 0 c1clo de v1da do objeto.

E poss1vel conclulr portanto com base na premissa de busca pela proposta mais-
vantajosa que 0 planejamento da contratagéo deve conter mfonnac;oes sobre: 7) modahdade'
de 11c1ta9a0 ii) crlteno de Jngamento iii). modo de disputa;.e iv) adequac;ao e eﬁc1enc1a da

,forma, de combmagao desses parametros

—

-

Quanto & escolha da modahdade Pregao felta pelo orgao requls1tante a Lel n°
14.133/2021 dispde em seu art. 6° XL1, que o pregdo é a modalzdade de licitagdo
obrigatoria para aquisi¢do de bens e servigos comuns, cu]o critério de ]ulgamento poderd

sero de ‘menor preg:o ou o de maior descom‘o ”

A modalidade pregao f01 prewsta Do art. 28 1n01so I e art 29 da Lei n° 14:133/2021,
que assim dlspoem . : - , \’ : o

- Art. 28. Sdo modahdades de 11c1tag:ﬁo
I - pregéo;
II - concorréncia;
III - concurso; - _— :
IV - leildo; - ‘ b
} V- dlélogo competitivo. i ‘
) § 1° Além das modalidades referidas no caput deste artlgo -a Administragio pode‘
oo servir-se dos procedunentos auxiliares previstos no art. 78 desta Lei. -
- § 2° E vedada a criagdo de outras modalidades de licitagdo ou, amda a
7_comb1nagﬁo daquelas refendas no caput deste artigo.

Art. 29. A concorréncia e o pregz'io seguem o rito procedlmental comum a que :

se refere o art. 17 desta Lei, adotando-se o pregio sempre que o objeto
possuir padrdes de desempenho e qualidade que possam 5ser objetivamente,
definidos pelo edital, por meio de especifica¢Ges usuais de mercado.
. Paragrafo-tnico. O pregio ndo se aplica s contratacdes de servigos técnicos
_ especializados de natureza predominantemente inteléctual e de obras & servigos de
engenharia, exceto os servigos de engenharia de que trata a almea “a” do inciso.
XX1do caput do art. 6° desta Le1 ‘

- - - - . ’
,
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c4so0 concreto para prev1sao de reserva orgamentaria.

i.1) Da Qualificagdo Técm’ca
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~ Analisando os autos, veriﬁca—se que foi autonzada a abertura da- hc1tagao pelo Chefe
do Poder Leglslatlvo na modalidade Pregao Eletrdnico, do tipo. menor prego ‘global, no
sistema_aberto, com garantla de tratamento dlferenmado para ME, EPP ¢ MEI (ﬂs 182),

estando 0 procedlmento aguardando a fixac8o de entendlmento sobre verbas 1nc1dentes no

, -

\
~

Cabe ressaltar que compete a adrmmstrag:ao declarar que o ob_]eto licitdatério & de.
natureza comum ha_]a vista que a llcltag:ao por pregao somente é obrlgatona para aquisi¢io
de bens e serv1<;os comuns )

A deﬁmgao de bens € serv1g:os comuns pode ser extralda dlretamente da Le1 n°

14.133/2021, que apresenta tal concelto nos segulntes termos:

C Art.'6° Para os fins desta Le1 con51deram-se

()

XIII - bens e 'Servigcos comuns: aqueles CLIJOS padroes de desempenho e quahdade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por mejo de espemﬁcagoes usuais
de mercado; v : . ‘ o

NG caso concreto, a Administragio declarou expressamente a natureza comum do

h obJeto da 11c1ta<;ao (1tem 1.3 do Termo de Referenc1a) motivo pelo qual nfo v1slumbro,

oblces quanto a escolha apresentada.

i) Da Motivaciio Cifcunstaﬁciadé das Condicdes do Edital

NI

Consoante previsto no inciso IX do art. 18, a motlvagao das condlgoes do edital

compreende (i) a Justlﬁcatwa de ex1gen01as de qualificagfo técnica, medlante mdlcagao das

‘parcelas de maior relevan01a tecmca ou valor mgmﬁcatwo do objeto, e (zz) de qualificacgo

economlco-ﬁnancelra (zzz) Just1ﬁcat1va dos critérios de pontuagéo e Julgamento das
propostas tecmcas nas llcltagoes com Julgamento por me]hor técnica ou técnica e prego €

(zv) justificativa das regras pertmentes a part101pa<;ao de empresas em consércio.

Acerca da’ qualiﬁcagﬁo técm'ca, aLei 14. 133/2021 assim diSpGe em seu art. 67:

Rua Farmha Filho, 50, Centro, Nova Frlburgo, Estado do Rio de M@N\P‘;
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(Art. 67. A documentagdo relativa & qualificagdo técnico-profissional e
técnico-operacional ser4 restrita a: - - -
- I - apresentagfo de profissional, devidamente registrado no consetho profissional
competente, quando for o caso, detentor’ de atestado de responsabilidade técnica
- por execucdo de obra ou servigo de caracteristicas semelhantes, para fins de
© contratago; ‘ I -
H - certidges ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional
. . competente, quando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na
‘ execugdo de servigos similares” de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior, bem como documentos comprobatérios emitidos na forma
do § 3° do art. 88 desta Lei; ’ ’ .
IIT - indicag&o do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e
— . disponiveis para a realizagio do objeto da licitagso, bem como da qualificagdo de
- cada membro da equipe técnica queé se responsabilizard pelos trabalhos;
IV - prova do atendimento de requisitqs previstos em lei especial, quando for o
caso; o : L o ;
V - registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando for o caso;
VI - declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e

. ' - das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.’

Enquanto ahabﬂ‘itagﬁo profissional procura. inVestigar. se o licitante tem experiéncia
~anterior na execucdo de parcela relevante do objeto, a habilita¢éo oﬁerac@onal visa verificar

se o licitante retne condi¢des de executar o objeto na dimenséo que ele (o objeto) possui.

’

i
A exigéncia de qualificagfio técnica-profissional é mais comum ém obras e servigos de

!

engenharia, mas nfo é vedada nos demais objetos.

_Cas‘é se entenda,indispensé\}el, a garantia do adimplemen‘to das obrigagdes (conforme

. art.>37, XXI, da Constituicio Federal), entdo -serd jnecessérié) especificar de forma qla{ra e -
expressa de quzil parcela do\ objeto serd exigida qompro/vagéo de experiéncia.anterior, e por
meio de qual proﬁssionél(is), para permj/t\ir 0 julgajne'nto obj‘etivbo quanto ao atendimehto da

' exigénéia na fase de habilitagdo do certame. O rgquisitb lééal a ser observado & que esta
parcela claramente esﬁeciﬁcada represente ao menos 4% do valor estimado da contfatggio,

- conforme art. 67, §1° da Lei n° 14.133/2021: | | | |

N - JARTY

8 . : . _ . R
Art. 67. A documentagio relativa 2 qualificagdo técnico-profissional e
técnico-operacional ser4 restrita a: ’ \
() , ‘ ; , .
§ 1° A exigéncia de atestados serd restrita as parcelas de maior relevancia ou valor
. significativo do objeto da licitagho, assim consideradas as que tenham valor
individual igual ou superior a 4% (quatro por cento) do .valor total estimado-da
contratag#o. - . : ‘

Rua Farinha Filho, 50, Centro, Nova Friburgo, Estado do Rio de Janehp
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Ja a comprovagdo da‘ qualificagdo técnica-operacional costuma ser exigida na-

/ ‘o . X o . : | e
generalidade dos casos; e afere a capacidade de gestdo do 11c1tante ~de executar o-objeto

hcltatono Por i isso ¢ mdlspensavel indicar quantxtatlvos mlmmos a serem comprovados, até

o 11mlte de 50% do quantltatlvo prev1sto conforme art. 67, §2° da Lei n° 14 133/2021

/ \ J ' N -

_

Art. 67. A documentac;ao relativa &’ quahﬁcac;ao técmco—proﬁsswnal e
- técnico-operacional serd restritaa: . -
- ()
S §2° Observado 0 dlsposto no caput e no § 1° deste artigo, serd admitida a
- -exigéncia de atestados com quantidades minimas’de até 50% (cmquenta por cento) -
- das parcelas de que-trata o referido pardgrafo, vedadas limita¢es de tempo e de
locais especificos relat;vas aos atestados. , =

Portanto no amblto de aphcac;ao da Lel n° 14. 133/2021 a documentagao necessaria a
‘comprovacio das quahﬁcac;oes fica restrita as hipoteses prev1stas no amgo 67 da norma e
no que.tange aos atestados, a exigéncia devera.estar restrita as pa:;celas de maior relevanc1a
ou valor significativo do objeto da lici‘tacu;ﬁo,' 'de a}cbrdo‘ com o artigo 67, §1°, da Lei n°
14.133/2021. | |

N

Para a determmagao do valor significativo do objeto a norma citada preve que devem
ser consideradas aquelas parcelas que tenham valor md1v1dua1 1gua1 ou supenor a 4% do

valor estimado da contratac;ao. N

Importante ressaltar que o § 3° do me‘smb artigo faculta, no caso de aquisigBes e
v contratac;oes de servigos comuns, que 2 ex1gen01a de quahﬁcagao profissional e operac1onal
sejam subst1tuldas por outra prova de que 0 proﬁssmnal ou a empresa possu1 conhec1mento

tecmco € expenen01a pratica na execugdo de serv1g:o de caracterlstlcas semelhantes

-~
) .

o ' Art 67. A documentagao relatlva a quahﬁcag:ao tecmco-proﬁssmnal e
- ) técnico- operacmnal seré restrita a:
, , () . : ;o - : ‘
‘ § 3° Sam_na_mxmmsﬁmmm&mm_d&ﬂgm as exigéncias a
que se referem os incisos I e IT do caput deste artigo, a critério da Administragéo,
, poderdo ser substltuldas por outra prova de que o profissional ou a empresa possui
. . conhecimento técnico e experiéncia pratica na execugdo de servigo de
caracteristicas * semelhantes, hip6tese em que - as provas alternativas aceitdveis
deverdo ser previstas em regulamento ; ‘ ‘ ‘

N

No caso concreto, s.m.j, 0 item 9. 5do Termo de Referenc1a estd em consonancia com

aleglslac;ao P v / o \

u\%

& 0““‘ )
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i.2) Da Qualificagcdo Econdmico-Financeira

-

¢

"Sobre a qualificagfio __ecoriémico-fmancéira, dispde o art. 69 da-Lei n. 14.133/2021:

Art. 69. A habilita¢do economico—ﬂn‘anceira' visa a demonstrar a aptiddo
econdmica do licitante para cumprir ‘as obrigac¢des decorrentes do futuro
contrato, deverido Ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e
-indices economlcos prev15tos no-edital, devidamente justificados no processo
llcltatérlo, e ser4 restrita 2 apresentacio da seguinte documentagio:
I - balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demals '
demonstragdes contébeis dos 2 (dois) ltimos exercicios sociais;
II - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante. X «
§ 1° A critério da Admlmstragﬁo, poderi ser exigida declaragﬁo, assmada por
profissional habilitado. da 4rea contdbil, que ateste o atendlmento pelo”
. licitante dos indices ecoridmicos previstos no edital.
§ 2° Para o atendimento do disposto no caput deste artigo, ¢ Vedada a exigéncia de
valores minimos de faturamento -anterior e de indices de rentabilidade ou
lucratividade.
§3°E- -admitida a exigéncia da relagdo dos compromlssos assumidos. pelo licitante
que unportem ‘em-diminui¢io. de sua capamdade écondmico- ﬁnancelra excluidas
_parcelas j4 executadas de contratos firmados.
§ 4° A Administraciio, nas compras para entrega futura e na execuciio de
obras e servigos, podera estabelecer no edital-a ex1genc1a de capital minimo
ou de patrimonio liquido minimo equlvalente a até 10% (dez por cento) do
‘valor estimado da contratacﬁo.
- § 5°F vedada a ex1gen01a de indices e valores nio usualmente adotados’ para a
. avaliagdo de situagdo econdmico-financeira suficiente para o cumprimento. das
,obrigacdes decorrentes da licitagdo.
§ 6° Os documentos referidos no inciso 1 do caput deste artlgo limitar-se-&o, a0
_ tltimo exercicio no caso de a pessoa Jundlca ter sido constituida ha menos de 2 ]
- (d01s) anos. '

-

\

Por sua vez, assim dispde o art. 70:

\ -

- » Art. 70. A documentagdo referida neste Capitulo podera ser:
- -1 -.apresentada em original, por cépia ou por qualquer outro' meio expressamente
o admitido pela Administrag#o;
II - substituida por registro cadastral emitido por 6rg50 ou entldade pubhca
desde que previsto no edital e que o registro tenha sido feito em obediéncia ao,
dlsposto nesta Lei;
‘I - dispensada, total ou' parclalmente, nas contratag:ées para entrega ~
_ . " imediata, nas contratacées em:valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite
‘ . para dispensa de licitagio para compras em geral e nas contratacdes de
produto para pesquisa e desenvolv1mento _até o valor de R$ 300.000,00
(trezentos mil reals)2 ' \

2 § 8° Nas 11c1ta96€:s de servu;os continuos, observado o mterregno minimo de 1 (um) ano, o critério de .

reajustamento sera por:
I - reajustamento em sentido esmto quando ndo hotver regime de dedlcagﬁo excluswa de mdo de obra ou
predominancia de mao de obra, med1ante previsgo de mdlces espe01ﬁcos ou setonals

Rua Farinha Fllho, 50 Centro, Nova Frlburgo, Estado do R10 de .{M@p@ det®
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- Pardgrafo tmico. As empresas estrangeiras-que nfio funcionem no Pais deverio
~ apresentar documentos equivalentes, na forma de regulamento emltldo pelo Poder -
E / Executlvo federal

Da:mesma forma dispc“)s aIN 73/2022: |  \< B

Art. 36: Para habmta(;ao dos hc1tantes serdo ex1g1dos os documentos necessénos e
suficientes para demonstrar a capa01dade do licitante de realizar o objeto da
licitag#o, nos termos dos arts. 62 a 70-da Lei n® 14.133, de 2021. N
§ 1° A documentagio exigida para fins de habilita¢do juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, desde que previsto no edital de licitacéo,
Doderé _ser substltulda pelo registro cadastral no Slcaf ou_em 51stemas

Mummplos, quando a licitagiio for reahzada por esses entes federatlvos

§ 2° A.documentacio de habﬂltagﬁo de que trata o-caput poderi ser

dispensada, total ou parclalmente, nas contratacdes para entrega imediata,

,nas contrata¢des em valores inferiores a.1/4 (um quarto) do. limite para

dispensa de licitagio de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de

2021, ¢ nas contratactes de produto para pesquisa e desenvolv1mento até o

valor de que trata o inciso Il do art: 70 da Lei n° 14.133, de 2021, ressalvado

incisg XXXIII do caput do-art. 7°e 0 § 3° do art.. 195 da Constxtulgao Federal. '
Observa-se, ainda, que a documentac;éd relativa é_habilitagéo pode ser substituida pelo
registro cadastral no SICAF, p.ex., sendo certo que o edital ora analisado previu essa

¢ possibilidade no item 9.6 (fls. 195).

Ademais, constata-se .que‘ néo foi exigida a apresentagio de balanco _patrimonial,
demonstragdo de résuhado de 'éxqréiéio e demais- demonstragdes “contébeis dos 2 (dois)"
ultimos exercicios soCiais  coriforme previsto no inciso I do art. 69, se1'1d0’ nece§sério ‘para
fins de seguranca, ex1g1r a -apresentacdo desses documentos caso ) valor da contratagio

permanece no montante hOJe est1pulad0 (R$ 419 814 ,36).

\

-

i

Caso o valor seja corrigido aos parimetros sugeridos no item “f’ deste tdpico, serd
" possivel aferir se a contratagio “apresenta risco infimo .ou quasé inexistente ao P.oder
Legislativo Municipal, a Justlﬁcar que a conferéncia de satide ﬁnancelra do hclta.nte se de por

outros meios, inclusive para ﬁns de propiciar uma maior part101pa(;ao na seara do certame.

i.3) Das Condi§5es de Particz’pagdo

’

Il - repactuagéo, quando houver regime de dedicagdo excluswa de mZo de obra ou predommanma de méo de
obra, mediante demonstragio anahtlca da variagdo dos custos. -

ig0
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Quanto s ico-ndic;ées_ de paﬁiéipagﬁo no ‘cerytamey, o,ért. 9° da Lein® 14.133/2021 veda .

expressamente que o 'égente'pﬁblico admita, preveja, ﬁiclua ou tolere qualquer tipo, de

féstxic;ﬁo que comprometa ou frustre o carater competitivo do processo licitatério:

.7
‘

Art. ® B vedado ao agente pﬁbfico des—ignadov para atuar na 4rea de licitagdes e

.~ contratos, ressalvados os casos previstos em lei: - -

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagdes que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o cariter competitivo do processo
licitatério, inclusive nos casos de participacio de sociedades cooperativas;

b) estabelecam preferéncias ou distingSes em raz&o da naturalidade, da sede ou do
domicilio dos licitantes; ; : .

¢) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do contrato; -

-1 - estabelecer ‘tratamento diferenciado de natureza comercial, legal,

- expressa em lei.

trabalhista, previdenciaria ou qualquer outra entre empresas. brasileiras e
estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda, modalidade e local de
pagamento, mesmo quando envolvido financiamento de agéncia internacional;

I - opor resisténcia injustificada ao andamento dos processos e, indevidamente,

retardar ou deixar de praticar ato de oficio, ou praticé-lo contra disposigdo
“§ 1° Néo podera participar, direta ou indiretamente, da licitag&io ou da éxecugso do
confrato agente publico de 6rgéo ou entidade licitante ou contratante, devendo ser
observadas as situagBes que possam configurar conflito de interesses no exercicio

ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina .

a matéria. - , N,

§ 2°-As vedagBes de que trata este: artigo estendem-se a terceiro que auxilie a
condugdo da contratagio na qualidade de integrante de equipe de apoio,
“profissional especializado ou funcionério ou representante de empresa que preste

_-assessoria técnica.

’ Especificamente em relagiio a conséfcios, a Lei n®:14.1 3'3/2021, expressamente

apresenta os requisitos nec
§ .

essrios para sua participacdo em licitagGes:

‘o |

' Art. 15. Salvo vedac¢dio devidamente justificada no processo licitz;tério, pessoa

luridica poders participar de licitacdo em consércio, observadas as seguintes

normas; o - .

1 - comprovacdo de compromisso~piiblico ou particular de constituicio de
consorcio, subscrito pelos consorciados; S S

II - indicagdo da empresa lider do conséreio, que sera responsavel por sua
representacdo perante a Administrag3o; ) : '

IHT - admiss3o, para efeito de habilitagdo técnica, do somatério dos quantitativos de
cada consorciado e, parg efeito de habilitagio econdmico-financeira, do somatério
dos valores de cada consorciado; - ' S ‘ .
IV - impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitag#o,. de
mais de um consércio ou de forma isolada; T '

V - responsabilidade éplidéria dos integrantes pelos atos praticados em conséreio,

~ tanto na fase de licitagdo quanto na de execugdo do contrato.

§ 1° O edital devera estabelecer para o consércio acréscimo de 10% (dez por
habilitagio econdmico-financeira, sﬁ'éll-v\o‘ justificagso.

§ 2° O acréscimo previsto no § 1° deste artigo ndo se aplica aos consércios
compostos, em sua totalidade, de microempresas e pequenas empresas, assim
definidas em lei. A : . ~

~ cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor exigido de licitante individual paraa

[
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y o §3°0 hc1tante vencedor é obngado a promover antes da celebracsio do contrato a
cons‘atulgﬁo e o registro do consérc1o nos termos do comproml_sso referldo no
inciso I do caput deste artigo.

§ 4° Desde que haja justificativa técnica aprovada pela autoridade competente, o
edital de licitagdo podera estabelecer limite maximo para o numero de empresas
consorciadas. .
§ 5° A substituicsio de consormado deveré ser expressamente autonzada pelo érgéo
ou entidade contratante e condicionada a comprovagio de que anova empresa do
consdrcio possui, no minimo, os mesmos quantitativos -para efeito de habilitagso
técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacio econdmico-financeira
apresentados pela empresa substltulda para fins de habilitagdo do consércio no v
\processo licitatério que originou o contrato ‘

No que se refere a cooperatlvas a referida expressamente apresenta 0s requisitos

necessrios para sua part1c1pac;ao em hc1ta<;oes em seu art. 16

‘

. Art 16. Os profissionais orgamzados sob.a forma de cooperatlva poderio
‘ . part1c1par de licitacfio quando: \
I - a constituigio e o funcionamento da cooperatlva observarem as regras
estabelecidas na leglslagao aplicdvel,. em especial a Lei n° 5. 764, de 16 de
dezembro de 1971,'a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e'a Lei Complementar
- ) n°130, de 17 de abnl de 2009;
' II-a cooperatlva apresentar demonstrativo de atuagfio em regime cooperado com
reparti¢do de receitas e despesas entre os cooperados;
I - qualquer cooperado, com igual qualificagio, for capaz de executar o obJeto
‘contratado, vedado 3 Administraggo indicar nominalmente pessoas;
IV - 0 objeto da licitagdo referir- -se, em se tratando de cooperativas enquadradas na.
\ Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, a servigos especializados constantes do
\ - . objeto social da cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua
atuacdo. -

Diante do exposto conclu1 -se’ que qualquer Vedagao a part1c1pa<;ao de interessados na s

1101ta9ao Inclusive cooperativas e consorcms deverd ser Justlﬁcada no processo

I

_Neste ponto, nota-se que f01 msenda a prewsao de 1mposs1b1hdade de partlc1pa<;a0'
de empresas na forma de conséreio (1tem 4.6. 10) € pessoa ﬁslca (1tem 4.6.1), razao pela qual

deve ser apresentada Justlﬁcatlva para tals vedac;oes

j) Da Elaboracio do \Edital de Licitz/l_g:ﬁo . - ‘ -

OMgo 25 da Lei n° 14. 133/2021 d1spoe sobre as clausulas e condlgoes essencms .

ex1g1das no edital de licitacfo, in verbzs

- ~ Art. 25 O edital: deveré conter o ob]eto da- hcltag:ﬁo € as regras- relativas a
convocacio, ao Julgamento, a habilita¢io, aos recursos e is. ‘penalidades da

)
3 ’ 5y 1(\“‘3’;‘(‘\:&0‘%
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llc1tag:§0, a fiscalizacio e/a gestﬁo do contrato, a entrega do obJeto e as
~condigGes de pagamento
- § 1? Sempre que o objeto permitir, a Administragfo adotaré minutas padronizadas
de edital e de contrato com cléusulas uniformes. -
§ 2° Desde que, conforme demonstrado em estudo técmco prellmmar, nio
- sejam causados prejuizos a4 competitividade do processo licitatério e a
. - eficiéncia do respectivo contrato, o edital podera prever-a utilizacdo de mio
. de obra, materiais, tecnologias e matérias- -primas existentes no local da
execugio, conservacio e operagio do bem, servigo ou obra.
§ 3° Todos os elementos do. edital, incluidos minuta de contrato, termos de
referéncia, anteprojeto, projetos e outros anexos, deverdo ser divulgados em sitio
eletrdnico oficial na mesma data de divulgacdo do edltal sem necessidade de
registro ou de 1dent1ﬁca<;ao para acesso. '
§ 4° Nas contratag:ﬁes de obras, serv1§:os e forneclmentos de grande vulto, 0 -~
edital devera- prever a obrigatoriedade de implantacdo -de - programa de .
integridade . pelo_licitante vencedor, no prazo de 6 (seis) meses, contado da
- celebracédo do contrato, conforme regulamento que dispora sobre as medidas
a serem adotadas, a forma de comprovac;ao € as penalidades pelo seu
descumprimento. : g
"§ 5° O edital podera prever a responsabﬂldade do contratado pela
I - obtengéo do licenciamento ambiental; -
11 - realizagdo da desapropriago autonzada pelo poder publico. '
~ § 6° Os licenciamentos ambientais de obras e servigos de engenharia licitados e
contratados nos termos desta Lei terfo prioridade- de tramitagdo nos orgdos e
"entidades integrantes do Sistema Nacional do Meio Ambiente (Slsnama) € deverdo -
ser orientados pelos principios da celendade da cooperagdo, da economlcldade e
_da eficiéncia.
§7° Independentemente do prazo de duragio do contrato, sera obrigatéria a
~ previsdo. no. edital de indice de reajustamento de prego, com ‘data-base .
vinculada a4 data do orcamento estimado e com.a possibilidade ‘de ser - _
. : ; estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, em conformldade com a
B realidade de mercado dos respectivos insumos.
-§ 8° Nas licitag8es de servigos continuos, observado o mterregno mmlmo de 1
- (um) ano, o critério de reajustamento serd por: ’
> I -'reajustamento em sentido estrito, quando nfo houver regime de dechcagao
exclusiva de méo de obra ou predominancia de mao de obra medlante previsio de
 indices especificos ou setoriais;
IT - repactuagdo, quando houver regime de dedlcac;ao excluswa de m3o de obra ou
- predominéncia de mio de obra, medjante demonstragdo analitica da vana(;ao dos
custos.
§ 9° O edital poderd, na forma disposta'em regulamento exigir que percentual
minimo da méo de obra responsével pela execuc;ao do objeto da contratagio seja
constituido por: , ) ‘
"I - mulheres vitimas de violéncia domséstica;
IT - oriundos ou egressos do sistema prisional.

BN

De inicio, se faz importante reséal’tar a necessidade de que a Administragdo adote
minutas padronizadas de edital e de contrato com cléusulas umformes sempre que 0 objeto

- permitir, na forma do prev1sto no § 1°.-

—

A mmuta do edital foi juntada aos autos as fls. 178/236 e, s.mm J - atende aos

requisitos de convocagao (item 17e segulntes) Julgamento (1tem 5 e seguintes), hablhta(;ao

/

(item 9 e segumtes) recursos (item 10) e sang;oes admuustratlvas (item 11) .
V ;tn\l?\ ‘ET'\'D\“Q_,O_

Iy
00 \])\3 N{GV
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Ademais, o §7° do_ referidb art. 25 estabelece que, independentemente do prazo de.
duragfio do contrato, serd obngatona a prev1sao no edital de indice de reaJustamento de -
_prego, com data-base vinculada & data do org;amento estimado e com a p0331b1hdade de ser

estabele01do mais de um md1ce espec1ﬁco ou setonal em conformldade com a realidade de

\

mercado dos respectivos msumos ’ T
Note-se que o dispositivo legal nio fez diferenciagéo entre contratos de aquisi¢do
~com entrega 1med1ata ou entregas parceladas, apenas fazendo d1ferenc1a<;ao no §8° quanto

aos serv190s contmuos

No caso concreto, a minuta do edital e anexos revela que a Admim'strag;?io
- estabeleceu indice de reajustamento-de preco na minuta do termo de contrato (clausula

sétima) parte integrante do edital, estando em conformidade com a exigéncia legal.

No mais, deverdio ser observados os toplcos anteriores, bem como os pontos

elencados no tOplCO da conclusio deste: parecer ' L o

a

: k) Da Elabofag:ﬁo de Minuta de Contrato

Na forma do ineiso VI do art. 18, a elaboragao de minuta de contrato quando

necesséria, deve cohstar obngatonamente como anexo do edltal de hcﬁagao

/

— ~

O art. 92 da Lei n. 14.133/2021 traz as cléusulas neCesséﬁa’;s em todo contrato:

Art. 92. S3o necessénas em todo contrato clausulas que estabelegam
' -0 objeto e seus elementos caracteristicos; ) K
II - a vinculag8o ao edital de licitagéo e & propos’ca do licitante vencedor ou ao'ato
‘que tiver autorlzado a contratagio direta e 4 respectiva proposta; h
I - a 1e01sla<;ao aphcavel a execugao do contrato inclusive quanto aos casos
omissos; :
IV -oregime de execugao ou a forma de fornecimento; o
~ V. - o preco e as condi¢des de pagamento, os cntérlos a data-base e a . -
periodicidade do reajustamento de pregos e os critérios de atualizagdo monetéria. -
. entre a data do adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento; ‘

“ VI - os critérios e a periodicidade da medu;ao quando for o caso, e o prazo para
hquldag:ﬁo e para pagamento; = .

3 https /Iwiwrw.gov. br/agu/pt-br/compo51cao/cgu/cgu/modelos/hcltacoesecontratos/ 14 133/pregac-e- concorren01a

N \it
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1 VII- os prazos de inicio das etapas de execugao concluséo entrega, observagio e
recebimento definitivo, quando for o caso; ©

VII - o crédito pelo qual correrd a despesa, com a mdlcagao da classificacgo

" funcional programética e da categoria econdmica; '

1X - a matriz de risco, quando forocaso} 7

X - 0 prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de pregos, quando for o caso;

- . © . XI - o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equllfbno

: econdmico-financeiro, quando for o caso;

XII - as garantias. oferecidas para assegurar sua plena execugio, quandoexigidas,
inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no caso de antecipagdo de
valores a titulo de pagamento; .

XII - o prazo de garantia minima do objeto observados os prazos minimos
estabelecidos nesta Lei-e nas normas técnicas apllcé.ve1s e as condlc;fies de
manutengdo e assisténcia técnica, quando for o caso; '
 XIV - os direitos e as responsablhdades das partes, as penahdades cabiveis e os
valores das multas e suas bases de céalculo;

XV - as condi¢bes de unportac;ao e'a data € a'taxa de camblo para converséo,

.. quando for o caso;

"XVI-a obrlgac;ao do contratado de manter; durante toda a execugdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes -
exigidas para a hablhtag:ao na hc1ta<;io ou para a quahﬁcag:ﬁo na contratagéo
direta; - -

- ' XVII - a obrigagdo de 0 contratado cumpnr as ex1gen01as de reserva de cargos-
prevista em lei, bem como em outras normas espemﬁcas para pessoa- com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

, XVIII - o modelo de gestdo do contrato, observados 0s requisitos deﬁmdos em
-~ regulamento; : . . :
- XIX - 0s casos' de extmc;ao

No caso em exame Venﬁca—se que 4 minuta de contrato foi msenda como Anexo III

estando em conforrmdade com as onentac;oes acima narradas ‘ o . '

IIT - DA MARGEM DE PREFERENCIA

~ 0

De acordo com a Lel n° 14. 133/2021 a Adrmmstragao podera estabelecer margens de

preferen01a, conforme premissas indicadas em seu art. 26:

- . -

- Art. 26. No processo de - hcrcagﬁo poderé ser estabelecida margem .de
. preferéncia para:

- 1 - bens manufaturados e serv1<;os nacionais que atendam a normas técnicas
brasileiras;

1I- bens reciclados, remclévexs ou blodegradévels conforme regulamento

Convém obéérvar que o art. 27 estabelece a obﬂgatoﬁcdade de divulgaggo, em sitio -
eletrénico oficial, a cada exercicio financeiro, da relagdo de empreéas favorecidas em ‘
decorréncia da ablica_g:éo de margens de preferéncia, com indica¢do do volume de recursos
destinados a cadauma delas. o

5 Frivurgo
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No caso concreto a minuta do edltal revela que a Adnumstragao realizarg 11c1tac;ao
sem margerrr de preferencm sendo conveniente ressaltar que podera estabelecer a margem,

/

de acordo com sua d1scr101onar1edade

Nao sendo ﬁxada margem de preferenc1a entende-se que ndo ¢ conveniente no

ambito desta contratac;ao

IV - DO RECESSO REMUNERADO NAO GOZADG o

, ~

A As fls. 239, hé sohcltagao de mamfestac;ao quanto 3 poss1b111dade (ou n#o) de
pagamento de recesso remunerado aos estaglanos nas hipéteses’ em que ndo for gozado-

durante o penodo de estégio.

A duv1da ora apresentada tem enorme pertmenc1a uma vez que pode ocorrer a
rescisio antec1pada do Termo de Compromlsso de Estagio, inclusive, a pedldo do estaglano )
Neste mtenm € 'sem maiores delongas trago & cola{:ﬁo 0 enténdi_mento da’

, Junsprudenma acerca do tema

CONTRATO DE ESTAGIO' RECESSO ~ REMUNERADO. NAO
CONCESSAO. INDENIZACAO DEVIDA O contrato de estagio d1ferenc1a—se do

N . contrato .de trabalho pordque no _estagio, embora | exista a pessoahdade a

subordma(;ao a contmmdade ea contraprestag:ﬁo, , Tequisitos comuns, pois também
presentes no contrato de trabalho, -0 escopo principal ¢ a formagéo profissional do
estaglérlo tendo ﬁnahdade pedagéglca e de aprendlzado E certo que o estagidrio
pode reunir todas as caracteristicas merentes ao empregado, tendo ainda a Lel
11.788/08, previsto 0 recesso remunerado ao. estaglano Apesar de tal figura se
assemelhar as férias do empregado, com esta nio se confunde eis que diversas as -
relag()es contratua1s Importante destacar, conforme as dlspos1g:oes legals que a cada
ano de. duraggo do estéglo 0 estaglano faz jus a um recesso remunerado de trinta
dias, sendo proporcwnal se o periodo de estagio for inferior. A rescisio anteclgad

do Contrato de Estigio, mdependentemente da mlclatlva. preserva o direito do

— Estagléno guanto 20 recesso remunerado. Outros51m, vale ressaltar que, nio se

tratando de férias e nao havendo previsio normativa, o recesso deve ser

Rua Farmha Fllho, 50, Centro, Nova Fnburoo, Estado do Rio de mm\cma
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remunerado " através do pagamento da bolsa estéglo normal, nio havendo

_ acréscxmo do terco constltuclonal ’
PROCESSO n° 0011237—64.2015.5,01.0030 (RO)
‘RELATOR: LEONARDO DIAS BORGES'

Ainda neste sentido, veja-se o Tribunail; de Justica do Estado do Rio Grande do Sul:

Ementa: RECURSO INOMINADO. MUNICIPIO DE PELOTAS. CONTRATO
DE ESTAGIO. LEI 11.788/08. INDENIZACAO POR PERIODO DE
'RECESSO REMUNERADO NAO USUFRUIDO.. POSSIBILIDADE:
SENTENCA CONFERMADA Ex1stmdo previsdo expressa no art. 13, 8§ 1° e2° da

o Lei n° 11.788/08, de concesséo de recesso remunerado ao estudante, ,a ndo

usufruicio desse d1re1to durante o periodo de estagio xmportarla em enriquecimento
7 sem causa do ente pubhco )
Recesso que ndo se, confunde com o direito consntucmnal a férias remuneradas, pois
o vinculo que ligava as partes nfio era empregaticio, mas regido por contrato, o qual
também fica adstrito as disposi¢es da Lei que rege o Estagio de Estudantes.
| Caso concreto em que ocorreu a extingdo antec1pada do contrato do autor, o
que lhe confere o dlrelto a percepc;ﬁo do valor correspondente aos dias de
recesso remunerado, de forma proporcwnal a0 penodo em- que realizou o
' estéglo Precedentes das Turmas Recursais da Fazenda Piblica. : -
Assim, na forma do arnoo 46 da Le1 n°® 9.099/95 € em atengdo aos crIténos de
celeridade, sunphc1dade mformahdade & economia processual elencados no amgo’
© 2%°da mesma lei, confirma-se a sentenga em segunda instancia, constando- apenas da
; ata com fundamentagao sucinta e ChSpOSlthO servindo de acérdéo a stmula do
Julgamento .
RECURSO DESPROVIDO. UNANIME, -
(Recursc; Civel Ne° 71005727391 Segunda Turma Recursal da Fazenda Pubhca
Turmas Recursals Relator: Mauro Caum Gong:alves Julgado em: 27-07-2016)

- Diante do exposto, vislumbra-se a poss1b111dade de pagamento de valor referente ao
recesso remunerado proporcmnal em caso de rescisdo antec1pada do Termo de Compromlsso
de Estagio, sem 0 acréscimo do terc;o const1tuc1ona1 por.ndo se tratar de fenas propnamente
d1tas ' ' \

P

. N

] L ) g - n\)\“go

s WOV

" Rua Farmha Fllho, 50 Centro, Nova Frlburgo, Estado do Rlo de J{g}ﬁm@"a 0:\:{ Nova (m ,

B AP DR ¥ Y




| CAMARA DE.
VEREADORES DE
NOVA FRIBURGO

~V-concLusio .

"~ Em face do exposto, nos hmltes da anahse Jundlca e exclmdos 0s aspectos técnicos e
contabels opina-se pela possibilidade Jundlca do prossegulmento do presente processo
desde que cumpridos o0s apontamentos/elencados nos toplcos anteriores do presente parecer,
a0s quais remete a leltura para analise e -verificagfo, a fim de se . evitar mfonnagoes

_ dlvergentes e eventuais i 1mpugnagoes ao ed1ta1 resurmdamente elencados a segulr
i) quanto a anéalise de I'lSCOS ‘ndo houve apresentagao do refendo documento e ndo pude
vislumbrar Just1ﬁca9ao quanto a sua eventual d1spensa cabendo melhor deﬁmgao quanto a

este ponto, em especial diante'do valor da contratagao acostado ao edltal

ii) o Valor da contratagao perfaz 0 montante total de R$ 419. 814 .36, valor este que
'engloba todos os gastos que o Poder Leglslatlvo ‘terd em decorren01a desta futura
contratac;ao superando e muito o valor efetivo do servico contratado. Os valores
| pesqu1sados Junto ao PNCP (ﬂs 69/76 e 106/ 118) reproduzem o valor da contratagdo como
0 montante do valor de mtegrag:ao mensal multlphcado pelo. nimero de vagas a serem
- disponibilizadas pelo Poder Pubhco e nada mais. A outro glro para ﬁns de cumpnmento das
_d1sp051<;oes da LRF, reahzou—se ‘a estimativa do anacto orc;amentano ﬁnancelro no ‘
exercicio atual e nos dois segumtes 0 que g1ra em torno de R$ 400.000,00 anuais
estimativos (fls: 60). Com efeito, salvo melhor juizo, entendo que ta1s valores referem—se a-
duas questdes diversas” € que ndo devem ser somadas para fins de ﬁxag:ao do valor da
contratacdo, devendo esta representar umcamente o] valor referente a taxa de mtegragao
“mensal efetlvamente entregue ao agente de integragdo pela prestagao do serv1go contratado
| z‘z:i), constata-se ‘une _nio foi ékigida a apr,esehta‘éﬁo de balango- patrfmonial,
‘demonstragﬁo de resultado de exercicio e demais ‘demonstragc“)es contabeis dos 2 (dois)
ultlmos exercicios -sociais, ~conforme prev1sto no inciso I do’ art: 69, sendo necessano para
ﬁns de seguranga, ex1g1r a apresentagao desses documentos caso o. valor da contratacio
permanece no montante hO_]e estipulado (R$ 419 814,36). Caso o Valor seja corrigido aos

parametros sugendos no item anterlor sera possivel aferir se a contratac;ao apresenta risco

mﬁmo ou quase 1nex15tente a0 Poder Legislativo Municipal, a Justlﬁcar que a conferen01a de

Rua Farmha Filho, 50 Centro, Nova Frlburoo, Estado do Rio. ;1“? %
“b
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‘satde finahceira do licitante se.dé por outros meios, mcluswe para ﬁns de prop101ar uma -

maior pammpagao na seara do certame; , o (

iv) nota-se que foi inserida a previsﬁo de.impossibilidade de participac;ﬁo de empresas
‘na forma de consércio (item 4:6. 10) e pessoa ﬁ’sma (1tem 4 6. l) razdo pela qual deve ser R

apresentada Just1ﬁcatlva para tais Vedagoes .

V) entendo pela p0551b1hdade de pagamento de valor referente ao recesso remunerado
proporcmnal em caso de rescisdo antec1pada do Termo de Compronnsso de Estaglo sem o
acréscimo do tergo constltucmnal por nao se tratar de férias propnamente d1tas,

T

vi). por 1nex1st1r vinculo empregatlclo nao havera gastos com 13° saldrio, férias e

/-
encargos- s001a1s em relagao aos estaglanos mclumdo -se, tao somente, 0 Tecesso remunerado
(sem acresc1mo do tergo const1tuc1ona1) no momento da realizagdo de nova estnnatwa de\

v !
1mpacto ﬁnancelro -orgamentario.

~ Por derradelro 1mportante destacar que o exame desta Assessorla se d4 tdo somente
quanto a legahdade do pedido, subtraindo-se anahses que unportem comlderagoes de ordem
técnica, ﬁnancelra ou or¢amentaria, cons1derando-se a delimitacio legal de competéncia ’.
mstltucmnal deste orgao restrmgmdo -S€ 0 presente parecer aos aspectos Jund1cos com base

nas pegas constantes dos autos

" E como me manifésto.

—

Devolvo os autos para medidas de praxe.

Nova Friburgo, 28 de maio de 2025,

WU{ ) & \ ;/r
Carlo Eduardo Vila Nova (Té, Veiga
Procurador da Cémara Municipal‘de Nova Friburgo
: OAB-RJ 220.529 R
, "7 Matricula- 216@\““\0\33\ RV
. - | : - ‘ Qaﬁ\a @‘\ngc\ 6&00‘\
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AO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - RJ.

Atendendo a requisicdo da Servidora Patricia Maia N. Stutz, Diretora de Planejamento da
Camara Municipal de Nova Friburgo, visando & contratagdo de agente de integragdo de estagios,
visando o recrutamento, sele¢do, administracdo e acompanhamenio de estagiarios na CMNF, esta
Comiss&o Permanente de Licitagdes encaminha o Processo Administrativo/CPL n° 018/2024 e
solicita parecer da contabilidade a respeito da existéncia de créditos orgamentarios para satisfazer as
despesas com o PREGAO ELETRONICO N° 006/2024.

O valor maximo da taxa de integracéo a ser pago a empresa contratada foi estimado em R$
114,11 por estagiario ao més. Assim, tendo em vista a possibilidade de termos até 23 (vinte e trés)
estagiarios contratados simultaneamente ao més, o valor mensal estimado a ser pago a contratada
sera de R$ 2.624,53 (dois mil, seiscentos e vinte e quatro reais e cinquenta e trés centavos),
perfazendo o valor de R$ 31.494,36 (trinta e um mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e trinta e
seis centavos) em 12 (doze) meses.

Nivel Quant. Valor da integracao Valor mensal Valor anual
estagiario ao més
(12 meses)
Técnico 08 R$ 114,11 R$ 912,88 R$ 10.954,56
Superior 15 R$ 114,11 R$ 1.711,65 R$ 20.539,80
Total 23 - R$ 2.624,53 R$ 31.494,36

O valor da bolsa de estagio & fixo e esta previsto no artigo 21 da Resolugéo Legislativa n°.
2.547, de 18/05/2022, com redagéo dada pela Resolugéo legislativa n® 2.659/2024, de 05/06/2024:

"Art. 21. Os estagiarios contratados pela Camara Municipal de Nova Friburgo receberéo,
mensalmente, a titulo de bolsa-auxilio:

I - R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) para estagiario de nivel superior;

Il - R$ 975,00 (novecentos e setenta e cinco reais) para estagiario de nivel técnico.

Paragrafo tnico. Os valores deverdo ser acrescidos de auxilio-transporte, respeitando a tarifa
municipal de Nova Friburgo.”

O valor do vale-transporte foi calculado com base no valor da tarifa de transporte publico
municipal, qual seja, R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos), no trajeto ida e volta, para 20 (vinte)
dias uteis ao més.

Nivel Quant. | Valor Bolsa | Valor vale- Valor Valor Anual Valor Total
Mensal transporte unitario por anual
mensal Mensal por estagiario
estagiario
Técnico 08 R$ 975,00 R$ 220,00 | R$ 1.195,00 | R$ 14.340,00 |R$ 114.720,00
Superior 15 R$ 1.300,00 | R$ 220,00 |R$ 1.520,00| R$ 18.240,00 |R$ 273.600,00
Total 23 - ~ - - R$ 388.320,00
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Alem disso, poderemos ter que indenizar em razdo de recesso remunerado n3o gozado,
conforme parecer juridico, perfazendo o valor de 1 (uma) bolsa-estagio por estudante, sem acréscimo
de vale-transporte e outros adicionais, conforme tabela abaixo:

Nivel Quant. Valor do recesso remunerado Valor Total
indenizado por estagiario

Técnico 08 R$ 975,00 R$ 7.800,00
Superior 15 R$ 1.300,00 R$ 19.500,00
Total 23 - R$ 27.300,00

Sendo assim, para 23 (vinte e trés) estagiarios ao més, sendo 08 (oito de nivel técnico) e 15
(quinze) de nivel superior, o valor total estimado da contratacéo sera:

Valor da Contrataciao

Valor anual da integragéo (valor a ser pago diretamente R$ 31.494 36
a contratada)

Valor da bolsa de estagio e vale — transporte (repasse R$ 388.320,00
a contratada)

Recesso Remunerado indenizado (verba indenizatéria) R$ 27.300,00

Valor total anual R$ 447 114,36

A CPL solicita que a contabilidade providencie o impacto financeiro-orgamentario da
contratagao e dé parecer a respeito da existéncia de crédito para satisfazer as despesas decorrentes
da apurag&o desta Licitacdo e a respectiva reserva orcamentaria, informando por conta de qual
dotag&o orgamentaria estas despesas deverao correr.

Nova Friburgo, 30 de maio de 2025.

.~ (%//;
ANCUAOL BN T
MAISA BENVENUTI
AGENTE DE CONTRATAGAO
MAT. 1307
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Recebido na Contabilidade em 02 de junho de 2025.

Do: Setor de Contabilidade
Pafa: Diretoria de Planejamento e Compras

Assunto: PA —CPL 018/2024 — Bolsa Estagio

" Estudo de Impacto Orcamentario-Financeiro

Do Objeto:

Em retorno ao setor contabil, Ilma. Sra Maisa Bevenuti, Agente de Contratagao,
solicita levantamento de impacto financeiro-orcamentario, com fito de instruir, em
consonancia a Lei de Responsabilidade Fiscal, o PA — CPL n© 018/2024: “Contratacao de
agente de integracdo de estagios para o desenvolvimento de atividades de recrutamento,
selecdo, administracdo e acompanhamento de estagiarios na CMNF”, com fulcro na Lei
Federal 11.799/08 e Resoluc0es Legislativas n° 2.547/22 e 2.569/24 e, se caso for, reserva
orcamentaria.

Da Motivacdo, Prerrogativas da Contabilidade e Adequagido ao Ciclo
Orcamentario:

Vide fls 55 e 56 do PA-CPL 018/2024.
Descrigao do Objeto (despesa)
“Contratacdo de agente de integracdo de estagios para o desenvolvimento de
atividades de recrutamento, selec8o, administracdo e acompanhamento de estagiarios na

CMNF”. Os valores extraidos as fls 267 a 268 do PA-CPL 018/2024 estao discriminados no
demonstrativo abaixo:

QUADRO 1 - Integracao

Nivel - Quant. Valor da integracéo Valor mensal | Valor anual
‘ estagiario ao més
(12 meses)
Técnico 08 R$ 114,11 R$ 912,88 R$ 10.954,56
Superior 15 R$ 114,11 R$ 1.711,65 R$ 20.539,80
Total 23 - R$2.624,53)  R$ 31.494,36

N
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Nivel Quant. | Valor Bolsa | Valor vale- Valor Valor Anual Valor Total
Mensal transporte unitario por anual
mensal Mensal por estagiario
estagiario

Técnico 08 R$ 975,00 R$ 220,00 | R$ 1.195,00 A R$ 14.340,00 |R$ 114.720,00

Superior | 15 R$ 1.300,00 | R$ 220,00 |R$ 1.520,00 R$ 18.240,00 |R$ 273.600,00

Total 23 - - - -- R$ 388.320,00

1
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QUADRO 3 — Recesso remunerado

Nivel Quant. Valor do recesso remunerado Valor Total
indenizado por estagiario

Técnico 08 R$ 975,00 R$ 7.800,00
Superior 15 R$ 1.300,00 R$ 19.500,00
Total 23 - R$ 27.300,00

QUADRO 4 — Valor total estimado da contratacdo

Valor da Contratagao

Valor anual da integracdo (valor a ser pago diretamente a contratada) R$ 31.494,36
Valor da bolsa de estagio e vale — transporte (repasse a contratada) R$ 388.320,00 ‘
Recesso Remunerado indenizado (verba indenizatéria) R$ 27.300,00

Valor total anual R$ 447.114,36
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Visto que o dispéndio estd previsto no orgamento a despesa correra a conta da
dotagao: W PR@CESB Afwms*‘mvo

QI 23

S W 4

« PROGRAMA: 0107 — APOIO ADMINISTRATIVO DA CAMARA

» OBJETIVO: prestar suporte 4 4rea de atuagfio dos legisladores, otimizar e ampliar a operacionalizaciio de reunides
solenes, especificas, audiéncias publicas, sessOes itinerantes, reunides do projeto Camara jovem ¢ expandir as rotinas
administrativas.

PROGRAMA/ACAO/DOTACAO 2025 2026 2027
01001.0103101072.330 — 3390.39 186.297,65! | 447.114,36 | 447.114,36

Por se tratar de valores estimados e se for preenchida todas as vagas de
imediato, a contabilidade providenciara reforgo orgamentario para o elemento de despesa
no orcamento vigente e, se necessario, ajustes no PPA 2026-2029 e LOAs seguintes.

2 — Das Receitas

As Camaras Municipais ndo possuem receitas proprias, dependendo, por absoluto,
das transferéncias de recursos do Poder Executivo Municipal, na forma determinada pela
Legislacdo vigente, mais precisamente do Art. 29-A da CF/88 e alteragbes promovidas pelas
EC n©55/2007, 84/2014, 25/00 e 58/09, bem como nas portarias emitidas pela STN, que
versam sobre a nova classificacdo da receita e DecisGes Normativas do TCU que aprovam
os coeficientes do Fundo de Participagdo dos Municipios.

ESTIMATIVA ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

Superavit/Déficit 2024 —= Sl

Previsdo/Repasse 2025 30.007.243,16
Estlmatlva de Recelta Flnancelra/Orgamentarla 2025 30.007.243,16
Estimativa Superévit/Déﬁcit 2025 0,0
Previsdo/Repasse 2026 — IPCA Projetado 4,5% 31.357.569,10
Est|mat|va de Receita Flnancelra/Orgamentarla 2025 31 357 569,10
Estimativa Superavit/ Déficit 2026 ' ‘ o'c‘)J
Previsdo/Repasse 2027 - IPCA Projetado 4% 32.611.871,86
Estimativa de Receita Financeira/Orcamentaria 2027 : 28.891.515,25

Fontes: 2025 - LM.5.064/ 24 - Decreto 3.296/2024(QDD-2025) e Oficio da Sec. Fazenda sob protocolo 004440/2025 -
reajuste orcamentario — 2025 e 2026 IPCA Projetado de 4,5% e 4%.

! Valor baseado com inicio da despesa em agosto de 2025.
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Estimativa IPCA?
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IMPACTO PERCENTUAL DA DESPESA NO ORCAMENTO

“Contratacdo de agente de integracdo de estdgios para o desenvolvimento de atividades de
recrutamento, selecdo, administracdo e acompanhamento de estagiarios na CMNF”.

Quadro 1 — Meméria de Calculo do Impacto-Orcamentario

Despesas diretas 186.297,65 0062084 0,6208423
Despesas indiretas

" | (aguardando PMNF. o
. | propostadePPA 2926-2029 e S
Despesas diretas 447.114,36 31.357.569,10 0,014258578 -1,4258578

Despesas indiretas

 %X100

viar propos|
Despesas diretas 447.114,36 32.611.871,86 0,013710172 -1,3710172
Despesas indiretas

2 Relatério Focus, em 02/06/2025.
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37.259,53 37.259,53

janeiro
. 37.258,53 37.259,53
fevereiro
37.259,53 37.259,53
margo
. 37.259,53 37.259,53
abril
. 37.258,53 37.259,53
maio
37.259,53 37.259,53
junho
. 37.259,53 37.259,53
jultho
37.259,53 37.259,53 37.259,53
agosto
37.259,53 37.259,53 37.259,53
setembro
37.259,53 37.259,53 37.259,53
outubro
37.259,53 37.259,53 37.259,53
novembro
37.259,53 37.255,53 37.259,53
dezembro

186.29765| 44711436

Quadro 3 — Estimativa de repasse mensal

janeiro 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
f . 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
evereiro
2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
margo
abril 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
. 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
maio
. 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
junho
. 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
julho
2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
agosto
2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
setembro
outubro 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
novembro 2.500.603,60 2.613.130,76 2.717.655,99
dezembro 2.500.603,56 2.613.130,74 2.717.655,97
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Fonte 1500000 :

Recursos nio Vinculados de Impostos » 2025 2026 2027
(A) - Saldo do exercicio anterior o LMol 060 0,00
(B) - Receitas (duodécimo) . 30.007.243}16 31.367.569,10 | 32.611.671,86
(C) - Despesas estimadas em 2025/ 2026 e 2027 (base: PA 130/25) . 27.233.024,08 28,475,41 212 29.614.428,60

(D) - Aumento de despesa Bolsa Estagio PA-CPL 018/24 186.297,65 |- - 447.114,36 |- .447.114,36

(E) - Medidas compensatorias (Previsdo Orcamentaria)

=D)/(B

impact centual da despesa no orcamento __ S :
! EINANCEIRO E REFLEXO NO ORGAMENT

(F) = (A+B-C-D+E) Estimativa de Saldo final  2587.02143| 243504262 | 2.550.328.90
o o) tazh| o 187%

1. Os nameros mostram margem para a despesa sem prejudicar o planejamento orcamentario. Estéo de acordo com a evolug&o do repasse e
devolugéo dos Ultimos anos. Em regra, na CMNF o financeiro € igual ao orgamentario, administrado por quotas duodecimais.
2 - No levantamento financeiro se considerou PA 130/25 para as despesas .

A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL, LDO e LOA

A agdo consta do PPA 2022-2025 - Lei 4.916/22

Lei 4.916/22, de 11 de novembro de 2022, publicada em
12 de novembro de 2022, no Didrio Oficial.

e i

> PROCESSO ADMRNISTRATIVC

PROGRAMA: 107 — Apoio Administrativo da Camara Municipal de Nova Friburgo M {1 Y.
w015 25 Y
CR

Aglo: Bolsa Estagio
3.3.90.36- Outros Servicos de Terceiros — PF

Elemento de despesa: 3.3.90.39 — Qutros Servigos de Terceiros — PJ

Valor do crédito 2025: R$ 440.000,00

Valor do crédito 2026: R$ 500.000,00 (previs&o)

Valor do crédito 2027: R$ 500.000,00 (previsdo)

Obs: a= O valortotal da Agdo é o somatério de elementos de despesas da mesma.
b - 2026 e 2027 serdo provisionados em época oportuna de LOA e PPA

O levantamento aponta que a despesa nao afetar o planejamento e objetivos tracados nos instrumentos orgamentarios. Destaca-se: a
Camara Municipal n3o se apura Resultado Fiscal tal qual o Executivo: Resultado Primario e Resultado Nominal. O Legislative Municipal ndo
possui dividas de longo prazo, empréstimos, pagamento de juros e outros, além disso, as despesas néo efetuadas séo devolvidas ao Executivo
no mesmo exercicio ou consignada - em todo ou em parte — para desconto nos primeiros duodécimos do exercicio seguinte, inteligéncia do art.
168, § 2° da CF/88. Inexiste a figura de aporte financeiro para o exercici i i avi

“Contratacio de agente de integragdo de estdgios para o
desenvolvimento de atividades de recrutamento, selegdo, administragdo
e acompanhamento de estagidrios na CMNF”.

2026 2027

447.114,36

agosto/dez 2025

186.297,65 447.114,36




Camara Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de Janeiro

98S’ os estudos apresentados sio estimativas com dados e indicativos
de conhecimento da contabilidade. Portanto, torna-se imperativo a
prudéncia nos futuros gastos, mormente, em funcdo do quadro de
incerteza gerado pela entrada em vigor da EC 109/21. A contabilidade
orienta o RH, Planejamento de Compras e demais setores
acompanharem a execug¢do orcamentdria para cumprimento dos
limites. @R, PROCESSO ADMINISTRATVO
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Quadro 5 — Posicgo de Saldo da Agdo

445y MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO
e CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO 2023
el % RIO DE JANEIRO

i OAOMAL- 20.844.172/0001-23
‘GsiEwl’ SALDO DAS DOTACOES

e

" w0y
JUNHO DE 2025 Zemisshor QNOED0LS 10:43:40
- X Autorizadal Salden
DESUBICAO Fiha, Fonte Adualiznds Fupenhar Helde Renl

21 CAMARKMUNICINL
P01~ CAMARA MUNICIRAL 2022

SI001AID31040TLI30 - BOLSA ESTAGIO

{ e HRE RS FIEEE 4 waes AR ik FGbesitent
13 e S VRS s G THRLITREN . PRREA JuRImCA AR AUONES
Tatad do Frodutod At e 440000 80
Totl da Usnidade Orgmentaris: 444 500.08 S4EO00L0
Totnt do Orgin 44000000 S40L0000
Total do Gerals 4B 33400 E

Sera providenciado a suplementagdo da Ficha 62 para suporte da despesa.

Por fim, a Contabilidade se coloca a disposicao para os esclarecimentos que se
fizerem necessarios.

Nova Friburgo, 03 de junho de 2025.

Respeitosamente

/f’fjg/mara Municipal de Nova Friburgo

i orlos José Gongalves
gl " Diretorla de Contabilidade
£ Contador CRC-R! 092165/0-4

TR PORTARIA 2.888/2025 i
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CAMARA . o SN
MUNICIPALDE - . 2
NOVA FRIBURGO . . L

. o o . o * Nova Friburgo, 03 de junho.de 2025.

_ A llma. Sra. Agente de Contratacdo

Memorando 061/2025" " W miwwm
Processo CPL: 018/2024 SR N

Ilma. Servidora,

Considerando a ‘alteraqéo' dos quantitativos do numeéro de estagiarios
realizado pela gestio atraves de novo Documento de Fonnahzagao da Demanda
vimos por meio retlﬁcar o Termo de Referéncia.

- i ~

Atenciosamente, -

a

afl &&%\f\.};

PATRICIA MAJA N.-STUTZ -

| "’ - ) . ‘ ) ) . / )
Vs 255 /x« 6\%

AUCO SOARES P. PERRUT

Diretora de Planejamento e Compras | _ ~ Auxiliar Administrativo

mat. 2164 R .. mat 1580
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ADMINISTRATVO

CAMARA DE im E_Q_}:}/
VEREADORES DE
NOVA FRIBURGO e
A Casa do Pove Friburguense o .
ITEM ESPECIFICACAG C . ~ UNID DE QTD
- : ) MEDIDA
Contratacio de Agente de Integracio de Estagios, visando & prestago : (-
1 | de servigos continuados referentes ao recrutamento, a selegdo, 2 | = unidade ' 6
administracfo da concessdo e ao. acompanhamento das atividades de R
estigio de estudantes do ensino ‘técnico e superior, vinculados &
estrutura do ensino pubhco ou pr ivado, para a concessdo de bolsas de
estagio,
N ‘

4.2.. O local de execugdo do objeto serd a sede da Camara Mu111c1pal de Nova Friburgo, as regras de
recebimento serdo tratadas em item esnecxﬁco ) i

4.3. Nio sera admltlda a subcontratagdo do objeto contratual. T -

£.4. Nio havera exmenc;a da garantia da contratagdo dos arts. 96 e segumtes da Lein® 14.133/21.

4.5. 0 Contratado deveréd realizar a transicio contratual com migracdo de dados, transferéncia de
conhemmento tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo a Contratante,.
exiglr, inclusive, a capac1ta9ao dos seus tecmcos ou da nova empresa que continuara a execucao dos™ T
servicos. ‘

4.6. G Contratado- deve tratar como conﬁdenma‘s e zelar pelo sigilo de todos 0s dados mformacoes e
documentos que tomar conhecimento em decor_rencna deste contrato, nfo devendo divulgéd-los a
terceiros sem O prévio e expres'so\conse‘ntime‘nto‘do contratante, responsabilizando-se individual ou
solidariamente, de forma administrativa, civil, criminal ou fiscal, segundo a legislagdo aplicavel.

4.7. O contratado, fica respmsavel pela adaptacao e estrito cumprimento das normas da Lei Federal n°

709/2018 Lel Gera] de Protegao de Dados

/.

4.1%.7
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO : 5

ChnaRA ' CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
MUNICIPAL DE .
NOVA FRIBURGD

DOCUMENTO DE FORMAL;IZA(;AQ DA DEMANDA - DFD

SETOR REQUISITANTE: . L ' SECRETARIA-GERAL, ) S

N

ENCAMINHO A V.EX®, PARA' AUTORIZACAOQ, SOLICITAGAO PARA CONTRATACAO DE:

OBJETOISERVICOS

CLASSIFICACAO|SERVICOS CONTINUADOS

DETALHAMENTOINAO SE APLICA

Descricao|Contratacéo de estagiarios pla}'é o Programa de Estééib da Camara Municipal de Nova Friburgo

o c . . Vagas Vagas a

ITEM . SETOR . AREA DE FORMAGAO Imedgiatas ‘Longo

- . L . . . Prazo
1 Secretaria Geral . - Curso Superjor em Administracdo ou Direito . 0 - 1
2 Secretaria de Expediente ) Curso Superior em Administra¢do ou Direito i -0 1
_ -3 Comunicagdo . . Curso Superior em Comunicacdo Social . ' 1 0

_ 4 CPD . .~ Técnico em Informatica ‘ 2 0-

5 Procuradoria L . " Curso Superior em Direito / 0- 1

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE: - - -

/

-

Diante de novo levantamento das necessidades, bem como da estrutura fisica e financeira, venho por meio deste solicitar a retificacdo do quantitativo de |
estagiarios. Ressalto que tal contratagdo faz-se necessaria em virtude da necessidade de contratagao imediata e eventual de estagiarios dos niveis técnico
e superior para o Programa de Estagio da Camara Municipal de Nova Friburgo com o objetivo de efetivar a politica publica de inser¢do social. O programa
bem como a contratag&o estao amparados na Lei Federal n° 11.788/2008 e Resolucdes Legislativas n° 2.547/23 ¢:2.607/23. .

DATA PRE\IISTA PARA ATENDIMEN'i'O DA T
NECESSIDADE: .
01/07/2025 :

L3

TIPO DE BENS E SERVIGOS: : . BENS E SERVICOS COMUNS, S I

ADEQUAGAO DE QUALIDADE DOS BENS DE CONSUMO |Os bens.comuns se enquadram na forma definida do artigo 28 da Resolugio Legislativa n° 2.565/23. °

PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGAO | ‘ .__NAO ) . i

LOCAL E DATA | - Nova Friburgo, 3/6/2025 -

DE ACORDO COM ABERTURA DO, PROCESSO DE CONT"RATAQAO:

(

- . Ty I ! ) : -
- - N -
PEDRQO MANOEL DA s g lorm il por P01 o . DIRCEU SILVESTRE . awinago do form dlaal por
SILVA - T 1aga00aras . N * TARDEM:0786646578 St mamesro ‘

PAULA:1 1368052738 Dados: 20250603 164602 0300 : -9 idow 0250603 14537 -0300"

' Dirceu Silvestre. Tardem
Veréador Presidente ‘ )

| Wawiculazi42 - ;
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Camara Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de Janeiro

AO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO — RJ.

Atendendo a requisicdo da Servidora Patricia Maia N. Stutz, Diretora de Planejamento da
Camara Municipal de Nova Friburgo, visando & contratagio de agente de integragdo de estagios,
visando o recrutamento, sele¢c&o, administragdo e acompanhamento de estagiarios na CMNF, esta
Comisséo Permanente de Licitagdes encaminha o Processo Administrativo/CPL n° 018/2024 e
solicita parecer da contabilidade a respeito da existéncia de créditos orcamentarios para satisfazer as
despesas com o PREGAO ELETRONICO N° 006/2024 com base no levantamento realizado pela
Planejamento as fls. 278.

O valor maximo da taxa de integragdo a ser pago a empresa contratada foi estimado em R$
114,11 por estagiario ao més. Assim, tendo em vista a possibilidade de termos até 06 (seis)
estagiarios contratados snmultaneamente ao més, o valor mensal estimado a ser pago a contratada
sera de R$ 684,66 (seiscentos e oitenta e quatro reais e sessenta e seis centavos), perfazendo o
valor de R$ 8.215,92 (oito mil, duzentos e quinze reais e noventa e dois centavos) em 12 (doze)

meses.

Nivel Quant. Valor da integracao Valor mensal Valor anual
estagiario ao més
(12 meses)
Técnico 02 R$ 114,11 R$ 228,22 R$ 2.738,64
Superior 04 R$ 114,11 R$ 456,44 R$ 5.477,28
Total 06 - R$ 684,66 R$ 8.215,92

O valor da bolsa de estagio e fixo e esta previsto no artigo 21 da Resolugéo Legislativa n°.
2.547, de 18/05/2022, com redagéo dada pela Resolugéo legislativa n° 2.659/2024, de 05/06/2024:

"Art. 21. Os estagiarios contratados pela Camara Municipal de Nova Friburgo recebero,

mensalmente, a titulo de bolsa-auxilio:
I - R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) para estagiario de nivel superior;
Il - R$ 975,00 (novecentos e setenta e cinco reais) para estagiario de nivel técnico.

Paragrafo Gnico. Os valores deverdo ser acrescidos de auxilio-transporte, respeitando a tarifa
municipal de Nova Friburgo."

O valor do vale-transporte foi calculado com base no valor da tarifa de transporte publico
municipal, qual seja, R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos), no trajeto ida e volta, para 20 (vinte)

dias uteis ao més.

Nivel Quant. | Valor Bolsa | Valor vale- Valor Valor Anual Valor Total
' Mensal transporte unitario por anual
mensal Mensal por estagiario
estagiario
Técnico 02 R$ 975,00 R$ 220,00 | R$ 1.195,00 | R$ 14.340,00 |R$ 28.680,00
Superior 04 R$ 1.300,00 | R$ 220,00 |R$ 1.520,00| R$ 18.240,00 R$ 72.960,00
Total 06 - - - - R$ 101.640,00




Fnbur o

;‘;r-xw—/—w m“Nl m
e

m. =
Além disso, poderemos ter que indenizar em raz&o de recesso remunerado nio “gozado,
conforme parecer juridico, perfazendo o valor de 1 (uma) bolsa-estagio por estudante, sem acréscimo

de vale-transporte e outros adicionais, conforme tabela abaixo:

Nivel Quant. Valor do recesso remunerado Valor Total
indenizado por estagiario

Técnico 02 R$ 975,00 R$ 1.950,00

Superior 04 R$ 1.300,00 R$ 5.200,00

Total 06 - R$ 7.150,00

Sendo assim, para 23 (vinte e trés) estagiarios ao més, sendo 08 (oito de nivel técnico) e 15
(quinze) de nivel superior, o valor total estimado da contratacéo sera:

Valor da Contratagao

Valor anual da integragdo (valor a ser pago diretamente
a contratada)

R$ 8.215,92

Valor da bolsa de estagio e vale — transporte (repasse
a contratada)

R$ 101.640,00

Recesso Remunerado indenizado (verba indenizatoria)

R$ 7.150,00

Valor total anual

R$ 117.005,92

A CPL solicita que a contabilidade dé parecer a respeito da existéncia de crédito para
satisfazer as despesas decorrentes da apuracdo desta Licitagio e a respectiva reserva orcamentaria,
informando por conta de qual dotagdo orgamentaria estas despesas deverao correr.

Nova Friburgo, 04 de junho de 2025.

i
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MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO . A1 A ]
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO L5/ e

RIO DE JANEIRO | , L | RUBRICA
29.844.172/0001-23 -~ ‘ - - | N"PROCESSOQ) B | )l
NOTA DE PRE EMPENHO N° 0000055/2025 - LIBERADA —

- . S

N

SO - | Exercicio : Ficha -

Determino o Pré Empenho da forma abaixo rereieio 2925 icha - 0000062 / _ |

\ ' , : | Deta:04/06/2025 DaaRef: 04/06/2025 Velor:117.00592 |

a " Orgdo : 01 - CAMARA MUNICIPAL .o ‘ : T ‘ 5 — —
Unidade Or¢améntaria : 001 - CAMARA MUNICIPAL 2023 ’ L : ‘

Fungido : 01 - LEGISLATIVA ‘
Subfungdo : 031 - ACAO LEGISLATIVA ,
Programa : 0107 - APOIO ADMINISTRATIVO DA CAMA\RA \
Projeto/Atividade : 2.330 - BOLSA ESTAGIO ‘ -
 Elemento Despesa : 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA o

~ Subelemento Despesa : 33903999000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
k Fonte de Recurso : 150000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos . J/
i N B Y
f Favorecido : ‘ TNPJ/CPF > ’
Bairro : Cidade : <
Enderego : R C ' UE: - ’ .
\ . - , : = . - : Z
: Historico : Reserva or¢amentdria para Contratagdo de agente de integragdo de estagios para o desenvolvimento-de atividades dc. recrutamento,
‘ selegfio, administragdo ¢ acompanhamento de estagidrios na CNINF, conforme/ PA-CPL 018/2024, PE 06/2024. )
Saldo Anterior Ficha 400.000,00 | - Valor Pré Empenho ., T117.005,92 " Saldo Disponivel 282.994,08
( cento e_dezessete wil cinco reais ¢ noventa e dois centavos ) ' ) '
N° Requisigdo ) . -
Ne Processo : 0000018/2024 . : T _
( Modalidade : Pregao Eletrénico ‘
- Objeto : : ' -
\ . : )
- : SUBEL E M E NTO )
33903999000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA ; - N ] 117.005,921
. ‘ AR B 'LANCAMENTO ) ]
Ne IDébito v . - : l _Valorl Crédito l Valor
Pré Empenho - Emissio de Pré-empenho - Reserva De Dotagao - Outras Despesas Correntes X . c
O 1 [522910100000 - PRE-EMPENHOS EMITIDOS | o ~117.005,92 [622120200000 - CREDITO PRE-EMPENHADO . | 117.005,82
O 1 |622110000000 - CREDITO DISPONIVEL 117.005,92 1622910100000 - PRE—EMPENHOS A EMPENHAR - 117.005,82
: LocaVData/Assnnatura§ T
NOVA’FRIBURGO, 04 de junho de 202
TarigsIast Gordall : ’ N
Réspbnsavel pelo Emperho T
Smatr. 038§
- ~o !
i ‘r\‘ - .

’ N ~
o . IMPRESSAQ: Carlos José Goncalves

NEEBAEM: Aradhre lned Ranmralvac



CAMARA DE

'VEREADORESDE - CAMARA MUNICfPAL DE NOVA FRIBURGO

NOVA FRIBURGO

Acsedorarimmae  ESTADO DO RIO DE JANEIRO

~ EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 006/2024
Processo Administrativo/CPL n° 01 8/2024

PROCESSC ADMINISTRATYO “
, N»ojﬁ &.QH‘ P B

CONTRATANTE: - )
Camara Municipal de Nova Friburgo/R.J
UASG 928063 ‘

N° da Compra: 90006/2024

OBJETO: O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo de Agente de Integragdo de Estagios, visando & prestacdo 'de servicos -
continuados referentes ao recrutamento, a. selecdo, a administracéo da concessao e ao
acompanhamento das atividades de estagio de estudantes do ensino técnico e superior,
vinculados & estrutura do ensino publico ou privado, para a.concessio. de bolsas de
estagio, conforme condicées, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital de
licitagdo e seus anexos. - - ‘

VALOR TOTAL: R$ 8.21'5,9\2 (Qifb }mil, .duzentos e,qu,inze reais e novehta e d‘ois’cehtayos) -
SISTEMA:HTTP,SI:INVW\.N.GOV.BRICOMI"RAS |

DATA E HORA‘DA SES.SA‘(S F;l'JB‘L‘ICA: _2-6106(2025,"AS 09:00 HORAS
PA}RTICIPA(;AO:' A.MP,LA CONC‘VORRVENCIA |

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menof‘Prego Global

MODO DE DISPUTA: ABE‘I"?fI'TO

VALOR MAXIMO E INTERVALO MIiNIMO ENTRE OS LANCES: R$ 1,00 (um real),
definido no item 2 do Edital. . S R

-

'PRAZO DE EXECUQAO: 12 (doze) meses, prorrogév‘e_is na forma dos artigos 106 e 107
da Lei F'ederal‘14».133/20'21. a o o -

LOCAL DE EXECUGCAO: Sede da Camara Municipal de "Nova Friburgo, sittiada na Rua
Farinha Filho, n° 50, Centro, Nova Friburgo/RJ, CEP 28610-280. : ‘ @



CAMARADE  GAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

NOVA FRIBURGO

A Cardo Povo Frurganis ESTADO DO RIO DE JANEIRO

~ CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO/RY (UASG 928063)

' EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 006/2024
Processo AdministrativoICPL n.° 018/2024 -

Torna-se publico que'a Camara Municipal dé/NOVa Friburgo sediada na Rua Farinha Filho, n® 50, Centro,
 Nova Friburgo/RJ, CEP 28610—280;‘realizafé licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
"nos termos da Lei n®14.133. de 2021 e Resolug&o Legislativa n°® 2.555, de 30 de mafgo de 2023 e demais
legislacao aplicavel e, ainda, de acdrplo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 26/06/2025

o ROCES HISTRATVO
Link: hitps://www.dov.br/compras/pt-br - 4 ?a‘?ragéo)gaammg%
Horario de abertura: 9:00 z hC b Jot . Fis o2

[

1.~ DO OBJETO CRL - -

1.1, O objeto-da presente licitagdo € a contratacido de Agente de Integragdo de Estagios,
visando ‘a prestacdo de servicos continuados referentes ao recrutamento, a selecdo, @ administragéo da
concessao € ao acompanhamento das atividades de estagio de estudantes do ensino técnico e superior,
vinculados & estrutura do ensino publico ou privado, para a concesséo de bolsas de estagio, conforme
condicdes, quantidades'e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. - Co

_ , . , .

1
-

1.2, \Ha\fendo divergéncias entre a descri¢ido do objeto constante no edital e a descricdao
do objeto constante no SITE GOV.BR/COMPRAS, “SIASG” OU NOTA DE EMPENHO, prevalecera,
sempre, a descrigao deste edital. : -

1.3, Alicitacdo sera realizada em item Unico, conforme Termo de Referéncia.

1.4 A~exéouc;éo/, do servigo sera por 12 (doze) meses,v‘prorrogéveis' por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021. : '

) 1.5 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados relativos ao gerenciamento do estagio poderéao sofrer reajuste ap6s o interregno de um ano da
data do orgamento da Administracéo, aplicando-se a variagao do indice Nacional de Pregos ac Consumidor
Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, verificado no periodo,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

1.6. Os ’servi'c;os serao prestados‘no prédio da Camara Municipal de Nové Friburgo/RJ, conforme
solicitagao dos gestores e fiscais, no seguinte endereco: Rua Farinha Fitho, 50, centro Nova Friburgo/RJ,
CEP 28610-280. . ' . R o :

1.7. O prazo para inicidr a prestagdo dos servicos sera de 10 (dez) dias corridos, contados da
assinatura do contrato. . o . :
5’ o R ] ) . -

Y - . N . . ‘ . .



2. DO PRECO MAXIMO ACEITAVEL PELA

N

- CAMARA DE -

' VEREADORES DE
NOVA FRIBURGO
A Casa do Pévo Friburguanse

ENTRE OS LANCES

~ CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FR
 ESTADO DO RIO DE JANEIRO

TP

ADMINISTRAGAO E DO INTERVALO MiNIMO

Os valores globais estimados pela Administragdo para a aquisicio do objeto .deste pregdo s&o de
R$ 8.215,92 (oito mil, duzentos e quinze reais e noventa e dois centavos), conforme tabela abaixo. Os
valores estimados: correspondem a pesquisa de precos realizada na fase interna de preparacéo deste edital,
conforme documentos incluidos no Processo Administrativo CPL n° 018/2024.

ltem "Especificagéo ' Unidade Quant. Valor mensal | Valor |‘Intervalo
t » de da taxa de Global .| minimo
Medida | integracéo entre os
1 por estagiario ‘ lances
01 Contratagdo "de Agente de Integrégﬁol de| Servico 72 R$ 114,11 |R$8.21592| R$ 1,00
Estagios, visando & prestacio de servigos | ta(0'6: fos |
; ’ ; i
continuados referentes ao. recrutamento, a| espog jz‘s '
selecdo, a administragdo -da concessio e ao| meses)
acompanhamento das atividades de estigio de :
estudantes do ensino médio, técnico e superior,
vinculados a estrutura-do ensino publico ou .
privado, para a concesséo de bolsas de estagio.
2.1 A tabela de valores para pagamento da bolsa estagio e vale-transporte a ser Eepassado a
contratada, conforme Resolugao legislativa n°2.547/2022, é a abaixo: ’
Nivel Quant. - | Valor Bolsa Mensal| Valorvale- | - Valor Valor Anual |  Valor Total anual
: ‘ transporte unitario por- ‘ '
mensal Mensal por estagiario
estagiario
Técnico | 02 R$ 975,00 ~R$ 220,00 | R$ 1.195,00 |R$ 14.340,00 | R$ 28.680,00 )
Superior 04 R$ 1.300,00 R$ 220,00 | R$, 1.520,00 | R$ 18.240,00 | R$ 72.960,00
— : !
Total 06 - - - - R$ 101.640,00
2.2. A tabela de valores do recesso remunerado indenizado, a ser repassado a contratada caso o
estagiario seja desligado sem ter gozado o recesso remunerado:
Nivel Quant. Valor do-recesso remunerado Valor Total
' indenizado por estagiario o
Técnico 02 R$ 975,00 “R$ 1.950,00
Superior 04 * R$ 1.300,00° R$ 5.200,00
Total 06 — R$ 7.150,00
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23.0 va‘lor4da bolsa de estagio é fixo e esta previsto no artigé 21 da Resolucao Legislativa n°. 2.547,
de 18/05/2022, com redagédo dada pela Resolugéo Legislativa n® 2.659/2024, de 05/06/2024.

2 4 O valor do vale—transporte foi calculado com base no valor da tarifa de transporte publico mumclpal
qual seja, R$ 5,50 (cmco reais e cinquenta centavos), no traJeto ida e volta, para 20 (vinte) dias uteis ao

més. )
\

'2.5. O seguiro obrigatério sera de responsabilidade da contratada e deve estar incluso no valor
dataxa de integragao.

'2.6. Somente serdo pagos os servigos efetivamente prestados, conforme niimero de estagiarios

contratados ao més. A distribuigdo e ocupagéo das vagas ficara a cargo da Contratante, sendo o

quantitativo especificado no item 2. 1 ~mera estimativa, nao gerando obrigatoriedade na
contratagio de todo quantltatlvo

2.7 A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia deste Contrato sede, flllal ou
_representagao na cidade de Nova Friburgo com vistas a possmlhtar o pleno atendlmento da
_admlmstragao do Contratado ) :

’ 271 Caso no momento da assinatura, a Contratada nao atenda ao’ ltem anterlor esta devera
apresentar declaracao de que se compromete a instalar escritério de Nova FrlburgolRJ no prazo
- maximo de 15 (qumze) dias contados do inicio da VIgenC|a do contrato.

3. DA DOTACAO ORGAMENTARIA ~ -

Os creditos para satlsfazerem as despesas decorrentes da apuragao deste pregao correrao por conta

- - da dotacao orcamentaria:

Classmcagao L Elemento de Despesas ~ Programa d\é Trabalho
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa 33.90.39.90 - -+~ 01.001.01.031.0107.2.230
Juridica s e
Bolsa Estagio:

AN

4. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO . o

4.1, Poderao participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados

- no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Fedgral (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Pl’vallcaS' Brasileira — ICP — Brasil ou pela senha de acesso do gov.br.
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4.2 ‘O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como. firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do orgéo ou

entidade promotora da licitagc&o por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros. ‘ . . .

44. A nao observancia do. disposto no item anterior podera ensejar. d.esclass'iﬁ'cagéo no
momento da habilitagao. E ‘

4.5. “Sera concedido tratamento favorecido ‘para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006. R : :

R s 7R PROCESSO ADMINISTRATIVG
4.6. N&o poderzo disputar esta licitacao: w“:‘n"f i >
| o pocersn dsp eee ‘ PR woig]Y m 2306
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4.6.1. Pessoa Fisica (vide Termo de Referéncia):

\

4.6.2. aquéle que néo,atenda as condigbes deste Editaf'e séu(s) anexo(s);v

4.6.3. autor do anteprojeto, do brojeto basico ou do proje'to executivo, pessoa fisica ou Juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados:

i

4.6.4. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
~detentor de mais de 5% (cinco -por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacao versar sobre servicos ou fornecimento de bens/ a ela necessarios;
. | . R : -

’
I
s

4.6.5. pessoa fisica ou j'ur'l’dica' que se encontre, ao tempo'da' licitacao, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta; S :

\

4.6.6. aquele que mantenha vinculo de natureza tecnica, comercial, econdmica, - financeira,
trabalhista ou civil com dirigenté do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fung@o na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;




(CAMARADE 2 nARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

NOVA FRIBURGO

A Caza do Pova Friburguense ESTADO DO RlO DE JANE‘RO

4.6.7. empreséé’céntroladorasl controléd'a\-spu coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 1_5 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si; : . '

4.6.8." pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores & divulgacdo do edital, tenha

. sido condenada judicialmente; com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissdo
de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por confratagdo de adolescentes nos casos

~ vedados pela legislagao trabalhista; ' : ‘

S PROCESS) ADUNISTRAT
LrQlE 20 m JFT

. . e S R T
) 4.6.9. agente publico.do 6rgdo ou entidade licitante; s __\_rmw
‘ ‘ ' \ S BT CRi '

.4.6.10. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;

 4.6.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacao -ou da execucdo do’ contrato
agente publico do o6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam
- configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos. da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021. ; ‘

oA

. 4.7. O impedimento de que trata o item 4.6.5. sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢ao a ela aplicada;
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacgo fraudulenta da-personalidade juridica do licitante.

4.8. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 46.3. e 4.6.4. poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagéo, de execugdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervis&o
exclusiva de agentes publicos do érgéo ou entidade. ‘ S ‘

4.9. ’ Eq'uiparamSe aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

4.10. O diéposto nos itens 4.6.3.- e 4.6.4. ndo impede a Iibitagéo‘ou a contratagdo de servico que
~inclua como encargo do contratado a elaboracao do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo; nos demais regimes de execugao. -

Y

. 4.11.' A vedagao de que trata o item 4.7;6:9.,esten—dev-se a terceiro que auxilie a condugéd da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
tepresentante de empresa que preste assessoria técnica. ‘

'

5. . DAAPRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

\

5.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagéo sucederda as fases de épresentagéo de
propostas e lances e de julgamento. o ‘ ‘

‘

N
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5.2 .Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a p'roposta‘co,m

0 prego ou o percentual ‘de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica. . ' ’ ' )

- 53, No cadastréménto da proposta inicial, o licitante declarara, em campo 'préprio do sistema,
que: ) : : : o .

'5.3.1.  esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e sels anexos, bem como de
que a proposta apreséentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na. Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério:

. 9.3.2. ndo émprega‘menor de 18 anos.em trabalho noturno, perigoso ou ihsalubre e n‘éo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°.- -
XXX, da Constituicao; ‘ . B

N E ) . 1

3.3.3. n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalhoAdeg-radanfe ou -

forgado, observando o disposto nos incisos il e IV do art 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicio
Federal; ' : -

5.3.4. cumpre as exigén‘ci'as de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.’ !

5.4. O licitante brganizadd em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do ‘sis'tema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 dalein® 14.133. de 2021. )

S

5.5. = O fornecedor énquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre - os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lej Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ap 3° do art. 4° da Lein.°
14.133, de 2021. ’ ‘ o . . ’ :

5.5.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagéo do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

' 5.52. nos itens em que a participacdo nio for exclusiva para .microempresasy € empresas de
pequeno porte, a assinalagéo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nzo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123. de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa. ' -

56. - A falsidade da declarag’éo de que trata os itens 5.3. ou 5.3. sujeitara o licitante as sancgdes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021. e neste Ed'ital. ’ ; ‘ - 7

ad b
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57. Os licitantes poderé&o retirar ou substituir a proposfa ou, na hipétése’ de a fase de habilitacao
anteceder as fases de apresentac@o de propostas e lances e-de julgamento, os documentos de habilitagao

_anteriormente inseridos no sistema, ate-a abertura da sessao publica.
o

5.8. " N&o havera ordem- de blassiﬁcagéo'na. etapa - de apresentacao da proposta e dos
documentos de habilitacéo pelo licitante, o que ocorrera somente apos 0s procedimentos de abertura da
sessao publica e da fase-de envio de lances. _ e s . '

59.  Serzo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagéo de propostas, apbs a fase de envio de lances. ’

v

5.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderé parametrizar o

seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras: ’ : : ‘ :

5.10.1. -a aplicacéo do intervalo minimo de difere'n»c;a de valovre‘s ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor
oferta; e ‘ . : ' , T '

5.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitade © valor final minimo
estabelecido e o intervalo dé que trata o subitem acima. - , ’ ’

5.11. . O valor final minimo.ou o percentuél de deécohto final maximo paramétrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

N 5.11.1. valor Superior a lance ja regiétrado pelo fornecedor no. sistema, quando adotado o critério de
. julgamento por menor preco; . . ' o '

‘ 5.11.2. percentual de desconto inferior a lance j& regisfrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotadp/o critério de julgamento por maior desconto. ‘ , :

_ 5.12. . O valor final minimo du o vp,ercentual'de desconto final maximo parametrizado na forma do
lte_m 5.10. possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgéo ou entidade promotora da
licitag&o, podendo ser disponibilizado estrita € permanertemente aos érgéos de controle externo e interno.

_ 5.13. :(;aber'é ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as ‘operagéeé no
s&stem_a elt_atromco durante- o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administra¢&o ou de sua desconexso.

514 O’ licitante devera comunicar- imediatamente ao - provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato blogueio de acesso

@

I
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos: - - v . S ‘ -

6.1.1. valor total do item: '

6.1.2. Descricdo do objeto,‘contendd as informagdes similares a especificacédo do Termo de
Referéncia, quando for o caso; . . )

6.2. Todas as especificagées do objetgj contidas na proposta vinculam o licitante. .

‘

6.3.. Nos. valores propostos estardo inclusos todos os . custps operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente,
Na execugao do objeto. ‘ ' -

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial,. quanto na etapa de Iahceé, serao de
exclusiva responsabilidade do licitante, n&o-lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacgéo de €Iro, omiss&o ou qualquer outro pretexto. . - : -

6.5.  Se o regime tributario da émpresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses. : - ' .

.

retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

68. . O prazo de validade da pfoposta n&o sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da-data de
sua apresentacio. o . . . . ,

6.9. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de- .,

contratagdes publicas federais, guando participarem de licitacées ptblicas; .

- o 3 - (\ﬂﬁ\&\x\

6.6. Independentemente do. percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo .

242
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'

6.9.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desponto, o preco ja decorrente da aplicacéo
do desconto ofertado- devera-respeitar 0s precos maximos previstos no item-4.9. - o

- 6.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte ‘dos
contratados pode ensejar a responsabilizagéo pelo Tribunal de Contas e, apds o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogéo das medidas necessarias 2o ‘exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizo‘s\ao erario, caso verificada a ocorréncia

" de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

_ 7. DA ABERTURA DA SESSI\O, CLASSIFICAQI\O_ DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES S
7.<1. A ébértura da 'presente licitac;éo dar-se-a automaticamente em sess&o publica, po‘r meio de

sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Ed{tal_

- i .

‘ 7.2, Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagéo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

, 7.2.1. 'Séré' desclassificada a proposta quey‘ider‘itiﬁque 0 licitante. Assim, nao coioquem no campo
de marca/modelo a razo social e/ou nome fantasia da empresa. ' ' :

. 7.22. A -desélassiﬁcac;éo sera - sempre fundamentada e ‘registra'da no sistema, . com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes. ’

’7.2.3.' . A'néo desclassi%icagéo da proposta ndo impede o seu ju\lgameritg definitivo em sentido
_contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo. ‘ : ' o '

7.3. O sistema ordena_réautomaticamente as propostas classiﬁcadas, sendo gue somente estas
participardo da fase de lances. :

74,7 O sistema disponibilizara campo préprio para tfoca de mensagens entre o Pregoeiro e os
~ licitantes. ‘ ) : o
7.5. - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deveréo encaminhar lances exclusivamente por
- meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro. ' : S ‘ '
7.6. - O lance devera ser oferfado pelo valor total.



CAMARA DE

VoV Eits,  CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

NOVA FRIBURGO

FACsadotoo e  ESTADO DO RIO DE JANEIRO :

7.7. Os licitantes poderzo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessZo e as regras estabelecidas no Edital. . . , : .

7.8. O licitante somente podera oferecer larice de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema. -

7.9.° O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser aquele definido no item 02 deste edital. v : : ‘

7.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir sey ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro' no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel, ' ‘

) B2
I

7.11. O procedimento seguira de acordo com o'modo de disputa ABERTO.

PROCESSO ADH#NISTRATIVO
08124 292

CHL =

7.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, -
os licitantes apresentar&o lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.:

7.12.1. A etapa de lances da'ses,séo publica terd duracdo de dez minutos e, apoés isso,’ sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos- Gltimos dois minutos do
periodo de duracao da sessdo publica." -

7.12.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagéo, E
inclusive no caso de lances intermediarios. ' ' '

~

7.12.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sess&o publica
eéncerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e-divulgara os lances conforme a ordem final de
classificacdo. o S

-

7.12.4. Definida a melhor proposta; se a difererig;a em relacao & pkoposta classfﬁcada em‘seg‘undo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o _
reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagtes. i o ’ :

-7.12.5.- Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes seréo convocados para apresentar
lances intermediarios. o » i .

!

7.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

ok
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7.14. N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar. o

- 7.5 Durante o transcurso-da sesso publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do
~ valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante. ‘ L :

L .

7.16.  No caso de desconexao com. o Pregoeiro, no.decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances. :

4

7.47. - Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro,perSEStir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da
comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos, participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

7.18. Caso o licitante n&o aprésente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

/

- 7.19. Em relacdo a itens nao exclusivos para participagdo de ‘microempresas € empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada-a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara- em coluna propria as

" microempresas e empresas- de pequeno porte participantes, procedendo & comparagao com 0s valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas; para o fim de
aplicar-se o disposto.nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto
n°® 8.538. de 2015. : , ' ’ ‘

\

7.19.1. Nessas -Condic;ées, as propostas de m'i‘croempresas e empresas de pequeno porte que se
. encontrarem na faixa de até 5% (cinco ‘por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada. . ’

7.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior'ao da primeira colocada, no prazo de
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos a comunicacgao automatica para tanto. :

7.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste- no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de.5% (cinco por cento), na ordem de classificacao, para
o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior. ' . :

~ 7.19.4. No caso de equivaléncia dos valores aprésentados pelas microempresas e empresas de
‘pequeno porte. que se .encontrem hos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
‘sortelo entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

AN

7.20. S6 podera haver empate entré propostas iguais (n&o seguidas de lances), ou entre lances
" finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

W
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. 7.20.1. Havendo eventual empate éntre propostas ou lances, o Critéfib de desemh'ate sera aquele
previsto no art. 60 da L ej n° 14.133, de 2021, nesta ordem: - o : - :

7.20.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados bpoderéo apresentar nova
proposta em ato continuo a Class,iﬁcagéo;‘ . ‘ : ' v . ' , '

‘7.20.1.2. avaliacdo do- desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qua! deverdo
preferencialmente .ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
previstos nesta Lei; - :

-

7.20.1.3. - desenvolvimento pélo licitante de acbes de equidade entre homens e n%ulheres_' no
ambiente de trabalho,,c;onforme regulamento; , . ’ - '

) 7.20.114. . ~desenvolvimento’ pelov.licitante‘de prbgkama de integridade, conforme orientacdes
dos 6rgéos de controle. : , '

7.20.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos”“o;u).prestados por: : g

i,

7.20.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgéb ou
entidade da Administracao Publica estadual ou distrit‘al'licitante Ou, no caso de licitagao realizada por érg&o
ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este-se localize; L : .

ATy, paOAERS A e
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7.20.2.2. empresas brasileiras; | SN ( :
' e presas : - — \“%(’%L_,_
7.20.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
v 7.20.24. - émprésas que comprovem a pratica de miﬁgagéo, nos. termqs da Lei n® 12.187, de
29 de dezembro de 2009. : ' - .

N

7.21.  Se aplicados os critérios do caput do artigo 60 da Lei Federal n° 14.133/21 e, na
sequéncia, os critérios do paragrafo primeiro do referido artigo e persistindo o empate, -sera
realizado sorteio eletrénico utilizando-se a ferramenta disponivel no sistema do governo federal.

7.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessio plblica, na hipoétese da proposta do

primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido-para a contratacao,
0 pregoeiro podera negociar condicSes mais vantajosas, apds-definido o resultado do julgamento. ‘

7.22.1. A negociacéo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagcao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociagao, for desclassificado em

.n/
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| razo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido befla Administracao.

7.22.2. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes. - a ‘ . \ . .

7.22.3..,‘0' resultado da negociagé'o sera. divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio : : .

\ N

7.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado gue, no prazo de 02 (duas) horas,
envie a proposta adeguada ao Ultimo lahce ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for o
“caso,-dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados. ‘ o : o
7.23. O fornecedor ao participar da licitagcao aceita a retencdo de imposto. de renda da
pessoa juridica - IRPJ na fonte pela Camara Municipal de Nova Friburgo quando da liquidacao e
‘pagamento da despesa, devendo emitir a Nota Fiscal com o valor destacado do imposto, com
fundamento na Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n° 4.234/2012 e na Instrucao
Normativa n°® 008/2023 do Controle Interno da Camara Municipal de Nova Friburgo/RJ disponivel em
http:llcmnovafriburqo-ri.Dortaltp.com.brlconsuItasldocumentos.aspx?id=57.L:

| \ - ,

7.23.1. Caso a empresa seja optante pelo Simples Nacional ou esteja em alguma hipdtese
normativa de isengao ou recolhimento diferenciado do Imposto de Renda da Pessoa Juridica —- IRPJ,
devera prestar as declaragbes previstas nos anexos da referida instrugdo normativa n° 008/2023,

' conforme o caso, quando do envio da proposta reajustada. Caso nao ‘envie a declaragao de isengéo
ou recolhimento diferenciado, o valor do Imposto de Renda sera retido no pagamento.

7.24. E facultado. ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir . de solicitagao
. fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo. =~ '

- 7.241. E facultado ad pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, i‘ndep‘en‘denfe de solicitagao
da licitante, convocando-o para envio da proposta reajustada sob pena de desclassificagdao no iteme
abertura de processo de responsabilizagao. o . '

B |
7.25, Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da

" proposta
8. - DAFASE DE JULGAMENTO '
8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se,oA licitante provisoriamente

cla'ssiﬁ‘cado em primeiro lugar atende as condigbes de participagdo no certame, -conforme previsto no art. 14
da Le~>l ne 14:133/2021, legi;lagéo correlata e no item 4.6. do edital; especialmente quanto a existéncia de
sagga_o que impega a participagéo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros: - . : . B

N
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a) SICAF:

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantido pelo Tribunal de Contas da Uniao-
TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.qgov. br/ ). , ‘ ‘

8.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da ,\empresa liéita’nte, por forca da
~ vedac&o de que trata o artigo 12 da Lej n° 8.429. de 1992. R

8.3. Caso conste ria’ Consulta de Situagéo do licitante a existénicia de',Ocorré‘ncias. Impeditiv_as‘
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, (IN n® 3/2018. art. 29. caput)” : ‘

8.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°). "

8.3.2. O licitante sera convocado para manifestagéo previamente a uma(eventUal desclasSiﬁcégéo.
(IN n®3/2018, art. 29, §2°). '

8.3.3. Constatada é existéncia de sangéo, o Ijéitante sera reputadoinébilitado;v por falta de
condigéo de participacéo. ’ R ' ‘

i
i

8.4. . Caso atendidas as co»ndibgées de participacao, sera infCiado o0 procedimento de habilitacao.

- 8.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeifo lugar tenha-se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os
itens 4.4. e 5.5. deste edital. ‘ ‘ C ' :

8.6. - \Verificadas as condicbes de participagdo e de utilizac&o do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a_proposta classificada em primeiro - lugar quanto a adequacdo ao objeto e &
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus

anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n°® 73. de 30 de setembro de 2022. -

8.7. -Sera desclassificado o fornecedor que nao enviar sua proposta reajustada no prazo do
edital, quando convocado pelo pregoeiro, sem prejuizo da abertura de processo administrativo de
responsabilizacdo. . ‘ ‘ :

3y

88 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

8.8.1. contiver vicios insanaveis;
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8'.8.‘2.‘ nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termad de Referéncia;

8.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratacéo; ‘ o : :

' 8.8.4. n3o tiverem sua exequibilida‘de‘demons‘tradé, quandobexigido pela Administragéd;

. 8.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou Seus anexos,
desde que insanavel. , : ’ S S

-

8.9. No caso ’de-behs_e serVig_os em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administrag&o. : _

: 8.9.1. A inexeqlibilidade, na hipotese de que trata o caput, so sera considerada, apts diligéncia do
pregoeiro, que comprove:. - _ . :

o 8.9.1.1. - que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
'8.10.  Erros no preenchimento 'da planilha néo Consﬁtuem motivo para a desclassificagdo da

proposta. A planilha ‘pgderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o
haja majorag&o do preco. ' : ' S |

~ 8.10.1. O ajuste de que frata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas; S - : . . , ,

» 8.10.2. Considera-se erro no preenchimento, da planilha passivel de cofregéo a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

_ 8.11. Para fins de_analise da proposta quanto ao cumprimento das es'pecificagée's’do
objeto previstas ‘ho termo de referéncia, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servigco ou da area especializada no objeto. . ) ‘

8.12. A sessio sera suspensa pelo pregoeiro para a analise de compatibilidade das
especificagbes técnicas as’ especificacdes "previstas no Termo de Referéncia. O Pregoeiro
suspendera a sessio, informando no “chat” a nova data e horario para a'continuidade da mesma.
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9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Serao exigidos para fins de habflitagéo 0s seguintes documento, nos termos dos arts. 62 &
70 da Lei n° 14.133..de 2021: T ‘ _ ans. oc a

N

W PROCESSGACHINSTRATIVO

0I3)2Y

9.2, HaBilitagéo juridica:’

9.2.1. no caso de empre'sério individual, inscricdo no Registro delico de Embresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede: ‘ "
9.2.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI-. Certiﬁcado da Condicéo. de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacio ficara condicionada & verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br: ' ' )

9.2.3. No caso de sociedade- empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, - devidamente registrado na Junta
Comercial - da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de - seus
administradores: ' : ' ‘ K :

9.24. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde._opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia:

9.25.  No caso de sociedade simbles: inscrig&o do ato constit'utivo no Registro Civil das Pessoas .
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicac&o dos seus administradores;

. 9.2.6. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais; - :

9.3. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagao
respectiva. Co ‘ o :

9.4. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

9.4.1. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante ‘apresentacdo de
" certidao expedida ‘conjuntamente pelé’ Secretaria da-Receita Federal do Brésil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios -
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos 3
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/1 0/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da PrOcuradora-Geral da Fazenda Nacional. .

9.4.2. prova-de.inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou.no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso; : ‘

9.4.3. prova de regularidade com/o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.4.4. . prova de inexisténcia de dét}itos\inadimplidos perante a Justigé do. Trabalho, h’le'diante a
-apresentagao de certidao negativa ou posjtiva com efeito de negativa, nos termos .do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452; de 1° de maio de
.~ 1943: : - ' o -

N MM\ / |
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9.4.5. ~ prova de Ain‘scrigéo'no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

‘ ) ' » N ’- - . e °
9.4.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do.
' fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, incluindo a certidao de
débitos inscritos em divida ativa; " : :

9.4.7. - caso - o fornecedor séja considerado isento dos . tributos estaduais ou municipais
relacionados-ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de
declaracéo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da

el ] ‘ ‘ : ' :

9.5. Qualificagio Técnica

9.5.'1.1. Comprovagao ‘de aptidao para— a prestagao dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, mediante a apresentacdo de atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado. -

9.5.1.2. Devera haver a ‘c/omprova(;éo_da experiéncia minima de 01 (um) ano na préstagéo dos
© servicos similares ao objeto contratado na administragao publica. ' '

19.5.1.3. . O fornecedor disponibiliz’éré todas as‘“infolrmagées' necessarias ' a compro\/agéo da
legitimidade ‘dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia. do contrato que deu
suporte & contratagio, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servi¢os.

9.6.A documentagéb exigida para fins de habilitaggo juridica, fiscal, social e trabalhista, podera ser
verificada por meio do registro cadastral no SICAF relativos as informagdes e documentos neie
inseridos. ' '

- 9.7, Os documentos exigidos para fins de habilitagéo poder&o ser apresentados em original, por
copia ou por qualguer outro meio admitido pela legislagao. : - ‘ :

9.7.1. Somente havera ahecessidadéde comprovacgéo do preenchimento de requisitos mediante .
apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
-documento.digita_!’ ou quando a lei expressamente o exigir. (IN.n° 3/2018, art. 4°, §1°. e art. 6°, §4°).

9.8 Os documentos exigidos pafa fins de habilitag:éo poderao ser éUbstituidos por registro
cadastral emitido por 6rgéo ou -entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021. S -

i

. 8.9. = Sera verificado se o licitante aprésentou deCla}agéQ 'de que atende aos requisitos de
. habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63
.1, da Lein® 14.133/2021). . ‘ ‘ ‘

.1 9.70. Seré_ verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragéo
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos _para pessoa com: deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas. ' ‘

\wf B "f
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9.11. 0 Iicitante‘ devera apresentar, sob pena de desclassificacao, declaragcdo de que suas
propostas econémicas compreendem a.integralidade dos custos para atendimento dos direjtos trabalhistas
assegurados na Constituicio Federal, nas Ieis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencées
coletivas der_trabalho € nos termos de ajustamento dg conduta vigentes na data de entrega das propostas.

[
]

9.12. E de responsabilidade.do licitante conferir a exatidao dos seus dados cadastrais ho Sicaf e
manté-los atualizados junto-aos érgéos responsaveis pela informacé&o, devendo proceder, imediatamente, &
correcéo ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.. -
(IN n° 3/2018, art. 7°, caput). ‘ : : E

,9.1’2.41. A néo obsérvéncia do disposto .no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao. ‘(lN n°3/2018. art. 7°. paragrafo Unico). . '

9.13. A veriﬁcé'géo pelo pregoeiro, em sitios el‘e{rénicos oficiais de érgdos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o. D ‘

« . 9.13.1. Os documentos exigidos para habilitacao q‘ue nao estejam contemplados, no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel-por-igual
periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro. ' . ’ .

‘ 9.14. A verificacéo no Sicaf ou.a exigéncia dos documentos nele n&o contidos somente sera feita .
em relag&o ao licitante vencedor. s

9.75. Ressélvado 0 entendimen’td do Plenario do Tribunal de Contas da Unido no Acdrdao n°
1.211/2021, apés a entrega dos documentos para habilitagdo, nZo sera permitida a:substituicdo ou a
apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022. .

art. 39. §4°):

9.15.1. 'compiementagéo de informacbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

9.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apéé a data de’ recebimento das
propostas; , C : ‘ : :

9.16. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comiss&o de contratacéo podera sanar erros -
ou falhas, que nadoc alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao. : N : . , . BN '

9.17. »Na hipétese de o licitante n&o atender as exigéncias para habilitagdo, o pre’goeirp examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragéo de uma
. proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.13.1. e

‘. - &
A\\‘\M .
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9.18. VSom'\en‘Ee serdo disponibilizados para acesso publicd os documentos de -habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagao, apos concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior. 7 : i : :

- 9.19. ‘7 A comprovacgdo de regularidade ﬁscél é trabalhista das, microempr‘eéas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagéo, e ndo como condic&o para participagéo na
licitag&o (art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015). :

'

9.20.. QUéndo a fase de habilitagao anteceder a de julgamento e j& tiver sido encerrada, nao
. cabera ‘exclusao de licitante por motivo relacionado & habilitagéo, salvo-em razdo de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos apods o julgamento. i v : . '

10.  DOS RECURSOS

v

10.1. A interposicido de recurso referen'te ao. julgafhento das propoétas, a habilitagdo ou
inabilitagéo de licitantes, a anulacao ou revogagado da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021. - o : , o o ' . -

10.2. = O prazo recuréal & de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da
ata. : ‘ : - - '

10.3. Quarido 0 recurso apresentado impugnar o, julgamento das propostas ou o ato de
habilitacéo ou inabilitagdo do licitante: ' ‘ S

_ 10.3.1. a intehgéo de reCorrer devera ser ‘manifestada imediatamente, no prazo de 30 (trinta)
minutos, sob pena de preclusdo e importaré a decadéncia do direito de recorrer e adjudicacéo do objeto da
licitag&o ao vencedor. ' : ' :

10.3.2. 0o prazo para apresentagao das razées recursais sera iniciado na data de intimag&o ou de
lavratura da ata de habilitag&o ou inabilitag&o; ' . ‘ i

10.4.  Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
10.5. ° O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decis&o recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decis&o no prazo de 3-(trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar

recurso- para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decis&o no prazo de 10 (dez) dias Uuteis,
contado do recebimento dos autos. ' ~ '

10.6. Os recursos intérpostos fora do prazo n&o serao conhecidos.

W
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10.7. . O prazo para apresentagao de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias Uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgacdo da mterpOSIan do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos lndlspensavels a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconSlderagao terdo efeito’ suspensnvo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da-autoridade competente.

'

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

<

10.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos mteressados na sede da
Camara Mummpal de Nova Frlburgo/RJ

OC (}wgwsmﬂ
302

1. ‘DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES " ; vy

R o ) . . EAL

11.1. ~ Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culbé:

’

11.1.1. deixar de entrégér é documentacéo exigida para o] ‘certéme ou ndo entregar- qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame; ‘ ‘

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato supervemente dev1damente Justlﬂcado ndo. mantiver a
proposta em especial quando ‘

-~

11.1.2.1. ~ né&o e:nviar a probqsﬁa 'adequéda éo L]Iﬁmo Iahc;e ofertado ou apés a hegociagéo;
- ;11'1'2'2' : recusgr—é;'a enviar o ;jetalhamentcs da propoéta quaﬁdo exigfvei;v_

11.1.2.3. ~ pedir para ser descléssfﬁc”ado qu‘ando encerrada a etapa competitiva; oq

11.7.2.4.‘ deixar de apresehtar amostra,; |

11.1.2.5. apreserﬁar proposta ‘o_.u va_m,ost'ra em deéaqordo com as especiﬁcagées do edital;

\

11.1.3. n&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentac@o exigida para a contratag:ao
gquando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta

11.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equnvalente no prazo estabelemdo pela Administragéo; i
' : m\/j
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11.1.4. apresentar declaragéo du documentagéo falrsa exigida para o certame ou prestar declaracéo -
falsa durante a licitagéo o o

2

5 PROCECSQADMMIGTRATVG
. wﬂw_o i m 302

11.1.5. fraudar a licitagéo

_ ' 11.1.6. comportar-se de modo inidéned ou cometer .fraude de -qualquer natureza, em especial
quando:. ‘ o : , .

11.1.6.1. agir em conluio Q‘u em desc_:onformida_de com a lej;
. R .

11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.6.3. - apresentar amostra falsiﬁcadé ou deteriorada;

'11.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar 0s objetivos da licitagao

- 11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da L'ej n.° 12.846, de 2013. -

%

~11.2. ~  Com fulcro na Lei n° 14.133. de 2021, a Administracéo podera, garantida a préivia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal: AR ’ ‘ : ' S ‘

11.2.1. advérte:zncia;

11.2.2. muita; -

. 11.2.3. impedimento de licitar e coritratar e ' B

11.2.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar; énquahto perdurarem os motivos

- determinantes da punicao ou até. que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade. - , - » B : . :

4/

11.3. Na aplicacio das sancdes serdo considerados: A
11.3.1. anatureéza e a 'gravidade da infracdo cometida.
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11.3.2. as peculiaridades do caso concreto
: : : ' PROZEISG wam’“m

:@;sz 124 Fi, 304

'11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes k SR A A

11.3.4. os danos que dela proviere_m';ﬁara a Ad‘ministragao Publica

1135 a“implantacéo ou-o aperfergoamento de programa de mtegrrdade conforme normas. e
orientacdes dos 6rgdos de controle. :

114, A multa sera recolhlda em percentual de 0,5% a 30% mC|dente sobre o. valor do.contrato
licitado, recolhrda no prazo maximo de 15 (qulnze) dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.

11.4.1. Para as infragbes’ prevrstas nos itens 11.1.1), 11.12.e 11.1.3,, a mUlta sera de 0,5% a 15%

do valor do contrato licitado. , : e

11.4.2. Paraas infragces prevrstas nos itens 11.1. 4 11.1. 5 11.1. 6 1M.1.7.e 11.1. 8 amulta sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado. o . .

11.5. As sancgbdes de adVertencra lmpedlmento de licitar e Contratar e declaragao de inidoneidade
para hcrtar ou contratar poderao ser aphcadas cumulativamente ou n&o, a penalldade de multa.

11.6." Na aplrcac;ao das sangOes sera facultada a defesa do mteressado no prazo de 15 (qumze)
dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

®

11.7. A sangao de impedimento. de licitar e contratar sera aplicada ao responsa'\rel em decorréncia
das infragdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1., 11. 1.2. e 11.1.3., quando ndo se justificar a

imposicao de penalidade mais grave, e impedirda o responsavel de licitar e contratar no ‘&mbito da

Administracéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o orgdo ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

11.8.  Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.4., 11.1. 5, 1116, 1117 e
11.1.8., bem como pelas' infragdes administrativas previstas nos itens 11. 1 1., 11 1 2. e 11 1.3. que
, Justrfquem a imposicao de penalidade mais grave que.a sancéo de impedimento « de licitar e contratar, cuja
duracéo observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.214.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudlcatarlo em assinar o contrato ou a ata de registro de prego,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Admmrstragao descrita no
item 11.1.3., caracterizara o descumprimento total da obrigagédo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitag@o, nos termos
do art 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

R XY //
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v 11.10. A apuragdo de responsabilidade -relacionadas as sangbes demandara a instauracéo de
‘processo de responsabilizacdo a ser conduzido por-comiss&o composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimac&o, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda pr‘od\uzir. ' i

71.11. . Cabera recurso no prazo de 15 (quinze)/ dias uteis da aplicacdo das sancgbes de
adverténcia, multa e impedimentode licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera dirigido &
- autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, encaminhara o recurso cdm sua motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.’ '
| . . :

11.12.  Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideragéo da aplicacéo da sancéo de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo'de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento., : o

1_1>.13./ 'O recurso e o pedido de reconsidera§éo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisao ﬁnal da autoridade competente. :

, 11.14. A‘ap!ic‘agévo das sangdes previstas neste edital ndo ‘exclu‘i, em hipétese'alguma, a obrigagéo
- de reparacao integral dos danos causados. : ’ ‘

12.©  DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
121. ‘ Qualquer pessoa é pa'l"te legitima para impugnar este Edital por irreg\;ulari'dade na ablicagéo
" da Lein®14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (cinco) dias Uteis antes da data da abertura do
certame. : : _ . ‘ ‘ ,
12.2. Afesposta a impughagéo ou ao pedido de esclarecimento sera —di\'Ingado em sitio:eletrénié;o

oﬁ_c;ial nQ prazo de até 3 (trés) dias‘uteirs, limitado ao Gltimo dia util anterior a data da abertura do certame.

AN

- _,12.3. A impugnégéo e o pedido de esclarecimento poderé6 se‘r,reaiizados por forma eletrénica,
pelo seguinte e-mail institucional: licitacaonf@novafriburgo.ri.leq.br.

‘ 12.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame. . : E ‘

~

' 12.4.1. A concesséo de efeito ‘suépensi.vo a impugnagéo € medida excepéional e devera ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos.do processo de licitaggo. ' .

PR

|

Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizacgo do certame.
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13. . DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1. Sera divulgada ata da s_esséo publica no sistema eletrénico.
13.2. Néo ,ha\)endo eXpédie_nte bu ocorrendo qualquer fato supérveniente que impeca a realiza(;éd

do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util

subsequenté, no- mesmo horano anteriormente estabelecido, desde que nhao haja comunicagéo .em

contrario, pelo Pregoelro ) . ) v

. ' e

13.3. Todas as referenuas de tempo no Edltal no aviso e durante a sesséo pubhca observaréo o
horario de Brasilia - DF ‘ :
A\
13.4. A homologagao do resu’lta‘do desté‘—licita(;éo ndo implicaréa direito, & contratag&o..

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre mterpretadas em favor da amplla(;ao
da disputa entre -0s interessados, desde.que néo comprometam o interesse da Administrag&o, o prmCIp|o da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao

13.6.  Os licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apreéentagéo de suas propostas e
a Administragcdo n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
- condugéo ou do resultado do processo licitatério. ,

13.7. - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
“inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam & vencem 0s prazos em dias de expedlente na
Admmlstragao

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais n&o importara o afastamento do’

licitante; desde que seja posswel o aproveitamento do ato, observados 0s prmcnplos da isonomia e do
mteresse publico. :

13.9. Em caso de divergéncia entre disposicées deste Edital e de seus anexos-ou demais
pecas que compoem O processo, prevalecera as deste Edltal -

N

13.10. = O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Coritratacdes
“Pablicas (PNCP), -no Portal de Compras do Governo Federal (https://www.gov.br/compras/pt-br ),'no Portal
da Transparéncia da -Caémara Municipal dque se” encontra no enderego eletrénico
https://www.novafriburgo.ri.leg.br/ e no endere¢o Rua Farinha Filho, n°:50, Centro, Nova Friburgo/RJ,
CEP:28610-280, onde o processo administrativo permanecera com vista franqueada aos interessados.

- 13.11. A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO e os licitantes docertame, elegem o foro do

.

Municipio de Nova Friburgo, para dirimir qualquer quest&o controversa relacionada com o presente edital. - (/
A

7
£
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+ 13.12.  Integram este Edital, para todos os fins e efe‘ito's; 0s seguintes anexos:

13.12.1. - ANEXO | -~ Modelo de Proposta de Precos’
13.12.2, 'ANEXO-II - Termo de Referécia e Instrumento de Medig&o dos Resultados
13.12.3. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

Nova Friburgo/RJ, 05-de- junho de 2025.

L~

Membro da Comisséo de Cohtrat'agéo
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‘ANEXO'l - MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBU‘RGO '
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

i PROECSQADHINGT

R’A“WO

! AL"*{‘:’\x

PROPOSTA DE PRECOS

-Identificagéo da Empresa ou Carimbo Padronizado

- . Razao Social
Processo n.° 018/2024 CNPJ
Estado do Rio de Janeiro ‘Pregéo Eletrénico n.° T
Camara Municipal de Nova - 006/2024 Endereco
Friburgo o
Nome do Orgao: Enderego: Rua. Farinhg | Banco - Agéncia N° C/C

'CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA FRIBURGO

Fitho, 50 — Centro — Nova
Fnburgo/RJ

Esta proposta devera ser preenchldos pela Empresa e
envia-la, via sistema, do Portal de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras ) quando sohcntada pelo
prec-airo.

Declaramos inteira submlssao aos termos desta Proposta, do
_Aviso de Contratagao e a Legislagao em vigor. :

Assinatura do responsavel

Pra.. de execucéo: DE ACORDO COMO AVISO DE
DISPENSA

Local de entrega/execug:ao CMNF

01

prestacdo de servigos continuados referentes ao recrutamento, i
selecdo, a administracdo da concessdo e ao acompanhamento das
atividades de estagio de estudantes do ensino técnico e superior,
vinculados a estrutura do ensino piblico ou prlvado para a

Contratagdo de Agente de Integragdo de Estdgios, visando a

. 72

06 (seis)
estagiarios por
12 (doze)

RS

concessdo de bolsas de estaglo

- VALIDADE DA

meses

R$

OBS: Os valores unltarlos e totais devem ser arredondados para 2 (duas) casas decimais, evitando-

se dizima perlodlca

;

Nivel |Quant.(A)| Valorda. | Valor Bolsa Valor vale- Valor Valor Anual Valor Total anual
Integracdo | Mensal (C) | transporte unitario - por (G)
Mensal (B) mensal-. | Mensal por estagiario .
~ (D) " estagiario F (F*A)
(E) iy \
(E*12) .
(soma de
. B+C+D)
Técnico 02 R$ . |R$97500 |R$ 220,00 R$ R$ RS
Superior| 04 RS - R$ 1.300,00 |R$ 220,00 |~ R$ ‘R$ RS
Total 06 | — - - R$
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‘Nivel : © . Quant. Valor do recesso remunerado 5 ‘Valor Total
: K indenizado por estagiario

Técnico. = - . .02 R$ 97500 - g - 'R$ 1.950,00

|Superior "~ - 04 . R$130000 - R$ 5.200,00
Total o6 .| - - - - R$ 7.150,00

Responsaveis pela assinatura do Contrato/ Ata de Registro de PregosIReceblmento da Nota de
Empenho: - (
Nome: C

CPF. . T
Identidade: :
E-mail:

Telefone:

NISTRATIVO

m&oﬁ

E-mail para notlflcagao

AUTORIZO, sob as penas da Lei, que todas as notlf icacoes referentes ao presente processo licitatério e
futuras contratacdes poderdo ser realizadas pelo e-mail - -, abrindo mé&o de
notificagbes por quaisquer outros métodos e servindo a copla do e-mail como comprovante para

_ conhecimento dos atos praticados.

Declaragio de concordancia com retengdo do imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ na fonte:
O fornecedor @o participar da dispensa de. licitaggo aceita a retencéo de imposto de renda da pessoa
juridica - IRPJ na fonte pela Camara Municipal de Nova Friburgo quando da liquidagdo e pagamento da
despesa, devendo emitir a Nota Fiscal com o valor destacado do imposto, com fundamento na Instrucéo

" Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1.234/2012 e na Instrugdo Normativa n® 008/2023 do Controle

Interno da - Cémara Municipal - de Nova Friburgo/RJ ~ disponivel em
‘http://cmnovafriburqo—ri.Dortaltp.com.br/consultas/documen-tos.aspx?id=57 .

Ca:so. a empresa seja optante pelo Simples Nacional ou esteja em alguma hipotese normativa de isengéo ou
recolhimento diferenciado do Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, devera prestar as declaracdes

" previstas nos anexes da referida instrugc&o. normativa n® 008/2023, conforme o caso, quando do envio da

proposta reajustada. Caso nao envie a declaragao de isengdo-ou recolhlmento dxferenCIado o] valor do
Imposto de Renda sera retido no pagamento
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ANEXO li - TERMO DE REFERENCIA

1.  DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Contratagao de BHip

'servnc;os d

i

nos autos, bem como nas demais clausulas deste lnstrumento

1.2. O objeto desta contratacéo nao se enquadra como sendo de servico de luxo, conforme
Resolugéo Legislativa n® 2.555/2023, de 30 de marco de 2023.

1.3. Os servigos objeto desta contratagao sao caractenzados COomo ¢

constante do Estudo Técnico Preliminar.

14. O objeto da contratagao serap |

1.5, . 3c80 adc

1.6. O prazo de’ v19encna da contratagao S
contrato, na forma do artigo 105 da Lein® 14. 133/2021

1.6.1.Por tratar-se de servigo contmuo o0 contrato podera ser prorrogado por até 10 anos na forma

dos artigos 106 e 107 da Lei n 14, 133/2021

. contados da assmatura do

1.6.2)]

1.6.3.Em caso de extingdo do indice de reajuste indicado ne subitem anterior, o reajuste se dara
com base no indice que o substituir ou, n&o havendo, com base em acordo entre as partes,
limitado ao menor dos indices inflacionarios oficiais.

2. FUNDAMENTA(;AO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagao da Contratagcdo e de seus quantitativos encoritra-se pormenorizada em toplco
especmco dos Estudos Técnicos Prellmmares apendlce deste Termo de ReferenCIa

3. DESCRICAO DA SOLUC[\O COMO um TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenonzada em toplco especn‘lco dos Estudos :
Tecmcos Prellmlnares,,apendlce deste Termo de Referéncia.

4. ESPECIFICAGAO DO SERVIGO E REQUISITOS DA CONTRATAGAO.

4.1. Especiﬁcég;ées técnicas dos servic;os:.

ITEM - : ESPECIFICAQAO ‘ _ UNID DE -MEDIDA QTD
Contratag&o de Agente de Integragédo. de Estagios, v1sando a, - : ‘
1 | prestagéo de servigos continuados referentes ao recrutamento a unidade - 06

i
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selecdo, a administracdo da concessao e ao acompanhamento das , : estagiarios
atividades de estagio de estudantes do ensino técnico e superior, | ‘ '
‘vinculados a estrutura_ do ensino publico ou pr|vado para a.
concesséo de bolsas de estaglo

4.2. O local de execucao do obJeto sera a sede da Camara MunICIpaI de Nova Fnburgo as regras de
receblmento ser&o tratadas em item especifico.

- 4.3. Néao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual

4:4. N&o havera exigéncia da garantia da contratac&o dos arts. 96 e segumtes da Lel n° 14. 133/21

4.5. O Contratado devera realizar a. transicdo contratual com mlgragao de dadcs, transferéncia de
conhec;mento tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendc a Contratante,
exigir, lncluswe a’capacitacao dos seus tecnlcos ou da-nova empresa que continuaré a execugéo dos
Servicos.

4.6. O Contratado deve tratar como- confdenc:lals e zelar pelo sigilo de todos os dados, informacées e

- documentos que tomar conheciménto em decorréncia deste contrato, ndo devendo divulga-los a
terceiros sem o prévio e expresso consentimento do coniratante, responsabilizando-se mdmdual ou
_ solidariamente, de forma administrativa, civil: criminal ou fiscal, segundo a legislacdo aplxcavel ‘

4.7.O contratado fica responsavel pela adaptacdo e estrito cumprimento das normas da Lei Federal n°

13:709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados;




6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.
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6.9.

. "VISTORIA ( ndo aplicavel ao caso concreto)

. A contratada tera 0 prazo méaximo de | .
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MODELO DE EXECU(}AO CONTRATUAL E RECEBIMENTO DO OBJETO.

ontados da assmatura do’ Contrato para mlmar a

prestacao dos servicos. k

Os servigcos serao prestados no predlo da.Camara Mumcxpal de Nova Fnburgo/RJ em dias Uteis, no
horario das horas as horas no- seguinte enderego: Rua Farinha Filho, 50, centro Nova
Friburgo/RJ, CEP 28610-280. )

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte quando em desacordo com as espemﬂcagoes :
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta ,

Para a perfe|ta execucao dos serwgos a Contratada devera dlsponlblhzar trelnamentos e onentagoes
necessarias. ‘

A etapa da contratagdo relatlva ao reoeblmento do objeto seguira as regras previstas na lnstrugao
Normativa n® 5/2023 do Controle Interno. \ \

Os modelos padronizados de Termo de Recebimento serao os dlspostos na. Instrugao Normat:va n°
5/2023 do Controle lnterno , . ,

No caso de controvérsia sobre a execuc;éo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no -que pertinente a parcela lncontroversa da execuc¢ao do objeto para. efeito
de liquidagdo e pagamento. ‘ -

O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas’ pela Administracdo durante a
analise prévia a liquidagéo de despesa, n&o sera computado para os fins dorecebimento definitivo.

610 O recebimento provisério ou definitivo n&o excluira . a responsabllldade civil pela solidez e pela

7.

seguranga do serv;go nema responsabihdade ético- proﬂssronal pela perfeita execugao do contrato

ESPECIFICA(}AO E GARANTIA DOS SERVICOS DAS CONDIQOES DE MANUTEN(}AO E‘

ASSISTENCIA TECNICA

7.1.

’

A execucéo Contratual observara as rotmas abaixo:
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serv:gos que apresentarem vicio ou defelto no prazo de ate: dlas u-tels, contados a partlr da data
notificagéo da Administracdo ao Contratado '

7.7. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma Unica vez,
por lgual perlodo mediante sohmtagao escrita e Justlﬂcada do Contratado aceita pelo Contratante

8. MODELO DE GESTAO Do CONTRATO

8 1. O Contrato devera ser’ executado ﬂelmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas; a

' .proposta da contratada e as normas da Lei n° 14. 133/2021 e cada parte respondera pelas
_consequéncias de sua inexecucao total ou parcial. '

8.2. A execugao do contrato devera ser acompanhada e f"scahzada pelo(s) flscal(ls) do contrato, ou pelos
respectlvos substltutos | ‘
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8.3. Em caso de lmped|mento ordem de paralrsagao ou suspensao do contrato, o cronograma. de execugao-
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente anotadas tals crrcunstancras mediante
simples apostila. : S

8.4. A fiscalizac@o acompanhara a execugao do contrato para que sejam cumpridas todas as condicoes
estabelecidas, de modo a-assegurar os melhores resultados para a Administragao.

8.4.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprro todas as ocorréncias relacionadas @ execugéo do
contrato, determlnando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.
8.4.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes, a situacéo que demandar decisZo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

8.5. identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notlﬂcagoes para a
correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao. ,

8.6. As comunicacbes entre 0 6rgio ou.entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito, |
admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim. ' ,

8.7. O contratado sera ‘obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou lncorrec;oes resultantes
de sua execugéo.ou de materiais nela empregados. : : .

8.8. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros em
razdo da execucso do contrato, e ndo excluira nem reduzrra essa responsabilidade a fiscalizag&o ou o -
‘acompanhamento pelo’ contratante ! : ' .

8.9. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhrstas prevndencrarros fi scals e
comercrals resultantes da execugéo do contrato.

8.10. A -inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao,
transferira @ Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar ¢ objeto do.
contrato. : :

8.11.0 contratado devera manter preposto acelto pela Administragao no local da obra ou do servrgo para
representa-lo na execucéo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 118) O ¢rgéo ou entidade podera
convocar representante da empresa para adocdo de provrdencras que devam ser cumprldas de
imediato. L

8.12. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a srtuagao fiscal da empresa,
por meio ‘da apresentacéo dos documentos de habrlltac;ao fiscal, social e trabalhlsta exrgrdos no Edital
de Licitag&o ou Aviso de Contratagdo Direta, conforme o caso.

9.. FORMA, CRITERIOS DE SELEC}AO E HABlLITA(;AO

9.1L. A empresa sera selemonada por-. me|o da realrzagao de pre sletronica, conforme os
comandos da Lei n.° 14. 133/2021 e da Resolugao Legislativa n® 2.555/2023, de 30 de marco de 2023.
9.1.1. N30 sera admitida no certame a participagéo de pessoas fisicas ¢

9.1.1.1. Nos casos em que a participagdo de peésoa‘fisica for admitida, para fins de aferic&o
da vantajosidade na contratacéo, devera ser. considerado na analise da_proposta ou
larice a parcela de contribuic&o patronal & Seguridade Social.

9 1.1.2. Tratando-se .de servicos - que  poderdo ser prestados por
Mlcroempreendedor Empresarial dos segmentos de hidraulica, eletricidade, pintura,
alvenaria, carpintaria e de manutengéo ou reparo de veiculos, para fi fins de afericdo da
vantajosidade na contratagao, devera ser considerado na analise da proposta ou lance a

- parcela de Contribuicdo Previdenciaria Patronal. ‘
9.2. O cnterlo de Julgamento para selegao da proposta sera
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Previamente & celebrag&do da contratacao, éAdministrac;éo verificara o eventual descumprimento das
condigbes para contr'atagéo,' especialmente quanto a existéncia de sancéo que a impeca, mediante
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como: ‘ ‘ ) . '

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, disponivel no enderego
https://Www3.comprasn‘et.qov.br/sicaf—web/index.isf; e - ,
Consulta Consolidada do'Tribunal de ‘Contas da Unigo — TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/ )
que-abrange o cadastro do TCU, o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, o
Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e o Cadastro Nacicnal de Condenagées Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa e lnellegibilidade —~ CNIA, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica. ' :

‘Para fihs' de contratagdo, devera o prestador de servigos comprovar os seguintes requisitos de

habilitago juridica: ' _ _ o 4

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagio em todo o territrio nacional; :

b) Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

~ Comercial da respectiva sede acompanhada de documento-de identificac&o do titular; -

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual —
CCMEI Cuja - aceitagdo ficara condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio
www. portaldoempréendedor.gov.br, acompanhado de documento de identificag&o do titular;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa. individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro "Publico de. Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

. respectiva sede, acompanhada de doCumento-comp'r’obatério de seus administradores;

€) Sociedade empreséria.estrangeira com atuacao permanehte no Pais: decreto de autorizacéo para

- funcionamento no Brasil; - | o .

f) Sociedade simples: inscric&o do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas -Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de doclimento comprobatério de seus administradores; ,

g) Filial, sucursal ou agéncia de soci'edade' simples ou empresaria - inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de'Empresas Mercantis onde tem sede a matriz; -

~ 9.5.1.0s documentos apresentados.deveréo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da

- consolidagéo respectiva. : S

. 9.5.2.Aplicam-se estas disposicdes, no que couber, a participagéo de subcontratados. -

Para fins de contratagéo, devera o parficipante comprovar os seguintes requisitos de habilitagao fiscal,

social e trabalhista: , o ) o . - o

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou’ prova de. inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ): I o

b) prova de regularidade fiscal’ perénte a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
_expedida conjuntamente pela R T ‘

¢) ria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e & Divida Ativa da Unigo ‘(DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social," nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da ‘Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional. e L ‘ : '

d) provade fegularidade com.o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);,

e) declaragéo de que.nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao; '
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f) prova de inexisténcia de débitos madlmphdos perante a Justlga do Trabalho mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. -
g) prova de- inscrigdo no cadastro de contri’buintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor pertmente ao seu ramo de at|v1dade € compatlvel com o objeto
' contratual; ~ ' :
h) prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou MunICIpal e correspondente Procuradorla
* relativa & atividade em cujo-exercicio contrata ou concorre;
9.6.1:A comprovagéo de regularidade das letras b e g podera ser processada atraves de certidgo
negativa ou-positiva com efeito de negativa expedidas. . .
9. 62 Caso a empresa seja considerada isento dos tributos Estadual Distrital ou Municipal
) relacnonados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicéo mediante a apresentagéo de
declaracdo da Fazenda respect!va do seu domlc:lho ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei. : : -
9.6.3. Para fins de habllltagao fscal social e trabalhlsta devera ser observada Instrugéo Normativa
n° 1/2023 do Controle Interno. : ‘
9.6.3.1. Tratando-se participantes pessoas flSlcas apllca—se a lnstrug:ao Normatlva n°
- 2/2023 do Controle Interno. -~ '

9.7. Os critérios de habllltagao tecnlca a serém atendidos pela empresa serdo: (nao obrlgatono conforme -
O caso.)

o ome da matriz

ou da filial do prestador: '

9.8. Os critérios de.habilitagio economlco—flnancelra a serem atend|dos pelo fornecedor $80.0s segumtes
. (n&o obrigatorio no caso concreto)

10. 'MEDIQAOEPAG'AMENTO
10.1. liac do

b f

?@
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te. ma parcela"'lncontroversa da

110.9.1. A eventual perda das condi¢cbes de habilitagéo_néd enseja; por si, retencdo de pagamento
pela Administracéo,

10.9.2. Constatando-se situacado de irregularidade fiscal, social ou trabalhista, sera provrdenuada
sua notn“’cac;ao por escrito, para que, no prazo de 5 (cmco) dias Gteis, regularize sua situagéo
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

" 10.9.3. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual perlodo a

- critério do contratante. : :

10.9.4. Concluido o prazo concedido pela fiscalizacdo para regularizagdo, verificando que as
pendéncias ndo foram sanadas, caracterizar-se-a atraso, a partlr daquela data, ficando a
fiscalizacéo encarregada de informar -a Procuradoria mediante abertura de processo -
administrativo, instruido com documentos probatonos a fim de-analisar as medidas juridicas a

~ serem aplicadas.

10.9.5. Persistindo a lrregularldade a CONTRATANTE devera adotar as med|das necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo .administrativo correspondente, assegurada ao
CONTRATADO = ampla defesa e avaliadas as necessidades e- prazos ‘para novas
contratagoes do mesmo objeto ,

10.9.6. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente até

. _Qque se decida pela rescis&o do contrato.

10.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao: tenha ooncomdo
de alguma’ forma, .para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizac&o financeira, e sua
apuracéo se fara desde a data de 'seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros de
‘mora serdo calculados & taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por- cento) ao ano,
medlante aplicagédo das segumtes férmulas:
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EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data.prevista para 0 pagamento e a do efetlvo pagamento
VP = Valor da. parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=TX 1= . (6/100) . . 1—0'00016438 _
365 ) CIX=% taxa anual = 6%

[=(TX) 1= (6/ 100) =0, 00016438 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

10.11. O pagamento sera realizado’EX_CLUSIVA‘MENTE por meio de ordem bancéria, para crédito em:
- banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado OU mediante pagamento'instantaneo (PIX).

10.11.1. Quando do pagamento serd efetuada a retengao tributaria preVISta na Ieglslagao '
apllcavel

10.11.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nac:onal nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencédo tributaria quanto aos lmpostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
apresentagéo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento -
tributario favorecido previsto na referida Lei Compfementar -

10.11.3.- A Contratante ao efetuar qualquer pagamento a pessoa juridica pelo forneCImento de bens
ou prestagéo de servicos, inclusive obras de construg&o civil, procedera & retengéo do Imposto
de Renda na Fonte (IRRF), conformé as' regras previstas na Instrugdo Normativa RFB n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012 e no Decreto Municipal n° 2.480, de 30 de outubro de 2023.

11. . DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES ‘

11.1.DA CONTRATANTE , .

a) Exigir o cumprimento de todas as- obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais, termo de referéncia e os termos de sua proposta;

b) Efetuar o pagamento nas condicdes e pregos pactuados em contrato ou termo de referenma

c) Exercer o acompanhamento e a flscallzagao dos servigos, por servidor ou.comissio especialmente
designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encamlnhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis; : :

d) Observar que, durante a vigéncia do referido contrato sejam mantidas todas as condlgoes de
habilitaggo e qualificacédo exigidas para a contratagao bem como a sua compatibilidade para com
as obrigagdes assumidas;

e) Notlfcar formal e tempestivamente a CONTRATADA sobre as wregulandades observadas na
execucdo do objeto;. .

f)  Aplicar as san¢bes administrativas contratuals pertmentes em caso de infragéo.-

g) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA
durante o prazo de vigéncia da contratagao ; b

h) Recusar Notas Fiscais/Faturas que’ estejam em desacordo com as eXIgenCIas mformando a—

- CONTRATADA e sobrestando o0 pagamento até a regularizacéo da condigéo:
i} Rejeitar, no todo ou em parte 0s servicos executados ou produtos recebidos em desacordo com as
) especificagdes exigidas.
' )) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota F|scal/Fatura da CONTRATADA no

que couber, em conformldade €om as normas legals : B

-
. . . /
. ) R
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11 2.DA CONTRATADA

)

b)

<)

d)

g)

h)

‘Executar o objeto contratado conforme especmcagoes deste termo de referenma do contrato'e de

sua proposta;

Sujeitar-se a mais ampla ¢ irrestrita fi scallza(;ao por parte da CONTRATANTE prestando todos os
esclarecimentos que forem’ por ela solicitados, cujas reclamagoes obriga-se a atender prontamente
e também as solicitagbes diversas, no prazo estipulado. .

"Dar ciéncia a fiscalizagao, imediatamente e por escrito, de qualquer anormahdade que verlfcar na
- execugao do objeto
“Indicar preposto e fornecer a fiscalizagao numero de telefone e um e-mail atraves dos quals seja

possivel a comumcac;ao

" Reparar, corrigir, remover ou substltwr as suas expensas no total ouem parte no prazo fixado pelo

fiscal do. contrato, os servicos ou produtos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregtes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelo cumpriménto das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou fequivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, Vprevidenciéfias,’ tributarias, comerciais e as demais previstas em
legislagao especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere a responsabilidade & CONTRATANTE; "
Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela lentra_ta‘nte Oou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos & execugdo do objeto;

.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obngagoes assumidas,
. todas as condic¢des de habllltagao e qualificagdo exigidas na licitagao;
‘Guardar sigilo sobre todas ‘as iinformagbes obtidas em decorrencna do cumprlmento do contrato e

respeitar as normas da Lei Geral de Protegao de Dados; *

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal estadual ou mumcnpal as normas
técnicas e as de seguranga da CONTRATANTE;

Atender prontamente as observacdes e decnsoes da ﬁscallzagao feita pela Camara Mummpal para a
correta execugao do objeto;

Responder por danos causados diretamente a CONTRATANTE e/ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto e responsabilizar-se pelos vicios e danos de acordo
com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lein® 8.078, de 11 de setembro de 1990);

m) Aceitar, nas mesmas condw;oes acréscimos ou supressdes no valor inicial atuahzado da

Outras obrigagtes especn’ﬁéas do objeto contratado.

'contratagao nos termos da Lei Federal n°® 14. 133/2021.
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12. ' ESTIMATIVA DO VALOR DA c,ONTRATAng

12.1. O custo estimado total da contratacéo sera elaborado na forrﬁa do artigo 23 da Lei Federal n°
14.133/2021 e da Resolugao Leglslatlva n® 2.55/2023, de 30 de margo de 2023, pelo setor competenteﬁ ‘
em documento apartado.

13. ADEQUAQAO'ORQAMENTARIA' "

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrao a conta de . recursos’ espec::flcos
consignados no- Orcamento da Camara Municipal, no exercicio financeiro de conforme
enquadramento realizado pelo. Departamento de Contabilidade apos apuragao da estimativa de valor.

13.1.1. Tratando-se ‘ de fornemmentos/serwgos continuos, ,a dotagdo relativa aos “exercicios
financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da Lei Orgamentarla respectiva e
' liberagéo dos cred:tos correspondentes

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer qualsquer das mfragoes preVIStas no art.
155 da Lei n° 14. 133, de 2021, quais sejam:
14.1.1. dar causa & inexecugao parcial do contrato;
~14.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 3 Admmlstragao ao
- funcionamento dos servigos publicos ou ao mteresse coletwo '
14.1.3. dar causa,a inexecug&o total do contrato;
14.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para.o certame;
14.1.5. n&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente dewdamente Justlﬂcado
14:1.6. ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagéo exnglda para a contratagao
~quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
14.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da I:cntagao sem- motivo
justificado; :
- 14.1.8. aprésentar declaracao ou documentagao falsa exnglda para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletronica ou a execugéo do contrato
14.1.9. fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
14.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
14.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaczo.
14.1.12. praticar ato lesivo previsto no art.’5° da Lei n°12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.2. O fornecedor que cometer qualquér das infragdes discriminadas nos subitens. anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as segumtes sangoes:
14.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 14.1.1 deste Termo de Referencxa quando nao se
Justlfcar a imposicdo de penalidade mais grave; . '
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14.2.3. Irhpedimento de: licitar e contratar no ambito da- Administrac&o Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplroado a sangao pelo prazo maximo de 3 (trés) anos,-nos casos
dos subrtens 1412 a 14.1.7 deste Termo de Referéncia, quando n&o. ée justificar a rmposm;ao
de penalidade mais grave;

14. 2. 4. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou’

' contratar no ambito da Administragéo Publica direta e indireta ‘de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (sers) anos, nos casos dos subitens 14.1.8
a 14.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais

o grave. - : : ' '

14.3. . 'Na aphcagao das sangoes serao considerados:

14.3.1. anaturezae a gravrdade da infracdo cometida;

14.3.2. as peculrarrdades do caso concreto; -

'14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

14.3.4. os danos que dela provrerem para a Admmrstragao Pablica; .

14.3.5. a lmplantagao ou o aperfergoamento de programa, de rntegrrdade conforme normas e
onentagoes dos orgaos de controle.

14.4. Se a multa aplicada e as mdemzagoes cabiveis forem superiores ao valor. de pagamento
eventualmente devido- pela Admlnlstragao ao confratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
cobrada judiciaimente. - ‘ v ‘

14.5. A penalidade de multa pocTe ser aplicada cumulativamente com as demars sangdes. ,

‘14.6. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de -pratica de infragéc
administrativa trpn‘"cada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administrago
publica nacional ou- estrangeira, copias do processo administrativo necessarias & apuragdo da
' responsabrlldade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
. fundamentado, para ciéncia e decis&o sobre a everitual rnstauragao de investigacdo prelrmmar ou

~ Processo Administrativo de Responsabrllzagao PAR.

14.7. A apuracao e o julgamento das demais infragbes admmrstratrvas nao consideradas como ato lesivo
-a Administragéo Publica nacional ou estrangerra nos termos da Le| n® 12.846, de 1°de agosto de 2013,
seguirao seu rito normal. . ‘ - .

14.8. O processamento do PAR ndo interfere no- segurmento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia dé danos e prejuizos & Camara Munrmpal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de ag‘ente publico. \

14.9. A aplicacéo de qualquer das penalidades. previstas realizar—se-a em processo administrativo proprio

L que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/contratado, ‘observando-se ©
procedrmento previsto na Lei n° 14. 133 de 2021 e na Resolugao Legrslatrva n® 2.55/2023, de 30 de
margo de 2023.

Nova Frrburgo/RJ 20 de maio de 2024

Responsavers pela Elaboragao do TR Estaglo

Membro do Setor Requisitante: | . . .
L - . Membro do Setor de Planejamento e Compras: -
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'

Pedro Manoel da Silva Paula

Patricia Maia N. Sutz

Glauco Soares Pena Perrut

Secretario - Geral .

‘Diretora

Aux. Admiinistrativo

,N° matricula: 2141

N“ matricula: 2076

N°. matricula: 1580

Ratifico o presente termo de referenCIa nos termos da Lei Federal n° 14. 133[21 bem como autorizo

O PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Ciente, de acordo

Ty oTata .
PROCEZSO ADMINISTRATIVO

O8] Y e 222,
_ - g
e Dirceu Silvestre Tardem ,
Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo

Matr.: 2142 . : ; -
ANEXO l )

\

Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)

Descricéo dos jtens que serao avaliados mensalmente pelo gestor ou fiscal de contrato e serao. leldIdOS em
dois-Mbddulos (Ocorréncias Leves e Ocorréncias Graves) cada um com seu- respectivo peso no cémputo
geral, formando a pontuagao final que sera aplicada ha falxa de tolerancia:

v

Médulo 1 (Ocorréncias Leves) - 10 pontos :

1 N&o 'cumprir determinacao formal, instrucéo
) " complementar ou deixar de prestar esclare- : - .
cimento/informacéo solicitada pelo (s) fiscal ' ] ' 3
(is) ou exigidas em contrato.

. - : 10 pontos por ocorréncia
2 Néo'cumprir horario ou prazo de qualquer ’

natureza estabelecido pelo ~contrato ou : ,
determinado pela FISCALIZACAO. , .

'

3 Néo manter - preposto aceito pela
Fiscalizagéo, durante o periodo de vigéncia 4 ) ‘
do contrato, fornecendo sua identificaco, ; ‘ N \'i

10 pontoé a cada 24 horas

M\\\/
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numero de telefone e e-mail para contato.

Recusar—se a executar servico determinado
pela  FISCALIZAGAO, ~ sem  motivo
justificado.

10 pontospor ocorréncia -

’

exigidés neste(Te_rmo/de Referéncia’ para

\ .

~cada uma).

: |10 pontos por ocorréncia + 10 pontos a
Atrasar o envio das certidées, fatura ou nota| .54z 10 dias exée'didos do prazo

atesto mensal (de acordo com o prazo de| -

Contrato, nao previstos nesta tabela de
ocorréncias, - apoés- reincidéncia, formalmente
notificada pela Contratante. .

Deixar de cumprir quaisquer itens do|10-pontos porocorrencia

Médulo 2 (Ocorréncias Graveé) - 20 pontos

2FFFR, PRNCLIT( Q:DBEIN!STRAHVO
* -~

O 24 ;Fb.____%l"»

.,4\” ’ ,mv-/——
O -

Atrasar o inicio, suspender ou interromper, salvo
motivo de. forca maior ou caso fortuito, os servigos.
contratuais.

7

20 pontos por ocorréncia sem

prejuizo  da  possibilidade de

rescisdo da contratagio. R

Transferir a outrem, no todo ou em par“te, o objeto da
contratagdo ou responsabilidade, salvo mediante
prévia e expressa autorizagéo da Contratante.

20 pontos por ocorréncia sem

prejuizo  da ' possibilidade de

rescisao da-contratacéo.

Atraso injustificado para iniciar a execu'géo‘dos
sérvicos contratados, aplicada por dia e limitada -a

‘|incidéncia de 10 (dez) dias. A partir do 11° (décimo

primeiro) dia de atraso, a nota de empenho podera
ser anulada e podera ser considerado inexecugéo
total. ’

20 “pontos por ocorréncia sem|
prejuizo - da . possibilidade - de
rescisdo da contratagéo. V
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20 pontos por ocorréncia +  20

4 N&o substituir ou repara'r, nos prazos estabelecidos pontos a cada 24 horas excedidas
neste Termo de Referéncié, 0 que esteja do prazb maximo. '
prejudicando ou inviabilizando o funcionamento do| " g
objeto. ' '

N&o acompanhar instrutivamente o estagiario | 5g pontos por ocorréncia sem

5 . | apos o processo de selegado. prejuizo  ‘da ' “possibilidade  de

rescisdo da contrataggo.
| Deixar de observar estagiarios que se enquadrem |5 pontos pbp ocorréncia © sem

6 em situagdes de irregularidade escolar (abandono prejuizo - da - possibilidade de

' de curso, suspensdo de matricula, mudanga de |regcisao da'éontratagéo_ '
instituicdo e etc). ‘ ' ) »

Deixar de apresentar serhé;stra,lmente a comprova-|og pontos por ocofréncia éem

7 ¢a@o dos vinculos dos estagiarios com as respecti- prejuizo  da  possibilidade de
vas instituicdes de ensino e frequéncia regular de |rescisao da contratacdo.
no minimo de 85% (oitenta e cinco por cento); ' - ‘

N&o manter convénio com, no minimo, 1 (uma) ins- 20 pontos por ocorréncia sem

8 [tituicBo de ensino pulblica e 1 (uma) mstltuugao de|prejuizo da possibilidade de
ensino privada de Nova Friburgo. S {rescis&o da contratacgo.’ '
Deixar de realizar o-:pagémento da bolsa e vale-|20 pontos por ocorréncia + 20

9 fransporte dos estagiarios no prazo estipulado. fponto’s‘por"dia de atraso

10 |to, sede, ﬂlal ou. representagao na cidade de Nova prejuizo  da = possibilidade de
Frlburgo rescisao da contratacao.

o ’ . : 20 pontos por ocorréncia sem

11 |Deixar de informar ao Gestor do Contrato qualquer prejuizo da  possibilidade " de
impedimento que-fesulte em prejuizo a execuggo | rescisao da contratagéo.
dos servigos., ' )

. Nzo manter o sistema'i'nformatizadq via web dispo-|2g pontos por ocorréncia sem

12 |nivel. ’ da

rescisao da contratacao.

prejuizo possibilidade . de

DUES

NISTR

Cada maédulo, ‘devido a sua |mportanc:|a tera pesos dlferenCIados Esses pesos sao multlpllcados pela
quantidade respectlva de itens em cada madulo, conforme tabela- abalxo

-

”‘:A—T?
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2 20 j : 240
” © 300

y

‘2. CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

,

'

" De acordo com as ocorrenCIas constatadas na execucao do contrato e, con3|derando os pesos .de cada
modulo a pontuacéao mensal da contratada sera avaliada de acordo com a segumte formula:

Pontuagdo mensal = 300 - “n? de Qcorréncias do Médulo 1”7 x 10 - “n° de Ocorréncias do Médulo 2” x
20 R '

Os servicos seréo considerado$~insatisfatérios‘ a partir dé 180 pontos para menos (60% do v?lor total de
pontos). '

O primeiro més" de contrato .sera objeto -apenas de r‘iot'ificagéo‘, de ‘modo a permitir o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servigo pela contratada.

N\

A empréSa‘ podera apresentar justificativa para a\prestagéd dos 'servicos abaixo do nivel de satisfagdo, que
poderéd ser aceita pela CONTRATANTE desde que comprovada a excepcionalidade da oc;orrenma
resultante exclusnvamente de fatores lmpreVIS|ve|s e alheios-ao controle da empresa::

' 3. FORMA DE.DIMENSIONAMENTO DOS PAGAMENTOS

/

As adequacbes nos pagamentos estardo limitadas & seguinte faixa de tolerancia:

3002290 . o

2892280 . . . (5%

2792260 ' C 10%

2592240 o - 115% -

2392220 | S j20% - ‘ 2
- |219a200 - 25%

199 a 180 - | ‘ 30% ”

Menor que 180 _ ‘ o ‘ " 150% /

' Havera possibilidade de rescisdo contratual nas seguintes condigdes:
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521. Desconto na-Parcela Mensal de 10% ou mais por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do
Contrato ou nos Ultimos 12 meses em caso de prorrogagio; B

5.2.2. Pontuagéo menor ou igual a 180 pontos; : -
: A PROCECSQ ADMINGTRATVO

w0 Fs_320

O Fiscal ou Gestor do Conftrato devera rutili\zar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro do
periodo de aferico: o ‘ : '

4. FORMA DE AFERIGAO E ANOTAGAO DOS RESULTADOS

MODULO 1: OCORRENCIAS LEVES

Tota fdeOc

Data da Ocorréncia

escricio

MODULO 2: OCORRENCIAS GRAVES .

Total de Ocorréncias

Data da Ocorréncia

PERIODO DE AFERICAO

Pontuagéo mensal = 300 - “n® de Ocorréncias do Médulo 17 x
10 - “n® de Ocorréncias do Madulo 2” x 20

Observagées: .

N

C ' o
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- ANEXO il - MINUTA DE CONTRATO

'GONTRATON° /2025 .
PROCESSO ADMINISTRATIVO/CPL N° 01 8/2024
PREGAO ELETRONICO N° 006/2024

~ Contrato  de ' prestagéo de servigos continuados

" referentes ao recrutamento, & selecdo, & administragdo

da concessdo e ao acompanhamento das atividades de

S : -  estagio de estudantes do ensino técnico e superior,
U 'D’;,,I;c"?mﬁ ARG TRA N0 . vinculados ‘& estrutura do ensino publlco ou privado, para
y ”’f"ﬁ"}; 7{&\‘; ‘ PﬁﬁX - . aconcessdo de bolsas de estagio, que entre si fazem a
AR ' - Cémara Municipal de Nova Friburgo e a empresa

i

A Camara Mumc;pal de Nova Friburgo/RJ, com. sede na Rua Farinha Filho, 50 - Centro Nova
Friburgo- -RJ, CEP: 28610-280, lnscnta no CNPJ sob o.n° 29 844.172/0001-23, neste. ato representado( )
pelo seu Presidente, Vereador Dirceu Silvestre Tardem, brasnewo portador da cédula de identidade n°
11498213 5 |[FP ¢ CPF n® 078. 664.657- 89, residente e domlcﬂlado neste mummplo .no uso de suas

atrlbwgoes doravante denommada CONTRATANTE, e 'o(a) . . inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o . n - ,  sediado(a) " na

CEP: — , doravante designado CONTRATADO,
neste ato representado( ) por. ‘ - , ldentldade n° A ... eCPFnN°

, em observancia as dlspOS|goes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas. ’ '

1. . CLAUSULA PRIMEIRA— OBJETO
- 1.1 Contratagdo de ‘Agente de Integragao de Estagios, “visando a prestagao de. servigos' continuados
referentes ao recrutamento a selegéo, a administracdo da concess&o e ao acompanhamento das atividades

de estagio de estudantes do ensino técnico e supenor vinculados a estrutura do ensino publico ou privado,

para a concessdo de bolsas de- estagio,. nas condi¢cdes, prazos e formas estabelecidas no Termo de
Referéncia. ‘ : )

1.2 Objeto da contratagéo:

ftem s Especificagao - .| Valor da taxa de integracao Valor total anual da taxa
o ‘ pobr estagiario ao més * de integragao para 06
’ (seis) estagiario por 12
(doze) meses

| Contratagéo de  Agente de I_ntegragéo' de | RS

_Estagios, visando & prestacdo de servicos RS
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continuados referentes ao recrutamento, a
selecdo, a édministragéo da concessao e ao
-acompanhamento das atnwdades de estagio
de estudantes do ensmo técnico e superior,
vinculados. & estrutura do -ensino puablico ou |
privado, para a conoessao de bolsas de.
estagio.

1

1.2.1 Tabela de valores por estaglarlo

\

Quant. Valor Valor Bolsa Valbf vale-| - Valor Valor.Anual | Valor Total Anual
| Maximo da Mensal ‘transporte unitario por /
Integracéo mensal | = Mensal por estagiario
Mensal estagiario , )

Técnico 02 '|R$ R$ 975,00 R$ 220,00 |R$ RS R$
LSuperlor 04. R$ RS 1'3001,00 R$ 220,00 IR$ R$ R$
L Total 06 - - —- . - |Rrs

1.2.2 Tabelo do recesso reﬁ]unerado indenizado: A i
Nivel . Quant. Valor do rvécessovremunerado ' Valor Total
-indenizado por estagiario '

Técnico 02 R$ 975,00 RS 1.950,00

perior 04 R$ 1.300,00. - R$ 5.200,00
Total 06 - . R$ 7.150,00

1.3 Vinculam esta co’ntratagéo, independentemente de transcricao:

1.3.1 Termo de Referéncia e o Ihstrumento de Medig&o dos Resultados - IMR;

1.3.2 O Edital da Licitaggo:

1.3.3 A Proposta do contratado; |

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGAGAO

{ M\\\/
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2.1 O prazo de \}igénéia dé contratagéo é de 12 (doze) meses contados, -de | [2025a /12026,

prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein® 1‘4.133. de 2021. -

2.2 A prorrogagéo de que trata este item & condicionada ao ateste, .pela autoridade competente, de que as
condicbes € 0s pregos p.ermanecem vantajosos para a Administragéo, permitida a‘negociagéo com o
contratado. - . ' ) :

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos-de gestéo e de execucao, assim como 0s prazos e
condigées de conclus&o, entrega, observagao & recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anevxo: a este Contrato, em éspecial nos ‘topicos 4 — Especifica§éo dos Servicos e Requisitos da
Contratacéo, topico 6 - Modelo de Execucao Contratual e Récebi'mento do Objeto e topico 7 — Especificacéo
e Garantia' do Servigo, Das co_ndigées ‘de Manutencéo e Assisténcia Técnica, bem como o Instrumento de
Medicao dos Resultados. o ] ' o . '

N

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO .+~ 5o

PRNCESSO ADRSTRATY
>0l |4 rs 329
ot —

4.1 Nao é permitida a subcontratagéo.
‘ . GRi

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

51 O valor . total estimado = da  contratagdo € de  R$ -~
C_ ) '

- 52 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas de'correhtes da
'exebugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, en’cargros sociais, trabalhistas, preVidenciériQs, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de admi"nist'rag:éo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacdo. ‘ V ’ - B

5.3 Somente ser&o devidos a0 c'o'n‘ira‘tado os pagamentos dos servicos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA S,EXTA -PAGAMENTO

N

’

6.1 O pagamento sera efetuado, na forma do Termo de Referéncia, através‘de Nota Fiscal, relativo ao
periodo de faturamento; salvo por atraso d‘eiliberagéo de recursos financeiros, no prazo maximo de 15
(quinze) dias Uteis, contados a partir da apresentacéo da respectiva fatura. o

'

‘PARAGRAFO PRIMEIRO
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’

O pagamento estara condicionado ao atestado no referido. documento fiscal, por Servidor designado para
este fim. ‘ . \ -

* PARAGRAFO SEGUNDO

Havendo atraso no pagamento, incidira multa na ordem de 1% (um por cento) sobre o valor da fatura,
originando. compensac&o financeira, que tera por base os indices do IGP-M. Caso,a Camara.Municipal de
Nova' Friburgo -antecipe o pagamento da CONTRATADA, podera ser descontado da importéncia devida

0,033 % (trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipacao.

p ) P ¢ e - )

, ; . ’;z::qu PROCEZSO ADUINISTRATYD

o 'A‘C F}:;,_;_Bl
Y

.
i I
Bl T T —

7.1 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis ncAJA prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado, em 23/01/2025. : ' '

o

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.2‘Apo's o interregno de um ano e mediante pedido do contratado, os precos iniciais _seréd reajustados,
mediante a aplicacéo, pelo contratante, do indice Nacional de Precos ao Cohsumidor Amplo - IPCA,
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografiaé* Estatistica — IBGE, exclusivamente paf'a as obrigacdes
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade: R ' ‘ -

7.3 Nos reaj&étes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo d\é um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ltimo reajuste, ’

7.4 No caso de atraso ou nao d‘ivu\l\gagéo do(s) indice (s) de reajustamenfo, 0 contratante pagara ao
contratado a importénci_a calculada pela Ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja(my) divuigado(s) o(s) indice(s) definitivo(s). T '

7.5 Nas afericoes finais, o(s) l’ndice(‘s) utilizado(s) para reajuste sera(&o), obrigatorfamehte, o(s) ’deﬁnitivo(s). '

7.6 Caso o(s) indice(s) estabeleoido(é) para reajustam'ent\o venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma -

nao possa(m) mais ser - utilizado(s), sera(ao) adqtado(s), em substituicéo, o(s) que vier(em) a sef
determinado(s) pela Iégislagéo entdo em vigor. ' v

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes.elegéréd novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio-de te(mq aditivo. - )

~

7.8 O reajuste sera realizado por‘apostilamento.’ : . , o L
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1 Sao obrigagdes do Contratante:

a) ~ Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
' contrato e seus anexos; - o ‘

f

b) Recebero obj'etb no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
c)  Enviar as ordens de servico'devidamente autorizadas: -

- d) Noftificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas; .

e) Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado; - o : - . '

f) Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine éﬁ pardel’a incontroversa da
execucéo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugéo
do-objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

9) Eféiua_r o pagamento ao Contratédo do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
- prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato; ' ‘

h) - Aplioar ao Contratado as sangéés‘ prévistas na lei e neste Contfato;'

- 1) Cientificar o .6rgao de repfesent_agé'o_ judicial da Advocacia;Gefél da Unigo para adog&o das
me‘didas‘ cabiveis quando do des,cumprimento de obrigagtes pelo Contratado; ' '

j) Explicitamente emitir decis&o sobre todas ‘as solicitagbes e reclamacdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ‘ressalvados 0s requerimentoé manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucac do ajuste. ' o

N

Ky A Administragéo-teré 0 prazo de‘30'(trinta) dias, a contar da data dc_ﬁ protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por'igual periodo. ‘

) _Responder eventuais pe'didos-de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
,pelo contratado no ‘prazo’méximo de 30 (trinta) dias.

~
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m)y A Admlnlstragao nao respondera por qualsquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a tercelros

em decorrenc:la de ato do Contratado de seus empregados prepostos ou subordlnados ]
"NEST}?A’:WO
D32

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1 0 Contratado deve cumprir todas ‘as obrlgagoes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusxvamente Seus 0s rlscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto, observando ainda, as obrlgagoes a seguir dlspostas :

a A CONTRATADA devera indicar, em até 05 (cinco) dlas Utels, apds a assnnatura do contrato,
um preposto a ser contatado para pronto. atendlmento e esclarecimentos de questdes operacionais e -
admmlstratlvas através de servigo .moével celular ou outro meio de comunicagdo, para atendimento
mmterrupto inclusive, nos sabados, dommgos e feriados disponibilizando para CONTRATANTE plantao 24
horas de telefone ﬁxo e celulares : :

b)- A indicaco ou a manuteng;ao do preposto da empresa podera ser recusada pelo orgao ou
entidade, desde que devidamente Justlfcada devendo a empresa designar outro para o exercicio _da
atlwdade ' ‘ . : i

C) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1b); | , .

d) Alocar 0s empregados necessarios ao perfelto cumprlmento das clausulas— deste contrato com
habilitacéo e- conhecnmento adequados fornecendo os matenaxs equamentos ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantldade quaIJdade e tecnologia’ ‘deveréo atender as recomendagoes de boa técnica e ,
a legislagdo de regéncia;

e) Reparar corrigir, remover reconstruir ou substituir, as suas’ expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os Servicos nos quais se venﬂcarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados '

‘D Responsabihzar—se pelos vucnos e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumldor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragéo ou terce|ros nao reduzmdo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugao contratual pelo Contratante que ficara autorizado a descontar dos pagamentos dewdos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofndos

1\!\(\\\&\/
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g) Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge companheiro ou parente ém linha reta,
- ‘colateral ou por afmdade até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
‘nos termos do artigo 48, paraqrafo Unico. da Lei n°® 14.133, de 2021;

h) Quando nao for possivel a verlfcagao da regularldade no Sistema de ‘Cadastro de
Fornecedores — SICAF e} contratado devera entregar ao setor responsavel pela fi scahzagao do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servicos, 0s seguintes ‘documentos: 1) prova de
regularldade relativa @ Seguridade Social; 2) certidao conjunta relatlva aos tributos federais e a Divida Ativa
da Uni&o; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF e 5) Certidao Negatlva de Debitos
Trabalhistas — CNDT;

v ) Responsabilizar-se pelo cUmprimehto das; obrigagées previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias’ abrangidas pelo contrato, por todas as

- obrigagoes trabalhistas; sociais, previdenciarias, tributarias e as’ demals preVIStas em Ieglslagao espeC|f|ca
cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabllldade ao Contratante

/

J) Comumcar ao Fiscal do contrato no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acndente que se verlfque no local dos servu;os

k) - Prestar todo esclarecnmento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, '
garantlndo -lhes. o acesso, a qualquer tempo ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos &
execucao do empreendimento.

) Parahsar por determmagao do Contratante qualquer atlwdade gue nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco'a seguranca de pessoas ou bens de. terceiros.

m) Promover a guarda, manutengao e v&gxlanola de matenals ferramentas e tudo o que for
necessarlo a execucao do objeto, durante a V|genc;|a do contrato. -

n) Conduzir os trabalhos com estrita observancia &s normas da legisiagéo pertlnente cumprindo
as determinactes dos Poderes Pubhcos mantendo sempre limpo o Iocal dos servicos e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina. :

0) Submeter previamente, 'por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
~mudan¢as nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial .descritivo ou instrumento
congénere. o ‘ . '
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p) Nao permmr a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezessels anos, exceto na condlgao

M%HN' TRATIVG 14

de apréndiz para os malores de quatorze anos, nem permltlr a utilizacio do trabalho do menor de dezoito

anos em trabalho noturno pengoso ou insalubre;

q) Manter durante toda a vigencia do, contrato em compatlbmdade com as obrigac6es assumidas, A

todas as condlcoes exngldas para habﬂntagao na licitag&o;-

r) Cumprlr durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de.cargos prevista em lei .

para pessoa com deficiéncia, _para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na Ieglslagao (art. 116)

S)  Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula ac;ima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico);

i

l‘) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

u) Arcar com .o énus d-ecorrente de -eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e lncertos devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatério para o atendlmento do

objeto da contratacso, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1. d. da Lei n°

14.133, de 2021;

i

v)  Cumprir, além dos postulados legais v1gentes de ambito federal, estadual .ou mumcupal .as
normas de ‘seguranga do Contratante . i

apollce

X)- O estagio ngo podera exceder a 0'2‘(doi§) anoé, salvo em caso de portadores de deficiéncia
fisica; ’ )

4
}

W) Apresentar seguro obrlgatorlo contra amdentes pessoa!s aos estudantes apresentando a

y) Assegurar 10% (dez por cento) das vagas ofertadas para 0s portadores de deflClenCla fisica e ‘

preferencialmente de 20% (vinte por cento) para os estudantes negros e pardos;

Z) Supriras vagas comrestagi’a"rios sempre que solicitado pelo Orgao;

aa) Realizar mensalmente o pagamento da bolsa e vale transporte dos estaglarlos por meio de
ordem bancaria de titularidade do mesmo até todo o 5° dia util do més.

Q&\\V
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o

bb) Ter ciéncia e fazer cumpnr todas as normas e direitos no que tange-aos: estagidrios previstas na -
lei federal n°® 11.788/2008, Resolugdes Leglslatlvas da Camara Municipal de Nova“ Fnburgo n® 2.547/23 e

2.607/23 e as que por ventura possam ser publicadas.
' I TRETIVO

‘Pa5

cc) Notificar qualquer ir,regularidéd‘e dos estagiarios.

dd) Env1ar até todo dia 10 (dez) de cada més o comprovante bancario de pagamento dos valores
correspondente a bolsa e vale-transporte.

"ee) A Contratada devera manter durante toda a v1genc:|a deste Contrato sede, filial ou
representacéo na cidade de Nova Frlburgo com vistas a pOSSlbIIItaI' o pleno atend|mento da’ admlmstragao
~ do Contratado. .

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverzo cumprir a Lei n® 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato admihistrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir . da apresentagao da proposta no procedlmento de. contratacao,
‘mdependentemente de declaragao ou de aceltagao expressa

10.2 Os dados obtidbs soment_é poder&o ser utilizados para_és finalidades que jﬁsﬁﬁcarém seu acesso e de
aco~rdo com a boa-fé e tom os principios do art. 6° da LGP:D. oy "

10.3 E vedado o compartilhamento'com terceiros dos dados obtidos fora das hipétesés permitidas em Lei.

10 4 A Admlmstragao deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s contratos de
suboperagéo fi frmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

t

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado efimina-los,
com excecgdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, inélumdo»aquelas em que houver'n‘ecessidade de gijarda

de documentagao para fins de comprovagao do cumpnmento de obrlgagoes legais.ou contratuals e somente
enquanto nao prescntas essas obrlgagoes

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres requisitos e
responsabllldades decorrentes da LGPD.

. . \
10.7 O Contratado deverérexigif de subbperaddres e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia. .

10.8 O Contratanté podera- realizar diligéncia para‘v aferir o cumprimento dessa 4cléusﬁla, devendo o
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Contratado atender prontamente. eVen’g'uais pedidos de' comprovagao formulados.
’ ' ' e

10.9 O Contratado.devera brestar, nd prazo fixado pelo> Contr_atante, prorrogéyeljustiﬁcédamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, i‘ncIL:l'sive quanto a eventual descarte

realizado. i : S

N

10.10 Bancos de dados formados a parﬁr de contratos administra'givos, notadamente aqueles' que se '
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,' com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
ﬁnal‘idade, para efeito de responsabilizagéo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos. -

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato ‘in{erqpera’vel, a fim de gar’énti‘r :
a reutilizacéo desses dados pela Administragao nas hipoteses p'revistas na LGPD.

7
/

10.11 O contrato esta sujeif{o ‘a Ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os.contratos e convénios de que ]tréta 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverso ser comunicados &
- autoridade nacional. ' - '

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucso. : S

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infracao adnjinistratiVa, nos termos da.Lei n° 14.133. de 2021, o contratado que:

a) dercausa a inexecugao parcial do contrato;

~

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a'Administracéo
ou ao funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardafnento da execugéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
~motivo justificado; . .
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g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12:2 Ser&o aplicadas ao contratado que incorrer‘ nas infragées acima descritas as sgguintes sang¢des:

12.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa & inexecugao. parC|aI do contrato sempre que
néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da lein® 14. 133, de 2021); '

12:2.2. Impedlmento de licitar e contratar, quando pratlcadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a lmposmgao de penalldade mais
grave (art. 156, § 4°. da Lein® 14.133. de 2021) :

1223 Declaracdao de inidoneidade para licitar e. contratar quando pratlcadas as condutas

descntas nas alineas “¢e”, “T” “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas ahneas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposicéo de penahdade mais grave (art 156, §5° da Lein® 14. 133. de 2021)
12 2.3 Multa: : S :

v ' 12.2.3.1 moratéria de 0,5% (zero wrgula cinco por cento) por dla de atraso injustificado sobre o valor
© da paroela lnadlmphda até o limite de 30 (trinta) dlas ‘
12.2.31.1 0 atraso superior a 30 (trinta) dias autorlza a Admlmstragao a promover a extlngao do
contrato por descumprlmento ou cumprlmento |rregular de suas clausulas conforme dispde o inciso | do art.
. 137 da Lein. 14.133, de 2021. .
12.2.3.2 compensatéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do contrato, no caso de mexecugao total do objeto, graduada na forma do item 14. 2 2.do Termo
de Referenma

12. 3 A aplicagao das sancbes prevnstas neste ‘Contrato ndo exclui, em hipotese alguma a obrlgac;ao de
~ reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°. da Le: n° 14.133, de 2021)

12.4 Todas as sancdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulatJvamente com a multa (art.
166, §7° da Lein® 14. 133 de 2021).

12.5 Antes da aplicagéo da mulfa sera facultéda a defesa do interessado no prazo de 15 ‘f(quinze) dias Ulteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157. da Lei n° 14.133, de 2021)

[

126 Se a multa apllcada e as indenizagbes cabiveis forem superlores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado ‘além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantla prestada ou sera cobradajudmlalmente (art. 156, 58° dalein®14.133, de 2021)
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12.7 Previamente ao encaminhamento & cobranga JudIClal a multa podera ser recalhida admmlstratlvamente

no prazo- maximo de 30 (trinta) dlas a contar da data do recebimento da ‘comunicacdo env1ada pela -

autoridade competente.

12.8 A aplicagéo das 'sa'hgées realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ‘

ampla defesa ao Contratado observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalldades de impedimento de. licitar e contratar e de declaracéo de
mldoneldade para licitar ou contratar. o ] : v '

. 12.9 Na aplicag&o das sancdes se-réo Cpnsiderédos (art. 156. §1° da Lein® 14.133. de 202_1);

a) a natureza e a gravidade da infragdo cdmétida; ' s @rym PROCY SO ;ug NISTEA C» ’
b) as pecu!iaridadés do caso concreto: .

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante: ‘
‘e)a implantag&o ou o aperfelc;oamento de’ programa de lntegndade conforme normas e orlentagoes dos

orgéos de controle.

( :

12.10 Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14. 133, de 2021, ou eﬁn outras leis de

licitagbes e contratos da- Admmlstragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846. de 2013, serdo apurados e Julgados conjuntamente nos mesmos autos, observados o rito
procedlmental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159):

- . ht
- \

12, 11 A personalidade Jundlca do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso

~do dlrelto para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrlmomal €, nesse caso, todos os _efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de collgagao ou controle, de-fato ou de direito, com o
Contratado, observados em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa € a obngatonedade de anallse
juridica prévia (art. 160. da Lei n® 14.133, de 2021)

y

12.12 O Contratante devera, no prazo maXImo 15 (qulnze) dias Gteis, contado da data de apllcacao da,

sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
- publicidade no Cadastro Nacional de" Empresas Inidoneas e _Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de

Empresas Punidas (Cnep), mstltwdos no ambito do Poder Executivo Federal (Art 161. da Lein® 14.133, de

2021y

12.13 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de- inidone‘idade para licitar ou

contratar s&o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.14 Os débitos do Qontr"atad’o para com a Administragéo contratahte, resultantes de multéf administrativa
elou indeniza§6es, n&o inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os

e
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créditos devidos pelo referido 6rg&o decorrentes deste mesmo contraio ou de .outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo ¢rg&o ora contratante, na forma da Instrucéo

/ : ) = ;@% ;w(-\‘ VAU o A
~ 13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL e OO

o el

13.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele es’tipula-do, ihdep.eyndentenﬁentede terem sido
cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas as partes contraentes. . -

~13.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado; sem onus para o.contratante, quando esta ndo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato n&o mais lhe
oferece vantagem.- ' '

13.3 A extingdo nesta Hipétese ocorrera na préxjma data de aniversario do contrato, desde que haja a
notiﬁcag:éo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia. ‘ " ‘ '

~

13.4 Caso a notificacéo da néo—cqntinuidéde do contrato de que trata este s’ubitembcorra ‘com menos de 2
(dbi$) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apo6s 2 (dois) meses da data da
comunicagdo. - ‘ - ' :

13.5 O contrato pode ser extintb antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
. fixado, por algum dos motivos previstos no arfigo 137 da Lei n°-14.133/21, bem como. amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.6 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mésma Lei.

13.7 A alterag&o social ou a modificag&o da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara & rescisdo
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato. "

- 13.8 Se a operacédo implicar mudanga da 'pes,soa juridica. contratada, devera ser formafizado termo aditivo
para alteragéo subjetiva. ' : - B ‘ -

\

13.9_ O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precédido:

'
-

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
L.

b) Relagcéo dds pagamentds ja efetuados e ainda devidos;

¢} - Indenizagbes e multas.




| comso:  CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
| Xesirmranm  ESTADO DO RIO DE JANEIRO

13.10 A extingé‘o do contrato nZo configura dbice para o reconhecimento do . desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagédo por meio de termo indenizatoério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021). - ‘ »

M r 3490

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA .

141 A desp'esa prevista. neste contrato encontrar-se-a empenhada, conforme Nota de Empenho N°
‘ , de de ' de 2025, a conta-da dotacao orcamentaria de elemento de despesas
' programa de trabalho 7 ( - )'no exercicio

financeiro vigente.

14.2 A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagédo da Lei
.. .- R ~ T . . )
Orgamentaria respectiva e liberag&o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.°1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133. de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as-disposicoes contidas
na Lei n° 8.078. de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e.principios gerais dosfcontrafos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger—se—éb pela disciplina dos arts, 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021. R L

16.2 O contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, .os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cente) do valor inicial atualizado do
contrato. - : ' ' ‘ ‘

\

16.3 Registros que n&o caracterizam alteragéo do contrato podem é‘e;r realizados por simples" apostila,
dispensada a celebrag&o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14:133, de 2021 ..

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO |

17.1.Incumbira-ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Coritratagc")es Pdblicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da lLei 14.133, de 2021, bem -como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencado ao art. 8°,'8§2°. da Lei n.12.527, de 2011, c;/c art. 7°. §3° inciso V. do Decreto n. 7.724.

de 2012,




CAMARADE

'VEREADORESDE _ CAMARA MUNI‘CVIPAL DE NOVA FRIBURGO
N eromam  ESTADO DO RIO DE JANEIRO

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA— FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Justlga Estadual da Comarca de Nova Frlburgo/RJ ‘para dirimir os htlgiOS gue
decorrerem da execugao ‘deste Termo. de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1° daLein® 14. 133/21.

_  Nova Friburgo/RJ, ___de . de?2025.
» PROCEZSQ ADMSTRATVG - \ ‘ w ‘
. “‘N"E M e %l\_

~ERL , C .
VEREADOR DIRCEU TARDEM - CPF N° 078.6621.657—89 '
,PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
RESPONSAVEL LEGAL - CPF n°
: ' CONTRATADA
. TESTEMUNHAS:
~Nome: - V -
CPF: ' ‘
Nome: -
‘CPF:



99033 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO -RJ" - o
928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - RJ

RELAGAO DE ITENS - PREGAO ELETRONICO N° 90006/2024-000

1 - itens da Licitagdo

- Admlmstragaol Execlicao Projeto Educacmnal - Convenio | Estagio | Universitario | Monitor

Descrigao Detalhada: prestagdo de. servigos.continuados referentes ao recrutamento, & selecéo, a. admlnlstragao da conceésséo e ao acompanhamento
das atividades de estagio de estudantes do ensino técnico- e superior, vinculados & estrutura-do ensino publico ou privado, para
a concessao de bolsas de estagio, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecndas neste Edital e seus anexos.
Serado 06 (seis) estagiarios por 12 (doze) meses. ) Sy

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: * Nao

Quantidade Total: 72 R _ o

Critério de Julgamento: , Menor Prego . - Critério de Valor: . ,  Valor Estimado
Valor Total (R§): 8.215,92 B

Unidade de Fornecimento: | . ' BOLSA

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 1,00 V !
: ) S

ECEQ DN TRA‘;V@

* ocal de Entrega (Quantidade): Nova Friburgo/RJ {72) Q 8 (-i
e (j"
!
1
. —
/ ~
- )
- 7
L
‘ : . , | N
PREGAQ ELETRONICO N° 90006/2024-000 UASG 928063 . 05/06/2025 10:09 @\S /1)



05/06/2025, 10:16.

SIASGnet-DC - Disponibilizar Aviso de Licitag@o apenas para Divulgagéo

Q%Qﬁm%mﬁxtgmmcaae '

Dlspomblllzar Aviso de Llcltagao apenas para Dlvulgagao

105/06/2025 10:186: 09 !

Ped1de—de—@e%aea&E+etfeﬂ+c—a

R

(www gov.br/compras) na data de: 06/06/2025

Este Aviso de Lxc:lta(;ao sera Dlvulgado no Portal: Nactonal de Contrata(;oes Pubhcas PNCP & no gov.br/compras

~Resumo do Aviso de Llc;ta(;ao
i \

| | Orgao

UASG Responsavel

199033 ~CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO RJ

| 1928063 = CAMARA MUNICIPALDE NOVA FRIBURGO - RJ

N° da Licitagaéo

. Modalidade de L|c1ta(;ao
| [ 90006/2024]

Pregdio Lo
Lei
iLei n® 14.133/2021

Tipo de Objeto
IServicos Comuns ' E !

1 © N° do Processo
1018/2024 |

Quantidade de ltens
. 15

Objeto

Forma de Realizagao
\Eletronico |

Modo de’ stpu?a
" iAberto o

Caracteristica .
ITradicional - |

. Critério de Julgamento

{Menor Preco/Maior Desconto . V o

s

> NISTRA

Oﬂﬂ_ 503

M.CJ&%..«;M—

lensino  técnico e superior,

S ’Contr‘a‘cacéo de. Agente de Integracdo de Esta"gios,\‘
¢ irecrutamento; a selecdo, a admlnlstracao da concessac e ao acompanhamento das atlv:.dades de estagio de _estludantes do
vinculados & estrutura do ensino piblico ou privado;

visando @ ‘prestacdo de servicos . continuados  reférentes ao

para a concessdc de bolsas de

‘estdgio, conforme condlcoes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital de 11c1tacao e seus anexos.

Data da Dlvulgac;ao ‘

06/06/2025 |

Data da Disponibilidade do Edital
Anpartir de [06/06/2025 |3 [08:00 ]

i

‘ Déta/Hora da Abertura da Licifagéo ' ‘ oo
Em 126/06/2025 las109:00 |

&

| Salugn Em |




Camara Municipal de Nova Friburgo
Estado do Rio de Janeiro T—
QJL M e, ‘%Q&N

AVISO DE PREGAO N° 006/2024

A Camara Municipal de Nova Friburgo, através de sua
Comissdo de Contratagdo, torna publico que fard realizar
licitagdo, sob a modalidade de PREGAO ELETRONICO,
do tipo menor prego global, para contratagfio de Agente de
Integragdo de Estdgios, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no edital de licitagio e seus
anexos, em especial, no Termo de Referéncia (Anexo II)
do Edital. Processo Adm./CPL: 018/2024. Data do Pregéo:
26/06/2025. Horério: 09:00. Local: Portal de Compras do
Governo  Federal — www.gov.br/compras. Edital
disponivel em: www.novafriburgo.rj.leg.br. Telefone para
contato: 22 2524-1700 ramais 251 ou 289. E-mail para
contato: licitacaonfi@novafriburgo.rj.leg.br. Endereco da
sede da Cdmara Municipal de Nova Friburgo: Rua Farinha
Filho, n°® 50, Centro, Nova Friburgo/RJ, CEP 28.610-280.
Horério de funcionamento de 9h as 18h. Nova Friburgo,
05/06/2025. Agente de Contratagdo e Pregoeira — Maisa
Benvenuti.




Camara Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de Janeiro

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 006/2024

A Cémara Municipal de Nova Friburgo, através de sua Comissdo de
Contratagdo, torna publico que fara realizar licitagdo, sob a
modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor prego global,
para contratagdo de Agente de Integracdo de Estigios, conforme
condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital de
licitagdo e seus anexos, em especial, no Termo de Referéncia (Anexo

II) do Edital. Processo Adm./CPL: 018/2024.
Data do Pregéo: 26/06/2025. Horério: 09:00.

Local:  Portal de Compras do Governo Federal —
www.gov.br/compras.

Edital disponivel em: www.novafriburgo.rj.leg.br.

Telefone para contato: 22 2524-1700 ramais 251 ou 289.

E-mail para contato: licitacaonf@novafriburgo.rj.leg.br.

Endere¢co da sede da Cémara Municipal de Nova Friburgo: Rua

Farinha Filho, n° 50, Centro, Nova Friburgo/RJ, CEP 28.610-280,
horario de funcionamento de 9h as 18h.

Nova Friburgo, 05 de junho de 2025.

AISA B N&m

AGENTE DE CONTRATACAO E PREGOEIRA
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Editaln® 90006/2024

Acessar Contratacao - '

Ultima atualizagdo 06/06,/2025 ™

| ?g“ P AN TRV
i @-ig ! ;); re
. b&}/

Local: Nova. Friburgo/RJ | érgéq: NOVA FRIBURGO CAMARA MUNICI‘P.AL ) |

Unidade compradora: 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - RJ

Modalidade da contratacao: Prfegéo -‘ Eletrén}co Arﬁparo legal: Lei 14133/2021, Art. 28, | Tipo:' Edital Modo dt‘eldi‘sputa:' Aberto’

Registro de .prec_:c,x NéQ Fonte ori;ameritéria: N&o informada . ' . ‘

Data de divulgacio no PNCP: 06/06/2025  Situacso: Dimﬂgad‘g n0 PNCP _ .
‘ Portal Nag’gngt de antrgvtac;égg pug- licas A |

Data fim de recebimento de pr;)postas: 26/06/2025 09:00 (horario de Brasilia)

i

Id contratacao PNC!S: 29844172000,12371-000050/2024 R Fonte: Comipras.govbr -

Objeto: ’ ' T o . v i ' \‘

administracéo da concessao e'ao a’companhame&nto’ das atividades de estagio de estidantes do ensino técnico e superior, vinculados a
estrutura do ensino publico ou privade, para a concess3o de bolsas de estagio, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste edital de licitacdo e seus anexos, - ‘ ‘ - L - o

Informag&o complementar:

Havendo divergéncias entre a descricdo do objeto constante no edital e.a descrigao do objeto constante no SITE GOV.BR/COMPRAS, .

"SIASG”" OU NOTA DE EMPENHO, prevalecera, sempre, a descricio deste edital. Para as respostas de esclarecimentos e impugnagdes deste
edital acesse o link: https://cnetmobile.estaleiro.‘serpro.g’ov‘br/comprasnet—\»yeb/ public/landing?destino=quadro- . ’ V
informativo&compra=-92806305900062024 ' o : ) )

Itens Arquivos Histérico

e R S A S R B —
Nimero 2 © . Descrigao » 'Qruan'tidédeAg - o o 7+ Valer unitario estimado - ' Valo
1 ‘ Administragéo / Execucéo Projeto -~ 72 ! R$ 114,11. . R$ 8

Educacionat - Conhvénio / Estégio /
Universitario / Monitor:

Exibir 1-lded itens ) - - T Pégina; S
< Voltar C

poRTAL ‘ L Criado pela Lei n°14.133/21, o Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) & o sitio
‘NAC I 0 NA eletrénico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos exigidos em

“' ISLcj)gl:ll- CRngCOES sede de licitagbes e contratos administrativos abarcados pelo novel diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratacdes Publicas, um colegiado
deliberativo com suas atribuicbes estabelecidas no Decreto n® 10764, de 9 de agosto de

2021

O desenvolvimento dessa versio do Portal € Um esforco conjunto de construcas de'uma




Edital

JErs Recibo de Entrega de Edital TCE-R)

Org&o: CAMARA NOVA FRIBURGO

Ato Enviado desde 09/06/2025 08:37. A operagio de inserc3o de dados ;o edital foi registrada’sob o Protocolo n.° 465587.3/2025.

i

SIGFIS:

- ]

Numero do 006/2024 |

Edital: k )
Tipologia: Outros Servicos s - ) ‘ oo

| ' B

Modalidade: Pregéo eletrénico ‘

Critério de Menor preco p/ltem 3 ) . ) ' |

Julgamento: ’ ‘ (

N° Edital 159245 ! ‘]/

\

Objeto:

09/06/2025 08:37 o . 7

- ;‘g‘%%m




Nova Friburgo serd uma das sedes dos Jogos Estuda

Nova Friburgo, neste fi-
nal de semana, serd um dos
centros das atencgdes dos
estudantes que se arriscam
na pratica esportiva. Neste
sébado,7,edomingo,8,0mu-
nicipio serd uma das sedes
dos Jogos Escolares do Rio
deJaneiro (Jerj). As competi-
coesdexadrezede handebol
acontecerdo em Teresépolis
e em Nova Friburgo, respec-
tivamente, a partir das 8h.
O evento é uma realizacéo

da Secretaria de Estado de ‘

Esporte e Lazer, em parceria
com aFederagio de Esportes
E/ “jantis do Rio de Janeiro
(Feefyj).

“Levar os Jogos Escolares
para diferentes regioes do
estado é uma forma de de-
mocratizar 0 acesso ao espor-
te e valorizar nossos jovens
atletas. A edicdo deste ano
jé é historica, pelo niimero
de inscritos, o que mostra o

engajamento das escolas e o
sucessodapoliticadeinterio-
rizacdo do esporte”, ressaltou
o secretério de Esporte e La-
zerdo estado, Rafael Picciani.
Neste sabado, 7, a compe-
ticdo de xadrez acontece no
Geo Rose Damasio, em Tere-
sépolis, e as partidas de han-
debol acontecem no Ginasio
Esportivo Albertoda RosaPi-
nheiro, em Conselheiro Pau-
Jino. Ambas tém inicio s 8h,
com as categorias masculina
e feminina. Ja no domingo, 0
torneio de handebol conti-
nuano ginasiodeConselheiro
Paulino, no mesmo horario.
As disputas também se
espalham por outras cidades
do estado. Mesquita recebe
o futsal, Seropédica sedia o
vblei, a Penha serd palco do
taekwondo, e Resende, do
basquete. Todas as partidas
a partir das 8h, com excecao
do taekwondo, que comegaas

‘do recorde anterior, que era

¢S

tagao, torna publico que fara realizar
ELETRONICO, do tipo menor. prego'g

1700 ramais 251 ou 289. E-mail para

Benvenuti,

Decreto Legistativo:

Estado do Rio de Janeiro

A Camara Municipal de Nova Friburgo,

Endereco da sede da Camara Municip
50, Centro,.Nova Friburgo/RJ; CEP 28
45 18h.-Nova Friburgo, 05/06/2025. Agente de Contratacao e Pregoeira — Maisa

5 Camara Municipal de Nov:

AVISO DE PREGAO N° 006/2024

licitagéo, sob a modalidade de PREGAO

iobal, para contratagao de Agente de inte-
gragao de Estagios, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no edital de licitagdo e seus anexos, em especial, no Termo de Referéncia (Anexo
1) do Edital. Processoe Adm:/CPL: 018/2024. Data do Pregaoc: 26/06/2025. Hora-
" fio: 09:00. Local: Portal de Compras do:Governo Federal — www.gov.br/compras.
Edital disponivel:em: www.novafriburgo rj.leg.br. Telefone para contato: 22 2524-

contato: licitacabn,fk@novafriburgo.r}lleg.br.
al de Nova Friburgo: Rua Farinha Filho, n°
610-280. Horario de funcionamento de 9h

DECRETO LEGISLATIVO N° 364

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu promulgo o seguinte

através de sua Comisséo de Contra-

ntis, récebéndo competicoes de handebol

9h. J4 no domingo, ¢ a vez de
Campo Grande sediar o judo,
Vassouras o xadrez, além da
continuidade das competi-
coesde futsal,voleietaekwon-
do, mantendo os mesmos ho-
rarios do dia anterior.

" Nos Jogos Escolares do Rio
de Janeiro, estudantes de 11
a 17 anos competem em 20
modalidades individuais e
coletivas. As etapas classifi-
catdrias abrangem-as cinco
regides do estado. Este ano,
o torneio bateu recorde his-
térico de participagdo, com’
mais de nove mil estudantes
inscritos de escolas ptiblicas
e privadas de todas as regi-
oes do estado, quase 0 dobro

Jogos de xadrez também sao atrag

pela Confederacdo Brasile
do DesportoEscolar (CBDE
nos Jogos da Juventude, or:
nizado pelo Comité Olmp
Brasileiro (COB). O proj;
n#o tem custo para as esce
e os alunos recebem wm

de pouco mais de cinco mil k
atletas.

Além detroféusemedalhas,
osvencedoresganhamaopor-
tunidade de representar o Rio
deJaneironoJebs, organizado

0sg24. w34

Autoriza o Chefe do Executivo Municipal a se ausentar do pais, para partici|
de “Viagem de Estudos”, no periodo de 09 a 21 de junho de 2025.

Art. 1° Fica autorizado o Prefeito de Nova Friburgo a se ausentar do pals, 1o pe
odo de 09 a21 de junho de 2025, para que possa participar da “Viagem de Estudc
tendo cofno tema Projetos Municipais para a Seguranca Publica e Desenvolvime
Local, ‘a convité do Governo de israel.

A Esté Decreto Législativo entra em vigor na data de sua publicag&o.
Nova Friburgo, 04 de junho de 2025.

VEREADOR D{RCEU SILVESTRE TARDEM -
PRESIDENTE ;

Vereador Claudio Leandro da Silva =1° Vice-Presidente
Vereador Evandro Bento Miguel — 27 Vice-Presidente
* Vereador José Carlos da Costa Schvalwb - 1°‘S,ecretério =
Vereadora Karla Albertini Klen — 2* Secretaria -

Reduerimento n® 412025‘




VeEasortsp:  CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

NOVA FRIBURGO'

Acoredora Fibugueme ESTADO DO RIODE JANEIRQ

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 006/2024
Processo Administrativo/CPL n° 018/2024 .
Retificagédo n° 001 —mudanca de data

CONTRATANTE: . : 7380 ADLANISTRATIVO:
Camara Municipal de Nova Friburgo/RJ. @jfs) 24 _m 350
UASG 928063 R S VO
N° da Compra: 90006/2024 : B > ey

OBJETO: O objeto da présente licitacdo 'é a.escolha da proposta ‘mais vantajosa para a -
contratacdo de Agente de Integracéo de Estagios, visando» a prestacéo de Servicos

VALOR TOTAL: R$ 8.2\15,92 (bito mil, duzentos ‘e quinié reais e noventa e dois céntavo#)
SISTEMA: H'1:TPS:II»\’NWW.’GOV.'BRICON‘|PRAS

DATA E HORA DA SESéAo PUBLICA: 30/66)2025, Aslogsc»)o HORAS
.PARTICIPA(}AO:_'AMPLA 'CO‘NCO'RVRIAEF;ICIA /

CRITERIO DE JULGAMENTO: Ménpr Pre\goGlpbal

MODO DE VDISPU"I'A; AB\ERTC

- VALOR MAXIMO E INTERVALO MiNIMO ENTRE OS LANCES: R$ 1,00 (umreal),
definido no item 2 do Edital. B o

Ve

PRAZO DE EXECU(;AO: 12>(ldoze) rriesés, prorrogaveis né forma dos artigos 106 e 107
da Lei Federal 14.133/2021. . - _ . I ' ‘

LOCAL DE EXECUC}AO: Sede da Camara Municipal de Nova Friburgo, situada na Rua
Farinha Filho, n° 50, Centro, Nova Friburgo/RJ, CEP 28610-280. :



EAMARADE R ' S
l\;%z\%n%g%géo CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBU'RG‘O

#eswwrertugns - ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO/RJ (UASG 928063)

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 006/2024
Processo Administrativo/CPL n.° 018/2024

Torna-se ptiblico que a Camara Municipal de Nova Friburgo sediada na Rua Farinha Filho, n° 50, Centro. =
Nova Friburgo/RJ, CEP 28610-280, realizar4 licitagao, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
nos termos da Lein® 14.133. de 2021 e Resolugdo Legislativa n° 2.555, de 30 de marco de 2023 e demais

legislac&o aplicavel e, ainda, de acordo com as condigées.eistabelécidas neste Edital. |

Data da sessdo: 30/06/2025
Link: mps'://www.cov.br/compras/ot-br
Horario de abertura: 9:00 :

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratagéo de Agente de Integracdo de Estagios,

visando & prestagéo de servicos continuados referentes ao. recrutamento, & sele¢&o, & administragéo da

vinculados & estrutura do_ensino publico ou privado, para a concessao de bolsas de estagio, conforme
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e Seus anexos. ’ )

1.2 Havendo divergéncias entre a descricao do objeto constante nvo"edital‘ e a descricao
do objeto constante no SITE GOV.BR/COMPRAS, “SIASG” OU NOTA DE EMPENHO, prevalecera,

sempre, a descricao deste edital.

1.3.  Alicitagéo ser4 realizada em item unico, conforme Termo de Referéncia.

1.4. A exe‘cug:éo do sen)igo sera por 12 (doze) ‘méées, prorrogaveis por até 10 (dez) anos, na »
forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021. _ : . »

1.5. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados relativos ao gerenciamento do estagio poderao sofrer reajuste apés o interregno de um ano da
data do orgamento da Administragéo, aplicando-se a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo - IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, verificado no periodo, -

exclusivamenté para as obrigagdes iniciadas e concluidas apods a ocorréncia da anualidade. -

1.6. Os'servigosséréo prestados no prédio da Camara Municipal de Nova Friburgo/RJ, conforme
solicitacéo dos gestores e fiscais, no seguinte endere¢o: Rua Farinha Filho, 50, centro Nova Friburgo/RJ,
CEP 28610-280. ) '

1.7.- O prazo para iniciar a preétagéo'dos servi¢os sera de 10 (dez) dias c‘o\'rridos,, contados da
assinatura do contrato. . . - : :
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12/06/2025, 08:38 _ ’ Edital

- FEw Recibo de Entrega de Edital TCE-R)

Orgdo: CAMARA NOVA FRIBURGO .. : . o : / SRS i S S el
Ato Retificado desde 12/06/2025 08:38. A operagio de inser¢ao de dados do edital foi registrada sob o Protocolo n.° 467816-6/2025. » ) )

a

|

Ndmero do 006/2024 ’ . : ‘(
Edital: ‘ o B : vl : . ' /
Tipolegia: Outros Servicos . ' _ o . ‘ i

Modalidade: Pregéo eletrénico : T - : N Pl LS SQ ALEINIC TRV

o . MU %Sq
Critério de Menor preco p/item ' - : o ' Tk 74 - fhp%,_ p——

Ju!gamento:‘

j/
Ne Edital 159245 ' : o : s ‘ ' : 7
SIGFIS: Co . ' o ‘ ’ - }

Objeto: Contratacio de Agente de Integragdo de Estagios, visando 3 prestacio de servicos continuados referentes ao recrutamento, a selecdo, 3

administracio da concessio e ao acompanhamento das atividades de estagio de estudantes do ensino técnico_e superior, vinculados

12/06/202508:38



entro

squina
» Farinha
0 dias

0, tem dividido opini6es de
‘oristas. Enquanto alguns
fjam a instalagéo do novo
Il que-garante major prote-
também para os pedestres,
rosreclamam que o equipa-
ato tem causado retencdes
réfego da Rua Augusto Spi-
li, principalmentenos hora-
; de pico. Essa via, ja havia
ebido um outro semaforo,
ano passado, na esquina
1 a Rua Monsenhor Miran-
favorecendo a travessia de
udantes do Colégio Nossa
ihora das Dores.

ndido

los. Durante revista pessoal, as equipes encontraram
ecentes com os dois. A quantidade, no entanto, néo
slada. Diante do flagrante, os policiais conduziram a
4 1518DP para registro do flagrante.

lelegacia, ohomem foi autuadoportraficoeassociagio
trafico de drogas e o adolescente por fato andlogo aos
os crimes. O menor foi encaminhado 4 Promotoriada
ia e Juventude de Nova Friburgo.

Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal
de Nova Friburgo.

RETIFICAGAO N° 601 DO PREGAQC N° 006/2024

A Camara Municipal de Nova Friburgo, através de sua Comisséo de Contra-
tacdo, torna publico que fara realizar licitagdo, sob a modalidade de PREGAO
ELETRONICO, do tipo menor prego global, para contratagao de Agente de Inte-
gragao de Estagios, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no edital de licitagdo e seus anexos, em especial, no Termo de Referéncia (Anexo
1) do Edital. Processo Adm./CPL: 018/2024. Data do Pregao: 30/06/2025. Hora-
fio: 09:00. Local: Portal de Compras do Govermno Federal ~ www.gov.br/compras.
Edital disponivel em: www.novafriburgo.rj.leg.br. Telefone para contato: 22 2524-
1700 ramais 251 ou 289. E-mail para contato: flicitacaonf@novafriburgo.rj.leg.br.
Enderego da sede da Camara Municipal de Nova Friburgo: Rua Farinha Filho, n°®
50, Centro, Nova Friburgo/RJ, CEP 28.610-280. Horario de funcionamento de Sh
as 18h’ Nova Friburgo, 10/06/2025. Agente de Contratagao e Pregoeira — Maisa
Benvenuti.




12/06/2025, 08:53 licitacaonf@novafriburgo.rj:leg.br - Caixa de Correio - Correio lnterlegis N

} i}' Re: [EsclareCImentos] 928063 PREGAO ELETRONICO CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO 26...
hcutacaonf@novafnburg__J___g br : . L . S

10 de junho de 2025 35 12:50

Para: "LicitagBes Linschoten e Lachnmla ‘Advogadas” <I|c1tacoes@l2 adv. br> : ' T : “
Tags: ) . ' !

Prezada empresa me.parece que houve um equivoco meu no cadastramento da licitagdio pois o sistema enquadra automatlcamente para exclusividade em
" razdo do valor.

Farei um evento de retificacdo para-permitir a mclusao de propostas de ampla concorrencra
Atenciosamente’

Maisa Benvenuti ‘ -7 - - . ) ‘ e’
Mat. 1307 : ) : . . .

9 de junho de 2025 &s 16:04, "Licitagbes Linschoten e Lachimia Advogadas” <licitacoes@I2.adv:br> escreveu:

-

I w'...

REF. PREGAO/DISPENSA N° 90006/2024

ORGRO LICITANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
DATA DO PREGAO/DISPENSA: 26.06.2025

Prezados(as),

Em atengdo ao instrumento convocatdrio acima referenciado, vimos, por meio deste, sohatar esclarecimentos a respeito dos segumtes pontos:

- O edital prevé se tratar de ampla concorréncia, no entanto, ao tentar cadastrar proposta no portal esta lmposta a limitagdo de cadastro apenas para
empresas ME/EPP, como se vé: .

Acompanhar Contratac;ao

Pregao Eletronico N* 90006/2024 ei14133/2020
UASG 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - RJ @

Critzrio julpamento Menor Prego / Malor Desconte  Modo disputa Aberto
¥ Contratagao em pencdo de cadastramento de proposta @

Itens

—_—

Dessa forma, solicitamos gentnmente a atuahzagao do por’tal para o f im de permitir o cadastro de todas as empresas, conforme regras .do edital.
Obrigada. ,

Atenciosamente,

[ [ooRVr6WOhioanmhvNn2DeB|




L T [ LN e o

Quadro ihfor'mativo :

.Pregdo Eletronico N° 90006/2024 (ei14133/2021)

UASG 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
-RJ @ o :

Avisos (3) Impugnagées (0) Esclare: .

/06/2025 0021 -

e ;

Informo a todos que fiz um evento .de
alteraf;éo em razédo de lancamento
équivocado no sistema do gov.br/compras.
Para  corrigir o langamento, tive que
promover alteracido e adiar a data .do
certame. O edital foi alterado em razdo.da
mudanca da data de abertura. o
11/06/2025 08:40
bt

Aplicacdo do evento de Alteracio.

10/06/2025 12:55.
-

Evento de Alteracédo - com, bublig:agéo
prevista- para 11/06/2025, Motivo: Alterar a
permissao de cadastramento de propostas
para "émpta concorréncia, conforme edital.




17/06/2025, 14:40 (1) llc:ltacaonf@novafrlburgo rj.leg.br - Caixa de Correlo Correlo lnterlegts

r

i @ 5% Re: Pedido de esclarecimento - Pregao Eletronlco N°006/2024
hcntacaonf@novafr:burq_}_l_g br

17 de junho de 2025 3s 14:02 ‘
Para: "Yanne dos Santos Duarte” <yannes@c1eerJ org. br> ' . L
Tags: o . . _ - : b

'

Prezada Empresa, Sggue abaixo o posicionamentodo‘Departa-me‘nto de Pllanejamn_eto e Compras: °
.. 1.emrelacdo a sinélizag’éé da vaga aestinéda a deficiente, estamos de acordo:‘
2. em relagéq a validacdo do !audb, estamos de acordo

3.emrelacdo a ianélisei de perfil esfamos deacbrdo apenas péra a‘vaga de PCD

| 4.em relacdo ao prazo para capitagéo de candidatos para vaga PCD, estamos dé acordo - .

5. 0 modelo de selegéo no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, estamos de acordo

\

' 6.0 prazo poderé ser dilatado caso haja uma justificativa
7. a selecdo sera por anélise de curriculo e comportamental

i~ 8. concordamos com o controle do recesso

9. Concordamos com a forma de acesso a apélice
- B N N . . .
10. Desde que ndo traga prejuizo a Contratante quanto as orientaces e entendimentos, n&o temos objecéo
. 11 A analise do termo de compromisso do estagio é feita somente apés a contratacio.

12. De acordo com a apresentagio da frequencia escolar quando provocado

13. Quanto as regras do financeiro, cabe ao setor de contabilidade a analise.

N

{ Atenciosamente- - ‘
Maisa Benvenuti . S
Mat. 1307 ‘

16 de junho de 2025 as 16:07, "Yanne dos Santos D‘uarte" <yanhes@'cieer'.o_rgr._m> escreveu: -

T oee . . : ) o

Prezado Sr Pregoeiro, boa tarde!

Espero que esteja bem! i :

Encaminho pedido de esclarecimentos sobre o edltal eTRdo Pregao n°006/2024 da Camara Municipal de Nova

Friburgo. : .

Esclarecemos que para os estagiarios mlgrados de outro agente de mtegragao serd de responsablhdade da

empresa sinalizar ao novo Agente de Integracdo os estagidrios que estéo prestes a cumprir 24 meses de contrato
' sempre que enviarmos a relagdo de estagiarios a serem prorrogados. A empresa concorda? Questlonamos

quantos estudantes serao migrados. :

4.14.;11.2 - p) - Esclarecemos que é de responsabilidade da.empresa contabilizar e sinalizar quais vagas serao
destlnadas ao candidato portador de deficiéncia e negros e pardos. A empresa deverd analisar se o candidato
preenche ou’ nao 0s requisitos para contratacdo, a empresa esta de acordo?




17/06/2025 14:40 S (1) licitacaonf@novafriburgo.rj.leg.br - Caixa de Correio - Correio Interlegis

[
|

Informamos que este Agente de Integracio n3o possui médico dotrabalho para validagdo do laudo médico

" {candidato portador de deﬁcxenc:a) Sendo assim, sera necessaria uma vahdagao da contratante. A empresa

concorda?

Esclarecemos que para analise do perfil do candldato utlllzaremos a autodeclaragao do mesmo. A empresa estd
de acordo?

Esclarecemos devido complex:dade do perfil do candldato PCD, sohcrtamos 30 dias para captagdo de candidatos.
A empresa concorda7 - S W‘“ 20T E\LVNSTRA’NO
_ . . : F’-"'*- ] ”@*W 1;4 R3S 2354

- \11“? . ‘}
4. 10 7.2.1.;7. 2.5. 3.;7.2.5. 4 4.20. - Esclarecemos gue este Agente de lntegrac;ao realizads processosct?é pré-
selec3o por meio de sistema informatizado, modelo padrdo, responsavel por cruzar os dados dos candidatos com
o perfil da oportunidade, para acesso e consulta da empresa em nosso portal. O Agente de Integracdo sera
responsavel por convocar o candidato e realizar o cruzamento do perfil do candidato com a vaga. O envio de
candidatos é realizado em no minimo 3 dias Gteis apds o recebimento da oportunidade. Este modelo de selecdao
atende a empresa?

,

Em casos de sxtuagoes adversas e prevnamente esclareadas 0'prazo podera ser dllatado?
Qual o modelo de sele¢dao sera sohc:tado?

Esclarecemos que para a aplicagdo de prova e publncagao de edltal através de processo pubhco possuimos um |

‘modelo préprio com cronograma de atendimento e ndo podera sofrer alterac¢des. IR

4. 18 Esclarecemos que todos os relatorlos previstos na lei 11. 788/08 sdo disponibilizados em nosso portal para
preenchimento do orientador de estaglo e/ou estagidrio e entrega a instituicdo de ensino. Apds o
preenchimento, 0 supervisor deve entregar ao estaglano uma via do documento para que 0 mesmo entregue
paraa msntuu;ao de ensino.. ’

Esclarecemos que 0 recesso éuma competencna de responsabilidade da umdade concedente porém, ‘
disponibilizamos em nosso portal o controle do periodo-de recesso, com calculo proporcional aos dias de gozo,
para preenchimento e emisséo do orientador de estagio ou RH. Apos o preenchimeénto, o supervnsor deve '
entregar ao estagidrio uma via do documento para registro, porém, esse controle é em formato de. apono ao

parceiro, e deve ser controlado pelo mesmo. A empresa concorda?
\

Esclarecemos que a apdlice é felta automatlcamente quando o TCE é emitido, constando em cada TCE o nimero
da apdlice de seguro e o valor. O estagidrio pode emitir através do portal o certificado individual de Seguros, bem
como a empresa poderd visualizar o nimero da apdlice pelo portal com login e senha. A empresa concorda? -

7.2.2.1.- Esclarecemos que, as orlentagoes serao compartllhadas por e-mail com 0 contratado. A empresa
concorda? ' -

7.2.3. - Esclarecemos que nosso modelo de Termo de Compromisso de estagio é padronizado e segue as
diretrizes da Lei 11.788/08, ndo podendo sofrer alteragdes em suas cldusulas e campos. Porém, podemos
negociar pequenos ajustes. Anexo, segue nosso modelo para vahdagao A empresa- concorda?

7.2.51; 11 2 1) - Esclarecemos que, a sntuagao academlca do estudante no é fomecnda pelas

ms‘utungoes de ensino a terceiros. O termo de compromisso de estagio e termo aditivo assinado por todas as
partes, chancelam a matncula/ freguenoa do estudante. E, sempre que este agente de mtegragao for notificado
por uma das partes, notificard imediatamente a empresa. A empresa concorda?

0 7.252.0 CIEE notificara apos ter ciéncia da irregularidade.

Ressaltamos que, cabe ao estagidrio notificar as partes toda alteragdo ou lrregularldade académica.

7.2.5.5.; 11.2 - n) - Esclarecemos que a apdlice é feita automaticamente quando o TCE é emitido, constando em
cada TCE o numero da apdlice de seguro e o valor. O estagidrio pode emitir através do portal o certificado
individual de seguros, bem como a empresa podera visualizar o nimero da apdlice pelo portal com login e
senha. A empresa concorda? )

N

L




17/06/2025, 14:40 (1) licitacaonf@novafriburgo.rj.leg.br - Caixa de Correjo - Correio Interlegis

i

7.2.5.7. ;7.2.5. 8 Esclarecemos quetemos como padrdo realizar a comumcagao a umdade concedente com 60
dias de antecedenaa 0s términos de contratos.

7.4. - Esta é uma corhpeténcia de responsabilidade da unidade concedente, porém, disponibilizamos em nosso
portal o controle do perfodo de recesso, com célculo proporcional aos dias de gozo, para preenchimento e .
emissdo do orientador de estdgio ou RH. Ap6s o preenchimento, o supervisor deve entregar ao estagidrio uma

{ | via do documento para registro, porém, esse controle é em formato de apono ao parcelro e deve ser controlado
pelo mesmo. A empresa concorda?

Seguem os esclarecnmentos do financeiro:
_ - Pagamentos de bolsa auxilio e auxilio transporte devem ser fEItOSjuntO ao valor da nossa Contnbuu;ao ~
-'Como ONG este agente ndo pode ter retengao de nenhum imposto de nossos servicos. o
- A Nota Fiscal deste agente de integragdo sera emitida apenas sobre o valor da contribuigdo institucional total.
- A contratante é responsavel por fazer a folha de frequencna dos estagiarios e Iangamento dos valores a serem
pagos no sistema; S - ‘
| | - E de responsabilidade da contratante a retengao e recolhimento de lmposto de renda sobre bolsa auxilio,
quando o valor atingir o limite estabelecido pelos érgdos fiscalizadores;
| -Ataxa administrativa deste agente é integral, nao sendo prahcado por pré- rata sendo conSlderadas de 13 30.
A empresa estd de acordo? . -

At.te, / A 4 i
B . ) Yanne Duarte
: : ‘ . " Analista Administrativo ’ f"”m 0“2':‘“_3(',»; G TRAT] wo

Administrac@o de Convénios e e
Sistema Hibrido de Trabalho ;
Centro de Integracdo Empresa— e
Escola - CHEE Rio . !

I g B‘j

. |l

Conectando talentos ] .

2o mundo do trabalho
,».ed6b06.png|
|-2d6b06.png|

yannes@cieerj.org.br

~

ed6b06.png - : B ‘ -
|| edéb06.png| ‘ e ‘ ’
| L».2d6b06.png] :
213213-9136/SIP 129136 -

21 99769-5458 S -
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Centro - RJ




1770672025, 14:40 (1) licitacaonf@novafriburgo.rj. leg.br - Caixa de Correio - Correio Interlegis

( -
i’? Re: Fwd Pedldo de esclaremmento PregédElétrénicb N°OO6/2024'
Dlaneramento@novafrlburq__J_l_g br : : R BRI

f
!
l
I
|
i
1
-
|

17 deJunho de 2025 as 13:34 ,

Para: I|c1tacaonf@novafr|burgo rj.leg.br’ -
Spam Score: \

4 Tags : - o

o

Prezada Maisa, segue abaixo o posicionamento:

.em relagdo a smahzagao da vaga destlnada a deﬁCIente estamos de acordo
. em rela¢do a validacdo do laudo, estamos de acordo
-em relacdo a anélise de perfil estamos de acordo apenas para a vaga de PCD
. em relacdo ao prazo para capitacdo de candidatos para vaga PCD, estamos de acordo .
- 0 modelo de selegdo no prazo de até 03 (trés) dias Gteis, estamos de acordo F P, ,'«:::V:q g‘“mw{’m’w@
. 0 prazo poderé ser dilatado caso haja uma justificativa ' . 24 Fh_% L
. a selecdo sera por analise de curriculo e comportamental
. concordamos com o controle do recesso

- Concordamos com a forma de acesso a apdlice
10.-Desde que ndo traga prejuizo a Contratante quanto as onentagoes e entendimentos, nao temos ob_;egao
11. A analise do termo de compromisso do estagio é feita somente apés a contratagdo.
12. De acordo com a apresentagdo da frequencia escolar quando provocado ,
13. Quanto as regras do ﬂnancelro cabe 2o setor de contabilidade a analise. L

WooNOoOUTA W —

Att,
Patricia Maia Nascimento Stutz

Diretora do Departamento de PlaneJamento e Compras Camara Mumapal de Nova Friburgo
| mat. 2164 : :

17 de junho de 2025 as 08533, Iicifacaonf@ndvafriburgg__; leg.br escreveu:

B ose




‘Quadro informativo. X
- Pregao Eletrénico N° 90006/2024 (Lei 14.133/2021)»

UASG 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
[ RJ 9 .

Avisos (3) Impugnacdes - ~ Esclare |

17/06/2025 1439 .
® o A
1) Esclarecemos que para os estagiarios
migrados de outro agente de integracdo
serda de responsabilidade da empresa.
sinalizar ao novo Agente de Integragdo os
estagiarios que estdo prestes a cumprir 24 -

- meses de contrato sempre que enviarmos
a relagdo de estagidrlos a sefem
prorrogados. A empresa concorda?

2)' Esclarecemos  que  é. de
responsabilidade da empresa contabilizar &
sinalizar quais vagas serac destinadas z0
candidato portador de deficiéncia e negros
e pardos. A empresa devera analisar se o
candidato- preenche ou nao '0s requisitos
para - contratacdo, a empresa esta de
acordo? :

3 Informamos ,q\ue este - Agente de
Integrac@o néo possui médico do trabalho
para validacéo do laudo médico (candidato
portador de.deficiéncia). Sendo assim, sera
‘necessaria uma va\lidagéo da contratante. A
empresa. concorda? Esclarecemos que,
para andlise do perfil do candidato
utilizaremos a autodeclaragédo do mesmo.
A empresa estd de acordo? Esclarecemos
.devido - complexidade do perfil do
candidato PCD, solicitamos 30 dias para
captacdo de candidatos. A  empresa
concorda? ' : )

4)- Esclarecemos que este Agenté de
_ Integracéo realiza os processos de pré-
selecéo por meio de sistema informatizado,
modelo padrao, 'responsével' por cruzar os,
dados .dos candidatos com o perfil da
oportunidade, para acesso e consulta da
erhpresa em nosso portal. O Agente de .
" Integrac@o sera respcnsévet por cbnvocar .
é candidato e realizar. o cruzamento do
" perfil do candidato com a vaga. O envio de

candidatos é realizado em no minimo 3
dias uteis apdés o recebimento da
oportunidade. Este modelo de selecéo
atende a empresa? Em casos de situacdes
adversas, e previamente esclarecidas, o
prazo podera ser dilatado? Qual o modelo
de-selecao sera solicitado? Esclarecemos )
que para . a éplicagéo de prova e -
publicacdo de edital através de processo
publico, possuimos um modelo pr()prio‘
com -cronograma de atendimento e nao’
podera sofrer alteracdes.
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' 1-MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS

55 PROCERSD ADMING TRATIVO

i 0% )2y fe. 306G

i ik

R

— - .

PROPOSTA DE PREQOS Identificagdo da Empresa ‘ou Carimbo Padronizado T ‘
= : .| CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLADOE.DORIO |’
Processo n.° 018/2024 - R . : .
Estado do Rio de Janeiro , Pregao Eletrénico n.° ; DE JANEIRO — CIEE RIO
Camara Municipal deé Nova . 006/2024 ‘CNPJ: 33.661.745/0001-50 -
Frib , o o . :
rlourgo v » Endereco: Rua da Constituicao, 67 — Centro — Rio de Janeiro/ RJ
Nome do Orgdo: - - Enderego: Rua ° Farinha | Banco: - ‘ ‘| Agéncia | N°C/C
CAMARA MUNICIPAL DE Filho, 50 — Centro — Nova S : 8
NOVA FRIBURGO Friburgo/RJ._ B Bradesco-237 . , 3391-0 95401-2

Esta proposta devera ser preenchidos pela Empresa e | Declaramos inteira submiss&o aos termos desta Proposta, do
envia-la, via sistema, do Portal de Compras do Governo Aviso de Contratagao e a Legislagdo em vigor.

Federal (www.gov.br/compras ) quando solicitada pelo ‘ ASsinado digitaimente por LUIZ GUSTAVO.
-« o LUIZ GUSTAVO  @&umass '
B . 4 ND:C=BR, O=ICP-Brasi], OU=videoconferencia, OU=

pregoeiro. & ‘
- . .. 33683111000107, OU=Secretaria da Recelta Federal do Brasil- ,
N . RFB, OUZARSERPRO, OU=RFB o-CPE A1, CN=LUIZ
COPPOLA:076443 oz sim
’ N - ; Raz80; EU sou o autor deste dacumento
: :Localizaghio:
. 2 3 8 9 9 ; Data::2025.06.30 10:1 0:15-0300
i . R “Foxit PDF _ReaderYersﬁo: 202422
- . Assinatura do responsavel: .
Prazo de execucéo: DE ACORDO COM O EDITAL - | Local de entrega/execugio: CMNF

Contratagdo de Agente de Integracdo de Estagios, visando ‘a. 75

prestagdo de servicos continuados referentes ao recrutamento, & | - \ \ v
o1 seile.g:ﬁo, a_adgum}stragao da concessdo e ao' aco?qp%nhamemq fias . 06.(’s§eis) RS 55,00 RS 3.960,00

atividades de ‘estagio de estudantes do ensino técnico e superior, | estagiarios por v - >

vinculados & estrutura do ensino publico ou privado, para a 12 (doze) . |- o S,

concessio de bolsas.de estégio. : - E meses

OBS: Os valores unitarios e totais devem serrarredo’nda'dos_ para 2 (duas) casas decimais, evitando-
se dizima periddica. - . ,

Nivel  Quant.(A)| Valorda | ValorBolsa| Valorvale. Valor ~Valor Anual | Valor Total anual T
v | Integracdo | Mensal (C) transporte unitario por (G) .
) . _ | Mensal (B) . ' mensal Mensal por estagiario Y
. ‘ . (D) estagiario |. F (F*A)
h : - (B) o
L , _ (E*12)
- S -~ (somade. -
' B+C+D) )
Técnico 02 RS R$97500 |R$ 220,00 | R$1.250,00 R$ 15.000,00 R$ 30.000,00
Superior 04 R$ R$1.300,00 |R$ 220,00 | R$1.575,00 .| R$ 18.900,00- R$ 75.600,00
] Total 06 I e B RS 105.600,00



EE

I

- i

Nivel ' Quant. . Valordo recesso.remunerado ‘ - Valor Total
indenizado por estagiario - ' e

Técnico _ ‘ 02 I ‘ R$ 975,00 ) "R$ 1.950,00
Superior - ! 04 ( © ' R$1.300:00 L l " R$ 520000
Total ’ 06 ‘ ; ~ | l | R$ 7.150,00

Responsaveis. pela assinatura do Contrato/ Ata de:Registro de Pregos/ Reé¢ebimento da Nota de
Empenho: ) ' ~ v I

Nome: Luiz Gustavo Coppola

CPF: 076.443.238-99

Identidade: 16.459.046-8 SSP/SP

E-mail: luizgc@cieerj.org.br

Telefone: (21) 3213-9136

E-mail para notificagso: S ‘ . . .
AUTORIZO, sob as penas da Lei, que todas as notificaces referentes ‘ao presente processo licitatorio e
futuras - contratacées poderdo ser realizadas pelo e-mail yannes@cieerj.org.br, abrindo - mao de
notificagbes por quaisquer outros métodos e servindo a coépia do e-mail como .comprovante para
conhecimento dos atos praticados. - - ‘ :

Declaracao de concordancia com retengcao do imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ na fonte:

O fornecedor ao participar da.dispensa de licitagdo -aceita a retencdo de imposto de renda da pessoa
juridica - IRPJ na fonte pela Camara Municipal de Nova Friburgo quando da Jliquidagao e pagamento da
despesa, devendo emitir a Nota Fiscal com o valor destacado do imposto, com fundamento na Instrucéo
Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234/2012 e na Instrugdo Normativa n® 008/2023 do Controle
Interno da Camara”  Municipal = de Nova °  Friburgo/RJ disponivel em
http://cmnovafribUrqo-ri.portaltp.com.br/consultas/ddcumentos.‘aspx?id=57 . :

Caso a empresa seja optante pelo Simples Nacional ou esteja em alguma hipétese normativa de isencéo ou

recolhimento diferenciado do Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, devera prestar as declara¢ées
previstas nos anexos da referida instrugéo normativa n° 008/2023, conforme o caso, quando do-envio da
proposta reajustada. Caso nio envie a declaragdo de isencéo ou recolhimento diferenciado, o valor do

Imposto de Renda sera retido no pagamento.

N

. E Assinado digitaimente por LUIZ
L U I Z ' GUSTAVO COPPOLA:07644323899
“me ND: C=BR; O=ICP-Brasil, OU= -

“videoconferencia, OU=336831110001 07,
G US T AVO OU=Secretaria da Receita Federal do
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C O P P O L A O'COPPOL’A:07644323899
’ - oy Raz&o: Eu sou o autor deste documento

‘Localizagao:
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_ Cémara'Municpal de Niteréi
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE CONTRATOS .- -

CAMARA MUNICIPAL DE NITEROI :
, X . ‘ ADHIMISTRATIVO

7 convinio QUE ENTRE SI CELEBRAM
R ACAMARAMUNICIPALDENITERQIEO
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
'ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE

' JANEIRO — CIEE/RJ. -

‘ A CAMARA MUNICIPAL DE NITEROL inscrito no CNPI/MF sob 0 n°29219110/0001-
20, com sede na Avenida Amaral Peixoto, 625 - Centro- Niterdi, representada, néste ato, por
.seu Presidehte MILTON. CARLOS . LOPES - CAL, dorava.ﬁte denominada
\CONCEDENTE ¢ o. CENTRO DE INTEGRACAO EWRESA ESCOLA DO
ESTADO'DO RIO DE JANEIRO, o_réanismo social de acso auxiliar, de direito privado,

‘ beneﬁéente de assisténcia social,  certificada pelo Ministério:. da Cidadania, por meio Aa»
Secretaria Especial do Deseﬁvblvimento Social, conforme Portaria SNAS/MC r° ] 64 de
28/12/2020, ’pubiicada ~nb D.O.U em 29/ 12/2020, considerado de Utilidéde Publica, inscrito
no CNPJ n° 33.661.745/0001-501 Inscrigdo Municipal n° 30.757-2, registrado como Pessoa
Juridica‘s,ob on® 13.359 - Livro "A", n° 6 ¢ 4, em 22/02‘/65 no Registro Civil de Pessoas

J uridicas (Ex-Cart. Castro Menezes), com sua séde’ na Rua da Constituicio n° 67 --Centro -
‘Rio de Janeiro- RJ, neste ato representado,'por seu Superintendeﬁte, Sr. LUIZ GUSTAVO
COPPOLA, bfasiléiro, . casado, adrhinistradof, portador da carteira de identidade n° |
16.459.046-8 expedida pelo SSP-SP e.do CPF/MF n° 076.443.238-99, ‘doravante

~ denominado CIEE Rio, em conformidade com a Lej 11.788 de 26 de setembro de éOOS,

celebram o presente Convénio, mediante as seguintes cldusulas e condigBes:




Camara Mumcxpal de Niter6i )

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE CONTRATOS

CLAUSULA 1%

O objetivo deste CONVENIO é estabelecer Cooperac;éo‘ Reciproca entre as partes, visando
o deseﬁvolvimehto de ‘atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena oéeracionalizagio -
de Estégio de Estudantes, regularmente matriculados e ‘que venham frequentando,
efetivamente, o ensino regular em institui¢Ges de educagdo superior, de educagio
profissional, de ensino médio, da educagio especial, na modalidade profissional da educacio -
de jovens e adultos; obrigatédrio ou ndo, 'entenfiido o Estigio como uma estratégia. de

profissionalizago, que complementa o Processo de Ensino-Aprendizagem;
Paragrafo 1°:

o Esté°10 de Estudantes obrigatdrio ou nZo, € de mteresse cumcular e pedagogicamente
Gtil, nos termos da Le1 n° 11.788 de 26 de setembro de 2008 que reculamenta o estagio em -
Nivel Federal, tendo como finalidade propiciar ao estudante a complementagio do ensino e

da aprendizagem.

CLAUSULA 2%

Fica o CIEE Rio, na Qualidade' de AGENTE DE INTEGRACAO, autorizado a representar
formalmente a’CONCEDENTE junto as InstituigSes de-Ensino para os procedimentos de '
* carater burocrético e admmlstratwo necessario a reahzac;ao de Estagios, conforme prece1tua

0 Art 5° daLe1 11.788/08.

CLAUSULA 3%

Péra cumprir o estabelecido na Clausula 1 # cabera ao CIEE Rio:




Chi
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE CONTRATOS

)

b)

4

h)

%)

responsabilidade da Concedente;

Relacionar—se com as Instmugoes de Ensino e com elas celebrar Convemos :

especlﬁcos contendo as condlc;oes exigidas pelas mesmas para a caracterlzagao ‘

e deﬁmcao dos estaglos de seus alunos; ‘
Informar a CONCEDENTE as condlgoes mencmnadas na alinea “a” desta

cldusula; -

- Obter da CONCEDENTE a quantlﬁcagao das Oportumdades de Estaglo posswexs
de serem concedldas com a 1dent1ﬁcagao dos respectlvos cursos;

Promovér o aJuste das condlgoes de Estigio, definidas pelas Inst1tu190es de

Ensino, com as condigbes/disponibilidades da CONCEDENTE explicitando as

prmc1pals at1v1dades a serem desenvolVIdas pelo estagiario, observando sua

' compatlblhdade com o contexto basico da proﬁssao ao qual 0 curso se refere;

Realizar o processo seletivo de estagidrios: dwuloacao das oportunidades de
estdgio nas mstmucoes de ensino e na Internet, recrutamento, pré-selecdo e
encaminhamento de candidatos; . \
Admmlstrar 0 processo contratual com os es’caglanos controlando a vigéncia dos
contratos para posswels renovag:oes ou substltulgoes e fazer o acompanhamento
da situacdo escolar; - ‘ ‘
Preparar toda a documentagao legal referente ao Estaglo mclumdo o Termo de
Compromlsso de Esta°1o TCE entre a CONCEDENTE, o estudante e 2
mstltulcao de Ensino, nos termos do art. 9° I, da Lei 11.788/08; . ‘

Contratar € administrar seguro contra acidentes pessoais em favor dos

estag1arlos

’ Dlspomblhzar mecamsmos de controle dos relatonos de at1v1dades preenchidos

pelo Supervisor de estigio da CONCEDENTE
Dlspomblhzar online e ‘acompanhar a atuahzac;ao do plano de at1v1dades que

ocorrera por meio de Termos Aditivos;

Dlspomblhzar online e acompanhar a elaboraggo do relatériq final de estagio, de

S
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D

Dlspon1b1hzar na modahdade presenc1a1 ou a d1stanc1a, oﬁcmas de capa01tacao

para os estaglanos

m) Incluir os estudantes enoammhados pelo CIEE que estlverem em estagm nas

, dependencms da CONCEDENTE na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA
- AO ESTUDANTE - FAE, que reembolsa despesas mcd1co-hosp1ta1ares em caso.

de acidentes sofridos pelo estagiario, inclusive fora do local de estagio, valendo"
24 horas por dia, sete dias da semana, até o limite.de RS 600,00 (seiscentos reais)
por ocorréncia; | ‘ '
D1hgenc1ar para que a Instltulgao de Ensino, a CONCEDENTE e o estudante,
assinem o Termo de Compromisso de Estdgio ,mencxonado na alinea “g” desta
clausulay | ' |

Encammhar 32 CONCEDENTE estudantes cadastrados pelo CIEE e 1dent1ﬁcados
com as oportunidades de Estagio concedldas, enviando, para cada vaga oferecida,
3 (tes) candidatos que atendam ao perfil solicitado, repetmdo o encaminhamento

tantas vezes sejam necessarias ao pree_nchunento da mesma, desde que as recusas

- sejam Justlﬁcadas-

; p)_‘

‘q)

Efetuar, mensalmente em nome da CONCEDENTE, o paoamento das Bolsas-

Auxﬂlo aos seus estagiarios, contratados nos termos deste convénio, mediante a
transferéncia dos recursos mencionados na alinea s’ da clausula 4%;

Processos Especiais - Modularm_ertlte\ o CIEE Rio poderé executar o processo de
selecﬁo e, encaminhar, as empresas’ conveniadas,. ' concédentes da(s) -
oportumdade(s) de. Establo(s), os estudantes requlsltados por elas. Para tanto,

formular-se-2 um Termo de Aditamento a este contrato, dispondo sobre as

-~ condicBes especms do,proc‘esso seletivo;

CLAUSULA 4%

Cabera a Concedente de Estagio: -

-
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P

a) No desenvolvimento do Eestavlo a CONCEDENTE oferecera ao estudante’
~ oportunidade de, em suas dependéncias, receber treino ‘prético, na linha de sua

X formagao proﬁssmnal em 51tuag;oes reais de trabalho;

Parigrafo1°- A oportunidade concedlda se traduz pelo conjunto de fatores g recursos que,
durante 0 perlodo de realizacdo do estaglo sd0 colocados a disposico do estudante-
* estagidrio, sob a forma ndo so de tempo e espago -fisi isico operacional, mas também, de

}recursos humanos técnicos e mstrumentals o ‘ )

b) Receber os Estudantes encammhados pelo CIEE RIO rnantendo com os mesmos,
entendlmentos sobre as condlgoes de reahzacao do esta°1os tais como: carga
horéria de 05 (cmco) horas dlarlas e25 (vmte e cmco) horas semanais ou 06 (seis)
horas didrias e 30 (trinta) horals semanais;

¢) Selecionar os Estudantes e mformar o CIEE RIO o nome dos que efetlvamente
irdo realizar o Estdgio; ' ' )

d) -Celebrar termo de compromlsso com a Insntulg:ao de Ensmo e o Educando,

~zelando por seu cumprimento, em conformldade com o artloro 9°, I da Lei
11.788/08; ‘ '
- €) Ofertar instalactes que tenham condlcoes de proporcionar ao educando atividades
de aprendlzagem social, profissional e cultural; ,
S 3] Cumprlr todas as rGSponsablhdades como Conceder{te do Estagio, indicadas nos
Termos de Compromlsso de Estaglo celebrados com os _estagiarios;
g) Indicar funcwnano de seu quadro de pessoal, com formagao ou experlenma',
- profissional na drea de conhecimento desenvolwda no curso do estagiario, para
orientar e superv1s1onar até 10 (dez) estagiarios, sxmultaneamente
h) Assinar o termo de compromlsso de estao'lo e os respectivos aditivos dos planos

de anvxdades dos estaolanos
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i) 'Elaborar semestralmentc para todos os estacnanos 0s relatonos de atividades
cxrcunstancxados, dando vista obrigatdria dos referidos documentos aos
respectivos estaglanos em confonmdadecom o Artigo 9°, Inciso VI da Lei
11.788/08; |

)] \Encammhar para a instituicdo de Ensmo N reiatono mdmdual de atividades
assinado pelo Supemsor e pelo Estagiario; »

] Entreoar terma de realizacdo’ de estaglo com mdlcagao resumida das atividades

- desenvolvxdas dos penodos e da avaliagdo de desempenho por ocasido do
desligamento do esta01ar10 _

N D Manter em seu arqulvo e a disposicédo da ﬁscahzagao documentos que comprovem
a relag:ao de estagio; . 4 ,
m) Mariter apélice de seguro em favor do estaglano conforme estabelecxdo no termo
‘de Compromisso de Estégio; | . -
n) Conceder auxflio transporte e recesso mos termos dos artigos 12 e 13,
respectivamente da Lei n°® 11.788/08 o |
0) Reduzir a J ornada'dé estagio nos perfo__dos de avaliagio, previamente informadoé
pelo estagiéfio, em conformidade com o artigo 10, § 2°de Lei 11. 788;
p) Solicitar ao éstam’érid ‘em qualquef tempo, documentds compgobatédOS da.
regularidade de situagdo escolar; ‘ ) » | |
q) Informar ao CIEE Rio, por escrlto Imedlatamente sempre que 1dent1ficada
‘ 1rre°ular1dade na situagdo’ escolar da qualquer cstaglarlo e toda vez que ocorrer
I 'resmsao antempada de qualquer Termo de Compromisso de Estagm TCE, para
, as necessidades provxdenmas legais e Interrupgao dos procedlmentos técnicos €
T vadmlmstranvos a cargo do CIEE; - o '
1) Partlc1par da 51stemal'1ca de acompanha:nenté supervisio e avaliaé;éb dos estagios
~ fornecendo,- quando for o caso, dados as mstltulgoes de Ensino diretamente ou
~ através do CIEE
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‘ s) Transferir a0 CIEE RIO mensalmente 0S recursos destinados ao pacarnento das .

Bolsas-Auxilio e auxilio Transporte ao0s seus estagianos mdlcando 0s reSpectlvos

valores. ) -
CLAUSULA 5°:

q : C f

A concedente efetuars, mensalmente ao CIEE, uma Contnbulc;ao institucional no Valor de

RS$ 50,45 (cinquenta reals e quarenta e cinco centavos), referente a cada estaglano contratado

ao abrwo deste Convemo ¢ ativo no banco de dados do CIEE

Paraorafo 1°' A Concedente serd con51derada devedora da Contribui¢io institucional

relativa a cada rescisio de TCE nio Informada nos termos da ahnea “q da clausula 43, até

"o més da comumcagao formal ao CIEE.

; Paraorafo 2°: Esse valor serd atualizado no més de Jjulho de cada ano, em regime de
competenc:la, pela variagdo do INPC (IBGE), ou outro mdlce mais favoravel a epoca,

verificado. nos 12 (doze) meses Hnedlatamente anteriores;

Paragrafo 3°: 0 valor da contrlbulc;ao mstltumonal aser pago, por estaglario, sera sempre

integral e nunca proporc1ona1 aos dlas estagiados.

‘CLAUSULAﬁ% o R o

' 'O CIEE, sempre em atendimento e em consonancia com o que estabelecem seus Estatutos,
podera, também, executar outros projetos especiais de mteresse da CONCEDENTE se esta

assim o desejar.
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Paragrafo 1° - A execugao desses projetos especiais serd feita mediante estudos especificos,
~com a devida configuracio técnica e quantificacdo de recursos humanos, instrumentais e
* financeiros necesséarios, sendo formulado um Termo Aditivo préprio para o.ato.
Parigrafo 2° - Para a execucgdo desses projetos especiais o CIEE deverd receber da .

~CONCEDENTE as necessrias constrlbulgoes a titulo de partlclpagao da cobertura dos

respectlvos custos opera01oams

CLAUSULA 7%

O estagio, obJeto do presente convénio, ndo acarretara viculo empreoatlcm de qualquer
natureza entre o estaglarlo ea CONCBDENTE devendo, para “tanto, ser. observado o
S disposto no art. 3°,.daLein® 11.788/2008. .

CLAUSULA 8

O prazo de vigéncia deste convénio serd de 08 (oito) mesés, iniciando-se em 01/06/2024 ¢
findando em 31/01/2025, pddeixd,o a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer das partés,

mediante comunicado por escrito, com antecedéncia mininma de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA 9°: DO PAGAMENTO

Os valores do presente C"onvéniozseréo pagos em consonz“mcia ao “Item 02°, do Termo de
* Referéncia, parte mtegrante deste mstrumento COI’ldlClOIladO a0 preenchlmento das vagas,

”conforme tabela abaixo: : / .
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Item | : Objéto .Quantidade Lrocalizag:ﬁor ' Valores
1 VAGASDEENSINO | . |  CAMARA Bolsa
MEDIO - CARGA o MUNICIPAL DE | auxilo
 HORARIA 20H o | |
RARIA R MTEROI _ RS 800,00
SEMANAIS '
2 VAGASDEENSINO | CAMARA | Boba
| SUPERIOR/TECNICO — " | MUNICIPAL DE .|  auxilio
- CARGA HORARIA 30‘H7: - o NITEROI | 'R$ 100,00
SEMANAIS 67 |
‘CAMARA |
AUXILIO TRASNPORTE | ‘76 MUNICIPALDE. | o 160,00 |.
~ 1 - NITEROI ~ :
4 " TAXA - o - CAMARA -
ADMNSTRATNA 6 MUNICIPAL DE- RS 50,45
‘ ' ‘ NITEROI :
L
Valor mensal (previsionado) . R$ . 90.194,20 (noventa mil, cento
' € noventa e quatro reais e vinte centavos) s
+ Valor do contratb (08 meses) RS 721.553,60 (setecentos ¢ vinte e -
' um mil, quinhentos.e cinquenta e trés
: L ‘ ‘ ’ ' reais e sessenta centavos)
/
CLAUSULA 10*:
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© As despesas com a execucao dO presente convénio correrdo a conta das SGUUIITtCS dotacoes

" orcamentarias para 0 ano de 2024, assnn classificadas: -

Natureza das despesas: 3339039000000

Fonte de recursos: 1.500.00

‘ Progi—ama de Trabalho: 010101.031.156.6024 -

Reserva- 583441/2024

Nota de emprenho 1 17/2024

Parigrafo dnico: As despesas relatlvas aos exercicios subsequentes coITerao por conta das

~dotacoes orgamentarlas respectxvas devendo ser empenhadas no inicio de cada CXCI‘CICIO

CLAUSULA 11: .

De comum acordo, as partes elegem o foro da Comarca da Capital, RlO de Janeiro-RJ, para

dirimir as questes que, por ventura, surgirem em decorrenma do rpesente Convemo eque

. nfo puderem ser resolv1das amigavelmente, por via- admmlstratwa

“E, por estarem de pleno acordo foi o presente TERMO DE CONVENIO depois de hdo e

. aporvado pelas partes, assmado em 03 (tres) v1as de 1<rua1 teor, com 02 (duas) testemunhas

. para que produza todos os efeitos. -

* Niteréi, 29 de maio de 2024.
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'ESTADODORIO DEJANEIRO &3
. CAMARA MUNICIPAL DE AREAL

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
“CAMARA MUNICIPAL DE AREAL E O CENTRO

DE INTEGRACAO EMPRESA . ESCOLA DO
ESTADO DO RIO.DE JANEIRO - CIEE/RJ. ‘

PROCESSO ADMINISTRATIVO - 130/2016.
CONVENIO N° 01/2016. ‘

A‘CAMAR_A MUNICIPAL DE AREAL, pessoa jurl’dica de. direito publico interno, com

inscrigdo no CNPJ-MF sob o n.°%\9f554.605750_0"3 -60,>com sede oficial na Praga Duque de -

Caxias n.° 39, nesta cidade, neste atorepresentado pelo seu President_e - Alvaro.Lima
de Freitas, brasileiro, casado, empresario, legalmente investido no cargo de vereador,
portador da carteira de identidade sob 0 n.° 11606216-7 — IFP-RJ e do CPF-MF sob o n.e

28/07/2015, publicada no D.0.U 30/07/2015, considerado de Utilidade Publica, inscrito no
CNPJ n2 33.661.745/0001-50, Inscrico Municipal n° 30.757-2, registrado como - Pessoa .
Juridica sob o n® 13.359 - Livro "A", n26 e 4, em 22/02/65 no Registro Civil de Pessoas
Juridicas (Ex-Cart. Castro Menezes), com sua sede na Rua da Constituicio n° 67 —
Centro — Rio de Janeiro — RJ, neste ato'representado! por seu Superinteridente, Sr. Paulo
Pimenta Gomes, brasileiro, casado, professor, portador da carteira de identidade n°
015270135 expedida Pelo. Detran - DIC e do CPF/MF n® 005.421.217-00, doravante
denominado CIEE Rio, em conformidade com a Lei 11.788 de 26 de setembro de 2008 e
a Lei Municipal n° 887, de 23 de marco de 2016, celebram o presente Convénio, -
mediante as seguintes clausulas. e condices: - '
CLAUSULA 12

-~ O objetivo deste CONVENIO & estabelecer Cooperacao Reciproca entre as partes,
visando o desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena
operacionalizagZo ‘de Estagio de Estudantes, regularmente matriculados e que venham . .
frequentando, efetivamente, o ensino regular em instituicdes de educagdo superior, de ‘.
educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do .
ensino  fundamental, na modalidade profissional da - educacdo de jovens e
adultos, obrigatério  ou ndo, enfendido o Estédgio como - Uma estratégia de
profissionalizagdo, que complementa o Processo. de Ensino-Aprendizagem;

Paragrafo 1°: O Estagio de Estudantes, obrigatério ou nao, € de interesse curricular e
pedagoegicamente 0til, nos termos da Lei n.° 11.788 de 26 de setembro de 2008 que
regulamenta o estagio em Nivel Federal, tendo como finalidade propiciar ao estudante a
-complementagéo do ensino e da aprendizagem. ‘ o ’

e
;U

s

o D [ AN
! ‘\ n . = - . \—/ ‘ng’

Felefone: (24) 2257-1264
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' cLAusULA 23; ‘ ”‘WM‘/‘

Fica o CIEE, na qualidade dé AGENTE DE INTEGRAGAO, autorizado a
representar formalmente a CONCEDENTE - junto &s Instituicdes de ‘Ensino para os
procedimentos -de. carater burocratico e administrativo, necessarios @ realizacio de
Estagios, conformé preceitua o Art. 5° da Lei 11.788/08. | : P

CLAUSULA 3%
Para cumprir o estabelecido na Clausula 12 cabera ao CIEE: -

. a) Relacionar-se com as instituigdes de Ensino e com elas celebrar Convénios
especificos, contendo as condigdes ‘exigidas pelas mesmas para a caracterizagdo e -
_ definicZo dos estégios de seus alunos; - S '

- " b) Jnformar & CO'NCEDENTE as condigdes mencionadas na alinea ' “a” desta
clausula; ' - . o
') Obter da CONCEDENTE a quantiﬁéagéo das oportunidades de Estagio possiveis
~ de serem concedidas, com a identificagdo dos respectivos -CUrsos; o

d) Promover o ajuste das conditdes de Estagio, definidas pelas Instituigbes de
Ensino, com as condigdes/disponibilidades da CONCEDENTE, explicitando as principais
atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, observando sua compatibilidade com o
contexto basico.da profisséo ao qual o curso se refere: . '

'e) Realizar o processo seletivo de estagiarios: divulgagdo das _o'portunidadés‘ de
estagio nds instituicbes de ensino e-na Intemet, recrutamento, pré-selecdo e .
encaminhamento de candidatos; :

f) 'Administrar o processo’ contratual com os estagiarios, controlando a vigéncia dos
contratos . para possiveis renovagbes ou substituicdes e fazer o acompanhamento da
situagdo escolar; b : )

e .9 Preparar toda a documentagéo legal referente ao Estégio, incluindo, o Termo de
Compromisso de Estégio - TCE, entre a CONCEDENTE, o estudante e a Instituigdo de
Ensino, nos termos do art. 9°, 1, da Lei 11.788/08; : ' o

h) Encaminhar e administrar a contratacéo do seguro contra acidentes pessoais em
favor dos estagiarios; ‘ . : :

i 'Disponibilizar mecanismos de controle ‘dos relatérios de atividades preenchidos - !
pelo Supervisor de estagio da CONCEDENTE; ‘ : ' .

) Disbonibilizar on line e ai:omb_anhar a 'atqalizag:éo do plano de atividades que
- o ocorrera por meio de Termos Aditivos; . ‘

k) : Disponibilizar on line e acompanhar a elaboracdo do relatério final de estagio, de
- responsabilidade da Concedente; : :

Praga Duque de Caxias, 39  Centto  Areal-RJ CEP: 25845-000
T E-mail: camaraareal@hotmail.com
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) . Disponibilizar, na modalidade presencial ou a distancia, oficinas de capacitagio
* para os estagiarios; - PR ‘ o

- m) Incluir os estudantes encaminhados pelo CIEE que estiverem em estigio nas

‘dependéncias da CONCEDENTE na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO

. .ESTUDANTE = FAE, que reembolsa despesas medico-hospitalares em caso de acidentes
sofridos pelo estagiario, inclusive fora do local de estagio, valendo 24 horas por dia, sete |

dias da semana, até o limite de R$ 600,00 (seiscentos reais) por ocorréncia: ‘

n Diligenciar péra. 'que'a Instituicdo de Ensfno, a CONCEDENTE e 0o estudante,

assinem o Termo de Comp_romissq de Estdgio mencionado na alinea “g”, desta clausula;

0) Encaminhar & CONCEDENT,E estudantes cadastrados pelo CIEE e identificados
- com as oportunidades de Estagio concedidas, enviando, para cada vaga oferecida, 3 (trés)

‘candidatos que -atendam ao perfil solicitado, repetindo 0 encaminhamento tantas vezes

Sejam necessarias ao preenchimento da mesma, desde que as recusas sejam justificadas.

p) Efetuar, mensalmente, em nome da CONCEDENTE, o pagamento das Bolsas-
Auxilio. aocs seus estagiarios, . confratados nos termos deste conveénio, mediante 3
transferéncia dos recursos mencionados na alinea “s”, da clausula 4°; , :

q) Efétuar, de acordo com a legislagdo vigente, o recolhimento & Receita.Federal do
* valor do Imposto de Renda retido sobre_as Bolsas-Auxilio pagas aos ,est'ag_iérios; ’

“r) Emitir e ‘fornecervaos estagiarios, anualmente, o informe sobre bolsas-auxilio
concedidas, para fins de declaracso do lmpostoA de Rendz; '

s) - Processos Especiais — Modularmente o CIEE Rio podera.executar o processo de
sele¢do e encaminhar ao ente conveniado, concedentes . da(s) oportunidade(s) de
Estagio(s), os estudantes requisitados por elas. Para tanto, formular-se-a um Termo_ de

Aditamerito.a este-contrato, dispondo sobre as condigdes especiais do processo seletivo.
CLAUSULA 42: '
Cabera a Concedente de E_stég‘io:‘ A

a) No desenvolvimento do Estagio a CONCEDENTE 6fereceré ao eétudante oportunidade
de, em suas dependéncias, receber treino pratico,. na linha de sua. . formacgso
profissional, em situagdes reais de frabalho.

Paragrafo 1° - A oportunidade concedida se traduz pelo conjunto de fatores e recursos -
que, durante o periodo de realizag:éo' do Estagio, sdo- colocados a disposicio do -
estudante-estagiario, sob a forma ndo sé de tempo e espaco-fisico-operacional, mas
também, de recursos humanos, técnicos e instrumentais. ' .

b} Receber - os Estudantes encaminhados pelo CIEE RIO;. mantendo, com os

mesmos, entendimentos sobre as condi¢Ges de realizacio do Estégio, tais como: carga

horaria de 04 (quatro) horas digrias & 20 (vinte) horas semanais ou 0§ (seis) horas diarias
~© 30 (trinta) horas semanais. . v : '

;o
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Vc) " Selecionar os Estudantes e informar ao CIEE RIO o nome dos que, efetlvamente
irao reahzar o Estagio; : , ,
d) - Celebrar termo de. compromisso com -a Instituicgio de Ensmo e o Educando

zelando por seu cumpnmento em conforrmdade com o-artigo 99,1, da Lei 11.788/08.

. e) Ofertar mstalagoes que tenham condl(;oes de proporCIonar ao educando athades
~ de aprendlzagem social, proﬁssxonal e cultural o

) Cumprir todas as responsabllldades como Concedente do Estagio, indicadas nos
Termos de Compromlsso de Estagio celebrados'com os estagiarios;

)] lndrcar funcnonano de seu quadro de’ pessoal com formagdo ou experiéncia
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orlentar e
supervisionar até 10 (dez) estaglanos slmultaneamente :

: h) ~ Assinar o termo de compromisso de estaglo e os respectwos aditivos dos planos

- de atividades dos estaglanos L o,

i) Elaborar semestralmente para todos os estagiarios, os relatonos de atividades
circunstanciades, dando vista obrigatéria. dos referidos documentos aos: respectlvos
‘ estagidrios em conformidade com o Art|go 9°, Inciso Vil da Lei 11 788/08

j) © Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatério mdtvldual de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagidrio;

k)- Entregar termo de realizagdo de estaglo com mdncagao resumfda das atlwdades'
- desenvolvidas, dos periodos & da avahagao de desempenho por ocasido do- desr igamento
do estaglano

)] Manter em seu arquxvo ea dlSpOSlgao da fi scalrzagao documentos que comprovem
“a relagao de estégio; ~ .

m) Manter apélice de seguro em favor do estaglano conforme estabelemdo no Termo
de Compromisso de Estagio; . ‘ :

— n) Conceder auxmo transporte € recesso nos termos dos artlgos 12 e 13
: respectlvamente dalLein® 11 788/08

o) Reduzir a jornada de estaglo nos periodos de avaliacdo, preVIamente informados
-pelo estagiario, em conformldade coma arttgo 10,§2°da Lel 11.788;

p) Solicitar ao estaglano ‘em qualquer tempo, documentos comprobatcnos da
regulandade de situacgzo escolar ‘

N g q) - . Informar ao CIEE RIO por escrito, imediatamente, sempre que identificada -
lrregulandade na situag&@o escolar de qualquer estagidrio e toda vez que ocoirer Fescisgo
antecipada de qualquer Termo de Compromxsso de Estégio - TCE, para as necessdrias

providéncias legais e mterrupgao dos procedlmentos tecnlcos e administrativos a cargo do
CIEE; . ‘

V Praga Duque. de Caxias, 39, Centro  Areal-RJ  CEP: 25845-00
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r) Participar da - sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo dos
_ estdgios, fornecendo, quando for o caso, dados as InstituicGes de Ensino, diretamente ou
através do CIEE; ' ' : '

s) Transferir ao CIEE RIO, mensalmente, 0s recursos destinados ao pagamento das
Bolsas—Auxilio a0s seus estagiarios, indicando os respectivos valores; '

clAusuLas: I , -

$12Y w333
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A Concedente efetuard, mensalmente, ag CIEE, uma Contribuiggo Institucional no valor

de R$ 52,00 (cinguenta e dois reais) referente a cada estagiario, contratado ao abrigo
deste Convénio e ativo no banco-de dados do CIEE. .

Parégrafq 1°: A Cohcedente seré .‘considerada‘devedora da Contribuf};éo Institucional

relativa a cada rescisdo de TCE nao informada nos termos da alinea ‘q” da clausula 42,
até o més da comunicacao formal ao CIEE. L -

Paragrafo 2°: Esse vélof sera atualizado no,més-‘de,margo—.de cada_ano, em regime de
competéncia, com fulcro na conformidade da Lei Municipal n° 887/2016; :

CLAUSULA &*:

O CIEE, sempre em atendimento e em consondancia com 0 qué estabelecem seus
Estatutos, podera, também, executar outros projetos . especiais de interesse da
CONCEDENTE se esta assim o desejar. : )
Paragrafo 1° - A execuc¢do desses projetos especiais sera feita rried‘i’ante estudos
especificos, com a devida configuragéo técnica e quantificaggo de recursos humanos,

Paragrafo 2° - Parg a execugdo desses: projetos especiais o CIEE devera receber da
CONCEDENTE as necessarias contribuicdes a titulo de participagéo na cobertura dos
respectivos custos operacionais. - : - o

CLAUSULA 72

O estéagio, objeto do presente confrato, n&o acarretara vinculo émpregatfcio de qualquer
natureza entre o estagiario e a CONCEDENTE; devendo, para tanto, ser observado o
- disposto no artigo 3° da Lej 1 1.788/08. ' ~

CLAUSULA 82
) - ’ ’ ' - . //'\\.

O prazo de vigéncia deste convénio sera por témpo indéterrninédoi podendo, a qualquer

tempo, ser denunciado por qualquer das partes, m&j‘iamrcomﬁicado por escrito, com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. ' -

CLAUSULA 9% »

As despesas com a execugao do presente convénio correrdo a conta das seguintes

dotacgbes orcamentarias para 0 ano de 2016, assim classificadas: ‘ C

h o - P TR Vst T |
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- EFL .~
= Natureza das despesas 3.3.90. 39 99 - Outros Senngos de Tercelros - Pessoa
Juridica. , :

= AFonte de recursos: 001 — Tesouro

= Programa de trabalho : 10 10.01.031.0001.2. 059 — Manutengdo das Atividades
‘Legislativas.

Paragrafo {nico: As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta
das dotagbes orgamentarias respect;vas devendo ser empenhadas o inicio de cada
exercicio. .

CLAUSUL'A 102:

De comum acordo as partes elegem o Foro da Comarca da Trés Rios, Estado do Rio de'
Janeiro, para dirimir as questoes que, por ventura, surgirem em decorréncia do presente
Convénio e que n&o puderem ser resolvndas amlgavelmente por Vla administrativa.

E, por estarem de pleno acordo, foi . presente TERMO DE CONVENIO depois de’lido e

aprovado pelas partes, assinado em 03 (trés) vias. de igual teor com 02 (duas)
testemunhas, pard que produza todos os efeitos. .

Areal- RJ,@% / de maio de 201 6.

CONCEDENTE:
Camara Municipal de Areal

Presidente:
~ Avaro lea de Freitas.

TESTEMUNHAS:

o 1. /A‘{ﬂn}/ﬁy ﬁﬂ% 0&. Z&M?’Mv\ : ' |
- {Nome — CPF) | 0°
392 @26:~Cf§? ;E WWM \«‘,\6

\» -\_o ®O

{ , - P/ CENTRO DE lNTEGRACAO EMR §%
/’Méo,«.o \/{//Z ] ‘ESCOLA-CIEE * VBE
(Nome CPF) " Paulo Pimenta Gomes ,
O 4 «? 4 “(7;(0{)4' < j, Superintendente - ~

-
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Sistema de Cadéstrémeknto Uhiﬁcado_ de Fornecedores - SICAP

7

Declaragao

. Declaramos para os ﬁns ex1g1dos na Ieglslagao conforme documentacio registrada no SICAF que a s1tuagao do
fornecedor no momento é a segumte o

Dados do Fornecedor '
CNPl: 7 33.661. 745/0001-50 DUNS®: 902263003

-Razdo Social: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO
Nome Fantasia:-
Situagio do Fornecedor:. Credenciado - Data de Venc1mento do Cadastro 01/ 10/2025
Natureza Juridica: - ASSOCIACAO PRIVADA
METI: ‘ - Nio

I Pancrssn

. R - N m m ;
orte da Empresa, Demals B e O 4] ?Egi‘ AT g{)
=L R 35S
Ocorrcnc1as e Impedimentos e BECTTT
Ocorréncia: . ‘ * Nada Consta ‘ ‘
Impedimento de Licitar: Nada Consta

~ Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta ,
~ Vinculo com "Servigo Pubhco Nada Consta . '

~ Niveis cadastrados

Automitica: a certidio f01 obtida através de i 1ntcgra<;ao direta com o s1stema cmxssor Manual: a certidio foi mscrlda -
manualmente pelo fornecedor. - . : ) p

I - Credenciamento

II - Habilitagio Juridica

IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhlsta Federal v , B
Receita Federal e PGEN R Validade: 24/ 12/2025 -Automatica

FGTS = ' ‘ Validade: 16/07/2025 Automitica
Trabalhista (https//www.tst.jus.br/certidao) "Validade: - 24/12/2025 - Automitica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/ Distrital e Mun1c1pal ‘ ‘ :
Receita Estadual/ Dlstntal ‘ R Validade: . 21/07/2025

Receita Municipal : : o Validade: 128/08/2025
V - Qualificacio Técnica | o | .

VI - Qpahﬁca(;ao Economlco—Fmancelra - \
Validade: . 31/12/2025

Emitido em: 30/06/2025 09:26 ' g o , ‘ 1 de 1
CPF: 151 XXX XXX-65 - Norne MAISA BENVENUTI L B ’
Ass C ) ~




TRiBU‘NAL' DE CONTAS DA UNIAO

"Cons_ulta Coﬁsoljdada de Pessoa Jurfdica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas

- diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgéo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa 4 razig social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita F ederal do
Brasil. - R T o '

3

/

?A@s}mmm
& ‘j”___ Fglﬁ, _ég 6 .

Consulta realizada em: 30/06/2025 09:26:02 -

Informagﬁes da PeésOa Juridica: o ‘ ,
azdo Social: CENTRO DE IN TEGRACAO EMPRESA ESCOLADOE RIO DE JANEIRO -
CNPJ: 33.661.745/0001-50 L ‘ ' .

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgo Gestor: TCU ‘ ‘
Cadastro: Licitantes Inidéneos

Resultado da consulta: Nada Cons.ta

S

Para acessar a certiddo original no portal do Orgido gest’or,‘ clique AQUIL

Orgao Gestor: CNJ | | ’ _ . | :
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato-de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade. ‘ : - : ) o
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidio original no portal do érgio gestor, cliqgue AQUIL.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia » :
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUIL

e

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: N ada Consta .

Para acessar a certiddo original no portal do drgéo gestor, clique AQUI.
‘ . ‘ \

Obs: A consulta consolidada de pessoa}uridica visa atender aos principios de siinpliﬁcagﬁb e racionalizagdo
de servigos publicos digitdis. Fundamento legal: Lei n°® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lein® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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CEREOUVIDLAUT

- TITULOT
DA ASSOCIACAO E SEUS OBJETIVOS,

7275, PROCECSQ ADH

_capitlol S T Er
DA DENOMINACAO E DA NATUREZA JURIDICA -

Artigo 1° - O Centro de Integragéo Emprésa-Escola do Estado do Rio de Janeiro —
CIEE Rio é uma associacdo civil de direito privado, sem fins lucrativos & fins ndo
econdmicos, reconhecida de utilidade pblica, de fins filantrépicos, beneficente de

assisténcia social, criado por prazo indeterminado. ‘
‘Paragrafo (nico — A sua sede situa-se na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, na Rua da Constituigdo n.° 67, Centro, CEP : 20.060-010 e seu foro é o da
comarca respectiva. o v B o ‘
Artigp 20 - O CIEE Rio, constituido por Assembleid Geral realizada em 1° de
- outubro de 1964, inscrito no CNPJ sob o n.° 33.661.745/0001-50, registrado no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob o n.° 13.359, Livro n.° A6, rege-se
pelo presente Estatuto e pela .I_egislagé’o pertinente. ' ‘

Parégrafq,dhico - A Entidade, mantendo a sua autonomia, integra o Centro de
Integracio Empresa-Escola — CIEE Nacional, que representa 0 sistema em ambito -
nacional. - ' L o - ; :

. Capitulo IT ~

/' DOS OBJETIVOS E CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS
| Seﬁ;ﬁo I
Dos Objetivos

~ Artigo 3° - A Entidade tem objetivos filantropicos e assistenciais’ de ordem social,
como o de contribuir com a protegdo social por meio do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, a partir de agbes progressivas voltadas para a promogao
. da integragdo ao mundo’ do trabalho, nos termos do inciso III do art. 203 da

~ Constitui¢do Federal, dos quais se destacam: o : o

L A’promogéo da integrégéo de-jovehs ao mercado do trabalho.

1I.. Complementar- agbes da familia e da comunidade ‘na protegdo e
“desenvolvimento de adolescentes e jovens, assim como. no fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios : ST ’

I ;Pa\rticipaf da rede sécio-assistencial, sendo referéncia para 0s CRAS na
. atuagdo de politicas sociais voltadas para a promocdo da integragdo ao mundo
do trabalho de adolescentes, jovens e adultos.

)QHD 4 @J
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V. Atuar de forma efetiva nos espagos de Controie Social (Conselhos de Direitos,. o
Conselhos Municipais e Estaduais), representando a sociedade civil nas-
deliberacdes, formulagde e implementagdo de politicas sociais, voltadas para
seu plblico-alvo no Estado do Rio de Janeiro.

V.  Atuar -associado ao s:stema de garantlas de dlrexto assim como no
desenvolvimento econdmico e social-do Estado do Rio de Janeiro, através do

. fortalecimento da socializacdo  da ‘informagdo, com acles de cardter +
“preventivo e proativo para o enfrentamento da vulnerablhdade da populacio
em idade produtlva , : BT .

VI. - A assisténcia ao adolescente e a educac;ao profissional na reahzagao de
. servicos de aprendlzagem consxderando sua condigdo peculiar de pessoa em
processo de desenvolvimento.

VII.  Atuar como agente de medlagao na garantla do direito ao acesso & renda e
* autonomia financeira de Jovens em vulnerabilidade e risco social, - residentes
'no Estado do Rio de Janeiro, com recebimento de bolsa- auxilio ou salério e
demais beneficios, conforme leglslagao especifica aplicavel ao do -programa

em que estiver inserido.

VIII.  Atuacdo como Agente de Integragao admlnlstrando servu;os de estdgios de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicbes de
educagdo superior, de ensino médio, de educacdo profissional de nivel médio .
ou superior, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental na
modahdade profissional da educacdo de Jovens e adultos.

IX. Proporcmnar as pessoas com deficiéncia a garantxa do acesso a renda e ao
mundo do trabalho, como estaglarlos aprendlzes ou efetivos, possibilitando o
exerc:qo de seus direitos como c;dadaos na medida de suas potencialidades.

X Possxblhtar 0 reconheCImento do trabalho e da educagdo para o jovem como.
direito de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o. mundo produtlvo e
competenaas especnf icas- basicas. : ’

XI. Proplcxar vivéncias para 0 alcance da autonomla e protagomsmo social.

XII.  Prestar serwc;os de atendimento e assessoramento aSSlm como atuar na
 defesa e garantla de direitos na area de assxstencna social; :

XIII. - A defesa e dlfusao da ética, da cxdadanla dos dlreltos humanos e de outros
/valores unlversals -

XIv.. Articulag_ae "ent‘re Escola e Empresa ou entidades publicas;

XV. O intercambio com instituiges de ensino e pesquisa; : J\D
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XVL. O desenvolvrmento do processo educatlvo e comportamental proporcronando
' cursos e oportunidades especiais voltados para o planéjamento de carreira e
autonomia profissional de pessoas com deficiéncia;

CXVILL A prestac_;ao de assisténcia socral ‘e educacional a pessoas carentes mclusnve
mediante cursos gratuitos de alfabetrzagao e educagdo; .

XVIIL.  Atuar na ampliagao dos conhecimentos a respeito da cultura local, propiciar
’ trocas culturais e vivéncias a partlr do desenvolwmento de atrvrdades culturais |
. externas;- o - -

| XIX A defesa da ética, da cndadanla dos direitos humanos e de outros valores
- universais. . - . -

XX.  Execuciio de Projetos de Educaciio & distandia;

* Artigo 4° - Na consecucio dos seus objetivos, a Entidade poderd desenvolver os
seguintes servrgos de atendlmento assessoramento e de promogao da crdadanla
/

. L Articular-se com as demals polrtrcas sociais, com as escolas de qualquer nivel,
universidades, autoridades educacionais, empresas enttdades de classe e 6rgdos ou
mstrtuxgoes de direito pubhco ou prlvado _ \ :
1L Contribuir com a mserc_;ao remserc;ao e permanencua do Jovem ‘no sistema
educacional através de condrcronalldades e monitoramento.

IT1. Planejar e ‘implementar programas e/ou projetos de Assisténcia Social, na
prote¢do. basica e/ou especial em’ parceria com a rede de referenma e as demais
politicas setoriais 'do Estado do Rio de Janeiro. , , -

V.- Promover. a realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagdo de conhecimentos cientificos e técnicos, relativos
a educacdo e aos mdlcadores sociais, que atendam as demandas locais do mundo
produtlvo : :

V. Contnburr para acelerar o processo de desenvolvrmento metodologlco e
tecnologlco no campo das ciéncias humanas, exatas e blologlcas ,

VI. Concorrer para -0 apnmoramento da formacio dos quadros técnicos e .
administrativos, assim como da mao de obra especializada para os setores primario,
secundario e tercidrio, abrangendo empresas particulares, estatais, de economia -
mista, de servigo publico e instituicGes privadas e pubhcas ‘

VII Proporcignar centros de estudos e pesquusas drreaonados a:

- \,\
. . . , ‘ . o “ ' i .
I . . : (P
- . . T ) B A,
)




e ) . "RCPJ-RJ 23/08/2024-85
S : , - - EERE50152KUF

v

S

T PROCESG0 ADHINGTRATIVO
£ e Q !g’% . Hﬁ. 35
o \ : gt ]

a) Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e o

desenvolvimento de relacBes de afetividade, solidariedade e respeito mituo.

b) Obter oportunidades de“estégio'para‘ estudantes junto a empresas,
instituicGes em geral, inclusive Grgdos Ppablicos, tendo em vista o maximo
aproveitamento da capacidade de absorgdo de estagiarios, tanto por parte do
estudante, como da empresa, instituicdo ou érgdo publico;. -~

c) Orientar as Empresas parceiras sobre as legislacdes pertinentes aos
programas de estdgio e/ou aprendizagem, assim com fortalecer no
- empresariado a importancia social de contratacdo de jovens e adolescentes,
sem experiéncia, no mundo produtivo. ‘

d) = Prestar orientacio as empresas e Grgdos plblicos que integram. os
quadros de membros cooperadores e seus’ executivos sobre organizagao,
administragdo e desenvolvimento do adolescente e dos estudantes inseridos no -
programa de estagio, respeitando sua condicdo peculiar de. pessocas em
processo de desenvolvimento, I A - -
e) Efetuar o recrutamento, a selegdo e o0 encaminhamento para estagio de -
estudantes de cursos de'educacso superior, de ensino médio, de educacio
profissional de nivel médio Ou superior, ou escolas de educagao especial;

) ' ' .
f) Colaborar em pesquisas, aconselhamento & assisténcia técnica de
recursos humanos, acompanhando a evolucdo da demanda de pessoal,
informando as escolas as modificagbes e tendéncias dessa demanda, servindo
de elo entre a demanda por parte das empresas e a oferta por parte das
escolas; : : ‘ '

\

e)) - Concorrer para a estrutUragéa e adequagdo de curriculos de formacdo

profissional;

h) - Preparar e- encaminhar, .para estagio, estudantes de cursos de
educagdo superior, de ensino médio, de educagdo profissional de nivel médio
Ou superior, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade. profissional da educagdo de jovens e adultos, assim como
acompanhar o seu desenvolvimento; ~

"VIII.  Promover a realizacdo de cursos em forma. cooperativa, sendo parte.
- realizada na escola e parte na empresa: A

N \

IX. Incentivar e proporcionar a realizacao de seminériqs, simpdsios,

Confer’éncias, ciclos de debates e procedimentos afins, com a ‘participacdo de

especialistas de renome nacional ou internacional, ‘a partir de socializacdo das
. informagdes para Seu piblico-alvo. | ’ '

~ X.. . Empenhar-se para que empresas e 6rgdos p‘ﬂblicos utilizem servigos de
laboratorios e equipes de professores e alunos, em  andlise e ensaios de

’ N . ;. » 7 > .
o o “ ’ .S .
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‘ quahdade de matenas—pnmas e de produtos aSS|m como verificagdo de
especn’ cagoes e emrssao de certn'” cados '

XL Aphcar—se no sentido de que as empresas e orgaos pubhcos utlhzem a
escola para servicos de aconselhamento e assrstencra técnica; bem como para
pesqursas aphcadas, 2

XIIL Colaborar em programas de tradugao ou. produgao de Irteratura técnica
ou cientifi ca, por autores nacronals para fins dldatlcos e pratrcos

XIII. Part|c1par de rnluatlvas que visem 3 crlagao, manutengao, renovagao e
ampliagdo de laboratorios -escolares; :
XIV.. Facilitar melhor compreensao nas empresas dos problemas estudantis
~ede formagao profi ssronal :

- XV. Proporcionar a0s estudantes melhor conhecimento do funcionamento
das empresas ou instituigﬁeS' ' . . ~

XVI. - Partrcrpar de iniciativas -que. visem a divulgar, Junto as escolas a
blbhograf ia técnica de interesse das empresas ‘ ' .‘ ‘
XVII. - Levar-a efelto promogoes culturals e técnico-educacionais, com base
em programas dirigidos e ajustados, sempre que: posswel a estrutura do ensino
regular de natureza pubhca ou privada; o

XVIII. Concorrer para .0 aprrmoramento das condigbes e programas de
festudos visando’ a obter a méaxima eficiéncia e ‘objetividade na formagao
proﬂssronal adaptadas as exigéncias da comunldade em geral

XIX. Promover a reallzagao de- cursos ou semmarlos com programas
especificos, destmados a estudantes de cursos de qualquer natureza, a. trtulo de
complementagao técnica e cultural

XKoo Assessorar grupos de estudantes, por meio de orientacdo e
orgamzagao de sistemas de arregrmentagao de meios, de roteiros e contatos,
" para a realizaggo de viagens. de ‘carater técnico e cultural podendo, gquando
solicitado, tornar-se deposrtarlo e administrador dos recursos atrlburdos aos
grupos; .

XXI; Levar a efeito e desenvolver esquemas ou programas. especr’ﬁcOs com

a participagdo direta de estudantes. estaglarlos coordenados por. especialistas,
professores ou nao; '
XXII. Desenvolver atividades de carater tecnlco admlnls’cratlvo e financeire,
visando a -contribuir para o processo de institucionalizacdo e consequente
“execugdo pritica do seguro de .acidentes pessoais, que proteja- o estudante -
estaglarro durante a reahzagao do estaglo L : 2

5%
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XXIII.  Desenvolver e efetivar projetos e programas de:

CEES0 AL TRATRG
081 7 505

a) orientagéo‘educacional, vocacional e profissional; :

~ R Rt S I R e
b) publicacBes técnicas; : - - . .
) Servicos es‘pecializados’_ de consultas sobre .tursos,  profissbes e -

-orientagdo em geral;-
d) psicologia aplicada a prob_lemas de recursos humanos;

e) pesquisas, métodos, processos e técnicas de ensino, com vista '3
formagdo e aprimoramento de recursos humanos; -

) -tecnologia aplicada 3 veiculagdo de ensino ou de treinamento.

-Parédgrafo (inico — Prestar assisténcia técnica em’ pfografnas de integragéo ao
‘mundo de trabalho, notadamente, com referéncia a estagios e aprendizagem. - -

§ 10 - Constitlji o} plﬁb.lito-al\}o das agles assistenciais da Entidade:

1-de promogao de estagio: pessoas que atendam as exigéncias previstas na -
legislacdo especifica; : ~ :

! ~ L N ' o
II —de promoc3o de aprendizagem: adolescentes, jovens em situagdo de
vulnerabilidade ou risco social € pessoas com necessidades especiais; -

IIT — de. promogdo da cidadania: adolescentes e jovens em situacdo de
vulnerabilidade ou risco social ' ' :

-Artigo 5° - Na realizacio de seus ‘objetiVo‘s,' a Entidade poderd celebrar
convénios, contratos e acordos-de qualquer espécie com empresas privadas e
érgdos plblicos, estabelecimentos de ensino de qualquer grau, instituicBes
financeiras, entidades de classe e quaisquer entidades privadas ou publicas,
entre o0s quais: ' - o

I - Convénios operacionais ou financeiros com escolas, tendo em vista a criacdo, -
manutengdo e ampliagdo de cursos especiais de interesse das empresas;

II — Convénios técnicos, dientificos ‘e culturais; para desenvolvimento de

Programas ou projetos de interesse dos mdltiplos componentes- da educacdo,
do trabalho ede comunidades, em geral. ‘ ‘ | - :

<y e X
| : i
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‘Parégrafo (nico — A utilizago de mecanismos técnicos e administrativos da
_Entidade, por parte de empresas & instituicdes em geral, de direito publico ou
privado, deverdo ser objeto-de instrumentos proprios.. | '

Artigo 6° - A Entidade também poderd instituir, mediante recursos extraidos das
contribuicBes de multiplas fontes, bem ‘como advindos de doacBes de pessoas fisicas
ou juridicas, de direito plblico ou privado: o ‘ :
. : . . N

I - Fundo Interno de Bolsa-Estimulo, destinado a atribuir recursos financeiros a
professores,. especialistas, pesquisadores, monitores, auxiliares docentes e
estudantes, bem como a escolas de qualquer nivel, universidades e institutos
‘educacionais, para realizagdo de estudos, pesquisas, experimentos, projetos,
desenvolvimento de produtos, de servigos, de métodos e de processos, constituindo-
se o Fundo, inclusive, um mecanismo de incentivo ao desenvolvimento cientifico e
tecnol6gico em geral; - S ‘

"II - Fundo Interno de Bolsa-Auxilio — FIBA, tendo em vista prover recursos
financeiros a estudantes que realizem estagios, para atendimento- dos gastos
escolares e despesas decorrentes de alimentagdo, transporte, ‘vestuério e outras,
necessarias ou Uteis & realizagdo do estagio. ' :

 Secio II
Das Caracteristicas

.'Artigo 79 - A Entidade ca_ratteriza—se por: -

“I- Aplica’r suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente
no territdrio nacional e na-manutengdo e no . desenvolvimento de seus objetivos
institucionais; .~ - - - :

I - Apli‘car 0s recursos, subvengbes e doagGes recebidas nas finalidades a que esté
vinculada; - S ' ‘ , ' -

III - N&o distribuir resultados, dividendos, bonificaces, participagdes ou parcela do
seu patrimdnio, sob nenhuma forma;. ’ . R

IV - Nao perceberem -0s membros do quadro institucional definido no art. 8°, no
exercicio da funcio estatuéria, nem seus benfeitores ou -equivalentes, remuneracao,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou-titulo, em
razio das competéncias, fungBes-ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos ou-por deliberac8o de seus érgdos institucionais;

V - Destinar,-em caso de dissolugdo ou extingdo, o seu eventual patrimdnio
remanescente a entidades beneficentes certificadas, ou a entidades publicas;

. o DR g |
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VI - N3o. constxtuxr patrimdnio de mdlwduo ou de Socxedade de qualquer natureza

VII - Prestar servicos gratUItos e permanentes aos benefc:anos de seus fins
filantropicos e assistenciais, sem qualquer dxscrlmlnagao de clientela; h

VIIT - Ser a sua escrituraciio contabll e as demals prews‘cas em lei ou dehberadas
pelo Conselho de Admlnlstragao efetuadas com rlgorosa exatidao e mantldas em
livros.e documentos proprios;

/

IX - Atender aos demals dlSpOSItIVOS Iegals defi nldores das entidades fi Iantroplcas e . ;
de ass;stenaa social, ou a elas pertinentes; :

X- Néo haver, entre seus membros ,associa_dc')s[direitos e obrigagdes reciprocos.

TiTULO IT
DA ORGANIZACAO INST ITUCIONAL

- CAPITULO I ,
DO QUADRO INSTITUCIONAL

’Segéo I
Dos Membros -

.

Artlgo 80 O CIEE RJO tem em seu quadro as segumtes categorlas | B o

I- Membros do Conselho Consultlvo
IT - Membros do Conselho de Admlmstrac_;ao
III - Membros do Conselho Fiscal;

Pardgrafo 1° - O Conselho Consultivo € formado pelos _fundadores e por ex-
preSIdentes do CIEE RIO :

Paragrafo 20 - S&o considerados Fundadores -aqueles que participaram da reunido de
fundacao do CIEE Rio e assinaram a respectiva Ata de Constituicdo ou que, na
‘ocasiao, autorizaram por escrito a inclusdo do seu nome na categori'a de Fundadores.

Paragrafo 30 - 0s membros dos Conselhos de Admlmstragao e Fxscal sao aqueles '
eleitos em Assemblela Geral :

_ Secao II _

- Dos Membros Associados -
Artigo 9° - Os membros Associados poderdo ser distinguidos com os seguintes
titulos: : . ’ : :
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‘T - Honorarios;
II - Beneméritos.

Pérégrafo. 10 - S3o 'cbnsiderados_ Honordrios os Associados que, na vigéncia das
normas estatutarias anteriores, tenham recebido esse titulo de disting&o.

Paragrafo 2° - Integram 0 quadro associativo do CIEE Rio como Associados
Beneméritos aqueles que, tendo prestado valiosa contribuigdo ao "Movimento CIEE", .
quer por meio de cooperagdo cientifica, técnica, informativa, cultural e socnal forem
admmdos por dehberagao da Assemblela Geral com esse titulo.

Artigo 10 - A-qualid'ade,de Associado é intransmissivel.

Artigo 11 - Os membros Associados, assim como os membros dos Conselhos de
Administragdo, Fiscal e Consultivo, n3o . respondem nem solidéria, nem -
‘subsidiariamente pelas obrigagdes ou compromissos contraidos pelo CIEE Rio.

.

.Secao III
Da Admlssao, Exclusao e Desllgamento de Assomados
Artigo 12 -A condigéo de membro AsSociado do ,CIEE Rio sera assegurada a todos
aqueles que, ndo a detendo, venham a exercer integralmente um mandato. como
Presidente do Conselho de ;Admlmstragao ou venham a integrar o Conselho de
Administraggo ou 0 Conselho Fiscal por dois mandatos consecutivoes ou n3o.

‘Artigo 13 - A Assembleia Geral, mediante representa’géo do Conselho de
Administragao, podera julgar a convenlenc:la da exclusdo de qualquer Associado do
~ quadro assoc1at|vo : '

Paragrafo 1° - A exclusdo do Assouado ocorrera se for reconheuda a existéncia de
-motivos graves, em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes

' a Assembleia Geral espeCIalmente convocada para esse fim.

Paragrafo 20 - Serao automatlcamente deshgados do quadro associativo 0s
Assoaados que tiverem trés auséncias ndo justifi cadas as reunides da. Assemblexa
Geral. : : : ,

Artlgo 14-E hvre a qualquer Associado renunCIar a condlgao de membro do quadro
-associativo do- CIEE Rio mediante pedido ~expresso dirigido ao Conselho de
Admmlstragao que 0 homologara ad referendum da Assembleia Geral.

- Secdo IV
Dos Dlreltos e Deveres dos Assoc1ados

Artigo 15 — Todos os Assouados ’cem iguais direitos, ressalvadas as’ vantagens
especiais de cada categoria instituidas neste Estatuto. N
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Artigo 16 —S&o direitos dos Associados:

I -Tervoz e voto nas Assembleias Gerais da entidade;
IT - Participar de todos 0s eventos patrocinados pela entidade.

Artigo 17 — S&o deveres dos Assbc':iadOS' ,

o
I - Observare respeitar este Estatuto, as dlsposu;oes reglmentats e as dehberagoes
da Assembleia Geral;
" II - Prestar-a entidade toda a cooperagao moral materlal e mtelectual e lutar pelo
engrandecimento da mesma;
III - Comparecer as reunloes da Assembleia Geral salvo por razbes Justlf‘ cadas
" expressamente;
IV - Cumprir os mandatos recebldos e 0s encargos atnbu;dos pela Assemblela Geral
ou pelo Presidente do Conselho de Administragao, salvo justificagao; '
V- Integrar as comissOes técnicas para as quais for de51gnado partICIpando das
reunloes para as quais for convocado;
VI - Comumcar por escrito mudangas de domicilio. .

Artigo 18 — Nenhum Associado’ sera |mped1do de exercer direito ou funcdo que lhe -
tenha sido Iegltlmamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma prev:stos na lei-
ou neste Estatuto. L -

: : CAPITULO II
. DA ORGANIZACAO ESTRUTURAL E DIRETIVA

Artigo 19 Sdo dérgdos mstltuuonals de dellberagao efi scallzagao

I- Assemb[ela Geral;

IT - Conselho de Administracdo;
III - Conselho Fiscal,

IV - Conselho Consultivo .

Secio I
Das Assembleias Gerais

Artigo 20 - A Assembleia Geral é o dérgdo superior do CIEE Rio, constituido apenas
por seus membros constantes no artigo 8°, competindo-lhe apreciar toda e qualquer
matéria-de interesse da instituicdo.

Paragrafo 19; Part1c1pam das reunides da Assembleia Geral apenas com voz, isto é,.
podendo. opinar e discutir, sem contudo votar e decidir; os membros do Conselho de.
Administragdo com mandato em curso, que ainda nao se]am membros Associados, e
0 Supermtendente Executivo do CIEE Rio. . o )
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Paragrafo 20: Poderao partlc:par das reunifes de Assembleia Geral, apenas com voz,
0s representantes de outros CIEE’s autdnomos. bem como funcionarios do CIEE/Rio,

desde que prewamente autonzados pelo Presrdente do Conselho de Admlmstragao
Artlgo 21 As Assemblelas Gerais serao assim lnstaladas

I- As ordlnanas em prlmelra convocagao com a presenca de pelo menos um tergo
dos seus componentes ou, em segunda quinze minutos depois da pnmelra com
qualquer ndmero de presentes;

II - As extraordindrias, em prlmelra ou segunda convocagdo, esta quinze mmu‘cos
depois da primeira, com o ndmero de presentes que represente pelo-menos o
quorum de dehberagao

1

Pardgrafo (nico ~ E vedado o uso de procuragao para partICIpar das Assemblelas '
Gerals

Artigo 22 - As Assembleias Gerais deliberaréo.{
I- Sendo ordinérié, pela maioria dos que a ela eStiverem presenteS'

I - Sendo ex’craordmana pela maioria absoluta dos que a compdem, nos termos do
Artigo 20 salvo maior quorum previsto neste Estatuto

Paragrafo. 10 - A cada componente\da Assembleia Geral cdrresponde um voto.

‘-.Paragrafo 20 - Cabera ao PreSIdente da Assemblela Geral somente o voto de
desempate R . ; .

Artlgo 23 - Competn'a a Assemblela Geral Ordmarla

I- Dehberar sobre:

a) o plano estrateglco eo orgamen’co anuais; :

‘b) ' - aprovagdo do relatério, balanco e demais contas do exercicio ﬁndo,
acompanhados de parecer de audltona externa mdependente € parecer do- Conselho
Fiscal;

) a destmagao de eventual resultado operacmnal apurado no EXGI‘CICIO
encerrado DO e

II .- Eleger a cada trés anos:

a) o Conselho de Administrac3o e, entre 0s eleltos ‘seu PreSIdente Vlce preSIdentes
e Conselheiros;- ~ o

, b) o Conselho Fiscal.

IIT - Dehberar sobre os demais assuntos que |he sejam submetldos pelo Pres;dente

do Conselho de Admlrnstragao salvo os de competencna da Assembleia - Geral

Extraordlnarla \

N
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Artigo 24 - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente: AL

- WED T
I- Uma_vez por ano, em qualquer dia do més de marco, para tomar-conhecimento )
do parecer do Conselho Fiscal, julgar as contas do.exercicio anterior e verificar a
condugdo dos objetivos sociais. ' S

IT'- A cada 3 (trés) anos, no més de no\‘/embro,'para a eleicdo dos Membros do
Conselho de Administraco e do Conselho Fiscal, convocada na forma do Artigo 25.

Paragrafo (nico — As reunides ordinarias da Assembleia Geral serdo instaladas e
deliberardo com a presenca de qualquer nimero de Associados, observando-se nas .
decisBes o principio da maioria simples, isto é, cinquenta por cento mais um dos -
presentes. E ' ’ : :

Artigo 25 - As reuniBes da Assembleia Geral serdo convocadas com antecedéncia

minima de 15 (quinze) dias, usando-se para tanto, obrigatoriamente, a comunicacao
pessoal aos Associados. b D : '

Pardgrafo 1°. O Edital de Convocacdo serd encaminhado aos Associados por meio de
telegrama ou carta com aviso de recebimento, devendo dele constar sempre:

T - a pauta de assuntos a sérem tratados na reunido;

II - o local, dia e hora da reunido; -

/

III - 0s nomes dos responséveis pela convocagdo.

Pardgrafo 2° - A publicacdo do Edital de Convocagdo no Diario Oficial ou em jornal
de ‘grande. circulagdo. & forma acesséria, que serd admitida juntamente com. a
comunicagéo pessoal aos Associados. s o :

Paragrafo 3° - Serfio passiveis de cancelamento as reunides da Assembleia Geral que
tiverem sido convocadas ‘e que tenham ‘Sido realizadas sem gue. o0 edital de
convocagdo tenha sido encaminhado a todos 0s Associados. . '

Artigo 26 - As réunies ordinrias da Assembleia Geral, de que tratam o Artigo 24
e seu pardgrafo (nico, serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo até o primeiro dia (til do més de sua realizagdo ou, se até essa data
esse dirigente n3o tiver tomado a iniciativa da convocagdo, por um dos ex:
Presidentes ou qualquer Membro do Conselho de Administragdo com direito a voto

na Assembleia, ou ainda por um quinto dos Associados.

N

Artigo 27 - Poderdo ser convocadas reunifes exfcraordinérias da.A‘ssembleiaGeraI,
para exame e deliberagdo de assuntos de relevante interesse da instituicdo.

- v . ~ - ' /‘_> ;
‘ \ ' IR 15 &/
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,Paragrafo 10 - As reunides extraordmarlas da Assemblela Geral serdo convocadas
‘mediante pedido dirigido ao PreSIdente contendo expressamente 0s motlvos da

convocagao e assinado por, pelo Menos:

i Tres ex—PreSIdentes que tenham cumprido mandato lntegral ou-

II- Tres dos seis membros do Conselho Fscal Ttulares e Suplentes bu ’
11T - Um tergo’ dos Mem'bros dorConselho de Administragao, ou.

IV Um qumto da soma de seus Assocnados

‘Paragrafo 20 - Se o Pre51dente nao atender ao’ pedldo de convocagao conforme

acima disposto, os sngnatarlos da solicitagdo poderac tomar a iniciativa de convocar a
Assembleia Extraordindria na forma prewsta no Artigo 25 e paragrafos, custeando,
eles mesmos, as despesas necessarias a convocagao e ressarcindo-se destas, apos a
reunlao junto a Tesouraria do CIEE Rio.

Paragrafo 30 - As reunioes extraordmarias da Assemblela Geral poderao alnda ser
convocadas lsoladamente pelo Presidente.

‘Artlgo 28 - As ‘reunides extraordmarlas da Assemblela Geral, regularmeh’ce
* convocadas, ficardo legalmente instaladas com a presenga, em primeira convocagdo,

de pelo menos 1/3 (um terco) de seus Associados, e, em segunda convocagao, que
sera feita 15 (quinze) minutos depois da hora determinada para a prlmelra com
qualquer numero de presentes. ‘

Artlgo 29 - Ao Presidente do Conselho de Admmlstragao é facultado seja qual for o
objeto da convocacdo, submeter matéria nova a dehberagao da Assembleia Geral -
Ordinaria quando entender que SImultaneamente :

I-A matena consulta os interesses do CIEE Rio; - ’ ‘
II - O adiamento acarreta a perda.de oportunidade; ' S

III - O assunto ndo reqUer a ciéncia prévia e pL’Jinca de todOs 0s membros. -

Paragrafo anico. Nas reunioes extraordmanas da Assemblela Geral é vedado tratar
de assuntos estranhos a sua convocagao :

Artlgo 30 - Nas reunides da Assembleia Geral observar-se-a, no qLJ'e ténge as
decisbes e relativamente ao voto, o disposto no Artigo' 22 deste Estatuto,
respeltando se, no entanto,-o principio da maioria absoluta, isto é, cinguenta por

cento mais um dos Assoc1ados para as deliberagGes que tratem dos segumtes temas:

1 - Dissolugao ou extmgao da Entldade ea destmagao do patnmomo

II - Reforma do Estatuto, no que diz respelto, espeCIalmen“ce aos-seguintes toplcos

. | /ﬁ—;/ | 15 &/
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a) do tipo da Pessoa Juridica; . T PRI TR L)
~ b) do Foro; o c : ' 5 JSLJ/H_E%,. : ‘63
) dos objetivos filoséficos, institucionais e sociais. : Bt
. . C onl '

Parégrafov.ior - Para as deliberagBes sobre alteragdo do Estatuto é exigido, ém ’
qualqyer hipdtese, o voto concorde de dois tergos dos presentes & Assembieia Geral
especialmente 'convocada para esse fim, ndo podendo -ela _deliberar, em primeira

convocagao, sem a maioria absoluta dos Associados, ou com menos de um-terco nas

convocagdes sequintes, I
P_arégrafo 2° - De toda forma, é vedada qualquer reforma estatutéria que contrarie,
direta ou mdiretamente,‘ as finalidades da instituicdo. \‘

'Parégrafo 3° - Para aStfdéliberagaes sobre destituicdo dos _membros do Conselho de
Administracdo ou Conselho Fiscal é: igualmente exigido o cumprimento das
determinacBes contidas no Paragrafo 19 deste artigo. . ‘ \ -

‘Secdo II
Do Conselho de Administracéo

Artigo 31 - O Conselho de Administr{agéo é érgéo de .d-e_liberag’a“o célegiada,
composto de 11 (onze) membros efetivos, todos eleitos pela Assembleia Geral e por
esta destituiveis a qualquer tempo. ' o

Paragrafo 10 - O'Conselho‘de'Adr_ninistragéo contera, obrigatoriamente, na sua
composi¢do, o nlmero minimo de quatro membros escolhidos entre os Associados
do CIEE Rio,»jndependentementg das categorias de Fundadores ou Honorérios.

Paragrafo 2° - O mandato des membros do Conselho de Administracdo serd de 3
(trés) anos, sendo permitida. a recondugdo por mais 4 (quatro) tri€nios, devendo a
pOsse ocorrer sempre no més de janeiro do ano seguinte ‘ao da eleicdo. o -
Artigo 32 - Os membros suplentes terdo livre acesso as. reuniGes do Conselho de
Administragdo e delas poderdo participar com voz. Entretanto, terdo direito a voz e
.voto quando estiverem substituindo um membro efetivo, \~ .

Paragrafo 1° - Qs membros suplentes serdo-investidos nas atribui¢des de membros
efetivos se, instalada a reunido, verificar-se a auséncia de um ou mais de um destes

Gltimos. .

Paragrafo 2° - A investidura do membro suplente nas funcBes de membro efetivo,

por motivo de auséncia deste em reunides, respeitard sempre a ordem crescente de

assinatura no livro de presencas, preferenciando-se os membros- suplentes. gue -
tenham assinado em primeiro lugar.



" Presidente;

CER=RU DRV

» PRONTan i
PROCESZOATMBISTRATIMG
]

EFM ﬂs._ffgiij’
aedy

e,

Ly

Paragrafo 3° - Desde que investido' na condicdo de Membro Efetivo, ha forma dos

paragrafos 19 e 2° antecedentes, O Membro Suplente a conserva‘ré enguanto
permanecer na reuniao. ’ ’ ‘ :

~ Artigo 33 - Os membros do Conselho de Ad‘m"rnistragéo ndo serdio remunerados de

forma alguma, nem mesmo a titulo de verba de representagao.

Artigo 34 - Os Membros Efetivos do Conselho de Administragao ' distribuem—se entre .
0s seguintes cargos: Presidente; cinco'Vice-Presidentes e seis Conselheiros.

~ .

”Krtigo 35 - Compete a Assembleia Geral, aoeléger o Conselho de Administragdo,

escolher 0 seu Presidente e 0s seus Vice-Presidentes, estabelecendo a ordem de
sucessao dos ocupantes deste Gltimo cargo. E - :

Paragrafo Unico - No caso de ocorréncia de atos ou acBes do Presidente ou de
qualquer um’ dos membros do Conselho de Administracdo no curso de seus
mandatos que contrarie 0 teor deste Estatuto, a Assembleia Geral, no uso de suas
atribuicBes, por meio de reunido extraordinaria, deliberard sobre a destituigao do

-cargo. o

Aftigo 36 - O Presidente $erd substituido, nos seus afastamentos temporarios, por
um dos Vice-Presidentes, respeitando-se, sempre que possivel, a ordem de sucessao

- estabelecida pela Assembleia Geral.

Artigo 37 - No”c_aso de ocorrer vacancia, em carater definitivo, do cargo de
Presidente, observar-se-a, na sucessao, a ordem estabelecida pela Assembleia Geral
para os Vice-Presidentes, e 0 sucessor presidira o Conselho de Administracdo pelo
tempo que restar de mandato. - : : v :

\

Artigo 38 - Sempre que ocorrer a vacancia, em- carater definitivo, de um cargo do

. Conselho de Administracdio, observar-se-4 a seguinte rotina de substituigéo: ‘

I - Tratando-se do cargo de Presidente, éplica—se'd:disposto no Artigo 37 deste
Estatuto; - ~ o f L -

II - Tratando-se de um dos Vice-Presidentes, o preenchimento da vaga dar-se-a por
acesso do Vice-Presidente  imediatamente posterior, na ordem de sucessao
estabelecida pela Assembleia-Geral, completando-se 0 quadro de Vice-Presidentes
pela promogdo, automatica, do Conselheiro. Efetivo mais idoso, ao cargo de 5° Vice-

'

I - Tratanao—se~de um dos Consélheiros-Efetivos, 2 substituicao far-se-a por acesso

- ao cargo vago do membro suplente mais -ido's_o.,

IV - Tratando-se de um dos suplentes, a substituicio far-se-4 por escolha do

Conselho de Administracdo, que precisara ser referendada pela Assembleia Geral na

‘primeira reunido que se seguir a nomeagdo do novo membro suplente do Conselho

de Administragao. S
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terdo atribuicSes especificas, podendo, eéntretanto, .0 Presidente, distribtir'a todos ou
a cada um individualmente, tarefas e encargos especiais. ’ ’

Artigo 40 - ~ O Conselho de Administragdo reunir-se-3 ordi'na‘riamente, por’
convocagao do Presidente, quatro vezes por ano, de preferéncia uma VEZ em cada -
trimestre, para verificar a condugdo dos objetivos sociais e a aplicagdo do ‘plano de -
metas estabelecido no infcio. do mandato.
Artigo 41 - Em caso de necessidade, o Conselho-de Administracdo poderd reunir-se
- extraordinariamente, ‘mediante convocacdo do Presidente ou de um terco dos seus
‘membros. ' S ‘ '

Artigo 42 - A convocagdo para reunides do Conselho de Administracdo serd feita
pelo Presidente, na forma que este Conselho determinar, podendo, no entanto, no
prime@ro encontro de cada exercicio, ficar estabelecido um calendario de reunides
para todo .0 periodo, dando-se ciéncia aos presentes e fazendo-se constar em Ata 0s -
dias escolhidos, com as respectivas horas e locajs onde o Conselho deverd reunir-se
durante aquele ano. ' : R '

Artigo 43 - O.Conselho de Administracdo se instalara e funcionard com, no ml'nimd, .

um tergo. dos seus membros e deliberard por maioria de votos, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nas decisdes em que ocorrer empate.

/

Secdo IIT ,
Da Competéncia do Conselho de Administracdo’

~

Artigo 44 - Compete ao Conselho de Administracsio:

~

I - Fixar a orientac3o geral de atuagdo, de modo que sejam preservadaé a filosofia, a

politica efas diretrizes institucionais do CIEE Rio; "

IT - Admitir e demitir 0 Superintendente-Executivo da instituicdo, os demais membros
da Geréncia Executiva e fixar-lhes os salérios e as atribuigBes; :

III - Fiscalizar a géstéo‘da‘ Geréncia Executiva, examinar, a qualquer tempo, os livros
e papéis do CIEE Rio, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de

celebragdo, e quaisquer outros atos de administracdo em geral;
1V - Apreciar e aprovar o relatério de administracfio, o balango e as contas de final

de exercicio, assim como autorizar 0S orgamentos-programas e os planos anuais de
agBes institucionais elaborados pela Geréncia Executiva; : '
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V - Aprovar previamehte .0s.” atos Qu' contratos . que ‘envolvam dispéndios que
ultrapassem os limites fixados em suas reunibes ordinarias, ad referendum da
- Assembleia Geral; IR S

VI - Aprovar previamente todas as despesas que nao tenham sido incluidas no
Orcamento e no Plano Estratégico do exercicio, ad referendum da Assembleia Geral;

VII - Autorizar a aquisicao e'aliénagé‘o de bens do Ativo Permanente, a constituigdo

de 6nus reais e a contratacdo de empréstimos, independentemente de estarem ou

* ndo previstos no plano orcamentdrio do exercicio, ad referendum da Assembleia
Geral; ' o : . ' '

- VIII - Escolher é destituir auditores independentes;

IX - Aprovar a abertura e o fechamento de Postos Avangados e Escritérios Regionalis, -
em conformidade com recomendagdo elaborada pela Geréncia Executiva.

X - Constituir procuradores, cujo instrumento de mandato, que néo podera ter
validade por prazo superior a 3 (trés) anos, deverd ser assinado pelo Presidente e
. deverd especificar os atos que os mandatarios poderdo praticar. '

v  Secio IV N o
' Das Competéncias e Responsabilidades do Presidente do Conselho de
' ‘ - Administragao ' '

| Artigo 45 - Ao Presidente do Conselho de Administragéo ’compete: .

‘1 - Zelar para que sejam -preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes -
institucionais; e : :

I - Praticar os atos juridicos relacionados com a vida da Instituigdo e representa-la
em juizo ou fora dele; , Co- o :

T - Répresentar o CIEE Rio peranie autoridades publicas, entidades bra_sileiraé e
- estrangeiras, bem como presidir suas dele’gagﬁes em conferéncias e congressos;

"IV - Presidir o Conselho de Administragdo nas suas reunibes e encontros;
V - Convocar as reunibes da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto, e presidi-las,
se esse 6rgdo, uma vez. reunido, no exercicio da ‘sua soberania, nao dispuser em .

contrério; '

VI - Relacionar-se com a Geréncia Executiva por intermédio do principal responsavel
executivo, 0 Superintendente; . - = '

VI - Sancionar 0 Orgamento—Programa que tiver sido elaborado pela Geréncia
Executiva e aprovado pelo Conselho de Admihistragéyo, para cada novo e_xercicio; :

@
A : o S ) 20 \%
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VIII - Analisar e Interpretar os relatdrios das atividades do CIEE Rio, elaborados p'éla'
Geréncia Executiva e aprovados pelo Conselho de Administragdo; '

|

IX - Fazer parte integrante do Colegiado de Apoio Institucional do Sistema Nacional
CIEE; ' ’ S

Parégrafb lnico - O Presidente, sempre"que entender conveniente, poderd, ‘porr
instrumento particular ou pablico, mas sempre expressamente, delegar quaisquer
das competéncias acima enumeradas. ‘ o :

s ) -

- Segao V.
Do Conselho Fiscal

Artigo 46 - O Conselho Fiscal é érgdo eleito \pela Assembleia Géral, juntamente com,
0 Conselho de Administragdo, com igual e coincidente -mandato, composto ‘de 3
(trés) membros efetivos e 2 (dois) membros suplentes, residentes no Pafs.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-4 pelo menos uma vez por trimestre, -
por convocagdo do Conselheiro mais antigo no exercicio do cargo do quadro efetivo,
ou de qualquer outro membro, se aquele ndo o fizer. '

t

'Artigo 47 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - dar parecer sobre as demonstracBes financeiras representativas do balango
patrimonial, da demonstracdo do resultado do exercicio, da demonstracio das
mutacGes patrimoniais e das demonstragBes das origens e ‘aplicagdes de recursos;
examinar a escrituragdo, . sempre que julgar conveniente, com apreciacio e
julgamento, quanto ao mérito, grandeza, adequagdo, oportunidade e legitimidade -
das despesas; - . N ' -

S

II - opinar, obrigatoriamente, sobre a aquisigdo ou alienagdo de bens iméveis; -

1 - 'opinar, obrigatoriamente, sobre a utilizacdo dos recursos que se 'encontrem
alocados, como "Reserva Financeira" e/ou vinculados e "Provises™ e/ou "Fundos",
com destinacao especifica; ST : ' :
IV - solicitar auditorias vindép,endentes que permitam melhores andlises e
julgamentos. S : -

‘ Secdo VI
Do Conselho Consultivo
Artigo 48 - O Conselho Consuitivo é formado por éx-presidentés' do CIEE Rio & por
seus membros fundadores em conformidade com o artigo 8° pardgrafo segundo;



-_IEE

Artigo 49 - O Conselho Consultlvo serg convocado pelo Conselho de Admmlstragao
sempre que necessario. :

CAPITULOIII
DA GESTAO EXECUTIVA

”F)"C ‘ﬁ '\N f‘)‘lc-rn

| ‘Secaol [
Da Gerenc:a Executiva

., Artigo .50 - A Entidade, em sua gestao exécutlva abrangendo as atividades de
carater admlnlstratlvo e financeiro, dispora de organiza¢do composta de pessoal que
preste trabalho remunerado, em relagao empregatncxa ou contratual de qualquer
4 ‘outra natureza ,

Paragrafo 10 A remuneragao su;eltar—se aas prescrlc;oes de ordem trabalhista ou s
" que forem apllcavels

Paragrafo 20 - Sem prejuizo do disposto no caput, a Entidade também podera
receber, em carater gratuito e voluntério, servicos pertinentes a’gestao executiva.-

EERES0152KUF

Artigo 51 - A Geréncia Executiva € o 6rgdo funcional, técnico operacional, da-

administracdo direta e executora da Politica e da Estratégia Geral de acdo

o ‘ estabelecxda pelo Conselho de Admmlstragao do CIEE Rio.

Artigo 52 - A Gerenma.Executlva € composta por um Superintendente Executivo e
Gerentes profissionais, todos remunerados, admitidos pelo Conselho de
Admmlstragao e demxssxvels por este a qualquer tempo. ' : ’

: Paragrafo Unlco - O nimero de membros da Gerenc:a Executiva atendera as

necessidades circunstanciais do CIEE Rio e serd fixado pelo Conselho de
Administragdo, por sugestao do Superintendente Executlvo e regls’crado em Ata de
_ Reunido deste- ultlmo érgdo.

: Secao IT
Do Superintendente Executivo

Artigo 53 - A GerenCIa Executxva é dmglda e chefiada pelo Supenntendente
Executivo, a quem cabe, na qualidade de principal responsével executivo do CIEE Rio

‘e por delegacao plena e formal do Conselho de Administragdo, as seguintes
competenCIas‘ :

I—'jh_ntamente com 0 Presidente do Conselho de Administraciio ou um procurador
por este indicado, assinar cheques e enjdossé-los,» proceder a abertura. e
movimentagdo das contas bancarias, assim como seu encerramento;

11 - zelar e agir pelo atendimento as politicas e as diretrizes institucionais; -
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III - propor polltlcas e dlretrlzes operacionais, de carater técnico, admmlstratlvo :
economxco € financeiro e para a aplicagao das reservas fi nancelras da Instltuxgao

B AVAR responsablllzar-se pela organlzagao e funcnonamento da Instntu;gao como um
todo : ~

V - participar das reunloes do Conselho de Admlmstragao opmando discutindo e -
sugerindo, de modo a prestar a esse érgdo do CIEE Rio mformagoes sobre a vida da
Instituicao, assim COMO assessorar o Conselho quanto as agbes ‘adequadas para a :
realizacdo da polmca e das dlretrlzes institucionais;

VI - atuar como ligagao entre o Conselho de Admihistragéo é a Geréncia Exchtiva“
VI - manter o Conselho de Admlmstragao informado ‘sobre planos, programas :
projetos e estudos referentes as agoes mstltuaonals

VIIT - sugerir ao Presidente do Conselho de Administragdo propostas e estudos,
-relacionados com a filosofia, poh’tica e diretrizes institucionais do CIEE'Rio;‘

IX - desenvolver politica de estimulo e de aprtmoramento dos recursos humanos
para os integrantes do quadro de pessoal do CIEE Rio;

X - propor a designagado, nomeagdo, admlssao ou c:ontratagao de assessores,
consultores, profissionais técnicos e empregados em geral, provendo o CIEE Rio de
recursos humanos adequados, decidindo sobre os respectivos honorarios,
remuneragao e saldrios, cujas despesas deverdio estar contidas e especifi cadas na
prevnsao orf;amentana aprovada pelo Conselho de Administrag8o; :

XI - estabelecer pohtica salarial de acordo com o Plano Orgamenta’rio e zelar pela sua |
aplicagao, excluindo-se a remuneragdo da. Geréncia Executiva, que é da competéncia
do.Conselho de Admlmstragao

XII. - coordenar, para cada exercxc:lo a elaboragao do Orgamento Programa e do
.Planejamento Estrateglco : : :

XIII - submeter & apreciagdo, a andlise e & aprovagio do Conselho de Administraggo,
até 15 de novembro do exercicio em curso, o Plano Estratégico de Agdo Anual e o
Orcamento-Programa, no -qual deverdo - estar. contidas, -a titulo de previsdo, as
receitas, as despesas e os investimentos do proxxmo exerc1c10 :

X1V - encaminhar, mensalmente, aos membros do Conselho de Administragao e aos
membros do Conselho Fiscal, o Balancete Contabil da Entidade com as variag0es
.apuradas bem como o Relatdrio de Acompanhamento do Desempenho Operacional
do exercicio; ' : ‘ ‘ _ : ‘

"XV - manter dlspomvel para vern“ icagao, por parte’ dos Conselhos de Admmlstragao e
Fiscal, todas as demonstragoes contabels da Entidade; } oy

[ 8]
(V)
U
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XVI - fazer parte mtegrante do Coleglado OpéraCIonaI do Sistema Nacnonal CIEE
‘ Paragrafo Unico - Para efeito deste Estatuto entende-se por
I- Orgamento Programa - a previsao das receitas, despesas e .dos investimentos,

_ alocados, respectlvamente ‘nas rubricas e nos ambitos préprios cle competéncia,
- para 0 exercicio que se vai segwr,

II - Plano Estratégico -0 estudo detalhado, com a participagdo 'do,s membros da

Geréncia Executiva, Assessores e Técnicos,- buscando fixar o conjunto de acBes a
serem desenvolvidas no exercicio que se- va| segunr a fim de atender a pohtxca e
diretrizes mstltumonals '

i

Artigo 54: Na falta de um Sljperiritendente Executivo o Presidente do CIEE Rio

nomeara, atraves de ato préprio, um funcnonarlo do CIEE Rio para assumir tals
responsablhdades o
- Segao III
Dos Escrltorlos Mummpals

Artigo 55 — Um Escritério Mumcxpai é uma unidade operaCIonaI que desenvolve, de
forma localizada, as - atividades da- Instituicio em apoio ‘as necessidades de
- integracao Empresa-Escola de uma determlnada reglao do Estado do Rio de Janeiro,

a critério do Conselho de Administragdo.

: Artigo 56 - A instalagao‘ e o fechamento de Escriférios‘Municipais se processardo de

acordo com as possibilidades financeiras do CIEE Rio e a conveniéncia institucional;

sendo que, em ambas as hlpoteses 0s critérios serdo determlnados pelo -Conselho
- de Admmlstragao :

' Paragrafo Unico - Em ,principio, a instalagao de um Escrltono MunxCIpal somente se

_fara mediante a mamfestagao e 0 apoio da comumdade
Artlgo 57 - Os érgéos de diregao do CIEE Rio, atendendo a polltlca mstltucxonal de
disseminagdo do Movimento CIEE, se comprometem a desenvolver esforcos no
sentido de interiorizagdo, no Territério do Estado do Rio de Janeiro, das athades da
Inshtuugao mediante a crlagao de Escritérios MunICIpals

Paragrafo Umco - Os Escritorios Munici*pais tém autonomia apenas"operacional
- subordinando-se, em todos os sentldos as normas € procedlmen’cos fixados pela
sede S :




. RCPJ-RJ 23/09/2024-85

= (= =8
| 4 C e

sRE =4y twom -
) DISPOSICGES GERAIS

o Ly

S CAPiTULOI =~
- DA COMPETENCIA PARA OBRIGAR A INSTITUICAO

Artigo 58_f_ O CIEE Rio se ,Obrig‘ara” por meio. da 'assinatura.cbnjunta do. Presidente
do Conselho de Administracgo e do Superintendente’ Executivo ou cada um destes

€m conjunto com um Procurador, constituido em conformidade com o inciso X do -

Artigo 44 ou, ainda, pela assinatura conjunta de dojs procuradores designados pelo
Conselho de Administragdo. N ' :

o . ' R . . L,
Artigo 59 - Excluem-se da- hipotese -do artigo anterior as assinaturas necessarias
aos expedientes de mera rotina da Instituicdo, que poderdo ser atribuidas apenas ao

Superinterid_ente Executivo, observando-se os limites de sua competéncia.

Paragrafo Unico - Entende-se por expedientes de mera rotina:os atos ~ihdispensé,vei‘s"

ao cumprimento do elenco de competéncias fixado no Artigo 49-deste Estatuto e,
ainda, a assinatura de convénios, protocolos de intengBes, contratos, acordos e
outros instrumentos, com: empresas, unidades de ensino e entidades diversas,
publicas ou privadas, necessarios a operacionalizacdo do. estagio de estudantes e

outros programas e projetos .desenvolvidos pela Entidade, na conformidade dos

objetivos fixados no Artigo 3°.
| ) : "CAPITULOII o o
- DO EXERCICIO SOCIAL, DOS RECURSOS E DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 60 - O exercicio social terd duragao de um ano, princibia’ndo no dia 01 d
janeiro e terminando no dia 31 de dezembro do mesmo ano. \ o

A_rtigb 61 - Os retursos da Entidade consistirdo, entre outros, de: -

I- Contribgic_;ﬁes destinadas a manu‘tengéo das atividades- e aos programas da
instituicdo (Contribuicdo Institucional); ‘ :

II - Doagles, herangas, legados e outras contribuicdes de pessoas fisicas ou’

juridicas, ’nacipnais‘ou internacionais;
11T - P;ei;eitas de apl-icagc")“es‘ financeiras, provenientes de uma~.reserva técnica.
A}'tigo 62 - Ao'v'ﬁm de cada exercicio social, a Geréncia Executiva ’elaAb'o'rara':

1 - Balango Patrimonial; . | |

II - Demonstragdo do resultado do Perfodo;

M %
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1II - Demonstragéo das MutacBes do Patrimdnio-Liquido;

- IV - Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. _

Paragrafo Unico - As demonstracies de cada exercicio, apds aprovadas, serdo
publicadas comparativamente com os valores "das demonstracdes do exercicio
anterior. ‘ : o '

, CAPITULOTII
DOS CONVENIOS ESPECIAIS

Artigo 63 - O CIEE Rio, a critério do Consetho de Administragdo, sempre que julgar

oportuno, promovera a: realizacio de convénios técnicos, culturais e cientificos com

 entidades de objetivos afins, desde que tais convénios atendam aos interesses do
* CIEE Rio e da coletividade. o : < :

Artigo 64 - Sempre ‘que se fizer necessario-e oportuno, € a critério do Conselho de
Administracdio; o CIEE Rio poderd realizar convénios com instituicbes' financeiras,
plblicas e/ou particulares, nacionais e/ou internacionais, para obtengdo-de recursos,
- reembolsdveis ou ndo, destinados a dar cobertura aos programas, planos, projetos €
atividades que venham a ser desenvolvidas pela Instituicdo nos campos educacionais
e sociais. - v o B : :

CAPfTULOIV -
" DA DESIGNAGAO DO CIEE Rio

Artigb 65 - E vedado‘ 0 uso do nome "CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA

DO RIO DE‘JANEIRO‘"- e da sigla "CIEE Rio", por qualquer pessoa fisica ou juridica,
salvo expressa e formal autorizagdo do seu Conselho de Administracao. o

Artigo 66 - A Entidade é ftitular dos direitos autorais, marcas thominatiyas,’ '
- figurativas, ‘mistas, expressdes e sinais de propaganda, que constituem bens
imateriais integrantes do seu patrimbnio, registrados ou ndo no Instituto Nacional da
Propriedade Industrial — INPI, na Escola Nacional de Belas Artes da Universidade

- Federal do Rio de Janeiro, na Biblioteca Nacional, ou em qualquer outro 6rgdo

- competernte. , ’ v ) ‘ ' '

Pardgrafo (nico - O uso indevido ou abusivo do nome Centro de Integracdo
Empresa-Escola do Estado do Rio de Janeiro e/ou da sigla CIEE RIO, e os atos '
praticados em nome da Instituigdo, por pessoas ou entidades ndo credenciadas,
.serdo objeto de procedimento judicial. » ' "
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: " CAPiTULOV |
DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

Artigo 6_7 = A dissolugdo ou extincio da Entidade s§ poderd ser deliberada por
j gr_nblela . Geral Extraordinéria especialmente convocada para .esse fim, que
decidira, inclusive, sobre o destino do seu patrimﬁnip, nos termaos do Artigo 79, inciso

-V.

Artigo 68 - A d_elil:iéragéo' s6 poderd ser tomada por quorum qualificado por:

cinquenta por cento mais um des Associados que, nos termos do Artigo 20,
compdem a Assembleia Geral. - :
Pardgrafo. 10 - A convocagao da ‘Assembleia far-se-3 por carta de entrega

comprovada a0 destinatario, com quinze dias de antecedéncia da sua realizagfo; v

Paragrafo 20 - A Assembleia serd instalada com o nimero de Associados que
corresponda, pelo menos, ao seu guorum qualificado; o

Paragrafo 3° - Presidirg a Assembleia aquele dos presentes que for escolhido, por
aclamacgdo ou votagdo, por maioria absoluta, devendo ser, preferencialmente, o
Presidente do Conselho de Administracdo, o qual designard os componentes da mesa
diretora. = - o .

CAPITULO VI ‘
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 69 - O presente Estatuto foi alterado e aprovado pela Assembleia Geral
Extraordinaria de 13.de novembro 2019 ‘entrando em vigor na data de seu registro

~no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

" Riode 'J‘a.neiro,'13 de julho de 2024.

A ;/f\ :

vy iui'uu& Do S LT

. ANDREIA NISKIER GHELMAN _ o

‘Pfesidente do Conselho de Administragdo — CIEE Rio
o B Triénio'2023/202-5

[ 7 ) . f\} ’ . ’
Sl ooy E%W&Q(ZS &»waa -

STHEFANY MDNSUETO OLIVEIRA ‘
Secretaria — CIEE Rio
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g oSt ntro -de lntcgrac;ﬁo Fmprew-[lscola do hstado do RlO de
Jmenro em sua- sede na Rua da Constituigiio, sessenta e sete; ) '
~ Seguinles personalidades: Arnaldo Niskier, Andréia Niskier Gheln T 3
Leal, Lucia Venina de Matlos Almeida, Adélia Antonieta Villas, Anna Rennhack,
' Carlos Alves da Silva, Erick Braga Ferrio. Galante, Geovana Silva, Luiz Alexandre
Mosca C,Lmha Luu Antomo Coscn/a leton da Costa leva Paulo szenta C‘om S,

ni a presencﬂ dc 15 associados, confi rmados 0s nomes dos volantes 0s
eﬁmram a seguinte consutmq:ao da Dxrctona do CLEE-RJ, para o mandato
Prcs:dcntc And:ela NlSle[‘ thlman brasilcira, C'lded psxcologa, Id. n°

rimeiro Vmc—Prcsndente - Antenor Banos Lcal brasdcuo cqsado

Imeid: -‘bmsﬂcura, casada, pcdagoga, portadora da ca_rte1ra de ldcntudade n ‘3161
pedida pelo 1FP/RJ ¢ inscrita no CPF/MF sob 6°n® 064.898.427-34; Terceiro Vice-
’residente — Paulo Alcantara Gomes, brasdmro casado, Engenheiro Civil, inscrito:no
CREA, sob.o n® 17153-D, no CPF sob o n°012.391.807-30, end. Rua Miraima, 45-
: Itanhang4; Quarto Vice-Presidente — Antonio Celso Alves Pereira, 1d. OAB/RJ 90¢
CPF 001.442.406-10, end. Rua Marina Gmmaracs 197 .~ Barra da Tijuca; 5° Vice-
- Presidente;~ Amaldo Niskier, 1d. 1147558, CPF 004.434.927-00, end. Prudente de
Moraes, 765 cob 02. Ipanema. Conselhciros: Celso Niskier — 1d. 03886786-7 1FP, CPF
1 752.071.927-87, professor, end. Rua Rita Ludolf, 79 apto. 301.— Leblon; José Nelson
Carrozzino — ld. 000.192.510-24, CPF 090.665.437-87 —Rua Valdemar Cavalcante, 50
esia; ,Maﬁ‘ocla Ferrari Cabral Colombo, jornalista. 1d. 096.859.590, CPF
87-91, cndcrcc;o Av. Prefeito -Mendes de Moraes, 1150, apto. 1001, Sdo -
orirado; »A‘dcna Antonieta Villas, Id. 01650114-0 Deiran, CPF 019.319:207-10,
professora aposentada end. Rua Francisco Goées Calmon, 210 aplo. 101 — Iha do
Govemado Anna Maria.Rennhack, 1d. 021 46647-9 CPF 289. 635 207-49, Pcdagoga

Braga” Ferrao G'\lante ld 109746348 - Dctran CPI 052 248 997-  \;,‘:‘-I‘Pfé'fcsso
enderego. Rua-Lauro Muller, 46 apto. 1212 — l.eme; Geovana Sllva Id. 09609969-

CPF 025 941.017-96, end. Rua Andrade Neves, 280 apto. 101.— Tijuca;

T an 025201772
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1d. 019428978 - Dclran ‘CPF 032. 298 747-49
5, 1d. 1527013-..

ue1 ra

029 999 247- 04 l:,ngenhclro End. Av Prcsadcnlc José de Alencar, 1500, Bl apto. )
1001~ Curicica; Nilton da Costa Silva, Id. 29912328-1,- CPF 350.215.0Q7:
kprof’essor End. Av. Marechal Henrique Lott; 70 apto. 1609 ~ Barta da Tijuca. Os:
declararam nﬁo haver lmpedxmemo legal para exercerem a admmlslmcao A scg :

Asscmblela foi encerrada, tcndo eu, Sandra Lagc elaborado a presente ata
rmim assmada e pelo pr cmdcntc da. Assemblela professor Amaldo Niskier.
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Ata de Assemblela Geral Extraordinaria do Centro de Integragao Empresa Escola do
Estado do RIO de Janelro, em 13 de Julho de 2024, CNPJ 33.661 745/0001-50

Aos treze dlas do més de julho do ano dOlS mil e \/mte e quatro estiveram reunidos os
associados do Centro de Integragdo Empresa Escola do Estado ‘do Rio de Janeiro, em
sua sede na Rua da Constituicio, sessenta e sete, Centro, as segulntes personalldades
Andreia Niskier Ghelman, Luiz Gustavo Coppola, Arnaldo Niskier, Manoela Ferrari Cabral -
Colombo, Paulo Pimenta Gomes, Luiz Alexandre Mosca Cunha, Nilton da Costa Silva,
Wagner Huckleberry Siqueira, Lucia Vemna de Mattos Almeida e Luiz Antdnio Cosenza,
tendo sido atendldo o quérum minimo estatutario, as 10:15 foi distribuido entre os
presentes, minutas do estatuto para andlise e-apés- devidas consideragdes, deu-se entio-
aprovada a alteragdo estatutaria. Nada mais havendo a discutir, encerra-se a presente
Assembleia- Geral Extraordinéria, tendo eu, Sthefany Monsueto elaborando a presente
ata, que vai por mim assinada e pela presidente da Assemblela Andrela Niskier Ghelman.

Rio de Janeiro, 13 de julho de 2024. - o -

/’ ‘Jv@bu‘ \./k&' VAl & \Q LLQUf\ .
A .

ndreia Niskier Ghelman
Presidente do Conselho de Admlnlstragao

Vice Presi entev

(\M\L(/\,VQLQY‘L

Arnaldo Niskiet

www.cieerj.org.br
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aulo Pimenta omes
Conselheiro Fiscal

Luiz Alexandre Mosca Cunha
Conselheiro Fiscal

I
Nllton da Costa Silva:

N\
Manoela Ferrari Cabral Colombo
Conselheira Administrativa

G‘)‘ \\ e I\{Q\ m:(?@ R \’ ’

Sthefany onsueto Oliveira
Secretaria

' www.cieerj.org.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL S .
CADAS_T-RO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO . COMPROVANTE DE INSCR'CAO E DE SITUACAO DATA DE ABERTURA .
33.661.745/0001 50 . : ‘ 17/06/M1971
MATRIZ , v - CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL i
CENTRO DE lNTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO
ES) ESTABELECI ENTO (NOWE DE FANTASIAT - » ; - -[PORTE
; , : : DEMAIS
cémed E DESCRICAO DAATIVJDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88. 00-6-00 Servigos de ‘assisténcia social sem aIOJamento
cOmeoE DEsCRI(;Ao DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDAR[AS
Nao’ informada .
cdolc;o E DESCRICAD DA NATUREZA.JURIDICA ’
399-9 ‘Associagdo Privada - ) .
Vl_.OGRADOURO : . NOMERO “COMPLENENTO
R DA CONSTITUICAO ’ ) 67 e
CEP - - BAIRRODISTRITO MUNICIPIO . -[urF
20. 060 010 CENTRO " S ' RIO DE JANEIRO Lo RJ
ENDERECO ELETRON!CO : i - ] TELEFONE -
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
***** -
SITUACAO CADASTRAL - "7 7 . . - j B DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA . h ) . 28/07/1998
MOTIVO DE SITUACAO CADAS:FRAL K
SITUACAO ESPECIAL i ] . e DATA DA SITUAGAQO ESPECIAL :
KoKk Aede . 3 7 . Fekedkkxk .
Aprovado pela Instruc;éo Normativa RFB n° 2.119,‘de 06 de dezembro de 2022. »
Emitido no dla 30/06/2025 35 09:26:13 (data e hora de Brasma) : - ) . Pagina: 1M1
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Comprovante de Inscngao e de S|tuagao Cadastral

Slstema Integrado de Cadastro de Contribuintes do ICMS do Estado do Rio de Janelro '

(CNPJICPF . o J (Inscrlgao Estadual i ) J {Data da concessdo da i mscrlgao

| 33.661 .745/0001-50 10.005.523" 11/02/2000

(Nome empresarial
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO EST DO RlO DE JANEIRO
Titulo do estabelecxmento A

Natureza Juridica ‘ .

Qutras entidades s/ fim lucrativo (n&o especiﬁcado) ' .
Regime de apuragdo k TIpO de unidade prlnc1pal
Regime normal de tnbutagao Confronto deblto e crédito Unldade Operacional

N

. 85.41-4/00 - EDUCAQAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO

Secundarias

L y
nderego do estabelemmento )
RUA DA CONSTITUICAO 67 CENTRO - RIO DE JANEIRO RJ 20.060-010 '
N - - - J
rSi’cu_a(;e”lo cadastral - .| |-Data da situagdo cadastral )
| Baixada | 16/05/2016 D
- ] " - ~
Atividades econémicas (CNAE)
Principal

i J L

\.

( T . - - - - ~
Unidade de cadastro : ; Unidade de fiscalizagao _
AFR 64.12 - AFR 64.12 - Capital » | AFR 64.12 - AFR 64.12 - Capital '
- —
Observacao

INSCRICAO BAIXADA A PARTIR DE 16/05/2016.

R

Comprovante emitido nos termos da ResQlugéo SEFAZ n° 720/2014, Parte i1, Anexo.l; em 11/02/2022 17:31:52.

!



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA .
Sistema Integrado de Cadastro de Contrlbulntes do ICMS. do Estado do RIO de Janeiro
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Certiddo de Baixa

ﬁCNPJ/CPF ) . ) : lnsérigéo Estadual B . ‘ Data da Balxa . '
| 33.661.745/0001-50 | 10.005.523 16/05/2016°
[ Nome empresarial '
L CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO EST DO RIO DE JANEIRO
( .
Enderego do estabelecnmento
RUA DA CONSTITUICAO 67 CENTRO RIO DE JANEIRO RJ 20060010
L )
4 .
Fato motlvador da baixa - - ‘ . ' - -
xtlngao das lnscngoes facultativas nos termos da Reso!ugao SEFAZ nal 982/2016 ! '
Data da ocorréncia do fato motlvador | ) h 4 ~ N°do processo de baixa 3
16/05/2016 - : D . N&o se Aplica
Tipo de baixa . ’ . ~ Data do péd}do
Nao se Aplica - ‘ S Nao se Aplica™

¢

Fica certificada a Baixa da Inscrigdo Estadual no Cadastro de Contribuintés do ICMS.

/

" A Baixa de lnscngao nao |mpllca na exonerag;ao de debltos eventualmente eX|stentes ou que venham a ser apurados
posteriormente. : :

Certiddo emitida para os efeitos da R/eAsolugég SEFAZ n° 720/2014_,'Parte i1, Anexo |, em 11/02/2022, as 17‘;32:09. o



11/02/2022 17:34

Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Fazenda-
- Subsecretaria de Tributacéo e Fiscalizacdo

;

Comprovante de Inscricio e S_ituac;éo Cadastral

‘ INSCRIGAO | . -DATA DA
MUNICIPAL | INSCRICAO
0.030.757-2 10/12/1990

Coordenadoria do 1SS e Taxas

L

. COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

NOME OU NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAOQ-EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NOME FANTASIA

CIEE RJ o !

CPF OU CNPJ '

33.661.745/0001-50

ATIVIDADES ECONOMICAS

236098 - ASSISTENCIA SOCIAL

RESTRICOES

VEDADOS INCOMODOS E PREJUIZOS A VIZINHANCA

GERENCIA DE FISCALIZAGAO DO 1SS |3
GERENCIA REGIONAL DE _ 1
LICENCIMENTO E FISCALIZAGAO - )
ENDERECO COMPLETO "| RUA DA CONSTITUICAOC, 67, CENTR
; 7 o 20060-010 ' ,
SITUAGAO CADASTRAL ATIVO
DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

19/08/2012

r

Aprovadd pela Resolugdo SMF N° 2829 de 09-de dezembro de~2014.‘

Emitido no dia 111021_202‘2 as 17:34.
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' GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2025157227533
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE -~

CPF/RAIZ DO CNPJ: 33.661.745 . | CAD-ICMS: Inscrito

NOME/RAZAO SOCIAL: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOI_.A DO EST DO RIO DE JANEIRO

CERTIFICA-SE para-fins de direito e de acordo com as informagées registradas nos .
Sistemas Corporativos.da Secretaria de Estado de Fazenda que, até a presente data,
NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima’
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de
-sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 22/04/2025 08:50
'VALIDA ATE: 21/07/2025 08:50
Certidao emitida com bés‘e na Resolucao SEFAZ r;° 109 de 04/08/2017

g

OBSERVAGOES

1. Esta certidao deve estar acompanhada da Certidao da Divida Ativa, emitida pelo érg&o proprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolugé@o Conjunta SEFAZ/PGE n® 33/2004. ‘

2. A aceitago desta certiddo esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na internet, no enderego:
www.fazenda.rj.gov.br. : - , - :

3. Esta certid&o n&o se destina a atestér débitos do imposto sobre transmiss&o 'causa mortis' & doagéo, de °
quaisquer bens ou direitos (ITD). . ’ ) .

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

- CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS EM DIVIDA ATIVA .

’

Certifico que, em consulta ao S1stema da Divida Ativa no dia 10/05/2025 -, em referéncia ao pedido - 124151/2025 ,NAO CONSTA DEBITO INSCRITO em
Divida Ativa para o CPF ou CNPJ informado abaixo: ' . . o - . h
RAZAO SOCIAL: 7 . i ' ' o

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DEJANEIRO -
* B - - . " -

CNPJ: ' _ o : . . ,

33.661.745/0001-50

INSCRICAO ESTADUAL:

10.00552.3- ‘ -
A certido negativa de Divida Ativa e a cemdao negativa de ICMS ot a ccrtldao para no contribuinte do ICMS somente terdo validade quando apresentadas em
conJunto ‘ ’ .

Os dados apresentados nesta certiddo baseiam-sé em pesquisa realizada a part1r do CPF ou CNPJ fomemdo 1o morento da apresentagéio do requenmemo

Fica ressalvado o direito da Fazeuda Estadual de i mscrever e cobrar débitos que vierem a ser apurados postgnormente 2 emissdo da presente certidao.

A aceitagio desta certidiio esta condicionada avenﬁcac;ao de sua autenticidade na INTERNET, no endereco: https:/pge.rj.gov. br/lelda—amva/cemdao-de—regulandade-
fiscal ' . .

CODIGO CERTIDAO: DC72. 5210 7160 03D0
PESQUISA CADASTRAL realizada em: 10/05/2025 as 09:52:49.7

. Esta certiddo tem validade até 06/11/2025 , considcrando 180 (cento ¢ oitenta) dias apos a pesquisa cadastral realizada na data e hora acima, conforme artigo 11 -
da Resolugdo n® 2690 de 05/10/2009. ) : R . .

Para maiores inform'a(;ées: https://pge.rj.gov.br/divida-ativa s . - -

Emitida em 30/06/2025 as 09:49:47.8 -



30/05/2025, 13:50 o novopprtaLsmf.rio.kj.gov.br/PFsozslNAEWEB/pages/NOVQSINAE/CertidaoNegaﬁvém.aspx

 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANERO -~ N*Autenticagdo: 6430466812
5 SECRETARLA MUNICIPAL DE FAZENDA . Orgao: = FP/REC-RIO/CIS-F
% Coordenadoria do IS5 e Taxas © Controle: ~ -623042030

- : o Validade: 28/08/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE QEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO EéTADO DO RIO DE JANEIRO ‘
CNP.J: 33.661.745/0001-50 . . ' ‘

A presénte certiddo, vélida para todas as inscrigdes sediadas noMunicipio do Rio de Janeiro, vinculadas aos oito primeiros digitos do
CNPJ ou ao CPF acima, serve como prova perante qualquer érgdo publico ou.privado.

7

- Até a presente data, em relagio:ao contribuinte acima qualificado, néo ha auto de infracio, nota de langamento,
parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito pendentes do pagamento integral,
ou débito escriturado em livro fiscal ou declarado 'por meio eletréhico, vencidos e nio pagos. Fica, entretanto,
assegurado ao Municipio o direito de cobranca de .qualquer débito que vier a ser verificado posteriormente,
inclusive no que diz respeito as penalidades cabiveis previstas na legislagio em vigor.

[

Certidao expedfda com base na Resolugdo SMFP ne 3?390, de 29/1 1/2024. -

Rio de Janeiro, 30 de MAIO de 2025 ' ' - - . Hora:13:50

OBSERVAGOES ) )
1 - A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada ﬁo portal Carioca Digital, no enderego carioca.rio. ) !
Il - O presente documento ndo certifica inexisténcia de débitos de ISS declarados pelo. contribuinte no &mbito do Simples Nacional. Caso o

contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples nos {ltimos 5 (cinco) anos, a presente certiddo devera ser complementada por certidiio de
situagao fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil. : .

Certidao emitda pelo SINAE - Em 30/05/2025 13:50:42

N
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE-JANEIRO | ‘Cédigo de Controle
Procuradoria GeralAdo Municipio ’ ’ - - o -

Procuradoria da Divida Ativa

1BC8SCIMMM

Pégina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste. documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
DO RIO 'DE~JANEIRO, apés analisar 0 cadastro dos créditos sob sua administragdo,  relativamente ‘a CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO . E RIO DE JANEIRO , inscrito(a) ‘no cadastro nacional de pess:das
juridicas - CNPJ sob o n° 33.661.745/0001-50, *inscrigdo municipal n° 0.030.757-2, com endereco no(a)' R DA
CONSTITUICAOQ, n° 67 - RJ Cep: 20060-010, certifica que ’

NAO FORAM APURADAS INSCRICOES EM DiVIDA ATIVA |

By ‘okuw?s_ssm%@

R 1277 Fs
Observagdes Complementares ’*"mez{—’j‘

/7

o

‘Esta qertidéo compbe-se de 1 folhé(s)'e é vélidAa por 120 dias, a contar desta .data.

Observagoes . Rio de Janeiro, RJ, 07/04/2025

1. Esta certidao refer_e’-se exclusivamente & situacao fiscal do(s) cohtribuinte(s)' acima indicado(s) perante a divida ativa do’
Municipio do Rio de Janeiro. e : '
2. A situagdo fiscal do(s‘) contribuinte(s) quanto a créditos nZo inscritos em divida ativa deve ser certificada pelos érgéos
responsaveis pelas respectivas apuracdes. ' ‘

3. Esta certidao podera sevr renovada. a pgrtir de 21/07/2025." A certidao de situégéo fiscal é expedida no prazo de 10 dias,
contados da data de seu requerimento perante a Procuradoria da Divida Ativa. N&o sao aceitos pedidos de urgéncia. '

4. O requerimento de certidao de situagdo fiscal perante a Procuradoria da Divi‘dé Ativa pode ser feito pela- prépria pessoa

*fisica ou juridica interessada, gratuitamente € sem a necessidade de nomeagao de procurador.

Regularize sua situagéo fiscal imediatamente: efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas .nesta
certiddo, apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorarios, quando
devidos) e obtenha em dois dias Uteis sua certidao de situag&o fiscal regular. ’ :

6. O destinatario’ poderd confirmar a autenticidade desta certiddo, informando o ndmero do Cédigo de Controle impresso
acima no enderego daminternet.rio.rj.gov.br ‘ '

7. A certiddo é valida para matriz e filial (is).

Diogo Henriques Ferreira Mendes
. Procurador-Chefe
Procuradoria da Divida Ativa’

. Mat. 11/297.773-4 "



DECLARACAO

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — CIEE

, RIO mscnto no CNPJ/MF sob n2 33.661. 745/0001 50, com sede a Rua da Constltwgao
67 Centro Rio de Janeiro —RJ — CEP: 20.060-010, neste ato representado pelo Sr. Luiz
Gustavo Coppola portador da carteira de’ identidade n? 164590468, e inscrito no
CPF/IVIF sob o n? 076.443.238-99, DECLARA, que ndo emprega menor de 18. anos em
‘ trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor,
a partir de 14 anos, na condlgao de- aprendiz, nos termos do artlgo 7°, XXXl da
Const‘tulgao

h Rio de Janeiro, 30‘de‘junho de 2025.

Assinado digitatmente por “LUIZ GUSTAVO
COPPOLA:07644323899
ND::C=BR, O=ICP-Brasil, OU=videoconferencia,

LUIZ GUSTAV
'COPPOLA076:

4323899

~OU=33683111000107, OU=Secretaria da Receita

Federal do Brasil - RFB, OU=ARSERPRO, QU=
RFB e-CPF A1, CN=LUIZ GUSTAVO
COPPOLAI07644323899

Raz#6: Eu'sou o autor deste documento
:Localizagdo:

Data: 2025.06.30 08:44:35-03'00"

Foxif PDF Reader Versao: 2024.2.2

 Luiz Gustavo Copp‘ola

Superintendenté Geral

Centro de Integracao. Em‘presa—Eséola do Estado do R‘io‘de Janeiro



30/06/2025, 11:23 ] . about:blank

% TRAT 18]

"CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NOMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 577105 ASeRTURA.
33.661 745/001 637 30/06/2000 .
| FILIAL ; - CADASTRAL : .
| NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE lNTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ERIO DE JANEIRO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) : : B | PORTE
Fok ke . o . i o ) DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL R
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
CODIGO E DESCRICAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS : . . >
Nao informada o ’ -
CODIGO E DESCRICAO DA NA;FUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO . e [ | NUMERO | [ COMPLEMENTO
PC DERMERVAL BARBOSA MOREIRA . 14 SALA: 602;
J - X
CEP BAIRRO/DISTRITO ‘ VONICIFIO. i UF
'28.610-160 CENTRO ) _.|. | NOVA FRIBURGO ! RJ
ENDEREGO ELETRONICO ) . } - . . TELEFONE
ALANAJ@CIEERJ ORG.BR o . (22) 2522- 1282/ (22) 2523-7438
ENTE FEDERAT[VO RESPONSAVEL (EFR) ;
SITUACAO CADASTRAL j - ’ ‘ . ‘DATA DA SITUA(;AO CADASTRAL
ATIVA . ) . o .| 30/06/2000
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL .
SITUAcAo ESPECIAL -8 ; DATA DA SITUAGAOG ESPECIAL
ekdkRkkk . . : - ) . . ********

' Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n°2.119, de 06 de dezembro de 2022

Emitido no dia 30/06/2025 as 11:22; 57 (data e hora de Brasma) B S ' Pagina: 1/1
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05/06/2025, 10:35 -gpi18. cloud el com br/ServerExec/tnbutano/tnbutar|ocllent/reporthml’>|dDocumento—a4a91f7b—492a-4094 8£06-45654ba16612

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO

AVE ALBERTO BRAUNE, 255, CENTRO - NOVA FRIBURGO - RIO DE JANEIRO

CNPJ: 28.606.630/0001- 23 Telefone: 22225259100 -
- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS PLANEJAMENTO DESENVOLVIMENTO
: ECONOMICO E GESTAO . .

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
“N° 25639/2025

Conz‘r/buml‘e CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO DE 'C‘NPJ33.661.745/0016—37
JANEIRO . A - ‘
Inscricdo Mun/z:/pal ' . ,
Endereg:a Praga DERMEVAL BARBOSA MOREIRA N°14 SALA 602 CENTRO . Nova Frlburgo RJ CEP!
28610 169 ; : ,

Ressalvado 0 dlrelto de a Fazenda Mumcnpal cobrar e inscrever qualsquer dividas de
responsabllldade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, de acordo com o
artigo 355, do Cddigo tributario municipal, LCM n.° 124, de 28/09/2018 é certificado que nao constam

) penden(:las em nome da Pessoa Juridica, relatlvas aos credltos de natureza trlbutarla e lnscrltos
em dlwda atlva : »

Esta certldao eletromca n3o é vilida para fim de inventario; para tanto devera ser solicitada ,
certidao a Secretana Munlc:lpal de Fman;as Planejamento Desenvolwmento Economlco e Gestao

A aceltagao desta certid3o sera cond|c10nada a verlflcagao de sua autentlmdade na Internet pelo
site oficial da Prefeltura Municipal de Nova Friburgo- »

Validade: 03/09/2025'
0 Prazo de validade da Certido & de 90 (noventa) dias, a contar da data da sua emissdo.

Chave de Validacdo WEB: a4a91f7b- ~ = = - o |
) . | Emitido em: Quinta-feira, 5 de Junho de 2025

. PN -
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MPRJ MiNlSTER O PUBLICO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

n“‘d i »»TF’A"%}
ERDS

Atestado de Capacidade Técnica

0 MINISTERIO PUBLICO DO. ESTADO DO RIO DE JANEIRO, com sede na Avenlda
Marechal Camara, n.0 370, Centro, Rio de Janeiro/R], telefone: (21) 2550-9050, e- .
mail: protocolo@mpri.mp. br ., inscrito’ no CNPJ/MF sob n© 28.305.936/0001-40, vem, - P
através deste - instrumento, atestar a capacidade técnica do CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CIEE RIO,
com sede na Rua da Constltwgao 67 - Centro - Rio de Janeiro - RJ — CEP: 20. 060—'
010, inscrito no CNPJ sob n° 33.661.745/0001-50, associagao filantrépica, de direito
privado, agente de integracdo sem fins econdmicos, certificado -como entidade:
beneficente de ™ assisténcia social -através da . Portaria SNAS/MDS n° 201, de
28/08/2018, que desenvolve programas relacionados ao estdgio de estudantes,
dentre outros, atuando em conformidade com a lei, buscando a capacitacdo de
estudantes interessados no desenvolvimento de sua carrelra, investindo na formacao
académica; preparando os jovens para a insergdo no mundo do trabalho e
contribuindo para a- participagdo do jovem na sociedade, realizando através de
sistema informatizado o controle do programa de estdgios com a emissdo de Termos
de Compromisso .de Estdgio, Termos Aditivos, relatérios de acompanhamento dos
estudantes em estagio. para nivel superior, médio e técnico, realizando
encaminhamento, acompanhamento, contratagdo, recrutamento e selecdo, cobertura
securitaria, tendo até”a presente data um total de 1608 (mil seiscentos e oito)
'estagsarlos contratados através do CIEE Rio. O contrato foi celebrado com o CIEE Rio
em 18/12/2020, estando vigente ate o dia de hoje, administrando durante este
periodo de vigéncia da parceria o quantltatlvo acima descrito, nada constando em
nossos registros que possa desabonar seu desempenho, conduta e capacitagdo
técnica, tendo desenvolvido todas as atividades descritas acima de forma satisfatéria. -

Para que produzam os devidos' efeitos legais, firma o presente'atestado‘.»

 Rio de Janeiro, 27 de junho de 2024,
Paulo Alvarenga : Assinado de forma digital por |

“Paulo Alvarenga Pires Cavalcanti

Plres Cavalcantl . Dados: 2024.06.27 19:05:33 -03'00' - -

PAULO ALVARENGA PIRES CAVALCANTI
' GERENTE DE ESTAGIO |

ﬁ Conselho Reglonal de Adm*mstragao
O.%, - CRA/RJ
Presente ATESTADO/DECLARA CAO

g , ' . | €parte integran; ,
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRQ expedida ngsrtaand:tda CERTIDAO . ’ZSYWJ@

aquerelacionag

-~ Marechal Cadmara, n.° 370, Centro, Rio de Janeiro/R] RfCA n°i069 deozfl/ou Jog
- TELEFONE: (21) 2550-9050 - , ' ;ffggdoneste Conselho. -
D L : : —h_/ O3 /it 'nlARxAAr"A’:C 3u © 34 VA

Setorde ri.-;gxsi:o - sasu;Jur’udxca
SERP, CRAR



| @Compras.gév.br 5 ~ UASG 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - R

- PREGAO 90006/2024

1. RELATORIO DE DECLARAGOES

i. Condicdes de participa@o

i

STRATVO
Y23

Manifesto ciéncia em relagdo ao.inteiro teor do ato convocatério e dos- seus anexos, concordo com suas condigdes,
respondendo pela veracidade das informagbes prestadas, na forma da lei. . g ’
Declaro que minha proposta econdémica compreendera a integralidade dos custos -para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal de 1 988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo.

~

. Declaragbes para fins de habilitagéo - - -

) - . ‘/ v .
Atendo aos requisitos de habilitagéo previstos em lei e no instrumento convocatario.

A , : \ ~ -
Inexiste impedimento & minha habilitagdo e comunicarei a superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao érgdo ou entidade
contratante. ‘ ) ) ' . ' ' :
Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, :
previstas em lei e em outras normas especificas. . RE L

Manifesto ciéncia em relagdo a 'todas as informagées e condigGes locais para o cumprimento das obrigages objeto da
licitag&o. ; ‘ S 4 ' o ,
Cumpro o disposto no inciso XXXIlI do art. 7° da Constituicao Federal de 1988,-que proibe o trabalho noturno; perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis-anos, salvo na condi¢&o de aprendiz, a
partir de quatorze anos. R - ) ' .

. Declaracdes debumpriménto a legislagdo trabalhista

7/
Observo os incisos lll e IV.do art. 1° e cumpro o disposto no inciso Il do art. :5° todos da Constituigio Federal de 1988,
que veda o tratamento desumanp ou degradante. ) = ’
Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras norimas
especificas, quando cabiveis. . . . -

iv. Profissionais organizados"sob a forma de cooperativa' (1

Participo da licitagéo sob a forma de cooﬁerétiva, que atende ao disposte no art. 16 da Lei n.° 14.133, de 1°'de abril de -
2021. ’ : : ’ ‘

(1) Dedqrag56 valida apenas para cooperativas

\ o

v. Relag&o de fornecedores que declararam que cumprem e estdo cientes de todas as declaragbes acima:.

7 ' - ) . ! -

Fornecedor » BN Data declaragio Outras declaragbes. (2)
| 31.151.921/0001:89 - APAR - ASSOCIACAO PATRULHA JOVEM | 11/06/2025 2120 Tratamento diferenciado ME/EPP: Nao
i DORIO S Vo . i Programa de Integridade: Sim
Porte Empresa: Grande Empresa ' S
33.661.745/0001-50 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA i 11/06/2025 12:13 - Tratamento diferenciado ME/EPP: Nio
i ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO . . . oo Prqgramé de Integridade: Sim
Porte Empresa: Grande Empresa ‘ )
13.472.812/0001-81 - CVAO NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS 17/06/2025 14:42 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
LTDA ) : . i - Programa de Integridade: Sim ’

i Porre Empresa: ME ou EPP

(2) Declaragbes referentes ao art. 3% da lei complementér n* 123/2006 e no Decreto nt 12.304/2024 respectivamente.

Vers3o: June/2025 . ‘ ‘ ‘ : o : Pagina 1|2
Copyright Compras.gov.br : .



@ Compras.govbr - . UASG 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO RJ
- / PREGAO 90006/2024

=

"v. Relacdo de fornecedores que dedararam que cumprem e estdo cientes de todas as declaragdes acima:

Fornecedor . o o : : Dafg declaragio Outras declaragdes (2)

43.126.366/0001-14 - ISBET-INSTITUTO BRASILEIRO PRO- -+ 130/06/2025 08:45. . -} Tratamento diferenciado ME/EPP Nao

: EDUCACAO, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ) Programa de Integridade: Sim

Porte Empresa: Grande Empresa - o .

| 28.306.309/0001-23 - MAIS ESTAGIOS LTDA , 12/06/2025 09:33 " Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim -
-{ Porte Empresa: ME ou EPP o - Programa de Integridade: Sim

15.é55.026/ 000145 - RNL TRADE AND FACILITIES LTDA 29/06/2025 14:40 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim

i Porte Empresa: ME ou EP? ‘ o i Programa de Integridade: Sim

2) Dec‘lamgées‘refe_x‘entcs a0 art. 3* da lei complementar n? 123/2006 e no Decreto n® 12.304/2024 respectivamente

Versdo: June/2025 o : , , 7 o ' Pagina 2|2



Fundamentagido. legal:

Critério de julgamento:

Compra emergencial:

- Objeto da compra: )

Entrega de propostas:

B4 rnro &p}t vi\JE\JIR&vi 0 -

t..fﬁmiﬁ_m 35

em e

TERMO DE JULGAMENTO

UASG 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO - R]

- Lei 14.133/2021

Menor Prego / Maior Desconto

Nio

- PREGAO 90006/2024

SISPP - Tradicional

Caracteristica: ‘
Modo de disputa: . Aberto
UFda UASG: ~ RJ

Contratagio de Agente de Integracio de Estigios, visando 3 prestagio de servicos continuados referentes 20
recrutamento, a selegéo 4 administragdo da concessio e a0 acompanhamento das atividades de estigio de
estudantes do ensino técnico e superior, vinculados 2 estrutura do ensino ptblico ou privado, para a concessdo
de bolsas de estigio, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edxtal de licitacio e seus

anexos.

De 11/06/2025 és 08:00 até 30/06/2025 as 09:00
Abertura da sessdo pﬁblica: Dia 30/06/2025 as 09:00 (horério de Brasilia)' _

Mensagens do chat da compra

Responsavel

Data/Hora -

Mensagem

} Sistema

30/06/2025 as 09:00:02

A sessio publica estd aberta. Até 1 item poderd estar em disputa simultaneamente e o periodo de
abertura para disputa serd entre 09:00 e 12:00 ¢ entre 13:00 e 17:00. Mantenham-se conectados.

i Sisterna

30/06/2025 &s 09:02:14

Senhores hc1tantes ‘estamos iniciando.a sessdo pubhca do Pregao Eletronico 006/2024 promowdo
pela Cdmara Municipal de Nova Fnburgo/ RJ.

! Sistema

30/06/2025 as 09:02:25

_oferecimento de lances, ainda que o acesso ao sistema seja reahzado por terceiros, serdo de sua

Todas as transa¢bes efetuadas pelos licitantes, e'specialmente o cadastramento de proposta e o

exclusiva e total responsablhdade

Sistema

30/06/2025 as 09:02:35

Na prescnte licitagio sera adotado o modo de d1sputa aberto, conforme regras fixadas na Instru(;ao
i Normativa Seges/ME n® 73/2022.

! Sistema

: 30/06/2025 as 09:02:50

O envio de lances, sejam eles intermediarios ou destinados a cobrir a melhor oferta,-devem.

respeitar o intervalo minimo previsto no edital de modo que as ofertas em desacordo-com este
critério ndo serdo processadas pelo sistema.

! Sistema

§ 30/06/2025 35 09:02:59

A desclassificagdo da licitante e a exclusio de lance pelo agente de contratagio durante a fase
competitiva é medida excepcional e somente serd promoyida quando houver fortes indicios de
inexequibilidade do prego.

<

! Sistema

 30/06/2025 4s 09:03:08

! com fundamento no Art. '64 da Lei n* 14. 133/2021

A-qualquer momento apos a etapa de lances, o agente de contratagao poderd realizar diligéncia,

~

! Sistema

30/06/2025 as 09:03:15

Nos termos do arts. 155, IV, € 156, § 4{ da Lei n* 14.133/2021, o fornecedor que nio mantiver sua

_prazo de até 3 (trés) anos, razio pela qual os licitantes'devem formular seus lances com prudéncia e
: responsabilidade. Licita¢io & coisa séria!

proposta poder4 ficar impedido de licitar e contratar com o Municipio de Nova Friburgo pelo

! Sistema

30/06/2025 as 09:03:22

As suspensdes da sessdo publica serdo comunicadas pelo agente de contratagio, com 1nd1ca<;ao da
data ¢ horario para a sua retomada, assegurando a todos condu;oes de acompanhar os atos
praticados durante a hc1ta<;ao

30/06/2025 14:13

1de8



UASG 928063

-

o TE_ S .

PREGAO 90006/2024

30/06/2025 45°09:31:06

Responsavel - Data/Hora - Mensagem
: | ’ Cabe a este agente de contratagio apenas a condugio, deste certame. Portanto, no caso de
. e s mouna. problemas ocorridos durante este Pregio com o Comprasnet, deve-se entrar em contato na rede
Sistema 30/06/2025 2 09:03:30 Serpro, que gerencia o Sistema através do fone 0800-978-9001, ou airida através do link
' https://portaldeservicos.economia.gov.br/pt#/
: S o _: O nio envio da proposta reajustada a0 dltimo lance ou a0 valor negociado, se houver é motivo de
! Sistema’ i 30/06/2025 s 09:03:40 - desclasmﬁcagao no julgamento, sem’ pre]ulzo da abertura de processo administrativo.de
: : responsablhzagao ) L. - ‘
Sistema 30/06/2025 as 09:04:17 Observem is exigéncias editalissimas!
Sistema’ 30/06/2025 4s 09:06:10 Favor deem lances para evitar o émpate‘k!
Sistema /30/: 06/2025 as 09:15:05 LEMBREM-SE: No valor deve estar incluido o valor do seguro obrigatérioll!
IMPORTANTE: A Contratada devera manter, durante’ téda a vigéndia deste Contrato, sede, filial
) ) * i ou representacio na cidade de Nova Friburgo com vistas a possibilitar o pleno atendimento da
Sistema 30/06/2025 as 09:19:19° ~ { administracio do Contratado. Caso no momento da assinatura, a Contratada nio atenda ao item
: ~ anterior, esta deverd apresentar declaragio de que se compromete a instalar escritorio de Nova
: Friburgo/R]J, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias .
i Sistema 30/06/2025 45 09:19:45 | CUIDADO COM BRECOS INEXEQUIVEIS!!
Sistema 30/06/2025 45 09:24:19. A ctapa de julgamento de propostas f01 mlcmda Para acompanha—la acesse a opgao "Selecdo de
: =777t fornecedores” na linha do tempo. -
Sistema 30/06/2025 as 09:25:03 Bom dia, senhores licitantes! ’
" Sistema -30/06/2025 as 09:25:19 Iniciaremos a ora:a fase de julgamento das propostas.
‘ : 8 & prop .
Antes de formalizar a aceitagio da proposta ofere(:lda pela empresa provtsonamente classificada em
: _primeiro.lugar, realizarei uma verificacio da existéncia de eventuais sangdes que possam impedir
Sistema 30/06/2025 as 09:25:28 sua participa¢do nos itens do certame ou sua contratagio junto a este 6rgdo. Para tal, efetuarei :
: g -consulta aos cadastros 1mped1t1vos de licitar ou contratar, a fim de garantir-a conformidade com as i
normas ¢ regulamentos vigentes. ' :
Sistema 30/06/2025 is 09:25:37 Me dé ‘aIguns minutos -
- : oo Informo que foi realizada a.consulta & impedimentos e suspensdes de licitar e contratar com a
'} Sistema 30/06/2025 35 09:28:12 “ i Cimara Municipal de Nova Friburgo. A Consulta foi realizada em 30/06/2025, por méio do site
: . : Tt hittpsy//certidoes-apfLapps.tcu.gov.br/ e no Sicaf, nio apresentou nénhuma vedagio de participacio
em licitagio ou contratagio para as empresas provisoriamente primeiro colocadas no certame.
Sisterna 3"0/06/2025 s 09'28‘21 *  Iniciarei agora a fase de negdciaﬁ;éo dos precos e julgaménto das propostas.APego atenciio ao chate -
i o conyocagz:ao,de anexo ao sistema
Sistema 30/06/2025 &s 09:28:28 Lembrando que as empresas que nic enviarem proposta reajustada no prazo do edital serio
- desclassificadas e-ao final da licitagdo, sera aberto processo administrativo de responsabilizagﬁo
Sistemna "30/.06/2025 35 090837 O envio da proposta reajustada ¢ dos documentos de suporte dever ocorrer no prazo de 2 (duas)
- ; A horas por melo da'opgio ermar anexo do smterna? conforme modelo contido no anexo I do edital.
Apenas excepcionalmente, caso nio seja possivel o envio pelo sistema, a empresa podera enviar a
Sistema 30/06/2025 35 09:28:43 proposta, para a caixa postal eletrénica licitacaonf@novafriburgo.rj. leg br, desde.que dentro do
R prazo, sem prejuizo de posterior encaminhamento por meio do sistema, garantindo-se; assim,
amplo acesso aos arqu1vos apresentados : -
: . Gostatia também de lembrar que caso a proposta no seja enviada no prazo, o anexo do sistema
i Sisterna i 30/06/2025 s 09:28:52 éncerra convocagao automat1camente Assun pego atengdo aos prazos e caso nio seja suficiente,
S ' solicitem a prorrogagao :
i
: B s Tendo em vista que o valor da proposta final ficou abaixo de'50% do valor estimado, solicitare:
! Sistema 30/06/2025 4s 09:30:11 que junto a proposta a empresa comprove a exequibilidade de sua proposta por meio de outros
H : ‘contratos, atas de registro de pregos, notas fiscais e/ou documento idéneo.
HE Ficando claro que nio serdo deferidos pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro se decorrente
i Sistema

de propostas inexequiveis, somente por fatos posteriores ao certame e justlﬁcados bem como,
quando fizer juz ao reajuste

30/06/2025 14:13 .
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¢ das razdes recursals no sxstema, seguido de 1g‘ua1 prazo para as contrarrazdes.

UASG 928063 . oy g)&q
" Responsavel Data/Hora Mensagem QbM
P \ _ Prezados licitantes, comunicamos que 2 $€ss30 serd suspensa temporariamente neste momento, :
i Sistema i 30/06/2025 as 09:32:18 i devido & abertura de.prazo para que-a(s) empresa(s) mais bem classificada(s) possa(m) enviar sua(s) " i
H i proposta(s) devidamente ajustada. . .
P i Retomaremos a sessdo hoje, dia 30/ 06/2025, a5 13h, dcasido em que-sers confirmado ou nio o
; Sistema 30/ 06/202_5 as 09:32:43  {-atendimento da convocagio mencionada na mensagem anterior e, se for o caso, divulgado o
: : - § resultado de julgamento ou ainda, convqcagio de empresas remanescentes.
Sistema 30/06/20_25 as 09:32:50 + : Nio deixem de acompanhar as sessdes. Até 14!
Sistema 30/06/2025 as 10:39:08 Obrigada, os éontratbé anexados sdo suficientes.
i : v Boa tarde senhores licitantes!!! Estamos reiniciando a fase de julgamento do Pregio Eletrénico n®
i Sistema 30/06/2025 as 13:00:33 006/2024 para contratagio de agente de integracio de estagio para Cimara Municipal de Nova
: i ‘ Friburgo/RJ.
Sisterna .3 0/0 6/2025 as 13:01:11 Informo que a empresa convocada enviou outros contratos/convénios ptiblicos que comprovaram
i v . O a exeqmblhdade de sua proposta.
Sistema 30/ 06/2025 as 13:02:06 Assim, informo quc a proposta serd aceita neste momento no sistema.
i Sistema 30/ 06/2025 as 13:02:34 i Passaremos agora a fase de habilitagio.
i ‘o 12.nal A empresa enviou os documentos de habilitagio juntamente com a proposta Todavia, ficou
Sistema 30/06/2025 35 13:03:12 faltando o Atestado de Capacidade Técnica.
Sistemna 30/06/2025 35 13:03:51 Sendo assim, abrirei convocagio para envio dos documentos de hab1htagao em espec1a1 0 Atestado :
i - de Capacidade Técnica solicitado no edital.
Sistema 30/06/2025 as 13:04:14 Nio serve .como atestado os contratos individuais dos estagisrios enviados. ‘
Sisterna 30/06/2025 3s 13:05:22 o atestado deve ser emmdo pOr pessoa ]ur1d1ca publica ou privada, com servigos prestados similares
: i e pelo periodo de 1 ano.
Sistema 30/06/2025 as 13:07:24 Pérdio, de fato foi enviadd;
Sistema * 30/06/2025 45 13:07:55 SEndo assim, ndo hé necessidade de reenviar.
Sistema 30/06/2025 35 13:08:33 Vou dlspomblhzar 0s documentos enwados-pela empresa € 0§ balxados ‘do SICAF para acesso
i i o ‘ publico neste ,momento no site da Cémara Municipal.
: T Segue o link:https://www. novafnburgo rjlegbr/ transparencia/licitacoes-¢é-contratos/avisos-de-
! Sistema i 30/06/2025 a5.13:11:07 “} licitacao/pregao-eletronico-no-006-2024-dia-26-06 -2025-as-9-Koras-no-sistema- https- -WWW-gov-br-
: : compras-pt- -br/proposta-e-habilitacao-ciee- rlo/ view .
) i Suspenderei a sess30 rieste momento para que 0s dema1s licitantes tenham acesso aos documentos
i Sisterna 30/06/2025 &s 13:12:16 i de habilitagio baixados do SICAF e retornarei hoje, dia 30/06/2025 as 14 horas com a habilitagio
: ! via sistema e abertura de prazo recursal.
Sistema 30/06/2@25 as 13:12:30 Nio deixem de acompanhar!!l o T
Sistema 30/06/2025 as 14:00:19 Prezados Licitantes, boa tarde )
Sistema 30/06/2025 as 14:00:36 Estamos retornando com a habilitagio do Pregio Eletrénico n® 006/2024
‘ Sistema 30/06/2025 3 14:01:12 Informo que foi feita a anlise conjunta dos docurnentos disponiveis no SICAP e dos documentos
: oo enviados pela empresa. v
. : « < oo, i Informo quea empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO DE
Sistema 30/06/2025 as 14'01'5.4 *; JANEIRO comprovou atender &s exigéncias editalicias de habilitico.
. : N Promoverei a habilitagio via sistema. Apés a habilitagio da erﬁpresa, o sistena abrira o prazo de .
Sistema 30/06/2025 25 14:02:02 manifestagio da intengdo de recurso referente-d habilitacio, com duragio minima de 10 minutos.
Sistema 30/0 6/202 5351 4;02:11 i Caso alguma intengZo seja registrada, sera aberto o prazo de 3 (trés) dias titeis para apresentagio

30/06/2025 14:13
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Responsavel ~. - Data/Hora Mensagem ) )

) o Se o agente de contratagio julgar procedente o recurso, serd realizado o retofno do pregio paraa  }
Sistema 30/06/2025 as 14:02:18 fase de julgamento, retificando-se os atos inquinados de irregularidades/ilegalidades, repetindo-se as |
) - fases subsequentes. - ~ - i

Se o agente de contratagio mantiver sua decisdo, encaminharei os autos & procuradoria juridica

i Sistema - 30/06/2025 as 14:02:25 ) s : L
. ‘ ; para parecer e apds a autoridade competente para decisdo.
Sistermna 30/06/2025 a5 14:02:44 Caso néo hf.]a recurso, o~ processo sera encarr.nnhado 4 autoridade competerite para adjudicacio,
‘ homologagdo, autorizagio de empenho e assinatura de contrato.
i Sistema 30/06/2025 4s 14:02:53 Desde j4, gostaria de agradecer a todos pela participagio neste bregio. Até a'proxima.

Eventos da compra

Data/Hora Descricio

§ 30/06/2025 35 09:00:02 | Abertura da sessio publica

30/06/2025 as 09:24:19 Inicio da etapa de julgamento de propostas »

J
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Item 1 - Administracio / Execugio Projeto Educacional - Con : 3’7%%1‘3“@0 / Monitor

prestacio de servigos continuados referentes ao recrutamento, & selegdo, a administracio da concessio e ao acompanhamento das atividades

de estagio de estudantes do ensino técnico e superior, vinculados 4 estrutura do énsino plblico ou privado, para a concessio de bolsas de
estagio, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. Serdo 06 (seis) estagiarios por 12 (doze) meses.

A

Quantidade: 72 4 Valor estimado: ** R$ 114,1100 (unitério)
N\ . : .

Unidade de fornecimento: - BOLSA ' o RS 8.215,9200 (total)

Intervalo minimo entre lances: * ‘ R$ 1,0000 - o Situagdio:r o Aguardando adjudicacio

Critério de julgamento: ‘ Menor Prego o . ‘ o
Aceito e Habilitado por CPF ***.820.%*.*5 . MAISA BENVENUTI~\Rara CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO E RIO-
DE JANEIRO, CNPJ 33.661.745/0001-50, melhor lance: R$ 55,‘0009\/(unitério) / R$ 3.960,0000 (total) ST
Propostas do Item 1 o ‘ ) ’ o

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3 da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Forpecedor : : : o : : . Vilor ofertadd Situagio

’

: 31.151.921/0001-89 - APAR - ASSOCIACAO PATRULHA JOVEM
: DO RIO "

¢ Beneficio Me/Epp: Nio " R$ 56,0000 (unitério) :

- Programa de integridade: Sim . v : RS 4’03\’2’0000 (toral) B
i UF endereco: RJ ’ . . . ' : o ’ o '
Valor proposta: - R$ 114,1100 (unitario) . - -Valor negociado: Nio Realizado” Quantidade ofertada: 72
R$ 8.215,9200 (total) ’
 33.661.745/0001-50 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA :
Eircx:e(f)’liijz II\D/ICe)/E m%g}E JANEIRO - R$ 55,0000 (unitario) Fornecedor
[ EPP: ) RS 3.960,0000 (total) i habilitado
i Programa de integridade: Sim 3 ‘
UF enderego: R] ‘ H ) } _
Valor proposta: RS 114,1100 (unitério) Valor negociado: Nao Realizado : Quantidade ofertada: 72

RS 8:215,9200 (total)

13.472.812/0001-81 - CVAO NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS
{ LTDA , '

! Beneficio Me/Epp: Sim

i Programa de integridade: Sim

UF enderego: R

RS 114,0000 (unitirio) :
* RS 8.208,0000 (total) :

Valor proposta: RS 114,0000 (unitario) : - Valor negociade:  Néo Realizado ‘ - Quantidade ofertada: 72 -
R$ 8.208,0000 (total) . L v

{ 43.126.366/0001-14 - ISBET-INSTITUTO BRASILEIRO PRO-
EDU?ACQO :ETgAI\JIafoHO E DESENVOLVIMENTO ~ RS 1.564.8600 (iitacio) _
: Beneficio Me/Epp: Ndo . :  R$114.109,9200 (total) o

! Programa de integridade: Sim : :

UF enderego: R} -

Valor proposta: RS 1.584,8600 (unitrio) Valor negociado: Nio Realizado i " Quantidade ofertada: 72
5 RS 114.109,9200 (total) o : : » : )

30/06/2025 14:13 ) . - ‘ - ' 5de8
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Fornéccdor Valor ofertado Situagio

{ 28.306.309/0001-23 - MAIS ESTAGIOS LTDA . N

i Beneficio Me/Epp: Sim
Programa de integridade: Sim
UF enderego: PR -

RS 109,0000 (unitério) |
RS 7.848,0000 (total) }

R$ 114,0000 (unitario) Valor negociado:

R$ 8.208,0000 (total) -

Valor pfoposta: Nio Realizado _ Quantidade ofertada: 72

1

15.655.026/0001-45 ~RNL TRADE AND FACILITIES LTDA
i Beneficio Me/Epp: Sim

Programa-de 1ntegr1dade Sim

UF endereco: DF \

R$ 117,2708 (unitério) :
RS 8.443,4976 (tdtal) |

Valor proposta: R$ 117,2708 (unitario) Valor negc;ciado: Nio Realizado Quantidade ofertada: . 72
‘ RS 8.443,4976 (total) S : ;

Lances do Item 1
Data/bora Participante ' - Lance
30/06/2025 3s 09:07:35 33.661.745/0001-50 RS 113,0000

30/06/2025 is 09:07:45

31.151.921/0001-89

R$ 112,6000

30/06/2025 s 09:08:35

28.306.309/0001-23

R$ 111,0000

§ 30/06/2025 a5 09:08:40

31.151.921/6001:89

4 R$ 110,0000

i 30/06/2025 45 09:10:10

28.306.309/0001-23

RS 109,0000

£ 30/06/2025 35 09:10:12

31.151.921/0001-89

R$ 108,0000

{ 30/06/2025 4s 09:11:54

33.661.745/0001-50

R$ 107,0000

£ 30/06/2025 3s 09:11:56

31.151.921/0001-89

7
RS 106,0000

VVVVV

30/96/20},5 35 09:12:04 | 33.661.745/0001-50 RS 105,0000
: 30/06/2025 & 09:12:07 : 31.151.921/0001-89 R$ 104,0000 -
{ 30/06/2025 35 09:12:19 | 33.661.745/0001-50 & . RS 100,0000 =
.730/06/20275 35 09:12:29 ,31,.151..921/’0001-39 - £ RS 99,0000
30/06/2025 as 09:13:51 3;§ss1.745/ooo1-5o RS 98,0000
30/06/2025 s 09:13:56 | 31.151.921/0001-89 RS 97,0000
§ 30/06/2025 as 09:14:12 733.661.745/0061-50 RS 90,0000
1.30/06/2025 &5 09:14:20 31.151.921/0001-89" RS 95,0000
: { 30/06/2025 45 09:15:50  § 31.151.921/0001-89 R$ 89,0000 ’
: 30/06/2025 35 09:15:58 33.661.745/0061-50 o R$ 85,0000 P
: 30/06/2025 35 09:16:23 31.151.921/0001-89 £ R$ 84,0000
{ 30/06/2025 a5 09:16:27 33:661.745/0001-50 R$ 80,0000 -

30/06/2025 as 09:16:45

31.151.921/0001-89

| R$ 75,0000 =

s

il

_i 30/06/2025 35 09:17:11

33.661.745/0001-50

{ R$ 70,0000

5
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Data/hora Participante Lance EFi _
 30/06/2025 35 09:17:39 | 31.151.921/0001-89 : RS 69.0000
| 30/06/2025 a5 09:18:09 | 33.661.745/0001-50 RS 65,0000

: 30/06/2025 as 09:18:23

31.151.921/0001-89

RS 64,0000

 30/06/2025 35 09:19:09 | 33.661.745/000150 - { R$ 60,0000
£ 30/06/2025 35 09:19:38 | 31.151.921/0001-89 RS 59,0000
 30/06/2025 45 09:20:28 | 33.661.745/0001-50 R$ 58,0000

£ 30/06/2025 a5 09221:17

31.151.921/0001-8%9

R&sﬁ 0 -

£ 30/06/2025 35 09:22:16

33.661.745/0001-50

/1 RS 55,0000 7~

Mensagens do chat do Item 1 -
Responsével —Da‘ta/ Hora Mensagem - -
E Sistema 30/06/2025 &s 09:00:03 O itcfn 1 foi z;befto. Solicitamos o‘envio de lances.
Sistema 30/06/2025 45°09:00:03 Algumas propostas do item 1 estio empatadas. Solicitamos o envio.de lances.
Sistema 30/ 06/202’5 as 09:24:1‘7 O item 1 estd éncerrado.

Sistemna para o
i participante
i 33.661.745/0001-50

30/06/2025 ds 09:31:24

anexo do sistema, conforme modelo do anexo I do edital.:

Sr. Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO,
CNPJ 33.661.745/0001-50, voct foi convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para
encerrar ¢ envio: 11:40:00 do dia 30/06/2025. Justificativa: Sr. Licitante, solicito a‘redugio do valor
e 0 envio no prazo de 2 (duas) horas, da proposta de precos adequada ao seu Gltimo lance (ou
valor negociado), acompanhada dos documentos que lhe ddo suporte. por meio da opg¢ao enviar

Sistema para o
i participante
{ 33.661.745/0001-50

30/06/2025 as 09:32:03

i Junta a proposta reajustada, a empresa deve comprovar a exequibilidade de sua proposta por me1o

[N

de outros contratos, atas de registro de pre(;os notas fiscais ¢/ou documento idéneo.

Pelo participante
33.661.745/0001-50

30/06/2025 as 10:31:34

‘

i Oitem 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada s 10:31:34 de 30/06/2025. 1 anexo foi

enviado pelo fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE
JANEIRO, CNPJ 33.661. 745/0001 50

Pelo participante
"3.661.745/0001-50

 30/06/2025 35 10:38:29

Sr Pregoeiro, bom dial O arquivo havia ultrapassado os 30MB permitido pelo site, sendo assim,
retiramos alguns contratos-e mantivemos dois. ‘Caso necessitem de mais documentos para
comprovagio da exequibilidade da nossa proposta, estamos 4 disposigio para enviar. Grata!

i Sistema

30/06/2025 as-13:02:13

O item 1 esté na etapa de julgamento de proposta no periodo de intencio de récursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 30/06/2025 13:12:13. - '

i Pelo participante

30/06/2025 35 13:06:01.

Sr Pregoeuo o atestado foi envmdo O arquivo estd nomeado como ACT MPRJ _ Carlmbo
CRA_Estagio - ) ‘ ‘ ;

N

{ 33.661.745/0001-50

Sistema para o
{ participante
i 33.661.745/0001-50 |

\

i 30/06/2025 as 13:06:27

| CNNTPJ 33.661. 745/ 0001-50, vocé foi convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para

Sr. Fornecedér CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO,

encerrar o envio: 15:10:00 do dia 30/06/2025. Justificativa: Solicito o envio dos documentos de
habilitacio ndo enviados anteriormente, em especial, o Atestado de Capacidade Técnica..

Sistema para o
} participante
{ 33.661.745/0001-50

30/06/2025 4s 13:13:09

i Desculpa, nio precisa reenviar o atestado. O mesmo ja consta do arquive enviado junto a proposta.

L

{ Sistema

30/06/2025 as 14:02:58

O item 1 est4 na etapa de habilitagio de fornecedores no periodo de inteni¢do de.recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 30/06/2025 14:12:58.

Sistema ‘para o
{ participante
i 33.661. 745/0001~50

:30/06/2025 as 14:02:58

O item'1 teve a convocagio para envio de anexo( ) CANCELADA as 14:02:58 de 30/06/2025.
Anexos vinculados 2 esta convocagio e enviados pelo fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA DO E RIO'DE JANEIRO, CNPJ 33.661. 745/0001-50 foram excluidos.

‘i Motivo: Fornecedor habilitado.

30/06/2025 14:13
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Eventos do Item 1

Data/Hora

. Descrig¢do

30/06/2025 a5 09:00:03

i Item aberto para lanices.

30/06/2025 a5 09:24:17

Item com etapa aberta encerrada.

30/06/2025 s 09:24:17

Item encerrado para lances. -

30/06/2025 35 09:31:24

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO CNPJ 33.661:745/0001 50
convocado para o envio de anexo. Prazo para encerrar o envio: 11:40:00 do -dia 30/06/2025. Justificativa: Sr. Licitante, }
solicito a redugdo do valor e o envio no prazo de 2 (duas) horas, da proposta de precos adequada ao seu ultimo lance (ou i

i valor negociado), acompanhada dos documentos que lhe dio suporte por meio da opgéo enviar anexo do sistema, conforme |
i modelo do anexo I do edital.. : :

P

*30/06/2025 as 10:31:34

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE jANEIRO CNPJ 33 661.745/0001-50

{ finalizou- o envio de anexo.

30/06/2025-4s 13:02:13

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JAN EIRO CNPJ 33.661.745/0001-50 teve a

proposta aceita, melhor lance: R$ 55,0000.

30/06/2025 as 13:06:27

Fornecedor CENTRO DE" INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO, CNPJ 33.661.745/0001-50
convocado para o envio de anexo. Prazo para encerrar o'envio: 15:10:00 do dia 30/06/2025. Justificativa: Solicito o envio dox
documentos de habilitagio nao enviados anteriormente, em especial, 0 Atestado de Capacidade Técnica..

30/06/2025 3s 14:02:58

Fornecedor CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO CNPJ 33. 661 745/0001-50 fot
habilitado. o

i 30/06/2025 as 14:13:30

Encerramento da sessdo 1 de julgamento / hébilitagio.

30/06/2025 14:13

8de8
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Estado do Rio de Janeiro

T NI g
-0l3. .Q)zL

Processo/CPL n.° 018/2024 B Bpr .~
Pregéo Eletrénico n° 006/2024 ;
Assunto: Contratacdo de Agente de Integragdo de Estagios, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste edital de licitac&o e seus anexos.

Trata-se de procedimento licitatorio com vistas a contratacéo de empresa especializada para prestacéo
de servicos de Agente de integracdo de Estagios, visando a prestacéo de servigos continuados referentes ao
recrutamento, a selecdo, & administracdo da concessao e ao acompanhamento das atividades de estagio de
estudantes do ensino técnico e superior, vinculados a estrutura do ensino publico ou privado, para a concesséo
de bolsas de estagio, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital de licitacdo e seus
anexos.

A despesa total estimada foi em R$ 8.215,92 (oito mil, duzentos e quinze reais e noventa e dois
centavos) para 06 (seis) estagiarios durante o perfodo de 12 (doze) meses.

A modalidade escolhida foi o Pregdo, na sua forma eletrénica, uma vez que o objeto se destina a
contratagéo de objeto comum, conforme disposto na Lei n® 14.133/2021 e na Resolucéo Legislativa n°® 2.555, de
30 de margo de 2023.

Apés a elaboracdo da minuta de edital, informagdo da dotagdo orcamentéria e financeira pela qual
correra a despesa, autorizagdo do gestor responsavel e a adequacéo a analise feita pelo Controle Interno e pela
Procuradoria Juridica, publicou-se no Diario Oficial da Camara Municipal e no Jornal A voz da Serra, no portal da
transparéncia, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e no site compras.gov.br o aviso de abertura
do Pregéo Eletrénico n° 008/2024.

Foram realizados pedidos de esclarecimentos e devidamente respondidos. Foi também retificada a
data de realizacdo do certame em razdo de erro de langamento no sistema do gov.br/compras, sendo
republicado o edital e agendada nova data para o certame.

No dia e horario previamente designados para realizagdo da sessdo publica, dia 30/06/2025, as 9
horas, o pregoeiro deu inicio a fase de lances, que se processou no modo de disputa aberto e critério de
julgamento menor precgo global.

Encerrada a etapa competitiva, foi analisada a proposta da empresa provisoriamente vencedora
quanto ao atendimento das especificacdes do edital de licitacdo. O pregoeiro suspendeu a sesséo para envio da
proposta reajustada por parte da empresa convocada e encaminhou-a juntamente com o catalogo/folder do
produto ao Departamento de Planejamento e Compras para analise da aceitabilidade.

Segue abaixo resultado do julgamento:

Empresa CNPJ Endereco Valor Global
CENTRO DE INTEGRACAOQO| 33.661.745/0001-50 Rua da Constituicdo, n° 67, centro, Rio; R$ 3.960,00
EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE de Janeiro/RJ, CEP: 20.060-010
JANEIRO

Apbs o encerramento da fase de lances, negociacdo de precos e aceitabilidade da proposta, iniciou-se
a etapa de habilitagéo.

Os documentos enviados pela empresa e os documentos de habilitagdo baixados do SICAF foram
disponibilizados para analise dos demais licitantes pelo periodo de 1 (uma) hora anteriormente a habilitacdo no
sistema no site da Camara Municipal.

Assim, com base nos documentos constantes do SICAF, declarei a empresa habilitada em 30/06/2025
e procedi a habilitagio no sistema utilizado para processamento do pregéo eletrénico, disponibilizando prazo
de 10 (dez) minutos para registro de intencbes de recurso.

{ o
b & \\
= . = ) QV. (\\\e“\i\"o
N&o houve intengéo de recurso. ﬁng 9\5\"’
“ (\\6 01
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Informo que o sistema ndo gera Ata da Licitagdo, apenas o relatorio por item. O relatdrio encontra-se
acostado aos autos e disponivel no compras.gov.br e no link:

https://iwww.novafriburgo.rj.leq.br/transparencia/licitacoes-e-contratos/avisos-de-
licitacao/pregao-eletronico-no-006-2024-dia-26-06-2025-as-9-horas-no-sistema-
https-www-gov-br-compras-pt-br/relatorio-de-julgamento-e-habilitacao/view:

O valor global do certame foi de R$ 3.960,00 (trés mil, novecentos e sessenta reais).

Diante do exposto, encaminho os autos a autoridade competente com proposta de adjudicagdo e
homologacao do certame e posterior retorno ao setor de licitagdes para elaboragdo do instrumento de contrato e
divulgacéo do resultado no Portal Nacional de Contratages Publicas.

Nova Friburgo/RJ, em 30 de junho de 2025.

LA F;m%m%k’”/ m

Maisa Benvenuti
Mat. 1307
Agente de Contratag@o e Pregoeira




Céamara Municipal de Nova Friburgo

Estado do Rio de Janeiro

Processo Administrativo CPL n° 018/2024
Pregao Eletronico n°® 006/2024

Objeto: Contratagéo de Agente de Integracéo de Estagios, visando a prestac@o de servigos
continuados referentes ao recrutamento, a sele¢do, a8 administrago da concessdo e ao
acompanhamento das atividades de estagio de estudantes do ensino técnico e superior,
vinculados & estrutura do ensino publico ou privado, para a concessdo de bolsas de estagio,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital de licitacdo e seus

anexos.

Recebi hoje,

seja em relagdo as propostas e ao resultado, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame.

= nwnf“"“""’f\ Maé%iﬁTRﬁE@
H\

Ante os pronunciamentos do Controle Interno e da Procuradoria desta Casa, se
manifestando favoraveis & corregdo deste procedimento, seja em relacdo aos aspectos formais,

Empresa

CNPJ

Enderego

Valor Global

CENTRO

EMPRESA ESCOLA DO E RIOC DE

JANEIRO

DE INTEGRACAO| 33.661.745/0001-50 |Rua da Constituicdo, n°® 67, centro, Rio
de Janeiro/RJ, CEP: 20.060-010

R$ 3.960,00

A contabilidade para empenho.
Apos, & Comissado Permanente de Licitagdes para a divulgagéo do resultado do Pregao
e elaboracéo do termo de contrato.

Nova Friburgo, 30 de junho de 2025.

Assinado de forma digital por

DIRCEU SILVESTRE DIRCEU SILVESTRE

TARDEM:07866465789-TARDEM07866465785
Dados: 2025.06.30 14:38:39 -03'00

VEREADOR DIRCEU TARDEM

Presidente da Camara Municipal de Nova Friburgo
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Governo do Estado do Rio dg Janeiro

VEN‘CEDORES DE PREQOS SIMPLES

30/06/2025 15:41:45

Pregao Eletromco N° 000006/2024 09/09/2024 Processo N° 000018/2024

Vencedor CENTRO DE INTEGRAQAO EMPRESA -ESCOLA RJ
CNPJ 33.661.745/0001-50 - ’ . .
Enderego . Rua da Constituicéo, 67 - Centro RIO de Jane|ro RJ CEP: 20060010
Contato 2132139136 yannes@cieerj.org. br ‘
ftem | Lote Cddigo ‘ Especificagéo : L : ' i Unidade Quantidade Unitério -\Valor Total
AGENTE DE INTEGRAQAO DE ESTAGIOS .
. contratacdo de agente de integracéo de-estagios, para prestac;ao de )
00001 00001 00006154  servigos continuados referentes a recrutamento, se!egao ) un 72,00

adm|n|stra<;ao da concessdo e acompanhamento das atividades do
estagiario -

55,00 3.960,00 )

i~ Total do Fornecedor: 3.960,00
Total Geral: 3.960,00




CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
CAMARA MU N'](’JIP;AI:' DE NOVA FRIBURGO

~I.-CEP:. - CNPJ-29.844.172/0001-23 Tel: Fax: Site:

‘

Autorizacdo de Empenho -
- N° 000096/2025 '

1/7/12025
Secretaria DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E COMPRAS . Processo 000018/2024 '
Origem Pregao Eletrénico Ne 000006/2024 v\‘ i _Termo/Contrato o
Dotacéo 01001.01'03101072.330.33903900000.159000000000 _4 : T Ficha-Fonte 80062'1‘50,00000000
Forecedor | CENTRO DE INTEGRAGAQ, E'MPRESA -ESCOLARJ CNPJ 33.661.745/0001-50
EnderegoA Rua da Constituigdo, 67 - Centro. - Rio de Janeiro - RJ - CEP: . _ Te/efo}ve 21321 39136
20060010 ’ ) N .
Item Lote | Especificagéo R |Unidade | Quantidadel Marca - Unitério| Valor Total
AGENTE DE. INTEGRAGAO DE ESTAGIOS Contratagdo de
. | agente de integracdo de. estaglos para prestacdo de servigos .
00001 | 00001 continuados referentes- a recrutamento, selecdo,| un - . 72 1 55,0000 3.960,00
administracgo da concessdo e acompanhamento das . S ‘
| atividades do estagiario-. ;
stal Geral 3.966,00

. ‘ . s ) - c -53.!. s

Autorizo a Entrega do(s) material(is)/Execiugéo de Servico(s):

Contratagao de agente de integragéo de‘estagio”

Prazo de Entrega/Execugdo: 5 dia(s) Condigio de Pagamento:

Fornecedor: . B
Declaro(amos) que Recebl(emos) esta Ordem em_ /1 . P_razp de Entrega:

Pagamento:

Almoxarifado:

Recebi(emos) os Itens Constantes Desta Autorizagao de Forneimento efou Ordem de Servico Em, __/ /




MUNICiPIO DE NOVA FRIBURGO ) . q /ug g AR
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGQ — L RliniCA
RIO DE JANEIRO - ' N PROCESSO - [ |
——"'QY;;: 20.844.172/0001-23 N Ml 045 1Y
%Q.;“&‘ NOTA DE EMPENHO N 0000150/2025 ', -
O ordenador da Despesa, para' efeito de }axecugﬁo ) cercicio : 2025 . Tipo: Estlmatlvq
orqamentéria nos termos da legislacdo vigente, determina .| - Ficha : 0000062 . - : Data : .01/07/2025
que seja empenhada, neste exercicio, a importincia a seguir {p.. essoy . 0000018/2024 - Valor: 3.960,()0 \
especificada. o - T S . o ‘ .
- . / ; Despesa: Normal s
_ C S . |Autorizagdo de Empenho N°: 000096/2025
- Orgdo : 01 - CAMARA MUNICIPAL - ' A
Unidade Orcamentéria : 001 - CAMARA MUNICIPAL 2023 h
Funcdio: 01 - LEGISLATIVA
Subfungdo : 031 - ACAO LEGISLATIVA : o
Programa : 0107 - APOIO ADMINISTRATIVO DA CAMARA
Projeto/Atividade : 2.330 - BOLSA ESTAGIO s o ‘ .
Elemento de Despesa : 33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
L Fonte de Recurso : 150000000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - : _/
(" Favorecido : 19362 - CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA RJ " " CNPJ/CPF :33.661.745/0001-50 W
Bairro : Centro : o - . Cidade :Rio de Janeiro ‘
Enderego : Rua da Constituigdo . v C o L ‘ UF : Rio de Janeiro
L Telefone Fix0:2132139136 Celular: ' : PIS PASEP

L

: _Z
" Hist6rico : Valor émpenhado para contratagdo de agente de integragdo de estagios para prestacdo de servigos continuados referentes a fecrutaanto,’ w
selegdo, administragdo da concessdo ¢ acompanhamento das atividades de estagiario - PA-CPL 018/24, PE 06/24 e-AE 096/25.

Subelemento: 33903999000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

" Saldo Anterior- | 286.954,08 Despesa Empenhada 8 3.960,00 ~Saldo Disponivel

- 282.994,08

(trés mil novecentos e sessenta reais ) L o S ’ -

Reserva:  55/2025 = | . < - Data: 04/06/2025

, i LICITACAC
Niimero/Ano Licitaggo: 000006/2024 ° 7 ‘Modalidade : PREGAO ELETRONICO
Némero/Ano Processo Adm: 0000018/2024 . Classificagio: | ' i

ITENS DO EMPENHO

Descri¢io Yool . -~ Unidade Quantidade

VIr Unitirio Total

Y

Agente de integraclio e estagios - Contratagfo de agente de integragdo de estagios, para prestacdo d un 72,00 55,0000 . -3.960.00
’ ) . . ) ‘ b Y ’ TOTAL - 3.960,00
' ' ‘ LANCAMENTO( -~ ‘ R

N° I Débito - ) | © Valor l Crédito , l Valor
’ ’ Empenho - Emissao de Empenho - Outras Despesas Correntes
O 1 522920101000 - EMISSAO DE EMPENHOS . 3.960,00 [622130100000 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 3.960,00
O 1 |622120200000 - CREDITO PRE-EMPENHADO 13.960,00162291 0200000 - PRE-EMPENHOS EMPENHADOS 3.960,00
O 1 |622910100000 - PRE-EMPENHOS A EMPENHAR - 3.960,00 622920101000 - EMPENHOS A LIQUIDAR T 3.960,00
Cc 1 821110100000 - RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXER 3°960,00 821120100000 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE 3:960.00
Declaro que a importancia supra foi deduzida do crédito préprio. Autorizo o empenho da despesa supra mencionada.

| \ﬁt\mf\.

Car,loé]i d Goy qﬁ%l\}m& o o ' . Dirceu Silvestre Tardem - ‘

Servidor Resp cbpelo Er\ﬁpe‘nho - - ) . Presidente da Cémara K N

' Matr\038 \ : ’ Matr. 2142 ,
. ’ T, N s P

.a . : h . \\

iMéRESS»f\-O: Carlos José Gongalves




Chuatare  GAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
NOVA FRIBURGO , )

ACu:adolsovoFriburgunnm . ESTADO DO RIO DE JAN ElRO

CONTRATO N° 007/2025 - A : ' et A
PROCESSO ADMINISTRATIVO/CPL N° 018/2024 L e L AL
PREGAO ELETRONICO N° 006/2024 ' ‘ '

2 ARG TRATAD
1&&?& RICLE

Contrato - de prestagdo de servigos continuados

referentes ao recrutamento, a selecdo, a administragéo

da concessdo e ao acompanhamento das -atividades de

- estagio de estudantes do ensino técnico e superior,

vinculados & estrutura do ensino plblico ou privado, para

a concessdo de bolsas de estagio, que entre si fazem a

Cémara Municipal de Nova Friburgo e a empresa

 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E.
DO RIO DE JANE!RO ’

A Cémara: Mumcnpal de Nova Fnburgo/RJ com* sede na Rua Farinha Filho, 50 - Centro, Nova’
Friburgo-RJ, CEP: 28610-280 inscrita no CNPJ sob o n° 29.844.172/0001 -23, neste ato representado(a)
pelo seu Pre5|dente Vereador D|rceu Silvestre Tardem, brasileiro,. portador da cédula de |dent1dade n®
11498213-5 IFP e ‘CPF n° 078.664.657-89, residente € domiciliado neste municipio, no. uso de suas
atribui¢bes, doravante denominada CONTRATANTE e o(a) CENTRO DE INTEGRA(;AO EMPRESA
ESCOLADO E. DO RIO DE JANEIRO lnscrlto( ) no CNPJ/MF sob o n® 33.661.745/0001-50, sediado(a) na -
Rua da Constituicdo, n® 67, dentro, Rio de Janeiro/RJ,  CEP: 20.060-010, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por Luiz Gustavo Copolla, identidade n® 16. 459 046-8 SSP/SP e
CPF n° 076.443.238-99, em observancia as dlsposm;oes da Lei n® 14.133. de 1° de abril de 2021, e demais
legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato medlante as clausulas e condlgoes a.

. seguir enunciadas.

1., CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1 Contratacdo de Agente de Integragdo de Estagios, visando & prestagéo de servigos continuados
referentes ao recrutamento, a'selecéo, a administragéo da concess3o e ao‘acompanham'ento das atividades
de estaglo de estudantes do ensino técnico e supenor vmculados a estrutura do ensino publico ou privado,
para a concessao de bolsas de estaglo nas condlgoes prazos e formas estabelecidas no Termo de
Referéncia. ’ :

1.2 Objeto da cbntratagéo:

-

ftem : Especificagdo - Valordataxade ~ | Valor total anual da taxa de
' o - integragao por ‘integracgéao para 06 (seis)
S . : esta’giérib ao més- ‘ esfagiérib por 12 (doze)
o meses
1 Contrgtagéo. de Agente de ) Inte'gragéo-. de R$,55’00 o  R$ 3.960,00
Estagios, - visando a- prestacdo de -servicos Lo :



A Casa

CAMARA DE
VEREADORES DE
NOVA FRIBURGO

do Povo Friburguense

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO :

| continuados - ‘referentes' ao recrutamento, &
selecdo, 4 administracdo. da concessdo e ao |.
acompanhamento das atividades: de estagio de
| estudantes do ensino. técnico e superior,
vinculados a estrutura do ensino publico ou
privado, para a concess&o de bolsas de estagio.

1.2.1 Tabela de \)alorés por estagiario:

T AN

WIS TRATIVOD
] F QSO

Nivel

Valor Anual

Valor Total Anual

| Quant. Valorda | Valor Bolsa | -Valor vale- Valor
i Integragdo | -~ Mensal transporte . unitario por
Mensal ’ - mensal -| Mensal por estagiario
: estagiario
Técnico 02 |'R§5500  \R$975,00 .|R$ 220,00 |R$ 1.250,00 |R$ 15.000,00 |RS$ 30.000,00
- / | -
Superior| 04 |R$5500  |R$1.300,00 |R$ 220,00 |R$1.575,00 |R$18.900,00 |R$ 75.600,00 -
Total | 06 - - - ;- R$ 105:600,00

1.2.2 Tabelo do recesso rémunerado indenizado:

~ Nivel " Quant. Valor do recesso remunerado Valor Total
) indenizado porestagiario
Técnico 02 R$ 975,00 -R$ 1.950,00
Superior 04 R$ 1.300,00 - R$' 5.200,00
Total 06 -- R$ 7.150,00

-

1.3 Vinculam esta contratacéo, independentemente de t}ahécrigéo: )

-

1.3.1 Termo de Referéncia e 0 Instrumento de Medigo dos Resultados - IMR;

1.3.2 O Edital da Licitacso;

~1.3.3 A Proposta do contratado;




CAMARADE . 2 MARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
NOVA FRIBURGO: .

Nemaitmen.  ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supAracitadosv.

i

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagio é de 12 (doze) meses contados, de 1°/08/2025 a 31/07/2026,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein® 14.133, de 2021. ‘

1

22A prorrogagéo'de que frata este item é'condici’onada ao ateste, pela autoridade'cv:ompetente de que-as
condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Admmlstra(;ao permitida. a negomagao com o
contratado

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUQAO E GESTAO CONTRATU‘AIS

3.1 O regime de execu¢éo contratual, os modelos de gestao e de execugéo, assim cOMo 0s prazos e -
condicbes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
‘anexo a este Contrato em especxal nos tépicos 4 — Especn"cagao dos Serwgos e Requusﬁos da
Contratagao topico 6 - Modelo de Execugdo Contratual e Receblmento do Objeto e toplco 7 — Especificacdo -
e Garantia do Servigo, Das condlgoes de Manutengao e Assisténcia Técnica, bem como o Instrumento de

' Medlgao dos Resultados. ‘ ‘

‘. C-

4. CLAUSULA QUARTA — sué‘coNTRATAc;Ao' D ;

441 Nao & permitida a subc‘oniratagéo,

5. CLAué,um QUINTA - PREGO

5.1 O valor total esﬁmado da contratacdo é de R$ ?;-.9,60,00 (Trés mil,-‘novéce‘n’;os e sessénta reais)\.

5.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias - dlretas e indiretas decorrentes da’
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos; encargos sociais, trabalhistas, prevrdenCIarlos fiscais
e comerciais incidentes, taxa de admmlstragao frete, seguro e outros necessarios ao cumpnmento mtegral
do objeto’da contratagao

5.3 Somente seréo devidos ao contratagio os pagamentos dos servigos efetivamente prestados.
6. CLAUSULA SEXTA - PAGAM'ENTO o

6.1 O pagamento sera efetuado na forma do.Termo de Referéncia, atraves de Nota Fiscal, relativo ao
periodo de faturamento salvo por atraso de hberagao de recursos financeiros, no prazo méximo de 45
(qumze) dias utels _contados a partir da apresentacgdo da respectlva fatura



CAMARA DE

veeaborespe - - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO
Rewororspms  ESTADO DO RIO DE JANEIRO

R _PARAGRAFOPRIMEIRO>

0] pagamento estara condicionado ao atestado no referldo documento fiscal,- por serwdor desngnado para
este fim. ' ‘ _ o

25

R PROCESS)

} ANE 2 e
VADMNIS TRAT O

= MLM, QC,&J o ’
Y PARAGRAFO SEGUNDO

Havendo atraso no pagamento incidird muita na ordem de 1% (um por_cento) sobre o valor da fatura,
ongmando compensacao financeira, _que tera por basé os. indices do IGP-M. Caso a Camara Municipal de

- Nova Friburgo ‘antecipe o pagamento da CONTRATADA, podera ser descontado da importancia devida
0,033 % (trinta e trés mnlesnmos por cento) por dia de antecnpagao '

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 Os pregos lnlc:lalmente contratados s&o fixes e lrreajustavels no prazo de um ano contado da data- do ,
org;amento estimado, em 23/01/2025

.

7.2 ApGs o interregno de um ano e medlante pedldo do contratado, 0s precos iniciais serdo reajustados,
‘mediante a aplicagéo, pelo contratante do indice Naciona) de Pre(;os ao Consumidor Amplo - IPCA,
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica ~ IBGE, exclusivamente para as obrigacées
iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da ‘anualidade.

7.3 Nos' reajustes subsequentes ao primeiro, o mterregno minimo de um ano sera contado a partlr dos
efeitos financeiros do ltimo reajuste. ‘

7.4 No caso de atraso ou ndo divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante: pagara ao
contratado a lmportanCIa calculada pela dltima variagdo conhecida, hqmdando a dlferen(;a correspondente
tao logo seja(m) dlvulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s). o

7.5 Nas aferi¢cOes finais, o(s).i’ndice(s) utilizado(s}' para reajuste seré(zo), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelec:do(s) para reajustamento venha(m) a ser extlnto(s) ou de qualquer forma

nédo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em _substituico, o(s) que vier(em) a ser
determmado(s) pela legislagdo entdo'em vigor. ' '

7.7 Na auséncia de prevnsao legal quanto ao indice subst:tuto as partes elegerao novo mdlce oficial, - para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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7.8 O reajuste sera realizado por apastilame'nto.'

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

~

8.1 S&o obrigagdes do Contratante:

a)  Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo. Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos; ' ' ‘ ‘

b)  Receber o objeto no prazo e cohdigées'estabelécidas_ no Termo de Referéncia;

" ¢) Enviar as ordens de servico devidamente autorizadas;

. d) Notificar o Contratado, por escrito, sobre Vfcios,-defeitos ou incorre¢bes verificadas no objeto
fornecido; para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

e)  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado; E ‘

) Comunlcar a empresa para emiss@o de Nota Fiscal no que peértine & parcela mcontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidag@o e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao
do objeto, quanto a _dlmensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lein® 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento ao Contratado .do valor correspondente ao forneCImento do objeto, no
. prazo, forma e condicBes estabelecidos no presente Contrato; i

h) ' Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Cohtrato;

}) Clen‘uﬂcar o 6rgao. de representacéo judlCla| da Advocacia- Geral da Unlao para adogao das~
medidas cabiveis quando do descumprlmento de oobrigacGes pelo Contratado;

i) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes™ e reclamacbes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

k) A Admlmstragao tera o prazo de 30 (trlnta) dias, a contar da data do protocolo do requenmento_
para decidir, admitida a prorrogacao motlvada por lgual perlodo A

’
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I) Responder eventuals pedldos de reestabelecimento do equilibrio economlco—f inanceiro feitos
pelo contratado no prazo maxime de 30 (tnnta) dias.

m} A Admlnlstra(;ao néo respondera por qualsquer CcomMpromissos assumrdos pelo Contratado com
tercexros ainda que vinculados 2 execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO |

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obngagoes constantes deste Contrato e de seus anexos,
- assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do
objeto, observando ainda, as obngagoesasegurr dispostas:
‘ | . |
a) A CONTRATADA devera indicar, em até 05 (cinco) qiés Gteis, apds a a’ssihatura‘ do co‘htrato,
um preposto a ser contatado para pronto atendimento e esclarecimentos de questdes operacionais e
administrativas, - atraves de servico mével celular ou outro meio de comunicagao, para atendimento

ininterrupto, inclusive, nos sabados, domingos e fenados disponibilizando para CONTRATANTE plantdo 24
horas de telefone flxo e celulares

b) A 1nd|ca(;ao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser reousada pelo orgao ou
entidade, desde qué devidamente Justlfcada devendo a empresa desngnar outro para o -exercicio da
atlv:dade '

c) Atender as déterminagées regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou é‘utoridad_e superior-(art.
137 11); ' ' ' ‘ :

d) Alocar 0s empregados necessarlos ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
hablhtagao e conhemmento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologla deverdo atender as recomendagoes de boa tecmca e

- . alegislagdo de regéncia;

e) Reparar corrigir, remover, reconstruir.ou substltu:r as suas expensas no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verifi icarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execugao ou dos matenals empregados;

. f) Responsablhzar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do obJeto de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8. 078. de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado &
Administracdo. ou terceiros; ndo reduzindo essa responsabilidade a fscahzagao ou o acompanhamento da
execucido contratual pelo Contratante, que ficara ,autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
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g) Nao contratar durante a VIQenma do contrato conjuge, companhelro ou parente em linha reta,
colateral ou'por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato
nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n° 1‘4.133. de 2021;

h) Quando ndo for possivel a verlfcagao da regulandade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fi scallzagao do contrato até '
o dia trinta do. més segumte ao da prestag:ao dos servicos, os seguintes documentos 1) prova de
regularidade relativa a Segundade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Unigo; 3) certides que comprovem a regularidade perante a Fazenda Mummpal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regulandade do FGTS — CRF e 5) Certidao Negativa de Débitos
Trabalhlstas — CNDT;

i) Responsabilizar-se pelo cumpnmento das obrlgagoes preVIStas em Acordo, Convengao
DISSlle Coletivo de Trabalho ou equwalentes das categonas abrangidas pelo contrato, por todas as
obrlgagoes trabalhistas, sociais, prewdenmanas tributarias e as demals prevxstas em legislaggo especifica,
cuja lnadlmplenC|a nao transfere a responsabllldade ao Contratante

7 J) Comunicar ao F|scal do contrato, no prazo ‘de 24 (vinte e quatro) horas,-qualdquer ocorrenma
anormal ou acndente que se verlflque no Iocal dos servicos.

k) Prestar todo esclarecnmento ou informacao sohmtada pelo Contratante Ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a -
execugad do empreendlmento '

) Parahsar por determinagéo-do Contratante qualquer atlwdade que no esteja sendo executada

7

de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a-seguranga de pessoas ou bens de tercelros

m) Promover a guarda, manuten(;ao e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for
necessario & execugdo do obJeto durante a v:genc:a do contrato.

\

. g
n)  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo
as determlnagoes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas. melhores.
condicGes de seguranca, hlglene e disciplina.

0) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para: ahélise e aprovacdo, quaisquer
mudancgas nos metodos executivos que fu;am as; especifi ca(;oes do memorial descritivo ou mstrumento
congenere o o : 4 - S -
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p) Nao permitir a utlhzagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo
de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utlhzagao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalhio noturno, pengoso ou insalubre; . : ‘ : ’

- q)  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatlbllldade com as obrlgagoes assumidas,
" todas as condicdes eXlgldaS para hablhtagao na IICItagao

r) - Cumprir, durante todo o periodo de execug:ao do contrato @ reserva de cargos preVIsta em lei
para pessoa com deficiéncia,. para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendlz bem como as
reservas de cargos previstas na legislagZo (art. 116);

S) . Comprovar a reserva de cargos a-que se refere a clausula acima, no prazo fi fxado pelo ﬂscal do
contrato com a mdlcagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art 116, paragrafo dnico);

\
s

1) Guardar sigilo sobre todas as informagées Bbt@das em decorréncia do cumprimento do contrato;

u) . Arcar com o 6nus decbrrente de eventual equivoco no dimensiohamentb dos quantitativos de
sSua proposta, lncluswe quanto aos custos varlavels decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o prevnsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124 1. d. da Lei n°

"14. 133, de 2021;

V)  Cumprir; alem dos postulados legais VIQentes de ambito federal estadual ou _r'nunicipal‘, as
normas de seguranga do Contratante ‘ -

w) Apresentar seguro obngatorlo contra ac:dentes pessoais aos estudantes, apresentando a
apdlice;. ‘

. X)) . o esta’gio nao podera exceder.a 02 (dois) anos, salvo em caso de portadores de ‘deﬁciéncia
fisica; ‘ o ‘ - 7

' Y)  Assegurar 10% (dez por cento) das vagas ofertadas para 0s portadores de deficiéncia fisica e
preferencualmente de 20% (vinte por cento) para os estudantes. negros e pardos ' '

Z) - Supriras vagas com éstagiéfi_os sempre que solicitado pelo Orgao; - -

A

aa) Realizar mensalmente o pagamento da bolsa e vale—transporte dos estaglarlos por meio de
ordem bancéria de tltulandade do mesmo, até todo o 5° dia dtil do més. o
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bb) Ter ciéncia e fazer cUmprir todas as normas e direitos no qué tange aos estagiarios previstas na
lei federal n° 11.788/2008, Resolucdes Legislativas da Camara Mummpal de Nova Friburgo n° 2. 547/23 e
260723 e as que por ventura possam ser publicadas.

cc) Notificar qualquer irregularidade dos estagiarios. _

: dd) Enviar até todo dia 10 (dez) de cada més o comprovante bancério de pagamento dos valores
correspbndente a bolsa e vale-tran's'pc_;rte“ ‘ '

‘ ee) A Contratada devera -manter, durante toda a vigéncia deste Contrato sede, filial ou
representacéo na cidade de Nova Frlburgo com vistas a pOSS|b|htar o pleno atendimento da administragéo
do Contratado :

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGA(}()ES PERTINENTES ALGPD

10.1 As partes deverio cumprir & Lel n® 13.709, de 14 de aqosto de 2018 (LGPD) guanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso. ém razdo do certame. ou do. contrato administrativo que eventualmente

venha .a ser firmado, a partlr da apresentacdo da proposta no procedxmento de contratagao . v

independentemente de declaragao oude aceltagao expressa

10.2 Os dados ObtldOS somente poderao ser utlhzados para as finalidades que Justlfcaram seu acesso e de
_acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados ‘obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.

. o . : s ’ : .
10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de

suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

-

10.5 Termmado o tratamento dos dados nos termos do art 15 da LGPD é dever do contratado elimina-los,

com excegao das htpoteses do art. 16 da LGPD, lnclumdo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacéo para fins de comprova(;ao do cumprimento de obnga(;oes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagbes. : o _ S

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregad‘ds sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD. : '

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

/-

10.8 O Contratante podera 'realizar diligéncia para aferir 0 cumprimento dessa clausula, devendo o,
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Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéo formulados.
10.8 O Contratado devera prestar no prazo fi xado pelo Contratante prorrogavel justificadamente, qua|squer

‘informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado. ‘ )

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos admlnlstratxvos notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em amblente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD. art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
fnalldade para efeito de responsablhzagao em caso de eventuais omlssoes desv103 ou abusos

10 10. 1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvndos em formato lnteroperavel a fim de garantir
a reutilizagdo desses dados pela Admlmstrag:ao nas hlpoteses prewstas na LGPD

/

1

10.11 O contrato esta su;elto a ser alterado nos procedimentos pemnentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especnal a ANPD. por meio de oplmoes técnicas
ou recomendagoes editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata 0.§ 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comumcados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucio.

+12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

[

12.1 Comete infragéo administrativa, nos termos da Lein® 14.133. de 2021, 0 contratado que:

~

- @) der causa a inexecugZo parcial do contrato;

b) der causa a mexecugao parCIaI do contrato que cause grave dano & Administracdo
" ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; |

C) dercausaa inexecuc&o total do contrato;

‘ d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratacio sem
motlvo justificado; ‘ :
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e) apresentar documentag&o falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugé’b do

contrato;

f) ' praticar ato fraudulento na execug&o do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

h) praticar ato Iesivd previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

v -

12.2 Ser&o aplicadas ao contratado que incorrer nas infraces acima 'descritas‘ as seguintes sangdes:

12.21 Adverféncia quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, éempre que
nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lein® 14,133, de 2021) ' v

12.2.2 Impedimento de licitar e contratar guando pratlcadas as condutas descritas nas allneas :
“p” “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se Justlﬂcar a lmposu;ao de penahdade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);. .

12.2.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar quando pratlcadas as condutas
descritas nas alineas “e”, ", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “‘c” e "d”,
que justifiquem a imposigao de penahdade mais grave (art. 156, 85° da Lein®14.133, de 2021)

12.2.3 Multa: : :

12.2.3.1 moratéria de 0,5% (zero v1rgula cinco por cento) por dia de atraso mJustn'"cado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trmta) dias; ! \

12.2.3.1.1 O atraso superior a 30 (trlnta) dias autoriza a Admlnlstrac;,ao a promover a extlngao do
contrato por descumprimento ou cumprimento |rrggular de suas clausula_s, conforme dispde o inciso | do art.
137 dalein. 14 133, de2021 . ’

1223.2 compensatorla de 0,5% (zero v1rgu|a cinco por cento) até 30% (trmta por cento) sobre o
valor total do contrato, no caso de mexecugao total do objeto graduada na forma do item 14.2.2 do Termo
de Referenc:la i

12.3 A aplicagdo das sancgdes prewstas neste Contrato n&o exclui, em ’mpotese alguma, a obngagao de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 69° datein®14.133. de 2021)

12.4 Toda’s as sangbes previstas neste Contrato -poderéo 'ser‘aplicadas cumulétivamente com a multa (art.
156, §7°. da Lein® 14.133.'de 2021). ‘ ‘

12.5 Antes da aplicagé@o da multa sera facultada a defesa do mteressado no prazo de 15 (qumze) dlas Uteis,
contado da’ data de sua intimagao (art. 157 da Lei n° 14.133 de 2021)

12.6 Se a multa aphcada e as lndemzagoes cabiveis forem ‘superiores ao valor do pagamento
: eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada: da garantla prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156 §8° dalein® 14.133. de 2021)
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12,7 Previamente ao e‘ncarhinhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente. ' ' '

12.8 A éplica(;éo das sangéés realizar-se-4 em processo .administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, o’bservahdo-se o probédimento previsto no caput e'pa,ra’grafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, ‘d‘e 2021, para as penalidades de impedimento dé,licit_ar e-contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar. \ ' ’

‘12.9 Na aplicaco das séngées seréo considerados (art, 156, §1° da Lein® 14.133, de 2021_): _

e s A [aialgYal YoV et
T

) ADAIY s

[

a) a natureza e-a gravidade da infracdo cometida; |

. b) as peculiaridades do caso concreto; \

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante; '
. e)a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e brientagées dos
érgaos de controle. ‘ S : o 4 ’

12.10 Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133. de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados cdf;mo atos lesivos na Lei n°
12.846. de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
proCedimentaI e autoridade competénte definidos na referida Lei (art. 159)..* ’

12.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que ufilfzada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confus&o - patrimonial, e, nesse caso, to/dds os efeitos das. sangbes aplicadas a pessoa juridica
serbo estendidos aos seus administradores e socios com ‘poderes de admini?tragz‘ao, apeésoa'jurl’dica

- sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacgo-de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o

Contratado, ob/servados, em todos os casos, 6 contraditério, & ampla defesa e a obrigatoriedade de analise

juridica prévia (art. 160, da Lein® 14,133, de 2021)

12.12 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias dteis, contado da data de aplicacdo da
sangao, informar € manter atualizados os dados rélativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensés (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133. de
2021) - v

¢

1213 As ‘sangées de impedimento de licitar e -co‘ntrat'ar‘e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar s&o passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21. '

12.14 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizages, n&o inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
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. \ :
créditos devidos pelo referido- orgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
admlmstratlvos gue o contratado possua com O mMesmo érgéo ora contratante, na forma da Instrugao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13'de abril de 2022.

NSCESEIL y o)
e Wa's i g
. LFL -
13.1 O contrato se extingue quando vencndo o prazo nele estlpulado mdependentemente de terem sido
cumpndas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.’

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTIN(}AO CONTRATUAL

Wigpapitle

13.2 O centrato pode ser extinto antes do prazo.nele fixado, sem &nus para o contratante quando esta nao
dlspuser de créditos orgamentarlos para sua continuidade ou quando entender que o contrato néo ma|s lhe i
oferece vantagem

13.3 A extingdo nesta hlpotese ocorrera na proxnma data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do contratado pelo contratante nesse sen‘udo com pelo menos 2 (dons) meses de antecedencna
desse dia.

13.4 Caso a notlﬁcagao da n3o-continuidade do contrato de gue trata este subltem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de amversarlo a extingdo contratual ‘ocorrera apoés 2- (dons) meses da data da
comumca(;ao

13.5 O contrato pode ser extinto antes de cumpndas as obrigacdes nele estlpuladas ou.antes do prazo nele
fixado, por algum dos motlvos previstos - no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contradltono e a ampla defesa. ‘ ‘ : : '

13.6 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.7 A altera¢8o social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a rescisao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato. ' ‘ )

13.8 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alterag&o subjetiva. ’

13.9 O termo de resciséo, sempre QUe possivel, sera precedido:
a) -Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parciaimente cumpridos;

b) . Relag&o dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas.
' ' \
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13.10 A extincdo do Contratd nao cbnfigura.ébice para\‘o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipStese em que ser4 concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput. da
Lein.° 14,133, de 2021).

2

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ DOTACAO ORGAMENTARIA

14.1 A despesa prevista neste contrato encontrar-se-a empenhada, conforme Nota de Empenho N°
150/2025; de 1° de julho dé 2025, a conta da dotagdo orgamentaria de elemento de Qespesas 33.90.39.00,
programa de trabalhe 01.001.01.031.0107.2.330 (Bolsa Estagio) no exercicio financeiro vigente.

14.2-A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovégéo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberacéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ DOS CASOS OMISSOS

15. 1 Os casos omissos serdo decididos pelo \contratante, segundo as. disposicdes ‘COntidas ha Lei n®
'14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicSes contidas
na Lein® 8.078. de 1990 — Cédige de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

\

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1 Eventuais alferégées contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133,
de 2021. ‘ " :

16.2 O contratado & obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

16.3 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato pbdem, ser realizados por simples apostila,
qispensada a celebracgéo dé termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133. de 2021

17. CLAUSULA DECIMA ’SETIMA - PUBLICA(;/T\O

17.17 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacfona! de Confratagées Pablicas .
(PNCP), na forma prévista no art. 94 da lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo. sitio oficial na

Internet, em atencéo ao art. 8°.§2° ga Lein. 12.527. de 2011, c/c art. 7°. §3°. inciso V. do Decreto n.7.724
de2012. o - : ' o o

/
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Justica Estadual da Comarca de Nova Friburgo/RJ para dirimir os Iitl’gibs que
decorrerem da execugédo deste Termo de Contrato que néao puderem ser compostos pela conciliagao, B
conforme art. 92, S1° da Lei n® 14.133/21.

‘Nové Friburgo/RJ, 1° de julho de 2025.
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08/07/2025, 11:44 v , Ato

EIERJ ReC|bo de Entrega do Ato Jurldlco a0 TCE RJ SR

- N SO R S S

Orgao: CAMARA NOVA FRIBURGO

Ato Enviado desde 08/07/2025 11:46. A operagao dei mserqao de dados do Ato Juridico foi reglstrada sob o Protocolo n.° 478863 8/2025 Operaqao reallzada pelo usudrio: 151.820.907- *
65

Ator Licitagao

Processo 018/2034
Administrativo:

\dentificador: | 330038 o S .

\

Objeto: - Contratacéo de Agente de Integragao de Estaglos, visando a prestagao de servicos contmuados referentes ao

’ recrutamento, a sele¢do, a admmlstragao da concessdo e ao acompanhamento das atividades « de estagio de estudantes do
ensino técnico e superior, vinculados 2 a estrutura do ensino plblico cu privado, para a concesséo de bolsas de estagio,
conforme condlcoes quantidades e exngencaas estabelecidas neste edital de Imtagao e seus anexos.

: R S J— o o e e SR

Nocumentos contidos neste Envio

Nome ' ‘ ' . . . | Tipo de Documeénto | Ato

Homologagdo Pregéo n® 006 de 2024 (1)_assinado_08072025113745.pdf . 7 Documents do Ato(P—DF) : Homologagéo

~ k

_08/07/2025 11:44

__Jéﬁ ’
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,EI'[E-RJ ‘Recibo de Evntrega do Ato Juridico ao TCE-Rj

Orgao: CAMARA NOVA FRIBURGO RS S A N

Ato Enviado desde 08/07/2025 11:50. A opera;ao de insercdo de dados do Ato Jundlco fon reglstrada sob o Protocolo n.° 478867-4/2025 Opera;ao reallzada pelo usuario: 151 820. 907-
65 . "

. . ’ 3 i - .

Ato: Contrato -+

Numero do Ato: | 007/2025

N
Processo 018/2024 ‘ ' 7
Administrativo: ' / o
!dentiﬁcado}r: 450é62 ‘ ] . - K /
Objeto: Contratagéo de Agente de lhtegragéo de Estég’ios visand§ a prestagéo de sérvic;os continuéc;los referentes ao

recrutamento, & selecdo, & administragio da.concessdo e ac acompanhamento das atividades de estagio de estudantes do
“ensino técnico e superior, vinculados a estrutura do ensino plblico ou prlvado para a concessdo de bolsas de estagio, nas
condicBes, prazos.e formas estabelecidas no Termo de Referéncia.

Documentos contidos neste Envio © - ST =

Nome . : : S . Tipo de Documento Ato

Contrato n® 007 de 2025, assinado_08072025113739.pdf S .| Docurriento do Ato(PDF) - Principal

0807720251148 ! : o
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Contrato n® 007/2025

Ultima atualizdgdo 09/07/2025

Local: Nova Friburgo/RJ  Orgéo: NOVA FRIBURGO CAMARA MUNICIPAL

Unidade executora: 928063 - CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO -RJ ’ -

Portal Nacional de Cohtratagées Publicas o o ’ Q & Entrar

Data de divulgagao no PNCP: 09/07/ 2025 Datade assinatura: 08/07/2025 Vigéncia: de'_Ol/O8/ 2025 a 31/07/2026

Id contrato PNCP: 29844172000123-2-000007/2025  Fonte: Cohﬁpi’as.gov.br
id contratacdo PNCP: 29844172000123-1-000050/2024

Objeto:

s

Contratacdo de Agente de Integragio de Estagios, visando a prestac&o de servigos continuados referentes ao recrutamento

" 4 selecdo, & administracdo da concessdo e ao acompanhamento das atividades de estaglo de. estudantes do ensino técnico
e superior, vinculados & estrutura do ensino publico ou privado, para a concessao de bolsas de estagio, nas condlgoes
prazos e formas estabelecidas no Termo de Referenaa

Informaz;ao complementar:

Contratagao de 6 (seis) estag|ar|os por. 12 (doze) meses.

FORNECEDOR: ‘

Tipo: Peséoajuridica CNPJ/CPF: 33.661745/0001-50 Consultarsangcbes e penalidades do fornecedor /

Nome/Razao social; CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO E RIO DE JANEIRO

Arquives ~ Histérico
Nome 7 5 S i Gl =  : T o :‘ Data:r“4 & ,
| contrato007de2025.pdf © - _ I ' .. 09/07/2025

Y

: . & . } .
< Voltar } : - ; . . .

ﬁTK CI O N AL Criado pela Lei n® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)

o sitio eletrdnico oficial destinado & divulgacao centralizada e obrigatdria dos atos
exigidos em sede de licitacdes e contratos administrativos abarcados pelo novel
diploma.

CONTRATACOES
* PUBLICAS
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ANEXO TX DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2024 DO CONTROLE INTERNO

CHECKLIST FASE EXTERNA DO PROCESSO DE CONTRATAGAO

Fls. 349 ¢ 355

1. Confenr se foi respeitado o prazo minimo entre a data de dlvulgac;ao do edltal ea data Sim
_ de abertura da sess@o publica.
2. Foi realizado procedlmento de mamfestagao de interesse para obtengao de propostas. Néo se aplica
adicionais? B
3. Em relagdo ao item anterior, foi respeitado o prazo minimo de divalgagdo? Néo se aplica
4. Divulgar o inteiro teor do edital (com .anexos) no Portal Nacwnal de Contratagdes, “Sim Fls. 347
Publicas (PNCP). . )
5. Divulgar o procedimento licitatério no sitio eletronico oficial do 6rgao.- _Sim ) Fls. 353
6. Cadastrar e divulgar o edital (com anexos) no sistema do Compras.gov. - Sim Fls. 343 ¢ 352
7. Publicar o extrato do.edital em jornal didrio de grande circulaggo. ‘ Sim Fls. 349 e 355
8. Enviar o edital para o sistema eletrénico do TCE. - Sim -~ Fls. 348 ¢354
9. Verificar se foi protocolada impugnaciio a0 edital e/ou pedido de esclarecimento.. Sim Fls. 356/365
10. Verificar o -prazo estabelecido na legislagio para 1mpugnagao e/ou pedido de’ Sim. Fls. 356/365
esclarecimento.
11. Divulgar as respostas aos'pedidos de esclarcmmentos e impugnagdes no sistema do Sim Fls.356/365
Compras.Gov ¢ no sitio oficial. ) ‘
12. Observar o prazo previsto na legislagio para divulgar respostas aos pedidos de Sim ~ Fls. 356/365
ésclarecimento e/ou impugnacges - '
13. Se houver inversgo de fases:

Informar o prazo para a-verificagdo dos-documentos de habilitagdio € a data e o horério para |

manifestagio da interigio de recorrer do resultado\da habilitacdo. A informacéo deve ser.
fornecida pelo pregoeiro, via sistema, na abertura da sessdo piblica.

Nio se aplica

Verificar os documentos de habilitaggo de todos os licitantes, exceto os documentos relativos
aregularidade fiscal. ' '

- N&o se aplica’

Convocar para envio de lances apenas os licitantes habilitados.

- N#io se aplica

-14. Verificar se foram observados o modo de dlsputa e os pardmetros. para 0s lances, - Sim -Fls. 435/442
conforme previsto no edital. - _
15. Observar a tempestividade no envio da proposta ajustada. * Sim Fls. 366/367

16.

Aplicar os critérios de desempate, quando houver empate entre -duas ou mais

" propostas.

Ndo se aplica

Nio houve empate

17.

Aplicar 0s critérios de preferéncia, se permanecer 0 empate.

Nio se aplica

18. Verificar a conformidade da proposta mais bem classificada. Sim - - Fls. 366/367

19. Realizar diligéncia para.verificar a exequibilidade da proposta ou exigir do licitante Néo Fls. 368/384
que ela seja demonstrada. ) ' '

20. Sanar erros ou falhas que no alterem a substéncia da proposta e a sua validade Nao
juridica. . )

21. Negociar condigdes mais vantajosas com o primeiro colocado. - Néao

22. Analisar os documentos de habilitagdo apresentados pelo licitante mais bem Sim Fls. 385/434
classificado. 2 '

23. Realizar diligéncia para complementar mformagoes sobre os documentos j& N?a'o_ . h{\&,\%%)\)\ .
apresentados pelos licitantes (desde que necessdria para apurar fatos existentes a r\gé‘a‘%)“\c\? - 38\"\:(3-\5\3“““
época da abertura do certame) e/ou atualizar ddcumentos cuja validade tenha expirado GNRED \\Y\'a\ eI
apés a data de recebimento das propostas . (\p,’L

_ Endereco: Rua Farinha Fﬂho 50 — Centro -
CEP: 28.610-280, Nova Friburgo, Rio de Janeiro - i
Email: controlemterno@novaﬁ*lburgo rj.leg.br

Tel: (22)2524-1700 | Ramal: 290
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24. Fundamentar e registrar nos autos as acdes de sancamento. ‘Ndo : ‘
25. Verificar a existéncia de sangio que impega a participagdo no pregao ou a futura Sim 'Fls. 385/386

contratacdo. )
26 Sim

. Disponibilizar para acesso piblico os documentos de habilitagao do licitanté convocado

para fins de interposigdo de recursos

Nio teve recurso

27. Verificar se foi apresentada maniféstacdio imediata da inten¢éo de recorrer. Nio se aplica .
28. Verificar se o recurso foi interposto no prazo. Nio se aplica
29. Informar os demais licitantes da interposicio do recurso. Néo se.aplica
30. Verificar se foram apresentadas contrarrazdes ao recurso. Nio se aplica

31.

/
Verificar se as contrarrazdes foram apresentadas no prazo.

Nio se aplica

32.

Reconsiderar a decisdo recorrida ou encaminhar & autoridade supenor no prazo |-

previsto da legislagdo.

Nio se aplica’

33.

Encaminhar a autoridade superior para dec1d1r sobre o recurso.

‘Nio se aplica

34, Dlvulgar 0S TECUISOS, TESpOosta a0 Tecursos, contrarrazdes e/ou demsao da autoridade Nao se aplica
competente no sistema do Compras. Gov e no sitio oficial. o :
35. Encamirihar o processo licitatério & autondade superior para adjudicar o- objeto e Sim Fls. 445
homologar o procedimento. ] : -
36. Adjudicar o objeto ¢ homologar a licitagZo. Sim. Fls. 445
37. Disponibilizar o Termo de Julgamento no sitio oficial. A ~ Sim
38. Fundamentar e registrar nos autos as agdes de saneamento. Néo se aplica
39. Emitir relatério dos itens desertos/fracassados ¢ o motivo, quando for possivel sua Néo se aplica

identificacdo.

40.

Convocar o licitante vencedor para assinar o contrato conforme prazo ¢ cond1goes
estabelecidas no edital. :

Sim

Fls. 449/463

N° matricula: 1307

41. Verificar a necessidade de prestagio de garantia contratual pelo futuro contratado. Nao se aplica
42. Divulgar o contrato no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP). . Sim Fls. 467
43 . Publicar o extrato do contrato em jornal didrio de grande circulacgio. Nio se aplica
44. Divulgar o contrato no sitio eletrdnico oficial do érgéo. Sim , Fls. 464
45. Encaminhar o contrato pelo sistema eletrdnico do TCE. - Sim Resultado e contrato
. ~ enviados ao TCE/RJ —
fls. 465/466
~ Agentede Coxitfaféfg:ﬁo/Pregoejro ﬁ‘
o0 (0L PRUTLR Y N
7 . N - %\\&\
Nome: Maisa Benvenuti *"‘@60\?3“3
Cargo: Assistente Legislativo £ G;-;&\g ,

- Endereco: Rua Farinha Filho, 50 — Centro
CEP: 28.610-280, Nova Friburgo, Rio de Janeiro

Email: controlelnterno@novaﬁ"lbumo xjleg.br

Tel: (22) 2524-1700 | Ramal: 290




