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Portaria N. ° 001, de 07 de janeiro de 2026

Aprova o Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna de 2026 que estabelece o Planejamento
de Auditoria Interna do Exercicio do IPSJON.

O Diretor Presidente do IPSJON - Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Jodo Neiva, no uso regular de suas atribuicoes
legais, e;

Considerando o que consta da Lei Municipal n® 3.102/2018;

Considerando subsidiariamente o que consta da Lei Municipal
n° 2.526/2013 e Instrugcao Normativa do TC n°® 68/2020.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna - PAAI 2026, anexo que contempla a programacgao das agoes
de Auditoria Interna de 2026.

Art. 2° Fica deste ja definido, ao Controlador do IPSJON, a

execucao dos trabalhos por meio da Controladoria prépria do IPSJON.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo os efeitos a partir do dia 05 de janeiro de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sala da i f de janeiro de 2026.

MAR’(T{S ENTO
Diretor Presidente

Registrada e publicada, 07 de janeiro de 2026.

) Q }x(
LAELIOILJCAS ROSSETTO ZAMBON
Diretor inistrativo e Financeiro
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INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Auditoria Interno para o exercicio de 2026 objetiva avaliar a
legalidade, eficiéncia, economicidade, governanca e sustentabilidade atuarial do RPPS
municipal, visando o fortalecimento dos controles internos e a mitigacdo de riscos
previdenciarios nas diversas areas do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Jodo Neiva/ES — IPSJON.

Abrange os pontos de controle, com foco Instrugdo Normativa TCEES N° 68/2020 e suas
alteracdes, os quais o Controle Interno considera relevantes para a gestdo do IPSJON,
visando o seu aprimoramento e aperfeicoamento.

Estas analises permitirdo & Controladoria Interna formular recomendacdes que indiquem a
melhoria continua na gest&o dos recursos publicos disponibilizados para o desenvolvimento
das atividades da gestdo do RPPS municipal.

1. PERFIL DA ENTIDADE PUBLICA

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jodo Neiva — IPSJON, foi criado
pela Lei Municipal n° 0117 de 18 de fevereiro de 1991, de natureza autarquica, com
personalidade juridica propria, autonomia administrativa, financeira e patrimonial, possui a
finalidade de garantir aos seus segurados, na conformidade da lei, prestagbes de natureza
previdenciaria.

1.4 COMPOSICAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

O quadro funcional da Controladoria Interna é composto por 01 (um) servidor:

~  RESPONSAVEL PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Nome: T Guiherme Paulini Fachetti
NCE@B: o ' ~ Controlador — Portaria 044/2020
Provimento: o Servidor Efetivo
Jornada de Trabalho: ‘ 20 horas semanais

2. DA FUNDAMENTACAO

O Controle Interno estabelecera suas atribuicbes de acordo com os seguintes sistemas
normativos:

e Art. 31 e 70 da Constituicdo Federal de 1988,
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Lei Federal n°® 4.320/64 - Esta lei institui normas gerais de direito financeiro para
elaboragdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal;

Lei Federal Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal;

Resolugdo 227/2011, alterada pela Resolugcéo 257/2013 do TCE-ES;

Lei Orgéanica n°® 2.526/2013 — Sistema de Controle Interno do Municipio de Jo3o
Neiva;

Lei Municipal n°® 3.102/2018 - Instituiu o Cargo de Controlador Interno desta
Autarquia;

Instrugdo Normativa TCEES N° 68/2020 e suas alteracdes.

Demais legislagbes, bem como normas especificas do TCE/ES.

3. METODOLOGIA DE TRABALHO
3.1 DOS FATORES LEVADOS EM CONSIDERAGAO PARA ELABORACAO DO PAAI

2026

A auditoria sera conduzida com base em riscos, mediante andlise documental, testes de
conformidade, verificagbes substantivas, entrevistas e uso de amostragem quando aplicavel.

O planejamento das atividades de controle interno para o exercicio de 2026 considerou as
normas do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCE/ES), e foi pautado em
especial considerando os seguintes fatores:

a)
b)

c)

d)
e)

a capacidade técnica e operacional do Controle Interno;

relevancia, materialidade e vulnerabilidade de itens prioritarios para exame de
auditoria;

acompanhamento, observagfes e instrugdées emitidas no transcorrer do exercicio de
2025 pelo Controle Interno;

fragilidades ou auséncia de controles observados;

determinagées emanadas do TCE/ES, outros 6rgdos de controle ou outras
instituicbes governamentais;

Os trabalhos de Auditoria e Controle no exercicio de 2026 terdo como destaque os pontos

abaixo:

a)
b)

c)

d)

a correta arrecadacgéao e aplicacdo dos recursos previdenciarios;

a protecéo sistémica do patriménio do RPSS, incluindo as contas bancarias e fundos
de investimento;

a constatagéo de que a legislagdo estd sendo observada pelos diversos setores do
RPPS (tais como, diretoria administrativa-financeira, diretoria de beneficios,
contabilidade, Recursos Humanos...)

apresentacao de sugestdes de melhoria apds a execucéo dos trabalhos de auditoria,
visando a racionalizacdo dos procedimentos e aprimoramento dos controles
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existentes e em ndo havendo, implementa-los.

4. AUDITORIAS PREVISTAS PARA 2026

As acbes de auditoria planejadas conforme Plano Anual de Auditoria Interna 2026 objetivam
verificar o desempenho e a conformidade das atividades da unidade executora,
comparando-as com os preceitos legais e as rotinas internas definidas por meio de
instruc8es/portarias hormativas.

O planejamento dos trabalhos de auditoria para o exercicio de 2026, considerou as normas
do Tribunal de Contas do Espirito Santo, em especial os itens de abordagem prioritaria
relacionados na Tabela Referencial 1, da IN N° 68/2020 e as normas internas da
Controladoria Geral do Municipio.

Com base na andlise realizada, considerando a relevancia, a materialidade e a
vulnerabilidade de cada sistema administrativo e tendo em vista o disposto na legislagéo
especifica, relativa a atuacéo desta unidade de controle interno, para o exercicio de 2026
serdo previstas as seguintes Atividades de Controle Interno:

1° Trimestre (jan—mar): Auditoria de Governanca Estrutura da Autarquia.

20 Trimestre (abr—jun): Auditoria Financeira, Orcamentaria e de Repasses Previdenciarios.
3° Trimestre (jul-set): Auditoria de Beneficios Previdenciarios.

4° Trimestre (out—dez): Auditoria de Investimentos e Avaliagdo Atuarial.

4.1 RELATORIOS E MONITORAMENTO

Os trabalhos resultardo em relatérios internos contendo achados, classificagéo de riscos,
recomendacdes e planos de acdo, com acompanhamento sistematico da implementagao.

4.2 RESULTADOS ESPERADOS

Fortalecimento da governanga, maior seguranca juridica, prevengéo de irregularidades e
promogao da sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano Anual de Auditoria Interna — 2026, foi elaborado considerando a estrutura
atual do Controle Interno, podendo ser alterado em decorréncia de determinacdes
especificas ou de outras demandas de 6rgéos de controle externo.
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Jodo Neiva/ES, 30 de dezembro de 2025.

oy / -
GW%&%?@%ETH

Controlador Interno - IPSJON
Portaria n° 044/2020
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