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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO ~ FEVEREIRO DE 2025
1. APRESENTACAO

Em cumprimento a Resolugdo n° 1.120/2005 do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado da Bahia (TCM-BA), o Controle Intemo da Prefeitura Municipal de Vitdria da
Conquista analisou os atos de repercussio contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial praticados pela sua Administragdo, bem como os registros e as demonstragdes

contabeis do més de Fevereiro de 2025. Matheus Carvalho' afirma que:

A controladoria € orgéo interno de controle dos entes federativos gque nfo tém
fungio consulti.va, mas sim de efetiva fiscalizagHo, orientagio e revisdo de atos
praticados dentre da estrutura do Poder Executivo. S3do normalmente
vinculados ao Chefe do Poder Executivo de cada um dos entes federativos e
atuam com ampla prerrogativa de investigagdo com a finalidade de garantir
maior transparéncia e moralidade na prestagio de conmtas publicas,

(CARVALHO, Matheus, 2017, pg. 396).

-Além de atender a uma exigéncia legal, o Controle Interno do Municipio néo atua
somente na fungfo fiscalizadora, mas, também, como orgho de apoio ao Gestor Municipal, na
busca de seguranga e legalidade nas decisdes que. envolvam a aplicagdo dos recursos pﬁbiicos.

A Lei n® 2.582/2021 que instituiu o Plano Plurianual, a Lei n° 2.934/2024 que
estabelece as Diretrizes Orcamentérias, juntamente com o Anexo de Metas Fiscais ¢ a Lel n°
2.958/2024 que fixa o Orgamento Anual, foram devidamente publicadas e encontram-se junto a
prestacdo de contas de janeiro de 2025, bem como no Portal da Transparéncia do Municipio.
Os quadros gue compdem o Orgamento, a LDO, o Cronograma de Pesembolso e o Plano
Plurianual, encontram-se informados no Sistema Integrado de Gestéo e Auditoria (SIGA) do

Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, para sua apreciagfo.

;,/*;;"\/__
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* Carvalho, Matheus, Manua! de direito administrativo/ Matheus Carvalho - 4. ed. rev. ampl. e atual. -
Salvador: JusPODIVM, 2017.
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2. PLANEJAMENTQ
2.1 PLANO PLURIANUAL

O Plapo Plurianual (PPA), previsto no artigo 165 da Constitui¢do Federal,
estabeleceu as medidas, gastos e objetivos a serem seguidos pelo Governo Municipal ao fongo
de um periodo de quatro anos (2022 a 2025). Criado por meio da Lei de n® 2.582/2021,
publicada no Didrio Oficial do Municipio em 31/12/2021, o PPA tem vigéncia do segundo ano
de mandato da afual gestdo {2022) até o final do primeiro ano de mandato da gestio
subsequente (2025). Também prevé a atuagio do Govemo, no periodo mencionado, em
programas de duragdo continuada ja instituidos ou a instituir no médio prazo.

E obrigatério o Governo planejar todas as suas ages e também seu orcamento, de
modo a ndo ferir as direirizes previstas ne PPA, somente devendo efetnar investimentos em
programas estratégicos nele contidos, para o periodo vigente,

| O PPA foi dividido em planos de acfio com indicagdo dos objetivos previstos e dos

drgdos de Governo responsaveis pela execugio de cada projeto.
2.2 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), n° 2.934;’2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 15 de outubro de 2024, tem como principal finalidade a orientago
para a elaboracio do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social e do Orgamento de Investimento
do Municipio para o exercicio de 2024, tendo sido elaborada buscando a sintonia enire a Lei
Orcamentaria Anual (LOA)} e as diretrizes, objetivos e mectas da Administracdo Publica,
estabelecidas no Plano Plurianual, de acordo com o paragrafo 2° do art. 165 da Constituigio
brasileira de 1988.

A LDO compreendeu as metas fiscais ¢ as prioridades da administragio pablica para o
exercicio de 20235, as dircirizes ¢ disposi¢des especificas relativas & elaboracio e execugdo da
Lei Ol‘ga:nelltéﬁa Anual do Municipio, as alteragdes na legislacio tributiria, as disposi¢des
relativas a divida piblica municipal, as politicas relativas as despesas com pessoal e encargos

sociais e outras disposigdes gerais.

2.3 LEI ORCAMENTARI AT e
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A Lei Or¢amentaria Anual (LOA), n® 2.958/2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 26 de dezembro de 2024, estimou as receitas ¢ fixou as de;pesas do Govermno
Municipal de acordo com a seguinte previsdo de arrecadacio: R$ 1.891.049.856,47 (um bilhdo,
oitocentos e noventa e mm milhdes, quarenta ¢ nove mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e
quarenta e sete centavos).

O Orgamento anual visou concretizar os objetivos e metas propostas no Plano
Plunanual (PPA) segundo as direfrizes estabelecidas pela Lei de Diretrizes Orcamentarias

(LDO).
2.4 TRANSPARENCIA E INTEGRIDADE

A Controladoria Interna, por melo da Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle
e Prevencdo & Corrupgdo (STPC), acompantha e verifica os procedimentos adotados pelo
Municipio de Vitéria da Conguista com 0 intuito de cumprir as normas referentes a
transparéncia e ao acesso a informacfic. As seguintes acdes ddo suporte ao cumprimento da

transparéncia municipal:

® A manutengdo do Portal da Transparéncia, por meio do sitio: https:/
http:Hvitoriadacdnquista-ba.portaltp.com.brf,_ dominio  préprio, onde  estdo
disponibilizadas as informacgdes exigidas pela Lei Complementar n° 131/2009,
permitindo ao cidaddo acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos, com o acesso a
informac#o objetiva, transparente, clara ¢ de linguagem facil, e ainda em consonéncia

com a Tei n° 12.527/2011, Lei de Acessa a Informagdo;

e A instituicAo da Let Municipal n° 1.851, de 21 de setembro de 2012, regulamentada
pelo decreto n°® 14.420, de 2012, criando o Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
enderego: htip://dom.pmvc.ba.gov.br/ como instrumente oficial de comunicacdo ¢

publicagdo dos atos oficiais do Municipio;

e A publicagfo da Lei Complementar Municipal n® 2.064, de 15 de dezembro de 2015,

que dispde sobre os procedimentos de acesso a informagfo no ambito do Municipio de

Vitéria da Conquista; N Mﬂ_ﬂ,.-«f"\(
£ T 3,
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A publicagfo do Decreto n° 18.128, de 05 de setembro de 2017, que regulamenta a Lei
Complementar Munic;ipal n® 2.064/2015, cllue dispde sobre os procedimenios de
informacio;

Disponibilizacdo do orgamento em formato aberto para facilitar pesquisas e consultas.

A seguir, listamos alguns dos principais resultados alcancados por esta Secretaria,

fruto direto de a¢des como as acima especificadas:

L]

No ano de 2020, o Portal da Transparéncia do Municipio alcancou a nota 9,37,

divulgada na segunda edicio da Escala Brasil Transparente (EBT) — 3607, do

Ministério da Transparéncia e da Controladoria Geral da Unido (CGU), -

mantendo-se, pela segunda vez consccutiva, como o municipio com gestiio ptiblica

mais transparente do estado da Bahia,

Em junho do ano de 2022 foi aprovada a Lei Complementar Municipai de n® 2.647,
que alterou a estrufura da Secretaria Municipal da Transparéncia e do Controle,
com vistas a adequar-se a Politica Municipal de Transparéncia e Integridade
Piblica, institufida pela citada Lei. O objetivo destas a¢bes ¢ a implementacfio de
procedimentos e rotinas de f{ransparéncia da informacfdo, fortalecimento e
thlaliﬁcagﬁo do controle social, fortalecimento da isonemia, economicidade,
eficiéncia e publicidade como elementos fundamecntais das acdes do Poder

Execcutivo Municipal.

No ano de 2022, o indice de transparéncia do Municipio no Radar da

Transparéncia Piblica, realizade pela Associacio dos Membros dos Tribunais de

Contas do Brasil (Atricon)em conjunto com os Tribunais de Contas, foi de

88,48%.

Em 2023, o Municipio obteve o Sele Prata de Qualidade em Transparéncia
Pablica, concedido & Prefeitura Municipal pela ATRICON/IRB/ABRACOM e

pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, em razio do

Relatario do Controle Interno — Fevereira/2025 L,'
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esforco desse municipio, visando a concretizacio de um dos mais valiosos

direifos da sociedade: ¢ acesse a informacio.

4 v

e Ainda no ano de 2023, o Municipio foi certificado no Programa Nacional de
Governanca Piblica (Pronagov), desenvolvido pelo Instituto Latino-Americano de
Governanca ¢ Compliance Puablico (IGGP), que tem por objetivo implantar
solugdes complementares para o alcance de elevados patamares noe que se trata de

Governanca na Administragioe Publica Brasileira.

s Em 2024, a cidade de Vitéria da Conquista foi contemplada com o Selo “Sio Jodo
Pé no Chie” de transparéncia nos festejos juninos. O Selo é uma iniciativa do
Ministério Publico do Estade (MPE/BA), com os tribunais de contas e érgios de
controladoria da Bahia, ¢ serve para incentivar boas priticas nos contratos

referentes aos festejos juninos.

® A Prefeitura de Vitoria da Conquista recebeu o Selo Quro em Transparéncia
Publica, exercicio de 2024, concedido pela Associacio dos Membros dos Tribunais
de Contas do Brasil (Atricon), em decorréncia do Programa Nacional de
Transparéncia Publica (PNTP), que avalia os indicadores de Transparéncia dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario. O resulfado final, divulgado pelo
‘Radar da Transparéncia Publica, concedeu & Prefeitura de Vitoéria da Conguista o

Selo Ouro, gracas a um Tndice de Transparéncia de 91,29%.
3 DEMAIS ACOES DE CONTROLE

A Controladoria Interna do Municipio de Vitdria da Conguista, no dmbito de suas
atribui¢des e competéncias dispostas na Lei Municipal n° 2.647/2022 e na Resolucdio n°
- 1.120/2005 do TCM-BA, acompanhou e fiscalizou o processo de prestagiio de contas inscrido
no sistema eletrénico e-TCM, comparando as informacdes ali contidas com a base de dados
inserida no Sistema Integrado de Gestfio e Auditoria (SIGA}.

Ademais, a Controladoria Interna realizou verificagdes de conformidade, com o objetivo
de avaliar os controles exercidos sobre os pontos analisados e identificar possiveis
procedimentos de risco, com enfoque na legalidade. TN

/ \ '!\‘ -
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Para as agtes de Controle foram observadas as legislacdes pertinentes, em especial a
Resoluciio n® 1.120/05 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, a Lei Federal
n°® 8.666/93, a Lei n° 10.520}2002, a Lei n° 161/2000 (LRF), a Lei n° 4320/64 e a Lei
14.133/2021.

Constituiram-se em objeto de acompanhamento e controles especificos: os processos
licitatérios na fase interna e externa; o processo mensal de prestacdo de contas ao TCM/BA
(SIGA ¢ ETCM); a conclusao do Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI e do Plano Anual
de Atividades do Controle Interno - PAACI; processo de Auditoria do Transporte Escolar;
analise de processo licitatério e emissdo de parecer para Corregedoria-Geral do Municipio
mstruir processo de Investigagio Preliminar Sumaéria.

Assim, as afirmacdes foram documentadas e construidas por meio da verificagdo dos

sistemas integrados eletrdnicos, e pela apreciagdo documental.

3.1 SISTEMA DE PROCESSO ELETRONICO - eTCM E SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO E AUDITORIA (SIGA).

A Controladoria Interna do Municipio acompanhou o processo de prestagdo de contas
mensal, bem como a inser¢do des documentos de Gestio e Governo no sistema eTCM, que
fazem parte da prestacdo de contas, além das informagdes inseridas no SIGA. _

Conforme Resolucéo n° 1.461/2022 do TCM-BA, o Municipio de Vitoria da Conquista
(Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Secretaria Municipal de Saude) foi
selecionado para fins de formalizacdo dos processos de prestagiio de contas de gestdo,
referentes ao exercicio financetro de 2023, Apesar de ndo haver atualizagdo desta Resolugfio,
por prudéncia, seguimos cumprindo suas determinagdes. Desse modo, as informagdes quanto as
contas de Gestéo estdo sendo devidamente inseridas no sistema eTCM.

Quanto aos dades econdmico-financeiros, suas informacGes possuem vasta quantidade de
itens, portanto, a que se prezar aqui pelo carater sintético de tal analise. Desta forma, foi
verificado pelo Controle Interno que até a data do fechamento deste relatério, nem todas as
informactes ¢ documentos foram devidamente cadastrados nos Sistemas SIGA e no eTCM, no
més de feverciro de 2025. Assim, foram encaminhadas notifica¢des aos setores responsaveis,
por meio dos protocelos GEP de n®™ 29691/2025, 29692/2025, 29694/2025, 29695/2025 e

29696/2025, para que os mesmos efetuassem as corre¢des devidas, evitando assim a inclusdo

Y
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das inconsisténcias nas notificagfes enmuiidas pelo TCM-BA, e prejuizos ao processo de

prestacdo de contas, advindos das incorregdes apontadas,

K '

3.2 LICITACOES

O Nucleo de Auditoria, com o objetivo de contribuir com a consfante melhoria das
rotinas da Administragio Prblica, segundo as normas vigentcs ¢ boas praticas comumente
adotadas, buscando acompanhar a execucdo das contratagdes, efetuou analise de licitagSes por
amostragem, até o momento anterior a fase de homelogacio, com posterior emissdo de Parecer
Técnico.

A funcdo da analise efetuada pelo Niicleo de Auditoria & verificar o processo licitatorio e
apontar, se existitem, possiveis tiscos, recomendando providéncias para salvaguardar a
Administragdo Publica, a quem compete avaliar a real dimensdo do risco e a necessidade de se

adotar ou ndo a precaugio recomendada.
3.2.1 PROCESSOS LICITATORIOS - FASE INTERNA

Houve a analise de 03 (trés) processos licitatdrios na sua fase interna, escolhido por

amostragem, sendo:

Tabela 01: Analises de Processos Licitatorios — Fase Interna

Seq. | Licitacdo Objetivo
Pregio Eletronico. | Prestagiio de servigos de engenharia de instalagio de janelas,
Processo esquadrias  etc, Foram encaminhadas recomendagSes ao setor
: Administrative  n° { responséavel, via Comunicagdo Interna n® 003/2025 STPC.
57691/2024 '
Credenciamento. Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas objetivando a ;
Processo contratagfio de artistas e intérpwetes de libras para apresentagdies no
2 Administrativo  n°® | evento cultural — Arraid da Conquista 2025; foram encaminhadas
06351/2023 recomendacGes ao setor responsavel, via Comunicagdo Interna n°
, 004/2025 STPC.
Concorréneia f Contratagdo de pessoa juridica especializada em obras de engenharia !
3 Piblica. Processo | civil, mio de obra com material de construgdo, para a construcio de
Administrativo rf' uma escola de wn pavimeqto co}]:igﬂalasde aula no {Pg;%:glﬁ\d\o
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63080/2024 Simfo, Vitdria da Conquista - Ba. Foram encaminhadas

d

005/7025 STPC.

recomendagdes ao setor responsdvel, via Comunicaciio Interna 1';°}
' !
:

Fonte: Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle e Prevencio a Corrupgdo

3.2.2 PROCESSOS LICITATORIOS - FASE EXTERNA
Nio houve a analise de processo licitatorio na sua fase externa.

3.3 ANALISE PREVIA DE TERMOS DE PARCERIA REGIDOS PELA LEI
13.019/2G14

Néo houve a analise prévia de Termos de Parceria regidos pela Lei Federal n® 13.016/2024.

3.4 PRESTACAQ DE CONTAS DE TERMOS DE PARCERIA REGIDOS
PELA LEI 13.019/2014

Nao houve a analise de prestagdo de contas de Termos de Parceria regidos pela Lei Federal

n’ 13.019/2024.
3.5 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO - PAACI

A Controladoria Interna do Municipio de Vitéria da Conquista iniciou a elaboracdo do
Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACT - 2025) que estabelece o plangjamento
de acdes voltadas a verificacdo da eficiéncia e eficacia dos controles imtemnos da Prefeitura
Municipal de Vitéria da Conquista, buscando mensurar e avaliar os procedimentos e agdes da
administragdo publica.

O PAACI tem como principal finalidade consclidar o direcionamento das atividades
© previstas até o final do exercicio de 2025, estabelecendo prioridades, dimensionando e
racionalizando tempo ao nivel da capacidade instalada, em termos de recursos humanos e
materiais procurando, a partir de atividades planejadas, a realizacdo de exames que
identifiquem se os processos ¢ sistemas administrativos e operacionais, das éreas priorizadas,

estio sendo conduzidas de acordo com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia, legitimidade, economicidade ¢ eficacia dando cumpriments "?a:i\l\cis, /\s
. . I .:'.‘ . T
normas e regulamentos aplicaveis. :,;:;i L \\
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A minuta do PAACI — 2025, bem como do decreto que o regulamenta, foi concluida e
encontra-se aprovada pelo Secretario Municipal de Transparéncia, Controle ¢ Prevencfo a

Corrupgdo, € homologada pela chefe do Executivo Munjéipal, aguardando publi(;ag:éo.
3.6 PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

Com o intuito de melhorar o planejamento e a execugdo das auditorias que serfio
realizadas no exercicio de 2025, a Controladoria Interna Municipal iniciou a elaboragfic do
Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), uma vez que tal ferramenta constitui importante
instrumento de formalizacdo e execugfo das fiuncdes de auditoria interna, tals como fiscalizar,
avaliar e controlar a eficécia e eficiéncia dos controles internos setoriais e preservar o lnteresse
publico mediante a transparéncia e responsabilidade com a coisa publica.

A elaboracdo do PAAI considerou diversos fatores, tais como: materialidade,
~ relevéancia, criticidade, risco do tema auditado, disponibilidade de auditores, localizagfio das
auditorias, abrangéncia ¢ complexidade, disponibilidade dos auditados e nimero de auditorias a
serem realizadas, Desse modo, a Controladoria Interna realizard verificagdes e averiguagdes,
por meto de procedimentos ¢ técnicas de auditoria, com a fungio de obter evidéncias ou provas
adequadas e suficientes para fundamentar a opinido resultante das auditorias. Posteriormente,
formular recomendag¢des por meio de relatérios de auditoria que servirdo de base para que o
Municipio possa mitigar possiveis impropriedades na execugdo das acdes, além de atenuar
possiveis vulnerabilidades.

A minuta do PAAT — 2025, bem como do decreto que o regulamenta, foi concluida ¢
enconfra-se aprovada pelo Secretdrio Municipal de Transparéncia, Controle e Prevencdo a

Carrupgin, & hamalo gada pela chefe da Executivo Municipal, aguardandoe publicagio.

3.7 PADRONIZACAQ DE PROCEDIMENTOS

A Controladoria Interna do Municipio iniciou acdes voltadas a construgdo de
fluxogramas e manuais de procedimentos, visando a padronizacic de procedimentos e
facilitagiio do trabalho de novos servidores ou de servidores realocados, visando permitir uma
melhor organizacio, segregacdo de funcgdes, analise critica das atividades e celeridade
administrativa. Ressalta-se gue estruturas administrativas com detalhamento dos fluxos de

20N
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atividades e manuais de procedimentos sio fundamentais para a profissionalizacdo da

administragdo pablica e governanga corporativa.
3.8 COLABORACAOQ COM A CORREGEDORIA-GERAL DO MUNICIPIO

A Controladoria Interna do Municipio, por meio da Ceordenagdo de Auditoria e
Apoio ao Controle Externo analisou documentagdo referente a processo licitatorio, que é
objeto de analise da Corregedoria Geral do Municipio, por meio de Investigagdo Preliminar
Sumaria n® 001/2025 com o objetive de emifir parecer para subsidiar o aludido procedimento

correcional.

3.9 ACOES DE INTEGRIDADE E PREVENCAO A CORRUPCAQO

No més de fevereiro de 2025, iniciativas foram realizadas com o objetivo de aprimorar os
processos internos, fortalecer a integridade organizacional e intensificar as agdes de prevenglo a
corrupedio. As aiividades desenvolvidas também contribuiram para a melhoria dos mecanismos de

controle ¢ transparéncia. A seguir, destacam-se as principais agdes conduzidas ao longo do periodo:

1. Elaboracdo do Relatorio Mensal de Janeiro de 2024 ~ Conclusﬁﬁ e entrega do relatoric mensal,
consolidando as principais atividades e avangos da Coordenacfio de Integnidade, no periodo
anterior. -

2. Capacitagio sobré 0 Module de Contabilidade da E&L — Participacio no curso ministrado por
representante da empresa de software, visando o aprimoramento do conhecimento técnico ea
otimizago do uso do sistema contabil.

3. Webinar: "Painel: Integridade na Saide — Fortalecendo a Confianca do Setor” — Evento
promovido pelo Instituto Etica Satide e pelo Pacto Brasil pela Integridade Empresarial, com foco
em boas préticas ¢ desafios fia 4rea da saide.

4. Ajustes no Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI 2025 — Implementaciio de
alteracoes solicitadas, garantindo maior alinhamento estratégico ¢ operacional.

5. Revisdc ¢ Comegdo do Plane Anuval de Auditoria Interna —~ Atualizagdo do documento para
assegurar conformidade com as diretrizes de controle e integridade.

6. Elaboragdo do Relatorio Anual da Coordenacgdo de Integridade — Producdo do documento

consohidado, destacando as principass imciativas e resultados alcancados ao fongo do ano anterior,

Relatério do Controle Int,emo\ Fevereiro/2025 i~
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7. Preparagio de Material para Reunifio sobre o Fluxo de Etica — Desenvolvimento de contetido
baseado na minuta do Cédigo de Etica, com o obJet:wo de padronizar ¢ fortalecer os processos
relacionados & governanga &ica. ‘

8. Participagio no Grupo de Trabalho para elaboragio do ne Plane Plurianual -- PPA 2026-2029 —
Contribuigio para o desenvolvimento e agrupamento de dados, dando inicio as atividades
refacionadas ao préximo Plauo Phurfanual e convergindo esforcos para mtegracdo do questiondrio
do IEGM (fndice de Efetividade da Gestdio Municipal) e ODS ao PPA.

9. Definiciio de Procedimentos para o Relatério Mensal — Estruturacio e formalizacdo do processo

para a elaboragio do relatério mensal, garantindo maior eficiéneia e padronizagio na

conmunicacio dos resultados da Coordenagfo de Integridade.
3.10 ACOES DE GOVERNANCA E GESTAO

~ A Coordenagfio de Governanca e Gestio & 6rgio vinculado a Controladoria Interna do Municipio,
integra, portanto, a estrutura da Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle e Prevengéo & Corrupedo.
A referida coordenacfio foi criada a partir da publicaclo, em 28 de junho de 2022, da Lei Complementar
Municipal n° 2.647 de 27 de junho de 2022, tendo-Ihe sido atribuida & competéncia para realizar auditorias

e fiscalizagBes nos processos e sistemas de administracéo.

De acordo com as atribuigdes previstas para a Coordenacao de Governanga e Gestdo, no periedo de

01/02/2025 a 28/02/2025 foram desenvolvidas as seguintes atividades:

1. Participacio nas revnides ¢ cumprimento das atividades designadas para elaboragdo do
novo Planio Phurianual - PPA 2026 - 2029; |

2. Criagdo e preenchimento de Plarﬁ]has com Mapas de Indicadores para apoic aos processos
de elaboragdo do PPA. 2026 — 2029, '

3. Novos ajustes do Planejamento das acdes da Coordenaciio de Governanga e Gestéio para o
ano 2025 mc,luldo 1o Planqamenlo de Controle Intemo

.4. Levantamento de falhas em Goveman(;a apontadas nos questionmos EGM 2024 para
que a alta gestdo de cada secretaria envolvida, apds reportada, possa considerar os
apontamentos, atuando diretamente nos quesitos a serem melhorades ou mantidos e que a
chefia do executivo tenha informacio sobre tais processos, podendo acompanhar a sua
evolugio; N

/ [) AN
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5. Assessoria de movimentagGes do SIAFIC para questdes de Almoxarifado. Principalmente,

com a Secretaria Municipal de Educacfio ¢ a Secretania Municipal de Satde;

H 3

4 DASNOTIFICACOES EMITIDAS PELO TCM-BA

A Controladoria Interna acompanha as notificagdes emitidas pelo Tribunal de Contas
dos Municipios do Estade da Bahia (TCM-BA) por meio dos sistemas eletrénicos e-TCM e
SIGA, além das publicag@es efetuadas no Diario Oficial do TCM-BA.

No més de fevereiro de 2025, houve o acompanhamento das seguintes demandas:

1. Acompanhamento do processo de n® 01540¢23, referente ao processo de fiscalizacio,
empreendido pelo TCM/BA, objetivando avaliar a Concorréncia Pablica n® 008/2024,
cujo objeto foi a confratagiio de servigos para execu¢do de obra de construcdo civil,
Foram encaminhadas Comunicacdes Interpas aos setores da Prefeitura, da Secretaria
Municipal de Gestdo e Inovacio (SEMGI), para apresentacdo das respostas acs
apontamentos. Durante o més de referéncia as respostas foram recebidas e avaliadas,

estando em processo de adequagio;

2. Acompanhamento do Processo TCM n° 22422¢24 referente a andlise das prestagdes de
contas relativas ao 2° quadrimestre do exercicio de 2024, Os pontos notificados foram
analiéados pelo Controle Interno; foram emitidas Comunicagdes Internas 20s setores
responsaveis para que 0s mesmos apresentassem as justificativas pertinentes a cada

ponto. Houve solicitagiic de ampliagio de prazo pra entrega da defesa.

Adicionalmente, informa-se que a Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle e
Prevenc¢io a Corrupgio {STPC) encontra-se atenta para as determinagdes emanadas pelo TCM-

BA.
6. CONCLUSAO

Considerando as atribuigbes pertinentes a Secretaria Municipal da Transparénc}iﬁt,/” BN
E B

1 \\ \:
Controle e Prevencfio & Corrupciio - STPC, bem como, as competéncias da Controladéria ‘;E}..- }

St

) "“-.j
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Interna, e com amparo legal na Lei Municipal n® 2.647/2022 e Resolugdo TCM-BA de n°
1.120/05, elaborou-se este relatério abordando os principais pontos de andlise apreciados no
més de fevereiro de 2025, com suas respectivas conclusdes. ‘

Dessa forma, ¢ nosso dever salientar que as observagdes feitas, ndo possuem carater
vinculativo, mas em prol da seguranca da prdpria autoridade a quem incube, cabe a
Administracdo, dentro da margem de discricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e
acatar, ou ndo, as ponderacdes aqui descritas.

Baseado nas consideragdes aqui contidas entende-se que as atividades apreciadas estéo,
de modo geral, em conformidade com as exigéncias legais. As nao conformidades encontradas

estdo listadas em cada item acima e foram notificadas ao chefe de cada setor para que se

proceda as devidas corregdes.
E o que coube ao 6rgdo de Controle Interno relatar.

Vitéria da Conquista — BA, 31 de margo de 2025.

o thistiz oty Yo,

Aurea Christina Santos Souza
Nucleo de Auditoria

|
T lhdes Souza
cleo de Auditoria

Coor i0 ao Cont. Externo
Y / -
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Mateus Nascimento Nova1s ‘
Sec. Mun. de Transparéncia, Controle e Prevengdo a Corrupgéo
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