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Comissao n.° 04 de Sindicancias Administrativas
Fato Denunciado: Furto ocorrido em 05 de maio de
2015, nas dependéncias do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS V), situado na Av. José
Gongalves n.° 15, Distrito de Sao Sebastido, zona
rural deste Municipio, oportunidade em que foi
subtraido 01 (um) micro system, marca Mondial, cor
preta, tombado sob o n.° 57711;

Denunciante: Geréncia de Seguranga Patrimonial da
Secretaria Municipal de Administracao;

Data do Julgamento: 24/10/2016

Autoridade Julgadora: [Imo. Sr. Secretario Municipal
de Administracao Interino — Edwaldo Alves Silva
Julgamento: “(...) Por fim, em respeito as provas
colacionadas aos autos, considerando o relatério
conclusivo desta Sindicancia Administrativa
Investigatéria e a supremacia do interesse publico,
resolvo acolher o entendimento da Comissado de

Sindicéncias Administrativas, decidindo, portanto,
pelo ARQUIVAMENTO deste procedimento, com
fundamento no artigo 168, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n.° 1.786/2011, com as
alteracdes introduzidas pela Lei Complementar

Municipal n.° 1.902/2013.
Ante o exposto, PROCEDA-SE ao encaminhamento

de cépias deste Termo de Julgamento para a:

1) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
para que tenha ciéncia do inteiro teor deste
documento, com a recomendacdo para que adote
medidas visando a melhoria da seguranca dos
equipamentos, de forma a impedir a ocorréncia de
outros ilicitos, especialmente quanto a instalacdo de
monitoramento eletrbnico e cerca elétrica no prédio
em que funciona o Centro de Convivéncia e
Fortalecimento junto ao Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS V;

2) Geréncia de Seguranga Patrimonial, para que
tenha ciéncia do inteiro teor deste julgamento;

3) Coordenacdo de Material e Patrimbnio para que
providencie a baixa no registro de tombamento do
objeto furtado, qual seja: 57711;

4) Apos, arquive-se. (...)".

CONVITE

CHAMADA DO EDITAL DE CARTA CONVITE
008/2016

PROCESSO LICITATORIO 026/2016

A CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA DA
CONQUISTA CMVC, através da Comissao
Permanente de Licitacdo, nomeada pelo Decreto n°
1.521/2016, no uso de suas atribuicées legais, torna
publico para conhecimento de todos os interessados
que, na data de 03 de novembro de 2016, a partir
das 15:00 horas, junto a sua sala de Reunido,
sediado na Rua Coronel Gugé, n. 150, Centro, 4°
andar, na Cidade de Vitéria da Conquista/BA,
realizara licitacdo, na modalidade Carta Convite,
para contratacdo de empresa para servicos de
reforma e adequacido na Camara Municipal de Vitéria

VITORIA DA CONQUISTA

da Conquista, conforme planilha de referéncia anexa
ao Edital. Cumpre informar que o Edital pode ser
obtido, a partir desta publicagdo, junto a sede da
Licitada, Camara Municipal de Vitéria da
Conquista/BA, no setor denominado Diretoria
Administrativa e Financeira, 4° andar, sala 401, de
segunda a quinta-feira em horario comercial, e as
sextas-feiras das 08 até as 12 horas.

Vitéria da Conquista - BA, 26 de outubro de 2016.
Jussiara Freitas Lopes

Presidente da Comissao de Licitagao
Camara Municipal de Vitéria da Conquista/BA

NOTIFICAGAO

NOTIFICAGAO -SMED

NOTIFICAMOS a empresaPPV - Servigos e
Construgoes LTDA, por meio do seu representante
legal, vencedora do RDC/ELETRONICO — Regime
Diferenciado de Contratagdo n° 009/2013 para
execugao das obras de construgao de (1) uma quadra
poliesportiva coberta com vestiario na Escola
Municipal José Rodrigues do Prado, no distrito de
Pradoso atendendo ao disposto no termo de
compromisso n° 203228/2012, objeto do programa
FNDE/PROINFANCIA/PAC |l, junto a Secretaria
Municipal de Educagao de Vitéria da Conquista, para
se manifestar, em um prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da publicagdo desta, quanto
ao interesse da empresa no processo licitatério em
questao e assim formalizar o contrato com o 6rgao
interessado. A notificagdo deve ser respondida para o
endereco da Secretaria Municipal de Educacdo: Rua
Siqueira Campos, n° 1.842, Vila Emurc, Bairro
Candeias. CEP 45.028-548 - Vitéria da Conquista —
Bahia.

LEI

LEI N° 2.108, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016.

Altera o Anexo Unico da Lei Municipal n° 2.042, de
26 de junho de 2015 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA DA
CONQUISTA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdes legais, com arrimo no artigo 74, lll, da Lei
Organica do Municipio,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo Unico da Lei Municipal n° 2.042, de
26 de junho de 2015, passa a vigorar com alteragdes,
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conforme o Anexo Unico da presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas as disposigdes em
contrario.

Vitéria da Conquista - Bahia, 11 de outubro de 2016.

Guilherme Menezes de Andrade
Prefeito

ANEXO UNICO
METAS E ESTRATEGIAS
META 1 (Educagao Infantil)

Universalizar, até 2016, a Educagao Infantil na pré-
escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos
de idade e ampliar a oferta de Educacao Infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés)
anos até o final da vigéncia deste PME.

1. ESTRATEGIAS

1.1. Definir, em regime de colaboracdo com a Uniéo e
o Estado, acbes para a expansido da rede publica
municipal de Educagdo Infantil, seguindo padréo
nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

1.2. Realizar anualmente, em regime de colaboracéo
entre o Estado, a Unido e as instituicbes municipais
de garantia dos direitos da crianga, pesquisa sobre a
demanda da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos,
subsidiando o municipio para o atendimento desse
publico;

1.3. Assegurar a matricula, acesso e permanéncia, de
10% (dez por cento) da demanda manifesta por
creche a cada biénio, incluindo as criangas de O
(zero) a 1 (um) ano e 11 (onze) meses, perfazendo o
total de 50% (cinquenta por cento) até o final do
plano, bem como de todas as criangas de 4 (quatro) a
5 (cinco) anos nas instituicdes de Educacao Infantil
até 2016, em regime de colaboragdo com o Estado e
a Unido e parceria com as demais Secretarias
municipais de Saude e Desenvolvimento Social;

1.4. Realizar a adequagao, ampliagdo e/ou construgao
de Centros de Educacéo Infantil, a partir da demanda
manifesta, respeitando os Parametros Nacionais de
Qualidade e Parametros Basicos de Infraestrutura
estabelecidos pelos 6rgéaos oficiais, evitando a criagcao
de turmas desta etapa da educagdo basica, em
escolas destinadas ao Ensino Fundamental;

1.5. Realizar acompanhamento e fiscalizagdo do
processo de insercdo das criangcas de até 3 (trés)
anos nas instituicdes de Educacéo Infantil;

1.6. Realizar anualmente, em regime de colaboracéo
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entre o Estado, a Unido e as instituicbes municipais
de garantia dos direitos da crianga, acompanhamento
e fiscalizacdo sobre matricula, acesso, permanéncia,
qualidade no ensino e atendimento ao publico da
Educacéo Infantil;

1.7. Condicionar a autorizagdo da construgdo e
funcionamento de instituigdes de Educacgado Infantil,
publicas e privadas, ao atendimento dos Parametros
Basicos de Infraestrutura pelos érgaos oficiais;

1.8. Elaborar e desenvolver projetos de leitura e
musicalizagdo na Educacéo Infantil da Rede Municipal
de Ensino, com formagado continuada com todos os
educadores, bem como acompanhamento dos
profissionais da area;

1.9. Fornecer, conforme a demanda das instituicdes
de Educacao Infantil, municipais e conveniadas,
brinquedos, jogos educativos, mobiles, livros de
literatura  infantil, materiais  pedagodgicos e
audiovisuais, que desenvolvam a aprendizagem,
incentivem o conhecimento e o respeito as diferencas
entre brancos, negros, indigenas e pessoas com
deficiéncia e transtornos mentais, garantindo
formagdo especifica para os profissionais da
educacao, para uso dessas ferramentas;

1.10. Fornecer as instituicdes de Educagéo Infantil,
conforme a demanda, materiais pedagoégicos diversos
e de qualidade;

1.11. Ampliar e/ou criar espagos de discussdo nas
instituicdes educacionais, com a equipe de docentes
e técnicos, em eventos coletivos, como féruns,
seminarios, entre outros, dos documentos que
referendam a Educagéo Infantil, no &mbito nacional e
municipal, utilizando, principalmente, os Referenciais
Curriculares, Parametros Nacionais de Qualidade, as
Diretrizes Curriculares Nacionais e Critérios para um
atendimento em creches que respeite os direitos
fundamentais das criangas, garantindo um
entendimento da organizacdo e funcionamento das
creches e pré-escolas, como espagos eminentemente
educativos, que exigem formacéo, perfil e valorizacdo
diferenciados dos profissionais que nessa modalidade
atuam;

1.12. Adequar, quando necessario, os espagos de
Educacado Infantil, instalados provisoriamente, em
escolas destinadas ao Ensino Fundamental,
realizando acompanhamento pedagdgico especifico;
1.13. Adequar e ampliar a estrutura do CME, criando
condicbes necessarias para a realizagdo, com
qualidade, do acompanhamento e supervisdo das
instituicdes de Educacao Infantil no municipio;

1.14. Garantir Coordenador Pedagoégico para a
Educacéao Infantil, selecionando os profissionais que
tenham formacao especifica;

1.15. Garantir professores, preferencialmente efetivos,
na atuagdo em sala de aula, até o terceiro ano de
vigéncia deste PME;

1.16. Garantir alimentagdo escolar adequada para
todas as criangas atendidas nas instituicbes publicas
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municipais de Educacéo Infantil;

1.17. Fornecer, anualmente, materiais e
equipamentos adequados, ao funcionamento, com
qualidade, para as instituicbes publicas municipais de
Educagéo Infantil;

1.18. Fornecer, anualmente, a partir do terceiro ano
de vigéncia do PME, fardamento escolar;

1.19. Estabelecer, até o final do primeiro ano de
vigéncia do PME, padrdes e critérios de qualidade, em
consonancia com os documentos do MEC,
condicionando a criagdo e/ou continuagdo dos
convénios com as instituicdes de Educagéo Infantil a
esses padrdes;

1.20. Promover, a partir da aprovacdao desse PME,
formacgéo continuada para todos os profissionais da
Educacgao Infantil que atuam com criangas de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos, sem interferir nos momentos de
Atividades Complementares nas instituigdes;

1.21. Concluir a reestruturagdo da proposta
pedagogica da Educacgéo Infantii da Rede Municipal
de Ensino, garantindo a ampla participagao de todos
os educadores, gestores, pais e pesquisadores da
area, realizando consulta publica para sua validacao;

1.22. Firmar parcerias com as universidades e
faculdades locais, para promover projetos de
pesquisa e extensdo, que discutam o curriculo e a
pratica pedagégica da Educagéo Infantil;

1.23. Promover cursos de formagdo continuada, em
parceria com as instituicbes de ensino superior,
publicas e privadas, para os profissionais da
Educacgao Infantil, abordando as multiplas linguagens
das criangas pequenas (artes, dancga, teatro,
brincadeiras, poesia, entre outras), prevendo carga
horaria tedrica e pratica;

1.24. Até o fim do terceiro ano de vigéncia deste PME,
as instituigbes de Educagao Infantii no municipio,
deverao formular e/ou reformular seu Projeto Politico
Pedagogico - PPP, com ampla participagdo dos
educadores, gestores e da comunidade escolar,
observando as orientagdes e a legislagdo educacional
em vigor, para o atendimento de criangas de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos de idade, prevendo tempo no
calendario escolar da rede municipal de ensino, para
essa formulacao elou reformulagéo,
acompanhamento e avaliacao;

1.25. Fomentar o atendimento das populagdes do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas
na Educacgao Infantil, por meio do redimensionamento
da distribuicdo territorial da oferta, limitando a
nucleagao de escolas e o deslocamento de criancas,
de forma a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.26. Fomentar o direito a Educacdo Infantil de
qualidade no campo e nas comunidades quilombolas
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e indigenas, por meio da construgao de instituicbes
de Educacgéo Infantil, atendendo & demanda e as
especificidades culturais das comunidades;

1.27. Promover, em parceria com as Secretarias de
saude, desenvolvimento social, universidades e
faculdades do municipio, encontros com os pais das
criangas matriculadas na Educacao Infantil da Rede
Municipal de Ensino, abordando teméticas relevantes,
no que diz respeito ao desenvolvimento infantil;

1.28. Fortalecer a relagao entre as familias e as
instituicdes, por meio do desenvolvimento de projetos
especificos, com previsdo das acbes em seus
respectivos PPP’s;

1.29. Preservar as especificidades da educacao
infantli na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5
(cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagao
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do
aluno de 6 (seis) anos de idade no Ensino
Fundamental;

1.30. Promover a articulagédo entre as instituicbes e o
trabalho desenvolvido na Educacido Infantii e nos
anos iniciais do Ensino Fundamental, a fim de evitar a
descontinuidade do trabalho educativo;

1.31. Incluir as instituicbes de Educagao Infantil no
Programa Saude na Escola - PSE;

1.32. Incentivar a inspecao periodica da vigilancia
sanitaria as instituicbes de Educacdo Infantil e a
adequacgao das mesmas a legislagéo vigente;

1.33. Publicar, até o final do quinto ano de vigéncia do
PME, cartilha com orientagbes de saude e educacao,
para as instituicdes de Educacéao Infantil, em parceria
com a Secretaria Municipal de Saude;

1.34. Desenvolver acgbes articuladas entre as
Secretarias de educacgdo, saude e desenvolvimento
social, com o objetivo de promover a cidadania das
criangas pequenas e suas familias.

META 2

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME.

2. ESTRATEGIAS

2.1. Realizar anualmente, em regime de colaboragéo
entre o Estado, a Unido e as instituicbes municipais
de garantia dos direitos da crianga e do adolescente,
mapeamento sobre a demanda da populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos, subsidiando o municipio
para o atendimento ao publico do Ensino
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Fundamental que ainda se encontra fora da escola;

2.2. Garantir a oferta de matricula, acesso e
permanéncia para toda a populagédo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos, em 2016;

2.3. Garantir formagdo continuada a todos os
profissionais do Ensino Fundamental, de modo que
atendam as especificidades de cada ano e das areas
do conhecimento;

2.4. Sistematizar e garantir a avaliagdo continua e
formativa nas escolas com o objetivo de diagnosticar
e replanejar o trabalho, a metodologia e as
intervengcbes necessarias, que visam garantir as
competéncias basicas de cada ano, levando-se em
consideracdo a vida escolar individual do aluno, a
partir do primeiro ano de vigéncia do plano;

2.5. Garantir, anualmente, conforme a demanda,
material didatico diversificado e de qualidade;

2.6. Garantir, conforme a demanda, equipamentos de
informatica, multimidias e materiais necessarios ao
desenvolvimento da musicalizagao, até o sexto ano
de vigéncia deste PME;

2.7. Ampliar o quantitativo dos profissionais técnicos
efetivos nos espacgos extraclasses, como laboratérios,
bibliotecas/salas de leitura e salas multifuncionais;

2.8. Atenuar o] indice de defasagem
idade/ano/aprendizagem atual dos anos iniciais em
50% (cinquenta por cento), até o final do quinto ano
de vigéncia do PME, garantindo um projeto de
corregéo da defasagem idade/ano;

2.9. Implementar e/ou efetivar a Proposta Pedagodgica
para o Ensino Fundamental, urbana e rural, até o
inicio do ano letivo de 2016;

2.10. Construir um curriculo especifico para o campo,
levando em conta as peculiaridades das localidades
rurais, quilombolas e indigenas, garantindo material
didatico-pedagogico adequado para atender as
demandas e as especificidades dessas comunidades;

2.11. Assegurar a ampliagdo do tempo escolar, com
projetos especificos para redugcdo da defasagem de
aprendizagem, no primeiro ano de vigéncia deste
PME;

2.12. Ampliar o Nucleo Pedagégico da SMED, com a
criacdo do Nuacleo de Educagido, assegurando, no
Curriculo, a implementagado obrigatéria do Ensino da
Historia, Cultura Afro-brasileira e Africana, em todo o
Ensino Fundamental e a educagdo quilombola,
considerando os aspectos peculiares dos diferentes
grupos sociais inseridos nas escolas municipais
urbanas e rurais;

2.13. Ampliar a parceria com COMDICA, CRAS,
CREAS, CAPS IA, Conselhos Tutelares, Promotoria
Publica da Vara da Infancia e Juventude e outros
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orgaos de defesa da crianga e do adolescente, para
melhor  acompanhar o  desenvolvimento e
permanéncia do aluno na escola;

2.14. Fomentar parceria com outros oOrgaos e
Secretarias, Nucleos de apoio as familias e as
escolas que atendem as criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade social;

2.15. Adquirir programa de computagdo na area de
educacao, com atualizagcdo sempre que necessario,
para utilizacdo nos laboratérios de informatica e sala
de aula, atendendo as necessidades especificas da
Educacdo Especial, escola do campo, das
comunidades indigenas e quilombolas;

2.16. Garantir, por meio de construgdo, ampliagao,
reforma e manutengéo, a infraestrutura adequada em
todas as Unidades de Ensino;

2.17. Ampliar e fortalecer as parcerias com as
instituicdes educacionais e culturais do municipio
(Universidades publicas e privadas, Museus, Centro
de Cultura, Teatros, entre outros) buscando o
oferecimento de atividades culturais diversas e com
regularidade, estimulando a producdo cultural nas
escolas e comunidades;

2.18. Garantir em todas as escolas da rede municipal,
salas de leituras equipadas, com proposta
pedagdgica de incentivo aos estudantes e de estimulo
as habilidades de leitura;

2.19. Disponibilizar para o Ensino Fundamental |,
profissionais da é&rea de Educagdo Fisica, para
promogcdo de atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades ludico-recreativas e esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminagao
e proposta de intercAmbio entre escolas e
comunidades.

META 3 (Ensino Médio)

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para
toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio
para 85% (oitenta e cinco por cento), com garantia de
recursos humanos e financeiros com vista a melhoria
da qualidade nessa etapa da educacgao.

3. ESTRATEGIAS

Para o atendimento da meta 3 (trés), o Municipio
recomenda ao Estado e as instituicdes privadas, a
observacao das seguintes estratégias:

3.1. Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de
forma regular, bem como a ampliacdo da pratica
desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.2. Manter e ampliar programas e a¢des de correcao
de fluxo do Ensino Fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do aluno, com
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rendimento escolar defasado e pela adocdo de
praticas, como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperagdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no periodo escolar
de maneira compativel com sua idade;

3.3. Promover a busca ativa da populagdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulacdo com os servicos de assisténcia social,
saude e protecao a adolescéncia e a juventude;

3.4. Assegurar programas de educagéo e de cultura
para a populagédo urbana e do campo, na faixa etaria
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
com qualificagdo social e profissional, para aqueles
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar;

3.5. Redimensionar a oferta de Ensino Médio nos
turnos diurno e noturno, bem como a distribuigcdo
territorial das escolas de Ensino Médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos alunos;

3.6. Desenvolver formas alternativas de oferta do
Ensino Médio, garantida a qualidade, para atender os
filhos de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.7. Implementar politicas de prevengdo a evasao,
motivada por preconceito ou quaisquer formas de
discriminagdo, criando rede de protegdo contra
formas associadas de excluséo;

3.8. Garantir transporte escolar de qualidade,
respeitando as especificidades locais e o calendario
letivo;

3.9. Realizar concursos publicos para professores e
funcionarios, até o segundo ano de vigéncia do PME,
garantindo a substituicdo dos profissionais de
contratacdo temporaria e terceirizados por efetivos;

3.10. Limitar o numero de alunos por sala, para o
maximo de 30 (trinta), respeitando as dimensbdes das
mesmas;

3.11. Implementar e/ou  efetivar  propostas
pedagdgicas especificas para a educagéo do campo;

3.12. Realizar concurso publico para coordenadores
pedagodgicos, até o segundo ano de vigéncia do PME,
garantindo no minimo 01 (um) por escola, de acordo
com o porte da UEE — Unidade Escolar Estadual;

3.13. Melhorar a infraestrutura das Unidades de
Ensino, até o quinto ano de vigéncia desse Plano;

3.14. Garantir, preferencialmente, profissionais
técnicos efetivos nos espacos extraclasse, como
laboratérios  (informatica, ciéncias, matematica),
bibliotecas e salas multifuncionais;

3.15. Criar proposta pedagogica para atender os
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alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais e pessoas com deficiéncia e transtornos
mentais;

3.16. Garantir a atuagéo dos professores em sua area
de formacgao, até o terceiro ano de vigéncia do PME;

3.17. Construir unidades escolares em substituicao
aos prédios alugados, nas zonas urbana e rural, até o
quinto ano de vigéncia desse PME, solicitando ao
Municipio, quando necessario, a doacao de terrenos
para execucdo da obra, quando da existéncia do
mesmo;

3.18. Consolidar o Projeto Politico-Pedagégico das
unidades de ensino, identificado com a concepgao de
escola democratica, inclusiva e plural, assegurando a
autonomia das escolas na sua elaboragcdo, assim
como a geréncia de recursos minimos para a
manutengao do cotidiano escolar;

3.19. Implantar politicas de atendimento as
especificidades da comunidade escolar e local,
objetivando a ampliagao da oferta de Ensino Médio;

3.20. Implementar programas educacionais, em
parceria com as Secretarias de Saude e
Desenvolvimento Social, para prevengdo do uso
abusivo de substancias psicoativas e de reducio de
danos;

3.21. Criar mecanismos de implementagdo das Leis
n% 10.639 e 11.645, de forma transdisciplinar na
educacao das relagdes étnico raciais e do ensino de
Histéria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena.
META 4 (Educacgéao Especial)

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o0 acesso a educagado basica e ao
atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

4. ESTRATEGIAS

4.1. Priorizar, até o primeiro ano de vigéncia do PME,
0 acesso a Educagédo Infantil e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar
e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando o ensino do Braille e
tecnologias assistivas a transversalidade da educacao
especial nessa etapa da educagéao basica;

4.2. Garantir, até o final de vigéncia deste plano, a
matricula de todas as criangas com deficiéncia e
surdez na Educagdo Infantil, assegurando as
condicbes fisicas e humanas adequadas para a
efetiva inclusao;

4.3. Fornecer, anualmente, livros e outros materiais
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de leitura, brinquedos, materiais pedagdgicos e
audiovisuais adequados as necessidades das
criangas com deficiéncia, surdez, bem como viabilizar
a instalacdo de equipamentos como a impressora
braille;

4.4. Efetivar, até o quinto ano do PME, o pleno
funcionamento das salas de recursos multifuncionais
(SRM) das Unidades Federativas municipal e
estadual, conforme a liberagdo do MEC (dados
atualizados do Portal do Ministério da Educacéo) e
ampliar o numero de salas para atendimento
especifico de pessoas surdas/deficiéncia auditiva,
surdo-cego e cegas/deficiéncia visual (baixa viséo),
matriculadas em escolas urbanas, do campo e de
comunidades quilombolas; através de: a) recursos
financeiros; b) materiais didaticos pedagdgicos; c)
formacdo continuada de professores da educacédo
basica, para o atendimento educacional especializado
(AEE) nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de
comunidades quilombolas;

4.5. Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia desse
PME, parcerias com as instituicbes publica de ensino
superior, para oferta de cursos de especializacao,
cursos de curta duragao ou programas para formagao
continua de professores dos sistemas estadual e
municipal de ensino, que atuam ou pretendem atuar
no campo da educacgao especial, particularmente em
SRM;

4.6. Garantir o atendimento educacional especializado
em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos alunos da educacéao basica com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na
rede publica da Educacédo Basica, através de: a)
ampliagdo do numero de professores para o AEE nas
SRM; b) ampliagao das equipes multiprofissionais na
SMED e NRE 20, para o trabalho especifico junto aos
professores que realizam o AEE e a comunidade
escolar (dentro e fora da sala de aula); d) espago e
tempo nas atividades complementares, para avaliagdo
e planejamento pedagdgico da equipe da educagao
especial e professores que realizam o AEE, junto com
professores da classe comum e demais membros da
comunidade escolar;

4.7. Fomentar a criagao de centros multidisciplinares,
municipal e estadual, de apoio, pesquisa e assessoria
ao trabalho dos professores da educacgio especial e
comum, que atuam junto aos alunos de toda
educacgéo basica com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, articulados com instituigdes do ensino
superior, rede de atendimento especializado da saude
e rede de atengdo integrados por profissionais das
areas de saude, assisténcia social e educacdo
(Médicos, Assistentes Sociais, Fonoaudiélogos,
Pedagogos, Psicopedagogos, Fisioterapeuta,
Terapeuta Ocupacional e Psicologia);
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4.8. Estimular a oferta de educagdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos alunos surdos e com
deficiéncia auditiva; classes bilingues e em escolas
inclusivas para os alunos surdos e com deficiéncia
auditiva, bem como a adogdo do Sistema Braille de
leitura para surdos-cegos e producido de material em
fonte ampliada para alunos com baixa vis&o, ensino
de LIBRAS na Educacgéo Basica com classe bilingue
para os alunos surdos e com deficiéncia auditiva, com
a presenca do professor fluente em LIBRAS,
preferencialmente surdo, conforme a legislagdo
vigente;

4.9. Garantir a efetivagdo da legislagao em vigor que
prevé a flexibilizagdo do curriculo escolar, método,
recursos, organizagdo do ensino, para atender as
necessidades especificas do publico da Educagéo
Especial e promover cursos de Libras e Braille, em
convénios com instituicdes publicas e privadas, para
professores do AEE e instituigbes filantropicas;

4.10. Empenhar-se de maneira continua, na
identificagcdo de todas e quaisquer fontes diretas ou
indiretas de incitagdo e indugdo ao preconceito e
discriminagao, eventualmente presentes nos
conteudos curriculares, praticas pedagégicas, livros,
materiais didaticos e comportamentos individuais e
coletivos no espago escolar, a fim de institucionalizar
o combate a discriminagdo entre grupos sociais
diferenciados;

4.11. Cabera a escola, por meio dos Colegiados
Escolares, o zelo, a precaugdo e o comportamento
institucional vigilante dos Conselhos Municipal e
Estadual de Educagao, no preparo de agado normativa
orientadora para a questao referida no item anterior;
4.12. Realizar, a partir da vigéncia do PME, estudos e
pesquisas sobre propostas pedagogicas em educagao
especial (co-ensino, metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva), com vistas a promocado do ensino e
aprendizagem das pessoas publico alvo da educagéo
especial, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacédo, e avaliar a possibilidade de realizagcédo de
experiéncias pilotos com este tipo de servico em
educacao especial, que prevé o trabalho de parceria
entre os professores da area e professores da sala
comum no contexto da sala de aula e fora dela;

4.13. Fomentar parcerias para o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares, por meio das instituigdes
de ensino superior pertencentes aos sistemas
publicos e privado, a fim de subsidiar a formulagédo de
politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, que requeiram
medidas de atendimento especializado;

4.14. Promover a participagdo social da familia dos
alunos assistidos pelo Beneficio de Prestagao
Continuada - BPC, pelos Assistentes Sociais do BPC
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na escola, por meio de palestras para que esses
tenham acesso a informagdo sobre leis, direitos
sociais e melhores condigdes de vida;

4.15. Assegurar atuacdo de equipe multidisciplinar
(Assistentes Sociais, Psicélogos, Fonoaudiélogos e
Terapeutas Ocupacionais), nas redes municipal e
estadual, para atender a demanda do processo de
escolarizagao do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo dos estudantes com deficiéncia e
transtornos globais;

4.16. Realizar, caso necessario, a realizagdo de
concurso publico especifico para profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores/intérpretes de
Libras/Lingua Portuguesa, guias-intérpretes tatil para
surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues;

4.17. Recomendar a criagdo do cargo de Auxiliar de
Vida Escolar, para alunos com deficiéncia, com
acentuado grau de dependéncia nas atividades de
vida diaria e pratica;

4.18. Garantir aos educandos surdos e surdos-cegos,
os  principios  éticos, identitarios, culturais,
educacionais e linguisticos, posto serem direitos
humanos fundamentais;

4.19. Criar indicadores de qualidade (acessibilidade
arquitetdnica de materiais e mobiliario, participacéo e
aprendizagens ao publico alvo da educagao especial,
formagcdo e condicdo de trabalho dos profissionais
que atuam com alunos com deficiéncia e interagéo
com as familias dos alunos com deficiéncia e
participacdo na rede de protegdo social e saude),
politica de avaliacdo bianual e supervisdo sistematica,
por meio de Colegiados, visando a garantia da oferta
e a permanéncia dos alunos com deficiéncia no
sistema regular de ensino, bem como nas instituicdes
conveniadas;

4.20. Recomendar a um ente oficial de pesquisa e
estatistica a inser¢do de um mini censo bianual, para
recensear o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, nas esferas municipal e estadual;

4.21. Fomentar a implantagcéo, até o quinto ano de
vigéncia desse PME, nas grades curriculares dos
cursos de licenciatura e pés-graduagao em educacao
especial as disciplinas de orientacdo e mobilidade,
soroban, tecnologias assistivas e braille;

4.22. Estimular, para os profissionais da educagéo,
formacdo em graduacdo de Letras/LIBRAS na area
de Linguistica da LIBRAS, nos cursos de licenciatura
de Universidades Publicas e pés-graduacéo de
LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), realizada
prioritariamente por profissionais que tenham fluéncia
em LIBRAS, com prioridade de professores surdos;

4.23. Promover  parcerias com instituicbes
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comunitarias, confessionais, filantrépicas e sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagdo das familias e da sociedade
na construgéo do sistema educacional inclusivo;

4.24. Instituir o més de setembro como periodo em
que as instituicdes comunitarias, confessionais,
filantropicas e sem fins lucrativos, conveniadas com o
poder publico e as instituigdes publicas e privadas de
ensino possam, em parceria, promover debates,
discussoes e reflexdes junto as familias de pessoas
com deficiéncia, TGD e altas habilidades sobre temas
relativos ao campo da educagéo especial;

4.25. Articular agdes que viabilizem gradativamente,
até o final de vigéncia do PME, o ensino da LIBRAS e
do Sistema Braille, como conteudo que perpassam a
disciplina Lingua Portuguesa, em caso de vir a ter na
escola alunos com surdez e/ou cegueira.

META 5 (Politica de Alfabetizagao)

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final
do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.
5. ESTRATEGIAS

5.1. Estruturar os processos pedagégicos de
alfabetizagcdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas, desde a Educagdo Infantil, com
qualificagdo e valorizagdo dos  professores
alfabetizadores e com apoio pedagodgico especifico, a
fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criangas na idade certa;

5.2. Instituir, a partir do segundo ano de vigéncia do
PME, instrumentos de avaliagdo municipal periédicos
e especificos, para aferir a alfabetizagdo das criangas,
aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino e as escolas a criarem os
respectivos instrumentos de avaliacao e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas
para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro
ano do ensino fundamental;

5.3. Selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais, para alfabetizagdo de criangas,
assegurada a diversidade de meétodos e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais
abertos;

5.4. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras
que assegurem a alfabetizagdo com exceléncia;

5.5. Viabilizar, na turma do primeiro ano do Ensino
Fundamental, um professor e um monitor;

5.6. Assegurar a alfabetizagédo de criangas do campo,
indigenas, quilombolas e de populagbes itinerantes,
com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento, que

dom.pmvc.ba.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



Vitéria da Conquista - Bahia
Ano 9 — Edicao 1.741
quarta, 26 de outubro de 2016

wsey ___ DIARIO___

Pagina 172 de 197

Ifﬂ ‘g,c\

¥ OFICIAL

2
4Dnc0“°°

considerem o uso da lingua natural usada pelas
comunidades indigenas e a identidade cultural das
comunidades quilombolas;

5.7. Assegurar a alfabetizagdo das pessoas com
deficiéncia e transtornos mentais, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo
bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal;

META 6 (Educagao em Tempo Integral)

Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos alunos da educagdo basica até o final
desse PME.

6. ESTRATEGIAS

6.1. Promover, com o apoio financeiro da Unido, a
oferta de Educagédo Basica publica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias,
durante todo o ano letivo;

6.2. Oferecer, com o apoio financeiro da Uniéo,
condigéo para que toda a Educagao Infantil (creche e
pré-escola) funcione em tempo integral, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacao Infantil - DCNEI,

6.3. Expandir a educagcdo em tempo integral para as
escolas do campo e comunidades quilombolas, com
base em consulta prévia e informada, respeitando as
peculiaridades locais;

6.4. Institucionalizar, em regime de colaboragdo com
a Unido, a ampliagdo e reestruturagdo das escolas
publicas, conforme padrao arquitetdnico estabelecido
na legislacdo vigente, em nivel nacional e municipal,
fomentando a produgcdo de material didatico e a
formacdo de recursos humanos para a educagio
integral;

6.5. Fomentar a articulagdo da escola, com os
diferentes espagos educativos, culturais e esportivos
e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetarios;

6.6. Prover o quadro de pessoal das escolas de
tempo integral, de forma a atender, com qualidade, as
demandas especificas da mesma;

6.7. Ampliar progressivamente a jornada de trabalho
do professor e demais profissionais que atuam nas
Unidades Escolares de tempo integral, para 40
(quarenta) horas semanais, para desempenhar
atividades pedagodgicas do curriculo basico e da parte
diversificada;

6.8. Elaborar, de forma participativa, proposta
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pedagogica especifica para a Educagdo de Tempo
Integral do Municipio, bem como todos os
instrumentos normativos, contemplando a formagéao
humana integral do sujeito, compreendendo os
aspectos cientificos, culturais, tecnologicos, soécio
emocionais entre outros, no primeiro ano de vigéncia
desse plano;

6.9. Assegurar quatro refeigdes diarias, com valor
nutricional estabelecido, observando as condi¢des
patoldgicas apresentadas por alguns alunos;

6.10. Garantir a aquisicao de recursos pedagdgicos
diversificados no quantitativo que atenda as
demandas da Escola de Tempo Integral;

6.11. Assegurar atendimento educacional
especializado complementar e suplementar para
alunos com deficiéncia, ftranstornos mentais,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacado, ofertado em salas de
recursos  multifuncionais ou em instituicoes
especializadas, quando matriculados em escolas de
tempo integral;

META 7 (Qualidade da Educagao Basica)

Fomentar a qualidade da educacao basica em todas
as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as
seguintes meédias propostas para o Municipio, em
relagao ao IDEB:

7. ESTRATEGIAS

7.1. Implementar, até o segundo ano de vigéncia do
PME, mediante pactuacgéo interfederativa, diretrizes
pedagodgicas para a educacdo basica e a base
nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos para cada ano do Ensino Basico, respeitando
a diversidade;

7.2. Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a
17 (dezessete) anos com transtornos mentais graves,
severos e persistentes, o0 acesso a educagao basica e
atendimento educacional diferenciado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, em escolas
regulares ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, com intuito de melhorar o nivel de
escolarizagao e contribuir com o processo de insergao
social e desconstrucdo de estigmas e preconceitos
vivenciados pelas criancas e adolescentes com
transtornos mentais;

7.3. Firmar parcerias com as universidades e
faculdades locais para promover formacdo para
profissionais da educagdo de modo a garantir a
elaboracdo e acompanhamento do curriculo e da
pratica pedagogica da Educacdo Basica atendendo
as necessidades das Redes;

7.4. Assegurar, que a partir do segundo ano de
vigéncia do PME, seja viabilizado: a) o incremento de
mais profissionais capacitados envolvidos no
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processo de aprendizagem (Psicologos, Assistentes
Sociais, Psicopedagogo); b) a garantia por meio da
promogao de acompanhamentos sistematizados das
Secretarias de Educagéo, o cumprimento de 200 dias
letivos; ¢) o cumprimento da oferta das outras areas
de conhecimento, artisticos (artes plasticas e
audiovisuais, cénicas, musica e cinema) ja
contempladas pelos documentos legais; d) o
cumprimento integral da lei do piso, garantindo 1/3 da
carga horaria para acompanhamento e planejamento
pedagdgico, de acordo com o Projeto Politico
Pedagdgico - PPP de cada escola e as diretrizes
nacionais e municipais; e€) o estabelecimento de
critérios especificos quanto a escolha do professor
que atua na Educagdo Infanti e Ciclo de
Alfabetizacao; f) a garantia de monitor escolar em
toda Educagdo Infantil, respeitando a relagéo
crianga/adulto, conforme a legislagdo em vigor e no
primeiro ano do Ensino Fundamental, para auxiliar o
professor; g) a ampliagdo do tempo de aprendizagem
por meio da inclusdo de acompanhamento
pedagogico; h) a garantia da elaboragéo,
acompanhamento e avaliagdo do PPP, com a
representagdo e participagdo de todos os segmentos
que compdéem a comunidade escolar, durante todo o
processo de execugao;

7.5. Para elevar os indicadores de qualidade da
educagao basica municipal serd necessario: a)
elaborar um documento norteador, com base nos
indicadores de qualidade nacionais e locais, visando o
processo de avaliagcdo institucional das redes de
ensino e escolas anualmente, no intuito de indicar
metas e estratégias de mudangcas para o ano
subsequente; b) promover a socializagdo, por meio de
debates e seminarios, dos resultados obtidos nos
processos de avaliagdo para, a partir desses
resultados, orientar as proposicdes necessarias na
melhoria da qualidade da educagao municipal;

7.6. Fomentar a implantagdo, no prazo maximo de 2
(dois) anos desse PME, de Conselhos de Pais, em
todas as instituigdes da rede municipal, publicas e
privadas, assegurando a participacdo da comunidade
escolar e local, na melhoria da qualidade de toda
educacao basica;

7.7. Constituir, em colaboragdo entre o Estado e a
Unido, um conjunto de indicadores de avaliagédo
profissional da educacdo com base no perfil dos
alunos, nas condicdes de infraestrutura das escolas,
nos recursos pedagodgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades de cada
modalidade de ensino;

7.8. A partir dos PPP’s, elaborar planos de acdo das
unidades escolares/Secretaria Municipal de Educagéao
- SMED e demais instituicbes de ensino, objetivando
atingir as metas propostas de estabelecimento de
qualidade, no sentido de sistematizar, socializar,
gerenciar e avaliar, anualmente, a educagéo
municipal, a partir do segundo ano de vigente desse
PME;
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7.9. Formalizar e executar os planos de acdes
articuladas com as demais instancias educativas
presentes na comunidade, dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas pelo municipio para
a educacgao basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestado
educacional, a formacdo de profissionais da
educacao, docentes e nao docentes, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagodgicos e a
melhoria e expansédo da infraestrutura fisica da rede
escolar;

7.10. Valorizar o ensino de ciéncias aplicadas nos
anos finais do ensino fundamental e médio, com
implantagao de laboratérios de ciéncias;

7.11. As redes de ensino devem conjuntamente
definir objetivos, metas, estratégias e planos de acgao,
garantindo a equidade da aprendizagem, na tentativa
de diminuir as diferengas existentes entre os indices
resultantes das avaliagbes de Estados e municipios e
unidades escolares;

7.12. Tornar publico, por meio dos veiculos de
divulgagao midiaticos, érgaos de imprensa, enderegos
eletronicos e sindicatos, os resultados dos indicadores
de avaliagdo do municipio;

7.13. Assegurar por meio de estratégias
sistematizadas, o acompanhamento de praticas
pedagodgicas, visando a melhoria do ensino e,
consequentemente a melhoria do desempenho das
avaliagdes de aprendizagem em ambito institucional,
municipal, estadual e nacional;

7.14. Viabilizar uma agéo conjunta com Estado e a
Unido, na implantacdo e implementacdo de
laboratdrios de informatica, possibilitando a utilizagao
do acesso a rede mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade, a relagdo computador/aluno
nas escolas da rede publica de educagao basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias
da informacédo e da comunicacgéo;

7.15. Garantir a oferta, até o final da vigéncia do PME,
de transporte de qualidade aos alunos do campo,
respeitando a legislagdo em vigor, viabilizando o
acesso e permanéncia do aluno na faixa etaria da
educacao escolar obrigatéria, assim como a
renovacdo e padronizagdo da frota, por meio do
Programa Nacional do Transporte Escolar - PNATE e
recursos proprios observando a LRF e orgamento
municipal, reduzindo, desta forma, a terceirizagado, a
descontinuidade e a impossibilidade de oferecimento
de um transporte de qualidade;

7.16. Fomentar, no prazo de um ano desse PME, em
parceria com as Instituicbes de Ensino Superior do
municipio que oferecem cursos de licenciatura,
atividades de pesquisa e extensdo, propostas
pensadas especificamente para o campo, assim como
a revisdo da ementa da disciplina de educacgédo do
campo, com o proposito de aproximagao da teoria a
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praxis pedagogica;

7.17. Veicular nos meios de comunicagoes,
campanha acerca da importancia do ingresso e
permanéncia na Educacgéao Infantil;

7.18. Viabilizar a melhoria da infraestrutura das
escolas do campo, assegurando a todas as escolas
publicas de educagdo basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos residuos solidos, garantindo o
acesso dos alunos a espacgos para a pratica esportiva,
a bens culturais e artisticos, equipamentos e
laboratorios de ciéncias, e a acessibilidade as
pessoas portadoras de deficiéncia;

7.19. Institucionalizar e manter, em regime de
colaboragao, um programa municipal de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para
escolas publicas, desde a Educagéo Infantil, visando a
equalizagéo regional das oportunidades educacionais
e garantindo avaliagbes periddicas da qualidade dos
devidos equipamentos;

7.20. Fomentar, em parceria com as instituicbes de
ensino superior, curso para gestores, visando a
melhoria na aplicagéo dos recursos financeiros;

7.21. Aferir e melhorar a qualidade das acbdes, no
prazo de até dois anos desse PME, dos programas
governamentais e intergovernamentais que
possibilitam a ampliagdo do conhecimento docente e
discente, com suplementacdo de matérias didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
saude, realizando o] acompanhamento e
gerenciamento de sua funcionalidade;

7.22. Garantir a padronizacdo minima de qualidade
das unidades escolares, com acessibilidade aos
alunos com deficiéncia, destinando recursos
financeiros para melhoria na infraestrutura de modo a
garantir condicbes de acesso e permanéncia nas
instituicdes de ensino, através de recursos financeiros
proprios e do Estado/Unido, para criagdo de
ambientes  esportivos, culturais, experimentais
(laboratério de ciéncias);

7.23. Disponibilizar, em todas as escolas publicas de
educagao basica (Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio), recursos tecnologicos digitais
e espacos de leitura equipados com livros audiobook,
braille, dentre outros, por meio de programas e
aquisicdes proprias de equipamentos para a utilizagao
pedagdgica no espago escolar, oportunizando a
equalizacgao regional;

7.24. Melhorar a qualidade de ensino em todas as
etapas da educagéo basica (Educacgéao Infantil, Ensino
Fundamental e Médio) e modalidades (Quilombolas,
Educacado Especial, Educacdo de Jovens e Adultos),
tomando como referéncia os paradmetros de qualidade
estabelecidos pela Unido, por meio de adesdo a
programas, convénios, avaliagdes institucionais,
investimentos publicos e aumento dos recursos
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destinados a educacido da rede municipal acima de
25% (vinte e cinco por cento); Assegurar que, no
quinto ano da vigéncia do PME, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos alunos do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e
objetivos de aprendizagem e do desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo
menos o nivel desejavel;

7.25. Garantir a qualidade das informagbes até o
terceiro ano de vigéncia do PME, por meio da
informatizacdo integral da Secretaria Municipal de
Educacdo e das escolas municipais, assegurando
formagéo inicial e continuada do pessoal técnico
dessas instituicbes para operacionalizacdo de
sistemas especificos para esses fins;

7.26. Garantir a qualidade no que se refere a
convivéncia social nos espagos escolares visando o
combate a violéncia, estabelecendo convénios e
agbes conjuntas com instituicbes (Secretaria da
Saude, Secretaria de Seguranga Publica, Secretaria
de Assisténcia Social, Ministério Publico do Estado,
Juizado da Vara da infancia e da Juventude,
Conselho Tutelar, Faculdades e Universidade, dentre
outras), favorecendo a cultura dos direitos humanos
através da adogdo de espacos de interagao
adequados a cultura de paz;

7.27. Garantir de forma intersetorial a matricula,
permanéncia e acompanhamento da educagédo de
adolescente  em  cumprimento de  medidas
socioeducativas, de Liberdade Assistida (LA), de
Semiliberdade (SL), de Prestagcdo de Servico a
Comunidade (PSC) e em situagcdo de rua e
vulnerabilidade social, propiciando formagado aos
profissionais da educacao;

7.28. Reestruturar, no prazo de um ano desse PME, o
PPP, a matriz curricular da rede publica, garantindo a
obrigatoriedade da inclusdo da disciplina de histéria e
cultura africana e afro-brasileira e indigena, sugerindo
0 mesmo para a rede de ensino privada;

7.29. Consolidar por meio de um modelo de proposta
pedagdgica a qualidade da educagdo para as
populagbes tradicionais, remanescentes indigenas,
quilombolas e populacdo do campo com a oferta da
educacao bilingue (LIBRAS) na educacéao basica, no
prazo de dois anos a partir vigéncia desse plano, no
intuito de preservar a identidade cultural, respeitando
as especificidades, inclusive no que se refere a
educacao especial;

7.30. Garantir, no prazo de dois anos desse PME, o
desenvolvimento de curriculo e  propostas
pedagdgicas e materiais especificos para as escolas
do campo e populagdes tradicionais desde os anos
iniciais do ensino fundamental, respeitando as
especificidades de cada localidade;

7.31. Possibilitar, até o segundo ano de vigéncia,
acdes de controle social da educagdo por meio do
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envolvimento das familias, da sociedade, do
municipio garantindo uma educagéo cidada;

7.32. Ampliar e fortalecer ag¢des politicas integradas,
no prazo de um ano de vigéncia do PME, de forma
intersetorial estabelecendo convénios e parcerias com
outros segmentos da sociedade, instituicbes /
empresas (saude, industria, comércio, assisténcia
social, esporte e cultura, seguranga, universidades,
nucleos de promocdo e defesa, associacdo de
moradores, liga desportiva e entidades afins, trabalho
e renda), visando atendimento integral aos alunos e
seus familiares na melhoria da qualidade educacional
em sistema de cooperagao;

7.33. Promover agdes de prevengao, promogao e
atencido a saude, programas de articulacdo entre as
areas de educagao, desenvolvimento social e saude
com intervengdo de equipe multidisciplinar e/ou
pluridisciplinar para o atendimento aos estudantes da
rede publica de educacgao basica;

7.34. Garantir em parceria com os sindicatos e
associagoes profissionais e desportivas, no prazo de
um ano, o acompanhamento na promocao,
prevengdo, atencdo ao atendimento a saude e a
integridade  fisica, mental e emocional dos
profissionais de educacgédo, objetivando a melhoria da
qualidade educacional;

7.35. Investir em avaliagbes institucionais internas e
externas para aprimoramento do processo de ensino
e aprendizagem;

7.36. Implantagéo de politicas publicas de leitura que
garantam a criacdo de salas de leitura e bibliotecas
escolares em todas as unidades de ensino do
municipio, duplicando a aquisicdo de livros infanto-
juvenis, jornais, revistas e periddicos brasileiros e
estrangeira, para o Ensino Fundamental | e Il
oferecendo  capacitagdo especifica para os
profissionais que atuam nas salas de leitura, assim
como para os que desejam atuar, no intuito de
oferecer praticas de leitura eficazes, fomentando a
cultura de competéncias leitoras;

7.37. Ampliar a adesao a programas de capacitagdo
estadual e nacional (Proinfancia-Bahia, PNAIC,
Escola da Terra, Pacto, Mais Educacgéo, assim como
cursos de capacitagdo municipal de formagao
continuada com vista a preservagcdo da memoria
municipal;

7.38. Criar, num prazo de um ano, uma lei municipal
em coparticipagdo com as instancias publicas e
privadas educacionais que regule a oferta da
educacgéo basica pela iniciativa privada, de forma a
assegurar a qualidade e o cumprimento da fungéo
social da educagdo, assegurado na Constituigdo
Federal, Capitulo I, sessao I, art. 205;

7.39. Fazer o uso de instrumentos de
acompanhamento e controle educacional por meio de
foruns, conselhos e analise dos indices do IDE,
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criando e ampliando formas de valorizagdo dos
profissionais de educacéo;

7.40. Fomentar a criagdo de um mestrado profissional
em educacéo, a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME, em parceria com as Instituicbes de Ensino
Superior, objetivando garantir a qualidade na
educacao municipal;

7.41. Ampliar e fortalecer a implantacdo dos
Conselhos Escolares no municipio, no prazo maximo
de 3 (irés) anos desse PME, assegurando a
participacdo da comunidade escolar e local, na
melhoria da qualidade da educacéo;

7.42. Criar, até o terceiro ano de vigéncia do PME,
uma ouvidoria especifica da educagdo que atue na
Rede Publica e Privada;

7.43. Ampliar e fortalecer ag6es politicas integradas, a
partir do primeiro ano de vigéncia do PME, de forma
intersetorial, estabelecendo convénios e parcerias
com outros segmentos da sociedade e do Poder
Publico — Instituigdes, Universidades, Orgéos de
Seguranga Publica, de Saude, Nucleos de Promogao
de Defesa de Direitos, Assisténcia Social, Entidades
de Desporto, Cultura, Associacdo de Moradores,
organismos geradores de trabalho, emprego e renda,
acdes e politicas publicas integradas, voltadas ao
combate do trafico e wuso de drogas nos
estabelecimentos de ensino e promogao de medidas
de saude publica de tratamento, recuperagdo e
reducdo de danos aos alunos e pais com demandas
de cuidado em decorréncia do uso abusivo de
substancias psicoativas;

7.44. Fortalecer o arquivo publico municipal,
qualificando a gestdo para preservagdo da memoria
da educagado municipal;

7.45. Criar um espago sede para educagdo, com
salas e auditério para realizacdo de cursos de
aperfeicoamento, seminarios, atividades
complementares, foruns, dentre outros;

7.46. Fomentar a insercdo e permanéncia na
Educacdo Basica de criancas e adolescentes com
demandas em saude mental na rede regular de
ensino, com proposta de projetos pedagdgicos
singulares (PPS), acompanhando seu desempenho
escolar e superagao de barreiras, articulados com os
servicos de saude mental que referenciam esse
publico, visando a promog¢do da autonomia e da
cidadania;

7.47. Realizar articulagdo intersetorial, visando
orientacdo em situagdes cotidianas e no manejo da
crise que possam dificultar a permanéncia da crianca
e/ou adolescente com transtorno mental na educagao
basica;

7.48. Criar, desde o primeiro ano de vigéncia do PME,
um banco de dados dos estudantes com transtornos
mentais com diagnostico médico, especificando no
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ato da matricula de modo que se possa criar um perfil
epidemiolégico dessa populagdo e ampliar
possibilidades de tracar estratégias de intervencéo,
tanto no nivel de prevencédo quanto de intervengdes
psicossociais e pedagdgicas;

7.49. Criar e monitorar, a partir do primeiro de
vigéncia do PME, indicadores do nivel de
escolarizagao dos alunos de transtornos mentais;

7.50. Estimular em parceria com instituicbes de
ensino publica e privadas, projetos de pesquisa e
extensdo articulando as diversas éareas de
conhecimento: as areas de Saude (Medicina,
Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia
Ocupacional, Servigo Social, Pedagogia, Psicologia e
Educagao Fisica), de modo a apoiar o trabalho dos
professores da Educagdo Basica com os alunos com
transtornos mentais;

7.51. Fortalecer a equipe multidisciplinar na Secretaria
Municipal de  Educagdo com  profissionais
Fonoaudidlogos, Psicologos, Terapeuta Ocupacional,
Psicopedagogo e Assistentes Sociais, que possam
dar suporte a pratica educativa inclusiva, com enfoque
da educagdo, com criagdo de projetos que possa
auxiliar a superagao de barreiras impostas pelo
transtorno mental. A equipe dara suporte a Educacéao
Basica, tanto na area urbana quanto Rural;

7.52. Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola, bem como da
permanéncia dos (as) alunos (as) com transtornos
mentais, beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as
situacbes de discriminagdo, preconceito e violéncia,
com vistas ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o0 sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgéos
publicos de assisténcia social, saude e protegao a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

7.53. Fomentar, por meio de parceria intersetorial, a
criacdo de um banco de dados a partir de um sistema
de informacéo integrado entre INSS, Educacdo e
Desenvolvimento Social para controle de matricula e
frequéncia de alunos (as) Beneficiarios do BPC na
Escola.

META 8 (Educagéao de Jovens e Adultos)

Assegurar a elevacdo da escolaridade média da
populagédo, considerando os diferentes segmentos
populacionais, com vistas a reducdo e/ou superacgéo
da desigualdade educacional presente no contexto
conquistense, até penultimo ano de vigéncia do
Plano. i

8. ESTRATEGIAS

8.1. Construir, implementar e avaliar projetos para
acompanhamento da aprendizagem individual dos(as)
educandos(as), considerando as especificidades de
cada realidade educacional e desenvolvendo
experiéncias pedagdgicas que priorizem tempos de
aprendizagens de acordo com a necessidade de
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conhecimento dos estudantes;

8.2. Elaborar agbes em conjunto com a educagdo
infantil e o ensino fundamental e médio regulares,
contribuindo com a qualidade da educacéao basica de
criangas, adolescentes e jovens, evitando constituir
novas demandas de vagas para a EPJAI nas redes de
ensino, no sentido de que, nessa modalidade, se
priorize dimensdes de formagédo ao longo da vida das
pessoas;

8.3. Avaliar, fortalecer e consolidar programas de
EJA, que busquem garantir a continuidade da
escolarizagado de educandos dessa modalidade;

8.4. Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo
da conclusao dos ensinos fundamental e médio;

8.5. Institucionalizar parcerias entre diferentes
secretarias e 6érgdos municipais, estaduais e federais,
com vistas ao acompanhamento sistematico da
aprendizagem e da frequéncia dos educandos, para
assegurar a permanéncia, a aprendizagem e a
ampliacdo do atendimento desses estudantes nas
redes publicas de ensino;

8.6. Realizar mapeamento sobre a juventude fora do
ambiente escolar, com a finalidade de construir e
implementar politicas publicas com vistas a elevagao
da escolaridade média da populacdo a ser atendida
pelas redes publicas de ensino.

META 9 (Educagéao de Jovens e Adultos)

Garantir a universalizagdo da alfabetizagdo e da
educacao basica para a populagdo de pessoas
jovens adultas e idosas até 2024, até o penultimo ano
de vigéncia deste plano.

9. ESTRATEGIAS

9.1. Organizar banco de dados da Educagédo de
Pessoas Jovens, Adultas e ldosas, com vistas a
identificar as demandas por vagas na modalidade em
questdo e suas necessidades de atendimento
educacional especializado;

9.2. Construir agdes para evitar a implementagéo de
projetos de alfabetizagdo de pessoas jovens, adultas
e idosas desarticulados da educagéo basica junto as
redes publicas de ensino;

9.3. Garantir a permanéncia de jovens com
transtornos mentais e comorbidades, a partir dos 15
(quinze) anos na escola, tendo como objetivo garantir
0 avango da escolarizagdo, diminuicao do abandono
escolar e estimulo a socializagao;

9.4. Realizar chamadas publicas, por meio de
campanhas de midia, de parcerias com movimentos
sociais, com instituicdes nado governamentais, com
secretarias municipais e estaduais, em regime de
colaboragao, sensibilizando a populagéo jovem, adulta
e idosa para o retorno a escola e a continuidade dos
estudos;
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9.5. Instituir e/ou construir praticas de avaliagcdo de
carater continuo, visando identificar o estagio de
alfabetizagdo da populagdo jovem, adulta e idosa, a
partir de 15 anos de idade;

9.6. Promover e executar, sistematicamente, em
parceria com Estado e Unido, mediante programas
especificos, agbes de atendimento ao estudante da
educacao de pessoas jovens, adultas e idosas, por
meio de programas suplementares de transporte,
alimentacdo e saude, inclusive atendimento
oftalmologico e fornecimento gratuito de éculos, em
articulacdo com a area da saude;

9.7. Garantir a oferta publica da educagéo de pessoas
jovens, adultas e idosas, nos niveis de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de
liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-
se formacgéo especifica dos profissionais atuantes e
implementacdo das diretrizes nacionais dessa
tematica, em parceria com os entes federados;

9.8. Incentivar a criagdo de estratégias para a
articulacdo entre tempo-trabalho e tempo-escola,
visando promover a compatibilizacdo da jornada de
trabalho dos empregados com a oferta das agdes de
educacao de pessoas jovens, adultas e idosas, com
vistas a elevagao da escolaridade dessa populagao;

9.9. Executar programas de formacao, envolvendo as
tecnologias da comunicagdo e da informacgao
(incluindo tecnologias assistivas) para pessoas
jovens, adultas e idosas, visando a inclusédo social da
populagdo com baixa escolaridade, bem como
pessoas com deficiéncia e transtornos mentais;

9.10. Implementar projetos, numa perspectiva
intersetorial, voltados as necessidades especificas
das diferentes geragbes existentes no contexto da
educacao de pessoas jovens, adultas e idosas;

9.11. Desenvolver situagcdes de aprendizagem que
valorizem e compartihem conhecimentos e
experiéncias das diversas geragdes (juventude, idade
adulta, idoso) presentes no contexto escolar;

9.12. Desenvolver e elaborar materiais didatico-
pedagdgicos  préprios para atendimento  as
necessidades e interesses de conhecimento na
modalidade de Educagao de Pessoas Jovens, Adultas
e ldosas;

9.13. Garantir e oportunizar a construgdo de um
repertorio de conhecimentos especializados para os
docentes da EPJAI, por meio de um processo de
formacéo inicial e continua, capaz de consolidar, ao
longo do tempo, conhecimentos na modalidade em
questao;

9.14. Assegurar a oferta gratuita da educacgao basica
para as pessoas jovens, adultas e idosas.
META 10 (Educagao de Jovens e Adultos)

Garantir a integragdo da educagdo profissional na
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modalidade Educacgédo de Pessoas Jovens, Adultas e
Idosas - EPJAI, em nivel fundamental e médio,
ampliando progressivamente em, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das matriculas no penultimo
ano de vigéncia do PME.

10. ESTRATEGIAS

10.1. Ampliar, em regime de colaboragcdo, as
matriculas na educagéo de pessoas jovens, adultas e
idosas, na forma integrada a educacgéo profissional,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do
trabalhador;

10.2. Desenvolver projetos de educagéo de pessoas
jovens, adultas e idosas, voltados a conclusdo do
ensino fundamental e médio, integrados a formacgao
profissional;

10.3. Construir experiéncias educacionais, integrando
a educagédo de pessoas jovens, adultas e idosas com
a educacdo  profissional, considerando as
especificidades e demandas das realidades
educacionais e dos diferentes contextos sociais
(campo, assentamentos, produtores rurais,
quilombolas, indigenas, entre outras);

10.4. Ampliar as oportunidades profissionais de
estudantes, por meio do acesso a educacado de
pessoas jovens, adultas e idosas articulada a
educacao profissional, considerando: diversificacdo
curricular, as dimensdes da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia, da cultura, da cidadania, contemplando,
ainda, aspectos como acessibilidade, materiais
didaticos proprios, laboratérios, equipamentos;

10.5. Aprimorar e ampliar a oferta da Educacao de
Pessoas Jovens, Adultas e Idosas, articulada a
educacao profissional, para atendimento as pessoas
privadas de liberdade nos estabelecimentos penais e
em unidades socioeducativas;

10.6. Assegurar aos docentes atuantes em presidios
e em unidades socioeducativas formacao e orientagao
pedagdgica prépria para atuagéo profissional;

10.7. Estabelecer parcerias com entidades
governamentais e ndo-governamentais com vistas a
oferecer, publicamente, formacao profissional (inicial
ou continuada) para trabalhadores(as)-estudantes da
Educacgéo de Pessoas Jovens, Adultas e ldosas;

10.8. Instituir e  aperfeicoar  projetos de
acompanhamento aos educandos(as), considerando
acdes de natureza social, psicoldgica, pedagdgica,
visando a conclusdo do ensino fundamental e médio
com éxito;

10.9. Ampliar o atendimento das salas multifuncionais
para os(as) educandos(as) da educagado de pessoas
jovens, adultas e idosas, com profissionais
especializados;

10.10. Construir dispositivos de validagdo de
conhecimentos, reconhecendo, assim, aqueles
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construidos pelas pessoas jovens, adultas e idosas
em diferentes tempos e espacgos de vida;

10.11. Fomentar a elaboragdo de curriculos
contextualizados, tomando como referéncia os
conhecimentos ja adquiridos pelas pessoas jovens,
adultas e idosas, bem como aqueles historicamente
acumulados e sistematizados pela humanidade e
suas necessidades formativas no  contexto
contemporaneo;

10.12. Estabelecer parcerias intersetoriais,
envolvendo as politicas de Educacdo de Pessoas
Jovens, Adultas e Idosas, bem como as da Educacéao
Profissional, em consonancia com a Lei n°. 13.018, de
22 de julho de 2014, que trata da Politica Nacional de
Cultura Viva;

10.13. Avaliar, anualmente, em dialogo com o Férum
de Educacao de Pessoas Jovens, Adultas e Idosas,
as politicas vinculadas a modalidade em questao,
tomando como referéncia o diagndéstico da realidade
educacional;

10.14. Fomentar a inclusdo de componentes
curriculares voltados a Educagéo de Pessoas Jovens,
Adultas e ldosas nos cursos de licenciatura das
instituicdes superiores de ensino;

10.15. Assegurar infraestrutura adequada das
unidades escolares e transparéncia financeira quanto
a utiizagdo dos recursos publicos para
desenvolvimento das a¢des da Educacdo de Pessoas
Jovens, Adultas e Idosas no contexto da educagéo
basica.

META 11 (Educacao Profissional)

Triplicar as matriculas da educagédo profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

11. ESTRATEGIAS

Instituicoes de Ensino Técnico das Esferas
Municipal, Estadual e Federal

11.1. Desenvolver ferramentas para identificar as
necessidades da comunidade demandante para
alinhar a oferta de cursos com as demandas do
mercado;

11.2. Identificar o perfil do egresso na perspectiva do
mercado;

11.3. Revisar os Projetos Politicos pedagogicos dos
cursos técnicos existentes avaliando em que
modalidades que devem ser oferecidos;

11.4. Criar mecanismos de estimulo aos docentes
com foco no comprometimento para inovar a
educacgao profissional, possibilitando também o apoio
as pequenas e medias empresas;

11.5. Ampliar parcerias com o governo municipal e
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estadual;

11.6. Desenvolver mecanismos de aproximagao da
comunidade escolar e local na participacao das
atividades académicas das instituigdes de ensino de
educacao profissional;

11.7. Considerar o percentual étnico-racial da
populagéo para a composi¢céo das turmas.

Governo municipal (Prefeitura)

11.8. Articular rede de entidades publicas e privadas
integrada, disponibilizando cursos que efetivamente
atendam aos parametros técnicos e pedagogicos
exigidos pelo MEC/Orgaos Regulamentadores;

11.9. Realizar mapeamento de cursos necessarios a
atender as demandas locais por segmento (industria,
COMErcio e servigo);

11.10. Recomendar que a oferta das modalidades de
cursos profissionalizantes atenda a demanda de
mercado de trabalho identificada no municipio e
Regiao;

11.11. Estabelecer cotas destinadas exclusivamente a
Pessoas com Deficiéncia — PCDs — congénitas e/ou
adquiridas, de modo a ter mdo de obra qualificada
suficiente para ocupar as vagas de trabalho
existentes;

11.12. Buscar no primeiro ano de vigéncia do PME
parcerias com os poderes publico-privados que
oferecem educagdo profissional técnica com
programas como PRONATEC, QUALIFICA, SENAI,
SENAC, SESC, IEL, CIEE, SINE dentre outros,
buscando a insercdo e qualificagdo profissional da
pessoa com transtorno mental;

11.13. Expandir a oferta gratuita de educacao
profissional técnica por parte das entidades privadas
de servigo social e de formagdo profissional
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante
ao ensino ofertado na rede escolar publica, para
alunos com transtornos mentais;

11.14. Estabelecer cotas destinadas exclusivamente a
trabalhadores com idades superiores a 40 anos, no
ensino regular e profissionalizante, de modo a
requalificar essa mado de obra especializada que
ainda tém conhecimentos e habilidades acumuladas
suficientes para ocupar as vagas de trabalho
existentes efou contribuir com a formagdo dos
trabalhadores mais novos.

Empresas Privadas de Ensino Profissionalizante
11.15. Propor leis que oferecam beneficios a
instituicbes que direcionem seus servicos de
educacao profissional a pessoas de baixa renda;

11.16. Criar uma agéncia publica de encaminhamento
ao mercado de trabalho que possua um contato
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constante com as instituicbes de educagéo
profissional (publicas e privadas) na mediagdo de
demanda e oferta de oportunidades de trabalho com
ampla divulgagdao municipal e regional;

11.17. Inserir estudantes de ensino profissionalizante
nos beneficiados ao direito do passe escolar;

11.18. Promover eventos publicos com palestras,
estandes de divulgagdo, servicos gratuitos que
reinam as instituicbes envolvidas com a educacgao
profissional;

11.19. Criar agcbes que aproximem o setor publico
com o setor privado;

11.20. Criar eventos com palestrantes de renome que
abordem especificamente sobre a educacdo
profissional.

Empresas de Recursos Humanos Privados

11.21. Desenvolver cursos de capacitagcao que aborde
desde a postura durante a entrevista e no local de
trabalho, até nog¢des de atendimento e informatica, e
ainda trabalhar temas como ética, cidadania, e
desenvolvimento da carreira profissional;

11.22. Realizar campanhas na midia local que informe
aos empresarios e profissionais de gestdo de
pessoas, 0s beneficios e as principais regras do
Programa de Estéagio;

11.23. Criar uma Lei municipal que conste que os
Orgédos do Municipio contratem um percentual de
estudantes por meio do Programa de Estagio
contemplando principalmente, estudantes de baixa
renda;

11.24. Identificar na endogenia do Municipio de
Vitéria da Conquista potencialidades de negdcios,
fortalecer as estruturas organizacionais criando
condi¢les para que educadores sejam capacitados e
capacitem/formem para uma necessidade real do
local;

11.25. Promover o desenvolvimento de pesquisa e o
fortalecimento e/ou implantagdo de incubadoras,
sendo estas, referéncia para a construgao de capital
humano, social e econémico;

11.26. Ter uma base cientifica e tecnolégica, onde
conceito, aplicagcado e solugcédo de problemas concretos
sejam combinados a uma revisdo do papel dos
componentes socioculturais;

11.27. Ampliar o conceito de ciéncias que deve estar
presente nos demais componentes numa concepgao
de que a produgdo do conhecimento € situada sdcio,
cultural, econémica e politicamente em um espaco e
tempo determinados;

11.28. Promover uma concepgdo curricular
interdisciplinar e contextualizada, transdisciplinar e
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matricial, de forma que as marcas das linguagens,
das ciéncias, das tecnologias, da histéria, da
sociologia e da filosofia estejam presentes em todos
0s componentes, causando e construindo uma rede
onde o tedrico e o pratico, o conceitual e o aplicado,
aprender a conhecer, aprender a conviver, aprender a
ser e aprender a fazer estejam presentes em todos os
momentos;

11.29. Garantir na preparagéo para o prosseguimento
dos estudos, competéncias e habilidades sejam
construidas objetivando o processo de aprendizagem
e ndo o acumulo de informagdes e de esquemas
resolutivos preestabelecidos;

11.30. Garantir Educacdo Profissional como
qualificagdo ou habilitagdo para o exercicio de uma
atividade  profissional seja complementar e
dependente da educacgao geral, podendo ser feita em
escolas ou no ambiente de trabalho, mas assentada
nas competéncias construidas na educacgéao geral.
META 12 (Educagao Superior)

Elevar a taxa de matricula na Educagao Superior em
mais 50% (cinquenta por cento) do numero que
atualmente se oferece para a populagéo entre os 18
(dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos. Ampliagdo da
oferta de matricula na rede publica de Ensino e na
rede privada.

12. ESTRATEGIAS

Para o atendimento da meta 12 (doze), o Municipio
recomenda ao Estado e as instituicdes privadas, a
observacao das seguintes estratégias:

12.1. Realizar reformas na estrutura fisica e selecéo
de pessoal visando a ampliagdo nas Instituigdes de
Ensino Superior - IES;

12.2. Oferecer mais vagas que contemplem atender a
populacdo em idade de imediata conclusdo da
Educacéao Basica;

12.3. Realizar concurso publico e selegdo de
professores, aumentando o quadro de professor por
aluno, permitindo uma reorganizacgao curricular;

12.4. Trabalhar a formagado continuada de
professores das areas de ciéncias e matematica,
permitindo uma maior comunicagdo entre a
universidade e escolas da rede municipal,
incentivando mais professores ao ingresso no Ensino
Superior;

12.5. Financiar em regime de colaboragdo com o
Estado e a Unido, tecnologias assistivas, formagéo
pedagdgica e suporte auxiliar em salas de aula que
apresentem alunos com deficiéncia e transtornos
mentais, variando acgbes de acordo o grau de
severidade e necessidade do educando;

12.6. Direcionar fundos de impostos a ampliagdo do
financiamento estudantil;

12.7. Adequar os cursos de graduagdo a propostas
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interdisciplinares, vinculando aulas as acobes
extensionistas como forma de desenvolver valores
nos educandos;

12.8. Oferecer estagio curricular, como estudos de
caso, desde os primeiros semestres ndo permitindo a
dicotomia teoria e pratica;

12.9. Criar politicas especificas para o referido grupo,
visando ampliar o acesso ao ensino superior,
podendo destinar numero de vagas especificamente
para esse publico;

12.10. Elaborar estratégias de formagéo continuada e
especializada para atender as condigbes de
acessibilidade e promover investimentos tecnoldgicos;

12.11. Criar um observatério educacional no municipio
que investigue, analise o0 mercado de oferta e procura,
como também as tendéncias educacionais
curriculares de cada area a ser oferecida no
municipio;

12.12. Validar os intercAmbios internacionais entre
professores e alunos, permitindo a globalizagdo em
cursos multinacionais, convalidando automaticamente
ou mediante avaliagdo interna os diplomas das
instituicdes parceiras com cursos reconhecidos em
seus paises de origem;

12.13. Instalar campus de Ensino Superior em
comunidades com populagdes do campo, indigenas e
quilombolas, promovendo cursos de extensdo e
também cursos técnicos especificamente para essa
populagédo, e, além disso, oferecer beneficios aos
profissionais responsaveis por esse tipo de
capacitagao;

12.14. Investigar junto a comunidade as necessidades
e demandas para esses profissionais, realizando
inclusive orientagdo vocacional para o0s jovens.
Depois do mapeamento e orientagdo seriam
oferecidos cursos de formacéao inicial e continuada
com incentivos profissionais nas areas de ciéncias e
matematica;

12.15. Digitalizar o acervo da biblioteca fisica no
médio prazo além de buscar parcerias com editoras
na aquisicéo de livros digitais;

12.16. Verificar processos de ingresso a IES
realizados no exterior (analise de curriculo escolar);

12.17. Oferecer vagas ociosas em disciplinas isoladas
para matriculas da comunidade em geral, que tenha
concluido a educacgao basica, sem a necessidade de
processo seletivo convencional (analise via historico
escolar e curriculo), permitindo o aproveitamento
dessas disciplinas em matricula regular posterior —
Consolidar resolugdes e editais que garantam esta
pratica;

12.18. Firmar convénios com as redes municipais e
estaduais e realizar levantamento de demanda para
futura formacao dos professores dessas redes;
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12.19. Otimizar um sistema de avaliagao interna nas
Instituicbes de Ensino Superior, de modo a
institucionalizar programas e procedimentos adotados
que busquem atender aos resultados nacionais;

12.20. Acompanhar o Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior - FIES, de que trata a
Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa
Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a
Lei no 11.096, de 13 de janeiro de 2005, os
beneficios destinados a concesséo de financiamento
a estudantes regularmente matriculados em cursos
superiores presenciais ou a distancia, com avaliagéo
positiva, de acordo com regulamentagéo propria, nos
processos conduzidos pelo Ministério da Educacéo;

12.21. Fortalecer as redes fisicas de laboratérios
multifuncionais das IES e ICTs nas areas estratégicas
definidas pela politica e estratégias nacionais de
ciéncia, tecnologia e inovacao;

12.22. Apoiar, em regime de colaboragdo com o
Estado e a Unido, a criagdo e manutengido de curso
pré-vestibular para quilombolas, indigenas, enquanto
houver sistemas de selecdo convencionais;

12.23. Apoiar ou incentivar a criagao de cursos de
graduacdo em etno-desenvolvimento, voltados para
as comunidades quilombolas, até o final da vigéncia
do PME;

12.24. Fomentar discussdes por meio de férum,
seminarios com instituicbes de nivel superior, para
insercao no curriculo de referenciais tedricos sobre a
exclusdao, estigmas e da trajetéria da reforma
psiquiatrica brasileira, de acordo com a legislagéo
vigente, do ponto de vista da acessibilidade.

META 13 (Educagao Superior)

Elevar a qualidade da Educacgéo Superior ampliando a
quantidade de mestres e doutores nas escolas de
Ensino Superijor da cidade.

13. ESTRATEGIAS

Para o atendimento da meta 13 (treze), o Municipio
recomenda ao Estado e as instituicdes privadas, a
observagao das seguintes estratégias:

13.1. Criar central de acompanhamento de
construgao de instrumentos que estejam relacionados
ao SINAES para avaliar, regular e supervisionar os
rumos da Educacgédo Superior na cidade de Vitéria da
Conquista;

13.2. Qualificar a participagdo de todos os envolvidos
na realizagdo do Exame Nacional/ENADE para
acompanhar melhor o impacto dessa politica no fazer
ensino superior da cidade;

13.3. Criar uma rotina de avaliacdo do professorado
através de instrumentos construidos para esse fim;

13.4. Promover uma agenda de encontros com todas
as instituicdes envolvidas com o processo de
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formacéao de professores para avaliar a qualidade dos
cursos oferecidos para atendimento das necessidades
educativas da cidade de Vitéria da Conquista;

13.5. Criar um protocolo de conduta entre as partes
envolvidas com o processo de Educagdo Regional
que apresente as necessidades das escolas, do
professorado e da universidade;

13.6. Mapear as necessidades do municipio em
termos de qualificagdo do professorado e consolidar
formacéao para este fim.

13.7. Estabelecer parcerias e foruns integrados entre
as Instituicbes de Ensino Superior Publicas e
Privadas da regido, prevendo em seus Planos de
Desenvolvimento Institucional tal parceria;

13.8. Implementar em cada Instituicdo de Ensino
Superior, o acompanhamento da aprendizagem por
um setor pedagdgico, através dos resultados nos
exames de desempenho, analisando os objetivos
previstos ao perfil do egresso;

13.9. Prever no plano de desenvolvimento
institucional das instituicdes de Ensino Superior,
programas de formagdo docente e dos profissionais
técnico-administrativos;

13.10. Promover politicas de acdes afirmativas,
voltadas para a permanéncia e éxito dos estudantes
cotistas.

META 14 (Educagao Superior)

Fomentar, através do investimento em qualificagcao
docente superior, a criagdo de pods-graduacgéo stricto
sensu, nas instituicdes de ensino superior da cidade.

14. ESTRATEGIAS

Para o atendimento da meta 14 (quatorze), o
Municipio recomenda ao Estado e as instituicbes
privadas, a observagao das seguintes estratégias:
14.1. Construir um projeto de qualificagdo dos
professores da Educacdo Basica em nivel stricto
sensu, em parceria com as Instituicdes de Ensino
Superior;

14.2. Consolidar um plano de formagao a curto, médio
e longo prazo do professorado que atua nas escolas
de Educacao Basica;

14.3. Reorganizar o formato das escolas e de seu
espaco de trabalho para absorver este profissional de
maneira mais especifica para desenvolver nucleos de
pesquisa em suas escolas;

14.4. Consolidar convénios com instituigdes nacionais
e internacionais que possibilte ao professor da
Educacgao Basica a formagao neste grau de ensino;

14.5. Preparar as Instituicbes de Ensino Superior para
agregar novos cursos de Doutorado;
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14.6. Criar Nucleos permanentes de pesquisa
interligada com os varios niveis de educagdo da
cidade — Observatérios de Educacéo, por exemplo;

14.7. Aproveitar de forma diferenciada os professores
da Rede Basica de Ensino, que ja possuem formacéao
em nivel stricto sensu, para a criagdo de nucleos
formativos que coloquem os problemas da Escola em
evidéncia para futuras investigagdes e consolidagdo
de novas praticas;

14.8. Fomentar a participagdo do municipio em
programas nacionais como Ciéncias sem Fronteiras;
14.9. Direcionar investimentos e criar cursos de
capacitagdo que estimulem o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, junto as instituigbes de ensino
superior;

14.10. Criar linhas de financiamento para pesquisas
que visem a preservacdo do meio ambiente com
sustentabilidade da regido sudoeste, junto as
instituicdes de ensino superior;

14.11. Incentivar a producgdo cientifica a partir de
pesquisas de campo, assegurando a criacdo de
novos produtos e servigos, junto as instituicbes de
ensino superior.

META 15 (Valorizagao dos Profissionais da
Educagéo)

Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, o
Estado e o Municipio, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia desse PME, politica nacional de formagéo
dos profissionais da educacdo de que tratam os
incisos |, Il e lll do caput do art. 61, da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos
os professores da educagdo basica possuam
formacdo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em
que atuam.

15. ESTRATEGIAS

15.1. Organizar politicas, em parceria com outro ente
federativo, para a oferta de educagao superior publica
e gratuita, prioritariamente, para a formagdo de
professores da educagédo basica, para atender ao
déficit de profissionais em areas especificas,
conforme demanda do municipio, bem como a
fiscalizagao do cumprimento;

15.2. Fazer um levantamento dos profissionais da
educacao que nao possuem curso superior, normal
médio ou curso técnico, a fim de incentivar essa
formacéao;

15.3. Garantir a formagdo dos profissionais da
educacao, nas suas diversas funcoes;

15.4. Incentivar a formagédo para os professores da
Educacao Basica, de modo que 100% (cem por cento)
destes tenham, ao final dos 10 (dez) anos do PME,
formacao especifica de nivel superior, acompanhando
a oferta das condi¢cdes de acesso e permanéncia nas
instituicdes de ensino superior;
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15.5. Promover formagdo continuada para os
monitores, cuidadores, professores e coordenadores
que atendam alunos com deficiéncia e transtornos
mentais;

15.6. Assegurar, por via de concurso publico, a
entrada de professores licenciados habilitados desde
a Educacao Infantil;

15.7. Estabelecer em regime de colaboragcdo a
participacdo dos alunos das IES, dos cursos de
licenciatura, para os Programas de Educagéo,
objetivando a qualificagdo do programa e ampliagdo
da parceria escola-universidade;

15.8. Incentivar a formagédo para os professores da
educacgao basica, de modo que 100% destes tenham,
ao final dos 10 (dez) anos do PME, formacgao
especifica de nivel superior;

15.9. Estreitar a relacdo entre a SMED e as
Universidades Formadoras, de modo que a iniciagéo
a docéncia seja ampliada e incentivada;

15.10. Desenvolver estrutura de suporte em cada
unidade escolar para implantar/ampliar plataformas
eletrbnicas e oferta de cursos nao presenciais,
focados na formagao continuada, inclusive escolas do
campo e de comunidades indigenas e quilombolas;

15.11. Estabelecer parcerias com a rede tecnoldgica
para incentivar que todos os profissionais da
educacgao, exceto os do magistério, tenham formacgao
especifica em nivel técnico ou tecnoldgico;

15.12. Identificar o numero de profissionais do
magistério sem graduagdo plena, estimulando a
habilitacdo dos profissionais identificados, nos cursos
de Pedagogia, Normal Superior e séries iniciais, nas
redes estadual, municipal, particular e comunitaria;

15.13. Identificar e mapear as necessidades de
formacgéao inicial e continuada do pessoal técnico e
administrativo, implementando no prazo de um ano da
vigéncia deste Plano os programas de formacao,
estabelecendo parcerias com outros
estabelecimentos publicos de ensino;

15.14. Apoiar programa permanente de iniciagao a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formacdo de
profissionais para atuar no magistério da educagao
basica;

15.15. Ampliar parcerias com as universidades
publicas, visando ampliar a oferta de curso de
especializagdo, mestrado e doutorado na area
educacional, e desenvolver a pesquisa nesse campo,
assegurando a sua gratuidade;

15.16. Promover a formagéo inicial e continuada dos
profissionais da educagado infantil, incentivando a
formagéao superior;
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15.17. Participar anualmente dos debates publicos
coordenados pelas Universidades Publicas, com as
instituicdes de ensino superior, sobre as organizac¢des
curriculares dos cursos de licenciatura, na busca pela
renovagao pedagogica com foco no aprendizado, com
carga horaria em formacao geral, com formacao nas
areas do conhecimento e didaticas especificas,
incorporando tecnologias da informacdo e da
comunicagdo e enfatizando as diretrizes curriculares
para a educagido basica, bem como metodologias
especificas para atuar com  pesquisa e
interdisciplinaridade e garantindo uma articulagdo
entre os niveis de ensino;

15.18. Incluir em qualquer curso profissional, de nivel
meédio e superior, conhecimentos sobre educacao das
pessoas com necessidades especiais, na perspectiva
da integracéo social;

15.19. Criar nlcleo de apoio multidisciplinar
(Psicologo, Assistente Social e Fonoaudiélogo) para
atendimento aos profissionais do magistério publico,
vinculado diretamente as Secretarias de Educacao;

15.20. Incentivar as praticas de ensino e os estagios
nos cursos de formagdo de nivel superior dos
profissionais da educagdo, visando ao trabalho
sistematico de articulagdo entre a formagao
académica e as demandas da educacgéo basica;

15.21. Estimular, no prazo de cinco anos desse PME,
os cursos de profissionalizagdo, destinados a
formacdo de pessoal de apoio para as areas de
multimeios didaticos, secretaria escolar, alimentacao
escolar, infraestrutura material e ambiental para os
profissionais que possuem ensino médio;

15.22. Incentivar aos profissionais da educacdo para
participarem de cursos de aperfeicoamento nas areas
de tecnologia da informagdo e comunicagao,
educacao ambiental e educagao especial nas suas
diversas deficiéncias e dos transtornos mentais,
voltados para a qualidade do trabalho na sua area de
atuacgdo, no prazo de vigor deste Plano, considerando
os espacos de informatica das unidades de ensino;

15.23. Realizar discussdes e formacdo permanente
para os profissionais da educagao, em parceria com
instituicdes filantropicas e com Universidades, que
lidam diretamente com criangas e adolescentes com
transtornos mentais;

15.24. Garantir avaliagdo de desempenho para todos
os trabalhadores de educacéo, vinculada as politicas
de formacao inicial, continuada e de atualizagdo para
a melhoria continua do sistema educacional e
valorizagao profissional;

15.25. Estabelecer agdes especificamente voltadas
para a promogao, prevencao, atencao e atendimento
a saude e integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educacdo, como condigdo para
melhoria da qualidade educacional.

META 16 (Valorizagao dos Profissionais da
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Formar, em nivel de pds-graduacéo, 50% (cinquenta
por cento) dos professores da educagéo basica, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos
os profissionais da educacdo basica formagéo
continuada em sua area de atuagao, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagdes dos
sistemas de ensino.

16. ESTRATEGIAS

16.1. Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os
profissionais do magistério, da rede municipal, a
realizar cursos de especializagdo na area de
educacgao, em instituicbes credenciadas pelo MEC;

16.2. Consolidar um nucleo de formagao continuada,
que promova acgbes de atividades complementares,
fomento a pesquisa, especializagao;

16.3. Promover e estimular a formagao inicial e
continuada de professores para a alfabetizagdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras,
estimulando a articulagdo entre programas de pods-
graduacdo stricto sensu e acgdes de formacao
continuada de professores para a alfabetizacéao;

16.4. Garantir agdes formativas dos conteudos
fundamentais dos Anos Iniciais para os professores;

16.5. Organizar politicas de formacao para todos os
profissionais da educagéo, em suas diversas fungdes
e especificidades;

16.6. Implementar formacéo inicial e continuada do
pessoal técnico e administrativo, através de convénios
€ parcerias;

16.7. Incentivar a formagdo continuada dos
profissionais da educagao, em nivel de graduagao e
pos-graduagao (latu sensu e stricto sensu);

16.8. Fomentar, junto aos profissionais da educagéo
da rede publica municipal, a busca do conhecimento e
a incorporagao de novas tecnologias, possibilitando a
sua utilizacdo na implementacdo do planejamento e
execugao das suas atividades profissionais;

16.9. Incentivar a formacdo em nivel de Pods-
Graduagao em areas prioritarias na formacgao local;

16.10. Contribuir para a viabilizagdo do planejamento
estratégico que venha a dimensionar a demanda por
formacgéao continuada e a oferta de formagao em nivel
de pods-graduacgdo, mestrado e doutorado por parte
das instituicbes publicas de educacgao superior, de
forma organica e articulada as politicas de formagéo
do Estado e do Municipio;

16.11. Incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura
e nos demais cursos de formagao para profissionais
da educacéo, inclusive em nivel de pods-graduacéo,
observado o disposto no caput do art. 207 da
Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos, da
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reforma Psiquiatrica Brasileira com a Lei n°
10.216/2001, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com transtornos
mentais;

16.12. Estabelecer parcerias e articular com as
instituicdes publicas de ensino superior para ofertar,
cursos ou Programa de Formagédo Continuada para
professores dos sistemas: estadual e municipal de
ensino que atuam na sala regular e possuem alunos
com transtornos mentais;

16.13. Viabilizar aos profissionais da educacdo
participacdo em cursos de especializagdo, nas
Instituicdes Publicas, nas areas de ensino e, em
particular, para Educagao Infantil, Educagao Especial,
EJA e gestdo escolar;

16.14. Colaborar com as Universidades Publicas, no
planejamento estratégico para o atendimento da
demanda por formagdo em nivel de pés-graduacgao,
mestrado e doutorado, dos professores da educacao
basica;

16.15. Assegurar aos profissionais da educacgao,
horario reservado para estudos, avaliagoes e reunides
periddicas, caso previsto em legislagdo municipal;

16.16. Assegurar, num prazo maximo de 4 (quatro)
anos desse PME, que o profissional do magistério da
Rede Publica atue em um unico estabelecimento
escolar, quando em jornada de tempo integral, apos
avaliagao e autorizagao do Poder Executivo;

16.17. Estabelecer convénios com espacos culturais,
com a finalidade de aprimorar e enriquecer o0s
conhecimentos dos educadores.

META 17 (Valorizagao dos Profissionais da
Educagéo)

Valorizar os profissionais do magistério das redes
publicas de educacdo basica de forma a equiparar
seu rendimento médio ao dos demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano
de vigéncia deste PME.

17. ESTRATEGIAS

17.1. Garantir o cumprimento da lei do piso de forma
integral;

17.2. Estabelecer politica de valorizagdo pela
formacdo, em todos os niveis, para todos
Profissionais da Educacéo;

17.3. Valorizar os profissionais do Magistério, através
de uma politica que garanta o estabelecimento do
piso salarial, definindo assim os percentuais inter
niveis (graduagdo, especializagdo, mestrado e
doutorado) e referéncias (considerando toda a jornada
de tempo de servigo determinado por lei), respeitando
a titulagao ou habilitagao especifica,
independentemente do nivel de ensino ou éarea de
atuacgao;
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17.4. Buscar o acesso do Municipio a assisténcia
financeira especifica da Unido aos entes federados,
para implementagcdo de politicas de valorizagdo dos
(as) profissionais do magistério, em particular o piso
salarial nacional profissional.

META 18 (Valorizagdo dos Profissionais da
Educagao)

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de carreira, para os profissionais da educacao
basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de carreira dos profissionais da
educacdo basica publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da
Constltwgao Federal.

18. ESTRATEGIAS

18.1. Avaliar a possibilidade de reformulagéo, no
prazo de 2 (dois) anos desse PME, do plano de
carreira, de forma que seja contemplado os cargos
dos profissionais do magistério, assegurando a todos
O acesso e permanéncia em programas de
qualificagao, legalmente previstos;

18.2. Avaliar a possiblidade de criacdo do regime de
dedicacdo exclusiva para o0s profissionais do
magistério, dentro do prazo de vigéncia deste PME;

18.3. Implantar, nas redes publicas de educacao
basica, acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais
experientes a fim de fundamentar, com base em
avaliagdo documentada, a decisado pela efetivagdo
apos o estagio probatorio;

18.4. Garantir, quando necessario, a realizacdo de
concurso publico, até o final da vigéncia do PME, para
ocupar as vagas reais, ndo excedendo o percentual
da legislacao vigente;

18.5. Garantir, em até o limite de 5% (cinco por cento)
dos professores efetivos, licengas remuneradas e
incentivos para qualificagdo profissional, em nivel de
pés-graduacgao stricto  senso, durante a vigéncia
desse PME;

18.6. Considerar o custo aluno qualidade (CAQ),
como parametro para a formagéo e remuneragédo do
pessoal docente e dos demais profissionais da
educacgao publica;

18.7. Considerar as especificidades socioculturais das
escolas do campo, indigenas e quilombolas, no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.8. Constituir comissdes permanentes de
profissionais da educagao, de todos os sistemas de
ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na
reestruturacdo e implementagcdo dos planos de
carreira, incluindo parametros para avaliagdo dos
profissionais;
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18.9. Viabilizar a criagdo, durante a vigéncia do PME,
um plano de saude subsidiado pelo Municipio, para
os servidores publicos municipais.

META 19 (Gestao Democratica do Ensino Publico)

Assegurar condig¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para
a efetivacdo da gestdo democratica da educacgao,
associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, em regime
de colaboragéo com o Estado e a Unido, prevendo
recursos e apoio técnico.

19. ESTRATEGIAS

19.1. Estabelecer como forma de provimento a fungao
de diretor para as instituicbes publicas de ensino
(escolas e creches) a eleicdo, assegurando a
participagdo da comunidade escolar no processo
eletivo;

19.2. Assegurar, na vigéncia do PME, como critério
de inscricdo no processo eletivo para gestores
escolares, a participacdo dos candidatos no curso de
formacéao para gestao publica escolar, com frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento);

19.3. Garantir formagao continuada, logistica e
infraestrutura adequadas aos Conselhos Municipais
vinculados a Educacdo, para o desempenho e
cumprimento dos seus objetivos;

19.4. Estimular em todas as instituicbes publicas e
conveniadas o fortalecimento do grémio estudantil e
associacbes de pais, assegurando-lhes inclusive,
espacos adequados e condigbes de funcionamento
nas escolas e fomentando a sua articulagao organica
com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representagoes;

19.5. Estimular a constituicdo e/ou fortalecimento de
conselhos escolares e do Conselho Municipal de
Educacdo, como instrumentos de participacdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formagido de
conselheiros, assegurando-se condig¢des de
funcionamento auténomo;

19.6. Garantir o processo democratico por meio da
atuagdo do conselho escolar no ambito da escola,
para efetivar a descentralizagdo das decisées, a
autonomia pedagogica, administrativa e financeira nos
estabelecimentos de ensino;

META 20 (Recursos Financeiros para a Educagao
do Municipio)

Ampliar o investimento publico em educacgao publica,
de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete
por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no
5° (quinto) ano de vigéncia desta lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do
decénio.

a) O governo municipal possibilite investir
progressivamente na rede Municipal de ensino, com
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percentuais crescentes que atinjam 30% (trinta por
cento) dos impostos arrecadados no municipio de
Vitéria da Conquista.

Proposta de investimento no municipio em
educagdo

20|20 |20 |20 |20 |20 |202|202({202| 20
16 (17118 (1920|212 | 3 | 4 |25

25,26 |26, |27 |27, |28 |28, |29 |29, |30
5% |% |5% |% |5% |% (5% |% |5% |%

b) Os Governos Federal, Estadual e Municipal devem
aumentar o percentual de verbas destinado a
educacdo, bem como a ampliagdo gradativa da
mesma, garantindo a descentralizacdo da base
financeira e o uso adequado dos recursos que sao
destinados a Educacgéo Basica e Superior, cumprindo
0s prazos previstos e observar a legislacdo
constitucional  dos repasses  financeiros e
obrigatoriedade dos investimentos progressivos da
educagao. O prazo de avaliagdo da aplicagdo dos
recursos também estd posta no novo PNE, nos
termos do art, 5°.

20. ESTRATEGIAS

20.1. Garantir fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educacao basica, observando-se as
politicas de colaboragao entre os entes federados, em
especial as decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitorias e do §1° do
art. 75, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que tratam da capacidade de atendimentos e do
esforgo fiscal de cada ente federados, com vistas a
atender suas demandas educacionais assegurando o
padrao de qualidade nacional;

20.2. Atuar politicamente para viabilizar a implantacao
e ampliacdo de faculdades e universidades e por
consequente, ampliar o nimero de vagas no ensino
superior;

20.3. Cooperar com a Unido e o Estado, no
aperfeicoamento e ampliagcdo dos mecanismos de
acompanhamento da arrecadagdo da contribuicdo
social do salario educacéo;

20.4. Acompanhar a contribuicdo para o Fundo de
Apoio a Manutengdo e ao Desenvolvimento da
Educagdo Superior no Estado da Bahia, nos termos
da Constituicdo Estadual;

20.5. Otimizar a destinacdo de recursos a
manutengcdo e desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art.
212 da Constituicao Federal e aplicar na forma da lei
especifica, a parcela da participagéo, no resultado ou
da compensagao financeira pela exploracdo de
petréleo e gas natural e outros recursos, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso
VI do caput do art. 214;

20.6. Desenvolver, com apoio da contabilidade da
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Secretaria Municipal de Finangas, estudos e
acompanhamentos regulares dos investimentos e
custos por aluno da educagido basica e superior
publica, em todas as suas etapas e modalidades;
20.7. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos
que assegurem, nos termos do paragrafo unico do art.
48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, com a redagao dada pela Lei Complementar n°
131,de 27 de maio de 2009, a transparéncia e o
controle social na utilizagcdo dos recursos publicos
aplicados em educagédo, especialmente a realizagdo
de audiéncias publicas, publicagbes nos portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitagdo dos
membros do conselho de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, com a colaboragao entre
o Ministério Publico, as Secretarias de Educacado do
Estado e do Municipio e os Tribunais de Contas do
Estado;

20.8. Acompanhar a regulamentagcdo do paragrafo
unico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo Federal,
no prazo de 02 anos, por lei complementar, de forma
a estabelecer as normas de cooperagdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e o Municipio,
em material educacional, e a articulagdo do sistema
estadual e municipal de educagido, em regime de
colaboragdo, com o equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das funcdes redistributiva e supletiva da
Unido no combate as desigualdades educacionais
regionais;

20.9. Buscar junto ao Estado e a Unido, a
complementagao de recursos financeiros para o
municipio que se comprovadamente n&o atingirem o
valor do Custo Estudante Qualidade inicial — CAQi, e,
posteriormente, do CAQ;

20.10. O Municipio devera implementar em parceria
com os governos estadual federal, o Custo Estudante
Qualidade inicial — CAQi, e, posteriormente, do CAQ
como indicador prioritario para definicdo do
financiamento para todas as etapas e modalidade da
educacao;

20.11. Garantir o efetivo cumprimento da Lei de
Responsabilidade Educacional, apos sua
promulgacao;

20.12. Apoiar e defender a prorrogagéo do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB, com aperfeigoamentos que aprofundem o
regime de colaboragao e a participagao financeira da
Unido, para garantir equalizacdo de oportunidades
educacionais e padrdao minimo de qualidade do
ensino, nos termos do art. 211da Constituicdo
Federal;

20.13. Definir critérios para distribuicdo dos recursos
adicionais dirigidos a educagéo ao longo do decénio,
que considerem a equalizagdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o
compromisso técnico e de gestdo do sistema de
ensino, a serem pactuados na instancia prevista no §
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5° do art. 7° na Lei n® 13.005/2014;

20.14. Garantir e efetivar a articulagao entre as metas
do PME, alinhadas ao PNE e ao PEE, e demais
instrumentos orgamentarios da Unido, do Estado e
municipio, e os respectivos PPAs, LDOs e LOAs, do
Estado e do municipio, em todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino;

20.15. Acompanhar recursos provenientes da receita
estadual para o financiamento publico permanente da
educacao profissional publica, com o objetivo de
expandi-la;

20.16. O Municipio devera fortalecer os conselhos
responsaveis pelo controle social dos recursos
financeiros da educagdo e tornar publico as
prestacdes de contas em murais e meios eletrbnicos
no portal de transparéncia e érgaos competentes;

20.17. Garantir a aplicacdo dos recursos financeiros
que devem ser destinados a melhoria da qualidade e
gratuidade do ensino, na formacao e valorizagao dos
profissionais da educagédo, na organizacao escolar,
prioritariamente, em instituicbes de ensino publico;

20.18. Investir na valorizagdo dos profissionais da
educagao, assegurando o cumprimento integral do
plano de carreira;

20.19. Assegurar e priorizar investimentos para a
formacéao continuada dos profissionais da educacao;

20.20. Garantir aplicacdo dos recursos destinados a
manuteng¢ao, reforma e construgcdo de escolas com
infraestrutura adequada as etapas e modalidades de
ensino;

20.21. Destinar recursos no orgamento municipal para
oferta e melhoria da qualidade do transporte escolar
para alunos e professores e demais servidores da
rede municipal de ensino;

20.22. Garantir recursos para a oferta e qualidade da
merenda escolar;

20.23. Investir nas instituicdbes de ensino observando
as necessidades pedagogicas, as condicbes de
acessibilidade, mobiliarios e equipamentos para os
profissionais da escola e alunos, com novas
tecnologias apropriadas as atividades de ensino e
aprendizagem;

20.24. Destinar recursos para as politicas de
acompanhamento e melhoria da qualidade da
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PORTARIA

PORTARIA N°. 129, DE 20 DE OUTUBRO DE 2016

Altera o Quadro de Detalhamento de Despesa -
QDD do Poder Executivo relativo ao exercicio de
2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
EXECUGAO ORGAMENTARIA DO MUNICIPIO DE
VITORIA DA CONQUISTA , Estado da Bahia, no uso
de suas atribuigbes legais, com fundamento no que
dispbe o art. 60, §§ 1° a 4°, LDO/2016, Lei Municipal
n° 2.056, de 19 de outubro de 2015, e devidamente
autorizada por delegagao constante do art. 3° do
Decreto n°® 16.923, de 05 de janeiro de 2016,

CONSIDERANDO a necessidade de adequar
algumas classificagdes das despesas, quanto a sua
natureza.

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar, o Quadro de Detalhamento da
Despesa para o exercicio de 2016, da(s) Unidade(s)
Orgamentaria(s), indicada(s) no Anexo Unico desta
Portaria.

Art. 2° - Com uma movimentagdo no valor de R$
1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais),
na forma do Anexo Unico que integra esta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor em 20 de
outubro de 2016.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Vitéria da Conquista, 20 de outubro de 2016.
Maria Tereza Nogueira Cardoso
Coordenadora de Classificagcao e Controle
Orgamentario
Mércia Cristina Andrade Dias
Secretaria Mun. de Finangas e Execugéo
Orcamentaria

PORTARIA N°. 129, DE 20 DE OUTUBRO DE 2016
ANEXO UNICO

educacao; ORGAO: é?)ot(l)c :(I:EE(I;ETARIA MUNICIPAL DE

20.25. Fixar um cronograma de aplicagdo dos UNIDADE

recursos financeiros para as escolas publicas com a ORGAMEN |2402 - DESENVOLVIMENTO DO

finalidade de aquisicdo, manutengdo e reparos do TARIA: ENSINO FUNDAMENTAL

patriménio permanente e materiais de expediente,

bem como ampliar os valores dos recursos financeiros NAI;ILEJ;EEZQADA (':‘{t (A{t

dos mesmos. ) | 1°)
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