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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO - DEZEMBRO DE 2024

1. APRESENTACAO

Em cumprimento a Resolugdo n° 1.120/2005 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado da Bahia (TCM-BA), o Controle Interno da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista
analisou os atos de repercussdo contabil, financeira, or¢amentdria, operacional e patrimonial
praticados pela sua Administracdo, bem como os registros ¢ as demonstragdes contabeis do més de

dezembro de 2024. Matheus Carvalho' afirma que:

A controladoria ¢ 6rgdo interno de controle dos entes federativos que ndo tém
funcdo consultiva, mas sim de efetiva fiscalizagdo, orientagdo e revisdo de atos
praticados dentro da estrutura do Poder Executivo. Sdo normalmente vinculados ao
Chefe do Poder Executivo de cada um dos entes federativos e atuam com ampla
prerrogativa de investigacdo com a finalidade de garantir maior transparéncia e

moralidade na prestacdo de contas publicas. (CARVALHO, Matheus. 2017, pg. 396).

Além de atender a uma exigéncia legal, o Controle Interno do Municipio ndo atua somente
na fungdo fiscalizadora, mas, também, como o6rgdo de apoio ao Gestor Municipal, na busca de
seguranca ¢ legalidade nas decisdes que envolvam a aplicagdo dos recursos publicos.

A Lei n° 2.582/2021 que instituiu o Plano Plurianual, a Lei n°® 2.809/2023 que estabelece as
Diretrizes Or¢amentarias, juntamente com o Anexo de Metas Fiscais e a Lei n® 2.838/2023 que fixa o
Orcamento Anual, foram devidamente publicadas e encontram-se junto a prestagdo de contas de
janeiro de 2024, bem como no Portal da Transparéncia do Municipio. Os quadros que compdem o
Or¢amento, a LDO, o Cronograma de Desembolso ¢ o Plano Plurianual, encontram-se informados no
Sistema Integrado de Gestdo ¢ Auditoria (SIGA) do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da

Bahia, para sua apreciagao.

2. PLANEJAMENTO

! Carvalho, Matheus. Manual de direito administrativo/ Matheus Carvalho - 4. ed. rev. ampl. e atual. -
Salvador: JusPODIVM, 2017.
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2.1 PLANO PLURIANUAL

O Plano Plurianual (PPA), previsto no artigo 165 da Constituigdo Federal, estabeleceu as
medidas, gastos e objetivos a serem seguidos pelo Governo Municipal ao longo de um periodo de
quatro anos (2022 a 2025). Criado por meio da Lei de n® 2.582/2021, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 31/12/2021, o PPA tem vigéncia do segundo ano de mandato da atual gestdo (2022) até
o final do primeiro ano de mandato da gestdo subsequente (2025). Também prevé a atuacdo do
Governo, no periodo mencionado, em programas de duracdo continuada ja instituidos ou a instituir no
médio prazo.

E obrigatorio o Governo planejar todas as suas agdes e também seu or¢amento, de modo a
ndo ferir as diretrizes previstas no PPA, somente devendo efetuar investimentos em programas
estratégicos nele contidos, para o periodo vigente.

O PPA foi dividido em planos de acdo com indicag@o dos objetivos previstos e dos orgaos de

Governo responsaveis pela execucao de cada projeto.

2.2 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), de n° 2.809/2023, publicada no Diario Oficial
do Municipio em 04 de outubro de 2023, tem como principal finalidade a orientagdo para a elaboragdo
do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social ¢ do Or¢amento de Investimento do Municipio para o
exercicio de 2024, tendo sido elaborada buscando a sintonia entre a Lei Orcamentaria Anual (LOA) e
as diretrizes, objetivos e metas da Administracdo Publica, estabelecidas no Plano Plurianual, de acordo
com o paragrafo 2° do art. 165 da Constituigao brasileira de 1988.

A LDO compreendeu as metas fiscais e as prioridades da administracdo publica para o
exercicio de 2024, as diretrizes e disposi¢des especificas relativas a elaboracdo e execugdo da Lei
Orcamentaria Anual do Municipio, as alteracdes na legislacdo tributaria, as disposigdes relativas a
divida publica municipal, as politicas relativas as despesas com pessoal e encargos sociais e outras

disposicdes gerais.

2.3 LEI ORCAMENTARIA

A Lei Orcamentiria Anual (LOA), n° 2.838/2023, publicada no Diario Oficial do

Municipio em 29 de dezembro de 2023, estimou as receitas e fixou as despesas do Governo Municipal
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de acordo com a seguinte previsdo de arrecadagdo: R$ 1.887.137.608,55 (um bilhdo, oitocentos e

oitenta e sete milhdes, cento e trinta e sete mil, seiscentos € oito reais e cinquenta e cinco centavos).

O Orcamento anual visou concretizar os objetivos e metas propostas no Plano Plurianual

(PPA) segundo as diretrizes estabelecidas pela Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

2.4 TRANSPARENCIA E INTEGRIDADE

A Controladoria Interna, por meio da Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle ¢

Prevencdo a Corrupcdo (STPC), acompanha e verifica os procedimentos adotados pelo Municipio de

Vitoria da Conquista com o intuito de cumprir as normas referentes a transparéncia e ao acesso a

informacdo. As seguintes a¢des dao suporte ao cumprimento da transparéncia municipal:

A  manutencdo do Portal da Transparéncia, por meio do sitio: https:/
http://vitoriadaconquista-ba.portaltp.com.br/, dominio préprio, onde estdo disponibilizadas as
informacdes exigidas pela Lei Complementar n° 131/2009, permitindo ao cidaddo acompanhar
a aplicacdo dos recursos publicos, com o acesso a informagao objetiva, transparente, clara e de
linguagem facil, e ainda em consonancia com a Lei n® 12.527/2011, Lei de Acesso a

Informagao;

A instituicdo da Lei Municipal n°® 1.851, de 21 de setembro de 2012, regulamentada pelo
decreto n°® 14.420, de 2012, criando o Diario Oficial Eletronico do Municipio, enderego:
http://dom.pmvce.ba.gov.br/ como instrumento oficial de comunicacdo e publicacdo dos atos

oficiais do Municipio;
A publicacdo da Lei Complementar Municipal n°® 2.064, de 15 de dezembro de 2015, que
dispde sobre os procedimentos de acesso a informagéo no d&mbito do Municipio de Vitdria da

Conquista;

A publicagdo do Decreto n° 18.128, de 05 de setembro de 2017, que regulamenta a Lei

Complementar Municipal n° 2.064/2015, que dispde sobre os procedimentos de informagao;

Disponibiliza¢do do orgamento em formato aberto para facilitar pesquisas e consultas.

A seguir, listamos alguns dos principais resultados alcangados por esta Secretaria, fruto

direto de agdes como as acima especificadas:
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No ano de 2020, o Portal da Transparéncia do Municipio alcancou a nota 9,87, divulgada
na segunda edicio da Escala Brasil Transparente (EBT) — 360°, do Ministério da
Transparéncia e da Controladoria Geral da Uniao (CGU), mantendo-se, pela segunda
vez consecutiva, como o municipio com gestido publica mais transparente do estado da

Babhia.

Em junho do ano de 2022 foi aprovada a Lei Complementar Municipal de n° 2.647, que
alterou a estrutura da Secretaria Municipal da Transparéncia e do Controle, com vistas
a adequar-se a Politica Municipal de Transparéncia e Integridade Publica, instituida
pela citada Lei. O objetivo destas acoes € a implementacio de procedimentos e rotinas de
transparéncia da informacdo, fortalecimento e qualificacio do controle social,
fortalecimento da isonomia, economicidade, eficiéncia e publicidade como elementos

fundamentais das ac6es do Poder Executivo Municipal.

No ano de 2022, o indice de transparéncia do Municipio no Radar da Transparéncia
Publica, realizado pela Associacio dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil

(Atricon) em conjunto com os Tribunais de Contas, foi de 88,48%.

Em 2023, o Municipio obteve o Selo Prata de Qualidade em Transparéncia Publica,
concedido a Prefeitura Municipal pela ATRICON/IRB/ABRACOM e pelo Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado da Bahia, em razdo do esforco desse municipio,
visando a concretizacio de um dos mais valiosos direitos da sociedade: o acesso a

informacao.

Ainda no ano de 2023, o Municipio foi certificado no Programa Nacional de Governanca
Publica (Pronagov), desenvolvido pelo Instituto Latino-Americano de Governanca e
Compliance Publico (IGGP), que tem por objetivo implantar solu¢ées complementares
para o alcance de elevados patamares no que se trata de Governanca na Administracio

Publica Brasileira.

Em 2024, a cidade de Vitéria da Conquista foi contemplada com o Selo “Sao Joao Pé no
Chao” de transparéncia nos festejos juninos. O Selo é uma iniciativa do Ministério
Publico do Estado (MPE/BA), com os tribunais de contas e 6rgaos de controladoria da

Bahia, e serve para incentivar boas praticas nos contratos referentes aos festejos juninos.
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e A Prefeitura de Vitoria da Conquista recebeu o Selo Ouro em Transparéncia Publica,
exercicio de 2024, concedido pela Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do
Brasil (Atricon), em decorréncia do Programa Nacional de Transparéncia Publica
(PNTP), que avalia os indicadores de Transparéncia dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario. O resultado final, divulgado pelo Radar da Transparéncia Publica, concedeu
a Prefeitura de Vitéria da Conquista o Selo Ouro, gracas a um Indice de Transparéncia

de 91,29%.

3 DEMAIS ACOES DE CONTROLE

A Controladoria Interna do Municipio de Vitéria da Conquista, no ambito de suas atribuicdes e
competéncias dispostas na Lei Municipal n® 2.647/2022 e na Resolugdo n° 1.120/2005 do TCM-BA,
acompanhou e fiscalizou o processo de prestagdo de contas inserido no sistema eletronico e-TCM,
comparando as informagoes ali contidas com a base de dados inserida no Sistema Integrado de Gestao
e Auditoria (SIGA).

Ademais, a Controladoria Interna realizou verificagdes de conformidade, com o objetivo de
avaliar os controles exercidos sobre os pontos analisados e identificar possiveis procedimentos de
risco, com enfoque na legalidade.

Para as ac¢Ges de Controle foram observadas as legislagdes pertinentes, em especial a Resolugio
n°® 1.120/05 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, a Lei Federal n°® 8.666/93, a
Lein® 10.520/2002, a Lei n° 101/2000 (LRF), a Lei n°® 4.320/64 e a Lei 14.133/2021.

Constituiram-se em objeto de acompanhamento e controles especificos: os processos
licitatérios na fase interna; o processo mensal de prestacao de contas ao TCM/BA (SIGA ¢ ETCM); as
verificagdes quanto a regularidade das presta¢des de contas das Caixas Escolares, de modo a conceder
as escolas melhor avaliadas a premiagao com o “Selo Escola Transparente” (promovido pela Secretaria
Municipal de Transparéncia, Controle e Preven¢ao a Corrup¢ao — STPC e Secretaria Municipal de
Educagao — SMED); a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna ¢ do Plano Anual de
Atividades do Controle Interno e Auditoria do Transporte Escolar.

Assim, as afirmagdes foram documentadas e construidas por meio da verificagdo dos sistemas

integrados eletrdnicos, e pela apreciagdo documental.

3.1 SISTEMA DE PROCESSO ELETRONICO - e-TCM E SISTEMA INTEGRADO
DE GESTAO E AUDITORIA (SIGA).



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

A Controladoria Interna do Municipio acompanhou o processo de prestacdo de contas mensal,
bem como a inser¢cdo dos documentos de Gestdo e Governo no sistema e-TCM, que fazem parte da
prestacdo de contas, além das informagoes inseridas no SIGA.

Conforme Resolugdo n° 1.461/2022 do TCM-BA, o Municipio de Vitéria da Conquista
(Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educag@o e Secretaria Municipal de Satde) foi
selecionado para fins de formalizagdo dos processos de prestagdo de contas de gestdo, referentes ao
exercicio financeiro de 2023. Apesar de ndo haver atualizagdo desta Resolugdo, por prudéncia,
seguimos cumprindo suas determinag¢des. Desse modo, as informagdes quanto as contas de Gestdo
estdo sendo devidamente inseridas no sistema e-TCM.

Quanto aos dados econdmico-financeiros, suas informagdes possuem vasta quantidade de itens,
portanto, a que se prezar aqui pelo carater sintético de tal analise. Desta forma, foi verificado pelo
Controle Interno que até a data do fechamento deste relatorio nem todas as informagdes e documentos
foram devidamente cadastrados nos Sistemas SIGA e no e-TCM, no més de dezembro de 2024.
Assim, foram encaminhadas notificagdes aos setores responsaveis, por meio dos protocolos GEP de n*
8805/2025, 8806/2025, 8807/2025 e 8808/2025, para que os mesmos efetuassem as correcdes devidas,
evitando assim a inclusdo das inconsisténcias nas notificagoes emitidas pelo TCM-BA, e prejuizos ao

processo de prestacdo de contas, advindos das incorre¢des apontadas.

2.1 LICITACOES

O Nucleo de Auditoria, com o objetivo de contribuir com a constante melhoria das rotinas da
Administracdo Publica, segundo as normas vigentes e boas praticas comumente adotadas, buscando
acompanhar a execugdo das contratagdes, efetuou andlise de licitages por amostragem, até o
momento anterior a fase de homologagao, com posterior emissdo de Parecer Técnico.

A fun¢do da analise efetuada pelo Nucleo de Auditoria é verificar o processo licitatorio e
apontar, se existirem, possiveis riscos, recomendando providéncias para salvaguardar a Administracdo
Publica, a quem compete avaliar a real dimensdo do risco e a necessidade de se adotar ou néo a

precaucao recomendada.

2.1.1 PROCESSOS LICITATORIOS - FASE INTERNA

Houve a andlise de 01 (um) processo licitatorio na sua fase interna, escolhido por amostragem,

sendo:

Tabela 01: Analises de Processos Licitatorios — Fase Interna
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Seq. | Licitacio Objetivo

Pregdo eletronico. | Analisar a conformidade da realizacdo de Pregdo Eletronico para
Processo Registro de Precos, objetivando a contratagdo de pessoa juridica
Administrativo n° | especializada para prestagao de servigos de cessdo de uso de softwares
1 50.403/2024 estruturantes para a gestdo publica municipal, bem como servigos de
migragdo, implantacdo e capacitacdo junto a Secretaria Municipal de
Gestdo e Inovagdo - SEMGI. Foram encaminhadas recomendacgdes ao

setor responsavel, via Comunica¢ao Interna n° 036/2024 STPC.

Fonte: Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle e Preven¢ao a Corrupgao

2.2 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

A Controladoria Interna do Municipio de Vitoria da Conquista iniciou a elaboragdo do Plano
Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI - 2025) que estabelece o planejamento de agdes
voltadas a verificacdo da eficiéncia e eficacia dos controles internos da Prefeitura Municipal de Vitoria
da Conquista, buscando mensurar e avaliar os procedimentos e agdes da administragao publica.

O PAACI tem como principal finalidade consolidar o direcionamento das atividades previstas
até o final do exercicio de 2025, estabelecendo prioridades, dimensionando e racionalizando tempo ao
nivel da capacidade instalada, em termos de recursos humanos e materiais, procurando a partir de
atividades planejadas, a realizacdo de exames que identifiquem se os processos € sistemas
administrativos e operacionais, das areas priorizadas, estdo sendo conduzidas de acordo com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, legitimidade,

economicidade e eficacia dando cumprimento as leis, normas e regulamentos aplicaveis.

2.3 PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

Com o intuito de melhorar o planejamento e a execucdo das auditorias que serdo realizadas no
exercicio de 2025, a Controladoria Interna Municipal iniciou a elaboracdo do Plano Anual de
Auditoria Interna (PAAI), uma vez que tal ferramenta constitui importante instrumento de
formalizagdo e execugdo das fung¢des de auditoria interna, tais como fiscalizar, avaliar e controlar a
eficacia e eficiéncia dos controles internos setoriais e preservar o interesse publico mediante a
transparéncia e responsabilidade com a coisa publica.

A elaboragdo do PAAI considerou diversos fatores, tais como: materialidade, relevancia,

criticidade, risco do tema auditado, disponibilidade de auditores, localizacdo das auditorias,
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abrangéncia e complexidade, disponibilidade dos auditados e numero de auditorias a serem realizadas.
Portanto, a Controladoria Interna realizara verificagdes e averiguagdes, por meio de procedimentos e
técnicas de auditoria, com a funcdo de obter evidéncias ou provas adequadas e suficientes para
fundamentar a opinido resultante das auditorias. Posteriormente, formulara recomendagdes por meio
de relatorios de auditoria que servirdo de base para que o Municipio possa mitigar possiveis

impropriedades na execucdo das agdes, além de atenuar possiveis vulnerabilidades.

2.4 PADRONIZACAO DE PROCEDIMENTOS

A Controladoria Interna do Municipio iniciou a¢des voltadas a constru¢do de fluxogramas e
manuais de procedimentos, visando a padronizacdo de procedimentos e facilitagdo do trabalho de
novos servidores ou de servidores realocados, visando permitir uma melhor organizagdo, segregagao
de fungoes, analise critica das atividades e celeridade administrativa. Ressalta-se que estruturas
administrativas com detalhamento dos fluxos de atividades e manuais de procedimentos sdo

fundamentais para a profissionalizacdo da administra¢ao publica e governanga corporativa.

2.5 AUDITORIAS PARA CONCESSAO DO “SELO ESCOLA TRANSPARENTE”

Foram realizadas analises das prestagdes de contas dos recursos repassados as Caixas
Escolares por meio do PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE) E ACOES
INTEGRADAS no exercicio de 2023, e destinados a cobertura de despesas de custeio, manutencao e
pequenos investimentos que concorram para garantir o funcionamento ¢ melhoria da infraestrutura
fisica e pedagogica, sendo tal averiguagdo critério eliminatério e classificatorio no ambito do Selo
Escola Transparente, instituido no Municipio por meio do Decreto Municipal n° 19.943/2019 e
regulamentado pela Portaria Conjunta STPC/SMED n° 001/2023.

O PDDE ¢ regido pela Lei n° 11.947, de 16 de junho de 2009, e por resolugdes do Conselho
Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo, e especialmente pela Resolugdo
CD/FNDE/MEC n° 15, de 16 de setembro de 2021, que traz orientagcdes para o apoio técnico e
financeiro, fiscaliza¢do e monitoramento na execucdo do Programa Dinheiro Direto na Escola —
PDDE, também conhecido como PDDE Basico ¢ pela Resolugdo CD/FNDE/MEC n° 06, de 04 de
maio de 2023, que dispde sobre a autorizacdo para a utilizagdo dos recursos financeiros disponiveis
nas contas bancarias vinculadas ao PDDE e Ac¢des Integradas para apoio as agdes voltadas a protegdo
no ambiente escolar.

Além do PDDE Basico, existem as A¢des Integradas, as quais utilizam duas contas em que sdo

repassados recursos financeiros de Programas Educacionais do Ministério da Educagdo — MEC, cujas



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

transferéncias e gestdo dos recursos seguem os moldes operacionais do PDDE Basico, sendo elas o
PDDE Qualidade ¢ o PDDE Estrutura.

Os recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e A¢des Integradas repassados as
Unidades Executoras Proprias (UExs), englobam varias acdes e objetivam a melhoria da infraestrutura
fisica e pedagogica das escolas e o refor¢o da autogestdo escolar nos planos financeiros, administrativo
e didatico, contribuindo para elevar os indices de desempenho da educacdo basica.

Para melhoria da execugdo destes recursos e também dos processos de prestacdo de contas das
UExs, a Controladoria Interna programou auditorias, amparadas na legislagdo pertinente e na
regulamenta¢do do Selo Escola Transparente.

As auditorias tiveram como escopo assistir a autoridade no controle interno da legalidade
administrativa dos atos praticados na aplicagdo dos recursos repassados as Caixas Escolares por meio
do PDDE e Ag¢des Integradas, bem como constituiu-se etapa eliminatdria e classificatéria no ambito do
Prémio Selo Escola Transparente.

Foram encaminhados pareceres resultantes das auditorias de n° 42/2024 a 59/2024 para as
autoridades vinculadas ao processo de execu¢do do PDDE que subsidiardo a certificagdo com o selo
“Escola Transparente”. Ressalta-se que as escolas que se destacaram foram o Centro Municipal de
Educacao Infantil Conselheiro Pedro Emilio da Silva Passos, Escola Municipal Jos¢ Mozart Tanajura e
Escola Municipal Tobias Barreto. Assim, a Secretaria Municipal de Educagdo (Smed) e a Secretaria
Municipal da Transparéncia, Controle e Prevengdo a Corrupgdo (STPC) aproveitaram o encontro de
todos os professores da Rede Municipal de Ensino, na abertura da Jornada Pedagogica, para realizar a
premiagdo das escolas do Municipio que se destacaram na boa gestdo do Caixa Escolar, por meio do

Selo Escola Transparente, criado pelo Governo Municipal em 2019.

2.6 ACOES DE INTEGRIDADE E PREVENCAO A CORRUPCAO

No més de dezembro de 2024 foram realizadas diversas atividades, com foco na otimizagdo de
processos, no aprimoramento da integridade e prevencdo a corrupgdo e voltadas ao fortalecimento das

atividades de controle. A seguir, destacam-se as principais iniciativas conduzidas ao longo do periodo.

e Planejamento das agdes de integridade e prevencdo a corrupcao para o ano 2025, incluido na
minuta do Plano Anual de A¢des do Controle Interno - PAACI,
e Participag¢@o na producgdo do Planejamento de Controle Interno do Municipio para o ano de

2025;

10
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e Auxilio na revisdo do texto do Planejamento de Auditoria Interna do Municipio para o ano

2025;

e Auxilio na revisdo da minuta para constru¢do do Comit€ de prevencdo e a assédios e

discriminacdo;

e Atuacdo no Comité Técnico ODS — PMVC em encontros programados para discussoes.

No ambito do fortalecimento das acdes de Controle Interno, foi desenvolvida minuta de
decreto no intuito de regulamentar as agdes previstas em minutas dos Planos de Auditoria e de Ac¢des
de Controle Interno. Além disso, foi elaborada a minuta de decreto no intuito de institucionalizar a
metodologia de produtividade da Controladoria Interna, garantindo maior transparéncia e eficiéncia no
acompanhamento das entregas e resultados da equipe.

Ao longo do més, foram realizadas importantes reunides e atividades para alinhamento e
planejamento estratégico:

e Reunidio com o Instituto Federal da Bahia - IFBA: O encontro teve como objetivo
esclarecer dividas e discutir melhores praticas relacionadas a prevengdo contra os assédios € a
discriminagdo, dentro do servigo publico municipal.

e Revisdo e ajustes finais do Plano Anual de Auditoria Interna e do Plano de Atividade do
Controle Interno: acOes essenciais para assegurar que os planos estivessem alinhados as
diretrizes estratégicas ¢ aos desafios do proximo exercicio.

e Reuniiio de avaliacio e alinhamento: No penultimo dia util do ano, foi realizada reunido de
alinhamento, na qual foram avaliados os avangos obtidos ao longo do ano e definidos os
principais pontos de atenc¢do para 2025.

As atividades desenvolvidas ao longo de dezembro consolidam um ciclo de aprimoramento
continuo na atuagdo da Controladoria Interna, fortalecendo os mecanismos de controle e promovendo

maior eficiéncia e transparéncia na gestao publica.

2.7 ACOES DE GOVERNANCA E GESTAO

No periodo em analise a Coordenagdo de Governanga ¢ Gestdo, desenvolveu as seguintes

atividades:

e Planejamento das a¢des da Coordenagdo de Governanga e Gestdo para o ano 2025, incluido na

minuta do Plano Anual de a¢des do Controle Interno;
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e Participacdo na producdo do texto e conteido do Planejamento de Controle Interno do
Municipio para o ano de 2025;

e Auxilio na revisdo do texto do Planejamento de Auditoria Interna do Municipio para o ano
2025;

e Participag@o no Comité Técnico ODS — PMVC, quanto aos aspectos correlatos a STPC, seja
nos encontros agendados para discussdes ou no atendimento as demandas solicitadas pela
lideranga de tal Comité;

e [evantamento de inconsisténcias em Governanga, apontadas nos questionarios da Pesquisa de
Informagdes Basicas Municipais — IBGE (2024), para determinagdo de pardmetros e possiveis
acoes de melhorias que foram sugeridas ao Comité ODS;

e [Levantamento de inconsisténcias em Governanga, apontadas nos questionarios IEGM 2024,
para que a alta gestdo de cada secretaria envolvida, apos reportada, possa considerar os
apontamentos, atuando diretamente nos quesitos a serem melhorados ou mantidos, no intuito
de que a chefia do executivo tenha informagdo sobre tais processos, podendo acompanhar a
sua evolug¢do;

® Assessoria quanto as movimentagdes do SIAFIC para questdes de Almoxarifado.

Principalmente, com a Secretaria Municipal de Educacdo e a Secretaria Municipal de Satde.

3 DAS NOTIFICACOES EMITIDAS PELO TCM-BA

A Controladoria Interna acompanha as notificagdes emitidas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado da Bahia (TCM-BA) por meio dos sistemas eletronicos e-TCM e SIGA, além
das publicacdes efetuadas no Diario Oficial do TCM-BA.

No més de dezembro de 2024 houve o acompanhamento das seguintes demandas:

(] Envio de documentos e justificativas cabiveis em relagcdo ao Processo e-TCM de n°® 26275¢24,
conforme Edital de n° 1068/2024, publicado no Diario Oficial do TCM/BA em 06/12/2024.

Trata-se de solicitacdo de informacdes relativas a pagamentos de honorario de éxito;

[ Envio de documentos e justificativas cabiveis em relacdo ao Processo e-TCM de n°® 25148e24,
classificado como “SOL — SOLICITACAO EXTERNA”, conforme oficio TCM/BA de N°
32/2024. Trata-se de solicitagdo de informagdes relativas a nutricdo ¢ alimentacdo escolar.
Apds o gerenciamento das respostas e juntada de documentos os autos foram encaminhados

via e-TCM, na data de 02/12/2024;
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1 Acompanhamento do Processo TCM n° 18707e24, que trata da notificacdo pertinente as
prestacdes de contas de Gestdo, referentes ao 1° quadrimestre de 2024. Foram encaminhadas
Comunicagdes Internas aos setores da Prefeitura, da Secretaria Municipal de Educacdo
(SMED) e da Secretaria Municipal de Satde (SMS), para apresentagdo das respostas aos
apontamentos. Durante o més de referéncia as respostas foram recebidas e avaliadas, estando

em processo de adequacio;

| Gerenciamento e envio de documentos referentes ao Processo TCM de n°® 07495e24, acerca
das contas anuais do exercicio de 2023, de acordo com os relatérios de Gestao/Cientificacao
direcionados ao Fundo Municipal de Saude. Apds o gerenciamento das respostas e juntada de

documentos os autos foram encaminhados via e-TCM, na data de 06/12/2024;

| Gerenciamento e envio de documentos referentes ao Processo TCM de n°® 07510e24, acerca
das contas anuais do exercicio de 2023, de acordo com os relatérios de Gestdo/Cientificagao
direcionados ao Fundo Municipal de Educagdo. Apds o gerenciamento das respostas e juntada

de documentos os autos foram encaminhados via e-TCM, na data de 06/12/2024.

Adicionalmente, informa-se que a Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle e

Prevengao a Corrupgao (STPC) encontra-se atenta para as determinagdes emanadas pelo TCM-BA.

5 DA EXECUCAO DO PLANO PLURIANUAL

Com o intuito de acompanhar o desenvolvimento do Plano Plurianual (PPA) da Administragéo
Publica Municipal, para o quadriénio 2022/2025, a Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle e
Prevencdo a Corrupgdo (STPC) realizou, em dezembro de 2024, o monitoramento dos seguintes

programas em execugao:
UNIDADE ORCAMENTARIA 2100
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0201 — SISTEMA DE PLANEJAMENTO DA GESTAO ORCAMENTARIA
2008 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DAS ACOES DE GOVERNO
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Cabe a Secretaria Municipal de Governo (SEGOV), entre outras funcgdes, gerenciar as
atividades voltadas para o planejamento governamental, acompanhando e fornecendo o suporte as
acoes de governo visando a integragdo entre as demais Secretarias.

Nessa atividade especifica que engloba ac¢des para a manutengdo da secretaria, como
pagamento dos servidores, organizacdo documental e afins, além de agdes relacionadas as fungdes
deste o6rgdo, a SEGOV se organizou em trés nucleos de trabalho — administrativo, orgamentario e
assessoria — para dar celeridade aos processos internos € ao planejamento e execugdo governamental.

Durante o segundo quadrimestre do ano corrente o Nucleo Administrativo deu seguimento as
suas atividades cotidianas, tais como: acompanhamento das solicitagbes e dos pagamentos das
passagens para viagens oficiais e de colaboradores da prefeitura.

As agoes do Nucleo Orgamentario foram transferidas para a Secretaria Municipal de Finangas
e Execucdo Orgamentaria, por se ajustarem melhor as fungdes desta secretaria.

No quadrimestre em questdo o Nucleo de Assessoria organizou e realizou as mobilizagdes, a
fim de cumprir os ciclos 01, 02 € 03 do programa Governando com as Pessoas’ nas suas trés fases
(ampla escuta, sugestdes e prioridades) que abrangeram diversos bairros. A Secretaria Municipal de
Governo destacou mobilizadores para percorrer as unidades do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), as unidades de satude e as escolas, com o objetivo de orientar os moradores sobre
como preencher o formulario e registrar suas sugestdes de obras e servigos para as localidades onde
moram.

Na sequéncia, a SEGOV encaminhou as demandas que tiveram a maior prioridade para as
secretarias demandadas, para que pudessem ser realizados os trimites necessarios para sua execugao.
Por conseguinte, a Secretaria buscou acompanhar o andamento desse processo, desde os tramites

internos até a execucao.

PROGRAMA 0202 - PROGRAMA DE RESSOCIALIZACAO SOCIAL

1.126 — PROJETO “COMECAR DE NOVO”

“Comegar de Novo” é um projeto desenvolvido pela Secretaria Municipal de Governo
(SEGOV) em parceria com a Secretaria de Administracdo Penitenciaria e Ressocializacdo do Estado
da Bahia (SEAP/BA) e do Tribunal de Justica, que visa colaborar com a ressocializacdo social e
capacitacdo para o exercicio profissional dos reeducandos, cumpridores de penas sob regime

semiaberto da Unidade Prisional Nilton Gongalves. Um novo convénio foi celebrado em julho de 2024

2 Projeto que almeja ser um instrumento de participa¢do popular na Gest3o Publica, no ambito do Municipio de
Vitéria da Conquista, aproximando a Administracdo Municipal do Cidad3o, além de permitir que os municipes
participem efetivamente da tomada de decisdes do governo.
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(Convénio 075/2024), momento em que foi alterado o niimero de reeducandos disponibilizados, para

70 (antes era até 50).

Os apenados sdo contratados recebendo o valor de um saldrio minimo para trabalhar na

execugdo de servigos de diversas naturezas, nas Secretarias Municipais. No periodo a que se refere

este relatorio, 28 (vinte e oito) — sendo Ol (uma) do sexo feminino — reeducandos contratados

trabalharam nas a¢Oes abaixo descritas:

Colaboragdo nas agdes da Secretaria de Servigos Publicos — SESEP no suporte aos
Cemitérios Municipais com a limpeza de timulos, capina e abertura de novas covas,
bem como na realizacdo de limpeza e manutencdo do Centro de Abastecimento
(CEASA), curral e lavanderias;

Colaboragdo na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico no setor de
Economia Solidaria, com sele¢do de matéria prima para produgdo de artesanatos da
economia solidaria;

Desenvolvimento de a¢des na Secretaria de Gestdo e Inovagdo SEMGI, reforma de
banheiros e servigos de manutengado no prédio da PMVC;

Acgdes junto a Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN com pequenos reparos,
limpeza e pintura no prédio da antiga Central de Marcagdo para receber
provisoriamente os setores da SEFIN;

Desenvolvimento de a¢des na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, com
pequenos reparos no estddio Murildo, Gindsio de esporte Raul Ferraz, limpeza e
pintura da Praga da Juventude;

Manuteng@o das salas e sanitarios da Prefeitura da Zona Oeste - PZO, incluindo a
limpeza;

Manutengao, limpeza e pequenos reparos em alguns postos de saude da zona urbana;
Desenvolvimento de agdes na Secretaria Municipal de Saude - SMS, como
manutencdo, limpeza, pequenos reparos e pintura em postos de saude da zona urbana
do Municipio;

Realizagdo de manutencdo, capina, limpeza, pequenos reparos € pintura em escolas da

zona urbana do municipio.

Os trabalhadores do projeto ainda passaram por palestras motivacionais, ministradas pela

Secretaria Municipal de Governo — SEGOV, através da Escola de Governo.

PROGRAMA 0203 - PROGRAMA DE QUALIFICACAO DO SERVIDOR
2.130 - MANUTENCAO DA ESCOLA DE GOVERNO
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Seguindo o texto constitucional de 1988 que institui as “Escolas de Governo” como
instituicdes publicas criadas com a finalidade de promover a formacdo, o aperfeicoamento ¢ a
profissionalizacdo de agentes publicos para a melhoria dos servi¢os e do atendimento a sociedade, a
Secretaria Municipal de Governo (SEGOV) vem trabalhando no intuito de garantir essa capacitacio
dos servidores municipais como atividade permanente.

Com este objetivo, a Prefeitura Municipal de Vitoria da Conquista, por meio de articulagdo da
SEGOV, assinou convénio com a Escola Federativa, uma plataforma criada pela Secretaria Especial de
Assuntos Federativos (SEAF) da Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica, e que oferece
mais de 200 cursos de aperfeicoamento para servidores e agentes politicos de todos os municipios
brasileiros; também firmou convénio com a Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) que
possui mais de 400 cursos disponiveis.

Desde entdo, a equipe da SEGOV vem trabalhando na mobilizagao dos servidores e municipes
informando sobre a plataforma e incentivando-os a se capacitar. Para isso, a SEGOV realizou:

e Formagdo com os profissionais atuantes na Pastoral do Menor, abordando o tema de
Inteligéncia Emocional;

e Formagdo da Escola de Governo com os profissionais atuantes nas escolas Alaor
Coutinho (pela manhd) e Colégio Assembleiano (pela tarde), com tema
Aprendizagem;

e Participacdo da Escola de Governo no evento do Dia das Mulheres no espago Glauber
Rocha, além de palestra em comemoracdo ao Dia Internacional da Mulher para as
maes dos alunos e mées que trabalham no Colégio Bem Querer;

e Evento da SEGOV, Café com Elas, que contou com a presenca de Artesds do espago
Glauber Rocha e de mulheres das demais secretarias;

e Formagao da Escola de Governo na Creche Unido e Forca, que contou com a presenca
de professores de todas as creches municipais conveniadas de Vitoria da Conquista,
com a tematica Autoconhecimento no Local de Trabalho;

e Formagdo na Creche Conveima, com o tema Autoconhecimento e Valorizagcdo do
Servidor no Local de Trabalho;

e Palestras da Escola de Governo sobre inclusdo para os alunos do CAIC durante os
turnos matutino e vespertino. As palestras fizeram parte do programa Lépis na Mao,
onde os alunos deveriam escrever uma redacio sobre o tema Inclusao;

e Formagdo da Escola de Governo no Centro Municipal de Educagdo Infantil - CMEI
Prascovia Menezes Lapa, com o tema Valorizagdo no Ambiente de Trabalho;

e Formagdo da Escola de Governo na Escola Conquista Crianga, com o tema

Valorizagdo no Ambiente de Formagao da Escola de Governo na Escola Municipal
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Lisete Marmore, com o tema Valorizagdo no Ambiente de Trabalho;
e Formagdo na Subprefeitura José Gongalves, com uma Palestra realizada pela Escola
de Governo para abordar o tema Comunicacgdo no local de Trabalho;
e Reunido com servidores das secretarias para dialogar acerca da escolha de
representantes da Escola de Governo nas demais secretarias.
e Formagdo da Escola de Governo no CAIC, abordando a tematica Bullying, incluindo
as turmas do 6° ao 8° ano.
No periodo em questdo o municipio de Vitoria da Conquista teve, aproximadamente, 5.087
(cinco mil e oitenta e sete) inscritos em cursos online na plataforma ENAP e Escola Federativa, além
de 286 (duzentos e oitenta e seis) participantes inscritos na Plataforma Virtual Municipal da Escola de

Governo.

PROGRAMA 0204 —- PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS E CONCESSOES

1.098 2013 ACOES DE GESTAO DAS PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS E

CONCESSOES

Este eixo tem como proposito realizar Parcerias Publicos Privadas para a oferta de servicos
publicos essenciais de qualidade, melhorando a qualidade de vida dos municipes.

Vale esclarecer que a politica publica de Parcerias Publica Privadas - PPP, ancorada em Leis
Federais e endossada, conforme esfera de competéncia por Leis, Decretos e Portarias Municipais,
exige esforco continuado no sentido do estudo e discussdo da tematica que seja eleita para
implementacao da futura parceira.

No entanto, apds analises internas, visando garantir mais eficiéncia e eficidcia no
desenvolvimento das agdes da gestdo, foi instituido um novo Comité Gestor de Parceria
Publico-Privada Municipal — CGPPP, conforme Decreto 22.292 de 02 de dezembro de 2022, onde a
responsabilidade pelo acompanhamento da execucdo e acdes passaram a ser da Secretaria Municipal

de Gestao e Inovacdo — SEMGI.

UNIDADE ORCAMENTARIA 2200
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0301 — ACOES DA ADMINISTRACAO GERAL

2.010 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO GERAL DO
MUNICIPIO
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A Secretaria Municipal de Gestdo e Inovacdo — SEMGI tem por finalidade executar atividades
da Administracdo Geral nas areas de pessoal, material, patrim6nio e servigos auxiliares.

Neste sentido, no segundo quadrimestre de 2024, a SEMGI assegurou o pagamento da folha de
pagamento (vencimentos ¢ vantagens fixas, indenizacdes ¢ restitui¢des trabalhistas), dos estagiarios e
o auxilio alimentagdo aos servidores, bem como a aquisi¢do de vale transporte eletronico, que serdo
utilizados para atender as necessidades dos servidores municipais da Prefeitura Municipal de Vitoria
da Conquista.

Ainda, efetuou diversas contratagcdes de produtos e pacote de servigos postais € encomendas e
prestacdo de servigos diversos de carater administrativo e operacional, a exemplo de:

e Aquisicdo de material de consumo, limpeza e expediente, bem como aquisi¢cdo de
microfone, carregador e bateria para o Gabinete Civil e Cerimonial e de aquisi¢ao de
placas veiculares em atendimento as demandas da Prefeitura Municipal de Vitoria da
Conquista;

e Locagdo de espago e fornecimento de alimentos para a cerimdnia de encerramento
para o evento Interiorizagdo da Magistratura Baiana, demandado pela Procuradoria
Geral do Municipio junto a Secretaria Municipal de Gestao e Inovagdo — SEMGI,;

e Contratagdo de prestagdo de servigos técnico profissional especializado para
instalacdo e desinstalacdo de aparelhos de ar condicionado;

e Manuten¢do da contratacdo da prestacdo de servigco do sistema integrado EL e
contratacdo para manutengdo preventiva da Central Telefonica Digital Temporal com
110 tecnologias IP, sistema PABX, bem como prestagdo de servicos postais.

e (Contratagdo para locagdo de banheiros quimicos, banheiros acessiveis, palco coberto
e toldos para eventos e atividades do Municipio de Vitoria da Conquista;

e Contratagdo de Servigos de Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional, para o
Nucleo de Atengdo a Saude e Seguranga no Trabalho (NAST);

e Contratagdo de prestagdo de servigo de locagdo de computadores e notebooks para a
Prefeitura Municipal de Vitoria da Conquista;

e Contratacdo de Prestacdo de servicos especializados em impressdo e encadernagio,
cadernos de Normas Licitatorias e encadernagao de Decretos e Leis Municipais;

e Contratagdo de prestagdo de servigos de internet, incluindo circuitos de comunicacdo
de dados, locagdo de equipamentos e gerenciamento, ¢, manutengdo da contratacdo de
licenga de uso de sistema integrado (E&L) com os seus respectivos modulos;

e E, por fim, manutencdo de locacdo de impressoras, veiculos, catraca eletronica,

software, além de imoveis para sediar orgdos e setores vinculados a Secretaria
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Municipal de Gestdo e Inovacdo e ao Gabinete Civil da Prefeitura Municipal de

Vitoria da Conquista.

2012 - MANUTENCAO DO ARQUIVO PUBLICO

O arquivo publico pode ser considerado uma das fontes de informagdes mais importantes da
administragdo publica, tendo em vista que ele tem por finalidade coletar e manter toda a documentagdo
e dados informativos de interesse dos o6rgdos governamentais e do publico em geral. Cabe a Secretaria
Municipal de Gestdo e Inovagdo o dever de melhorar e aperfeigoar o funcionamento ¢ as atividades do
arquivo municipal e a digitalizagdo dos documentos do arquivo.

Neste intuito, durante o segundo quadrimestre de 2024 o setor responsdvel atendeu as
solicitagOes feitas tanto pelo publico externo, quanto pelo pessoal interno da Administragdo Publica
Municipal, de pesquisas em processos de folha de pagamento e de plantas arquitetonicas, entre outros
documentos. Ainda, deu continuidade na elaboragdo do catdlogo de documentos histdricos do
Municipio, bem como a triagem, organizacao, ordenacdo sistematica e digitalizagdo dos documentos
dos atos administrativos emanados do Poder Publico Municipal. No mesmo periodo foi realizada
locag@o de imodvel situado na Avenida Juracy Magalhdes, n° 3920, quadra D, Lote 145, bairro Felicia,
Vitéria da Conquista, para atender as demandas de funcionamento do Arquivo Publico Municipal,
junto a Secretaria Municipal.

Com o aperfeicoamento do Arquivo Publico, esta sendo possivel expandir as atividades para o
publico externo, por meio da abertura do local para acesso de estudantes que estejam desenvolvendo
pesquisas nas quais o Arquivo pode figurar como fonte. Destarte, no periodo em questio destacam-se
acoes pedagogicas de natureza técnica e educativa como visitas monitorada de alunos do Servigo
Nacional de Aprendizagem do Comércio - SENAC e do Servigo Social da Industria - SESI, bem como
de visita de pesquisadores, monitoradas, que contemplam estudos de nivel médio, programas de

graduagdo, pos-graduacdo, mestrado, doutorado e outros interesses.

PROGRAMA 0302 - POLITICAS DE PESSOAL

2.015 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE RECURSOS HUMANOS

O bem estar dos servidores ¢ uma preocupacgdo constante da administragdo. Nesse sentido a
Secretaria busca promover a qualidade e a motivagdo dos servidores € uma maior eficiéncia nos
procedimentos de recursos humanos a partir do desenvolvimento de a¢des voltadas para o sistema de
qualidade, bem como para o aperfeicoamento do Nucleo de Atencdo a Satide do Trabalhador (NAST)
e para melhorar a estrutura do Nucleo de Seguranca do Trabalho.

O NAST tem como objetivo promover a valorizagao, a melhoria das condi¢des do trabalho e a

atencdo a saude ocupacional do Servidor Publico, e ¢ composto pelos Nucleos de Saude (marcagao de
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consultas/exames de cota livre), Médico Psiquiatra, Médico do Trabalho, Enfermeira, Engenheiro e
Técnico de Seguranca do Trabalho, Psicologos, Educadora Fisica, Fisioterapeuta e Servigo Social.
Internamente, se planeja a ampliag@o da oferta de servigos com profissionais de Nutrigdo, bem como a
ampliagdo das equipes ja existentes nos setores de Seguranca do Trabalho e Psicologia.
Durante o segundo quadrimestre de 2024, foi mantida a atuagdo dos niicleos e respectivas

atividades abaixo relacionadas:
1. Satade: na marcacdo de exames (cota livre), triagem de enfermagem, agendamento com médico
psiquiatra e em medicina do trabalho;
2. Psicologia: espaco de desenvolvimento humano que coordena, orienta, planeja e executa tarefas
especializadas referentes ao estudo do comportamento humano. Tem como areas de atuacdo a
Psicologia Clinica e a Psicologia Organizacional, e como publico alvo, os servidores municipais da
PMVC;
3. Seguranca do Trabalho: atua em atividades de planejamento, elaboracdo, acompanhamento, e
execucdo de propostas relativas a area de seguranga do trabalho, assim como na analise do direito a
insalubridade, periculosidade e emissao de Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP). O Nucleo tem
como objetivo propor normas, medidas corretivas e preventivas de seguranca do trabalho, além de
indicar, orientar e fiscalizar uso de equipamento de seguranca;
4. Servico Social: busca mediar as relagdes de trabalho do servidor municipal e a PMVC, no intuito de
proporciona-lo melhor qualidade de vida e de trabalho sob a 6tica do direito social e da cidadania,
viabilizando o acesso a beneficios previdenciarios, servigos de satide e de outras politicas publicas.
5. Educacgdo Fisica: atua no atendimento ao servidor na area da saide incentivando a pratica de
atividades fisicas com a proposta da ginastica laboral, de forma a incentivar uma mudanga de habito e
a melhoria da satde e qualidade de vida;
6. Fisioterapia: busca, por meio de ac¢des preventivas e reabilitadoras, proporcionar ao servidor
publico uma melhor qualidade de vida no trabalho, atuando na prevencdo das doengas
osteomusculares ¢ na promo¢do de um ambiente ocupacional ergonomicamente saudavel.
Ainda entre maio ¢ agosto de 2024, a equipe do Nucleo de Atencdo a Saude do Trabalhador-NAST
desenvolveu projetos e atividades voltadas ao atendimento, acolhimento e integragdo, visando sempre
o bem estar do servidor municipal. Dessa forma, segue as agdes realizadas pelo NAST no periodo
supracitado:

e Atendimentos de Psicologia Organizacional e Psicologia Clinica;

e Realizacdo de estudos de casos, visita psicossocial (domiciliar e no ambiente laboral, assim como

atendimento familiar;
e Participacdo em aula de Coral: projeto de canto coral destinado aos servidores, focado no

desenvolvimento de habilidades de percepcao musical, visando promover a socializacdo e a
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utilizacdo da musica como uma forma de terapia, culminando em apresentacdao do grupo Canto
Coral, formado pelos servidores municipais;

Grupo MoviMente: agdo oferecida aos servidores municipais com a realizagdo de atividades
que proporcionam melhorias para a qualidade de vida, por meio do autocuidado e mudangas de
habitos. Foram oferecidos servicos de massagem, podologia, oficinas de educacdo financeira,
conceitos nutricionais, praticas de exercicios fisicos entre outros;

Grupo Operativo “Atencdo Plena”: curso especifico para grupos de servidores, visando
promover o bem-estar do servidor, com foco na diminuicdo do estresse, da ansiedade e na
prevengao da depressao;

Projeto GiNast - Corpo e Mente: de ginastica laboral durante breve intervalo de pausa dos
servidores, integrando essa pratica as atividades diarias no ambiente de trabalho, culminando em
uma manha de cuidados com o corpo e a mente, além de servicos de massagem e podologia;
Oficina: Cuidando de quem Cuida sobre Atencao Plena — Mindfulness: encontro ministrado
por psicologos do NAST, com abordagem de temas acerca do Mindfulness e cuidados com a
saide emocional.

Grupo: “Caminhos do Sentir (Aprendendo, Reconhecendo e Convivendo com as Emocdes):
acdo com servidores municipais, cujo objetivo ¢ desenvolver competéncias emocionais,
comportamentais e relacionais, através da identificagdo, compreensdo e reflexdo das emogdes. Na
metodologia aplicada nos encontros contém conversas e dindmicas de grupo, favorecendo,
sobretudo, o desenvolvimento de habilidades direcionadas ao bem-estar social e melhoria das
relagdes de trabalho, incluindo o compartilhamento das experiéncias entre os participantes.

Aula de violao: (teoria e pratica) oferecida aos servidores.

Avaliagdes ergondmicas dos setores da PMVC; atendimentos de Medicina do Trabalho e
Psiquiatrico e realizagdo de ASO (Atestado de Satde Ocupacional)

Projeto Café com Fibra: eventos voltados as servidoras, com foco em assuntos que fortalecem o
feminino.

Participagdo na elaboragdo, organizacao e realizac¢ao das atividades da semana em homenagem ao
Dia Internacional da Mulher: jogos, tipagem sanguinea, maquiagem, limpeza de pele, massagem,
dosagem da glicemia, aferi¢do da pressdo e do IMC, bicicleta ergométrica, SPA méos e pés,
design de sobrancelhas, corte de cabelos, estética, nutrigdo, consultoria homeopatica, design de
sobrancelhas, sessdes de ginastica, atendimentos em fisioterapia, nutri¢do e odontologia;

Participagdo na semana de integracao dos novos servidores publicos — professores e pedagogos.

Elaboragdo de novos projetos/programas:

Teatro para o servidor;
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e Grupo terapéutico Entre Noés Mulheres: abordagem voltada a vertentes ocorridas na vida das
mulheres: autocuidado, fator multitarefa, relacionamentos e as fun¢des de cuidados.

e Roda de conversa sobre o Absenteismo no ambiente laboral: abordagem voltada sobre as
questdes que dizem respeito ao afastamento de trabalhadores de seus locais de trabalho, de forma
ndo programada, “o que pode ter a ver com problemas de saude e outras questdes pessoais”.

e Projeto da 2" Feira de Satde do Servidor: evento realizado em maio/2024, em que foram
ofertados diversos servigos de saiude e de qualidade de vida para os servidores, como atendimento
médico clinico e especializado (urologia, mastologia ¢ bucomaxilo), atendimento odontoldgico
(limpeza, profilaxia, restauracdo simples e exodontia simples), atendimento psicoldgico e de
nutricdo, ECG, preventivo, planejamento familiar, aferi¢do de PA, glicemia e tipagem sanguinea,
vacinacdo, servicos de autocuidado, sala ladica e Educart;

e Programa FeliS (Felicidade Interna do Servidor): objetiva instrumentalizar e tornar transversal
aos setores as agoes ja executadas pelo NAST, bem como incluir novas praticas para implantagao
de curto, médio e longo prazo.

e Acoes realizadas pelo Nucleo de Assisténcia Social: visita domiciliar e hospitalar, escuta
qualificada, bem como elaboracdo de projeto para Servigos Gerais.

e Acodes realizadas pelo Nucleo de Saude: marcagdo e realizacdo de consultas para os servidores
com as especialidades: psiquiatria e medicina do trabalho. Bem como marcacao de consultas para
areas de dermatologia, oftalmologia, gonioscopia, gastroenterologia, endocrinologia e
metabologia e ortopedia. E, ainda, marcacdo de exames/procedimentos: laboratoriais, Holter,
ECG, Mapa, ultrassons, endoscopia, mamografia, gonioscopia e refragdo ocular, além de ASO

(Atestado de Saude Ocupacional) junto aos servidores admitidos.

1.130 - CONCURSO PUBLICO

O objetivo deste eixo ¢ manter o quadro de servidores estatutarios de forma adequada, vez que
¢ necessidade constante melhorar a qualidade dos servigos prestados pela administragdo publica aos
municipes. De acordo com a lei, o concurso publico ¢ a ferramenta legal para atender a essa demanda.

Durante o segundo quadrimestre de 2024, a SEMGI realizou as seguintes acdes referentes a
concurso publico:

e Realizou o concurso publico, destinado ao preenchimento de 182 (cento e oitenta e
duas) vagas em cargos de nivel médio e superior, além de cadastro reserva,
contemplando vagas para 36 (trinta e seis) cargos de nivel médio e 25 (vinte e cinco)
cargos de nivel superior. O respectivo certame foi realizado pela empresa organizadora

Instituto AOCP;
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e Continuidade a convocacdo dos (as) candidatos(as) aprovados(as) no Concurso
Publico do Edital n° 001/2023, sob o regime estatutario, para provimento de vagas ¢
formagdo de cadastro de reserva, para o quadro do Magistério Publico Municipal
(Professor Fundamental I ¢ II — Nivel II) e de Pedagogo de Vitéria da Conquista/BA.
Durante o segundo quadrimestre o municipio efetuou uma convocacao.

e Publicagio do Edital n° 002/2024 (Area da Enfermagem/SMS), com 90 vagas reais e
cadastro reserva, para preenchimento de posi¢des especificas na Secretaria Municipal
de Saude (SMS), voltadas a area da enfermagem. As vagas incluem cargos de
enfermeiros, técnicos de enfermagem e outros profissionais da saude, com a finalidade
de ampliar a capacidade de atendimento da rede publica de saide do municipio.

e Publicagdo do Edital n® 003/2024 (Geral da Saude/SMS): oferecendo 168 vagas reais ¢
cadastro reserva; este concurso abrange diversas areas da Secretaria Municipal de
Saude (SMS), além da enfermagem. As vagas sdo para cargos em diferentes niveis de
formacao, desde profissionais de apoio até técnicos e analistas, com o objetivo de
fortalecer a estrutura de servigos de saude no municipio, com foco no atendimento a

populagao.

PROGRAMA 0303 - OPERACOES TERRESTRES

2.014 — APOIO AO TIRO DE GUERRA E AO ALISTAMENTO MILITAR

Contribuindo com a valorizagdo do dever civico, a administragdo municipal apoia a formagao
de jovens no servigo militar inicial, garantindo o funcionamento do Tiro de Guerra 06-006, através da
celebracdo do Acordo de Cooperagao n° 19-6 RM -010 — 00, entre o municipio de Vitéria da
Conquista e a Unido.

No segundo quadrimestre de 2024, a SEMGI deu continuidade ao fornecimento da
alimentacdo aos atiradores, de material de expediente e limpeza, bem como aluguel da residéncia do

instrutor do TG.

PROGRAMA 0304 - ACOES DE INOVACAO TECNOLOGICA

1.103 — PLANO MUNICIPAL DE INOVACAO TECNOLOGICA

Tem a finalidade de promover a interacdo sinérgica entre as comunidades
cientifico-tecnoldgicas, governo e iniciativa privada, com vistas a criacdo de um clima favoravel a
inovagdo e a constituicdo de empresas com base tecnologica, com énfase nas cadeias produtivas

agroalimentares, cujo publico-alvo serdo empresas, pesquisadores e institui¢des tecnoldgicas.
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No segundo quadrimestre, foi mantido o projeto de implantacio do Polo Tecnologico
Municipal, mediante o cumprimento pleno de rotinas semanais junto a Secretaria Municipal de Gestao
e Inovacdo — SEMGI, para andamento e apresentagdo dos avangos realizados.

O projeto esta em estagio de estudo de viabilidade e em continuacdo da fase de confecg@o do
Planejamento Estratégico do Polo Tecnoldogico, da analise de materiais relacionados a equipamentos
de inovagdo e analise de demandas locais e de referéncias do ecossistema de inovagdo que embasam o
projeto.

Além disso, esta também em execucdo rotinas de benchmarking com poélos, parques, hubs e
outros agentes intermediarios de inovagdo em ambito nacional. Estudo de materiais relacionados a
equipamentos de inovacgdo e analise das demandas locais, mantendo a contratagdo da empresa Centro

de Inovagdo — Cinco, para implantagdo, operacionalizagdo e gestao do Polo Tecnoldgico Municipal.

PROGRAMA 0305 - ACOES DA GUARDA MUNICIPAL

2.131 - MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL

A Guarda Municipal tem por finalidade planejar, coordenar e executar as acdes e as atividades
de prevengdo a violéncia, protecdo e valorizagdo do cidaddo e da protecdo patrimonial dos bens,
servicos e instalagdes do Poder Publico Municipal. Para tanto, faz-se necessario garantir o suporte
fisico e técnico indispensavel ao bom andamento do desenvolvimento dos servicos da Guarda
Municipal.

No segundo quadrimestre de 2024 foi executada agdo em prol da manutencdo da Guarda
Municipal com a formalizacdo do termo aditivo de prorrogacdo de prazo e valor ao contrato para
material de expediente e assisténcia técnica de impressoras, locagdo de veiculos e impressoras.

O Grupamento de Ronda Escolar (GRE) da Guarda Municipal, prosseguiu com as rondas
programadas no inicio do ano de 2024. Com foco em garantir a seguranca das escolas e dos alunos de
Vitéria da Conquista. Nesse sentido, deu continuidade ao “Projeto Volta as Aulas” elaborado pela
Guarda Municipal, que inclui o refor¢o do patrulhamento nas escolas, com o aumento da frequéncia e
da visibilidade dos agentes do GRE.

No mesmo sentido, o Grupo de Apoio ao Meio Ambiente (GAMA) deu continuidade as agdes
de resgate de animais silvestres e encaminhamento dos mesmos ao Centro de Triagem de Animais
Silvestres (CETAS), onde sdo submetidos a avaliagdo veterindria e devolugdo a natureza. Durante o

segundo quadrimestre de 2024 0 GAMA prosseguiu com as a¢des em prote¢ao aos animais.

PROGRAMA 0306 - ACOES DE INFORMATICA
2.009 — APOIO A TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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Prezando pela otimizagdo dos processos, eficiéncia e eficacia dos servigos ofertados aos
servidores municipais e municipes e seguran¢a da informacdo, ¢ necessario dar o devido suporte
técnico aos equipamentos de informatica ¢ aos softwares da Prefeitura Municipal de Vitoria da
Conquista.

No segundo quadrimestre de 2024, é possivel elencar as seguintes demandas atendidas
referentes as areas de Infraestrutura € Rede e a area de Desenvolvimento, bem como atividades
rotineiras ¢ relacionadas a area de manutengdo de computadores e suporte ¢ a area de Data Center.

Na area de infraestrutura e rede foram realizadas as seguintes atividades:

Reestruturacdo e expansdo da rede, incluindo conex@o de fibra dptica em setores da
Administracdo Publica, bem como acompanhamento em projetos das diversas secretarias municipais, a
exemplo da Secretaria Municipal de Gestao e Inovagdo - SEMGI, Secretaria Municipal de Mobilidade
Urbana - SEMOB, Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN e Secretaria Municipal de Politicas para
Mulheres - SMPM.

Manutencao dos ativos de rede
e Atualizacdo de Firmwares nos Radios da PMVC;
e Substituicdo de antena de Escola;

e Continuagdo da reformulagdo do DATACENTER (retirada de rack)

Acompanhamento e atuacio em projetos
e  Atuacgdo na configuracdo da rede do DESERG;
e Restabelecimento de conexdo com NVR’s do DESERG;
e Reestruturacao da [luminagdo Publica e Posturas;
e  Acompanhamento da rede da Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA;

e Implementagdo de Fibra na CORREGEDORIA municipal.

Na drea de desenvolvimento foram executadas/concluidas as seguintes atividades:
e VéDeBuzu: Conclusdo da operagao assistida.
e Vila do Servidor: Fase de divulgacdo das contemplagdes e apoio a equipe da
Habitacgdo.
e VOoAli: Finalizada a operagdo assistida. Implantagdo no google play para expansio de
uso por parte de todos os motoristas.
e Audicard: Aguardando solicitante definir se ira usar ou ndo o modulo desenvolvido

(Em andamento - 95%)
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e Escuta em Rede: fase de especificagdo e levantamento de requisitos (Em pausa
60%)

e GanttHub - Fase 2: Concluida implementacdo de moddulo de arquivos. (Em
andamento - 100%)

e Governando com as pessoas: Inicio do projeto, fase de escrita do documento de
visdo e requisitos (Em andamento - 5%)

e ServiHub: Fase de avaliagdo dos novos estagiarios com base no projeto de teste.

e [Elastic Search: implantagdo do sistema de monitoramento das aplicagdes

No segmento de atividades rotineiras destaca-se a ativagdo de mais de 100 novos pontos de
internet e configuracdes de ativos (roteadores, switchs) e backup’s, além da elaboragdo de termos
técnicos para aquisicdo de novos softwares, treinamento de novos estagiarios, reunides para
alinhamento de novas demandas.

Sobre a area de manutengdo de computadores e suporte destaca-se a realizacdo das seguintes
acoes: elaboracdo das Notas Técnicas da Geréncia de Manutengdo ¢ Suporte, implementagdo da
pesquisa de satisfacdo do cliente no GLPI, criagdo do painel para analise de dados da pesquisa de
satisfacdo da CTI e tabulagdo de dados do formulario de inscri¢do para a vila do Servidor.

Em andamento, destacam-se: implementagdo no atendimento e suporte com base nos
resultados da pesquisa de satisfacdo dos solicitantes dos servigos da geréncia; treinamento da equipe
de manutencao e suporte para o novo fluxo de atendimento com a inclusdo do nivel de Helpdesk e a
utilizacdo do https://chat-cti.pmvc.ba.gov.br/(atendimento multi-usuarios); recebimento, controle e
distribuicdo dos computadores alugados da SIMPRESS; migra¢do das ferramentas do pacote
Microsoft Office, incluindo Word, Excel e Power Point, para as ferramentas G Suite do Google;
implementacdo do sistema centralizado de autenticacdo de usuarios no dominio ad2.pmvc.ba.gov.br;
elaboragdo de notas técnicas relativas a seguranca da informacdo, conforme Decreto Municipal n°
22790.

Em relagdo as atividades relacionadas ao Data Center, destacamos: suporte e alteracdes em
e-mails corporativos; configuragdes de subdominios no servidor DNS; renovagdes e manutengdes em
VPN; auditoria em pastas compartilhadas e configuragdo de restrigdo a extensdes criticas em
seguranga; provisionamento de novas VMs para servidor DNS e criagdo de redundéncia para link da
HENET; inclusdo e alteracdo de IPS publicos junto a PRODEB; copia de sistema tributario para
infraestrutura virtual e entrega de servidor comodato; provisionamento de VM chatbot procon e
automagdo; configuragdo suporte para limitar portas de aplica¢des externas a 80 e 443; criagdo de rede

exclusiva para cameras DESERG; apoio ¢ ajuste em firewall para funcionamento do VOIP;
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atualizacdo de certificados SSL nos servidores proxy e redirecionamentos de enderegos ba.gov.br para

link secundario.

1.097 — CRIACAO DO PARQUE TECNOLOGICO

Este eixo tem como finalidade promover a interagdo sinérgica entre as comunidades
cientifico-tecnologicas, governo ¢ iniciativa privada, com vistas a criacdo de um clima favoravel a
inovagdo e a constituigdo de empresas com base tecnologica, com énfase nas cadeias produtivas
agroalimentares, cujo publico-alvo serdo empresas, pesquisadores e institui¢des tecnoldgicas.

No segundo quadrimestre de 2024, foi mantido o projeto de implanta¢do do Polo Tecnologico
Municipal, mediante o cumprimento pleno de rotinas semanais junto a Secretaria Municipal de Gestao
e Inovagdo — SEMGI, para andamento e apresentacdo dos avangos realizados.

O projeto esta em estagio de estudo de viabilidade e em continuacdo da fase de confecgdo do
Planejamento Estratégico do Polo Tecnoldgico, andlise de materiais relacionados a equipamentos de
inovacdo e verificagdo de demandas locais e da identificacdo de referéncias do ecossistema de
inovagdo que embasam o projeto.

Além disso, também estd em execucao de rotinas de benchmarking com polos, parques, hubs e
outros agentes intermediarios de inovagdo em ambito nacional. Estudo de materiais relacionados a
equipamentos de inovacao e analise das demandas locais, mantendo a contratagdo da empresa Centro

de Inovagao — Cinco, para implantagdo, operacionalizagdo e gestdo do Polo Tecnologico Municipal.

PROGRAMA 1602 - CENTRAL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

2033 — MANUTENCAO DA CENTRAL DE EQUIPAMENTOS

Para melhor atender as demandas da gestdo do municipio de Vitéria da Conquista,
considerando o estabelecido no art. 1° da Lei Complementar municipal n° 2.583/2022, quanto as
competéncias da Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagdo (SEMGI) de exercer as atividades de
administracdo geral de material e patriménio do Municipio, incluindo a execugdo das atividades
relativas a aquisic@o, guarda e controle do material e patrimdnio, bem como as atividades relativas a
protecdo e conservagdo dos bens publicos, e manutengdo da frota de veiculos e o equipamento de uso
geral da Administracdo Publica Municipal, ficou estabelecido por meio do Decreto n° 22.831, de 19 de
setembro de 2023 que a gestdo da Central de Equipamentos (DESERG) passou a ser de
responsabilidade da SEMGI.

Entre as atividades rotineiras, realizadas no segundo quadrimestre de 2024, destacam-se a
tutela e gerenciamento do uso da frota de veiculos e dos equipamentos; o controle de combustivel,
pecas e servigcos e atendimento as demandas de manutencdo corretiva e preventiva dos veiculos e

magquinarios sob tutela da Central de Equipamentos.
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No contexto das agdes realizadas/manteve-se as contratagcdes e aquisicdes a seguir
apresentadas:

e aquisicdo de material de expediente, de ferramentas para penetragdo do solo — FPS, de
equipamentos de prote¢do individual, do fornecimento de Oleos lubrificantes
automotivos e afins, assim como de pneus, cdmaras de ar e protetores, destinados a
manutencdo de veiculos e maquinas da administragdo municipal;

e contratacio de empresa para prestacdo de servicos mecédnicos de manutengdo
preventiva e corretiva com reposicdo e fornecimento de pegas e acessorios, para
atender a todas as marcas ¢ modelos de maquinas pesadas que componham ou que
venham a compor a frota automotiva da administragdo publica, e, também a locagao
de impressora em regime de comodato e de assisténcia técnica com fornecimento de
todas as pegas, suprimentos, partes ou componentes necessarios.

e continuidade a contratagdo para o fornecimento de combustiveis, destinados ao
abastecimento de maquinas pesadas, como também de veiculos diversos da frota
veicular (propria e alugada) da PMVC.

e Manuten¢do do contrato para prestagdo de servico de rastreadores veiculares, em
regime de comodato e pronta resposta, para frota automotiva (propria e alugada) da
Prefeitura Municipal de Vitoria da Conquista.

e Contratagdo de prestagdo de servigos de plotagem e envelopamento de veiculos

diversos, pertencentes a frota veicular do Municipio.

PROGRAMA 0204 — PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS E CONCESSOES

1.098 — ACOES DE GESTAO DAS PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS E CONCESSOES

Este eixo tem como proposito realizar Parcerias Publico Privadas para a oferta de servigos
publicos essenciais de qualidade, melhorando a qualidade de vida dos municipes.

Vale esclarecer que a politica publica de Parcerias Publica Privadas - PPP, ancorada em Leis
Federais e endossada, conforme esfera de competéncia por Leis, Decretos e Portarias Municipais,
exige esforco continuado no sentido do estudo e discussdo da tematica que seja eleita para
implementacao da futura parceira.

No entanto, ap6s analises internas, visando garantir mais eficiéncia e eficacia no
desenvolvimento das agdes da gestdo, foi instituido um novo Comité Gestor de Parceria
Publico-Privada Municipal — CGPPP, conforme Decreto 22.292 de 02 de dezembro de 2022, onde a
responsabilidade pelo acompanhamento da execugdo e agdes que estavam previstos para a Secretaria
de governo, passaram a ser da Secretaria de Gestao e Inovagdo — SEMGI. No entanto, ndo temos a¢des

registradas nesse periodo, tendo em vista que o Comité esta temporariamente desativado.
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UNIDADE ORCAMENTARIA 2300
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E EXECUCAO ORCAMENTARIA
2° QUADRIMESTRE DE 2024

A Secretaria Municipal de Financas e Execuc¢do Orgcamentaria tem por finalidade executar a
politica financeira do Municipio, sendo de sua responsabilidade:

= Controlar e fiscalizar a execu¢do orcamentaria e os créditos adicionais, além de realizar os
pagamentos de despesas de sua competéncia;

= Controlar os servi¢os da divida publica interna e externa;

= Executar os servigos de contabilidade do Municipio;

= Preparar os balancetes, bem como o balango geral e as prestacdes de contas de recursos
recebidos ou transferidos para o Municipio por outras esferas do Governo.

* Administrar a arrecadagdo de impostos, taxas, contribuigdes e outras rendas do Municipio,
fiscalizando a cobranga;

= Acompanhar as operagdes de crédito;

= Resolver questdes oriundas de interpretacao e aplicacdo de leis e regulamentos nas areas
tributarias e contabeis, em nivel administrativo;

*  Orientar o contribuinte no cumprimento de suas obrigagdes fiscais;

PROGRAMA 0100 - MODERNIZACAO DAS ESTRUTURAS DA PREFEITURA

1.093 — MODERNIZACAO DA AREA FISCAL, CONTABIL E EXECUCAO

ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Este eixo visa melhorar a gestdo fazendaria e a transparéncia fiscal, buscando ferramentas
modernas para maximizar os beneficios, melhorar o monitoramento fiscal e qualificar o gasto publico.

Nesse sentido, durante o quadrimestre em analise a Secretaria Municipal de Finangas e
Execugdo Orgamentaria (SEFIN), implementou o PIX para agilizar pagamentos e coletas, reduzindo a
burocracia e facilitando o controle financeiro em tempo real, bem como implementou o Bot de
atendimento no WhatsApp, por onde tornou-se possivel realizar consultas, obter orientagdes e até
iniciar processos, como o protocolo de documentos, diretamente pelo WhatsApp. Ele estara disponivel
24 horas por dia, respondendo instantaneamente a duvidas frequentes e direcionando demandas mais
complexas para os setores responsaveis. Entre os beneficios dessa implementacao, destacam-se a
reducdo do tempo de espera no atendimento, a facilidade de acesso aos servigos publicos e a melhoria

na comunicagdo entre os cidaddos e a administragdo publica. Além disso, o Bot contribuira para a
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modernizacao dos servigos, evitando a necessidade de atendimento presencial e otimizando o uso de
Tecursos.
Essa iniciativa reforca o compromisso com a inovagdo e a digitalizacdo, garantindo mais

agilidade, praticidade e eficiéncia no relacionamento.

PROGRAMA 0401 — EFICIENTIZACAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

2.016 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA E

EXECUCAO ORCAMENTARIA

Além das atividades cotidianas das coordenagdes, vem sendo realizada diariamente a analise
concernente a expectativa de receitas, indices fiscais e financeiros, bem como o acompanhamento e
cumprimento de diversos outros normativos, como forma de manter a qualidade, controle e eficiéncia
da gestao contabil, orcamentaria e financeira adotada pelo Municipio.

Paralelamente, a gestdo executou o “Projeto Conquista Sem Papel” que consiste no processo
de digitalizagdo de processos visando a substituicdo dos documentos fisicos por fluxos totalmente
eletronicos, reduzindo custos com papel e eliminando o tempo gasto com as tramita¢cdes manuais. Essa
moderniza¢do prevé aumentar a eficiéncia operacional e garantir um controle mais rigoroso das etapas
de cada processo.

Além disso, foi habilitada a assinatura digital com QR Code que garante a integridade dos
documentos assinados, permitindo a verificacdo instantinea da validade das assinaturas. Isso contribui
para a seguranca juridica e impede fraudes.

Por fim, o protocolo digital de processos permite que servidores e cidaddos acompanhem, de
maneira online e transparente, o andamento de suas comunicagdes, eliminando extravios e falhas na
tramitagdo. Essas agdes, combinadas, garantem maior agilidade, eficiéncia e transparéncia na gestao
fazendaria, qualificando o uso dos recursos publicos ¢ promovendo um atendimento mais eficaz a

populag@o.

2.132 - IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA UNICO E INTEGRADO DE

EXECUCAO ORCAMENTARIA, ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE -

STIAFIC

Para manter um padrio minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execugdo
Orcamentaria, Administragdo Financeira ¢ Controle - SIAFIC e garantir a transparéncia da gestdo
fiscal do Municipio de Vitdéria da Conquista em relagdo a adogdo do SIAFIC, o municipio vem

desenvolvendo a¢des para atender ao seu cumprimento.
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Entre os meses de maio a agosto de 2024, foram realizadas a¢des multidisciplinares para
verificagdo dos sistemas estruturantes e suas alimenta¢des ao Sistema de Contabilidade, buscando
assim a implantagio e estruturagdo do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentéria,

Financeira e Controle - SIAFIC.

2.116 - APOIO AS EMPRESAS MUNICIPAIS

Cabe a Secretaria Municipal de Finangas e Execu¢do Or¢amentaria (SEFIN) garantir o bom
funcionamento das Empresas Publicas Municipais. Assim, a SEFIN procedeu com o pagamento
regular referente aos servigos contratados e prestados pela Empresa Municipal de Urbanizacdo de

Vitoria da Conquista - EMURC.

PROGRAMA 0402 — DiVIDA INTERNA
2.017 - ENCARGOS COM A DIVIDA INTERNA
Com o objetivo de manter em dia os pagamentos das obrigacdes com a divida e garantir a
situacdo de adimpléncia do Municipio, a SEFIN honrou os compromissos com 0s encargos com a
divida que possui referente as operacdes de crédito que tem junto & Caixa Economica Federal e
Receita Federal do Brasil, oriundas de divida parceladas, no montante de R$ 15.004.947,20 (quinze

milhdes, quatro mil novecentos e quarenta e sete reais e vinte centavos).

2.018 - SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS

O Municipio cumpriu com as sentengas judiciais que chegaram a esta Secretaria no 2°
quadrimestre do exercicio de 2024. Houveram sentencas judiciais oriundas de requisi¢des de pequeno
valor e também referentes aos precatorios, que sdo pagas mensalmente, correspondentes a 1% da
Receita Corrente Liquida. Em relagdo aos precatdrios ressalta-se que sdo oriundos de um acordo do
qual o Municipio faz parte, correspondendo a regra do regime especial de precatdrios junto ao
Tribunal de Justi¢a do Estado da Bahia — TIBA. Foi executado o valor de R$ 919.350,31 (novecentos

e dezenove mil, trezentos e cinquenta reais e trinta € um centavos).

2.019 - ENCARGOS COM O PASEP E INSS

Cumprindo os preceitos legais constitucionais em relagdo as obrigacdes patronais, bem como
os principios administrativo da eficiéncia e legalidade, a administragdo municipal manteve em dia os
pagamentos dos encargos totalizando o valor de R$ 1.446.489,14 (um milhdo, quatrocentos e quarenta

e seis mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e quatorze centavos), durante o segundo quadrimestre de

2024.
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UNIDADE ORCAMENTARIA 2400
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0402 - DiVIDA INTERNA
2.022— SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS
Este eixo ¢ responsavel por garantir os pagamentos referentes as obrigacdes judiciais junto aos
credores, com a finalidade de proporcionar as condi¢des necessarias para a promogdo da educagdo

basica municipal. No entanto, ndo houve execucdo do or¢amento no 1° quadrimestre de 2024.

2.023- ENCARGOS COM A DIVIDA

Ainda, com o compromisso de proporcionar as condigdes necessarias para a promoc¢ao da
educagdo basica municipal, a Secretaria Municipal de Educagdo executou o pagamento das despesas
com as obrigagdes tributarias e contributivas com seus credores no valor de R$ 5.815.830,10 (cinco
milhdes, oitocentos e quinze mil, oitocentos e trinta reais e dez centavos), conforme dados do Sistema

de contabilidade do Municipio.

PROGRAMA 0501 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA

1.001- PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

Criado no ano de 1995, o Programa Dinheiro Direto na Escola— PDDE ¢ regido pela
Resolucao CD/FNDE/MEC n° 15, de 16 de setembro de 2021, tem como propodsito prestar assisténcia
financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da educagdo basica das redes estaduais,
municipais e do Distrito Federal, contribuindo para a manutencdo e melhorias necessarias de
infraestrutura fisica, bem como demandas pedagogicas.

Destarte, durante o 1° quadrimestre de 2024, a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da

Coordenacao de Nucleo de Prestagdo de Contas, procedeu com as agdes abaixo descritas:

e Realizou DBE (Documento Basico de Entrada), de transmissdo para Secretaria da Receita
Federal, referente as mudangas dos presidentes eleitos das Caixas Escolares;

e Verificagdo de viabilidade das unidades de ensino que estdo efetuando supressdo do nome;

e Agendamento e encaminhamento dos responsaveis das Caixas Escolares ao Banco do Brasil
para a regularizacdo das contas bancarias e liberacdo dos poderes administrativos das escolas
que tiveram novas elei¢cdes das atas ou senhas bloqueadas. Liberagdes dos equipamentos de

unidades de ensino para a utilizagdo do gerenciador financeiro do Banco do Brasil;
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o Geracdo de GRU (Guia de Recolhimento da Unido), para devolucdo de recurso ao FNDE,
realizando o zeramento das contas que possuem centavos de sobra de recurso;

o Correcao das Atas de Eleicdo das Caixas Escolares, para posterior impressdo de DAJE e
entrega para Registro no Cartorio. Recebimento de prestagdes de Contas do PDDE e Acgdes
Integradas (PDDE Qualidade e PDDE Estrutura). Continuagdo da atualizacdo e envio aos
gestores dos formularios utilizados na execucdo do Programa PDDE QUALIDADE referente
a Ag¢do TEMPO DE APRENDER;

e Inicio da movimentagdo no sistema SIGPC para envio ao FNDE das Presta¢des de Contas dos
Programas: PDDE BASICO, PDDE QUALIDADE e PDDE ESTRUTURA. Inicio da analise
da documentagdo de Prestagdo de Contas, para posterior devolucdo aos responsaveis das
Caixas Escolares para as devidas correcoes;

e Visita as unidades de ensino para orientagdes na execucao dos recursos do PDDE e suas A¢des
Integradas;

o Monitoramento do PDDEREX para solu¢do de pendéncias de prestacdo de contas e
atualizagdo das caixas escolares visando evitar perda de recursos. Finalizacdo do envio das
obrigagdes contabeis de todas as caixas Escolares: DCTF e e-SOCIAL. Conciliagdo das
Prestacdes de Contas do PNAE, PNATE, NOVOS ESTABELECIMENTOS E NOVAS
TURMAS — EDUCACAO INFANTIL e posterior envio no SIGPC;

e Reunido com setor de NTI - SMED, para tratativas referentes a criagdo do Novo Sistema de
Prestacdo de Contas Online das Caixas Escolares;

e Finalizagdo dos calculos das planilhas financeiras, obtendo o saldo de recursos reprogramados

do PDDE e suas A¢des Integradas para utilizagdo no exercicio 2024.

1.003 — PLANO DE ACOES ARTICULADAS - PAR

O Brasil é um pais marcado pelos contrastes sociais, fato este que contribui diretamente, entre
outras consequéncias, para o abandono escolar devido as inumeras dificuldades socioecondmicas
enfrentadas por alunos (as) e suas familias. Essa realidade encontra maiores propor¢des quando se
trata dos municipios nordestinos.

Por isso, ¢ um compromisso da administracdo buscar assegurar o acesso dos estudantes as
vagas escolares, em especial na educacao basica, bem como proporcionar a sua permanéncia na escola,
garantindo o direito constitucional de acesso a educagdo gratuita e de qualidade e, nesse sentido, a
Secretaria Municipal de Educacdo — SMED esta alinhada ao Plano de A¢des Articuladas (PAR), que ¢
uma estratégia de assisténcia técnica e financeira iniciada pelo Plano de Metas Compromisso Todos
pela Educagao, instituido pelo Decreto n® 6.094, de 24 de abril de 2007, fundamentada no Plano de

Desenvolvimento da Educagdo (PDE), que consiste em oferecer aos entes federados um instrumento
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de diagnostico e planejamento de politica educacional, concebido para estruturar e gerenciar metas
definidas de forma estratégica, contribuindo para a construgdo de um sistema nacional de ensino.

No entanto, ndo houve execu¢do do orgamento para o referido programa.

1.062 — PROJOVEM URBANO E PROJOVEM CAMPO — SABORES DA TERRA

Compreendendo o desenvolvimento do programa nacional de inclusdo de jovens, com a
finalidade de promover a formagao integral e a inclusdo social de jovens entre 18 e 29 anos, por meio
da conclusdo do ensino fundamental, da qualificacdo profissional ¢ do desenvolvimento de
experiéncias de participacdo cidadd, cabe ao Municipio a execugdo de acdes voltadas ao referido
programa.

O Projovem Campo ¢ uma acdo do Governo Federal que qualifica jovens agricultores
alfabetizados, mas que ndo concluiram o ensino fundamental, enquanto que o Programa Nacional de
Inclusdo de Jovens (Projovem Campo — Saberes da Terra) é um programa educacional destinado a
jovens agricultores familiares, com 18 a 29 anos que, por diversos motivos, foram excluidos da
escolarizagdo, a fim de reintegra-los ao processo educacional, elevar sua escolaridade e promover sua
formacao.

Durante o 1° quadrimestre de 2024 a Coordenagao do referido Programa realizou:

Visitas as Escolas Municipais onde funciona o programa;
Formagao pedagogica para professores e monitores;
Emissoes de certificados, declaragdes ¢ historicos escolares;
Atendimento aos alunos e ao publico;

Reunides com o coordenador Pedagogico da SMED;

Certificagdo/Formatura dos alunos;

O O 0o o o o d

Construcao do Edital para a selegdo publica do PBA-Programa Brasil Alfabetizado;

Reunides on-line com coordenadores do PBA de Brasilia-DF;

Reunides e cursos on-line com Coordenadores do Programa de Brasilia;
(] Viagem a Brasilia com o Secretario Municipal de Educagdo, dois alunos e um professor para o
lancamento do Pacto Nacional pela Superacdo do Analfabetismo e Qualificacdo da Educagdo

de Jovens e Adultos (EJA).

2.020 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES EDUCACIONAIS
Este eixo tem como finalidade garantir as condigdes fisicas e pedagdgicas necessarias para a
promocdo e desenvolvimento das agdes de ensino nas modalidades: Fundamental, Educacao Infantil,

Educacao de Jovens e Adultos (EJA) e Educacao Especial da Rede Publica Municipal de Ensino.
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Neste sentido, sdo executados programas e agdes educacionais de adesdo voluntaria que
auxiliam a manutencdo e o desenvolvimento da educagdo em niveis e/ou modalidades especificas.
Durante o 1° quadrimestre, a SMED realizou as seguintes agdes:

e Pagamento de despesas como: pessoal e auxilio alimentacdo; fornecimento de agua; bolsa
estagio; servigos de telefonia; servicos de energia elétrica; prestagdo de servigo de transporte;
despesas com INSS; indenizagdes e restituicoes trabalhistas; servigos com obras de engenharia
civil; mao de obra com material de construcao para realizagdo de reformas, ampliacao, reparos
e manuten¢do de infraestrutura em Escolas Municipais de Educacdo; prestacdes de servigos;
servigos bancarios;

e Houve ainda a liquidagido e pagamento das seguintes despesas: folha de pagamento dos
funcionarios lotados na Secretaria Municipal de Educagédo; jetons dos conselheiros; prestagao
de servi¢o de transporte; prestacdo de servigo de vigilancia; locagdo de imoével urbano;
transmissdo de jornada pedagogica; prestacdo de servigos de agenciamento de viagens; didria
para despesas com alimentagdo e estadia; prestagdo de servigos de impressdes e copias com
cessdo de equipamentos em regime de comodato; prestacdo de servigos de material grafico;
prestacdo de servigos com veiculo tipo passeio para atendimento do ntcleo pedagbgico;
servico de vigilancia e monitoramento 24hrs; aquisicdo de materiais de pintura e acessorio
com a finalidade de atender as demandas das creches; prestacdo de servicos mecanicos;
prestacdo de servigos cartoriais para registro de atas de eleigdo da diretoria das caixas
escolares; fornecimento de pegas ¢ acessorios de forma continuada para atender as marcas e
modelos de veiculos pertencentes a frota veicular; fornecimento de gas de cozinha; prestagdo
de servigos na distribuicdo de agua potavel em veiculo tipo carro pipa; prestacdo de servigos
de limpeza de fossa, caixa de gordura, caixa de passagem e higienizacdo e desinfeccdo de

caixas de agua nas unidades de ensino da rede municipal.

2.021 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

EDUCACAO

O Conselho Municipal de Educagdo exerce papel articulador ¢ mediador das demandas
educacionais junto ao gestor municipal ¢ desempenha fungdo normativa, consultiva, mobilizadora e
fiscalizadora. Cabe a administra¢do municipal garantir a manutencdo ¢ o funcionamento do referido
Conselho.

Neste sentido, a administragdo vem garantindo o apoio financeiro e realizando os pagamentos

referentes aos jetons dos conselheiros.

2.024 — ENSINO FUNDAMENTAL
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O objetivo do ensino fundamental ¢ ofertar uma educacdo basica e essencial que prepare os
estudantes para uma participacdo ativa na sociedade, promovendo seu desenvolvimento integral nas
dimensdes intelectual, fisica, emocional, social e cultural. A Equipe de Formagdo dos Anos Finais do
Ensino Fundamental tem como principal tarefa realizar a formagdo continuada na Rede Municipal de
Ensino, com os professores e professoras pertencentes a esta categoria, a fim de fortalecer a pratica
pedagogica e contribuir para a gestdo da sala de aula, promovendo assim melhores resultados para a
aprendizagem dos alunos e alunas. Para isso, foram realizados acompanhamentos periodicos através
de visitas as unidades escolares, buscando ouvir os avangos e dificuldades enfrentados por ¢las.

As agOes desta equipe sdo desenvolvidas de forma continua, atendendo mensalmente aos
coordenadores/as, professores/as, pedagogos/as e estagidrios/as, respeitando as especificidades de
atuacdo de cada um/uma, sempre com o objetivo de alcangar as metas propostas pela Secretaria
Municipal da Educagdao-SMED. Durante os meses de janeiro a abril de 2024, foram realizadas as

seguintes agdes:

o Alunos do ensino fundamental I — do 1° ano ao 5° ano (zona rural e urbana) — 18.383

alunos
Escrita da proposta de Escolas em Tempo Integral;
Consolidacdo dos resultados das avaliagcdes de saida dos Anos Iniciais, no ano
de 2023;
[0 Consolidagdo dos resultados dos Testes de Leitura realizados no ano de 2023
2023;

[0 Organizagdo e realizacdo da Jornada Pedagogica;
Acompanhamento da realizacdo da Jornada Pedagogica nas Unidades Escolares,
pela equipe de formacao;

[J Elaboragdo do cronograma de formagdes para 2024 (professores,
coordenadores, diretores, pedagogos € estagiarios);

[J Elaboragdo, organizagdo ¢ impressdao de cadernos tematicos para as turmas

multisseriadas 1° ao 5° ano;

Revisdo do Plano de Curso por componente curricular e ano;

Reformulagdo do Projeto Dengue;

Elaboragdo de instrumentos diagndsticos;

O O o o

Criacdo de 11 grupos de WhatsApp para atendimento aos profissionais da
educacao;

[0 Defini¢do dos materiais para serem utilizados em 2024;
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Planejamento das agdes para recomposi¢do da aprendizagem;
Acompanhamento/orientagdes das agdes referentes ao Programa Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada;

Planejamento das formagoes e producdo de materiais pedagogicos;

Leitura e estudo das obras que compdem o acervo do Objeto 2/ PNLD;
Organizagdo e planejamento para a utilizagdo dos Cadernos do Educar Pra Valer
e elaboracdo de cronograma de aplicagao;

Realizagdo de formagdes mensais para o quantitativo de 600 professores, 70
coordenadores, 52 diretores de Escolas Urbanas e 20 diretores dos Circulos
Escolares, 180 pedagogos e 35 estagiarios;

Analise dos resultados das avaliagdes SABE — Acompanhamento e orientagdes
nas Unidades Escolares;

Revisdo e envio do Plano de Curso 2024;

Realizacdo de reunido online com os diretores, para tratar de informagdes
referentes ao Programa Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, Ciclo de
avaliagOes, cadastros e acesso as plataformas;

Atualizacao dos dados de estagiarios e pedagogos;

Distribui¢do dos Cadernos do Programa Educar pra Valer, para as turmas do 1°
ao 5° ano;

Envio de cronograma para aplicag@o dos cadernos do EPV;

Analise dos Testes de Leitura;

Participagdo na reunido do PME/Férum Municipal de Educagio;

Entrega dos Cadernos de Atividades para os professores e alunos das turmas
multisseriadas;

Participagdo em reunides online com a Articulacdo Regional do Programa
Crianga Alfabetizada;

Reunides com gestores e coordenadores para orientar a realizagdo do cadastro
dos alunos, professores e equipe escolar nas Plataformas Crianca Alfabetizada e
PARC;

Acompanhamento da aplicagdo dos Testes de Leitura e avaliagdes formativas
nas turmas do 1° ao 5° ano e turmas multisseriadas;

Participacdo no Encontro de Formadores do Programa Educar Pra Valer em

Salvador;
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[0 Encontros formativos com coordenadores escolares para apresentacdo dos
resultados e proposicdes interventivas do I Ciclo de avaliagdes do Programa
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

[0 Visitas para acompanhamento nas Unidades Escolares no periodo de fevereiro a

abril de 2024:

—

Escola Municipal Antonio Hélder
Escola Municipal Lycia Pedral

Escola Municipal Mde Vitdria de Petu
Escola Municipal Antdnia Cavalcante
Escola Municipal Guimaraes Passos
Escola Municipal Iara Cairo

Escola Municipal Batista Tia Zefa

Escola Municipal Frei Serafim do Amparo

A A A o

Escola Municipal Paulo Freire (Caic)

—_
=

. Escola Municipal Lisete Pimentel

—
—

. Escola Municipal José¢ Rodrigues do Pradoso

—
N

. Escola Municipal Alfredo Brito

—
98]

. Escola Municipal Zulema Cotrim

,_‘
o

. Escola Municipal Nossa Senhora Aparecida

—
W

. Escola Municipal Batista Peniel

—_
(o)}

. Escola Municipal Zica Pedral

—
~

. Escola Municipal Anisio Teixeira;

—_
[og)

. Escola Municipal Celina de Assis

—
Ne)

. Escola Municipal José Lopes Viana

(\
S

. Escola Municipal Bem Querer

(\
—_

. Escola Municipal Idalia Torres

[\
N

. Assentamento Sede II

[\S)
(98]

. Escola Municipal Jos¢ Gomes Novais;

)
=

. Escola Municipal John Kennedy;

[\
9]

. Escola Municipal Padre Aguiar;

]
[©)

. Escola Municipal Gildasio Pereira Castro;

[\
~

. Escola Municipal Sao Francisco de Assis;

[\
o0

. Escola Municipal Mozart Tanajura;

N
\O

. Escola Municipal Ita Davi de Castro;
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30. Escola Municipal Padre Isidoro;
31. Escola Municipal Mario Batista;

Execucdo do Projeto Alfabetizagdo em Foco com o objetivo de intervengdo
pedagdgica para recomposicao da aprendizagem dos alunos do 3° ao 5° ano;
Revisdo do material de suporte para atendimento dos alunos do Projeto
Alfabetizagdo em Foco;

Realizagdo de encontros formativos com os estagiarios inseridos no Projeto
Alfabetizacdo em Foco;

Elaboragdo do Projeto Hora do Desafio para as turmas do 2° ao 5° ano com o
objetivo de desenvolver habilidades e competéncias em resolver problemas a
partir de desafios matematicos de forma logica e criativa,

Participagdo nas avaliagdes continuas do Ciclo I do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada, de leitura (Lingua Portuguesa e Matematica) para as
turmas do 3° e 4° ano e escrita do 2° ao 5° ano;

Participacdo na avaliagdo de fluéncia leitora do 2° ano através da Plataforma
PARC;

Aplicagdo das avaliacdes diagnosticas do Programa Educar Pra Valer para as
turmas de 1°, 2° e 5° ano em Lingua Portuguesa e Matematica;

Realizagdo mensal do Teste de Leitura para as turmas do 1° ao 5° ano;

o Alunos do ensino fundamental II — do 6° ano ao 9° ano (zona rural e urbana) — 15.017

alunos

O 0o o d

O O O d

Participagdo na elaboracdo da proposta para jornada pedagogica;

Participagdo na jornada pedagogica;

Analise do Perfil dos/as alunos/as dos anos finais;

Pesquisa e tabulacao de dados dos resultados do exercicio de 2023, referentes ao
Fluxo Escolar, Projetos Didéticos aplicados nas turmas do Ensino Fundamental
e Avaliagdes externas (Saeb e SABE);

Planejamento das agdes a serem executadas no ano letivo de 2024;

Mapeamento de origem dos/as alunos/as matriculados no 6° ano;
Acompanhamento dos resultados finais da SABE;

Ranking das escolas SABE;
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Ranking das escolas por desempenho;

Analise de materiais ofertados pelas editoras;

Revisdo e atualizagdo do material de intervencdo pedagogica;

Reunido com a equipe de inclusdo para planejamento das formagdes;
Elaboragdo dos planos de curso de cada componente curricular;

Elaboragdo das avaliagdes diagnoésticas dos anos finais;

Reunido com o coordenador geral do nucleo para analise dos resultados do ano
de 2023 e planejamento das a¢des para o ano de 2024;

Analise dos dados do rendimento e desempenho escolar do ano de 2023;
Participagdo na reunido do Plano Municipal de Educagdo — PME;

Participagdo na reunido do Grupo de Trabalho Inter setorial - GTI do Programa
Saude na Escola — PSE;

Planejamento das formagdes continuadas;

Analise de documentos escolares;

Atividades Complementares - AC’s mensais com os professores dos anos finais
por area de conhecimento;

Reunides de coordenadores;

Formacgdes com os estagiarios/as;

Reunido com a equipe do SENAI;

Reunides do FME;

Divulga¢ao e acompanhamento do Projeto Lapis na Mao da TV Sudoeste;
Participagdo no evento Margo Mulher;

Participag@o na Caminhada da Mulher;

Participagdo no Encontro Municipal de Enfrentamento a violéncia contra
Mulheres;

Reunides com o Secretario Municipal de Educagao;

Analise e acompanhamento dos testes de leitura;

Parceria com as universidades UESB e UFBA nas formagdes de professores;
Corrida do Trabalhador;

Festival de Atletismo;

Jogos Estudantis POLO 1;

Participagdo no Formacampo;

Orientacdes da OBMEP;

Divulga¢ao do Projeto Cultural da Sicoob;

Agoes do SEBRAE;
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[ Participagdo na formagdo de equipe técnica dos anos finais realizada pela
UNIDIME;
Participag@o no 15° Encontro do Café na Fazenda Vidigal;

Acompanhamento pedagogico nas unidades escolares:

Zona Urbana

1. C. M. de Educagdo Pref.° Paulo Freire (CAIC)
. E. M. Fernando Spinola

. Artur Seixas

. Bem Querer

. Carlos Santana

. Claudio Manuel da Costa

. Juiz Dr. Gildasio Pereira Castro

. Maria Rogaciana

N T T N N
LT £ KX XL XK

. E.
10. E. M. Prof.? Lisete Pimentel Marmore
11. E.M. Prof.* Maria da Concei¢ao Meira Barros
12.E. M. Frei Serafim do Amparo
13. E. M. José Mozart Tanajura
14.E. M. Vilas Boas
15. E. M. Milton de Almeida Santos
16. E. M. Alaor Coutinho
17. E. M. Prof.? Fidelcina Carvalho Santos
18.E. M. Prof.* Marlene Flores (Lagoa das Flores)
19.E. M. Prof.? Ridalva Correa de Melo Figueiredo
20.E. M. Z¢lia Saldanha (Sim&o)
21 E. M. Lycia Pedral

. Prof.? Edivanda Maria Teixeira

Zona Rural

1. CEI Assentamento — Sede II (Baixa da Fartura)

2. CEI Assentamento Chapadao (E. M. Fabio Henrique)

3. CEIl de Bate P¢ (C. E. Euripedes Peri Rosa)

4. CEI de Cabeceira (E. M. Francisco Anténio Vasconcelos)
5. CEIl de Capinal (E. M. Maria Leal)
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6. CEI de Cercadinho (E. M. Rui Barbosa)

7. CEI de Dantelandia (E. M. Professor Josias Casaes Franca)
8. CEI de Estiva (E. M. Padre Isidoro)

9. CEIl de Igua (C. M. E. Erathosthenes Meneses)

10.CEI de Inhobim (E. M. Paulo Setubal)

11.CEI de José Gongalves ( C. E. Moises Meira)

12.CEI de Limeira (E. M. Domingos de Oliveira)

13.CEI de Pradoso (E. M. José Rodrigues do Prado)

14.CEI de Sao Jodo da Vitoria (E. M. Antdnio Machado Ribeiro/Batuque)
15.CEI de Sao Sebastidao (E. M. Euclides da Cunha)

16.CEI de Veredinha (E. M. Tobias Barreto)

No quadrimestre foram realizadas despesas com locagdo de imodveis para as seguintes
unidades: E.M. José Lopes Viana, E.M. Rainha da Paz, E.M. José Mozart Tanajura, E.M. José
Rodrigues do Prado — CEI de Pradoso, E.M. Pedro Francisco de Morais, E.M. Anisio Teixeira e E.M.
Péricles Gusmao Régis. Foram realizados pagamentos de despesas como: locagdo de veiculos, energia
elétrica, fornecimento de agua, servigos bancarios, transporte de professores para as escolas da zona
rural, aquisi¢@o de material de limpeza e higienizacdo, vigilancia eletronica. Foram realizadas, ainda,
obras de reformas nas Escolas Municipais Antonia Cavalcante e Silva, Escola Municipal Edivanda

Maria Teixeira e a Creche Municipal Jardim Valéria.

2.027 — PROGRAMA DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES COM TRANSPORTE

A Constituigdo Federal de 1988 elevou a educagio a categoria de principio e base fundamental
para o desenvolvimento pleno da sociedade. Chama-se atencdo, entre os principios apontados para o
desenvolvimento do ensino, a promogdo de acdes que assegurem a igualdade de condig¢bes para o
acesso ¢ a permanéncia do educando no ambiente escolar. Assim, garantir a oferta de transporte
escolar de qualidade é uma das metas prioritarias da administracdo municipal e, nesse sentido a SMED
vem executando o Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE), que tem como
objetivo apoiar o transporte dos estudantes das redes publicas de educagdo basica, residentes em areas
rurais, por meio de assisténcia técnica e financeira, em carater suplementar, a estados, municipios e
Distrito Federal.

O programa ¢ acompanhado e executado pela Coordenagdo de Transportes, que € responsavel
pela solicitagdo e acompanhamento das demandas de transporte, a exemplo de solicitacdes de
contratos e aditivos, acompanhamento de processos licitatorios, autorizagdes de vistorias veiculares,

entre outros.
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Todas essas demandas visam atender a mais de 10.000 (dez mil) alunos, em 341 (trezentos e
quarenta € um) roteiros (266 na zona rural e 75 na zona urbana), distribuidos em cerca de 170
contratos.

Coube a mesma coordenacdo buscar assistir as demandas do transporte da zona rural de
aumento da quilometragem para atendimento de alunos que estavam fora dos roteiros, criacdo de
novos roteiros ¢ inclusdo de carros de refor¢o para roteiros que se encontravam superlotados.

Além das a¢des mencionadas, a SMED realizou, por meio deste eixo:

o Acompanhamento do andamento dos processos licitatorios de transporte de alunos e
professores;

e Emissdo de autorizagdes de vistorias veiculares de todos os veiculos dos contratos ativos;

o Emissao de ordens de servigo em virtude dos novos contratos firmados;

e Recebimento e encaminhamento de monitoras de 6nibus escolares para atendimento a alunos
menores de 5 (cinco) anos ou com necessidades especiais, no total de mais de 50 (cinquenta)
roteiros, com monitoras;

e Atendimento de passeios com alunos transportados;

o Organizacdo da escala e roteiros da frota propria;

e Encaminhamento de solicitagdes de vale transporte para servidores;

e Recebimento ¢ encaminhamento de notas fiscais do transporte referentes aos servigos
prestados;

o Atendimentos a novas demandas do transporte da zona rural, como exemplo: aumento da
quilometragem para atendimento de alunos que estavam fora do roteiro, criagdo de novos

roteiros e implantacao de carros de refor¢o para roteiros que se encontravam superlotados.

PROGRAMA 0502 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL
1.004 — PROINFANCIA
O Prolnfancia é um programa de assisténcia financeira ao Distrito Federal e aos municipios
para a construgdo, reforma e aquisi¢do de equipamentos ¢ mobilidrio para creches e pré-escolas
publicas da educacdo infantil. O objetivo € garantir 0 acesso de criangas a creches e escolas de

educacdo infantil pablicas. No entanto, durante o primeiro quadrimestre de 2024 nao houve agdes.

2.025 - EDUCACAO INFANTIL

Com o objetivo de proporcionar as condigdes necessarias para promocdo da Educagao Infantil
no municipio de Vitoria da Conquista, a SMED promoveu o pagamento pela prestacao de servigos de
execugdo de obras de reforma e ampliagdo de creche; fornecimento de dgua; fornecimento de gas de

cozinha GLP; folha de pagamento com funcionarios do Fundo Municipal de Educacdo; auxilio
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alimentacdo; energia elétrica; despesas com INSS; locagdo de imdveis; despesas de indenizacdes e

restitui¢des.

Ainda, foram realizadas as seguintes acdes:

Acompanhamento das matriculas em Creches e Centros Municipais de Educacio
Infantil;

Realizacdo de formagoes mensais para 200 monitores que atuam diretamente em sala
de aula, como auxiliares dos professores, nas turmas de 2 e 3 anos das Creches e
Centros Municipais de Educacao infantil;

Orientagdes para a Jornada Pedagodgica das instituigdes com a seguinte programagao:

[ Selecdo de textos para estudo;

Elaboragao de rotinas para as turmas de Educagdo Infantil;

[1 Orientacdes para a acolhida das criancas e familiares no periodo de

adaptagao;

[1  Atualizagdo de Planos de Curso para as turmas de 2, 3, 4 ¢ 5 anos;
Realizacdo de formagdes mensais para 275 professores que atuam na educagdo
infantil das Creches, Centros Municipais de Educagdo Infantil e Escolas da zona
urbana e zona rural;

Realizagdo de formagdes bimestrais para 74 coordenadores ¢ 77 gestores da
educacdo infantil;

Realizacdo de formagdes mensais para 65 Pedagogos que atuam em Creches e
Centros Municipais de Educacdo Infantil;

Acompanhamento pedagogico nas Creches, Centros Municipais de Educagio Infantil
e Escolas;

Planejamento e organizagao do evento de relangamento do projeto Buriti Mirim;
Participagdo no Segundo Foérum Comunitario do Selo UNICEF - Resultado
Sistémico I - Desenvolvimento Infantil na Primeira Infancia;

Participag@o em reunido com pais na Escola Mozart Tanajura;

Participag@o no Evento do Selo UNICEF - entrega de acdes intersetoriais;
Realizag@o de encontros formativos para professores da educacao infantil;
Orientagcdes e acompanhamento das ag¢des do Maio Amarelo nas instituicdes de
Educacdo infantil;

Participa¢do em reunides do Férum Municipal de Educacdo e Grupo de Trabalho de
Monitoramento e Avaliacdo do PME;

Participagdo em Lives do programa Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada -

Educagao Infantil;
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e Organizacdo e realizacao da abertura da Semana Municipal do Brincar;

e Participacdo em Lives de abertura do programa Compromisso Crianca Alfabetizada
— LEEI — Leitura e Escrita na Educac¢ao Infantil;

e Elaboracdo, acompanhamento da aplicacdo e apresentagdo dos resultados da
avaliagdo de percurso para alunos das turmas de 5 anos da Educagao Infantil;

e Aquisicdo ao Projeto Buriti Mirim;

e Planejamento e realizacdo dos encontros formativos para Gestores, Coordenadores,
Monitores, Professores e Pedagogos;

e Participacdo na reunido do GTI/PSE — Grupo de Trabalho Intersetorial do programa
Satde na Escola — Organizagdo do acompanhamento de agdes nas instituigdes
pactuadas ao programa;

e Reunido com representantes da Solugdes Moderna para alinhamento do evento de
relangamento do projeto;

e Participacdo em reunides do Férum Municipal de Educagdo e Grupo de Trabalho de
Monitoramento ¢ Avaliacdo do PME;

o Reunido de alinhamento do II Forum Comunitario do Selo UNICEF;

e Organizacao da entrega do Buriti Mirim nas escolas, creches e CMEIs;

e Acompanhamento do preenchimento da Avaliagdo institucional AVAMEC pelos
gestores das Creches e Centros Municipais de Educacdo Infantil;

e Lancamento de ag¢des do resultado sistémico I — Desenvolvimento Infantil na
Primeira Infincia - Sistema de Registro das Praticas de Qualidade desenvolvidas no

ambito das a¢des de Educacdo no Selo UNICEF edicido 2021-2024.

2.088 — PROGRAMA BRASIL CARINHOSO

O Programa Brasil Carinhoso visa custear despesas com manutengdo e desenvolvimento da
educacdo infantil, contribuir com as a¢des de cuidado integral, seguranga alimentar e nutricional, além
de garantir o acesso ¢ a permanéncia da crianga na educagdo infantil.

Os recursos sdo destinados aos alunos de zero a 48 meses, matriculados em creches publicas
ou conveniadas com o poder publico, cujas familias sejam beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

No momento, o programa se encontra em fase de prestacdo de contas.

2.109 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL
Este eixo tem como objetivo assegurar a manutencdo das escolas de Educacdo Infantil, possibilitando

as condigdes necessarias para uma pratica didatica e pedagogica de qualidade, bem como um lugar de
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acolhimento para as criangas matriculadas na rede ptblica. No momento, o programa se encontra em

fase de prestacdo de contas.

PROGRAMA 0503 - PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR

2.026 - MANUTENCAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR

Ainda com o compromisso de atender ao principio constitucional de promogao de agdes que
assegurem a igualdade de condi¢des para o acesso e a permanéncia do educando no ambiente escolar
para viabilizar o desenvolvimento do ensino, a Secretaria Municipal de Educag@o executa o Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) que consiste no repasse de recursos financeiros federais
para o atendimento de estudantes matriculados em todas as etapas ¢ modalidades da educacdo basica
nas redes municipal, distrital, estadual e federal e nas entidades qualificadas como filantropicas ou por
elas mantidas, nas escolas confessionais mantidas por entidade sem fins lucrativos e nas escolas
comunitarias conveniadas com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, com o objetivo de
contribuir para o crescimento € o desenvolvimento biopsicossocial, a aprendizagem, o rendimento
escolar e a formacdo de habitos alimentares saudaveis dos alunos, por meio de agdes de educacgdo
alimentar e nutricional e da oferta de refei¢cdes que cubram as suas necessidades nutricionais durante o
periodo letivo.

A Coordenagdo de Alimentacao Escolar da SMED ¢ o setor responsavel pela execucdo do
PNAE e, no 1° quadrimestre de 2024 realizou aquisi¢cdo de géneros alimenticios para atender 45.245
(quarenta e cinco mil, duzentos e quarenta e cinco) alunos, distribuidos em 117 (cento e dezessete)
unidades escolares (65 zona rural e 52 zona urbana) e 32 (trinta e duas) creches. Mensalmente sdo
servidas 1.756.130 (hum milhdo, setecentas e cinquenta e seis mil, cento e trinta) refei¢des sendo: 314
(trezentas e quatorze) refeigdes nas creches, Pré-Escola 351.840 (trezentas e cinquenta ¢ uma mil,
oitocentos e quarenta) refeigdes, Escolas com Fundamental 961.800 (novecentas e sessenta e uma mil
e oitocentas) refeicdes, Escolas com Educagdo de Jovens e Adultos 103.620 (centro e trés mil,
seiscentas e vinte), Educacdo Especial 12.450 (doze mil, quatrocentas e cinquenta) e Escolas

quilombolas 46.140 (quarenta e seis mil, cento e quarenta) refeigdes.

PROGRAMA 0504 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
1.002 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Este eixo tem como objetivo a ampliagdo das turmas de educandos jovens e adultos a partir da
execucao do Programa Brasil Alfabetizado que busca garantir recursos suplementares para a formagao
dos alfabetizadores; aquisicdo e produgdo de material pedagogico; alimentagdo escolar e transporte

dos alfabetizandos.
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No entanto, ndo houve agdo executada, visto a auséncia de autorizagdo do Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) para execugéo e a ndo formagao de turmas.

2.108 — ENSINO FUNDAMENTAL — EJA

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo (LDB 9394/96), prevé que o sistema de ensino
assegure gratuitamente aos jovens e aos adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular,
oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses,
condigdes de vida e de trabalho, mediante cursos ¢ exames.

Nesse sentido, a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da Coordenacdo Pedagogica,
atuou junto ao EJA durante o 1° quadrimestre de 2024, tanto no acompanhamento dos pagamentos
com despesas de pessoal e auxilio alimentacdo, quanto com as seguintes agoes:

e Acompanhamento das unidades escolares que atendem EJA;

e (Caderno Sequéncia Didatica EStEJA em Agdo: O combate a Dengue ¢ um Dever de
Todos! (Enviado em PDF para todas as unidades escolares);

e Revisdo do Caderno Interdisciplinar: Discutindo a Violéncia contra Mulher
(Elaborado e organizado para a EJA);

e Revisdo do Projeto Interdisciplinar: “Por uma escola sem racismo”;

e Elaboracdo do caderno ALFABETIZEJA,;

e Articulagio para O DIALOGO com as empresas DASS ¢ EMURC para elaboragio
de possiveis propostas pedagdgicas alinhadas ao ensino profissionalizante, a partir
do levantamento dos dados de funcionarios que ndo concluiram o Ensino
Fundamental;

e Organizacdo da formagdo de coordenadores - EJA;

e Formacgao dos coordenadores — EJA - Educacdo Antirracista/Violéncia contra a
mulher - 19/03 NOTURNO)

e Continuidade na elaboragdo do Caderno ALFABETIZEJA;

e Disponibilizacdo, em PDF, dos cadernos para as escolas: Discutindo a Violéncia
contra Mulher e um Kit para o coordenador (pasta, caderno espiral grande, Estatuto
da Igualdade Racial, caneta e um cartdo - fornecido pelo Conselho de igualdade);

® Mobilizagdo para matriculas EJA;

e Reunido no complexo de educagdo profissional SENAI no intuito de alinhar
possiveis parcerias para ofertas de cursos a algumas escolas da EJA;

e Estudo e organizacdo do material para formag¢ao com professores dos anos iniciais

e finais da EJA a ser realizada na segunda semana de abril;
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e Visita de acompanhamento, na ultima semana de marco, nas escolas: Fernando
Spinola, Antonia Cavalcanti ¢ Maria da Conceigao;

e Revisdo do caderno de violéncia contra a mulher, elaborado pela EJA;

o Organizacdo das formagdes de Abril, Elaboragdo e correcdo de materiais
pedagogicos,

e Formagdo dos Professores, anos iniciais: de Lingua portuguesa, Arte ¢ Inglés,
Matematica e Ciéncias, de Geografia e Historia

e Sistematizac¢do, construcdo de materiais ¢ documentos EJA;

e Visitas as unidades escolares para acompanhamento, orientagdes e distribuicdo do
material orientador: Caderno sobre Dengue, Caderno sobre Educagdo Antirracista
e caderno da Violéncia contra a mulher;

e Participacdo da equipe EJA/ Diversidade e de 60 alunos da EJA noturno, da EM
Fidelcina de Carvalho, no Planetario, na X Jornada de Astronomia de Vitoria da
Conquista - JASTRO

e Construgdo e sistematizagdo do Seminario de Educagdo Quilombola que sera
realizado na rede, através da Equipe EJA/Diversidade.

® Analise do kit estudante — leitura & prosa;

e Participag@o nos Jogos estudantis da EJA;

e Foi realizado pagamento com despesas com INSS; com pagamento de funcionarios

do fundo municipal de Educagao.

PROGRAMA 0505 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL
2.107 — ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO ESPECIAL
O atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades especiais,
preferencialmente na rede regular de ensino, esta assegurado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
(LDB 9394/96). Trata-se de um formato de ensino especializado em oferecer educagdo de qualidade
para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo. Seu objetivo € promover um processo educacional que abre oportunidades iguais para
todas as pessoas. No municipio constam 896 (oitocentos e noventa e seis) alunos matriculados na
Educacao Especial, sendo 817 (oitocentos e dezessete) na zona urbana e 79 (setenta e nove) na zona
rural.
Com este compromisso a SMED realizou:
e Jornada pedagodgica;
o Acompanhamento do inicio do ano letivo nas escolas da rede municipal de educagao;

e Formagdo de novos professores concursados da sala de recursos multifuncionais;
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Encontro formativo com: 70 coordenadores anos iniciais; 500 auxiliares de vida
escolar; 74 coordenadores da educagdo infantil; 720 professores de anos finais para
implantag¢do do Plano Educacional individualizado; 600 professores de anos iniciais
para implantacdo do Plano Educacional individualizado e 275 professores de
educagdo infantil das creches, de CMEIS e de escolas de zona urbana e rural, para
implantagdo do Plano Educacional individualizado;

Encontro formativo mensal com 28 professores da sala de recursos multifuncionais;
Avaliacdo e liberagdo de pareceres para encaminhamento de Auxiliares de Vida
Escolar para escolas;

Libera¢ao de pareceres sobre Requisicoes de Direitos e Vantagens - RDVs de
Incentivo de aluno especial;

Atendimento e orientag@o a pais/responsaveis na Secretaria Municipal de Educagao
— demandas diversas com alunos com deficiéncia e transtorno de aprendizagem;
Visita escolar para identificar, orientar e acompanhar os alunos com deficiéncia e
transtorno ou dificuldade de aprendizagem, na Rede Municipal de Ensino;
Acolhimento Psicologico a alunos, profissionais da educagao e familiares;
Acompanhamento com Equipe Multiprofissional nas escolas;

Acompanhamento e monitoramento da EJA - educacdo de jovens e adultos na
perspectiva da educagao inclusiva, no turno noturno;

Acompanhamento e monitoramento aos professores que realizam o Atendimento
Educacional Especializado nas 26 salas de Recursos Multifuncionais;
Acompanhamento e orientagdes aos professores da Educacdo infantil, anos iniciais,
anos finais ¢ EJA que trabalham com os 1.800 (mil e oitocentos) alunos com
deficiéncia das salas regulares na rede municipal de educagao;

Acompanhamento do Polo de Surdez na escola Frei Serafim do Amparo;
Acolhimento e orientagdo psicossocial, atendendo as familias em situagdo de
vulnerabilidade e risco social;

Reunides semanais com equipe gestora de escolas da rede municipal de ensino e com
familias;

Representacdo de membro da Equipe de Educagdo Especial no Plano Municipal de
Educacdo — PME, Férum Municipal de Educacdo — FME, Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Comité da Busca Ativa, Comité da Busca Ativa Vacinal,
Conselho da Pessoa com Deficiéncia;

Realizacdo de palestras diversas nas escolas da Rede Municipal de Educacao;

Encaminhamentos para Sistema de Garantia de Direitos;
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Devolutivas as escolas referente as visitas e encaminhamentos realizados;

Participagdo da Equipe de Educacdo Especial em eventos publicos e reunides.

PROGRAMA 0506 - MELHORIA NA MANUTENCAO DO DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
1.090 - PROGRAMA DE INTERVENCAO PEDAGOGICA

Com o objetivo de propiciar as condigdes necessarias para a melhoria no desenvolvimento do

ensino, a SMED, através da Coordenacdo Pedagdgica, adquiriu material estruturante, livros didaticos,

para atender alunos e professores do Projeto Territorio que engloba 1°, 4° e 5° ano do ensino

fundamental.

Ainda, a referida coordenacéo realizou:

Corregéo do fluxo escolar das turmas do 6° e 7° anos (ACELERA III)

Aplicacao de Avaliacdo diagnodstica nas turmas do 6° ano.

Aplicacdo de Teste de Leitura e Fluéncia nas turmas do 6° ano.

Projeto Alfabetizagdo em Foco — Reforgo escolar nas escolas com maiores indices de
alunos nao alfabetizados e/ou com dificuldade de aprendizagem.

Formagao Continuada de Professores/as.

Atualizagdo da matriz curricular dos anos finais, definindo os componentes de historia
e cultura-afro e educag@o ambiental na parte diversificada.

Elaboragdo dos planos curso de Histéria Cultura Afro e Indigena e Educacgio
Ambiental.

Oferta de material (arquivo em PDF) estruturante elaborado pela equipe de formagao
dos anos finais direcionado ao trabalho de recomposicdo das aprendizagens e do
programa ACELERA III.

Jogos Estudantis.

Atividades esportivas adaptadas nas salas de recursos (AEE).

1.092 - RENOVA ESCOLA

A construg¢do do conhecimento escolar, especialmente nas séries iniciais, inclui

obrigatoriamente diversos aspectos e elementos, além de conhecimentos técnicos, pedagodgicos e

estruturagdo de equipes. Nesse sentido, o espaco fisico escolar deve ser considerado como parte da

proposta pedagogica e do processo de aprendizagem dos alunos.

Criar e manter espagos fisicos acolhedores, seguros e prazerosos para os estudantes, pensando

desde a organizacdo das salas de aula e outros ambientes compartilhados até a arquitetura do prédio e
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o tipo de mobilidrio utilizado, é um dos objetivos deste programa, que € executado pela Coordenagao
de Manutengao ¢ Infraestrutura da SMED.

Durante o periodo em questdo o recurso foi investido em renovagdo de muros e portdes,
material de obra, mao de obra e equipamentos em diversas escolas da Secretaria Municipal de
Educacdo, bem como em prestacdo de servigos de revestimento de parede e pintura das creches e
escolas da rede municipal de ensino e prestacdo de servigos de serralheria, confec¢do de grades,
portdes, janelas, padrdes elétricos, tesouras metalicas e telas de alambrado nas escolas da rede
municipal de ensino. Ainda, houve investimento na aquisi¢do de diversos materiais de construgdo,
elétricos, hidraulicos, alvenaria, capina, retelhamento, pintura para a reforma e amplia¢do das escolas:
Escola Municipal Alfredo Brito, E.M. Ismael de Souza, E.M. Baixa da Fartura, E.M. Lagoa do Arroz,
E.M. Raul Pompéia, E.M. Afonso, Goiabeira II, E.M. Afonso Hoffman.

UNIDADE ORCAMENTARIA 2400
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0402 — DiVIDA INTERNA

2.022— SENTENCAS JUDICIAIS E PRECATORIOS

Este eixo ¢ responsavel por garantir os pagamentos referentes as obrigagoes judiciais junto aos
credores, com a finalidade de proporcionar as condigdes necessarias para promog¢do da educacao

bésica municipal. No entanto, ndo houve execugdo do orgamento no 2° quadrimestre de 2024.

2.023—- ENCARGOS COM A DIVIDA

Ainda com o compromisso de proporcionar as condi¢des necessarias para a promog¢ao da
educacdo basica municipal, a Secretaria Municipal de Educacao executou o pagamento de encargos
com a divida, por meio do pagamento de despesas com as obrigagdes tributarias e contributivas com
seus credores, no valor de R$ 7.822.195,10 (sete milhdes, oitocentos e vinte e dois mil, cento e

noventa e cinco reais e dez centavos), conforme dados do Sistema de contabilidade.

PROGRAMA 0501 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
1.001- PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
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Criado no ano de 1995, o Programa Dinheiro Direto na Escola— PDDE ¢ regido pela
Resolucdo CD/FNDE/MEC n° 15, de 16 de setembro de 2021, tem como propoésito prestar assisténcia
financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da educagdo basica das redes estaduais,
municipais e do Distrito Federal, contribuindo para a manutengdo e melhorias necessarias de
infraestrutura fisica, bem como demandas pedagogicas.

Destarte, durante o 2° quadrimestre de 2024, a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da

Coordenacdo de Nucleo de Prestagdo de Contas, procedeu com as agdes abaixo descritas:

e Realizou DBE (Documento Bésico de Entrada), de transmissdo para Secretaria da Receita
Federal, referente as mudancas dos presidentes eleitos das Caixas Escolares;

e Realizagdo de viabilidade das unidades de ensino que estdo fazendo supressdo do nome;

e Agendamento ¢ encaminhamento dos responsaveis das Caixas Escolares ao Banco do Brasil
para a regulariza¢do das contas bancarias e liberagdo dos poderes administrativos das escolas
que tiveram novas eleicdes, das atas ou senhas bloqueadas, liberagcdes dos equipamentos de
unidades de ensino para a utiliza¢do do gerenciador financeiro do Banco do Brasil;

o Geracdo de GRU (Guia de Recolhimento da Unido), para devolucdo de recurso ao FNDE,
realizando o zeramento das contas que possuiam centavos de sobra de recurso;

o Correcdo das Atas de Eleicdo das Caixas Escolares, para posterior impressdo de DAJE e
entrega para registro no cartorio, recebimento de prestacdes de Contas do PDDE e Acdes
Integradas (PDDE Qualidade ¢ PDDE Estrutura); continuagdo da atualizagdo e envio aos
gestores dos formuldrios utilizados na execugdo do Programa PDDE QUALIDADE referente
a Agdo TEMPO DE APRENDER;

e Inicio, no sistema SIGPC, do envio ao FNDE das Prestacdes de Contas dos Programas: PDDE
BASICO, PDDE QUALIDADE e PDDE ESTRUTURA. Inicio da analise da documentagdo
de Prestacdo de Contas, para posterior devolugdo aos responsaveis das Caixas Escolares para
as devidas corregoes;

e Visita as unidades de ensino para orientagdes na execugao dos recursos do PDDE e suas Agoes
Integradas;

e Monitoramento do PDDEREX solucionando pendéncias de prestacdo de contas e atualizacao
das caixas escolares para evitar perda de recursos; finalizacdo do envio das obrigacdes
contabeis de todas as caixas escolares: DCTF e eSOCIAL; conciliagdo das prestagdes de
contas do PNAE, PNATE, NOVOS ESTABELECIMENTOS E NOVAS TURMAS -
EDUCACAO INFANTIL e posterior envio no sistema SIGPC;

e Reunido com setor de NTI - SMED, para tratativas referentes a criagdo do Novo Sistema de

Prestacao de Contas Online das Caixas Escolares;
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e Finalizagdo dos calculos das planilhas financeiras, obtendo o saldo de recursos reprogramados

do PDDE e suas A¢des Integradas para utilizagdo no exercicio 2024.

1.003 — PLANO DE ACOES ARTICULADAS - PAR

O Brasil ¢ um pais marcado pelos contrastes sociais, fato este que contribui diretamente, entre
outras consequéncias, para o abandono escolar devido as inumeras dificuldades socioecondmicas
enfrentadas por alunos (as) e suas familias. Essa realidade encontra maiores propor¢des quando se
trata dos municipios nordestinos.

Por isso, ¢ um compromisso da administracdo buscar assegurar o acesso dos estudantes as
vagas escolares, em especial na educacao basica, bem como proporcionar a sua permanéncia na escola,
garantindo o direito constitucional de acesso a educagdo gratuita e de qualidade e, nesse sentido, a
Secretaria Municipal de Educagdo — SMED esta alinhada ao Plano de A¢des Articuladas (PAR), que ¢
uma estratégia de assisténcia técnica e financeira iniciada pelo Plano de Metas Compromisso Todos
pela Educagao, instituido pelo Decreto n® 6.094, de 24 de abril de 2007, fundamentada no Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE), que consiste em oferecer aos entes federados um instrumento
de diagnostico e planejamento de politica educacional, concebido para estruturar e gerenciar metas
definidas de forma estratégica, contribuindo para a construgdo de um sistema nacional de ensino.

No entanto, ndo houve execucdo do orcamento para o referido programa.

1.062 — PROJOVEM URBANO E PROJOVEM CAMPO - SABORES DA TERRA

Compreendendo o desenvolvimento do programa nacional de inclusdo de jovens, com a
finalidade de promover a formagao integral e a inclusdo social de jovens entre 18 e 29 anos, por meio
da conclus@do do ensino fundamental, da qualificacdo profissional e do desenvolvimento de
experiéncias de participacao cidada, o presente projeto € executado.

O Projovem Campo ¢ uma acdo do Governo Federal que qualifica jovens agricultores
alfabetizados, mas que nao concluiram o ensino fundamental, enquanto que o Programa Nacional de
Inclusdo de Jovens (Projovem Campo — Saberes da Terra) ¢ um programa educacional destinado a
jovens agricultores familiares com 18 a 29 anos que, por diversos motivos, foram excluidos da
escolarizagdo, a fim de reintegra-los ao processo educacional, elevar sua escolaridade e promover sua
formacao.

Durante o 2° quadrimestre de 2024 a Coordenagao do referido Programa realizou:
Visitas as Escolas Municipais onde funciona o programa;
Formagao pedagogica para professores e monitores;

Emissédo de certificados, declaragdes e historicos escolares;

O O O d

Atendimento aos alunos e ao publico;
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Reunides com o coordenador Pedagogico da SMED;

Certificagdo/Formatura dos alunos;

Construcao do Edital para a selegdo publica do PBA-Programa Brasil Alfabetizado;
Reunides on-line com coordenadores do PBA de Brasilia-DF;

Reunides e cursos on-line com Coordenadores do Programa de Brasilia;

O O O o o o

Viagem a Brasilia com o Secretario Municipal de Educagdo, dois alunos e um professor para o
langamento do Pacto Nacional pela Superagdo do Analfabetismo e Qualificacdo da Educagio

de Jovens e Adultos (EJA).

2.020 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES EDUCACIONAIS
Este eixo tem como finalidade garantir as condigdes fisicas e pedagogicas necessarias para promogao ¢
desenvolvimento das agdes de ensino nas modalidades de ensino: Fundamental, Educa¢ao Infantil,
Educagao de Jovens e Adultos (EJA) e Educagdo Especial da Rede Publica Municipal de Ensino.
Neste sentido, sdo executados programas e acdes educacionais de adesdo voluntaria que auxiliam a
manutencdo e o desenvolvimento da educacao em niveis e/ou modalidades especificas.
Durante o 2° quadrimestre, a SMED realizou as seguintes acdes:

e Realizou o pagamentos referentes as seguintes despesas: com pessoal e auxilio alimentacao;
fornecimento de agua; referente a bolsa estagio; Servigos de telefonia; Servicos de energia
elétrica; Pagamento de despesas com pessoal; pagamento com prestacdo de servigo de
transporte; Pagamento de despesas com INSS; Pagamentos com indenizac¢Ges e restituigdes
trabalhistas; Servigos com obras de engenharia civil, mado de obra com material de construgéo
para realizagdo de reformas, ampliagdo, reparos ¢ manutencdo de infraestrutura em Escolas
Municipais de Educacdo; Prestacdes de servicos; pagamento de servicos bancarios;

e Foi executado recursos em recuperacdo de calcamentos, com acessibilidade e piso de alta
resisténcia, servico de revestimentos de parede e pintura dos prédios e das creches e escolas da
rede municipal de ensino.

e Realizou reforma de cobertura em Escolas da rede municipal, com méio de obra e material de
constru¢do; Reforma do centro de treinamento dos professores; Contratou servigos de capina,
rogado manual, corte de grama, limpeza de terreno e transporte de entulho nas unidades de
ensino da rede municipal de Educaciao; Compra de forro, PVC e placas de gesso; Prestacao de
servicos no gerenciamento do abastecimento de combustiveis para atender a frota de veiculos
da Secretaria Municipal de Educagao.

e Realizou pagamentos de locacdo de imoéveis; Contratacdo de servicos de treinamento de
pessoal com foco em seguranga e saide do trabalhador da Secretaria Municipal de Educagao;

Compras de materiais de informatica para atender as demandas da secretaria Municipal de

54



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

Educacdo; Prestacdo de servicos de mecanica na manutencdo preventiva e corretiva;
Fornecimento de pecas e acessorios de forma continuada para atender as marcas e modelos de
veiculos pertencentes a frota veicular; Prestacdo de servicos de interligagdo das redes locais
em escolas e/ou creches da rede Municipal de ensino; Prestagdo de servicos de
disponibilizacdo de sistema de informatica “licitagdes-¢” para continuidade das agdes de
trabalhos na area de licitagdo; Prestacdo de servigo de vigilancia com extensdo em escolta
armada e monitoramento 24hrs; Prestacdo de servicos de telecomunicagdes do Planetario;
Fornecimento de fardamentos para funcionarios de escolas e creches; Prestagdo de servico de
transporte de alunos, professores, profissionais da educagdo/equipe técnica, cargas ¢ materiais
diversos.

e Despesas com diarias; Géneros alimenticios (buffet); Despesas com prestacdo de servigos de
cartorio para registro de atas de eleicdo da nossa diretoria dos caixas escolares; Aquisicao de
moveis, carteirinhas em pvc para controle de acesso dos alunos da rede municipal;
fornecimento de agua mineral, apresentacdo artistica para jornada pedagodgica e palestras
educacionais ; prestagdes de servigos de impressdes e coOpias; prestacdo de servicos de
dedetizacdo e desratizacdo; compra de gas de cozinha; prestagdo de servigo de limpeza de
fossa, caixa de gordura, caixa de passagem e higienizacdo e desinfeccdo de caixas d’agua;
Prestagdo de servigos de serralheria; fornecimento de colchonetes; compras de empilhadeiras,
baterias fraciondrias, carregadores ¢ paletes; Prestacdo de servigos de agenciamento de
viagens; Prestagdo de servigcos em geral, Fornecimento de utensilios para cozinha;
Fornecimento de equipamentos de protecdo individual — EPI’s; Aquisi¢do de materiais de
pintura para atender as demandas das creches e escolas; Compras de material de cama, banho,
toalha, cobertor para as creches e escolas; Compras de portas paletes para o almoxarifado;

aquisicao de vale transporte eletrdnico; compras de madeiras (compensado).

2.021 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

EDUCACAO

O conselho municipal de educagdo exerce papel de articulador e mediador das demandas
educacionais junto ao gestor municipal e desempenha funcdo normativa, consultiva, mobilizadora e
fiscalizadora. Cabe a administragdo municipal garantir a manuteng¢@o e funcionamento do conselho.

Neste sentido, a administragdo vem garantindo o apoio financeiro realizando os pagamentos

referentes aos jetons dos conselheiros.

2.024 — ENSINO FUNDAMENTAL
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O objetivo do ensino fundamental ¢ ofertar uma educag@o basica e essencial que prepare os estudantes
para uma participag@o ativa na sociedade, promovendo seu desenvolvimento integral nas dimensoes
intelectual, fisica, emocional, social e cultural. A Equipe de Formacdo dos Anos Finais do Ensino
Fundamental tem como principal tarefa realizar a formagao continuada na Rede Municipal de Ensino,
com os professores e professoras pertencentes a esta categoria, a fim de fortalecer a pratica pedagogica
e contribuir para a gestdo da sala de aula, promovendo assim melhores resultados para a aprendizagem
dos alunos e alunas. Para isso, realizamos acompanhamentos periddicos através de visitas as unidades
escolares, buscando ouvir os avangos ¢ dificuldades enfrentadas por elas.
As agOes desta equipe sdo desenvolvidas de forma continua, atendendo mensalmente aos
coordenadores/as, professores/as, pedagogos/as e estagidrios/as, respeitando as especificidades de
atuacdo de cada um/uma, sempre com o objetivo de alcangar as metas propostas pela Secretaria
Municipal da Educagdo-SMED. Durante os meses de janeiro a abril, foram realizadas as seguintes
acoes:
o Alunos do ensino fundamental I — do 1° ano ao 5° ano (zona rural e urbana) — 18.383
alunos
< SUPERINTENDENCIA
1 Reunido da equipe para alinhamento de pauta, analise dos resultados de
aprendizagem e desenvolvimento de estratégias de intervencdo junto as
gestdes escolares;
[l Visitas de acompanhamento (funcionamento e resultados de aprendizagem)
nas escolas;
Participag@o nos Conselhos de Classe escolares;
Formagao com Marcos Viana do Educar pra Valer;
Participagdo na Semana do Brincar;

Participagdo no Projeto Lapis na Mao e exposi¢ao de artes visuais;

O 0o o o O

Participagdo na organizacdo e acdes do stand da SMED na Exposi¢do
Agropecuaria;

Participag@o no Formacampo;

Entrega dos materiais do Territorio da Leitura;

Participag@o na reunido de pais em unidades escolares;

O 0o o d

Participag@o na entrega de revitalizagdes escolares e inauguragdo Da Escola

Municipal Antdnia Cavalcanti;

O

Participag@o na Live do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
Participagdo na abertura do Projeto Pacificar, implantagdo da justigca

restaurativa
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< PROJETOS PEDAGOGICOS
[0 Planejamento, organizagdo e execugdo das agdes relativas a parceria com o
Programa A Tarde Educacdo ¢ a SMED; Defini¢do das matérias jornalisticas
do més;
Planejamento e organizacgdo do Projeto do Desfile Civico do 07 de Setembro;
(1 Organizacdo da participagdo das escolas, pais, SMED e convidados na
Premiagdo do Projeto Lapis na Mao;
| Reunido com o grupo que compdem o Proler, para acompanhamento das
acoes realizadas em parceria com a SMED;
Participag@o nas agoes eventos sob solicitacdo do gabinete;
Organizacdo ¢ acompanhamento do Projeto Lapis na Mao juntamente com
coordenadores do Fundamental II € EJA;
[0 Organizacdo e planejamento da participacdo das Unidades de Ensino no
Festival Estudantil Curta 5;
[ Organizacao e apoio na revitalizacao de escolas;
Organizagdo, planejamento e execucdo da exposi¢do de Artes Visuais no
Shopping Conquista Sul — juntamente com a coordenagdo do Fundamental 11

e EJA.

2.027 — PROGRAMA DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES COM TRANSPORTE

A Constituigdo Federal de 1988 elevou a educagdo a categoria de principio e base fundamental
para o desenvolvimento pleno da sociedade. Chama-se atencdo, entre os principios apontados para o
desenvolvimento do ensino, a promogdo de acdes que assegurem a igualdade de condig¢bes para o
acesso ¢ a permanéncia do educando no ambiente escolar. Assim, garantir a oferta de transporte
escolar de qualidade é uma das metas prioritarias da administracdo municipal e, nesse sentido a SMED
vem executando o Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (Pnate), que tem como objetivo
apoiar o transporte dos estudantes das redes publicas de educacdo basica, residentes em areas rurais,
por meio de assisténcia técnica e financeira, em carater suplementar, a estados, municipios e Distrito
Federal.

O programa ¢ acompanhado e executado pela Coordenagdo de Transportes, que € responsavel
pela solicitagdo e acompanhamento das demandas de transporte, a exemplo de solicitacdes de
contratos e aditivos, acompanhamento de processos licitatorios, autorizagdes de vistorias veiculares,

entre outros.
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Todas essas demandas visam atender a mais de 10 (dez) mil alunos, em 341 (trezentos e
quarenta € um) roteiros (266 na zona rural e 75 na zona urbana), distribuidos em cerca de 170
contratos.

Coube a mesma coordenacdo buscar assistir as demandas do transporte da zona rural de
aumento da quilometragem para atendimento de alunos que estavam fora dos roteiros, criacdo de
novos roteiros ¢ implantacdo de carros de reforgo para roteiros que se encontravam superlotados.
Além das a¢des mencionadas, a SMED realizou por meio deste eixo:

e Solicitagdo de contratos

e Atendimentos a novas demandas do transporte da zona rural;

e Solicitagdes de aditivos de prazo;

e Solicitagdes de aditivos de quilometragem para atendimentos as novas demandas;

e Acompanhamento do andamento dos processos licitatorios de transporte de alunos e
professores;

e Recebimento e encaminhamento de notas fiscais do transporte referentes aos servigos
prestados;

e Organizagdo da escala e roteiros da frota propria;

e Encaminhamento de solicitagdes de vale transporte para servidores;

e Emissdo de autorizag¢des de vistorias veiculares de todos os contratos ativos;

e Emissdo de ordens de servigo em virtude do dos novos contratos firmados;

e Emissdao de autorizacdes de vistorias veiculares de todos os veiculos dos contratos
ativos;

e Atendimento de passeios com alunos transportados.

PROGRAMA 0502 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL
1.004 — PROINFANCIA
O Prolnfancia ¢ um programa de assisténcia financeira ao Distrito Federal e aos municipios
para a construcdo, reforma e aquisicdo de equipamentos e mobilidrio para creches e pré-escolas
publicas da educacdo infantil. O objetivo € garantir 0 acesso de criangas a creches e escolas de

educacdo infantil publicas. No entanto, durante o segundo quadrimestre de 2024 nao houve agdes.

2.025 - EDUCACAO INFANTIL
Com objetivo de proporcionar as condi¢des necessarias para promogdo da Educacdo Infantil
no municipio de Vitdéria da Conquista, a SMED promoveu o pagamento da execugdo de obras de

reforma e ampliacdo de creche; fornecimento de agua; fornecimento de gas de cozinha GLP; folha de
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pagamento com funcionarios do Fundo Municipal De Educacéo; auxilio Alimentagdo; energia elétrica;

despesas de INSS; locagdo de imoveis; despesas de indenizagdes e restituigoes.

Ainda, foram realizadas as acdes:

| EDUCACAO INFANTIL

Acompanhamento das avaliacdes INDIQUE - preenchimento de questionarios pelos
gestores dos CMEIs e Creches;
Realizagdo de cursos indicados pelo Selo UNICEF e orientagdo aos professores para
a realizacdo de cursos especificos para o publico da Educa¢do Infantil;
Participag@o nas reunides do Forum Municipal de Educagdo e Grupo de Trabalho de
Monitoramento do Plano Municipal de Educagao;
Participagdo na formacgdo presencial do Programa Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada - leitura e Escrita na Educag¢ao Infantil;
Elaboragdo de orientagdes para o trabalho com o projeto Buriti Mirim;
Acompanhamento pedagogico nas seguintes instituigdes:
v CMEI Pedro Emilio;
CMEI Monteiro Lobato ;
CMEI Pablo Pithon;
CMEI Heleusa Camara;
CMEI Jos¢ Capitulino Teles;
CMEI Anna Gerisia;
Escola Moisés Meira;
CMEI Gelasio Alves;
Creche Meimeli;
Escola José Gomes Novaes;

CMEI Tia Zaza;

A N U N N U N N N NN

[ ANOS INICIAIS - FUNDAMENTAL 1

Realizacdo de reunides internas para planejamento e execugdo das ac¢des do referido
més;

Participagdo em reunides online com a Articulagdo Regional do Programa Crianga
Alfabetizada;

Participagdo na Live: Procedimentos para aplicagdo  — Programa Crianga
Alfabetizada;

Participag@o em reunido com o Coordenador Geral do Nucleo Pedagogico;
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Resposta ao questionario do TCM BA, agdes do Programa Crianga Alfabetizada;
Escrita do relatério mensal — Articulagdo municipal / Programa Crianga
Alfabetizada;
Acompanhamento das orientagdes e cronograma na Plataforma CNCA;
Escrita e organizacdo dos relatorios das formagdes realizadas no primeiro semestre;
Analise dos resultados postados no Canal do MEC — CNCA;
Atendimento aos estagiarios — Projeto Alfabetizacdo em Foco;
Acompanhamento da Implementagdo dos Cantinhos da Leitura;
Visita e acompanhamento nas Escolas Municipais Antonia Cavalcanti, Virgilio
Ferraz, Tenente Coronel Pinto Paca e Conquista Crianga para resolver questdes
referentes ao funcionamento em Tempo Integral;
Envio do Mapa de Resultado Final I Trimestre para as Unidades Escolares fazerem o
preenchimento;
Organizacdo e planejamento dos encontros formativos para os profissionais de Rede;
Planejamento para o Lancamento dos encontros formativos, Educacdo Infantil -
LEEI — Programa Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
Aplicagdo e acompanhamento do Teste de Leitura para os alunos matriculados nas
turmas do 2° e 5° ano;
Envio das atividades do Projeto de Matematica: A Hora do desafio;
Respostas a oficios do Ministério Publico e ouvidoria do Municipio;
Acompanhamento na utilizacao dos cadernos EPV;
Planejamento das formagdes e producdo de materiais pedagogicos;
Preparar materiais de suporte para atendimento dos alunos do Projeto Alfabetizagdo
em Foco;
Continuidade na impressao e entrega dos Cadernos de Atividades para os professores
e alunos das turmas multisseriadas;
Atendimento presencial e através dos grupos de whatsApp aos coordenadores
pedagogicos, professores e estagiarios;
Participagdo e acompanhamento na formagao Jornal a Tarde;
Acompanhamento das a¢des nas Plataformas Crianca Alfabetizada e PARC;
Acompanhamento e estudo dos Resultados das Avalia¢des postados nas plataformas:
v Avaliacdo Formativa de Lingua Portuguesa e¢ Matematica para as
turmas do 1°, 2° e 5° ano — Programa Educar pra Valer;
v Avalia¢do de Lingua Portuguesa e Matematica para as turmas do 3°e¢

4° ano
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v/ Programa Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
v/ Testes de Leitura para as turmas do 1° ao 5° ano — Programa Educar
pra Valer;
v Avaliacdo de Escrita para as turmas do 2° ao 5° ano — Programa
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
v Avaliacdo de Fluéncia Leitora para as turmas do 2° ano — PARC;
e Acompanhamento pedagdgico nas unidades escolares:
v/ Escola Municipal Anisio Teixeira;
Escola Municipal José Lopes Viana;
Escola Municipal Lisete Marmore;
Escola Municipal Paulo Freire;
Escola Municipal Antonia Cavalcanti;
Escola Municipal Conquista Crianca;
Escola Municipal Virgilio Ferraz;
Escola Municipal Maria Leal;
Escola Municipal Mae Vitoria de Pet(;
Escola Municipal Guimaraes Passos;
Escola Municipal Baixa da Fartura;
Escola Municipal Fabio Henrique;
Escola Municipal Irma Barbosa;
Escola Municipal Zulema Cotrim;
Escola Municipal Isa Medeiros;
Escola Municipal José Mozart Tanajura;
Escola Municipal Idalia Torres;
Escola Municipal José Gomes Novais;
Escola Municipal Lagoa do Arroz;
Escola Municipal Professor Ismael;
Escola Municipal Baixa da Fartura;

Escola Municipal Maria Leal,

AN N N N N N U N N N N U N N U N N U N N AN

Escola Municipal Raimundo Bahia Nova.

(1 ANOS FINAIS — FUNDAMENTAL II
e Planejamento das formagoes;
® Analise e acompanhamento dos testes de leitura;

e Formagdo Jornal a Tarde;
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e Realizagdo das AC’s com os professores de Lingua Portuguesa, Arte, Educagéo
e Fisica, Matemadtica, Ciéncias, Historia, Geografia;
e Participagdo da reunido do FME;
e Realizagdo dos Jogos Estudantis POLO 2 — Capinal;
e Participacdo nos Jogos Interescolares de Barra do Choga;
e Projeto Lapis na Mao;
e Organizagdo e realizagdo da exposi¢do do Lapis na Mao no Shopping Conquista Sul;
e Realizacdo de agdo de intervencdo na Escola Municipal Carlos Santana;
e Participacdo no Formacampo;
e Acompanhamento nas unidades escolares:
v Escola Municipal Carlos Santana (sede e extensdo Boock);
Escola Municipal Edivanda Teixeira;
Escola Municipal Mozart Tanajura;
Escola Municipal Milton Santos;
Escola Municipal Arthur Seixas;
Escola Municipal Maria Rogaciana;
Escola Municipal Marlene Flores;
Escola Municipal Alaor Coutinho;
Escola Municipal Moisés Meira;
Escola Municipal Frei Serafim;
Escola Municipal Padre Isidoro;
Escola Municipal Bem Querer;
Escola Municipal Lycia Pedral,;
Escola Municipal Fernando Spinola;
Escola Municipal Fidelcina;
Escola Municipal Ridalva Correa;
Escola Municipal Paulo Freire — CAIC;
Escola Municipal Zélia Saldanha;
Escola Municipal Josias Casaes;;
Escola Municipal Domingos de Oliveira;
Escola Municipal Antonio Machado Ribeiro;

Escola Municipal Maria da Conceigao;

AN N N N N N U N N U N N N N U N N U N N R N

Escola Municipal Maria Leal.

[ EDUCACAO ESPECIAL

62



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

Realizagdo de formagao para os professores da sala de recursos multifuncionais;
Realizacdo de formagao para professores de anos finais CEI de Veredinha;

Visita a escola Padre Aguiar para orientacdo a familiares e coordenador pedagogico
que referente aos alunos com transtorno e deficiéncia;

Visita escolar para identificar, orientar e acompanhar os alunos com deficiéncia e
transtorno ou dificuldade de aprendizagem na Rede Municipal de Ensino;

Visita técnica ao CEI Cabeceira;

Orientagdo a familiares de alunos com transtorno na creche Pedro Emilio;
Acolhimento Psicologico a alunos, profissionais da educagdo e familiares;
Acompanhamento com Equipe Multiprofissional nas escolas;

Acompanhamento e monitoramento da EJA - educagdo de jovens e adultos na
perspectiva da educagdo Inclusiva no noturno;

Acompanhamento e monitoramento aos professores que realizam o Atendimento
Educacional Especializado nas salas de Recursos Multifuncionais;

Acompanhamento do Polo de Surdez na Frei Serafim do Amparo; Acolhimento e
orientacdo psicossocial, atendendo as familias em situacdo de vulnerabilidade e risco
social;

Avaliacdo e liberacdo de pareceres para encaminhar Auxiliares de Vida Escolar para
escolas;

Liberagao de pareceres de RDVs de Incentivo de aluno especial;

Atendimento e orientagdo a pais/responsaveis — demandas diversas com alunos com
deficiéncia e transtorno de aprendizagem na Secretaria Municipal;

Respostas a oficios do Ministério Publico e ouvidoria do Municipio;

Reunido com Jhon e Joaquim do NTI para construgdo da plataforma e implantagdo
do Plano Educacional Individualizado na rede;

Reunido com pais no gabinete do secretario;

Encaminhamentos para Sistema de Garantia de Direitos;

Participac@o da Equipe de Educagdo Especial em eventos publicos e reunides;
Participagdo da Equipe de Educagdo Especial na palestra de Glaucia Portela
“Incentivo a leitura na era digital”;

Participag@o no langamento do e-book Autismo e seletividade alimentar;
Participagdo da Equipe de Educacdo Especial no estande do nucleo pedagogico na
53% exposigdo agropecuaria de Vitoria da Conquista;

Elaboracao de relatérios técnicos das visitas realizadas;

Devolutivas as escolas referente as visitas e encaminhamentos realizados.
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2.088 — PROGRAMA BRASIL CARINHOSO

O Programa Brasil Carinhoso visa custear despesas com manutengdo e desenvolvimento da
educacdo infantil, contribuir com as agdes de cuidado integral, seguranca alimentar e nutricional, além
de garantir o0 acesso ¢ a permanéncia da crianga na educagao infantil.

Os recursos s3o destinados aos alunos de zero a 48 meses, matriculados em creches publicas

ou conveniadas com o poder publico, cujas familias sejam beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

2.109 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL

Este eixo tem como objetivo assegurar a manuten¢do das escolas de Educacdo Infantil,
possibilitando as condi¢des necessarias para uma pratica didatica e pedagdgica de qualidade, bem
como um lugar de acolhimento para as crian¢as matriculadas na rede publica. No momento, o

programa se encontra em fase de prestagdo de contas.

PROGRAMA 0503 - PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR
2.026 - MANUTENCAO DA ALIMENTACAO ESCOLAR
Ainda com o compromisso de atender ao principio constitucional de promocao de agdes que
assegurem a igualdade de condi¢des para o acesso e a permanéncia do educando no ambiente escolar
para viabilizar o desenvolvimento do ensino, a Secretaria Municipal de Educagao executa o Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) que consiste no repasse de recursos financeiros federais
para o atendimento de estudantes matriculados em todas as etapas e modalidades da educagdo basica
nas redes municipal, distrital, estadual e federal e nas entidades qualificadas como filantropicas ou por
elas mantidas, nas escolas confessionais mantidas por entidade sem fins lucrativos e nas escolas
comunitarias conveniadas com os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios, com o objetivo de
contribuir para o crescimento e o desenvolvimento biopsicossocial, a aprendizagem, o rendimento
escolar ¢ a formagdo de habitos alimentares saudaveis dos alunos, por meio de agdes de educagdo
alimentar e nutricional e da oferta de refei¢cGes que cubram as suas necessidades nutricionais durante o
periodo letivo.
A Coordenagdo de Alimentagao Escolar da SMED ¢ o setor responsavel pela execucao do
PNAE e no 2° quadrimestre de 2024 realizou:
e Visitas técnicas equipe de nutrigdo
e Avaliagdo nutricional dos alunos
e Planejamento e elaboragao de cardapios escolares
e Elaboracdo de roteiros de entrega de géneros pereciveis

e Elaboracdo de manual de boas praticas
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e Encaminhamento de notas fiscais ¢ acompanhamento de
pagamentos;

e Entrega recorrente de alimentos nas escolas:

e Reestruturagdo de contratos;

e Solicitagdo de aditivos de 25%;

e Confecgdo de materiais para as palestras;

e Analise de amostra de géneros alimenticios em conjunto com o conselho de
alimentacdo escolar;

e Planejamento e elaboragdo de material para formacgdo de merendeiras;

e Planejamento e elaboracdo de material para formacdo de coordenadores
pedagogicos;

e Entrega de notas fiscais e formalizagdo de contratos;

e Finalizagdo das cotagdes para abertura de processo licitatério itens pereciveis e
estocaveis;

e Reestruturagdo de contratos;

e Palestra com os pais ¢ comunidade escolar;

e Foi realizado despesas com pagamento de pessoal e em auxilio alimentacgao;

e Pagamento com despesas de INSS, pagamento com despesas de indenizagdes e
restituicdes trabalhistas;

e Foi realizado pagamento com locagéo de imoveis;

e Compras de géneros alimenticios pereciveis para as escolas e creches municipais;

e Compras de géneros alimenticios estocaveis.

PROGRAMA 0504 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
1.002 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Este eixo tem como objetivo a ampliacdo das turmas de educandos jovens e adultos a partir da
execugdo do Programa Brasil Alfabetizado que busca garantir recursos suplementares para a formagao
dos alfabetizadores; aquisi¢ao e producdo de material pedagdgico; alimentacdo escolar e transporte
dos alfabetizandos.
No entanto, ndo houve acdo executada, visto a auséncia de autorizacdo do Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) para execucdo e ndo formagao de turmas.

2.108 — ENSINO FUNDAMENTAL — EJA
A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB 9394/96), prever que o sistema de ensino assegure

gratuitamente aos jovens e aos adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular,

65



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses,
condigdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.
Nesse sentido a Secretaria Municipal de Educagdo por meio da Coordenacdo Pedagdgica atuou junto
ao EJA durante o 2° quadrimestre de 2024, tanto no acompanhamento dos pagamentos com despesas
de pessoal e auxilio alimentagdo, quanto com as seguintes acdes:
[l EJA
o Organizacdo de materiais para a formacgdo de junho;
e Impressdo do material do Instituto Acropole;
e Analise do documento da comissdo do Formacampo;
e Planejamento para formacao dos Anos Finais;
e Formagdo de professores (oficina — constru¢do de um jornal na escola - Jornal A
Tarde;
e Participago na abertura do curso Formacampo;
e Visita e dialogo com titular da 1* vara de Vitéria da Conquista — Ba - Aplicabilidade
do programa trabalho, justica e cidadania;
e Participacdo na reunido do Formacampo;
e Reunido interna da equipe EJA Diversidade para alinhamento das demandas;
e Acompanhamento dos alunos Anos Iniciais da Escola Municipal Fidelcina Carvalho
ao Parque de Exposi¢do;
e Atendimento aos visitantes no stand da Smed no Parque de Exposi¢des;
e Viagem a salvador para representar o municipio na formag¢ao em educacgdo para as
relagdes étnico-raciais com escola Maria Felipa, em parceria com a associacdo Bem
Comum — Socializagdo de experiéncias e aprendizagem coletiva do municipio,
voltada para a promogao da equidade racial na educacao;
e Participag@o na aula inaugural do Projeto Paulo Freire de Alfabetizagao;
e Participacdo na Live Formacampo: a importidncia da implementacdo das diretrizes
municipais da Educa¢ao do Campo;
e Planejamento das agdes do més de julho;
o Reunido com Coordenador Geral do Nucleo Pedagogico;
e [citura da portaria n°® 470, de 14 de maio de 2024 que institui a Politica Nacional de
Equidade, educacao para as Relagdes Etnico-raciais e Educacio Escolar Quilombola
e — PNEERQ), organizagao para assinatura do termo de adesao;
e Encontro sincrono Concepgdo e Organizagdo do Curso Programa Paulo Freire;

e Acompanhamento dos festejos juninos nas unidades Escolares;
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e Acompanhamento no evento de entrega da revitalizagdo das escolas Lagoa do Arroz
e Professor Ismael de Sousa;

e Participacdo no encontro virtual com a UNDIME - Pacto Nacional pela Superagdo
do Analfabetismo e Qualificagao da Educagao de Jovens e Adultos;

e Atendimento aos gestores.

PROGRAMA 0505 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL
2.107 — ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO ESPECIAL

O atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades especiais,
preferencialmente na rede regular de ensino, esta assegurado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
(LDB 9394/96). Trata-se de um formato de ensino especializado em oferecer educacdo de qualidade
para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo. Seu objetivo é promover um processo educacional que abre oportunidades iguais para
todas as pessoas. No municipio consta 896 alunos matriculados na Educagdo Especial, sendo 817 na
zona urbana e 79 na zona rural.

Durante o periodo em questdo, a SMED liquidou-se folha de pagamento dos funcionarios; pagamento

de despesas com INSS; aquisi¢ao de vale transporte.

PROGRAMA 0506 - MELHORIA NA MANUTENCAO DO DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO
1.090 - PROGRAMA DE INTERVENCAO PEDAGOGICA
Com objetivo de propiciar as condi¢des necessarias para a melhoria no desenvolvimento do ensino, a
SMED através da Coordenagdo Pedagdgica adquiriu material estruturante, livros didaticos para
atender alunos e professores e livros do projeto territorio para atender 1° ao 7° ano e efetuou a
contratagdo de transporte de alunos.
1.092 - RENOVA ESCOLA
A construgdo do conhecimento escolar, especialmente nas séries iniciais, inclui obrigatoriamente
diversos aspectos e elementos, além de conhecimentos técnicos, pedagdgicos e equipes. Nesse sentido,
o espago fisico escolar deve ser considerado como parte da proposta pedagdgica e do processo de
aprendizagem dos alunos.
Criar e manter espacos fisicos acolhedores, seguros e prazerosos para os estudantes, pensando desde a
organizagao das salas de aula e outros ambientes compartilhados até a arquitetura do prédio e o tipo de
mobilidrio utilizado, ¢ um dos objetivos deste programa, que é executado pela Coordenacdo de
Manutencao ¢ Infraestrutura da SMED.

Durante o periodo em questao a SMED realizou:
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e Realizado servigos de engenharia para execugdo e recuperagdo de calcamentos com
acessibilidade e de piso de alta resisténcia, com fornecimento de material ¢ mao de
obra nas escolas e creches municipais;

® Adquirido materiais de constru¢do com a finalidade de atender as demandas das
creches, CMEIS e escolas da rede municipal,

e Compras de mobiliarios em geral para atender as escolas e creches, materiais
hidraulicos para atender as demandas estruturais dos prédios das creches e escolas;

e Contragdo de servico de revestimento de parede e pintura dos prédios das creches e
escolas, obras de engenharia civil, mdo de obra com material de construgdo,
execucgdo e recuperagao de muros e portdes, com fornecimento de material e mao de
obra;

e Fornecimento e instala¢do de forro, PVC, e placas de gesso;

e Manuten¢do corretiva nos prédios escolares;

e Realizagdo de servigos essenciais: limpeza de fossa, caixa de gordura e capina;

e Construgdo de processo licitatorio: servigo de serralharia, servigo de revestimento de
ceramica, servigo de bancada, servico de instalacdo de forro;

e Controle financeiro, elaboragdo de relatorios e encaminhamento de Notas Fiscais;

e Capacitagio para SIAFIC: Sistema Unico e Integrado de Execugdo Or¢amentaria,
Administra¢do Financeira e Controle;

e Programacdo e cronograma diario para atendimento as solicitacdes de demandas;
Consolidagdo das metas estabelecida pelos Gestores;

o Ordens de servigo atendidas: manutencdo nos prédios escolares; atendimentos com
servigos essenciais: fossa, carro-pipa, capina;

e Financeira e Controle; programacgdo didrio para atendimento as solicitagdes de

demandas.

UNIDADE ORCAMENTARIA 2500
SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0601 - DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO
2.029 - PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE MOBILIDADE URBANA
A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana (SEMOB) tem como parte das suas
atribuicdes planejar, organizar, regulamentar, especificar, medir e fiscalizar a prestagdo de servicos de

transporte publico de passageiros, aplicando as penalidades cabiveis e estudando melhorias para
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viabilizar constantemente os esses € outros servigos para a populagdo. Para isso, ¢ necessario manter o
desenvolvimento eficiente e eficaz das agdes administrativas da Secretaria.

Neste sentido, no segundo quadrimestre de 2024 a SEMOB assegurou o pagamento da folha
de pagamento de pessoal, bem como adquiriu material de escritorio e higienizagdo, visando manter um
ambiente de trabalho viavel. Foi dada a continuidade dos servicos de telefonia, locagdo e vigilancia do
imével em que a secretaria esta instalada (Rua Carlécio Santos Sande, 109-B, Bairro Cruzeiro) ¢ a
locagdo de impressoras e veiculos.

Ainda, a SEMOB também deu continuidade aos contratos de 09 (nove) estagiarios distribuidos

em diversas fungOes na secretaria.

PROGRAMA 0602 - ACOES DE ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE URBANA
PROGRAMA 0603 - INFRAESTRUTURA DE DRENAGEM E SANEAMENTO

No dia 03 de janeiro de 2022, o executivo municipal sancionou a Lei n° 2.584 que alterou as
estruturas de algumas secretarias municipais, entre elas da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
e outras, transferindo a Coordenagdo de Infraestrutura Viaria, a Geréncia de Manutencdo Viaria e
Drenagem e a Geréncia de Fiscalizacdo para a Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana
(SEINFRA).

Desta forma, os Programas 0602 ¢ 0603 e todos os projetos e atividades a eles vinculados

(1.005, 1.011, 1.101, 1.102, 2.031, 1.008 e 2.032), ficaram a cargo da SEINFRA.

PROGRAMA 0604 — SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSITO
1.010 - IMPLANTACAO E MELHORIA DA  SINALIZACAO
E EQUIPAMENTOS DE TRANSITO
Planejar, organizar, regulamentar, especificar, medir e fiscalizar as condigdes de trafego em
todas as artérias incluidas no territoério do Municipio faz parte das atribui¢des da SEMOB. Por isso,
este eixo tem como finalidade implantar € melhorar a sinalizacdo e equipamentos de transito do
municipio, acompanhando todas as agdes realizadas nas vias da cidade.
No segundo quadrimestre de 2024 a SEMOB efetuou as agdes abaixo descritas:
e Instalacdo e/ou substituicdo de 167 (cento e sessenta e sete) placas de sinalizacdo em
vérias vias de Vitoria da Conquista;
e Instalacdo ou substituicdo de 92 (noventa e doi) barrotes de aluminio para fixacdo de

placas de transito em diversas vias de Vitoria da Conquista;
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e Realizagdo de cerca de 82 (oitenta e dois) servigos voltados a melhoria da sinaliza¢do
horizontal das vias, em especial as faixas de pedestres ou lombadas que ficam proximas
a escolas ou creches do Municipio;

e Implantacdo de aproximadamente 1.556,6 m? de tinta especifica para sinalizagdo de
transito;

e Pintura e revitalizagdo de aproximadamente 60 (sessenta) faixas de pedestre e lombadas
elevadas;

e 26 (vinte e seis) reparos e atualizacdes nos conjuntos semaforicos da cidade;

e Revitalizagdo da sinalizacdo viaria do Bairro Alegria;

e Revitalizagdo da pintura das vagas de taxi da Rua Correia (lojas Americanas);

e Pintura de marca de canalizagdo e setas direcionais na area interna do CEASA.

e Pintura de vaga de carga e descarga, vagas de transporte intermunicipal, vagas de taxi,
vaga de pessoa fisica com alvara, linha de bordo e marca de canalizagdo nas ruas
Monsenhor Olimpio e Misericordia;

e Pintura de faixa de pedestres, faixa de retencdo e linha de eixo em toda area do terminal
Herzem Gusmao.

e Reinstalagdo das placas informativas nas localidades onde funcionardo os medidores de
velocidade;

e Inicio da implantag@o do binario do bairro Conveima (BR 116 x Rua Trinta e Seis);

e Inicio da implantagdo das sinalizagdes horizontal e vertical da primeira etapa de
revitalizacdo da Av. Brumado.

e Finalizacdo do binario do bairro Guarani (Av. Democrata x Rua Nilton Gongalves);

e Implantacdo das sinalizagdes horizontal, vertical e semaforica nos arredores do mercado

“Atakarejo” nas Avs. Olivia Flores x Rosa Cruz.

2.034 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DE TRANSITO

Com objetivo de melhorar a mobilidade da populacdo de Vitéria da Conquista, a partir do
desenvolvimento de agdes para garantir o funcionamento pleno do sistema de transito, a SEMOB
busca atuar de forma conjunta com outras secretarias afins mantendo didlogo tanto intersetorial,
quanto com a sociedade civil.

Desta forma, a SEMOB realizou diversas reunides internas para avaliacdo de projetos de
novos empreendimentos na cidade e reunides de gestdo da administragdo para decides acerca de novas
sinalizagdes a serem implantadas ou a serem revitalizadas. Em relagdo a sociedade civil a SEMOB

analisou e emitiu diversas respostas as solicitacdes recebidas de pedidos de sinalizagdo, implantacao
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de redutores de velocidade, de fechamentos de vias, de obras que impactam no transito e cartdes de

estacionamento.

As obrigacdes da SEMOB também se estendem a agdes conjuntas com outras instituigoes

publicas como as forgas policiais: Policia Militar (PM), Policia Civil, Policia Rodoviaria Federal

(PRF) e Policia Federal (PF), além de responder a questionamentos e/ou demandas da Céamara de

Vereadores, Ministério Pablico, entre outros.

Além das acles descritas acima, entre os meses de maio a agosto de 2024 a Secretaria

Municipal de Mobilidade Urbana também realizou as seguintes atividades:

17 (dezessete) agdes de palestras, eventos educacionais e blitz educativas, com intuito
principal de melhoria do trinsito no municipio de Vitéria da Conquista, com destaque
para praticas relacionadas ao “maio amarelo”. Os atendimentos/abordagens atenderam
cerca de 1.875 (um mil oitocentos e setenta e cinco) pessoas, entre criangas e adultos.
Foram desenvolvidos projetos em varios colégios e institui¢cdes de ensino com criangas de
2 a 16 anos buscando introduzir a importancia de um transito seguro para criangas e
adolescentes, em escolas publicas e privadas que solicitaram a presenga da SEMOB;

A equipe de Educagdo para o transito realizou parcerias com outros 6rgaos, como Policia
Militar, Policia Rodoviaria Estadual e Policia Rodoviaria Federal com a ideias de realizar
blitz voltadas a melhoria do transito da cidade;

3.821 (trés mil oitocentos e vinte e um) atendimentos gerais no balcao;

292 (duzentos e noventa e duas) apresentacdes de condutor;

539 (quinhentos e trinta e nove) entradas na Defesa Prévia;

252 (duzentos e cinquenta e duas) entradas na Junta Administrativa de Infracdes;

83 (oitenta e trés) entradas para o Conselho Estadual de Transito (CETRAN);

231 (duzentas e trinta ¢ uma) confecgdes de cartdo de estacionamento de idosos;

88 (oitenta e oito) cartdes de estacionamento de Pessoas com Necessidades Especiais
(PNE) confeccionados;

164 (cento e sessenta e quatro) entradas de registros de ocorréncia de transitos;

11.031 (onze mil e trinta e um) notificagdes de autuacdes de infracao;

8.727 (oito mil setecentos e vinte e sete) notificagdes de Imposicao de Penalidade;

348 (trezentos e quarenta e oito) processos julgados na defesa prévia;

297 (duzentos e noventa e sete) processos julgados na Junta Administrativa de Infracdes;
Liberacao, planejamento e execugdo de cerca de 431 (quatrocentos e trinta ¢ um) ordens
de servigos relativos a apoio a obras, eventos publicos e privados;

177 (cento e setenta e sete) ocorréncias registradas pelos agentes em campo;

401 (quatrocentos e um) atendimentos operacionais de estacionamento irregulares;
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69 (sessenta e nove) apoios a ocorréncias com vitimas;

327 (trezentos e vinte e sete) atendimentos operacionais de apoios em geral;

5.758 (cinco mil e setecentos e cinquenta e oito) autos de infragdo pelo talondrio
eletronico dos agentes em campo;

20 (vinte) cameras de videomonitoramento utilizadas pelo nucleo de fiscalizagdo
eletronica;

2.987 (dois mil novecentos e oitenta e sete) autos de infracdo de transito enviados para
produgdo de notificacdo de fiscalizagdo eletronica por video monitoramento;

3.058 (trés mil e cinquenta e oito) notificagdes realizadas na fiscalizagdo da area da zona
azul;

598 (quinhentos e noventa e oito) atendimentos telefonicos de orientagdo sobre recursos
de multas, orientacdo para realizacdo de declaragdes de ocorréncia eletronica E-Dat
(Sistema de Declaracdo de Sinistro de Transito Eletrénico do Municipio de Vitéria da
Conquista);

314 (trezentos e quatorze) atendimentos via whatsapp sobre declaragdes de ocorréncia
eletronica E-Dat (Sistema de Declaragdo de Sinistro de Transito Eletronico do Municipio
de Vitéria da Conquista);

34 (trinta e quatro) atendimentos presenciais para retiradas de dividas do E-dat;

893 (oitocentos e noventa e trés) declaragdes de acidente de transito realizadas;

630 (seiscentos e trinta) declaragdes de acidente de transito deferidas;

86 (oitenta e seis) Declaracdes de Acidente de Transito indeferidas;

Atendimento ao publico interno e externo;

Atendimento e instrugdo aos condutores para entrada em recursos das multas de transito;
Instrugdo dos processos da defesa de autuacdo da Junta Administrativa De Recursos De
Infracdo (JARI);

Arquivamentos de processos de defesa de autuacdo, JARI, Conselho Estadual de Transito
(CETRAN) e Apresentagdo de Condutor;

Instrugdo de processos e diligéncias para o CETRAN;

Envio e controle de remessas digitais para 0o DETRAN;

Estatisticas de acidentes sem vitimas, de infragdes e julgamentos de processos;

Controle dos envios aos Correios das notificagdes expedidas diariamente e que devem ser
enviadas aos cidaddos autuados seguindo o regramento da Lei 9503, deliberacdes e
resolucdes do CONTRAN — Conselho Nacional de Transito, além das notificagdes de
Imposicao de Penalidade, Resultados de Julgamentos de Recursos, além de processos

enviados ao CETRAN para julgamento;

72



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

e Baixas de pagamentos de multas;
e Fiscalizagdo do Contrato dos Correios;
e Contato direto com os orgdos estaduais e federais no que diz respeito as notificagdes de

transito.

O servigo de fiscalizacdo da area de zona azul conta com 01 (um) veiculo de fiscalizacdo
especifica e é responsavel por 99% (noventa e nove por cento) das notificagdes de estacionamento

irregular da area de zona azul de Vitéria da Conquista.

PROGRAMA 0605 — SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
1.012 - IMPLANTACAO DOS EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE

Analisar, planejar e realizar novas agdes como concessdes ou permissdes para operacao dos
servicos de transporte coletivo, com o objetivo de melhorar a oferta desse servigo aos municipes faz
parte das atividades constantes da SEMOB. No entanto, durante o segundo quadrimestre ndo houve

acoes registradas.

2.035 — MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DE TRANSPORTE

Este eixo tem como finalidade desenvolver agdes visando o funcionamento pleno e de
qualidade do sistema de transporte publico urbano. Assim, a SEMOB vem cuidando da manutencao
dos contratos com a Viagao Rosa Ltda e com a Atlantico Transportes Ltda, garantindo a continuidade e
melhoria dos servigos prestados, além de manter em dia a folha de pagamento dos servidores da

secretaria.

UNIDADE ORCAMENTARIA 2700
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0801 - PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO RURAL
2.051 — PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE AGRICULTURA

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural (SMDR) busca promover o
desenvolvimento rural do municipio de Vitéria da Conquista, fortalecendo a agricultura sustentavel,
permitindo a melhoria das condi¢des de vida e trabalho dos homens e das mulheres do campo, tanto
nos aspectos econdmicos quanto sociais, culturais e ambientais. Para este fim, é primordial a

manutencdo da estrutura fisica e de pessoal que compdem a Secretaria.
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Nesse intuito a Secretaria efetuou pagamento de aluguel de veiculos destinados a atender o
gabinete do secretario e demais demandas da Secretaria, como transporte de pessoal, sinalizagdo
viaria, transporte de materiais para atender os servigos prestados na zona rural. Aqui inclui também o

pagamento de proventos dos profissionais ali lotados e demais servigos de manutengdo do prédio.

2.054 - MANUTENCAO, IMPLANTACAO, AMPLIACAO E RECUPERACAO DE

VIVEIROS

Visa dar apoio a agricultura familiar a partir da reforma de viveiros, reposi¢cao de sombrites,
instalacdo de sistemas de irrigacdo na fazenda experimental e aquisi¢do de materiais e equipamentos,
possibilitando a multiplicacdo de mudas de plantas diversas para distribuicdo aos pequenos
agricultores residentes no municipio de Vitéria da Conquista. Notabiliza-se conjuntamente que ¢é
empreendido a obtencdo de materiais destinados a realizagdo de benfeitorias aos canteiros
anteriormente mencionados, alavancando a producdo, ¢ de modo consequente, transcorrendo uma
maior inclusdo de agricultores.

Neste intuito, no segundo quadrimestre de 2024 a SMDR procedeu com visita técnica a
Fazenda Experimental Pedra Mole localizada no Distrito de Bate-P¢é, através dos agrénomos da
Coordenacdo de Fomento a Agricultura Familiar. Ainda, executou a manuten¢do nas instalagdes da
fazendo como:

e reparos no sombrite localizado no Viveiro;
e servicos de higienizagdo, capina e adequacdo do sistema de irrigagdo pelos
colaboradores da presente Coordenacao.

Ainda no periodo em questdo, operou-se a instalagdo de viveiro e enxertia de mudas na
comunidade da Boa Sorte. Nesse sentido, destaca-se que a referida atividade visa o melhoramento
quanto a produ¢do de mudas de umbu gigante, desta forma, a distribuicdo posterior abrangera uma

quantidade maior de produtores do municipio.

PROGRAMA 0802 - FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA HIDRICA
1.029 — CONSTRUCAO, AMPLIACAO, RECUPERACAO E LIMPEZA DE
EQUIPAMENTOS HIDRICOS.

A continuidade ¢ o aumento do fornecimento de &gua para as comunidades rurais do
municipio, garantindo uma melhor qualidade de vida para os mesmos, ¢ uma preocupagdo constante
da Administragdo. Neste sentido, agdes visando a promogao da piscicultura nas reservas hidricas do

municipio, manuten¢do, construgdo, ampliagdo, recuperagdo e limpeza de equipamentos hidricos para
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possibilitar a irrigagdo, sdo prioridades para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
(SMDR).

No entanto, no periodo em questdo ndo houve agdo registrada quanto a promocdo da
piscicultura, ao passo que foi realizado limpeza de aguadas existentes na zona rural do municipio,
promovidas por meio da Coordenagido de Infraestrutura Rural e os Postos Avangados de Atendimento

ao Cidadao.

2.053 — MANUTENCAO E AMPLIACAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE

AGUA

Com o proposito de garantir a estabilidade quanto ao abastecimento de 4gua nas comunidades

rurais, a partir da manuten¢do e implantagdo de sistemas de agua, a SMDR efetuou as seguintes agdes
nas comunidades rurais do municipio:

° Prestacdo de servicos de manutengdo corretiva dos conjuntos de motobombas
centrifugas, com seus respectivos quadros de comando elétrico pertencentes ao
sistema simplificado de 4gua, cuja funcdo ¢ distribuir todos os disjuntores,
interruptores, temporizadores para controlar o sistema elétrico, dos sistemas
simplificados de agua que abastecem as seguintes localidades abaixo relacionadas:
MAIOQ: Cercadinho II e III, Corredor do Rio Pardo, Lagoa de Melquiades, Lixa,
Laranjeiras, Olho D’Agua da Serra, Lagoa de Cassiano, Boa Sorte, Boa Vista, Campo
Formoso, Limeira, Lagoa da Visdo e Lagoa do Justino. O servigo técnico concluiu-se
a partir do uso de equipamentos de motobombas submersas de 5,5cv, 9,0cv, 12,5¢cv,
15,cv el8,0cv;

JUNHO: Abelhas, C. Do Rio Pardo, Cercadinho II e III, Cip6, Corta Lote, Lagoa de
Melquiades, Lixa, Matinha, Gameleira, Japao, Olho D’Agua da Serra, Bandinha,
Bonito, Corredor da Limeira, Duas Vendas, Lajedinho, Sao Jodo I, Lagoa do Justino,
Barreiro, José Gongalves, Caldeirdo, Mae Eleotéria, Baixa do Coca e Tigre. Neste
sentido, perfez-se o servico técnico através de motobomba submersa de 3,0cv, 9,0cv,
12,0cv, 12,5¢cv e 18,0cv;

JULHO: Abelhas, Ass. Caldeirdo, C. Do Rio Pardo, Cercadinho, Cip6, Corta Lote,
Inhobim, Matinha, Mutum, Velame, Japao, Olho D’Agua da Serra, Salobro, Bandinha,
Brejo da Limeira, Campo de Mota, Docha, Furadinho, L. De Juazeiro, Rancho Alegre,
Baixa do Coca, Mae Eleotéria, Manoel Professor ¢ Pogo de Aninha. Ante ao exposto,
os servicos supramencionados foram realizados através de motobombas submersas de

7,5¢cv, 9,0cv, 12,0cv e 12,5¢cv, 15,0cv, 18,0cv;
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AGOSTO: Abelhas, Baixa Seca, Baixdo de Inhobim, Barreiro, C. do Rio Pardo,
Cercadinho (Sist. III), Corta Lote, Gameleira, Pogo Comprido, Batuquinho, Brejo,
Campo Formoso, Docha, Duas Vendas, Lajedinho, Mota, Suja Saco, Tanque Velho,
Sossego, Mae Eleotéria ¢ Pogo de Aninha. Neste passo, informa-se que a atividade
técnica fora efetuada através de motobombas submersas de 7,5cv, 9,0cv, 12,0cv e

12,5¢cv, 15,0cv e 18,0cv;

As mesmas localidades acima citadas, foram abastecidas durante o segundo primeiro
quadrimestre de 2024, através de 15 (quinze) veiculos tipo caminhdo pipa, de acordo as demandas
trazidas pelos municipes por meio de ligagoes, atendimento presencial ou oficio, consequéncia direta
da auséncia de acesso a agua potavel. Com investimento em cerca de R$ 1.313.633,56 (um milhdo,

trezentos e treze mil, seiscentos e trinta e trés reais e cinquenta e seis centavos), a SMDR realizou:

TABELA 02: Distribuiciao de 4gua na zona rural do Municipio

7.710.000

2.456

8.250.000 2.930 825

7.650.000 2.295 765

8.440.000 2.532 844
32.050.000 10.213 3205

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

PROGRAMA 0803 - PROMOCAO DO FORTALECIMENTO DA AGROINDUSTRIA E
DA AGRICULTURA FAMILIAR
1.031 — APOIO A AGROINDUSTRIA E AOS AGRICULTORES FAMILIARES
Este eixo tem como finalidade a implantagdo de projetos para o desenvolvimento social,
técnico e econdmico de agricultores familiares, tendo como ac¢do norteadora o fomento a agroindustria,
a ampliagdo do SIM (Servigos de Inspecdo Municipal/Produtos de Origem Animal - SIM/POA) ¢ a
reforma e adequacgdo da Fabrica de Temperos.
No entanto, em 06 de setembro de 2023 a SMDR concedeu a cessdo do imovel onde esta
situado a Fabrica de Temperos para a Secretaria Municipal de Educagdo por meio de Termo de Cessao

de Uso de Bem Movel, publicada em Diario Oficial no Municipio — Edi¢do 3.530, com finalidade
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precipua de instalagdo do Centro de Processamento de Alimentos - CPA, nos termos de Projeto

Aprovado pela senhora Prefeita Sheila Lemos.

TABELA 03: Quantidade de servicos executados

482
45
13
08
08
01

613
64

Fonte: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

1.032 — APOIO AS CADEIAS PRODUTIVAS DA AGROPECUARIA FAMILIAR

Este projeto tem por finalidade apoiar a assisténcia técnica e extensdo rural, no que tange as

cadeias produtivas, a agroindistria comunitaria e a elaboragdo de projetos aos agricultores, com o

objetivo de melhorar as condi¢des socioecondmicas, aumentar a produtividade agricola e capacitar os

agricultores familiares.

Com este proposito, entre os meses de maio a agosto de 2024 a SMDR realizou:

Promoveu evento do produtor de leite na localidade do povoado da Limeira,
contando com grandes figuras do ramo para ministrar de palestras;

Realizou evento do Café — Fazenda Vidigal aos moradores do municipio de Barra do
Choga;

Realizou evento Citros do Futuro, no auditério do CEMAE, que contou com grandes
referéncias do ramo citricultura para a ministragdo de palestras, além de ofertar
oficinas praticas do mesmo projeto no municipio de Candido do Sales, sendo
realizadas de maneira posterior as palestras sobre o tema citricultura;

Promoveu agdes no Parque de Exposicdo Teopompo de Almeida, voltadas a
atividades com abelhas sem ferrdo, sendo realizado a criagdo de artefatos, manejo
com as referidas e a entrega de kits para manuseamento;

Realizou colheita do café para a Identificagdo Geografica — IG nos povoados: do

Capinal; na Reserva do Vale do povoado da Estiva; na fazenda Bougainville,
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localizada na regido de Goiabeira; no Distrito de Inhobim e no povoado das Duas
Vendas;
Organizou palestra educacional sobre temas da agricultura aos produtores do

municipio, que ocorreu em creche municipal localizada no bairro Lagoa das Flores.

1.078 — DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA RURAL

Com o intuito de incrementar a economia regional, impulsionando o aumento da renda

familiar e, consequentemente, melhorando a qualidade de vida dos produtores rurais do municipio, a

administragdo municipal vem trabalhando na implantagdo do “Projeto Vamos Produzir” a partir do

atendimento a micro e pequenos produtores, com assisténcia técnica e encaminhamento financeiro.

Nesse sentido, entre maio a agosto de 2024 foram realizadas as seguintes agdes:

Planejamento e iniciou de a¢des do Projeto Citros do Futuro nos seguintes povoados:
Goiabeira; Jeriba; Capinal; Catarina, situado no distrito de José Gongalves; na Lagoa
de Maria Cleméncia e no bairro Lagoa das Flores, sede;

Anadlise visita técnica e avaliacdes das plantagdes cultivadas por meio do projeto
Citros do Futuro em diversas propriedades localizadas nos povoados de Lagoa do
Falcao, Capinal, Sdo Sebastido, Cedro, Rancho Alegre, Lagoa Comprida, Boa Sorte,
Rancho Alegre, Capinal, Santa Marta, Goiabeira e Geriba;

Entrega de mudas citricas através do projeto “Citros do Futuro” a produtores
domiciliados em Vereda do Progresso, bem como realizou visita técnica a produtores
candidatos ao recebimento de mudas do mesmo projeto, residentes do povoado de
Santa Marta;

Desenvolveu atividades voltadas ao programa SUAS na Comunidade no povoado
Lagoa de José Luiz e promoveu o “Dia ne Campo” com oficinas praticas voltadas a
producdo de café no municipio de Barra do Choga;

Visitas técnicas em hortalicas cultivadas no bairro Lagoa das Flores, sede, bem como
entrega de 385 (trezentos e oitenta e cinco) mudas de milho a pequenos agricultores
do municipio;

Visita técnica as areas de cultivos da Escola Batista Peniel, sede.

No periodo em questdo, a Coordenacdo de Fomento & Agricultura Familiar realizou cerca de

340 (trezentos e quarenta) atendimentos aos produtores domiciliados nas areas rurais do municipio.

1.030 — IMPLANTACAO DO PLANO MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO DE GENEROS
ALIMENTICIOS
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A elaborag@o do Plano Municipal de Abastecimento objetiva o planejamento e regulamentacéo
de agdes e projetos municipais de abastecimento para a area rural. No entanto, tendo em vista a
complexidade dessa execucdo, faz-se necessario a contratagdo de empresa especializada para nortear a

elaboragdo do plano. No periodo em questdo ndo houve agdes desenvolvidas nesse projeto.

PROGRAMA 0804 — PROGRAMA POSTO AVANCADO DE ATENDIMENTO AO
CIDADAO

2.133- MANUTENCAO DO POSTO AVANCADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO I -

JOSE GONCALVES

Como forma de descentralizar a atua¢ao do Poder Publico Municipal, ampliando o alcance dos

servicos oferecidos pela Prefeitura no distrito de José Gongalves, o Posto Avancado de Atendimento
ao Cidadao I executou, durante o 2° quadrimestre de 2024, as seguintes acdes:

* Prestacdo de servigos operando maquinas pesadas, como: tratores, retroescavadeiras e
pas-carregadeiras, caminhdes, sendo estes do tipo basculantes e pipas, destinando aos
servigos de recuperacdo, manutencdo e terraplanagem de estradas da zona rural. Visando
assim, a melhoria das estradas do Posto Avancado ao Cidadao I, pertencente ao distrito de
José Gongalves, realizando-se o patrolamento e cascalhamento de aproximadamente 559
(quinhentos e cinquenta e nove) quilometros de estradas do presente distrito, utilizando-se
motoniveladora e cagcamba como apoio maquinario, tratores, retroescavadeira e
pas-carregadeiras;

* Registro de 164 (cento e sessenta e quatro) solicitacdes de pedidos de abastecimento de
agua potavel através de carro pipa, direcionados a Coordenag@o de Abastecimento;

» Suporte ao servigo dos Correios presente no Posto Avangado, que fez a entrega de cerca de
1.527 (um mil e quinhentos e vinte e sete) entre correspondéncias e mercadorias;

» 23 (vinte e trés) atendimentos presenciais do Servigo de Atendimento ao Cidadao (SAC),
especialmente agendamentos para emissdo do Registro Geral (RG)

* 146 (cento e quarenta e seis) atendimentos realizados pelo CRAS (Centro de Referéncia a
Assisténcia Social), incluindo emissao de cartdo do idoso e consultas ao cidadao;

* 1.213 (um mil e duzentos e treze) atendimentos do Bolsa Familia referentes a atualizacao
cadastral, consultas e novos cadastros;

* Fornecimento de local fisico atribuido a verificacdo do acesso ao beneficio do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), totalizando 71 (setenta e um) atendimentos;

* Entrega de 95 (noventa e cinco) resultados de exames laboratoriais realizados pelo

Municipio de Vitéria da Conquista.
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2.134 — MANUTENCAO DO POSTO AVANCADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO II —
INHOBIM (PAAC 1I)

Como forma de descentralizar a atuagdo do Poder Publico Municipal, ampliando o alcance dos

servicos oferecidos pela Prefeitura na Comunidade Rural de Inhobim, Dantilandia, Cercadinho,

Veredinha e S3o Jodo da Vitoéria, o Posto Avangado de Atendimento ao Cidadao II executou, durante o

2° quadrimestre de 2024, as seguintes agdes:

Aproximadamente 180km (cento e oitenta quildmetros) de servigos prestados na manutengao,
terraplanagem, patrolamento e cascalhamento com maquinas pesadas, basculantes e pipas, nas
estradas sob responsabilidade do referido Posto;

616 (seiscentos e dezesseis) atendimentos referentes ao Bolsa Familia para renovacdo de
cadastros, efetivagdo de novos cadastros, consultas e emissdo do espelho do Numero de
Identificagdo Social (NIS);

23 (vinte e trés) atendimentos realizados pelo CRAS (Centro de Referéncia a Assisténcia
Social);

Registro de 152 (cento e cinquenta e duas) solicitagdes de pedidos de abastecimento de agua
potavel através de carro pipa, direcionados a Coordenacdo de Abastecimento;

Suporte ao servigo dos Correios presente no Posto Avangado, que fez a entrega de
aproximadamente 400 (quatrocentas) mercadorias e correspondéncias;

Limpeza: de aguada situada no Distrito de Dantelandia; de lotes e tanques situados no
povoado de Baixa da Porteira e aterro situado no distrito de Inhobim;

Rocagem de estradas situadas nos povoados de Pau Alto, Lixa, Inhobim e Lagoa de José Luis.

2.135 -~ MANUTENCAO DO POSTO AVANCADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO III
— BATE PE - PAAC III

Como forma de descentralizar a atuagdo do Poder Publico Municipal, ampliando o alcance dos

servicos oferecidos pela Prefeitura na comunidade rural de Bate P¢é e Pradoso, o Posto Avancado de

Atendimento ao Cidadao III executou as seguintes agoes:

e 182km (cento e oitenta e dois quildometros) de servigos prestados na manutencao,
terraplanagem, patrolamento e cascalhamento com maquinas pesadas, basculantes e pipas,
nas estradas sob responsabilidade do referido Posto;

e Aproximadamente 300 (trezentos) atendimentos realizados pelo CRAS (Centro de
Referéncia a Assisténcia Social), com servicos de entregas de certiddo, consultas

presenciais, aulas ministradas para criangas e pais e visitas domiciliares;

80



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

e 386 (trezentos e oitenta e seis) atendimentos referentes ao Bolsa Familia para renovacao
de cadastros, efetivacdo de novos cadastros, consultas e emissdo do espelho do Numero de

Identificag@o Social (NIS)

Registro de 31 (trinta e uma) solicitagdes de pedidos de abastecimento de agua potavel

através de carro pipa, direcionados a Coordenagdo de Abastecimento;

e Recebimento de 236 (duzentos e trinta e seis) sacas de milho voltadas para ragdo animal,

e Limpeza de passagem de rios localizados nas regioes de Cachoeira das Araras, Ribeirdo e
Gameleira, bem como a limpeza de tanques e cacimbas localizados no povoado do
Amargoso ¢ Pogo Comprido ¢ abertura de cacimba no povoado de Amargoso;

e Operacdo de molhagem por carro pipa nas estradas localizadas nos povoados de: Baixa
Verde e arredores da Fazenda Mota, Farinha Molhada, Rancho Alegre, Cachoeira das
Araras, sede do Distrito de Bate-Pé, Poco Comprido e Lagoa Formosa;

e Suporte ao servico dos Correios presente no Posto Avancado, que fez a entrega de

aproximadamente 194 (cento e noventa ¢ quatro) mercadorias e correspondéncias;

e (Cascalhamento de diversas estradas vicinais da regido de Bate P¢é e outras.

PROGRAMA 0805 — ACOES DE ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE RURAL
1.027 — OBRAS DE INFRAESTRUTURA E URBANIZACAO DISTRITAL
Este eixo tem como finalidade a manutencdo e pavimentagdo das ruas dos distritos e
povoados da zona rural do municipio de Vitoria da Conquista, melhorando a qualidade de vida dessas
comunidades. No entanto, ndo houve acdes executadas devido a inexisténcia de recursos

disponibilizados por meio de convénio nesse periodo.

2.052 — MANUTENCAO, CONSTRUCAO E MELHORIA DE ESTRADAS
Comprometendo-se com a busca de melhoria da qualidade de vida das comunidades rurais
da sede, Sao Sebastido e Cabeceira da Jibdia, a partir da construgdo e manuten¢do de obras de estradas
vicinais, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural executou cerca de 206 km (duzentos e seis
quilémetros) de patrolamento e cascalhamento de estradas, durante o segundo quadrimestre de 2024,

conforme detalhamento abaixo:

v Patrolamento e cascalhamento de estradas (Distrito da Cabeceira do Jiboia):
e Povoado de Pau de Copas: 4 kim;
o Povoado Ramal de Wilson: 3 km;
e Povoado do Boa Vista a Campo do Jau: 2 km;

e Povoado do Espirito Santo: 2 km;
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Povoado do Corredor do Bonito: 2 km;
Povoado do Boa Vista a Povoado a Lixa: 6 km;
Povoado da Pampulha: 10 km;

Povoado do Periquito: 18 km;

Povoado Corredor de Sinésio: 14 km;

Povoado Corredor dos Teixeiras: 2 km,;
Povoado Corredor de Si de Maroto: 2 km;
Povoado do Capinal: 14 km;

Povoado do Brejo: 4 kim;

Povoado da Bandinha: 8 km;

Povoado do Boa Vista: 12 km;

Duas vendas ao Povoado do Brejo: 4km;
Corredor dos Teixeiras: 4 km;

Povoado do Boa Vista ao Povoado Pau de Copas: 12km;
Corredor da Sorte: 2 km;

Povoado de Sdo Joaquim de Paulo: 4km;

Cascalheira da Boa Vista: 4km

v Patrolamento e cascalhamento de estradas (Distrito do Igud):

Povoado Lagoa do Boi: 4 km;
Povoado Lagoa do Boi a BR-116: 3 km;
Povoado do Igua: 2 km.

v Patrolamento e cascalhamento de estradas (Distrito do Baixdo - Sede):

Povoado do Saguim: 2 km;

Povoado do Baixdo: 6 km;

Povoado de Malhada: 4 km;

Povoado do Pradoso: 1 km;
Assentamento do Dandara: 1 km;
Assentamento Zumbi dos Palmares: 1 km;
Assentamento Carlos Lamarca: 6 km;
Povoado Quatis do Fumaca: 10 km;
Povoado da Estiva: 3 km;

Povoado Loteamento Jatoba: 4 km;

Povoado Quatis do Fernandes ao Povoado do Igua: 8 kim;
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e Patrolamento de rua localizado no Parque Imperial: 1 km;

v Patrolamento e cascalhamento de estradas (Distrito do Igud):
| Povoado de Juazeiro: 11 km;

[1 Lagoa Formosa: 06 km;

Além dos servicos acima descritos, a SMDR ainda executou:

[J Limpeza e nivelamento de campo de futebol: Povoado do Malhada e Povoado do
Saguim e limpeza de quadra para secagem de café¢ no Povoado de Cabeceira da Jiboia;

[0 Operou-se limpeza e nivelamento de campo de futebol em Quatis do Fumaga;
Efetuou-se limpeza e ampliacao de um tanque no povoado de Sdo Domingos;
Limpeza de quadra para construcdo de posto de saide no Vila Sul e Vila Bonita e
continuidade ao processo de limpeza efetuado no Parque de Exposi¢des Teopompo de
Almeida, realizada na area de estacionamento dos caminhdes, a qual fora destinada a
instalacdo de brinquedos para o espaco de diversoes e provas de animais;

1 Foram entregues 10 cagambas truck para 04 hortas comunitarias da sede (sendo uma
para cada horta comunitaria: Vila América, Recanto das Aguas, Jardim Valéria e
Kadija) e 04 para comunidades quilombolas (Povoado de Manoel Antonio, Lamarao,
Lagoa de Teofilo e Barreiro do Rio Pardo) e 02 para a EMURC sendo elas: Horta

comunitaria do Vila América, Recanto das Aguas, Jardim Valéria e Kadija;

O periodo do més de julho e agosto foi marcado por intensas chuvas, sendo necessario
proceder a realizagdo dos referidos servigos de maneira continuada, visando manter a qualidade das
estradas.

Da meta financeira, até o presente momento, foram investidos R$2.772.050,42 (dois milhdes
setecentos e setenta e dois mil cinquenta reais e quarenta e dois centavos).

Ressalta-se que a devida rubrica or¢amentaria foi destinada a aquisicdo de maquinas e
equipamentos direcionados as manutencdes corretivas das estradas vicinais. Nao obstante, informa-se
que foram adquiridos Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI, materiais de constru¢ao e géneros

alimenticios

PROGRAMA 0806 - PROGRAMA DE CONVIVENCIA COM O SEMIARIDO
2.058 — PROGRAMA PALMAS PARA CONQUISTA
Com o proposito de alavancar o desenvolvimento sustentavel e econdmico do trabalhador rural

deste municipio, principalmente do semiarido, este programa visa a distribui¢ao de raquetes de Palmas
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melhoradas cultivadas por detentos em ressocializagdo. Contudo, visando o melhor desempenho do

projeto, ele esta sendo executado pela Secretaria Municipal de Governo (SEGOV).

2.136 - PROGRAMA DE UMBU GIGANTE
Com o proposito de alavancar o desenvolvimento sustentavel e econdmico do trabalhador rural
deste municipio, principalmente do semiarido, este programa visa a distribui¢do de mudas de umbu
gigante que sdo cultivadas na fazenda experimental de Pedra Mole, distrito de Bate P¢. Neste sentido,
a SMDR executou:
| oficina voltada ao projeto Umbu Gigante no Parque de Exposi¢do Teopompo de
Almeida;
Enxertia em mudas de Umbu Gigante no Parque de Exposicdo Teopompo de Almeida;
Renovacgao da copa do Umbuzeiro localizado no povoado da Limeira, na propriedade

do Sr. Ricardo Oliveira.

UNIDADE ORCAMENTARIA 2800
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0901 - PROGRAMA DE ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
2.059— FORTALECIMENTO DAS ACOES PARA ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente, o6rgdo deliberativo e
controlador da politica de atendimento dos Direitos da Crianga e do adolescente, criado nos termos do
artigo 88, inciso II, da Lei Federal n° 8.069/90, integra a estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, Orgdo do Governo Municipal, possuindo autonomia decisoria quanto as
matérias de sua competéncia, passando a ser regulado por esta Lei.

Dando seguimento as a¢des descritas nos relatorios anteriores, no primeiro quadrimestre de
2024 a SEMDES executou o repasse de recurso aos projetos contemplados em editais externos, quais
sejam:

o AJAAC — Agdo Jovem e Adolescente para Aprendizagem Cidadd - Instituto
Bemmaker;

e Aprendiz Joia do Sertdo - Instituto Bemmaker;

e Projeto Trangando Futuros da entidade Associagdo para Promocdo do

Desenvolvimento Sustentavel Humanizado - Instituto Bemmaker.
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Ainda, a SEMDES efetuou o pagamento de diarias para as despesas com alimentagdo e
estadia para a Conselheira Tutelar Leste, Poliane Santos Sousa de Santana, que representou o
municipio de Vitoria da Conquista na qualidade de controle social Delegada Titular da Sociedade
Civil, na XII Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente realizado em Brasilia —

DF.

2.062 — MANUTENCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS CONQUISTA CRIANCA

O Centro de Convivéncia ¢ uma instituicdo que executa o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
O SCFV ¢ um servico da Protecdo Social Bésica (PSB) e ¢ ofertado de forma complementar ao
trabalho social com familias, que ¢é realizado pelo Servico de Protecdo ¢ Atendimento Integral as
Familias (PAIF) e Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).
E neste eixo, cabe 8 SEMDES garantir os atendimentos as criancas e adolescentes em vulnerabilidade
social no Centro de Convivéncia Conquista Crianga.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) ¢ uma forma de
intervengdo social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta usudrios na construgao
e reconstrucdo de suas histdrias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

Durante o primeiro quadrimestre foram atendidas 748 (setecentos e quarenta e oito) criangas
e adolescentes, tendo em média de 187 (cento e oitenta e sete) criangas por més através da Bolsa
Incentivo. Ja os atendimentos presenciais e as buscas ativas — que consiste em identificar pessoas que
precisam de apoio para sair da condi¢do de privacdo social — estdo sendo executados em parceria com
o Centro de Referéncia de Assisténcia Social do Jardim Valéria (CRAS 4).

Ainda que as atividades estejam suspensas em decorréncia da reforma, os usuarios
continuam sendo atendidos, acompanhados e orientados, sendo encaminhados de acordo com as
necessidades de cada uma pela equipe do Centro de C. Conquista Crianga em parceria com a equipe

do CRAS 4.

2.071 — CONSELHOS TUTELARES
O Conselho Tutelar ¢ um 6rgao permanente e autdnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela
sociedade por zelar pelos direitos da crianca e do adolescente, definido no Art. 131 da Lei Federal n°
8.069/90. Desde 2002, o Conselho Tutelar faz parte do Sistema de Informagdes para a Infancia e a

Adolescéncia, integrado a Secretaria de Direitos Humanos, em Brasilia.
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Em Vitoria da Conquista, o 6rgdo esta distribuido, geograficamente, em Conselho Tutelar
Zona Leste, Zona Oeste e Zona Rural e, a fim de manter e fortalecé-los, acdes de manutencdo a
estrutura foram desenvolvidas, tais como a loca¢do de um veiculo para as agdes externas do conselho
tutelar rural; a locagdo de 03 (tr€s) impressoras para os 03 (tr€s) Conselhos Tutelares e o aluguel do
prédio onde abriga o Conselho Tutelar Leste, localizado na Rua Sifredo Pedral Sampaio, 790, Ala

esquerda, Sala A, Recreio.

2.092 — IMPLEMENTACAO, MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DA
REDE DE ATENCAO E DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

A Rede de Atengdo e Defesa da Crianga e do Adolescente tem como objetivo principal o
fortalecimento das agdes dos Conselhos, entidades governamentais € ndo governamentais ¢ colabora
direta e indiretamente no desenvolvimento de projetos e politicas de captagdo de recursos e redes de
informacgao.

Das 42 (quarenta e duas) organizagdes participam o CREAS Central I e (II-CIDCA); o
CREAS Rural I — José Gongalves; o CREAS Rural II — Bate P¢é; o Servigo de Abordagem Social; o
Centro POP Crianga e Adolescente; o Centro de Convivéncia Conquista Crianca; o Programa
Acolhendo e Cuidando; o Unidade de Acolhimento para Criangas e Adolescentes; o Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora; o CREAS Medidas Socioeducativas — Novo Olhar; o CRAS 1 —
Bruno Bacelar; o CRAS 2 — Vila América; o CRAS 3 — Pedrinhas; o CRAS 4 — Jardim Valéria; o
CRAS 5 — Rural; 0 CRAS 6. - Nova Cidade; o CRAS 7 — Nossa Senhora Aparecida; o CRAS 8 — Miro
Cairo; o Associagdo Sul Brasileira de Educacdo e Assisténcia Social — ASBEAS; a Associagdo
Conquistense de Integragdo do Deficiente — ACIDE; a Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
de Vitéria da Conquista — APAE; o Instituto Social Padre Benedito Soares — ISPBS, o Centro de
Integracdo Empresa Escola — CIEE, a Fundagdo de Assisténcia e Desenvolvimento Humano para
Criangas, Adolescentes e seus Familiares de Vitdria da Conquista — FAMEC, o Nucleo de Defesa da
Crianca e do Adolescente — UESB, a Pastoral do Menor Nossa Senhora de Fatima, e a Pastoral do
Menor da Paroquia Nossa Senhora das Gragas.

Ainda completam o grupo o Instituto Social Unido e Forca; a Associacdo Clube de Maes do
Loteamento Parque da Colina - Creche Crianga Esperanca; a Creche Jurema; o Instituto Social Bela
Vista — ISBV; a Associacdao Jesus de Nazaré — Creche Jesus de Nazar¢, a Associagdo Conquistense
para Atendimento Especializado a Pessoa Autista — ACAEPA; a Unido de Mulheres de Vitoria da
Conquista — Creche Dinaelza Coqueiro, o Instituto Social Vivendo e Aprendendo — ISVA; a Unido
Espirita de Vitéria da Conquista — Lar da Crianga Mei — Mei; a Comunidade de Atendimento Socio

Educativo — CASE Prof. Wanderlino Nogueira Neto, o Instituto Euvaldo Lodi — IEL; o Nucleos
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Estaduais de Orquestras Juvenis e Infantis da Bahia — NEOJIBA; o Servigo Social da Industria — SESI;
o Instituto Bemmaker.

As agodes executadas durante o primeiro quadrimestre para garantir a continuidade do
trabalho desenvolvido pela rede de atengdo e defesa da crianga e do adolescente se somaram em um
quantitativo de outras atividades tais como o trabalho desenvolvido pelo Complexo de Escuta
Protegida, equipamento vinculado a Rede de atencdo e Defesa da Crianca e do Adolescente,
construido em consonancia com a Lei 13.431/2017 (Lei da Escuta Protegida) e o Decreto 9.603/2018,
que possibilita a garantia e a protecdo para a escuta em audiéncias para a tomada de depoimento
especial policial, para os casos de inquéritos ¢ depoimento especial judicial, nos casos de processos
judiciais, de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, com o total de 57 (cinquenta
e sete) audiéncias realizadas neste espago.

No mesmo periodo foram realizadas ainda véarias reunides do Comité Comité Municipal de
Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecao Social das Criangas e dos Adolescentes Vitimas
ou Testemunhas de Violéncia (CMRPC), composto por 17 6rgaos que compodem a rede intersetorial do
municipio, tais como: Secretarias de Desenvolvimento Social, Educacao e Saude, Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e¢ do Adolescente, Conselhos Tutelares, Vara da Infiancia e Juventude,
Promotoria da Infincia e Juventude, Defensoria da Infancia e Juventude, Varas Criminais, Promotorias
Criminais, Ministério Pablico do Trabalho, Ordem dos Advogados do Brasil, Nucleo da Crianga e do
Adolescente da Policia Civil, Policia Militar, Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Guarda
Municipal, Entidade ndo governamental e Nucleo de Defesa da Crianca e do Adolescente da
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (NDCA/UESB). Diante do exposto, foram realizadas
reunides para tratar sobre o fortalecimento das agdes de gestio do CMRPC, por meio da construgio e
execucdo de politicas de formagdo continuada para toda rede de proje¢do social e desenvolvimento de
uma metodologia de atendimento integrado inicial as criangas vitimas de violéncia no Centro
Integrado dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, além da disseminagdo do Fluxo e Protocolo
Unificado de Atendimento Integrado a Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia.

Ainda sobre esse tema, foram realizadas as supervisdes dos entrevistadores forenses que
atuam no Complexo de Escuta Protegida, através de parceiras com a Childhood Brasil ¢ UNICEF
Brasil, visando priorizar a producdo antecipada de provas com a realizagdo de depoimentos especiais
judiciais tao logo préoximo ao fato da violéncia, além de garantia da demais procedimentos como
reforma acustica na Sala de Audiéncia e de Depoimento Especial.

Ainda, foram realizados encontros do Grupo de Trabalho definido pelo Decreto Municipal n°
23.015, de 28 de dezembro de 2023, para acompanhar, monitorar e auxiliar a criagdo e implementagado
da Lei de Aprendizagem Profissional e reunides, através da Consultoria da Interkonexus, para

formulagdo do Plano Decenal e da Politica de Prote¢do aos Direitos Humanos de Criangas e

87



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

Adolescentes de Vitoria da Conquista. Através de reunides virtuais foi possivel proceder com a
implanta¢do de mais um Conselho Tutelar, através da entrega do Projeto de Lei n° 07/2024, que apos
aprovacgdo dos vereadores municipais, foi sancionada a Lei Municipal n° 2.905, de 04 de junho de
2024, seguido pelo Decreto Municipal n® 23.234, de 04 de junho de 2024, que definiu os nomes ¢ as
areas de atuacdo dos quatro Conselhos Tutelares.

Por fim, houve reunides para discutir sobre campanha municipal de enfrentamento a
violéncia sexual contra criangas e adolescentes para execugdo durante o més de maio, além da
manutengdo da rotina administrativa que compde as atividades da Coordenacdo, a articulagdo das
acOes governamentais ¢ ndo governamentais, visando a efetivacdo dos direitos humanos de criangas ¢

adolescentes.

2.151 — MANUTENCAO DO CENTRO INTEGRADO DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E DO COMPLEXO

Em complemento as acdes desenvolvidas pela Atividade 2.092, este eixo busca garantir as
acoes da Rede de Atencdo e Defesa da Crianga e Adolescente, a partir da implementagao, manutengao
e fortalecimento de acdes da referida rede no Centro Integrado dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e do Complexo (CIDCA).

Trata-se de um espaco articulado de atendimento onde se encontram instalados diversos
servicos de promocao e protecdo de direitos de criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia, criado em 2015, e que vem sendo ampliado e melhorado de forma continua ao longo dos
anos. Atualmente o Centro conta com os seguintes 6rgaos: pelos Conselhos Tutelares (Leste e Rural),
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (COMDICA) e pelo Conselho
Municipal da Assisténcia Social (CMAS). O Sistema de Justica é composto pela Vara da Infancia e
Juventude, Promotoria de Justica da Infincia e Juventude e Defensoria Publica da Infincia e
Juventude. O Executivo Municipal se faz presente através do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, CREAS Novo Olhar (servigo de protecdo social a adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto de liberdade assistida ou de prestacdo de
servicos a comunidade); a Familia Acolhedora (unidade que referencia a oferta do servico de
acolhimento em familia acolhedora); a Brinquedoteca, mantida pelo Nucleo de Inclusdo Pedagogica da
Rede Municipal de Educacgdo; Nucleo de Psicologia da Crianca e do Adolescente, que realiza
atendimentos a criangas ¢ adolescentes vitimas de violéncia sexual, e pelo Complexo de Escuta
Protegida, que realizou cerca de 39 (trinta e nove) depoimentos especiais policiais e judiciais, com
criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, entre os meses de janeiro e abril de 2024.
Ja o Executivo Estadual esta representando pelo Nucleo Administrativo da Fundagdo da Crianga e do

Adolescente (FUNDAC), 6rgdo responsavel pela gestdo da politica de atendimento ao adolescente em
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cumprimento das medidas socioeducativas de semiliberdade e internagdo na Bahia, e pelo Nucleo da
Crianga e do Adolescente da Policia Civil.

Em suma, trata-se de equipamento publico que reune diversos 6rgdos do Poder Executivo
Municipal e Estadual e do Sistema de Justica e Seguranga Publica, nos quais sdo 6rgaos que realizam
os atendimentos de criangas e adolescentes e seus familiares ou responsaveis. No entanto, a integragdo
desses 6rgdos demandou maior espago para ampliar o atendimento a populagio, realizando a troca do
espaco do Nucleo da Crianga ¢ do Adolescente da Policia Civil com o Servi¢o de Familia Acolhedora
e em uma reforma para ampliagdo da delegacia. Além disso, diante do Convénio n°® 950625/2023, com
0 Governo Federal, foi iniciado o processo administrativo para aquisi¢do de mobiliario e equipamentos

eletronicos para os setores existentes no CIDCA.

PROGRAMA 0902 - ACOES DE PROMOCAO SOCIAL
1.088 — AVANCA SUAS

O programa visa expandir e fortalecer a rede assistencial do municipio com o objeto de realizar
a celebragdo de Termos de Colaboragdo com as organizacdes da sociedade civil.

Durante o periodo em questdo, a SEMDES realizou a celebragdo de 02 (dois) termos de
colaboracdo ¢ a manutengdo de outros termos de fomento ¢ de colaboragdo iniciados no exercicio de
2023, a saber:

e Unido Espirita de Vitdria da Conquista, via Termo de Colaboragao n°001/2024;

® Associagdo Conquistense de Inclusdo do Deficiente — ACIDE, via Termo de
Colaboragao n° 002/2024;

e Instituto Bemmaker, via Termo de Colaboragdao n° 001/2023;

e Associa¢do Comunitaria Cristo Liberta, via Termo de Colaboracédo n°® 002/2023;

e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitéria da Conquista - APAE, via
Termo de Colaboragao n°003/2023;

e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitéria da Conquista - APAE, via

Termo de Fomento n°001/2023.

Ainda no primeiro quadrimestre, a SEMDES deu continuidade a reforma do Centro de
Convivéncia Conquista Crianca ¢ da Construgdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social do

bairro Cruzeiro, obras estas realizadas com recursos proprios do municipio.

2.055 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Com o objetivo de garantir o atendimento de usuarios da média e alta complexidade do Sistema

Unico de Assisténcia Social (SUAS), durante o primeiro quadrimestre de 2024 foram desenvolvidos
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pelos servicos vinculados a Protegdo Social Especial composto por 07 (sete) unidades de média
complexidade e 03 (trés) unidades de alta complexidade, sendo estas: 04 (quatro) CREAS (Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social), que executam o Servigo de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos e o Servigo de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida
e Prestagdo de Servigo a Comunidade, 01 (um) SEAS (Servigo Especializado de Abordagem Social,
02 (dois) Centro POP (Centro de Atendimento Especializado para a Popula¢do em Situacdo de Rua)
que presta Servico Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua, 01 (um) Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora, 02 (duas) unidades de acolhimento para criangas ¢ adolescentes.
Estas unidades referenciam familias e individuos nos territérios urbanos e rurais de Vitoria da
Conquista.

Os servicos da protecao social especial sdo essenciais para garantir a seguranca e os direitos de
individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade extrema. Eles oferecem suporte a pessoas que
enfrentam violéncias, abandono ou exploragao, promovendo acolhimento e atendimento especializado.

As unidades de média e alta complexidade no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) sio
fundamentais para atender as demandas sociais mais complexas e garantir a protecdo de individuos e
familias em situacdo de vulnerabilidade.

Desta forma, foram contabilizados:

Tabela 04: Quantidade de servigos de Média Complexidade

MEDIA COMPLEXIDADE

SERVICO N° de atendimento
Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos 870
adolescentes em cumprimento de Medida socioeducativa de LA e PSC 60
Servigo Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua 21.855
Servigo Especializado em Abordagem Social 443

Fonte: Sec. de Desenvolvimento Social
Tabela 05: Quantidade de servigos de Alta Complexidade
ALTA COMPLEXIDADE

SERVICO N° de atendimento
Servigo de Acolhimento Familiar 01
Servigco de Acolhimento Institucional 73

Fonte: Sec. de Desenvolvimento Social
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2.056 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Os servicos de protecdo social basica, de acordo com as determinagdes federais, tém como
objetivo apoiar as familias e os individuos na ampliagdo de sua protegdo social, promovendo o acesso
a direitos e contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida.

Desta forma, a Coordenagdo de Protecao Social Basica, responsavel por executar essas agdes de
atendimento de usuarios no ambito das ofertas socioassistenciais de protegdo social basica, atuou em
todo territério urbano e rural de Vitoria da Conquista através das 08 (oito) Unidades de CRAS
(Centros de Referéncia de Assisténcia Social), 14(quatorze) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), 01 (um) Centro de Convivéncia do Idoso (CCI), 01(um) Programa Primeira
Infancia no Suas (PIS), 01(um) Programa Acessuas Trabalho e 01(um) Beneficios Eventuais (BE).

O setor principal de atendimento, acompanhamento e orientagdo aos usuarios nos CRAS ¢ o
PAIF (Servico de Protecdo Integral a Familia), atendeu demandas espontaneas que ocorreram quando
os usuarios procuraram o CRAS e outras demandas direcionadas pela rede socioassistencial do
municipio.

A equipe técnica do CRAS desenvolveu atendimentos e agdes como visitas domiciliares,
encaminhamentos e orientagdes, acolhimentos, promocdo ao acesso de documentagdo pessoal,
cadastramento socioecondmico, elabora¢do de relatorios, atendimentos individuais e grupais através
do

e PATF: 8.189 (oito mil cento e oitenta e nove) atendimentos;

e SCFV - Publico de 07 a 17 anos incompletos: 1.918 (um mil novecentos e dezoito);

e (CCI - Publico idoso: 878 (oitocentos e setenta e 0ito);

e Programa Primeira Infancia no SUAS: 5.836 (cinco mil oitocentos e trinta e seis)
atendimentos em visitas domiciliares;

e BE — 139 (cento e trinta e nove) beneficios concedidos.

Houve ainda acdes Macro mensais desenvolvidas pelos CRAS, que objetivaram trabalhar temas
que visassem assegurar os direitos da pessoa com deficiéncia, combater o preconceito no meio social
entre outros, de modo a envolver toda comunidade: Escolas, creches, associa¢cdes de moradores,

liderangas comunitarias e publico em geral.

2.061 — DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE

ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS

Com o objetivo de realizar a gestdo do SUAS, através da utilizagdo de recursos financeiros
especificos para tal finalidade, foi executado o preenchimento dos sistemas do SUAS, o Relatdrio de
Acompanhamento Fisico (RAF), o Registro Mensal de Atendimentos (RMA) e o Sistema de

Informagdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SISC).
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Estes sistemas do governo estadual (RAF) e do governo federal (RMA e SISC) sdo ferramentas
para a gestdo de dados quantitativos sobre os atendimentos e acompanhamentos realizados pela
politica de Assisténcia Social no municipio e cabe a Vigilancia Socioassistencial realizar o
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e¢ preenchimento destas informac¢des mensais (RAF e
RMA) e trimestrais (SISC) além do levantamento mensal de atividades desenvolvidas nas unidades
socioassistenciais, apoio técnicos para preenchimento de instrumentais, atualizagdo de instrumentais
utilizados pelos trabalhadores do SUAS, monitoramento dos servigos, programas ¢ projetos do SUAS
desenvolvidos nas unidades socioassistenciais, atualizagdo do Diagnostico Socioterritorial ¢ do Plano
Municipal de Assisténcia Social (PMAS).

Essas a¢des viabilizam o recebimento de recursos, de acordo com preenchimento correto € no
prazo dos sistemas, melhor qualidade das informagdes prestadas pelas equipes das unidades
socioassistenciais, melhor leitura das dificuldades e potencialidades na execugdo dos servigos,

programas e projetos socioassistenciais.

2.089 - MANUTENCAO DA EQUIPE TECNICA DO SUAS
Com o intuito de garantir a manutencdo da folha de pessoal dos servidores vinculados ao
Sistema Unico de Assisténcia Social Municipal a fim de manter a equipe técnica do SUAS, o sistema

de pagamento através da folha pessoal foi coberto integralmente.

2.091 — MANUTENCAO DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO PARA MULHERES
VITIMAS DE VIOLENCIA

A unidade de acolhimento para mulheres vitimas de violéncia tem como objeto abrigar
mulheres e seus filhos em risco iminente de morte, ou seja, acolher familias vitimas de violéncia
doméstica, realizando também atendimentos, acompanhamentos ¢ os devidos encaminhamentos,
através de equipe de referéncia especializada.

Com o compromisso de buscar eliminar qualquer forma de discriminac¢do e de violéncia
contra a mulher e garantir atendimento as mesmas sempre que necessario, a administra¢do municipal
vem realizando agdes voltadas ao crescimento e autonomia desse publico, elaborando e executando
acgoes, projetos e programas para a implantacao e implementacao de politicas ptblicas para mulheres.

Por isso, a Administragdo Municipal sancionou no dia 13 de julho de 2013 por meio da Lei
n°® 2.781/2023 a Secretaria Municipal de Politicas Para Mulheres, de modo que, essa atividade deixou

de ser de responsabilidade da SEMDES.

2.123 — DESENVOLVIMENTO DE ACOES DENTRO DO ESCOPO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL COM A FINALIDADE DE COMBATE AO
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COVID - 19
A agdo tem como objetivo desenvolver acdes dentro do escopo da Politica Municipal de
Assisténcia Social com o objetivo de combater o COVID-19.
Durante o primeiro quadrimestre de 2024, ndo houve agdes nesta atividade, visto que essa agdo

surgiu para atendimento de uma agdo emergencial de satde publica que foi a COVID-19.

2.137 - PROGRAMAS VINCULADOS AO SUAS
Com o intento de desenvolver agdes dos Programas vinculados ao SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social) e manter o funcionamento do SUAS, foram desenvolvidos durante o periodo em
questao, trés programas distintos:

e Programa Primeira infancia no SUAS que implica na constru¢do do fortalecimento
da familia para o cuidado, protec@o e garantia de convivéncia familiar e comunitéria.
Total de atendimentos: 5.836 (cinco mil oitocentos e trinta e seis);

e Programa Acessuas Trabalho - que visa a sensibilizacdo em relagdo ao mundo do
trabalho, acesso a oportunidade de trabalho e renda, articulagdo com outras politicas
publicas, como de trabalho e renda, satde, educagdo e da propria assisténcia social.
Total de atendimentos: 1.037 (um mil trinta e sete);

e SUAS na Comunidade - programa municipal que visa a descentralizacdo dos
servigos socioassistenciais a familias em situacdo de vulnerabilidade social
residentes na zona rural e em condominios residenciais do Programa Minha Casa

Minha Vida. Total de atendimentos: 5.160 (cinco mil e cento e sessenta).

2.138 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE GESTAO DO CADUNICO E DOS
PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
A Coordenagdo de Renda e Cidadania é responsavel por gerir o CADUNICO e os programas de
transferéncia de renda no ambito municipal e no periodo proposto desenvolveu:
e 4,100 (quatro mil e cem) novos cadastros;
e 15.953 (quinze mil novecentos e cinquenta e trés) atualizagdes;
e 23.321 (vinte e trés mil e trezentos e vinte e um) consultas e espelhos NIS;
e 197 (cento e noventa e sete) atendimentos realizados pelo Call Center;

e 707 (setecentos e sete) atendimentos realizados pela equipe técnica (internos e visitas).

Estes atendimentos, que totalizaram 44.278 (quarenta e quatro mil e duzentos e setenta e oito)
durante o terceiro quadrimestre, foram feitos de segunda a sexta aos usuarios do Cadastro Unico e

Programa Bolsa Familia nos Postos de Atendimento, ou seja, na sede da propria SEMDES, nos 08
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(oito) CRAS, na Subprefeitura de José Gongalves e Prefeitura da Zona Oeste, que também funciona
aos domingos.

Na Subprefeitura do distrito de Inhobim os atendimentos acontecem nas quartas-feiras,
enquanto que nas sextas feiras os atendimentos so feitos na Subprefeitura de Bate Pé. Além disso, ha

também a equipe itinerante com ac¢des externas realizadas na Zona Rural e na Sede do Municipio.

2.152- DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
Esta atividade tem como objetivo garantir a manutencdo das atividades da Diretoria de
Assisténcia Social e da Coordenacdo de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial. Cabe a Diretoria
de Assisténcia Social coordenar e implementar a Politica de Assisténcia Social e o Sistema Unico de
Assisténcia Social, bem como definir as diretrizes para a identificagdo e organizagao do conjunto de
programas e servigos que compdem a Politica de Assisténcia Social do Municipio e a Coordenacgao de
Planejamento e Vigilancia Socioassistencial, cabe dar subsidio a produ¢@o de indicadores ou analises
relacionadas a demanda e oferta por servicos e beneficios socioassistenciais, além de apoiar as
atividades de planejamento, supervisdo e execuc¢do dos servigos socioassistenciais.
Durante o primeiro quadrimestre de 2024, foram mantidas as agdes inerentes a diretoria, com
a orientagdo as coordenacgdes vinculadas, reunides de alinhamento estratégico, analise e criagdo de
documentos técnicos, representacdes em reunides externas, dentre outras diversas agdes de
responsabilidade da Diretoria. Da mesma forma, a Vigilancia realizou a manutengdo das suas
atividades rotineiras, com a recep¢do e analise dos dados de atendimentos vinculados ao Sistema

Unico de Assisténcia Social municipal, além da criac@o de relatorios técnicos.

2.060 - ACOES DE DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO SOCIAL
Foram desenvolvidas agdes para garantir a manutencdo do gabinete através de compras ¢
contratagOes necessarias para a manutengdo de todas as agdes vinculadas ao Gabinete do Secretario de
Desenvolvimento Social, que entre os meses de janeiro a abril de 2024 totalizam o montante de R$
1.436.882,92 (um milhdo, quatrocentos e trinta e seis mil oitocentos e oitenta e dois reais e noventa e

dois centavos) de execucdo financeira.

2.090 - PROMOCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
O Fundo Municipal do Idoso ¢ um instrumento de captagdo, repasse e aplicagdo de recursos
destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagdo, manutencdo e desenvolvimento de
planos, programas, projetos e agdes voltados as pessoas idosas, com vistas a assegurar os seus direitos

sociais e por isso desenvolve agdes de promogao da qualidade de vida para o Idoso.
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Durante este periodo, a SEMDES promoveu campanha de captacdo de recurso via Imposto
de Renda Pessoa Fisica/2024 (IRPF-2024). No entanto, ndo houve deliberacdo pelo Conselho do

Idoso.

PROGRAMA 0903 - HABITACAO POPULAR
1.091 - REGULARIZACAO FUNDIARIA REURB SOCIAL

Este eixo visa a regularizagdo de assentamentos irregulares e a titulagdo de seus ocupantes, de
modo a garantir o direito social a moradia, o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
propriedade, por meio de um conjunto de medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais.

Neste sentido, foi realizado levantamento cadastral para regularizagdo fundiaria das familias do
Loteamento Conjunto da Vitoria, com documentos oficiais e publicacgdes. E foi realizado levantamento
de dados para cadastramento pelo Nucleo de Projetos da Secretaria de Transparéncia, Controle e
Prevencao a Corrupcdo, de projetos de Regularizacdo Fundiéria na Plataforma Transferegov, via PAC

2023, para os loteamentos: Vila Unido, Nova Cap, Bruno Bacelar e Conjunto da Vitoria.

2.139- GOVERNANCA DAS ACOES DA DIRETORIA DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL (DHIS)

A fim de garantir a manutengdo da Diretoria de Habitacdo de Interesse Social, durante o
primeiro quadrimestre de 2024 foram realizadas reunides mensais do Conselho Municipal de
Habitagao, tratando especialmente das regras e prazos para o novo Minha Casa Minha Vida; visita ao
TJ/BA para tratar Plano de Regularizacdo Fundiaria para o ano de 2024/2025; reunides do Grupo de
Trabalho Intersetorial (GTI) Vila do Servidor, para tratar do Termo de Referéncia da Vila; reunides do
GTI Minha Casa Minha Vida e reunides com o Senai com vistas a contratacdo de cursos

profissionalizantes para as comunidades atendidas pela DHIS.

2.140 - MORAR BEM

Entendendo que se faz necessario prestar assisténcia técnica sobre boas praticas de habitagdo
e apoio financeiro nas areas de arquitetura e constru¢do civil com intuito de reduzir a insalubridade e
melhorar as condigdes de moradia, os componentes estéticos e sanitarios das residéncias das familias

atendidas, foram realizados 1.285 (um mil e duzentos e oitenta e cinco) atendimentos no setor, sendo:
e 859 (oitocentos e cinquenta e nove) pessoas cadastradas no sistema de Habitagdo

Popular;

e 408 (quatrocentos e oito) atendimentos do Servigo Social, sendo realizadas 18

(dezoito) visitas.
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Ainda no mesmo periodo, foram realizadas tratativas para a contratagdo de empresa
especializada em cursos profissionalizantes para as localidades atendidas pela regularizagdo fundiaria,

bem como nas areas dos residenciais do programa Minha Casa Minha Vida.

2.141 - PROJETO DE INCLUSAO DIGITAL E EMPREENDEDORISMO DE JOVENS DOS

RESIDENCIAIS MINHA CASA MINHA VIDA

O projeto visa implantar laboratorios com ferramentas voltadas as Tecnologias Digitais e
acesso a internet como estimulo ao empreendedorismo juvenil, a partir de uma arquitetura de software
e hardware basicos, nas proximidades dos Residenciais dos Programas habitacionais. No entanto, as

agoes ndo aconteceram devido a um reordenamento das atividades da diretoria.

2.142 - PROGRAMA DE DOACAO DE LOTES PARA FAMILIAS DE BAIXA RENDA
O programa visa criar uma oferta planejada e regular de lotes para beneficiar familias em
situacdo de vulnerabilidade social. No entanto, durante o periodo ndo houve entrega de lotes e

houveram a¢des de reordenamento das atividades e entregas sobre lotes.

PROGRAMA 0904 — PROGRAMA DE POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSAO
2.072 - MANUTENCAO DAS POLITICAS PUBLICAS ESPECIAIS.
Com o proposito de contribuir com a manuten¢do das politicas publicas, foram pensadas em
acoOes para disponibilizar espagos e acdes integradas para o desenvolvimento de ofertas voltadas a
Politica de Direitos Humanos.
Durante o primeiro quadrimestre de 2024, houve a manutencdo da locagdo do espago

destinado as acdes de Politicas Municipais de Igualdade Racial, LGBT e Juventude.

2.086 — DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Compreendendo a importancia de realizar a¢des que promova a igualdade racial ¢ o
enfrentamento ao racismo, em suas varias dimensdes ¢ suas consequéncias, desenvolvendo politicas,
programas, projetos e agdes transversais e intersetoriais que tenham por finalidade o desenvolvimento
socioecondmico da populagdo negra, com énfase, nas mulheres, na juventude, ¢ dos Povos e
Comunidades Tradicionais, assegurando infraestrutura condizente as suas necessidades, acesso aos
recursos naturais, fomento a inclus@o social, associativismo, tecnologia e inovagdo, este eixo tem como
finalidade atuar no oferecimento da formagao para elaboragao de projetos e captacdo de recursos e das

Politicas de Promogao da Igualdade Racial e inclusdo social das popula¢des acima mencionadas.
Nesse sentido, durante o periodo em questdo, a SEMDES através da Coordenacdo de

Promogao da Igualdade Racial, realizou:

96



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

e Reunides de Planejamento das agdes a serem realizadas no exercicio de 2024 com
os segmentos: Povo de Santo, Quilombolas, Hip-Hop e Capoeira,
aproximadamente 40 pessoas atendidas;

e Realizagdo do projeto Alvorada dos Ojas juntamente com Associacdo Caminhos
dos Buzios, aproximadamente 50 pessoas;

e Realizagdo da 1* Caminhada do Povo de Ax¢ (Povo de Santos) em comemoragao
ao Dia Nacional de Tradi¢cdes das Raizes de Matrizes Africanas e Nagodes do
Candomblé saindo da Praca. Bardo do Rio Branco, aproximadamente 50
participantes;

® Realizacdo do 2° Encontro do Povo de Axé em comemorag¢do ao Dia Nacional de
Tradicbes das Raizes de Matrizes Africanas e Nagdes do Candomblé no

Memorial Régis Pacheco, aproximadamente 60 participantes.

2.143 — APLICACAO DAS ACOES, PROJETOS E PROGRAMAS PARA A
IMPLANTACAO E IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

Com o compromisso de buscar eliminar qualquer forma de discriminac¢do e de violéncia

contra a mulher e garantir atendimento as mesmas sempre que necessario, a administragdo municipal

vem realizando agdes voltadas ao crescimento e autonomia desse publico, elaborando e executando
acdes, projetos e programas para a implantagao e implementagdo de politicas publicas para mulheres.

Por isso, a Administragdo Municipal sancionou no dia 13 de julho de 2013 por meio da Lei

n°® 2.781/2023 a Secretaria Municipal de Politicas Para Mulheres, de modo que, essa atividade deixou

de ser de responsabilidade da SEMDES.

2.144 - IMPLEMENTACAO, FORTALECIMENTO E MANUTENCAO DE POLITICAS
PUBLICAS LGBTPQIA+
Comprometida em promover uma cidade mais democréatica, sem tolerancia a nenhum tipo de
preconceito, seja racial, de género ou religido, a administragdo municipal busca garantir a elaboracao e
execucao de politicas de promogao e protecdo de direitos humanos. Nessa perspectiva, a Coordenacgao
de Politicas Publicas de Promogdo da Cidadania e Direitos de LGBTPQIA+/SEMDES vém buscando
superar dificuldades e adversidades, a fim de garantir os direitos constitucionais de todos os cidaddos
LGBTs, avangando constantemente sob o ponto de vista operacional, de sorte a fazer face as
exigéncias atuais.
Durante os meses de janeiro a abril do ano corrente, a SEMDES por meio da Coordenagdo de
politicas publicas de Promocdo da Cidadania e Direitos de LGBT, realizou 53 (cinquenta e trés)

atendimentos, além das seguintes atividades:
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e Comemoracdo do Dia da Visibilidade Trans com oficina formativa com a
equipe técnica do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras) Nossa
Senhora Aparecida ¢ a¢des no CRAS Rural, no Jardim Valéria, no Nova
Cidade e na Prefeitura da Zona Oeste;

e Oficina formativa com equipe e jovens do Miro Cairo e CRAS V, além de
trés oficinas formativas com alunos do curso de enfermagem;

e Visita técnica territorial (mulher trans) vitima de violéncia familiar e visita

técnica territorial ao CRAS VI com estagiarios da UNEX.

PROGRAMA 0905 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL
2.057 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

O sistema publico visa promover e garantir o acesso a alimentacdo adequada e a seguranca
alimentar e nutricional como direito fundamental do ser humano. Para tanto, realiza agdes que vao
desde o campo do fomento a producdo, até a comercializacdo, distribuicdo ¢ consumo de alimentos
saudaveis como forma de assegurar esse acesso e de combater todas as formas de ma nutricao,
especialmente aquelas pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, atendidas por entidades
socioassistenciais e equipamentos publicos

Por isso este eixo, tem por finalidade a manutengdo dos programas de aquisi¢do de
alimentos, que sdo destinados a entidades e equipamentos socioassistenciais que atendam pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social, a exemplo da Associacdo de pais e amigos dos excepcionais
(APAE), Associagdo Conquistense de Integracdo do Deficiente (ACID), Comunidade Terap&utica
Fazenda Vida e Esperanga (COTEFAVE), Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) entre outras.

Essas entidades sdo selecionadas através do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS e devem atender aos seguintes critérios: estar na tipificagdo de Assisténcia Social; cumprir
todos os requisitos de documentagdo exigidos pelo CMAS e oferecer comida a pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social.

Para cumprir esse objetivo, o municipio adquiri os alimentos diretamente dos pequenos
agricultores de Vitoria da Conquista e regido, que atendam a critérios® previamente averiguados pela
Coordenacao de Seguranga Alimentar e Nutricional, por meio do Programa de Aquisi¢do de Alimentos

(PAA), que ¢ regido pela Lei Federal n° 14.628, de 20 de julho de 2023, onde regulariza o poder de

® O agricultor deve produzir alimentos no territério de Vitdria da Conquista e regidio e possuir a DAP (Declaragio
de Aptiddo ao Pronaf) e cada agricultor tem o limite de até RS 15.000,00 (quinze mil reais) para vender os seus
alimentos.
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compras do governo federal para promover o fortalecimento da agricultura familiar e o combate a
inseguranca alimentar e nutricional no Brasil.

No entanto, no periodo de janeiro a abril de 2024, o PAA estava desativado, aguardando
liberagdo de recursos do Governo Federal para o seu reinicio.

E importante ressaltar que o Programa de Aquisi¢des de Alimentos — PAA, do Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS, vem sendo aprimorado em sua forma de operacionaliza¢do por meio
do instrumento chamado TERMO DE ADESAO consolidado com o advento da Lei n° 12.512, de 14
de outubro de 2011, regulamentada pelo Decreto n° 7.775, de 4 de julho de 2012 ¢ suas alteragoes.

Por meio do Termo de Adesdo ndo ¢é necessario que as Unidades Executoras, estados e
municipios, aportem contrapartida financeira ao Programa (como nos convénios). Contudo a legislagdo
do PAA e o contetido do proprio Termo de Adesdo estabelecem varias responsabilidades para as
Unidades Executoras (municipios e estados), bem como para a Unido. Dentre as obrigacdes da Unido,
por meio deste Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, esta o pagamento diretamente ao
beneficiario fornecedor, agricultor familiar, em conta bancéria especifica para o PAA do Banco do

Brasil.

2.087 - MANUTENCAO DO RESTAURANTE POPULAR

Seguindo a premissa prevista na atividade 2.057, no tocante ao comprometimento do sistema
publico em promover e garantir o acesso a alimentacao adequada e a seguranga alimentar e nutricional
como direito fundamental do ser humano, este eixo busca complementar essa politica ao garantir o
funcionamento do Restaurante Popular, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(SEMDES).

O Restaurante Popular oferece alimento de qualidade a baixo custo para a populacdo, que
paga o valor de R$ 3,80 - o municipio arca com o subsidio de R$ R$ 6,06 (seis reais e seis centavos).
Entre os meses de janeiro a abril de 2024 o restaurante serviu a média de 902 (novecentos e duas)
refeigdes por dia de segunda a sexta-feira, das 11h até as 14h, do limite de 1.000 (um mil) refeigdes,
totalizando o valor de R$ 453.403,14 (quatrocentos e cinquenta e trés mil, quatrocentos e trés reais e

quatorze centavos) de execucdo financeira.

UNIDADE ORCAMENTARIA 2800
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 0901 - PROGRAMA DE ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
2.059— FORTALECIMENTO DAS ACOES PARA ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
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ADOLESCENTE

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o6rgdo deliberativo e
controlador da politica de atendimento dos Direitos da Crianca e do adolescente, criado nos termos do
artigo 88, inciso 11, da Lei Federal n° 8.069/90, integra a estrutura do Gabinete da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, Orgio do Governo Municipal, possuindo autonomia deciséria quanto as
matérias de sua competéncia, passando a ser regulado por esta Lei.

Dando seguimento as agdes descritas nos relatorios anteriores, no segundo quadrimestre de
2024 a SEMDES realizou apresentagdes para as organizagdes nao-governamentais cadastradas no
COMDICA sobre o evento FIFE 2024 - Forum Interamericano de Filantropia Estratégica como
prestagdo de contas da participagdo dos membros do COMDICA no referido evento, além de
discussoes sobre a elaboracao das Leis dos Conselhos Tutelares.

A SEMDES estd acompanhando o projeto aprendiz “Aprendiz Jéia do Sertiao - Instituto
Bemmaker”, visando a formagdo de jovem aprendiz de adolescentes em situacdo de vulnerabilidade

Social, com agdes vigentes até fevereiro de 2025

2.062 — MANUTENCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS CONQUISTA CRIANCA

O Centro de Convivéncia € uma instituicdo que executa o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
O SCFV ¢ um servico da Protecdo Social Basica (PSB) e ¢ ofertado de forma complementar ao
trabalho social com familias, que ¢ realizado pelo Servico de Protecdo e Atendimento Integral as
Familias (PAIF) e Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).
E neste eixo, cabe a SEMDES garantir os atendimentos as criangas ¢ adolescentes em vulnerabilidade
social no Centro de Convivéncia Conquista Crianga.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) ¢ uma forma de
intervengdo social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta usuarios na construgao
e reconstrugdo de suas historias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

Durante o segundo quadrimestre foram atendidas 696 (seiscentos e noventa e seis) criancas
e adolescentes, tendo em média de 174 (cento e setenta e quatro) criangas por més através da Bolsa
Incentivo. Executou-se também a revitalizagdo do Centro de Convivéncia Conquista Crianga.

Ainda, foram realizadas as compras e contratacdes necessarias para a manutencao e
realizacdo de todas as agdes desenvolvidas pelo Centro de Convivéncia Conquista Crianga. A
revitalizagdo da respectiva Unidade tem como designio fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia
Social em Vitdria da Conquista, de modo a enfrentar a pobreza e ampliar o acesso da populagdo as

ofertas Socioassistenciais nos territorios de abrangéncias do CRAS 4 — Jardim Valéria.
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2.071 — CONSELHOS TUTELARES

O Conselho Tutelar ¢ um 6rgdo permanente e autonomo, ndo jurisdicional, encarregado pela
sociedade por zelar pelos direitos da crianca e do adolescente, definido no Art. 131 da Lei Federal n°
8.069/90. Desde 2002, o Conselho Tutelar faz parte do Sistema de Informagdes para a Infancia e a
Adolescéncia, integrado a Secretaria de Direitos Humanos, em Brasilia.

Em Vitoéria da Conquista, o orgdo esta distribuido, geograficamente, em Conselho Tutelar
Zona Leste, Zona Oeste e Zona Rural e, a fim de manter e fortalecé-los, acdes de manutencdo a
estrutura foram desenvolvidas, tais como a loca¢do de um veiculo para as agdes externas do conselho
tutelar rural; a locacdo de 03 (trés) impressoras para os 03 (trés) Conselhos Tutelares e o aluguel do
prédio onde abriga o Conselho Tutelar Leste, localizado na Rua Sifredo Pedral Sampaio, 790, Ala

esquerda, Sala A, Recreio. A SEMDES estuda a implantagao do 4° Conselho Tutelar.

2.092 — IMPLEMENTACAO, MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DA
REDE DE ATENCAO E DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

A Rede de Atencdo e Defesa da Crianga e do Adolescente tem como objetivo principal o
fortalecimento das agdes dos Conselhos, entidades governamentais e ndo governamentais e colabora
direta e indiretamente no desenvolvimento de projetos e politicas de captacdo de recursos e redes de
informacio.

Das 42 (quarenta e duas) organizagdes participam o CREAS Central I e (II-CIDCA); o
CREAS Rural I — José Gongalves; o CREAS Rural II — Bate P¢; o Servigo de Abordagem Social; o
Centro POP Crianga ¢ Adolescente; o Centro de Convivéncia Conquista Crianga; o Programa
Acolhendo e Cuidando; o Unidade de Acolhimento para Criangas e Adolescentes; o Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora; o CREAS Medidas Socioeducativas — Novo Olhar; o CRAS 1 —
Bruno Bacelar; o CRAS 2 — Vila América; o CRAS 3 — Pedrinhas; o CRAS 4 — Jardim Valéria; o
CRAS 5 — Rural; 0 CRAS 6. - Nova Cidade; o CRAS 7 — Nossa Senhora Aparecida; o CRAS 8 — Miro
Cairo; o Associacdo Sul Brasileira de Educagdo e Assisténcia Social — ASBEAS; a Associagdo
Conquistense de Integragdo do Deficiente — ACIDE; a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Vitdria da Conquista — APAE; o Instituto Social Padre Benedito Soares — ISPBS, o Centro de
Integracdo Empresa Escola — CIEE, a Fundag¢do de Assisténcia e Desenvolvimento Humano para
Criangas, Adolescentes ¢ seus Familiares de Vitoria da Conquista — FAMEC, o Nucleo de Defesa da
Crianca e¢ do Adolescente — UESB, a Pastoral do Menor Nossa Senhora de Fatima, ¢ a Pastoral do
Menor da Paroquia Nossa Senhora das Gragas.

Ainda completam o grupo o Instituto Social Unido e Forga; a Associagdo Clube de Mées do

Loteamento Parque da Colina - Creche Crianca Esperanga; a Creche Jurema; o Instituto Social Bela
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Vista — ISBV; a Associagdo Jesus de Nazaré — Creche Jesus de Nazaré, a Associagdo Conquistense
para Atendimento Especializado a Pessoa Autista — ACAEPA; a Unido de Mulheres de Vitoria da
Conquista — Creche Dinaelza Coqueiro, o Instituto Social Vivendo e Aprendendo — ISVA; a Unido
Espirita de Vitoria da Conquista — Lar da Crianga Mei — Mei; a Comunidade de Atendimento Socio
Educativo — CASE Prof. Wanderlino Nogueira Neto, o Instituto Euvaldo Lodi — IEL; o Nucleos
Estaduais de Orquestras Juvenis e Infantis da Bahia — NEOJIBA; o Servigo Social da Industria — SESI;
o Instituto Bemmaker.

As acOes executadas durante o segundo quadrimestre para garantir a continuidade do
trabalho desenvolvido pela rede de atengdo e defesa da crianga e do adolescente se somaram em um
quantitativo de outras atividades tais como o trabalho desenvolvido pelo Complexo de Escuta
Protegida, equipamento vinculado & Rede de atengdo e Defesa da Crianga ¢ do Adolescente,
construido em consonancia com a Lei 13.431/2017 (Lei da Escuta Protegida) e o Decreto 9.603/2018,
que possibilita a garantia ¢ a protecdo para a escuta em audi€ncias para a tomada de depoimento
especial policial, para os casos de inquéritos e depoimento especial judicial, nos casos de processos
judiciais, de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, com o total de 61 (sessenta e
uma) audiéncias realizadas neste espago.

No mesmo periodo foram realizadas ainda vérias reunides do Comité Comité Municipal de
Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social das Criangas e dos Adolescentes Vitimas
ou Testemunhas de Violéncia (CMRPC), composto por 19 6rgaos que compdem a rede intersetorial do
municipio, tais como: Secretarias de Desenvolvimento Social, Educacao e Saude, Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e¢ do Adolescente, Conselhos Tutelares, Vara da Infincia e Juventude,
Promotoria da Infincia e Juventude, Defensoria da Infancia e Juventude, Varas Criminais, Promotorias
Criminais, Ministério Publico do Trabalho, Ordem dos Advogados do Brasil, Guarda Municipal,
Nucleo da Crianca e do Adolescente da Policia Civil, Policia Militar, Policia Federal, Policia
Rodoviaria Federal, Entidade ndo governamental ¢ Nucleo de Defesa da Crianga ¢ do Adolescente da
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (NDCA/UESB). Diante do exposto, foram realizadas
reunides para promover a Campanha Municipal de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas
e Adolescentes - 18 de maio, tratando-se da mobilizacdo e sensibilizagdo da sociedade para o
compromisso de proteger as criangas e adolescentes, promovendo atividades de mobilizagdo com foco
no enfrentamento da violéncia sexual contra criangas e adolescentes, no qual os diversos 6rgaos,
entidades e servigos apoiadas pela Rede de Atencdo e Defesa da Crianca e do Adolescente
contribuiram para a promogao de:

e 10 teatros de fantoche com o tema da Campanha;
e 20 rodas de conversa;

e 04 Blitz educativas;
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e (04 visitas ao Complexo de Escuta Protegida e Centro Integrado dos Direitos das
Criangas e dos Adolescentes;

e (4 Panfletagens e Distribui¢ao de materiais informativos;

e 12 Exposicdes dialogadas com videos;

e (1 circuito socioeducativo de prevengdo ao abuso sexual;

® 6 Acoes educativas de tematicas da Campanha;

e (1 Capacitacdo de notificagdo compulsodria da Violéncia;

e 01 Live de Enfrentamento a Violéncia Infanto-Juvenil;

e (1 Palestra com temas de violéncia sexual contra criancas e adolescentes;

e 01 Seminario;

e (01 Podcast;

As agoes alcangaram cerca de 10 mil pessoas e intensificou a conscientizacdo pela dentincia
de violéncias contra criancas e adolescentes. Posteriormente, foram promovidas agdes sobre a
Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil ¢ o dia do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
comemorado no dia 13 de julho. Também foi realizada mobilizag¢do de incentivo a participagdo dos
seus profissionais nas capacitagdes realizadas sobre o Curso de Formagdo Pratica de Conselheiros
Tutelares e formacdo em Violéncia praticada contra criancas e adolescentes: procedimentos de
notificacdo e encaminhamentos na rede de protecdo.

Ainda sobre esse tema, foram realizadas as supervisdes dos entrevistadores forenses que
atuam no Complexo de Escuta Protegida, através de parceiras com a Childhood Brasil e UNICEF
Brasil, visando priorizar a producdo antecipada de provas com a realizacdo de depoimentos especiais
judiciais tdo logo proximo ao fato da violéncia, bem como iniciadas os processos administrativos com
dispensa de licitacdo para aquisi¢do de equipamentos para a reformas acusticas.

Além disso, através da publicagdo da Lei Municipal n° 2.905, de 04 de junho de 2024, foi
realizado a posse das novas conselheiras tutelares que atuardo no Conselho Tutelar Zona 03, conforme
designagdo estabelecida pelo Decreto Municipal n® 23.234, de 04 de junho de 2024, que define os
nomes ¢ as areas de atuagdo dos quatro Conselhos Tutelares.

Por fim, destaca-se a entrega da Maleta Conviver do Canal Futura as instituigdes
governamentais, com vigéncia até 2025, coordenag¢do das atividades relacionadas a Campanha
Municipal de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes, em ato publico na
Praca Nove de Novembro e o seminario de encerramento, foram realizadas visitas ao Centro Integrado
dos Direitos da Crianga e do Adolescente e ao Complexo de Escuta Protegida, por estudantes das

universidades publicas e particulares, em como reunides institucionais com parceiros, como
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representantes da Secretaria Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente ¢ do Fundo das

Nagoes Unidas para a Infancia (UNICEF).

2.151 — MANUTENCAO DO CENTRO INTEGRADO DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE E DO COMPLEXO

Em complemento as agdes desenvolvidas pela Atividade 2.092, este eixo busca garantir as
acoes da Rede de Atencdo e Defesa da Crianga e Adolescente, a partir da implementagdo, manutengio
e fortalecimento de acdes da referida rede no Centro Integrado dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e do Complexo (CIDCA).

Trata-se de um espaco articulado de atendimento onde se encontram instalados diversos
servicos de promog¢do e protecdo de direitos de criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia, criado em 2015, e que vem sendo ampliado e melhorado de forma continua ao longo dos
anos. Atualmente o Centro conta com os seguintes 6rgaos: pelos Conselhos Tutelares (Leste e Rural),
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (COMDICA) e pelo Conselho
Municipal da Assisténcia Social (CMAS). O Sistema de Justica é composto pela Vara da Infancia e
Juventude, Promotoria de Justica da Infincia e Juventude e Defensoria Publica da Infancia e
Juventude. O Executivo Municipal se faz presente através do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, CREAS Novo Olhar (servigo de protecdo social a adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto de liberdade assistida ou de prestagdo de
servicos a comunidade); a Familia Acolhedora (unidade que referencia a oferta do servigo de
acolhimento em familia acolhedora); a Brinquedoteca, mantida pelo Nucleo de Inclusdo Pedagogica da
Rede Municipal de Educagdo; Nucleo de Psicologia da Crianga e do Adolescente, que realiza
atendimentos a criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, e pelo Complexo de Escuta
Protegida, que realizou cerca de 61 (sessenta e um) depoimentos policiais e judiciais, com criangas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, entre os meses de maio e agosto de 2024. Ja o
Executivo Estadual esta representado pelo Nucleo Administrativo da Fundagdo da Crianca e do
Adolescente (FUNDAC), 6rgao responsavel pela gestdo da politica de atendimento ao adolescente em
cumprimento das medidas socioeducativas de semiliberdade e internagdo na Bahia, e pelo Nucleo da
Crianca e do Adolescente da Policia Civil.

Em suma, trata-se de equipamento publico que retine diversos 6rgdos do Poder Executivo
Municipal e Estadual e do Sistema de Justica e Seguranga Publica, nos quais sdo 6rgaos que realizam
os atendimentos de criancas e adolescentes e seus familiares ou responsaveis.

Durante esse periodo, alguns equipamentos foram adquiridos por meio do Convénio n°

950625/2023, além de ter dado continuidade aos procedimentos necessarios para dar continuidade ao
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processo licitatorio para aquisi¢do de mobiliario e equipamentos eletronicos para os setores existentes

no CIDCA.

PROGRAMA 0902 - ACOES DE PROMOCAO SOCIAL
1.088 — AVANCA SUAS

O programa visa expandir e fortalecer a rede assistencial do municipio com o objeto de realizar
a celebragdo de Termos de Colaboragdo com as organizac¢des da sociedade civil.

Durante o periodo em questdo, a SEMDES realizou a manutengdo de mais 05 termos de
colaboracdo no final do exercicio de 2023, totalizando 04 termos de colaboracdo em execucdo, sendo
eles com as institui¢des, a saber:

e Unido Espirita de Vitoria da Conquista, via Termo de Colaboragao n°001/2024;

e Associagdo Conquistense De Inclusdo Do Deficiente — ACIDE, via Termo de
Colaboragdo n® 002/2024;

e Manutencdo do Instituto Bemmaker, via Termo de Colaboracao n® 001/2023;

® Associagao Comunitaria Cristo Liberta, via Termo de Colaborac¢ao n°® 002/2023;

® Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitéria da Conquista - APAE, via
Termo de Colaborag¢do n°003/2023;

e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitéria da Conquista - APAE, via
Termo de Fomento n°001/2023;

® Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitéria da Conquista - APAE, via
Termo de Fomento n°002/2023;

® Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Vitoria da Conquista - APAE, via

Termo de Fomento n°003/2023.

2.055 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Com o objetivo de garantir o atendimento de usuérios da média e alta complexidade do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), durante o segundo quadrimestre de 2024 foram desenvolvidos
pelos servicos vinculados a Prote¢do Social Especial composto por 07 (sete) unidades de média
complexidade e 03 (trés) unidades de alta complexidade, sendo estas: 04 (quatro) CREAS (Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social), que executam o Servi¢o de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos e o Servigo de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida
e Prestagdo de Servigo a Comunidade, 01 (um) SEAS (Servigo Especializado de Abordagem Social,
02 (dois) Centro POP (Centro de Atendimento Especializado para a Popula¢do em Situacdo de Rua)

que presta Servico Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua, 01 (um) Servigo de
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Acolhimento em Familia Acolhedora, 02 (duas) unidades de acolhimento para criancas e adolescentes.
Estas unidades referenciam familias e individuos nos territoérios urbanos e rurais de Vitéria da
Conquista.

Os servigos da protecdo social especial sdo essenciais para garantir a seguranca e os direitos de
individuos e familias em situagcdes de vulnerabilidade extrema. Eles oferecem suporte a pessoas que
enfrentam violéncias, abandono ou exploragao, promovendo acolhimento e atendimento especializado.

As unidades de média e alta complexidade no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) sio
fundamentais para atender as demandas sociais mais complexas e garantir a prote¢do de individuos e
familias em situacdo de vulnerabilidade.

Desta forma, foram contabilizados:

Tabela 06: Quantidade de servicos de média complexidade

MEDIA COMPLEXIDADE

SERVICO N° de atendimento
Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e 5500
Individuos
adolescentes em cumprimento de Medida socioeducativa de LA ¢ PSC 104
Servigo Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua 11.380
Servigo Especializado em Abordagem Social 477

Fonte: Sec. de Desenvolvimento Social
Tabela 07: Quantidade de servicos de alta complexidade
ALTA COMPLEXIDADE

SERVICO N° de atendimento
Servi¢o de Acolhimento Familiar 01
Servico de Acolhimento Institucional 124

Fonte: Sec. de Desenvolvimento Social

2.056 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Os servigos de protecdo social basica, de acordo com as determinagdes federais, tém como
objetivo apoiar as familias e os individuos na ampliagdo de sua protegdo social, promovendo o acesso
a direitos e contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida.

Desta forma, a Coordenacao de Protecdo Social Basica, responsavel por executar essas acoes de
atendimento de usuarios no ambito das ofertas socioassistenciais de protecdo social basica, atuou em

todo territorio urbano e rural de Vitéoria da Conquista através das 08 (oito) Unidades de CRAS
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(Centros de Referéncia de Assisténcia Social), 14(quatorze) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), 01 (um) Centro de Convivéncia do Idoso (CCI), 01(um) Programa Primeira
Infancia no Suas (PIS), 01(um) Programa Acessuas Trabalho e 01(um) Beneficios Eventuais (BE).

O setor principal de atendimento, acompanhamento e orientagdo aos usuarios nos CRAS ¢ o
PAIF (Servigo de Protegdo Integral a Familia), atendeu demandas espontaneas que ocorreram quando
os usuarios procuraram o CRAS e outras demandas direcionadas pela rede socioassistencial do
municipio.

A equipe técnica do CRAS desenvolveu atendimentos e a¢des como visitas domiciliares,
encaminhamentos e orientagdes, acolhimentos, promog¢do ao acesso de documentagdo pessoal,
cadastramento socioecondmico, elaboragdo de relatorios, atendimentos individuais e grupais através
do

e PAIF: 7.694 (sete mil seiscentos e noventa e quatro) atendimentos;

e SCFV - Publico de 07 a 17 anos incompletos: 2.018 (dois mil e dezoito);

e SCFV - Publico idoso: 897 (oitocentos € noventa ¢ sete);

e Programa Primeira Infincia no SUAS: 6.157 (seis mil cento e cinquenta e sete)
atendimentos em visitas domiciliares;

e BE — 104 (cento e quatro) beneficios concedidos.

Houve ainda agdes Macro mensais desenvolvidas pelos CRAS, que objetivaram trabalhar temas
que visassem assegurar os direitos da pessoa com deficiéncia, combater o preconceito no meio social
entre outros, de modo a envolver toda comunidade: Escolas, creches, associa¢des de moradores,

liderangas comunitarias e publico em geral.

2.061 — DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS

Com o objetivo de realizar a gestdo do SUAS, através da utilizagdo de recursos financeiros
especificos para tal finalidade, foi executado o preenchimento dos sistemas do SUAS, o Relatorio de
Acompanhamento Fisico (RAF), o Registro Mensal de Atendimentos (RMA) e o Sistema de
Informagdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SISC).

Estes sistemas do governo estadual (RAF) e do governo federal (RMA e SISC) sdo ferramentas
para a gestdo de dados quantitativos sobre os atendimentos e acompanhamentos realizados pela
politica de Assisténcia Social no municipio e cabe a Vigilancia Socioassistencial realizar o
acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e¢ preenchimento destas informac¢des mensais (RAF e
RMA) e trimestrais (SISC) além do levantamento mensal de atividades desenvolvidas nas unidades
socioassistenciais, apoio técnicos para preenchimento de instrumentais, atualizagdo de instrumentais

utilizados pelos trabalhadores do SUAS, monitoramento dos servigos, programas ¢ projetos do SUAS
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desenvolvidos nas unidades socioassistenciais, atualizagdo do Diagnostico Socioterritorial e do Plano
Municipal de Assisténcia Social (PMAS).

Essas acdes viabilizam o recebimento de recursos, de acordo com preenchimento correto € no
prazo dos sistemas, melhor qualidade das informagdes prestadas pelas equipes das unidades
socioassistenciais, melhor leitura das dificuldades e potencialidades na execugdo dos servigos,

programas e projetos socioassistenciais.

2.089 — MANUTENCAO DA EQUIPE TECNICA DO SUAS
Com o intuito de garantir a manuten¢do da folha de pessoal dos servidores vinculados ao
Sistema Unico de Assisténcia Social Municipal a fim de manter a equipe técnica do SUAS, o sistema

de pagamento através da folha pessoal foi coberto integralmente.

2.091 — MANUTENCAO DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO PARA MULHERES
VITIMAS DE VIOLENCIA

A unidade de acolhimento para mulheres vitimas de violéncia tem como objeto abrigar
mulheres e seus filhos em risco iminente de morte, ou seja, acolher familias vitimas de violéncia
doméstica, realizando também atendimentos, acompanhamentos e os devidos encaminhamentos,
através de equipe de referéncia especializada.

Com o compromisso de buscar eliminar qualquer forma de discriminacdo e de violéncia
contra a mulher e garantir atendimento as mesmas sempre que necessario, a administragdo municipal
vem realizando agdes voltadas ao crescimento e autonomia desse publico, elaborando e executando
acoes, projetos e programas para a implantac¢do e implementagdo de politicas publicas para mulheres.

Por isso, a Administragdo Municipal sancionou no dia 13 de julho de 2013 por meio da Lei
n® 2.781/2023 a Secretaria Municipal de Politicas Para Mulheres, de modo que, essa atividade deixou

de ser de responsabilidade da SEMDES.

2.123 — DESENVOLVIMENTO DE ACOES DENTRO DO ESCOPO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL COM A FINALIDADE DE COMBATE AO
COVID - 19
A agdo tem como objetivo desenvolver a¢des dentro do escopo da Politica Municipal de
Assisténcia Social com o objetivo de combater o COVID-19.
Durante o segundo quadrimestre de 2024, nao houve ac¢des nesta atividade, visto que essa agdo

surgiu para atendimento de uma agdo emergencial de satde publica que foi a COVID-19.

2.137 - PROGRAMAS VINCULADOS AO SUAS
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Com o intento de desenvolver acdes dos Programas vinculados ao SUAS (Sistema Unico de

Assisténcia Social) e manter o funcionamento do SUAS, foram desenvolvidos durante o periodo em

questao, trés programas distintos:

e Programa Primeira infancia no SUAS que implica na construg¢do do fortalecimento
da familia para o cuidado, proteg@o e garantia de convivéncia familiar e comunitaria.
Total de atendimentos: 6.157 (seis mil cento e cinquenta e sete);

e Programa Acessuas Trabalho - que visa a sensibilizacdo em relagdo ao mundo do
trabalho, acesso a oportunidade de trabalho e renda, articulagdo com outras politicas
publicas, como de trabalho e renda, satide, educacdo e da propria assisténcia social.
Total de atendimentos: 1.423 (um mil quatrocentos e vinte e trés);

e SUAS na Comunidade - programa municipal que visa a descentralizacdo dos
servigos socioassistenciais a familias em situacdo de wvulnerabilidade social
residentes na zona rural e em condominios residenciais do Programa Minha Casa

Minha Vida. Total de atendimentos: 3.300 (trés mil e trezentos).

2.138 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE GESTAO DO CADUNICO E DOS
PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

A Coordenagio de Renda e Cidadania é responsével por gerir o CADUNICO e os programas de

transferéncia de renda no &mbito municipal e no periodo proposto desenvolveu:

3.753 Novos cadastros

12.731 Atualizagoes

21.068 Consultas e Espelhos NIS

574 Atendimentos realizados pelo Call Center

894 Atendimentos realizados pelas assistentes sociais (internos e visitas).

Estes atendimentos, que totalizaram 39.020 (trinta e nove mil e vinte) durante o segundo

quadrimestre, foram feitos de segunda a sexta aos usuarios do Cadastro Unico e Programa Bolsa

Familia nos Postos de Atendimento, ou seja, na sede da propria SEMDES, nos 08 (oito) CRAS, na

Subprefeitura de José Gongalves e Prefeitura da Zona Oeste, que também funciona aos domingos.

Na Subprefeitura do distrito de Inhobim os atendimentos acontecem nas quartas-feiras,

enquanto que nas sextas feiras os atendimentos so feitos na Subprefeitura de Bate Pé. Além disso, ha

também a equipe itinerante com agdes externas realizadas na Zona Rural e na Sede do Municipio.

2.152 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
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Esta atividade tem como objetivo garantir a manutengdo das atividades da Diretoria de
Assisténcia Social e da Coordenacdo de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial. Cabe a Diretoria
de Assisténcia Social coordenar e implementar a Politica de Assisténcia Social e o Sistema Unico de
Assisténcia Social, bem como definir as diretrizes para a identificagdo e organizacdo do conjunto de
programas e servigos que compdem a Politica de Assisténcia Social do Municipio e a Coordenagdo de
Planejamento e Vigilancia Socioassistencial, cabe dar subsidio a producgdo de indicadores ou analises
relacionadas & demanda e oferta por servicos e beneficios socioassistenciais, além de apoiar as
atividades de planejamento, supervisdo e execugdo dos servigos socioassistenciais.

Durante o segundo quadrimestre de 2024, foram mantidas as a¢des inerentes a diretoria, com
a orientagdo as coordenagdes vinculadas, reunides de alinhamento estratégico, analise e criagdo de
documentos técnicos, representacdes em reunides externas, dentre outras diversas acgdes de
responsabilidade da Diretoria. Da mesma forma, a Vigilancia realizou a manutengdo das suas
atividades rotineiras, com a recepc¢dao e analise dos dados de atendimentos vinculados ao Sistema

Unico de Assisténcia Social municipal, além da criagdo de relatérios técnicos.

2.060 - ACOES DE DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO SOCIAL
Foram desenvolvidas agdes para garantir a manutencdo do gabinete através de compras e
contratagdes necessarias para a manutencao de todas as acdes vinculadas ao Gabinete do Secretario de
Desenvolvimento Social, que entre os meses de maio a agosto de 2024 totalizam o montante de R$
5.236.550,85 (cinco milhdes, duzentos e trinta e seis mil quinhentos e cinquenta reais e oitenta e cinco

centavos) de execucao financeira.

2.090 - PROMOCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
O fundo Municipal do Idoso é um instrumento de captacdo, repasse e aplicacdo de recursos
destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagdo, manutengdo e desenvolvimento de
planos, programas, projetos e agdes voltados as pessoas idosas, com vistas a assegurar os seus direitos
sociais e por isso desenvolve agdes de promogado da qualidade de vida para o Idoso.
Durante este periodo, a SEMDES promoveu campanha de captagdo de recurso via Imposto
de Renda Pessoa Fisica/2024 (IRPF-2024). No entanto, ndo houve deliberagdo pelo Conselho do

Idoso.

PROGRAMA 0903 — HABITACAO POPULAR
1.091 - REGULARIZACAO FUNDIARIA REURB SOCIAL
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Este eixo visa a regularizacdo de assentamentos irregulares e a titulagdo de seus ocupantes, de
modo a garantir o direito social a moradia, o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
propriedade, por meio de um conjunto de medidas juridicas, urbanisticas, ambientais e sociais.

Neste sentido, foi dado continuidade ao levantamento cadastral do Loteamento Conjunto da

Vitéria para o processo do PAC 2023.

2.139- GOVERNANCA DAS ACOES DA DIRETORIA DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL (DHIS)

A fim de garantir a manutengdo da Diretoria de Habitagdo de Interesse Social, durante o
segundo quadrimestre de 2024 foram realizadas reunides mensais do Conselho Municipal de
Habitagdo, tratando especialmente das regras e prazos para o novo Minha Casa Minha Vida; alteragdo
da presidéncia da CMHP (Diego/Roberto); contratagdo do novo sistema Habisoft; reunides do Grupo
de Trabalho Intersetorial (GTI) Minha Casa Minha Vida; reunides com o Senai com vistas a

contratagdo de cursos profissionalizantes para as comunidades atendidas pela DHIS.

2.140 - MORAR BEM
Entendendo que se faz necessario prestar assisténcia técnica sobre boas praticas de habitagdo
e apoio financeiro nas areas de arquitetura e construgdo civil com intuito de reduzir a insalubridade e
melhorar as condi¢des de moradia, os componentes estéticos e sanitarios das residéncias das familias
atendidas, foram realizados 1.846 (um mil e oitocentos e quarenta e seis) atendimentos no setor, sendo:
e 425 (quatrocentos e vinte e cinco) pessoas cadastradas no sistema de Habitacdo
Popular;

e 240 (duzentos e quarenta) atendimentos do Servigo Social, sendo realizadas 15

(quinze) visitas.
Ainda no mesmo periodo, foi contratado a Instituicdo Senai para realizar cursos nas areas

atendidas pelo Reurb-S.

2.141 - PROJETO DE INCLUSAO DIGITAL E EMPREENDEDORISMO DE JOVENS DOS

RESIDENCIAIS MINHA CASA MINHA VIDA

O projeto visa implantar laboratérios com ferramentas voltadas as Tecnologias Digitais e
acesso a internet como estimulo ao empreendedorismo juvenil, a partir de uma arquitetura de software
e hardware basicos, nas proximidades dos Residenciais dos Programas habitacionais. No entanto, as

acgOes ndo aconteceram devido a um reordenamento das atividades da diretoria.

2.142 - PROGRAMA DE DOACAO DE LOTES PARA FAMILIAS DE BAIXA RENDA
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O programa visa criar uma oferta planejada e regular de lotes para beneficiar familias em
situacdo de vulnerabilidade social. No entanto, durante o periodo ndo houve entrega de lotes e

houveram a¢des de reordenamento das atividades e entregas sobre lotes.

PROGRAMA 0904 - PROGRAMA DE POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSAO
2.072 - MANUTENCAO DAS POLITICAS PUBLICAS ESPECIAIS.
Com o proposito de contribuir com a manutengdo das politicas publicas, foram pensadas em
acOes para disponibilizar espagos e ac¢les integradas para o desenvolvimento de ofertas voltadas a
Politica de Direitos Humanos.
Durante o segundo quadrimestre de 2024, houve a manutengdo da locacdo do espago

destinado as a¢des de Politicas Municipais de Igualdade Racial, LGBT e Juventude.

2.086 — DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Compreendendo a importancia de realizar agdes que promova a igualdade racial e o
enfrentamento ao racismo, em suas varias dimensdes e suas consequéncias, desenvolvendo politicas,
programas, projetos e agdes transversais e intersetoriais que tenham por finalidade o desenvolvimento
socioecondmico da populagdo negra, com énfase, nas mulheres, na juventude, ¢ dos Povos e
Comunidades Tradicionais, assegurando infraestrutura condizente as suas necessidades, acesso aos
recursos naturais, fomento a incluso social, associativismo, tecnologia e inovagao, este eixo tem como
finalidade atuar no oferecimento da formagao para elaboragao de projetos e captagdo de recursos e das
Politicas de Promogao da Igualdade Racial e incluséo social das populagdes acima mencionadas.
Nesse sentido, durante o periodo em questdo, a SEMDES através da Coordenagdo de
Promocgao da Igualdade Racial, realizou:
e Diagnostico socio territorial nas comunidades de Furadinho, Lagoa de
Melquiades, Oiteiro e Batalha juntamente com a Secretaria de Satde, 400 pessoas
atendidas;
e Diagnostico Socioterritorial nas comunidades quilombolas de Lamaro,
Boqueirdao, Barrocas, Sdo Joaquim de Paula, Corta Lote, Barreiro, Velame,
Cachoeira dos Porcos, Boqueirdo, Sinzoca e¢ Lagoa dos Patos tendo como
finalidade verificar as demandas das comunidades, elaborar relatério para
direcionar os planejamentos das agdes da coordenagdo nessas comunidades.
Aproximadamente 2000 familias foram visitadas;
e Reunido de Palestra no CRAS 4- Jardim Valéria com a temadtica-Racismo

Estrutural, 50 pessoas atendidas;
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e Realizagdo de reunides do projeto “Escuta Quilombola” nas Comunidades
Quilombolas de Furadinho, Baixa Seca, Lagoa Melquiades ¢ Lamardo, 80
familias;

e Projeto “Mulheres Negras que Acolhem Mulheres Negras” em comemoragio ao
Dia Internacional da Mulher Latina Americana e Caribenha realizada no Centro
Integrado de Direitos Humanos, 60 pessoas atendidas;

e Realizagdo de Roda de Conversa no CRAS-Vila América referente ao Dia
Internacional da Mulher Latina Americana e Caribenha, 50 pessoas atendidas;

e Recalizacdo de Palestra e Roda de Conversa referente ao Dia Internacional da
Mulher Latina Americana ¢ Caribenha com palestra e apresentacdo cultural

realizados no Centro Integrado de Direitos Humanos. 50 pessoas atendidas.

2.143 -~ APLICACAO DAS ACOES, PROJETOS E PROGRAMAS PARA A
IMPLANTACAO E IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

Com o compromisso de buscar eliminar qualquer forma de discriminac¢do e de violéncia

contra a mulher e garantir atendimento as mesmas sempre que necessario, a administragdo municipal

vem realizando agdes voltadas ao crescimento e autonomia desse publico, elaborando e executando
acdes, projetos e programas para a implantacdo e implementacéo de politicas publicas para mulheres.

Por isso, a Administragdo Municipal sancionou no dia 13 de julho de 2013 por meio da Lei

n® 2.781/2023 a Secretaria Municipal de Politicas Para Mulheres, de modo que, essa atividade deixou

de ser de responsabilidade da SEMDES.

2.144 - IMPLEMENTACAO, FORTALECIMENTO E MANUTENCAO DE POLITICAS
PUBLICAS LGBTPQIA+
Comprometida em promover uma cidade mais democratica, sem tolerancia a nenhum tipo de
preconceito, seja racial, de género ou religido, a administragdo municipal busca garantir a elaboracdo e
execugdo de politicas de promogao e protegdo de direitos humanos. Nessa perspectiva, a Coordenagao
de Politicas Publicas de Promoc¢do da Cidadania e Direitos de LGBTPQIA+/SEMDES vem buscando
superar dificuldades e adversidades, a fim de garantir os direitos constitucionais de todos os cidadaos
LGBTs, avangando constantemente sob o ponto de vista operacional, de sorte a fazer face as
exigéncias atuais.
Durante os meses de maio a agosto do ano corrente, a SEMDES por meio da Coordenagao de
politicas publicas de Promocdo da Cidadania e Direitos de LGBT, realizou 53 (cinquenta e trés)

atendimentos, além das seguintes atividades:
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e Maio da Diversidade: Rodas de conversa, Palestras, Cine Debate, Oficina
Formativa, Participagdo na Audiéncia na Defensoria e Lancamento do Maio
da Diversidade;

e Junho do Orgulho Lgbtqi:Reunides no Gabinete da SEMDES, Encerramento
do Estagio Fainor, Encontro com técnicos da Secretaria da Transparéncia
sobre os Conselhos Municipais;

e Mobilizagdo Suas na Comunidades, Encontro de Coordenadores e Diretores
para tratar Fluxo da Zeladoria, Oficina Formativa ara os trabalhadores da
Satide Unidade do Miro Cairo e Visita Técnica Familiar, Encontro com
estudantes do Curso de Enfermagem e Medicina para discutir sobre a
Maternagem LGBT. Palestras e Visitas Técnicas.

e Agosto: Visibilidade Lésbica: Oficina Formativa com a Equipe do Cap’s
ADIII, Participa¢ao na 4* Audiéncia Publica na Educacao, Oficina Formativa

para integrantes do CAAV e do CAD’unico.

PROGRAMA 0905 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
2.057 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

O sistema publico visa promover e garantir o acesso a alimentacdo adequada e a seguranga
alimentar e nutricional como direito fundamental do ser humano. Para tanto, realiza agdes que vao
desde o campo do fomento a produgdo, até a comercializagdo, distribuicdo e consumo de alimentos
saudaveis como forma de assegurar esse acesso e de combater todas as formas de ma nutri¢do,
especialmente aquelas pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, atendidas por entidades
socioassistenciais e equipamentos publicos

Por isso este eixo, tem por finalidade a manutengdo dos programas de aquisicdo de
alimentos, que sdo destinados a entidades e equipamentos socioassistenciais que atendam pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social, a exemplo da Associacdo de pais e amigos dos excepcionais
(APAE), Associagdo Conquistense de Integracdo do Deficiente (ACID), Comunidade Terapéutica
Fazenda Vida e Esperanga (COTEFAVE), Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) entre outras.

Essas entidades sdo selecionadas através do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS e devem atender aos seguintes critérios: estar na tipificagdo de Assisténcia Social; cumprir
todos os requisitos de documentagdo exigidos pelo CMAS e oferecer comida a pessoas em situagao de

vulnerabilidade social.
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Para cumprir esse objetivo, o0 Municipio adquiriu os alimentos diretamente dos pequenos
agricultores de Vitoria da Conquista e regido, que atendam a critérios* previamente averiguados pela
Coordenacdo de Seguranca Alimentar e Nutricional, por meio do Programa de Aquisi¢do de Alimentos
(PAA), que ¢ regido pela Lei Federal n° 14.628, de 20 de julho de 2023, onde regulariza o poder de
compras do governo federal para promover o fortalecimento da agricultura familiar e o combate a
inseguranca alimentar e nutricional no Brasil.

A SEMDES através da Coordenacdo de Seguranca Alimentar e Nutricional, durante o
terceiro quadrimestre atendeu a 35 (trinta e cinco) entidades socioassistenciais e equipamentos
publicos, beneficiando cerca de 7.000 (sete mil) pessoas.

E importante ressaltar que o Programa de Aquisi¢des de Alimentos — PAA, do Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS, vem sendo aprimorado em sua forma de operacionalizagdo por meio
do instrumento chamado TERMO DE ADESAO consolidado com o advento da Lei n° 12.512, de 14
de outubro de 2011, regulamentada pelo Decreto n° 7.775, de 4 de julho de 2012 e suas alteragdes.

Por meio do Termo de Adesdo ndo ¢ necessario que as Unidades Executoras, estados e
municipios, aportem contrapartida financeira ao Programa (como nos convénios). Contudo a legislagao
do PAA e o conteudo do proprio Termo de Adesdao estabelecem varias responsabilidades para as
Unidades Executoras (municipios e estados), bem como para a Unido. Dentre as obrigagdes da Unido,
por meio deste Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, estd o pagamento diretamente ao
beneficiario fornecedor, agricultor familiar, em conta bancaria especifica para o PAA do Banco do

Brasil.

2.087 - MANUTENCAO DO RESTAURANTE POPULAR

Seguindo a premissa prevista na atividade 2.057, no tocante ao comprometimento do sistema
publico em promover e garantir o acesso a alimentacdo adequada e a seguranga alimentar e nutricional
como direito fundamental do ser humano, este eixo busca complementar essa politica ao garantir o
funcionamento do Restaurante Popular, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(SEMDES).

O Restaurante Popular oferece alimento de qualidade a baixo custo para a populagdo, que
paga o valor de R$ 3,80 - o municipio arca com o subsidio de R$ RS 6,06 (seis reais e seis centavos).
Entre os meses de maio a agosto de 2024 o restaurante serviu a média de 915 (novecentos e quinze)

refei¢des por dia de segunda a sexta-feira, das 11h até as 14h, do limite de 1.000 (um mil) refei¢des,

* O agricultor deve produzir alimentos no territdrio de Vitdria da Conquista e regido e possuir a DAP (Declaracio
de Aptiddo ao Pronaf) e cada agricultor tem o limite de até RS 15.000,00 (quinze mil reais) para vender os seus
alimentos.
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totalizando o equivalente a 75.931 (setenta e cinco mil novecentos e trinta e uma) refeigoes servidas no

quadrimestre.

UNIDADE ORCAMENTARIA 2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
PUBLICOS
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 1001 - SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA
2.063 - MANUTENCAO DE ACOES DE SERVICOS PUBLICOS
A Secretaria Municipal de Servicos Publicos (SESEP) tem como objetivo principal zelar
pelos servigcos publicos essenciais que impactam diretamente a qualidade de vida de todos os
cidadados, buscando regular as relagdes entre a populacdo, poder publico e comerciantes (formal e
informal) no cumprimento das leis.
Nesse sentido, entre os meses de maio a agosto de 2024, a equipe da SESEP realizou:

* Aproximadamente 311 (trezentos e onze) atendimentos de reclamagdes de populares,
presencial e por telefone, em horario comercial e durante os plantdes;

* FiscalizacGes e respostas de demandas que chegam do Ministério Publico, Procuradoria
Geral do Municipio e OGM (Ouvidoria Geral do Municipio), em relagdo a verificacao
de dentincias diversas (empresa funcionando sem Alvara, d4gua servida em via publica,
extensdo comercial, dentre outros);

* Realizacdo de aproximadamente 3.807 (trés mil, oitocentos e sete) vistorias em
processos para a liberagdo de alvara de funcionamento na zona urbana e rural, em
processos para a liberagdo de Alvara de Funcionamento. Os processos que chegam para
vistoria s8o MEI (Micro Empreendedor Individual), JUCEB (Junta Comercial do Estado
da Bahia) e CAE (Cadastro de Atividade Econdmica).

* Liberagdo de publicidades entre autorizacdes para faixas, panfletagens, autorizagdes
para uso de solo publico (exposi¢do de stands), placas de outdoor, luminosos, aniincios
entre outros;

* Autorizagdo de Alvaras Provisorios para eventos € pontos provisorios para ambulantes
trabalharem em barracas de alimentos no evento Arraid da Conquista e no Festival de
Inverno Bahia 2024;

* Diversas fiscalizagoes das irregularidades de publicidades, identificadas através de
dentincias ou verificagdes in loco, por equipe da Geréncia de Posturas — SESEP. Quando
identificada a infracdo a empresa é notificada, tendo um prazo de cinco dias corridos

para a regularizacdo junto a Geréncia de Posturas. Decorrido o prazo, agentes de
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fiscalizagdo retornam ao local para autuar o infrator e abrir um procedimento para a
retirada da publicidade;

Notificagdes feitas a proprietarios de terrenos para realizarem a limpeza e demarcagdo
dos mesmos, em diversos bairros da cidade, que foram levantadas junto ao Cadastro de
IPTU do Municipio por estarem causando risco & saude publica e a seguranca. Apos o
levantamento, é encaminhada notificagdo ao proprietario, para que cumpra as
determinagOes da Lei 695/93, Art. 187,

Apreensdo de aproximadamente 126 (cento e vinte e seis) animais entre equinos,
bovinos e/ou caprinos, durante rondas semanais (horario comercial) e rondas em finais
de semana e feriados, das 07h00min as 13h00Omin. Sdo animais encontrados vagando
soltos nas vias publicas da cidade, apreendidos e levados para o Curral Municipal, onde
ficam retidos, até que o dono solicite a sua soltura ¢ pague a multa ¢ as diarias
relacionadas a apreensdo. Passados sete dias de apreendido, o animal podera ser doado
para outra pessoa, seguindo uma lista de interessados;

Realizacdo de 18 (dezoito) autuagdes de irregularidades (falta de alvard, som abusivo,
obstrucdo de via publica, exploracao de publicidade sem autorizacdo, dentre outras),
segundo a Lei Municipal 695/93 (Codigo de Policia Administrativa, onde constam as
infracdes que sdo passiveis de fiscalizagdo, orientagdo e punicdes), € 66 (sessenta e seis)
multas, referentes as autuagdes supracitadas;

Interdigdo de estabelecimento pelo descumprimento da Lei Municipal n® 695/93 (por
motivos diversos. Depende de cada infra¢do, como local improprio para funcionamento,
dentre outros);

Entrega dos oficios, DAMs e respostas das defesas para os contribuintes autuados;
Fiscalizagdes diarias do comércio central ¢ adjacente e plantdes aos sabados, das
08h00min as 13h00min, no centro comercial de Vitoria da Conquista, para orientagdo e
controle dos ambulantes, controle do som abusivo nas lojas, obstrugdo da calgada, dentre
outros, com o objetivo de manter a ordem publica;

Plantdes de combate a poluicdo sonora realizados durante os finais de semana (sexta,
das 19:00 a 01:00; sabado, 19:00 a 01:00 e domingo, das 18:00 as 00:00). Os plantdes
geraram 111 (cento e onze) chamados da populagdo, referente a som abusivo em
estabelecimentos comerciais, como bares, restaurantes, igrejas, dentre outros. A
dentincia pode ser realizada através do telefone (77) 3420-7009;

Fiscalizagdo do comércio central e adjacente, para o cumprimento da Lei Municipal n°
695/93, com a finalidade de estabelecer normas de Policia Administrativa de

competéncia do Municipio, em matéria de satide, ordem publica, protegdo ao meio
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ambiente, regulacdo do funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e

prestadores de servicos, bem como, das relagoes entre poder publico local e municipes.

1.053 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MELHORIA DE MERCADOS E FEIRAS

LIVRES

Compete a equipe da SESEP atuar na coordenagdo, supervisdo e execucdo de atividades
relativas a prestagdo e manutengdo dos servigos/equipamentos publicos locais, tais como mercados e
feiras livres. Neste sentido, este eixo busca garantir a construc¢do, a reforma, a modernizacdo ¢ a
conservagdo desses equipamentos.

o

No segundo quadrimestre de 2024 a SESEP vem acompanhando a execugdo do contrato n
027-29/2023 por dispensa de licitagdo com a EMURC - recurso do Contrato de Repasse n°
922202/2021/MAPA/CAIXA para reforma da feira livre do Bairro Brasil, iniciada em 25 de setembro
de 2023, sendo executado o percentual de 35,46% (trinta e cinco virgula quarenta e seis por cento) da
obra até o final de julho.

Ainda no periodo em questdo o municipio de Vitoria da Conquista efetuou a formalizagdo do
contrato com a empresa Botelho Engenharia Ltda por meio da Concorréncia Publica n® 003/2023 para
execucdo da obra de infraestrutura da feira livre do Distrito de Bate Pé, zona rural do municipio,
vinculado ao contrato de repasse n° 1082699-64 - Ministério Da Agricultura e Pecuaria. Até o final

deste relatorio, conforme Boletim de Medigdo n° 01, a obra se encontra com 53,90% (cinquenta e trés

virgula noventa por cento) dos servigos executados e atestados.

1.120 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE CEMITERIOS

Também cabe a SESEP a coordenagdo, supervisao, constru¢ao, ampliagdo e modernizagao dos
cemitérios e ossuarios publicos.

Assim, a SESEP vem acompanhando junto com a Secretaria Municipal de Infraestrutura
Urbana a obra de constru¢do do novo Cemitério Municipal Campo da Paz, no bairro Zabelé, que vem
sendo executado pela Empresa Municipal de Urbanizagdo de Vitdria da Conquista (EMURC).

O cemitério conta com uma area total de 22.500 m? (vinte e dois mil e quinhentos metros
quadrados) e possui capacidade para 1.164 (um mil cento e sessenta e quatro) jazidas nesta primeira
etapa.

A obra da gestdo municipal executada pela Emurc vai oferecer uma infraestrutura completa a
populagdo, com escritdrio para atendimentos, banheiros, copa e uma capela para a realizagdo de
veldrios e ja se encontra com aproximadamente 85,43% de sua execugdo concluida. No entanto,
durante o segundo quadrimestre de 2024 ndo houve avancos na referida obra, tendo previsao de

retomada na 2* quinzena de setembro de 2024.
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PROGRAMA 1002 — GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS

2.084 —

DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE COLETA LIXO DOMICILIAR.

Este eixo tem por finalidade aperfeicoar as agdes de coleta de lixo, com servigos de operagdo

cata bagulho e mutirdes de limpeza continuada da cidade visando otimizar a coleta de residuos so6lidos,

mantendo a saude e o bem-estar da comunidade. Nesse sentido, entre os meses de maio a agosto de

2024, a SESEP realizou:

1.040 —

Coleta de residuos domiciliares e publicos de feiras livres e urbanos;

Coleta de residuos (lixo) na Zona Urbana.

Coleta de residuos domiciliares em distritos e povoados;

Coleta de residuos da construcao civil (Comboio): Servico de coleta de RCC (entulho)
descartados irregularmente em pragas, canteiros, areas verdes, terrenos baldios e vias
publicas.

Coleta de residuos da construgdo civil (PEV): Servico de recebimento e coleta de
RCC (entulho) em Pontos de Entrega Voluntaria autorizados pela prefeitura.

Operagdo do Aterro Sanitario: Recebimento e pesagem dos residuos.
Acondicionamento destes em célula (vala) impermeavel, cobertura dos residuos com
cascalho e posterior compactacdo com auxilio de trator esteira. Instalacdo de drenos
para exaustdo e queima de gases toxicos (metano) provenientes do processo de
decomposicao dos residuos. Captagdo e recirculacdo do chorume (substancia toxica
obtida com a decomposi¢do dos residuos organicos).

Rogagem com veiculo tipo rogadeira mecanica.

Poda de Arvore: Servigo iniciado em agosto, consiste na manutengdo com a agéo de
poda em darvores cujos galhos ndo estejam em contato com a rede de energia
(responsabilidade da Coelba) publicas localizadas em canteiros, passeios, pragas e

avenidas.

DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS

O descarte correto dos residuos solidos € essencial para a saude humana e para evitar a maior

disseminagdo de doengas. O aterro sanitario ¢ o lugar para onde sdo destinados os residuos solidos

gerados por uma cidade e ¢ a alternativa mais adequada e ecologicamente correta para depositar

dejetos, quando esgotadas outras formas de reutilizagdo, reciclagem ou tratamento de residuos.

Por isso, ¢ necessario fazer um controle rigoroso no aterro sanitirio e investir em

modernizagao, a partir da construgdo de novas valas e outras metodologias, para que ele seja eficiente,

finalidade desse eixo de trabalho da SESEP. Nesse sentido, estd sendo executado a prestagdo de
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servigo para juncdo das células do Aterro Sanitario - Etapa III através do Contrato de Financiamento
(FINISA III) n°® 0622649-02 e contratagdo da Empresa Municipal de Urbanizagdo (EMURC) por meio
do processo de Dispensa de Licitacdo, no valor de R$ 3.658.968,35 (trés milhdes seiscentos e
cinquenta e oito mil novecentos e sessenta e oito reais e trinta e cinco centavos. Durante o segundo
quadrimestre foi executado 62,93% do total dos servigos contratados, atestados através do Boletim de

Medigao n° 02.

2.064 — MANUTENCAO DE SERVICOS LIMPEZA PUBLICA

Na busca de uma qualidade de vida melhor, os servigos de limpeza publica e coleta de lixo sdo
disponibilizados de maneira complementar ao manejo de residuos, devido as fungdes operacionais que
visam preservar as cidades, higienizar os espacos publicos e mitigar os impactos ambientais. Entre os
servicos de limpeza publica estdo: varricdo de vias publicas, capina, rogada, limpeza de feiras livres
etc. Além da prestacdo do servigo de coleta seletiva.

Dessa forma, a SESEP busca executar acdes e projetos para melhorar, manter e aprimorar os
servicos de limpeza publica, viabilizando a infraestrutura necessaria a todos os tipos de coleta (seletiva
e de entulho), investindo em educagdo ambiental e em equipamentos que garantam a qualidade desses
servigos, bem como da coleta de lixo.

Assim, no periodo em questdo a SESEP manteve as agdes realizadas com os garis lotados na
Coordenacao de Limpeza Publica e com os veiculos contratados como cagambas, rocadeira de pneu e
retroescavadeira. Foram realizados:

*  Mutirdes de Limpeza, com servigos de capina, varrigdo e rocagem ofertados nas

seguintes localidades:

Maio — Conquistinha/ Complexo Policial/ Colégio Lycia Pedral/ CEMAE/ Urbis
IV/ Jurema/ Recreio/ Praga Bairro Nova Cidade/ CEASA/ Alegria/ Inhobim/ Praca
Araponga/ Conquista Crianga/ Av. Luiz Eduardo Magalhdes/ Urbis V/ Residencial
Vila Sul e Vila Bonita/ Residencial Jacaranda/ Petropolis/ Aparecida/ 3° Avenida
Boa Vista/ Av. Gilenilda Alves/ Sdo Sebastido/ José Gongalves/ Parque de
Exposi¢des/ Praca Guadalajara/ Peri Peri/Ivo Freire Aguiar/ Pogo Escuro/ Bate Pé/
Av. Brasil/ Loteamento Porto Seguro/ Pradoso/ Praca Nestor Guimaraes/ Vilas
Serranas/ Dantilandia/ USF Nova Cidade/ Pedrinhas/ Urbis V1/ Igué/ Lagoa de José
Luis/ Quadra Vila América/Vivenda das Arvores/Cercadinho/Av. Jadiel Matos;

Junho — Veredinha/ Primavera/ Morada dos Passaros/ Sdo Pedro/ Sdo Jodo da

Vitéria/ Pradoso/ Abelhas/ Dantilandia/ Campo Formoso/ Santa Cecilia/ USF
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Conveima/ Parque de Exposi¢des/ Av. Rosa Cruz/ Cemitério do Kadija/ Av. Paulo
Filadelfo/ Feira do Bairro Brasil/ Av. Bogotd/ Alegria/ Av. Rosa Crus/ Simao/ Av.
Bartolomeu de Gusmao/ Rua 36 (Conveima)/ Bairro Brasil/ Centro Cultural
Glauber Rocha/ Pradoso/ Vivendas da Serra/ Viaduto do Guarani/ Urbis VI/ Vila do
Marqués/ Av. Dezoito (Senhorinha Cairo)/ Ginasio de Esportes/ Vila do Marques/

Cristo de Mario Cravo/ Av. Brumado;

Julho — Av. Luiz Eduardo Magalhdes/ Av. Juracy Magalhdes/ Cristo de Mario
Cravo/ Estadio Lomanto Jr/ Ipanema/ Corpo de Bombeiros/ Inocoop I/ Urbis I/ Av.
Caracas/ Av. Rosa Cruz/ Bruno Bacelar/ Estadio Edivaldo Flores/ Praga CEUS/ Av.
Genésio Porto/ Residencial Campo ¢ Campo Verde/ Bairro Brasil/ Canal Pluvial do
Panarama/ Canal Pluvial do Santa Cecilia/ Praca Sa Barreto/ Cemitério da
Saudade/ Urbis V/ Esplanada do Parque/ Sdo Sebastido/ Av. Caracas/ Aw.
Bartolomeu de Gusmao/ Av. Filipinas/ Av. Modelo/ Residencial Margarida/
Residencial Lagoa Azul/ Conjunto Habitacional Miro Cairo/ Biblioteca Municipal/

Praga Cresio Dantas/ DESERG/ Cidade Maravilhosa/ Urbis Il e II/ Av. Integracao;

Agosto - Lagoa das Bateias/ Cemitério do Kadija/ Bairro Kadija/ Conquistinha/
Vilas Serranas/ Sao Jodo da Vitoria/ Av. Olivia Flores/ CEMAE/ Morada Real/
Recanto das Aguas/ Sobradinho/ Praga da Bandeira/ Av. Regis Pacheco/ Alegria/
Parque de Exposi¢oes/ Coveima I/ Urbis VI/ Lagoa de José Luiz/ Residencial
Europa Unida/ Residencial América Unida/ Residencial Vivendas da Serra/
Inhobim/ Av. Bartolomeu de Gusmao/ Recreio/ Praga do Gil/ Praca da Normal/
Praga Sa Barreto/ Pedrinhas/ Av. Jadiel Matos/ Av. Brumado/ Av. Bartolomeu de

Gusmao/ Av. Integragdo/ Centro Cultural Glauber Rocha/ Av. Parana.

® C(oleta de Residuos Sélidos (Toneladas)

v 26.176 (vinte e seis mil cento e setenta e seis) toneladas de residuos
domiciliares, publicos de feiras livres e urbanos - coleta de lixo na zona urbana
por meio de caminhdo compactador;

v 1.017 (um mil e dezessete) toneladas de residuos domiciliares rurais - coleta de
lixo na zona rural por meio de caminhdo compactador;

v 14.428 (quatorze mil e quatrocentos e vinte e oito) toneladas de residuos da

construgdo civil - coleta e transporte de entulho descartados irregularmente;

121



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

v 3.840 (trés mil e oitocentos e quarenta,) toneladas de residuos da construgdo
civil — PEV - coleta e transporte de entulhos provenientes de pontos de entrega
voluntaria;

v 27.192 (vinte e sete mil e noventa e dois) toneladas coletadas da operagao do
Aterro Sanitario - pesagem, compactagdo, cobertura e tratamento dos residuos);

v 156 (cento e cinquenta) toneladas de residuos volumosos e inserviveis com na
Operagdo Cata Bagulho;

0 Maio: Chacaras Guarani/ Boa Vista/ Candeias/ Urbis I/ Jurema/
Henriqueta Prates/ Recanto das Aguas;

o Junho: Urbis VI/ Cruzeiro/ Aparecida/ Morada dos Passaros/ Recreio/
Santa Cruz;

o Julho: Patagonia/ Guarani/ Vila América/ Miro Cairo/ Primavera;

o Agosto: Nova Cidade/ Brasil/ Vilas Serranas/ Senhorinha Cairo/
Alegria/ Cidade Modelo;

e Usina de Beneficiamento de Residuos da Construgao Civil (Toneladas)

v 15280 (quinze mil e duzentos e oitenta) toneladas de residuos (construgao,
demoli¢do, reformas e reparos de edificagdes, como tijolos, blocos, entre
outros, coletados pelo Municipio) beneficiados na Usina de Beneficiamento
de Residuos da Construgao Civil.

e Rocagem de Terrenos Baldios e Areas Verdes.
0o Maio: Recanto dos Passaros/ Candeias/ Urbis VI/ Vila América/
Recanto das Aguas/ Vila Marina/ Conveima I/ Senhorinha Cairo.
0o Junho: Conveima I/ Senhorinha Cairo/ Conveima II/ Sdo Pedro/ Veloso/
Jd. Sudoeste/ Cidade Serrinha.
o Julho: Estddio Lomanto Jr/ Jd. Copacabana/ Boa Vista.
o Agosto: Caminho da Universidade/ Alto Boa Vista/.

v Poda de Arvore - Servigo iniciado em agosto que consiste na manutengdo com
a ag@o de poda em arvores cujos galhos ndo estejam em contato com a rede de
energia (responsabilidade da Coelba) publicas localizadas em canteiros,

passeios, pracas e avenidas.

o Agosto: Av. Olivia Flores/Av. Brasil/Av. Rosa Cruz/Av. Ivo Freire
Aguiar.
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2.066 —- MANUTENCAO FUNCIONAMENTO SERVICOS BASICOS

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos (SESEP) realiza, diariamente, a manutengdo e a
higienizacdo dos mercados e feiras livres de Vitéria da Conquista, além de outros equipamentos
publicos de interesse social como as lavanderias, banheiros publicos e outros. O trabalho ¢ mais uma
frente de acdo que integra o constante esfor¢o do drgdo para conservar a cidade limpa e organizada por
reconhecer ser de fundamental importancia para a conservacdo da cidade e para a preservagdo da
saude da populacgdo.

Desta forma, durante o segundo quadrimestre de 2024, a equipe da SESEP de servigos basicos,
com auxilio de carro pipa (alugado), deu continuidade as a¢Ges descritas abaixo:

o Feira da Urbis VI

% Higienizagdo dos banheiros;
« Limpeza da feira.
e Feira Do Ceasa
« Manutencdo das canaletas;
% Lavagem semanal do agougue;
« Desentupimento do esgoto;
+ Limpeza das caixas de esgoto;
% Lavagens dos contéineres e da caixa compactadora em dias alternados;
«% Troca de lampadas.
+ Tampas novas na caixa de esgoto do 4° galpdo;
% Dedetizagado da feira;

+ Lavagem da Esta¢@o de Transbordo Herzem Gusmao;

e Feira da Patagonia
« Limpeza diaria (Varrigao, higienizag¢do dos banheiros)
+ Lavagem da feira semanalmente;
% Lavagem da rua onde aconteceu a festa de Sao Pedro;

« Dedetizacdo da feira;

® Mercado De Artesanato:

% Manutenc¢ao diaria (limpeza do mercado e higienizagdo do banheiro);

o Feira de carnes do Bairro Brasil

< Manutencdo diaria;

+ Manutencdo nas caixas de esgoto;
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% Lavagem do mercado;

% Manutencao dos banheiros da lateral;
% Reparo na caixa de esgoto;

+ Manutencdo nos banheiros da lateral;
% Demarcagdo dos pontos;

« Dedetizacdo do mercado;

o Feira Do Alto Maron:

< Manutencao diaria;

+ Lavagem semanalmente da feira;
% Lavagem do container;

% Capina ao redor da feira;

% Troca de lampadas;

% Dedetizagao para prevencdo de insetos;

® Mercado Do Bairro Brasil:

« Lavagem da feira;

+ Lavagem da caixa compactadora;

« Lavagem do patio da entrada do mercado;
< Manuteng¢do nos carrinhos;

% Manutencao nas portas do mercado;

% Reparo nos buracos ao redor da feira;

% Reforma parcial do banheiro;

% Reparo na parte elétrica do mercado;

% Recapeamento asfaltico em algumas partes do mercado;

A lavagem das feiras é necessaria para a higiene do local por ter um fluxo grande de
pessoas diariamente, ¢ por trabalhar com produtos de géneros alimenticios, assim
proporcionando um ambiente limpo para atender melhor a populagdo e os trabalhadores

do local.

o Cemitério da Saudade
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% Manutencdo didria (varricdo da pista, higienizacdo das quadras, limpeza do
espago comum e escritorio. Além de contar, diariamente, com uma equipe em

regime de plantdo).

e Cemitério do Kadija
+ Manutencdo de limpeza diaria (varri¢do e capina);
+« Translado para o ossuario (quando solicitado pela familia do falecido);

+ Capina

e Cemitério Campo da Paz

«» Abertura diaria de covas;
¢ Abertura de covas para membros;
+ Limpeza diaria (varrigdo, capina);

% Sepultamentos;

o lavanderia do Panorama

< Manutencio diaria;

e [ avanderia do Guarani
+ Reforma da lavanderia que esta sendo feita pela equipe de pedreiros da propria
SESEP. Foi construida uma mureta de contengdo e esta em andamento a reforma
da calgada e a pintura do local;

% Limpeza diaria.

e [ avanderia da Conquistinha

% Manuten¢do em geral;

o Feira do rolo

« Manutencdo dos banheiros.

o Feirada Urbis V

% Manutenc¢éo geral;

% Lavagem geral da feira.

o Feira da Vila América
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% Manutencdo dos banheiros;

% Limpeza geral.

e Praca Guadalajara
< Manutencdo diaria
+ Reforma dos banheiros (troca de vasos, pias, pinturas e reforma da parte

hidraulica);

e Manutencdo de espacos e equipamentos publicos

% Lavagem da ciclovia na Lagoa das Bateias;

% Lavagem do banheiro do Monumento Cristo de Mario Cravo;

+ Lavagem do prédio do Facilita Saude;

+ Lavagem do espaco das barracas de roupas em frente a SESEP;

+ Lavagem do curral municipal;

+« Higienizagdo do banheiro do Glauber Rocha para o Arraia da conquista
% Limpeza geral do Simtrans;

% Limpeza geral dos banheiros do Centro Cultural Glauber Rocha;

% Lavagem da feira de Bate P¢;

« Lavagem do ponto de 6nibus da AV. Brumado no Bairro Brasil;

+ Limpeza geral do deposito da Iluminagdo Publica;

% Lavagem do banheiro da Lagoa das Bateias;

+ Limpeza geral do banheiro da Praga Guadalajara (Praga da Normal);

s Lavagem da ciclofaixa que se estende da Travessa 13 de maio até a Rua
Waldemar Sa Porto (lateral do prédio do INSS);

% Lavagem das ruas do Parque de Exposi¢des, para o Festival de Inverno Bahia.

PROGRAMA 1003 — ILUMINACAO PUBLICA

2.065 — SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA

A iluminag@o publica vai muito além de tornar as cidades mais agradaveis e confortaveis. Uma
iluminagdo publica eficiente auxilia na prevencdo da violéncia, no acesso mais eficiente da populagio
a propria cidade, além da otimizacdo de custos e equipamentos eletronicos. Desta maneira, a SESEP
busca garantir a melhoria, manutengdo ¢ ampliagdo da iluminagdo publica dos logradouros publicos
urbanos e rurais, por meio da otimizagdo do parque de iluminagdo publica.

Nesse sentido, entre os meses de maio a agosto de 2024, a Secretaria através da coordenagdo

de Iluminagdo Publica — Geréncia de Iluminagdo publica, agdes do projeto Brilha Conquista, cujo
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objetivo ¢ a substituicdo de luminarias convencionais (vapor de sodio/vapor Metalico) por luminarias

LED. Além disso, a Coordenacdo de Iluminagdo Publica foi responsavel pela elaboragdo de projetos e

acompanhamento da execucdo de obras e eventos promovidos pela PMVC, acompanhamento dos

processos junto a COELBA.

No mesmo periodo a SESEP executou servigos em conjunto com as demais secretarias

municipais, nos quais foram realizados servigos de iluminagdo em campos de futebol, pragas, além de

extensoes de rede para ampliacdo da iluminag¢do publica do municipio. Entre os servigos realizados

pela coordenacdo de iluminag@do publica nesse periodo, destaca-se:

Apoio técnico 53* Exposicdo Agropecuaria de Vitoria da Conquista; Projeto e
execucdo da parte elétrica do campo de futebol do Loteamento Sobradinho;
Apoio técnico com os permissionarios da geréncia de Posturas no Festival de
Inverno 2024;

Apoio técnico no espaco disponibilizado para a Secretaria de Turismo durante o
Festival de Inverno;

Substituicao dos refletores vapor metalico por LED no Povoado Lagoa de José
Luis — Distrito de Dantilandia.

Revitalizacdo dos circuitos elétricos do Distrito de Sao Jodo da Vitoria —
Batuque;

Apoio técnico no evento “Sdo Pedro” na quadra poliesportiva da Lagoa das
Flores;

Apoio técnico no Sao Pedro do Bairro Campinhos;

Construgdo das instalagdes elétricas do campo de futebol do Povoado Retiro;
Construgdo das instalagdes elétricas do campo de futebol do Distrito de
Cercadinho;

Manutengao e apoio técnico na Praga da Juventude;

Exclusdo do circuito exclusivo da [luminagdo Publica da Av. Lagoa das Bateias.
Toda a iluminagdo publica da avenida foi colocada na medigdo estimada;

Apoio técnico nos eventos culturais solicitados a essa Coordenacao;
Manutengdes no Parque de Iluminagdo Publica do municipio de vitoria da

Congquista.

1.121 — EFICIENTIZACAO DO PARQUE DE ILUMINACAO PUBLICA

Alinhado com o objetivo apontado na atividade anterior (2.065), este eixo visa melhorar a

qualidade das luminarias das vias publicas urbanas e rurais, com redu¢do de custos no consumo e
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manutengdo das contas de energia elétrica, a partir da substituicdo de ldmpadas e lumindrias
ineficientes por luminarias com tecnologia LED.

Desta forma, a administrag@o projetou e esta executando o Programa Brilha Conquista — 100%
LED, que visa substituir todas as lampadas de vapor de sédio que hoje iluminam a cidade e os 11
distritos da zona rural. Cerca de 28.000 (vinte e oito mil) luminarias se somarao as mais de oito mil ja
existentes, tornando Vitoria da Conquista uma das mais bem iluminadas da Bahia.

A execugdo do Programa esta sendo feito pela SPE Iluminag@o Vitdria da Conquista LTDA,
contratada por meio da carona na Concorréncia Ptblica SRP n° 001/2022 e Ata de Registro de Precos
n° 004/2022, do Consorcio IP Brasil — AMMESF.

O objetivo desta contratagdo de Empresa Especializada em engenharia elétrica para a
eficiéncia energética do Parque de Iluminacdo Publica do municipio de Vitéria da Conquista, ¢ a
reducdo no consumo de energia e o aumento dos indices de iluminamento das vias ptblicas, através da
adocdo da tecnologia LED. Esta nova configuracdo trard sensiveis melhorias na seguranca viaria,
permitindo que veiculos e pedestres circulem com mais seguranga, enxergando melhor e prevenindo
acidentes e atropelamentos.

O projeto teve seu inicio na data de 19.04.2023. O cronograma de instalacdes de Vitoria da
Conquista foi elaborado com base na logistica estabelecida pela Prefeitura Municipal seguindo
critérios que visavam atender de inicio as regides mais deficitarias a fim de sanar os problemas com
iluminacdo publica das partes mais populosas e carentes. O processo teve inicio no bairro Zabel€, mais
especificamente na Urbis V, se estendendo para as localidades do: Miro Cairo, Senhorinha Cairo,
Cidade Maravilhosa, Vila Serrana, Bruno Bacelar, Bateias II, Urbis IV, passando pelo bairro
Ibirapuera, Nossa Senhora Aparecida, Brasil, Bateias, Distrito Industrial, Bateias, Patagonia, Lagoa
das flores, Jurema, Sdo Vicente (Centro), Guarani, Cruzeiro, Alto Maron, Primavera, Boa Vista,
Recreio, Felicia, Sdo Pedro, Parque Real, Campinhos, Candeias, Centro, Jatoba, Ayrton Senna,
Espirito Santo e Alto da Universidade, Distrito José Gongalves, Distrito Sdo Sebastido ¢ Fazenda
Olhos D’agua.

Apds atingido a meta inicial de substituir 28.061 (vinte e oito mil e sessenta e um) luminarias
convencionais por luminarias de LED em grande parte do municipio, muitos pontos foram adicionados
ao decorrer das instalagdes, onde o municipio atentou-se a necessidade da inclusdo de 1.693 (um mil
seiscentos ¢ noventa e trés) pontos na sede ¢ 1.960 (um mil novecentos e sessenta) pontos em zona
rural do municipio, adicionando um total de 3.653 (trés mil e seiscentos e cinquenta e trés) pontos para
uma melhor uniformidade da iluminagao publica, sendo necessario aditivar o referido contrato para a
inclusdo dos novos pontos.

Durante o segundo quadrimestre do ano de 2024, foram realizadas 786 (setecentos e oitenta e

seis) manutencdes no parque de iluminagdo publica. Dentre os servigos realizados, podemos citar
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problemas nas conexdes, relés fotocélulas queimados, cabos partidos, conector folgado, substituicdo

de luminarias, dentre outros ajustes que se fagam necessarios.

UNIDADE ORCAMENTARIA 3000
SECRETARIA DE COMUNICACAO
1° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 1101 - PROGRAMA DE COMUNICACAO E PUBLICIDADE

2067 — MANUTENCAO DAS ACOES DE COMUNICACAO

A Secretaria Municipal de Comunicacdo (SECOM) tem como finalidade desenvolver agdes de
comunicacdo, levando a populagdo informagdes sobre servicos de utilidade publica, programas de
saude, sociais, habitacionais, educativos entre outros, por meio do site institucional e das redes sociais
oficiais da Prefeitura Municipal de Vitéoria da Conquista (PMVC), de forma a promover a
transparéncia.

Nesse sentido, o Setor de Jornalismo da SECOM que administra a pagina eletronica da

Prefeitura (https./www.pmvc.ba.gov.br/), plataforma oficial de publicacdo das matérias e videos

institucionais, registrou 2.272.888 (Dois milhdes, duzentos e setenta e duas mil, oitocentos e oitenta e
oito) visualizagoes totais e 474.699 (quatrocentos e setenta e quatro mil, seiscentos e noventa e nove)
visualizagdes Unicas.

No tocante as redes sociais da Prefeitura administradas pelo Setor de Midias Sociais, verificou
que o instagram (https://www.instagram.com/pmvconquista/), midia de maior alcance ao publico,
alcangou 156.483 (cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos e oitenta e trés) seguidores de forma
orgénica.

O Facebook (https://pt-br.facebook.com/pmvconquista/), fan-page oficial da PMVC, no
periodo deste relatorio, através das suas publicagdes alcangou 178.527 (cento e setenta e oito mil,
quinhentos e vinte e sete) usuarios.

Ja a conta no Youtube da PMVC tem, até a finalizacdo desse quadrimestre, cerca de 7.437
(sete mil quatrocentos e trinta e sete) inscritos e ¢ a rede social utilizada para armazenar o material
audiovisual; alcangou cerca de 200.000 (duzentas mil) visualiza¢des no periodo.

Zelando pela promogao da transparéncia a SECOM realiza atendimentos ao publico em geral
prestando informagdes e orientagcdes no intuito de localizar matérias publicadas. O atendimento ¢
realizado pelos jornalistas de plantdo por meio de e-mail institucional (secom@pmvc.ba.gov.br),
telefone (77-3424-8594) e aplicativo whatsapp (77-98856-5193). Além disso, a SECOM também

orienta os usuarios dos sistemas pertencentes as diversas secretarias municipais, Fundagao Publica de
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Saude de Vitoria da Conquista - FSVC e Empresa Municipal de Urbanizagao de Vitoéria da Conquista -
EMURC.

Promovendo a publicidade aos atos da administragdo publica por meio de publicagdes nos
Diarios Oficiais do Municipio, Estado ¢ Unido, em cumprimento as determinagdes descritas no
Decreto Municipal 21.450, de 19 de outubro de 2021, a SECOM efetuou a revisdo, formatagio e
publicacdo conforme descrigdo abaixo:

o DOE (Diario Oficial do Estado) — 06 (seis) matérias;

e Imprensa Nacional — 60 (sessenta) matérias;

e DOM (Diario Oficial do Municipio) — 2.665 (dois mil seiscentos e sessenta e ¢inco)
matérias, em um total de 2.379 (dois mil, trezentos e setenta ¢ nove) paginas de
jornal publicadas;

e Publicagdes em jornal impresso de grande circulagdo — 19 (dezenove) matérias.

Ainda, no mesmo periodo abordado, a SECOM realizou:

e Lancamento do DRIVE do e-mail do Diario Oficial do Municipio das comprovagdes
de publicagdo de matéria na Imprensa Nacional, Diario Oficial do Estado e jornal
Tribuna da Bahia.

e Lancamento do sistema, formatagdo e edigdo de 185 (cento e oitenta e cinco)
Leis/Decretos

e 12 (doze) liberacdes de senhas dos usuarios do DOM, apo6s o horario
preestabelecido, para atender demandas urgentes das diversas secretarias;

o Recadastramento de 81 (oitenta e um) usuario do sistema;

o Cancelamento de 09 (nove) cadastros de usuario do sistema do Diario Oficial do
Municipio;

e Treinamento e cadastro de 04 (quatro) novos usuarios do sistema.

O Setor de Artes Graficas confeccionou materiais graficos para todas as Secretarias
Municipais, entre os meses de janeiro a abril de 2024, entre cards, boletins, certificados, placas de

obras, panfletos, banners, etc., destacando a produgao, diagramagao e revisao.

1.086 — AGENCIA DE COMUNICACAO

Com a finalidade de ampliar a divulga¢do de campanhas institucionais das a¢des do governo
municipal, demonstrando transparéncia e lisura da gestdo, além da veiculagdo direta de campanhas que
promovam a saude publica, educacdo e bem estar social, garantindo informacao direta com todos os
canais e meios de comunicacdo, seguindo a premissa do governo que ¢ de estar mais perto da

comunidade, bem como de pautar a midia local e projetar o governo no ambito estadual e nacional, a
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Prefeitura Municipal de Vitoria da Conquista dispde da prestacdo de servigos de trés agéncias de
comunicacao, oriundas da Concorréncia Publica n® 001/2021. As contratadas sdo: W4 Comunicagdo e
Marketing Ltda, Aktiva Publicidade L.tda ¢ Lucas Aguiar Caires Epp. Por meio das campanhas
distribuidas entre as agéncias de forma estratégica, a administracdo publica garante maior alcance e
melhor aproveitamento dos recursos destinados para este fim.

Garantindo o direito da populagdo de ser informada, especialmente sobre as agdes adotadas
para o beneficio da comunidade, no 1° quadrimestre de 2024 foram divuldagas ¢ desenvolvidas as
seguintes campanhas publicitarias:

e Avanga Conquista

e Acelera Conquista

e Previne Saude

e Facilita Saude

e Saude mais perto

e Marco mulher

e Com seu IPTU, Conquista acelera ainda mais

e Nova Avenida Brumado. Acelera Conquista

e O asfalto ta chegando no Bateias II e no Cidade Modelo

e Nova Lagoa da Bateias. Acelera Conquista

O material publicitario ¢ veiculado em diversos locais e em formatos distintos, tais como:
comerciais de TV, radio, placas, outdoors, painéis luminosos, folhetos, veiculacdo de banner em blogs

e websites, veicula¢do em carro de som, etc.

UNIDADE ORCAMENTARIA 3000
SECRETARIA DE COMUNICACAO
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 1101 - PROGRAMA DE COMUNICACAO E PUBLICIDADE

2067 - MANUTENCAO DAS ACOES DE COMUNICACAO

A Secretaria Municipal de Comunica¢ao (SECOM) tem como finalidade desenvolver agdes de
comunicacao, levando a populagdo informagdes sobre servicos de utilidade publica, programas de
saude, sociais, habitacionais, educativos entre outros, por meio do site institucional e das redes sociais
oficiais da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista (PMVC), de forma a promover a

transparéncia.
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Nesse sentido, o Setor de Jornalismo da SECOM que administra a pagina eletronica da

Prefeitura (https:/www.pmve.ba.gov.br/), plataforma oficial de publicacdo das matérias e videos

institucionais, registrou 1.908.686 (Um milhdo, novecentos e oito mil, seiscentos e oitenta e seis)
visualizagdes totais ¢ 495.806 (quatrocentos e noventa e quatro mil, seiscentos e noventa € nove)
visualizagdes tinicas.

No tocante as redes sociais da Prefeitura administradas pelo Setor de Midias Sociais, verificou
que o instagram (https://www.instagram.com/pmvconquista/), midia de maior alcance ao publico,
alcangou 161.732 (cento e sessenta ¢ um mil, setecentos e trinta e dois) seguidores de forma organica.

O Facebook (https://pt-br.facebook.com/pmvconquista/), fan-page oficial da PMVC, no
periodo deste relatdrio, através das suas publicagdes alcangou 364.028 (trezentos e sessenta e quatro
mil, vinte e oito) usuarios.

Ja a conta no Youtube da PMVC tem, até a finalizacdo desse quadrimestre, cerca de 8.096
(oito mil e noventa e seis) inscritos e € a rede social utilizada para armazenar o material audiovisual;
alcancou cerca de 159.328 (cento e cinquenta e nove mil, trezentos e vinte e oito) visualizagdes no
periodo.

Zelando pela promogao da transparéncia a SECOM realiza atendimentos ao publico em geral
prestando informagdes e orientacdes no intuito de localizar matérias publicadas. O atendimento ¢
realizado pelos jornalistas de plantdo por meio de e-mail institucional (secom@pmvc.ba.gov.br),
telefone (77-3424-8594) e aplicativo whatsapp (77-98856-5193). Além disso, a SECOM também
orienta os usuarios dos sistemas pertencentes as diversas secretarias municipais, Fundagao Publica de
Saude de Vitoria da Conquista - FSVC e Empresa Municipal de Urbanizagao de Vitoria da Conquista -
EMURC.

Promovendo a publicidade aos atos da administragdo publica por meio de publicagdes nos
Diarios Oficiais do Municipio, Estado ¢ Unido, em cumprimento as determinacdes descritas no
Decreto Municipal 21.450, de 19 de outubro de 2021, a SECOM efetuou a revisdo, formatagdo e
publicacdo conforme descrigdo abaixo:

e DOE (Diario Oficial do Estado) — 40 (quarenta) matérias;

e Imprensa Nacional — 157 (cento e cinquenta e sete) matérias;

e DOM (Diario Oficial do Municipio) — 5.214 (cinco mil duzentos e quatorze)
matérias, em um total de 4.756 (quatro mil, setecentos e cinquenta e seis) paginas de
jornal publicadas;

e Publicagdes em jornal impresso de grande circulagdo — 81 (oitenta e uma) matérias.

No mesmo periodo abordado a SECOM publicou 07 (sete) edigdes extraordinarias nos dias
29/05; 25/06; 27/06; 28/06; 01/07; 03/07; 05/07 e, realizou:

e Lancamento do DRIVE do e-mail do Diario Oficial do Municipio das comprovagdes
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de publicagdo de matéria na Imprensa Nacional, Didrio Oficial do Estado e jornal
Tribuna da Bahia;

e [Lancamento do sistema, formatacdo e edigdo de 318 (trezentos e dezoito)
Leis/Decretos;

e 85 (oitenta e cinco) liberagdes de senhas dos usuarios do DOM, apods o horario
preestabelecido, para atender demandas urgentes das diversas secretarias;

e Cancelamento de 01 (um) cadastro de usuario do sistema do Diario Oficial do
Municipio;

e Treinamento e cadastro de 01 (um) novos usudrios do sistema.

O Setor de Artes Graficas confeccionou materiais graficos para todas as Secretarias
Municipais, entre os meses de maio e agosto de 2024, entre cards, boletins, certificados, placas de

obras, panfletos, banners, etc., destacando a producao, diagramagao e revisao.

1.086 — AGENCIA DE COMUNICAGCAO

Com a finalidade de ampliar a divulgacdo de campanhas institucionais das a¢des do governo
municipal, demonstrando transparéncia e lisura da gestdo, além da veiculacdo direta de campanhas que
promovam a saude publica, educacdo e bem estar social, garantindo informagao direta com todos os
canais ¢ meios de comunicacdo, seguindo a premissa do governo que ¢ de estar mais perto da
comunidade, bem como de pautar a midia local e projetar o governo no ambito estadual e nacional, a
Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista dispde da prestacdo de servicos de trés agéncias de
comunicacdo, oriundas da Concorréncia Publica n® 001/2021. As contratadas sdo: W4 Comunicagio e
Marketing Ltda, Aktiva Publicidade Ltda ¢ Lucas Aguiar Caires Epp. Por meio das campanhas
distribuidas entre as agéncias de forma estratégica, a administracdo publica garante maior alcance e
melhor aproveitamento dos recursos destinados para este fim.

Garantindo o direito da populacdo de ser informada, especialmente sobre as acdes adotadas
para o beneficio da comunidade, no 2° quadrimestre de 2024 foram divuldagas e desenvolvidas as
seguintes campanhas publicitarias:

e Arraia da Conquista

e Acelera Conquista: 105 KM de pavimentagao asfaltica
® Isso ¢ obra da prefeitura

e A prefeitura vai fazer a UPA Zona Leste

e Novos 6nibus

e Saude mais perto

o SUAS na Comunidade
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O material publicitario é veiculado em diversos locais e em formatos distintos, tais como:
comerciais de TV, radio, placas, outdoors, painéis luminosos, folhetos, veiculacdo de banner em blogs

e websites, veicula¢do em carro de som, etc.

UNIDADE ORCAMENTARIA 3100
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 1201 — ACOES DE CONSERVACAO AMBIENTAL

2070- PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DE ACOES DO MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) ¢ responsavel pelo desenvolvimento da
politica do meio ambiente em Vitéria da Conquista, a fim de garantir qualidade de vida a populacao.
Todas as agdes e os programas da SEMMA estao voltados para difundir praticas sociais e econdmicas
ndo prejudiciais a natureza. O trabalho ¢ feito com a parceria de outros Orgdos dos governos
Municipal, Estadual e Federal e da Sociedade Civil.

Este eixo de trabalho tem por finalidade planejar, gerir e executar a¢des de diagnostico e
proposicdo de medidas mitigadoras, visando protecdo e conservagdo ambiental, contribuindo assim
para a melhoria da qualidade de vida e da preservagdo do meio ambiente, a partir da manutengdo da
infraestrutura que permite o pleno funcionamento das atividades da SEMMA.

Desta forma, a secretaria manteve em dias o pagamento da folha de pessoal, o aluguel do
imével da sede da secretaria, as prestagdes de servico com seguranca/ alarme/ monitoramento, além da

locagdo de caminh@o carroceria para o paisagismo.

1055 — ACOES PLANEJADAS DA SEMMA

Este projeto busca desenvolver agdes relacionadas ao meio ambiente, atendendo a demandas
da secretaria, bem como, criar politicas publicas e ampliar e fortalecer as a¢des de educacdo ambiental.

Assim, a SEMMA vem executando este eixo por meio do Nucleo de Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), instituido através da Portaria GAB/SEMMA N° 005/2021,
publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 2.994 de 20 de setembro de 2021, que tem dentre seus
objetivos realizar campanhas de sensibilizacdo e comunicacao e atividades e eventos com o intuito de
articular parcerias, dialogando com demais Secretarias do municipio e organizagdes externas.

Entre os meses de maio a agosto de 2024, o Nucleo ODS atuou com a realizagdo de rodas de

conversa e palestras para servidores e comunidade em geral, totalizando um atendimento aproximado
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de 88 pessoas, além de trabalhar em articulagdo com as Secretarias de Finangas e Gestdo e Inovagao

quanto ao alinhamento das pecas or¢amentarias e das politicas estratégicas do municipio aos ODS.

PROGRAMA 0100 - MODERNIZACAO DAS ESTRUTURAS DA PREFEITURA

2.069 — FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

O Fundo Municipal do Meio Ambiente, criado pela Lei 691/92, e regido pela Codigo
institucionalizado pela lei n® 1.410/2007, tem por objetivo criar condi¢cdes financeiras e de geréncia
dos recursos destinados ao desenvolvimento das acdes necessarias para a execugdo da Politica
Municipal do Meio Ambiente.

Planejar, desenvolver e executar agdes de preservacdo do meio ambiente por meio da
modernizacdo e equipagem do sistema municipal do meio ambiente (politica nacional do meio
ambiente), ¢ o objetivo dessa atividade e, nesse primeiro quadrimestre a SEMMA garantiu a aquisi¢ao
de géneros alimenticios (hortifrutigranjeiro, cereais e ragdes) para atender a demanda do Centro de
Triagem de Animais Silvestres (CETAS), que é um 6rgdo referéncia para toda a Bahia ao receber
animais silvestres vitimas do trafico que passam por processo de recuperacdo e sdo devolvidos a
natureza. Este trabalho ¢é realizado ha mais de 22 (vinte e dois) anos de forma ininterrupta e totalmente
mantido pela Prefeitura Municipal de Vitoria da Conquista. A média mensal ¢ de 200 (duzentos) a 300
(trezentos) animais recebidos.

Além do CETAS, cabe a SEMMA zelar pela reserva de preservagdo permanente do municipio
de Vitoria da Conquista denominada Poco Escuro, que diariamente recebe visitantes de toda a cidade,
incluindo pesquisadores e estudantes.

A Praga Tancredo Neves, um dos pontos turisticos da cidade que dispoe de 02 lagos e abriga
diversos animais, € a CASA — Centro de Apoio a Saude Animal, que presta atendimento veterinario
aos animais da populacdo local, procedendo inclusive com internagdes, também sdo de
responsabilidade da SEMMA. Estes dois setores junto com o Pogo Escuro, também sao atendidos com

os géneros alimenticios adquiridos pela Secretaria.

PROGRAMA 1202 — GESTAO DE ESPACOS PUBLICOS E DAS UNIDADES DE
CONSERVACAO

2.068 — MANUTENCAO, CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE PRACAS E JARDINS E

ARBORIZACAO URBANA

O presente eixo tem como finalidade garantir a preservacao e recuperacdo da biodiversidade
através da gestdo, reformas e requalificacdo das pragas e jardins (plantacdo de arvores e afins e
implantagdo e manutencdo de paisagismo). Estas a¢des proporcionam uma melhor qualidade de vida

para a populagdo em geral, levando em consideracdo o valor social e cultural ao criar espagos de
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convivéncia. Nesse sentido, a SEMMA conta com a prestacdo de servigo terceirizado de caminhao

pipa com agua nao potavel e de veiculo tipo pick-up para atender o paisagismo.

2.113 — IMPLANTACAO, CONSTRUCAO, CONSERVACAO E MANUTENCAO DO

PARQUE AMBIENTAL DO RIO VERRUGA

O Rio Verruga e suas nascentes constituiram-se como fonte inica de abastecimento de agua da
cidade de Vitdria da Conquista até o final da década de 1960, fosse por meio do lencol freatico
superficial, ou fosse coletando a agua diretamente na nascente, € sua principal nascente esta situada
atualmente na Reserva Ambiental denominada Poc¢o Escuro, area central da cidade. Desta forma, a
preservagdo deste rio perpassa pela importancia ambiental e toca na questdo da memoria historica da
cidade de Vitoria da Conquista.

Esta atividade propde a implantagdo e conservagdo do parque municipal do Rio Verruga, a
partir da recuperagdo do mesmo e criacdo de novo espago publico ligado a preservagdo e valorizagdo
do Verruga.

Neste sentido, durante o segundo quadrimestre a SEMMA executou a manutencao da primeira

obra que compde o Parque Ambiental do Rio Verruga: o Orquidario Municipal.

1.054 — DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE MEIO AMBIENTE E UNIDADE DE

CONSERVACAO

Com intuito de recuperar e preservar as areas de protecdo ambiental, este projeto tem como
finalidade promover o desenvolvimento sustentavel no municipio com as unidades de conversagao,
fortalecimento da brigada de incéndio, fiscalizac@o e licenciamento ambiental.

Assim, o setor de Licenciamento Ambiental se configura como um importante instrumento da
gestio ambiental em nosso municipio. E por meio do licenciamento ambiental que as empresas
buscam se adequar as normas ambientais, que sdo imprescindiveis para minimizarmos os impactos
ambientais de maneira significativa. A Licenca é concedida ao empreendedor, a fim de resguardar o
direito coletivo ao meio ambiente ecologicamente equilibrado.

No periodo em questdo foram iniciados 211 (duzentos e onze) processos de licenciamento
ambiental via Sistema Tudo Facil, nas diversas modalidades, dentre elas: licenca de localizagdo e
implantagdo; licenga unificada ou simplificada; licenca de operacdo, renovagdo da licenca de
opera¢do; dispensa de licenciamento; inexigibilidade de licenciamento, certiddo de uso e ocupacdo do
solo, dentre outros, sendo 104 (cento e quatro) deferidos, 36 (trinta e seis) indeferidos e 71 (setenta e
um) em analise. A abertura destes novos processos culminou numa arrecadacdo de R$ 132.413,69
(cento e trinta e dois mil quatrocentos e treze reais e sessenta e nove centavos), que sdo direcionados

para o FAM (Fundo de Apoio ao Meio Ambiente).
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2.147 - RECUPERACAO, CONSERVACAO E MANUTENCAO DO PARQUE URBANO

DA LAGOA DAS BATEIAS

Visando ofertar a toda populagdo, espagos de convivéncia integrados ao meio ambiente, este
eixo tem como ponto central a conservacdo ¢ manutencio do Parque da Lagoa das Bateias, localizada
da zona oeste do Municipio de Vitoéria da Conquista.

Neste sentido, durante o primeiro quadrimestre do ano corrente, a SEMMA continuou dando o
suporte necessario a limpeza e revitalizacdo deste espago, que comegou com um grande mutirdo com a
participagdo das secretarias municipais de Infraestrutura Urbana (Seinfra), Meio Ambiente (Semma) ¢
Servigos Publicos (Sesep), com apoio do Deserg e da Guarda Municipal. A SEMMA est4 responsavel
pelo levantamento da fauna e da flora, do resgate de animais e do transporte destes para o Centro de

Triagem de Animais Silvestres (Cetas).

PROGRAMA 1203 — FOMENTO AS ACOES DE SUSTENTABILIDADE E COMBATE AS
MUDANCAS CLIMATICAS

2.114 - RECUPERACAO E PRESERVACAO DAS RESERVAS AMBIENTAIS

A recuperagio e preservacao das areas verdes sdo de extrema importancia para a saude fisica e
mental da populag@o, bem como para garantir a biodiversidade da flora e fauna regional. Este eixo visa
a recuperacgao e preservagao diaria da Serra do Periperi e a reserva florestal do Pogo Escuro.

Assim sendo, o Herbario do Sertio da Ressaca, localizado no Parque Municipal da Serra do
Periperi, se destaca como um importante local de preservagdo e estudo da flora local. Em 22 (vinte e
dois) anos de existéncia, o equipamento ¢ fundamental para o levantamento floristico de espécies
nativas cujo plantio também repercute como um meio de conter danos causados por mudangas
climaticas.

Entre os meses de maio a agosto de 2024, a SEMMA utilizou 1758 (um mil setecentos e
cinquenta e oito) mudas de arvores produzidas no Herbario e Viveiro, em plantios e distribuigdo em
eventos promovidos pela PMVC, doagdes ao publico em geral que, frequentemente, solicita a
secretaria, além de serem disponibilizadas para outros setores da prefeitura, a exemplo das escolas
municipais ¢ CRAS, e instituigdes como SESC e IFBA. No mesmo periodo, foram emitidos 59
(cinquenta e nove) laudos de avaliagdo de arvores para poda ou supressdo, em que avaliou-se 200

arvores ¢ 12 palmeiras.

2.115 - RECUPERACAO, MANUTENCAO E PROTECAO DE MANANCIAIS
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Proteger os mananciais de 4gua nunca foi tdo importante para a manutencdo da vida dos
ecossistemas terrestres. Além das chuvas, o volume dos reservatorios que abastecem as cidades ¢ as
regides rurais se originam dessas fontes.

Por isso, s6 ha a possibilidade de assegurar um desenvolvimento estdvel com a recuperagio ¢ a
conservagdo da qualidade da agua disponivel. Logo, a responsabilidade pelo uso consciente desse
recurso ¢ pela protecdo dos mananciais € um dever de toda a sociedade.

Nesse sentido, ¢ uma preocupagdo da administragdio municipal buscar, diariamente,
alternativas para recuperar os recursos hidricos e preserva-los. Além disso, a SEMMA vem
constantemente realizando a manutengdo da Lagoa das Bateais ¢ Rio Verruga com limpeza do lago ¢

das areas verdes, realizacdo de tratamento, fiscalizagao ¢ afins.

PROGRAMA 1204 - PROGRAMA DE ACOES VOLTADAS A SAUDE ANIMAL
2.145 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DO CENTRO DE TRIAGEM DE ANIMAIS
SILVESTRES
Ligado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, o Centro de Triagem de Animais Silvestres
(CETAS) de Vitodria da Conquista executa um trabalho de referéncia em toda a Bahia, onde recebe
animais que, normalmente, sdo apreendidos do trafico. Estes s@o identificados, tratados e, quando
reabilitados, voltam a natureza. Um dos poucos CETAS no pais mantido por uma Prefeitura, a unidade
— localizada na Serra do Periperi.
De maio a agosto de 2024 houve a seguinte movimentagao no CETAS:
e cntrada de 1.003 (um mil e trés) animais;
e 912 (novecentos e doze) animais foram reintegrados a natureza;
e 09 (nove) foram transferidos;
e 148 (cento e quarenta e 0ito) tiveram obitos;
e 09 (nove) fugas/outros e;

e 314 (trezentos e quatorze) animais encontram-se no CETAS.

Os animais chegam ao CETAS de diversas formas, como: apreensdo (588), entrega voluntaria
(77), resgate (157) e transferéncias (181), totalizando de maio até agosto de 2024, 1.392 transferéncias
de animais silvestres, entre aves (649), mamiferos (53) e répteis (301).

Importante destacar que os animais que vao para soltura, sdo monitorados durante algum
tempo, com intuito de assegurar o sucesso da reintegragdo dos mesmos a natureza. Esse
monitoramento ¢ executado por servidores do CETAS em parceria com estudantes e professores da

UFBA — campus de Vitdria da Conquista, do curso de biologia.

138



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

2.146 — IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE APOIO A SAUDE

ANIMAL — CASA

Compreendendo a importancia de formulagdo e execugdo de politica publica voltada para
promover o atendimento aos animais domésticos e, de forma especial, aos animais abandonados nas
ruas de Vitoéria da Conquista, a gestdo municipal criou o Centro de Apoio a Saude Animal — CASA,
em que realiza atendimentos gratuitos, entre aplicacdo de medicamentos, alguns procedimentos
ambulatoriais e cirirgicos como castra¢des de cdes e gatos, piometras, prolapsos de reto, retirada de
tumor de mama, partos, além dos atendimentos aos equinos que estdo no Curral Municipal.

Para manter a prestacdo desse servigo tdo importante para a sociedade, a SEMMA mantém em
dias a aquisicdo dos insumos necessarios aos atendimentos, incluindo medicamentos, uniformes

clinicos e equipe de pessoal (veterinarios, auxiliares e servigos gerais).

UNIDADE ORCAMENTARIA 3400
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE E PREVENCAO A
CORRUPCAO
1° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 1501 - TRANSPARENCIA E CONTROLE COM CIDADANIA
1.075 — APOIO AS ACOES DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
Em 28 de junho de 2022 foi publicada a Lei Municipal de n° 2.647/2022 que instituiu a
Politica Municipal de Transparéncia e Integridade Publica, com o objetivo de implementar
procedimentos e rotinas de transparéncia da informagdo, fortalecimento e qualificagdo do controle
social, garantia da isonomia, economicidade, eficiéncia e publicidade como elementos fundamentais
das ac¢des do Poder Executivo Municipal.
No mesmo instrumento normativo foi criado a Coordenagdo de Transparéncia e Controle
Social, composta pela Geréncia de Governo Aberto e Fortalecimento da Cidadania e pelo Nucleo de
Transparéncia, a qual compete a gestdo e o fomento do acesso a informacao, finalidade maxima desse
programa/projeto, visando garantir a transparéncia conforme a legislacdo federal e processo
democratico.
No periodo analisado (janeiro a abril de 2024), destacam-se as principais atividades realizadas
pelos setores responsaveis:
e Publicagdo dos Processos Administrativos de Responsabilizagdo no Portal da
Transparéncia;
e Elaboracdo do “Manual do Denunciante”, destinado a instruir os fiscais de contrato e

gestores municipais acerca das providéncias a serem adotadas quando da verificagdo
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de irregularidades cometidas por fornecedores;

Atualizagdo/Verifica¢do dos langamentos dos documentos do Portal da Transparéncia;
Notificagdo e acompanhamento relativo as demandas do Portal da Transparéncia,
junto a empresa E&L Servigos de Informatica Ltda;

Supervisdo do Portal da Transparéncia;

Lancamento do Relatorio Mensal ¢ ROL da Lei de Acesso a Informagdo (LAI)
elaborado pela Ouvidoria;

Publica¢do de documentos dos conselhos municipais no Portal da Transparéncia;
Articulagdo com as secretarias municipais para alinhamento das agdes para o
cumprimento dos requisitos do Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP) -
Avaliacdo Atricon 2024, bem como o monitoramento e controle;

Articulacdo e treinamento com os coordenadores de contratos e licitagdes, na nova
funcionalidade do Sistema de Compras (para atendimento da Avaliagdo da Atricon);
Treinamento com o Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social sobre
Transparéncia Ativa e Governo Aberto;

Elaboragdo, articulacdo e desenvolvimento de agdes para selecdo e ingresso do
municipio no Open Government Partnership — OGP (Parceria para Governo Aberto);
Catalogacdo e langamento dos servigos para o Conecta Conquista;

Escrita do levantamento de requisitos para o “novo” Portal da Transparéncia;
Levantamento de requisitos para o Portal de Obras;

Participag@o no Programa da OGP e reunido com representante oficial;

Elaboragao de relatorios mensal de ateste ao Mddulo do Portal da Transparéncia;
Acompanhamento e organizacdo documental do Conselho Municipal de Transparéncia
e Controle Social;

Representacdo do Governo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), em
reunides ordinarias e extraordinaria; ¢ de cinco Cameras Técnica do CMAS e o
acompanhamento e monitoramento das Instituigdes (inscritas no Conselho), que
recebem ou com requerimento para recebimento de recursos;

Solicitagdo de informag¢des e documentacdo (conselhos, planos municipais,
audiéncias, conferéncias, atas, relatorios, calenddario - realizado, programado, previsto;
Levantamento de leis, decretos desde a criagdo dos conselhos e dos atos normativos
conferéncias por secretarias municipais;

Langamento no Portal do Portal da Transparéncia (Aba Conselhos);

Alteracdo dos nomes dos atos normativos no Portal, conforme manual de

padronizacdo;
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e Articulagdo junto aos representantes dos conselhos municipais e orientacdo e

alinhamento das agdes de monitoramento e controle social:

1.081 — APOIO AO CONTROLE INTERNO

Em consonancia com o projeto acima 1.075 — Apoio as A¢des de Transparéncia Municipal,
este projeto tem como finalidade ampliar a rede de Controle Interno, buscando assim antever riscos e
falhas que possam causar danos a Administragdo, acompanhando o planejamento, a execugdo ¢ a
avaliacdo de resultados dos projetos desenvolvidos e executados pelas Secretarias Municipais,
garantindo agilidade na execucdo dos projetos, estreitando a parceria entre as secretarias sistémicas e
finalisticas, assegurando a transparéncia e a legalidade na aplicagdo dos recursos e dos atos
administrativos durante a realizagdo dos projetos.

Neste sentido, a Controladoria Interna do Municipio, 6rgdo vinculado ao Gabinete do
Secretario Municipal de Transparéncia, Controle e Prevengdo a Corrupgdo, que possui em sua
estrutura trés coordenagdes vinculadas, sendo elas a Coordenagdo de Auditoria, e Apoio ao Controle
Externo; a Coordenagdo de Integridade e Prevengdo a Corrupgdo; e a Coordenagdo de Governanga ¢
Gestdo, atuou entre os meses de janeiro a abril de 2024, por meio das coordenacdes citadas, na
orientagdo ¢ acompanhamento das ac¢des de controle interno, integridade e prevengdo a corrupgao.

Foram executadas as seguintes agdes vinculadas aos programas do PPA:

o Acompanhamento de todas as agdes efetuadas pelas coordenacdes subordinadas a
Controladoria Interna, com orientacdo de melhores praticas;

e Acompanhamento de todas as demandas iniciadas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA, para as quais o Municipio ¢ Gestores
foram notificados a apresentarem justificativas (analises das prestagdes de contas,
mensais € anuais, denuncias, termos de ocorréncia, auditorias tematicas ¢ demais
processos para os quais foram solicitados esclarecimentos). Ressalta-se que para
todas as demandas apresentadas a Controladoria Interna realizou agdes e efetuou
recomendagdes voltadas a melhoria das rotinas administrativas € processos;

e Acompanhamento quanto a elaboracdo e revisao dos Relatorios Mensais do Controle
Interno (dezembro/2023, janeiro/2024, fevereiro/2024 e margo/2024);

e Acompanhamento quanto a elaboragdo e revisdo do Relatorio Anual do Controle
Interno referente ao exercicio de 2023;

o Acompanhamento do processo de encerramento do exercicio de 2023 e apresentagao
da prestacdo de contas ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia —

TCM/BA;
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Acompanhamento e revisdo dos relatorios, pareceres, recomendag¢des e outros
documentos produzidos pela Coordenacdo de Auditoria e Apoio ao Controle
Externo, tais como: analise de processos licitatorios (fase interna e externa); analise
quanto ao repasse de recursos a instituigdes sem fins lucrativos (fase interna (anterior
a liberagdo do recurso) e prestacdo de contas); andlise de atos de admissdo de
pessoal, conforme certificagdo ISO 9001 e Resolugdo TCM de n°® 1.420/2020;
verificagdo quanto ao atendimento de exigéncias da Lei 101/2000; consultas
elaboradas por outras Secretarias, € outros;

Participagdo em reunides (com Secretarios e demais servidores) para tratar de
diversas tematicas como: implantagio do Sistema Unico e Integrado de Execugdo
Orcamentaria, Administracao Financeira e Controle — STAFIC; auxilio para melhoria
dos processos de prestagdo de contas; implantagdo de agdes de Governanga e
Integridade; implantagdo de metodologias para execugdo de atividades e melhoria de
resultados dentro da Controladoria Interna; melhoria dos processos internos da
Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista e utilizacdo das trés linhas de defesa;
finalizagdo de normativas; avalia¢do das prestacdes de contas dos Caixas Escolares
para futura premiacdo de escolas com o Selo Escola Transparente;

Revisao e auxilio na criacdo de normativas internas da STPC;

Revisao, elaboragdo e encaminhamento de diversos protocolos (sistema GEP);
Participagdo em comissdo para acompanhamento e coordenacdo da execucdo do
Plano de A¢dio Municipal para a implementagdo do Sistema Unico e Integrado de
Execucdo Or¢amentaria, Administragdo Financeira e Controle - SIAFIC, em
atendimento ao Decreto Municipal de n°® 22.127 de 06 de setembro de 2022 e
Decreto Federal n® 10.540/2020 e Portaria Conjunta STPC/SEMGI/SEFIN n° 001, de
07 de fevereiro de 2024,

Auxilio e orientagdo aos diversos setores da prefeitura quanto a execugdo de
melhores praticas administrativas voltadas a melhoria dos processos, da eficiéncia,
eficacia e da economicidade dos processos administrativos;

Participagdo em cursos de capacitacdo e inclusdo das equipes integrantes da
Controladoria Interna em eventos/cursos voltados a educa¢ao continuada;

Apoio as agdes de Controle Externo efetuadas pela 5* Inspetoria Regional de
Controle Externo do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia —

TCM/BA.
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Ainda, a Coordenag¢do de Auditoria e Apoio ao Controle Externo, 6rgdo vinculado a
Controladoria Interna do Municipio, também integrante da estrutura da STPC, que entre outras
atribuicdes cabe realizar auditorias e verificagdes nas contas e atividades dos orgdos e entidades
integrantes da Administragdo Municipal, bem como daqueles que exercam func¢do ou atividade
vinculada a Administragdo Municipal, no periodo aqui tratado, orientou e acompanhou as agdes de
controle interno efetuadas pelo Nucleo de Auditoria (TABELA 1), atuando também nas seguintes
acoes:

® Analise de pareceres técnicos referentes a regularidade nas contratagdes via
Processos Seletivos Simplificados;

e Acompanhamento dos processos de prestacdo de contas mensal e anual, bem como,
da insercdo dos documentos de Gestdo ¢ Governo no sistema e-TCM, que fazem
parte da prestacdo de contas, além das informagdes inseridas no SIGA, com envio de
GEP (Gestdo Eletronica de Processos) requisitando as devidas corregdes, quando
necessarias;

e Acompanhamento quanto a elaboracgdo e revisdo dos Relatérios Mensais do Controle
Interno, bem como do Relatorio Anual;

e Acompanhamento e revisdo dos processos e pareceres efetuados pelo Nucleo de
Auditoria, tais como: analise de processos licitatorios (fase interna e externa); analise
quanto ao processo de repasse de recursos a instituigdes sem fins lucrativos (fase
interna — formalizacdo de termo de parceria; e prestacdo de contas); analise de atos
de admissdo de pessoal; emissdo de relatorios e pareceres quanto a consultas
elaboradas por outras Secretarias, entre outros;

o (riagdo de rotinas, fluxos e manuais de procedimentos internos, para melhor
identificacdo e tratamento dos riscos, com o intuito de estruturar e melhorar a
eficiéncia das ac¢des executadas pela Coordenacao e pelo Nucleo de Auditoria;

e Organizacdo das agdes a serem executadas na andlise das prestagdes de contas dos
caixas escolares do exercicio de 2023, especialmente em cumprimento ao Decreto
Municipal n°. 19.943 de 29 de novembro de 2019 e Portaria Conjunta STPC/SMED
n®. 001/2023 de 24 agosto de 2023 que tratam sobre a premiacdo de escolas
municipais com o Selo Escola Transparente;

e Revisdo, elaboracao e encaminhamento de diversos protocolos (sistema GEP);

e Acompanhamento das Audiéncias Publicas exigidas pela Lei n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

e Auxilio e orientagdo aos diversos setores da prefeitura quanto a execugdo de

melhores praticas administrativas.
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Quanto as acdes de apoio ao Controle Externo, destaca-se o acompanhamento das

notificagcdes emitidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia (TCM-BA), por

meio dos sistemas eletrénicos e-TCM e SIGA, além das publicagdes efetuadas no Diario Oficial do
TCM-BA: processos TCM de n° 23914e23; n° 16509¢23; n° 01829¢24; n° 31053e23; n° 23914¢23; n°
03262e24; n° 13868e23; n° 03785e24.

No que se refere a realizacdo de orientacdes e verificagdes nos processos € sistemas da

Administracdo, voltadas a melhoria da Governanga Publica a Coordenagdao de Governanca e Gestao,

vinculado a Controladoria Interna do Municipio, executou as seguintes atividades:

Mapeamento para elaboragdo de fluxos, riscos e estudos sobre processos, visando
permitir uma melhor organizagdo, segregacdo de funcdes, analise critica das
atividades e celeridade administrativa;

Estudo das demandas do Sistema Unico e Integrado de Execugio Orgamentaria,
Administracdo Financeira ¢ Controle - SIAFIC na Prefeitura e avaliacdo para
proposta de altera¢do dos prazos de adequagao;

Discussdo sobre o item anterior ¢ consolidagdo do entendimento colegiado em
reunido da Secretaria Municipal da Transparéncia, Controle e Prevencdo a
Corrupgdo; com a Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN; e a Secretaria
Municipal de Gestdo e Inovagdo — SEMGI, com prorrogacdo de prazo, através de
Plano de Acg@o Excepcional para implementacdo dos requisitos minimos de
qualidade do SIAFIC. Tudo em conformidade ao Decreto sob n°® 11.644/2023;
Criagdo de Minutas de atos legais (Portaria Conjunta Intersetorial e Oficio ao TCM)
que operacionalizem a prorrogagédo de prazo, através de Plano de Agdo Excepcional;
Estudo para atendimento das exigéncias digitais, estruturais e de preenchimento de
requisitos da Plataforma gestaopublica.gov, aguardando a formalizacdo de Comité
especifico (Comité de Governanga) para inicio do atendimento a tais demandas;
Treinamento, estudo ¢ mapeamento proprio de Riscos relacionados ao trabalho da
Coordenacdo de Governanga e Gestdo e acompanhamento do mapeamento dos riscos
levantados pela Coordenagdo de Auditoria e Apoio ao Controle Externo, aos seus
Servigos;

Alinhamento com a Coordenacdo de Execucdo e¢ Controle Orgcamentario da
Secretaria Municipal de Financas e Execu¢do Orgamentaria (SEFIN) para agdes de
Controle Interno/SIAFIC, especialmente no ambito da Secretaria Municipal de

Educacao — SMED;
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Visitas  preliminares a  Diretoria,  Contabilidade e  Administragdo
Financeira/Orgamentaria da SMED, juntamente com Coordenador de Execugdo e
Controle Or¢camentario da SEFIN para planejamento das a¢des de Controle interno;
Avaliagdo ¢ alteracdes de minuta ja iniciada e existente para criagdo do Comité
Intersetorial de Governanga e Gestdo, previsto nos artigos 15 e 16, da Lei
Complementar n°® 2.647, de 27 de junho de 2022. Minuta concluida e encaminhada
para avaliag@o das demais secretarias envolvidas;

Reunides e discussdes sobre os pardmetros do Programa de Educagdo Fiscal a ser
implementado no municipio. Feitura de minuta para criagdo de Grupo de Trabalho
responsavel pelo direcionamento estratégico, tatico, operacional e regulamentagdo
das agdes do Programa de Educagao Fiscal. Minuta ja apresentada em versao final ao
Secretario da para encaminhamento as demais Secretarias envolvidas.

Reunido com servidora da Ouvidoria para discussdo e ajustes no Mapeamento de
riscos realizado pela Coordenacdo de Auditoria e Apoio ao Controle Externo e
Coordenacao de Governanga e Gestao;

Encontros/Reunides com representantes da administracdo da Secretaria Municipal de
Educacdo — SMED para planejamento e execucdo de agdes relacionadas a ajustes no
funcionamento do SIAFIC em tal Secretaria e Prefeitura. (Orgdos envolvidos:
Diretoria, Contabilidade, Administracao Financeira/Or¢amentaria, Controle interno e
Almoxarifado da SMED).

Ajustes finais para publicacdo da Portaria Conjunta STPC/SEMGI/SEFIN N° 0001,
de 07 de fevereiro de 2024, que operacionalizou a prorrogacdo de prazo para
implementacdo do SIAFIC, através de Plano de Acao Excepcional, constante do
Decreto Federal 11.644/2023;

Acompanhamento para protocolo do Oficio 001/2024 — STPC, de 15 de fevereiro de
2024, ao TCM sobre a prorrogacdo do prazo de implementagao das rotinas SIAFIC,
que foi realizado com sucesso;

Reunido com representantes do Setor de Compras da Prefeitura e da SMED para
diagnostico de problemas relacionados ao SIAFIC, bem como planejamento de agdes
relacionadas a ajustes no funcionamento do SIAFIC em tal Secretaria e Prefeitura.
(Orgaos envolvidos: Diretoria, Contabilidade, Administracdo
Financeira/Orgamentaria, Controle interno e Almoxarifado da SMED);

Preparacdo de Minuta com composi¢do de nomes para mudangas na composi¢do da
Comissdo de Acompanhamento ¢ Coordenagio do Sistema Unico e Integrado de

Execugdo Or¢amentaria, Administracdo Financeira e Controle (CACSIAFIC);

145



PREFEITURA DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE
E PREVENCAO A CORRUPCAO

www.pmvc.ba.gov.br

Ajustes finais da minuta para criagdo de Grupo de Trabalho responsavel pelo
direcionamento estratégico, tatico, operacional e regulamentagdo das agdes do
Programa de Educacao Fiscal e Controle.

Reunido com almoxarifado da merenda escolar da Secretaria Municipal de
Educacdo — SMED para avaliacdo, discussdo e diagnostico a respeito do
funcionamento do SIAFIC em tal almoxarifado.

Encontro geral com servidores da Secretaria Municipal de Educagdo — SMED, da
Secretaria Municipal de Saude, Setor de Compras da prefeitura, também presente o
Secretario Municipal da Transparéncia, Controle e Prevengdo a Corrupgdo; o
Secretario Municipal de Finangas; e, o Secretario Municipal de Gestdo e Inovagéo,
para discussdo e determinagdo de mudangas nas rotinas do SIAFIC da SMED e
prefeitura, bem como planejamento das a¢des respectivas.

Preparagdo inicial visando o preenchimento e informagdo do Indice de Efetividade
da Gestdo Municipal — IEGM ao TCM, com estudos sobre novidades do Instituto
Rui Barbosa a respeito.

Discussdes preliminares sobre avaliagdo do cumprimento do PPA.

Inicio das agdes para preenchimento de questionarios do Indice de Efetividade da
Gestdo Municipal — [EGM ao TCM.

Visitas técnicas a Diretoria, Administragdo Financeira/Orgamentaria e Almoxarifado
da Secretaria Municipal de Saude, juntamente com a Controladora Interna, com

vistas as operagoes SIAFIC.
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ACOES DONUCLEQ DE AUDITORIA - 1° QUADRIMES TRE 2024

JAMEIRO
Andlises efetuadas pelo Nideo de Auditoria SEMGI SMS STPC TOTAL
1 Analise da fase interna de processos lic tetdrios corm emissdo de recornendac fes via C.ls; 1 1
2 Andlise quanto a corwocacdo de process o seletivo; 1 1
3 Relatdrio Mensal do Controle Interno; 1 1
TOTAL 1 1 1 3
FEVEREIRO
Andlises efetuadas pelo Niideo de Auditoria SMS SMED STPC TOTAL
1 Andlise dafase interna do processo licitatdio corn emissdo de recormendac8es via Cls; 1 1
2 Analise da fase externa de processos lictatdrios corm emissdo de pareceres do controle irterno; 1 ] G
3 Relatdrio Mensal do Controle Interna; 1 1
4 Auditatia Transporte escalar 1 1
] Avaliac 80 do curnprimento das metas fiscais (3° quadrimestre e B° birmestre); 1 1
TOTAL 2 ] 2 10
MARCO
Andlises efetuadas pelo Nideo de fuditoria SECTEL | SEINFRA | SESEP SMED SMS SEMDES | STPC | TOTAL
1 Andlige dafase interna do processo licitatdrio corm emissdo de recomendacdes via Cls; 1 2 1 1 5
2 Andlise dafase externa de processos lictatdrios com emissdo de pareceres do controle irterno; 1 1
3 Relatdrio Mensal do Cortrole Interno: 1 1
4 Relatdrio Anual do Cortrole Interno; 1 1
g Analise prévia do concurso pdblico 001520 24; 1 1
[} Andlise quanto a corwocacdo de process o seletivo; 1 1
7 Avaliac S0 do cumprimento das metas fiscais { 1° bimestre); 1 1
TOTAL 1 2 1 1 1 1 4 1"
ABRIL
Andlises efetuadas pelo Niudeo de Auditoria SEMGI SMED SMS STPC TOTAL
1 Andlise dafase interna de processos lic tatdrios com ermissdo de recomendacfes via C.ls; 1 2 3
2 Relatdrio Mensal do Cortrale Interna; 1 1
3 Andlise quanto a comwocacdo de process o seletivo 1 1 2
4 Andlise quanto a reqularidade do Concurso Pablico n° 001/2023 1 1
TOTAL 1 4 1 1 7
SECRET ARIAS
GAC GABINETE CIIL SEMMA SECRETARIA MURCIPAL DE MEID AMBIENTE
SEMGI SECRETARI MUNICIPAL DE GESTAD E INOWVACAD SEMOB SECRETARIA MUMCIPAL DE MOBILIDADE URBARA
SECOM SECRETARIA MUNGCIPAL DE COMUNCGACAC SEINFRA |SECRETARI MUMCIPAL DE INFRAESTRUTURA LIEBARMS
SECTEL |SECRETARLA MUNMICIPAL DA CULTURA ESFORTE E LAYER SEFIN SECEETARA MUMCIPAL DEFINANGAS E EXECUCAD ORCAMENTARLA
SMED SECRETARLA MUMICIPAL DE EDUCAGAD SMS SECRETARIA MUNGCIPAL DE SAUDE
SEMDES |SECRETARL MUNCIPAL DE DESENYOLY IMENT D S0 CIAL SMDR SECEETARA MUMCIPAL DE DESEMND LVIMENTO RURAL
SESEP SECRETARLA MUNMICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS STPC SECRETARIA MUNMCIPAL DA TRANSPARENCIA CONTROLE E PREVENZAD A CORRUPCAD
SMDR SECRETRARIA MUNCIPAL DE DESEMNYO LVIMENTD ECOMOMIC O PGM PROCURADORIA GERAL DO MUNICIFIO
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2.082 — MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE TRANSPARENCIA E DO
CONTROLE

Com a finalidade e proposito de operacionalizar as agdes Administrativas da Secretaria, mais
especificamente no que diz respeito ao acompanhamento funcional ¢ movimentagdo interna do fluxo
documental e de apoio logistico de todos os servidores vinculados a STPC, e para o fiel cumprimento
desta agdo, houve o acompanhamento das tarefas e atividades da folha de pagamento mensal com
inser¢do de todas as demandas inerentes aos direitos e vantagens dos servidores, tais como: férias,
licengas, gratificagdes, frequéncias e outros no sistema REFOLPAG, obedecendo as orientagdes,
cronogramas mensais e normativas estabelecidas pela SEMGI.

O uso racional e parcimonioso dos recursos foi a meta com relagdo ao material de
expediente, material de limpeza, utensilios ¢ demais itens de consumo em uso nas atividades. O
controle rigoroso do uso desses itens, permite economizar, dentro das ac¢des planejadas e de acordo

com 0s cronogramas operacionais, 0 maximo possivel de investimentos.

1.123 — IMPLANTACAO DAS ACOES DE INTEGRIDADE, COMBATE A CORRUPCAO

Com a finalidade de promover acdes de prevencdo a fraudes e apuragdes preliminares
relacionadas a situa¢des de corrupgao, conflito de interesse, nepotismo, enriquecimento ilicito e outras
irregularidades, promovendo, assim, um ambiente de integridade institucional e conformidade, a partir
de uma atuag¢@o harmonica com controle o Controle Interno, a Corregedoria e a Ouvidoria Municipal,
com o objetivo de desenvolver as atividades do sistema de Controle Interno para prevengdo e
corrupcao, combate a impunidade e ampliagdo da transparéncia da Gestdo Publica, a Coordenagdo de
Integridade e Prevengdo a Corrupcdo debrugou-se sobre a constru¢do da minuta de Projeto de Lei
referente ao cddigo de ética dos agentes publicos do Poder Executivo municipal, processos de
apuragdo de ilicitos éticos, conflitos de interesses, concessdo de hospitalidades por agente privado,
recebimento de brindes e presentes ¢ prevencdo e combate ao assédio moral, assédio sexual e todas as
formas de discriminacdo e nepotismo.

No mesmo sentido, a Corregedoria Geral do Municipio responsavel por coordenar e aplicar o
regime disciplinar dos servidores publicos da Administragdo Publica Municipal Direta, conforme
disposi¢des contidas nas Leis Complementares Municipais n.° 1.786/2011 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais) e 2.647/2022, desenvolvendo atividades de correi¢cdo para apuragao
de irregularidades praticadas por pessoas juridicas participantes de licitagdo ou que foram contratadas
pela Administragdo Publica Municipal Direta, relacionadas ao descumprimento total ou parcial de

editais de licitagdo, atas de registros de precos, contratos administrativos ou documentos equivalentes,
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bem como a pratica de atos lesivos a Administragdo Publica, consoante Decreto Municipal n.° 18.484

de 13 de margo de 2018.

No periodo em destaque, a Corregedoria executou as atividades abaixo descritas:

Fortalecimento do didlogo com a Ouvidoria, a fim de eliminar intermediagdes e
proceder com a apuragdo imediata das dentincias recebidas pela OGM;

Elaboracao do “Manual do Denunciante”, destinado a instruir os fiscais de contrato e
gestores municipais acerca das providéncias a serem adotadas quando da verificagdo
de irregularidades cometidas por fornecedores;

Avango na elaboragdo da minuta do Cédigo de Etica;

Atuagdo protagonista na reforma do Regime Juridico Unico, que implementou novos
procedimentos e praticas inovadoras de correi¢ao;

Encerramento de 32 procedimentos apuratdrios e instauragao de 16 novos;

Aplicagdo de multas no importe de R$ 332.366,70 (trezentos e trinta e dois mil
trezentos e sessenta e seis reais € setenta centavos);

Fortalecimento do Termo de Ajustamento de Conduta como mecanismo de

prevencao e reparacao de danos.

Os trabalhos investigativos desenvolvidos no &mbito das Sindicancias Administrativas,

Processos Administrativos Disciplinares, Investigagdes Preliminares, Processos Administrativos de

Inadimpléncia e Processos Administrativos de Responsabilizagdo, ficam a cargo de 8 (oito) comissdes

permanentes, compostas por 3 (trés) servidores publicos municipais estaveis, oriundos de diversas

Secretarias Municipais.

No primeiro quadrimestre de 2024, foram desenvolvidas as atividades, a saber:

Tabela 08: Atos de natureza decisoria

i TERMO DE i
MES DECISAO | DESPACHO
JULGAMENTO
JANEIRO 01 10 03
FEVEREIRO 07 02 0
MARCO 08 08 05
ABRIL 01 05 01
TOTAL 17 25 09

Fonte: Corregedoria - STPC
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Tabela 09: Portarias expedidas - CRGM Tabela 10: Portarias expedidas - STPC
PORTARIAS EXPEDIDAS - CRGM PORTARIAS EXPEDIDAS - STPC
JANEIRO 40 JANEIRO 13
FEVEREIRO 31 FEVEREIRO 04
MARCO 20 MARCO 05
ABRIL 26 ABRIL 04
TOTAL 117 TOTAL 26
Fonte: Corregedoria - STPC Fonte: Corregedoria - STPC
Tabela 11: Procedimentos instaurados Tabela 12: Procedimentos encerrados
PROC. INSTAURADOS PROC. ENCERRADOS
JANEIRO 04 JANEIRO 07
FEVEREIRO 08 FEVEREIRO 08
MARCO 01 MARCO 08
ABRIL 03 ABRIL 09
TOTAL 16 TOTAL 32
Fonte: Corregedoria - STPC Fonte: Corregedoria - STPC

Tabela 13: Sanc¢des aplicadas:

SANCOES APLICADAS

DEMISSAO 05
IMPEDIMENTO 02
MULTA 03

VALOR TOTAL EM MULTAS | R$332.366,70

02 RESSARCIMENTO AO
) R$10.342,24
ERARIO

Fonte: Corregedoria - STPC

Tabela 14: Acordos firmados
TERMOS DE COMPROMISSO DE AJUSTE DE CONDUTA
TAC - servidor 3

Fonte: Corregedoria - STPC
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PROGRAMA 0203 - PROGRAMA DE QUALIFICACAO DO SERVIDOR
1.076 — APOIO A FORMACAO DE SERVIDORES

Para o cumprimento desse eixo buscou-se reduzir o maximo de aplicacdo de recursos
financeiros do Municipio sem deixar de atender as necessidades de qualificar, capacitar e desenvolver
a equipe interna, demais servidores da PMVC e outros atores envolvidos no cotidiano operacional e
sistémico, utilizando as parcerias e colaboradores externos ¢ internos.

Foram proporcionados treinamentos para os colaboradores em varias vertentes e
participacdes em eventos, alguns, inclusive, online, tais como:

e Treinamento Interno para o mapeamento de riscos na Coordenacdo de Governanca;

e Atuacio incisiva dos técnicos no Programa de Educagao fiscal, estabelecimento de
parametros e direcionamento estratégico, tatico, operacional do programa;

® Acdes relacionadas aos ajustes do SIAFIC com a efetiva participacao de
representantes de varias secretarias envolvidas no processo;

e Capacitacdo e Treinamento dos técnicos para inser¢do de propostas no TGOV —
PLATAFORMA TRANSFEGOV;

e Articula¢do e acompanhamento das a¢des do Programa Nacional de Transparéncia
Publica — PNTP;

e Desenvolvimento de a¢des para o ingresso do municipio na OGP (Parceria para
Governo Aberto;

e FElaboracdo do Manual do denunciante destinado a instruir os fiscais de contratos no

cumprimento de suas atribuigoes.

PROGRAMA 0100 - MODERNIZACAO DAS ESTRUTURAS DA PREFEITURA
1.084 — AMPLIACAO E MODERNIZACAO DO ESPACO FiSICO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Este eixo tem como finalidade dotar a Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle ¢
Preven¢do a Corrup¢do com infraestrutura adequada para o desenvolvimento das atividades e
fortalecer instrumentalmente por meio de estruturas fisicas proprias, proporcionando melhorias nas
instalacdes e condi¢des de trabalho para o desenvolvimento de atividades inerentes a SMTC.

Neste sentido, a secretaria encontra-se em um novo espago alugado, que atende
perfeitamente o propoésito do eixo. Ainda, destaca-se algumas atividades realizadas no primeiro

quadrimestre:
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e Substituicdo de alguns computadores antigos por novos com maiores capacidade de
operacionalizagdo e formatacdo de arquivos;

e Melhoria da climatizacao das salas de trabalho;

e Atualizamos da rede de internet em parceria com a Coordenacéo de Tecnologia da
Informag@o da Secretaria Municipal de Gestao e Inovagio;

e  Monitoramento junto a empresa de seguranga do sistema de alarme do prédio com
portdo eletrénico, o que gera uma maior seguranca para as atividades;

e O layout atual dos setores internos da Secretaria, mais precisamente ao prédio
central, permite um fluxo e distribui¢do de mesas e acessorios sem a necessidade de
ampliagado.

e Disponibilizacdo de estacionamento satisfatério com acomodagao para 7 veiculos.

PROGRAMA 1502 - MELHORIA DA GESTAO PUBLICA
1.079 — ESCRITORIO DE PROJETOS
1.123 - CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O Escritorio de projetos foi criado com o objetivo de promover a constru¢ao multidisciplinar
e permanente de estudos e projetos para o Municipio, atrelada a captagdo, acompanhamento e
gerenciamento de recursos internos e externos. Isso ¢ realizado com a participacdo de grupo de
trabalho interdisciplinar e intersetorial de atuacdo integrada na elaboragdo de projetos, orcamentos,
planos e metas, além de monitorar os editais e as oportunidades de captacdo de recursos nos diversos
orgaos governamentais, da Administragdo Direta e Indireta e das paraestatais, através da Plataforma
TransfereGov.

Desta forma, o Escritorio de Projetos, que integra a Coordenagdo de Eficiéncia de
Programas e Projetos da STPC, mantém didlogo constante com os representantes indicados de cada
secretaria, compartilhando ideias e buscando compreender as necessidades especificas de cada area,
objetivando a construc¢do dos projetos de forma fluida, critica e eficaz, alimentando um banco de dados
de projetos para utiliza-los num momento futuro quando do surgimento de novos recursos, em especial
os ndo onerosos ¢ de emendas parlamentares, os quais normalmente disponibilizam um prazo muito
curto para a submissdo de projetos no sistema.

Aliado a essa especificidade, o nucleo responsavel, faz o monitoramento diario, tanto dos
Programas disponibilizados na Plataforma Transferegov, quanto dos convénios e contratos de repasse

em processo de retirada de clausulas suspensivas para execugao.
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Neste sentido, durante o primeiro quadrimestre foi realizado o monitoramento dos convénios

abaixo relacionados. Sdo eles:

Tabela 14: Convénios monitorados

CONVENIO OBJETO
888587/2019 Construcao de quadra simples — Urbis V
909539/2020 Revitalizacao Mirante
915512/2021 Revitalizacao do Estadio Edvaldo Flores
923481/2021 Recuperacdo de Estradas Vicinais no Municipio de Vitoria da Conquista — Bahia.
920301/2021 Pavimentagdo em vias publicas de Vitoria da Conquista
919715/2021 Pavimentac¢do em vias no Povoado da Estiva

Construcao e/ou reforma da Feira Livre e requalificagdo do Mercado Municipal

922202/2021 do Bairro Brasil

928608/2022 Construgao de infraestrutura para instalagdo de feira livre - Bate Pé

950625/2023 Equipagem do Centro Integrado dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Fonte: Coordenagdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 15: Prestacao de Contas de Convénios monitorados

Convénios em Prestacao de Contas

Contrato Ano Objeto Emenda Situacio

Implementacdo do

Estacdo Juventude

no Municipio de Vitoria da
Conquista na modalidade
complementar - espago de Prestacdo de contas
861805 2017 Voluntaria
convivéncia, conexoes € final enviada
referéncias das politicas
publicas

voltadas para a populacgao de

15 a 29 anos

Fonte: Coordenagdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 16: Convénios de Ressarcimento Monitorados
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Convénio de Ressarcimento

Localidade Convénio Objeto Valor

Prestacdo de Contas
Nova Execucdo do Trabalho Técnico Social do
35887102 Aprovada — Processo de
Cidade Residencial Das Rosas
Encerramento de Contas

) ) Prestagdo de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36742816 Aprovada — Processo de
Residencial Ipé
Encerramento de Contas

) ) Prestagdo de Contas
Execug¢do do Trabalho Técnico Social do

36742702 Aprovada — Processo de
RESIDENCIAL PAU BRASIL
Encerramento de Contas
Miro Cairo
Prestagdo de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36054583 Aprovada — Processo de
Residencial Jequitiba
Encerramento de Contas
Prestacao de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
38440263 Aprovada — Processo de
Residencial Acacia
Encerramento de Contas
Prestacdo de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
38439464 Aprovada — Processo de
Residencial Lagoa Azul |
Encerramento de Contas
Prestacdo de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
38440044 Aprovada — Processo de
Residencial Lagoa Azul 11
Encerramento de Contas
Prestacdo de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
34739726 Aprovada — Processo de
Residencial Lagoa Azul 111
Campinhos Encerramento de Contas

Prestacao de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
34493013 Aprovada — Processo de
Residencial do Campo
Encerramento de Contas

) ) Prestacdo de Contas
Execugdo do Trabalho Técnico Social do
39590705 ) . Aprovada — Processo de
Residencial Campo Verde
Encerramento de Contas
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Prestagdo de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36763746 Aprovada — Processo de
Residencial Margarida
Encerramento de Contas

Prestacdo de Contas
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36763746 Aprovada — Processo de
Residencial Parque das Flores
Encerramento de Contas

Fonte: Coordenagédo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 17: Contratos de Financiamento Monitorados

Contratos de Financiamento

Contrato Ano Objeto Situacio Atual
Reestruturagao dos corredores de
) Em prorrogagdo para ser
412196-71 2014 | transporte publico coletivo na
finalizado
Cidade de Vitoria da Conquista
Programa de Modernizagdo da
0079-349-0000001/5
. 2015 Administracao Tributaria e Gestdo Em Finalizacdo
dos Setores Sociais Basicos
Finalizado — Prestagdo de
515518-68 2018 | FINISAI
Contas Aprovada
Finalizado — Em Prestacdo de
533198-69 2020 | FINISA 1T
Contas
0622649-02 2023 FINISA III Em Execucdo

Fonte: Coordenacdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

O Nucleo de Projetos também recebeu informes de indicagdes das Emendas Parlamentares

abaixo discriminadas:

Tabela 18: Informes de Indicacoes de Emendas Parlamentares

Emenda Uuo Acio Deputado Vereador Valor
13390020 Ministério da | OEC2 — | Daniel Ricardo Babao 500.000,00
Fazenda transferéncias Almeida
Especiais
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Ministério do | SUAS —219-G Antonio Brito 300.000,00
Desenv.e

Assis.Social

71060006 Orcamento Incremento Leur Lomanto 1.500.000,00
Geral da | MAC — | Janior
Unido Beneficiario

Hospital  Esau

Matos
41280011 10.73101.28.845 | Raimundo Marcus 400.000,00
Costa Vinicius/
0903.0EC2.002 Muniz
9 — GND 4 - E Orlando
M.A. 40 Filho

Fonte: Coordenagao de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

As emendas referentes ao SUAS e ao Hospital Esau Matos, foram comunicadas as respectivas
secretarias, uma vez que possuem plataformas distintas para o “aceite”. As demais indicagdes se
encontram sob monitoramento, tendo em vista que a plataforma do governo federal ainda nao
disponibilizou para dar “aceite” nas propostas.

Ainda, em monitoramento a Plataforma Transferegov (TGOV) no primeiro quadrimestre de
2024, foi identificado um programa qualificado como “indica¢do de Emenda Parlamentar”, além da
abertura de programas no TGOV para cadastro de algumas propostas selecionadas referente ao Novo

PAC, conforme descri¢ido abaixo:

Tabela 19: Monitoramentos - Novo PAC

Propostas L0/0) Acdo Valor
Ministério Da | Construgdo da Creche do Bairro Campinhos, Vitoria
003663/2024 ) ) 2.768.045,20
Educacao da Conquista/BA — FNDE — Creche Tipo 2.

001308/2024 | Ministério do | Construgdo do Espago Esportivo Comunitario, no | 1.462.500,00

Esporte municipio de Vitoria da Conquista/UF (Novo PAC)

Fonte: Coordenagdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 20: Monitoramentos - Emenda Parlamentar

Codigo
Propostas uo Ac¢do Valor
Pré-Convénio
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004739/2024 | Ministério Do | 958493/2024 Promover acdes de manejo

Meio

Ambiente

populacional, com castragdo

Conquista/BA

microchipagem de cies e gatos no

Municipio de Vitéria  da

239.750,00

O Nucleo orientou e efetuou a inscricdo das propostas acima junto com

Fonte: Coordenacédo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Municipais correspondentes.

as Secretarias

A finalizagdo do monitoramento se da com a prestagdo de contas, realizada pelo Nucleo de

Prestagdo de Contas, setor integrante da Coordenacdo de Eficiéncia de Programas e Projetos. O

referido nticleo atua na andlise técnica e financeira da realiza¢do de obras ou servigos de firmadas pelo

municipio, permitindo um acompanhamento com maior rapidez e detalhe da aplicagdo dos recursos

publicos, de modo a compreender melhor o processo de gastos dos valores recebidos e se 0s mesmos

foram utilizados para os fins a que se destinam, além de demonstrar se os objetivos propostos foram

alcancados, em resumo, prestar contas ¢ dizer o que esta sendo feito e de que forma estd sendo feito.

Assim, segue abaixo o acompanhamento realizado no referido periodo por este Ntcleo:

Tabela 21: Monitoramentos/Acompanhamentos - Por Secretaria

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Convénio/congéneres

Objeto

0367428-16 Trabalho Técnico Social do Residencial Ipé
0360536-72 Trabalho Técnico Social do Residencial Jequitiba
0367427-02 Trabalho Técnico Social do Residencial Pau Brasil
0384402-63 Trabalho Técnico Social do Residencial Lagoa Azul |
0384394-64 Trabalho Técnico Social do Residencial Lagoa Azul 11
0384400-44 Trabalho Técnico Social do Residencial Lagoa Azul 111
0367637-46 Trabalho Técnico Social do Residencial Parque das Flores
0395907-05 Trabalho Técnico Social do Residencial Margarida
0347397-26 Trabalho Técnico Social do Residencial Campo
0344930-13 Trabalho Técnico Social do Residencial Campo Verde
0360545-83 Trabalho Técnico Social do Residencial das Acécias
0358871-02 Trabalho Técnico Social do Residencial das Rosas

59052.008515-2021-28

Cartao Defesa Civil — Kit Emergencial
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Secretaria Municipal de Educacao

Convénio/congéneres

Objeto

Nao possui numero

PDDE - DINHEIRO NA ESCOLA

Nao possui numero

Programa Nacional do Transporte Escolar - PNATE

Nao possui nimero

Programa Projovem Campo — Saberes da terra

Nao possui nimero

Programa Nacional da Alimentagdo Escolar - PNAE

Nao possui nimero

Programa Projovem Urbano

Nao possui niimero

Programa Brasil Alfabetizado

Nao possui numero

Programa de Educagdo Infantil Apoio Suplementar

Nao possui nimero

Programa de Educacdo Infantil Estabelecimentos

Nao possui nimero

Programa de Educag@o Infantil Novas Turmas

TC201887

Pra infancia II 08 creches

TC203228

Quadra Poliesportivas II

Nao possui numero

Programa Brasil Carinhoso

Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana

Convénio/congéneres | Objeto
0515518-68 FINISA 1
53319-69 FINISA 2
0622649-02 FINISA 3
922202/2021 Feira do bairro Brasil

909539-2020

Reforma e Revitalizagdo do Mirante

3680.399780-61

Pavimentagdo Zabel€ 2% etapa

3680.399806-68

Pavimentagdo Vila América 2* etapa

3680.0412196-71

Restauragdo Corr. Transp. Publico

0349454-68

Pavimentacgdo bairros Zabelé ¢ Bateias

3680.349466-01/2012

Pavimentagdo Vias Localizadas no Loteamento Vila América

0349469-33/2012

Pavimentagdo Vias Localizadas no Loteamento Morada Real

888587/2019

Construcdo de Quadra da Urbis V

899790-2020

Pavimentacao do Batuque

915512-2021

Revitalizacdo do Estadio Edvaldo Flores

919715/2021

Pavimentacdo no Povoado da Estiva
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920301/2021

Vila Verde e Bairro Sdo Vicente

899790-2020

Pavimentagdo do Batuque

09032021-010723

Pavimenta¢ao do Igud, Praga Sao Sebastido e Asfalto José

Gongalves

0903-003958

Pracas Adelmario Pinheiro e Do Barros

59052.0093952022-67

Cartdo de Pagamento da Defesa Civil

59052.0093212022-21

Cartdo de Pagamento da Defesa Civil

09032022-021504

Pavimentagao Padroso e Jardim Guanambara

923481/2021

Recuperacido Estradas Vicinais - Zona Rural

928608/2022

Cobertura das Feira Livre Pé

09032023-032783

Apoio a Infraestrutura Urbana — Loteamento Porto Seguro

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Convénio/congéneres

Objeto

861805/2017

Estacdo Juventude

Secretaria Municipal de Cultura Esporte e Lazer

Convénio/congéneres

Objeto

09032022-014376

Custeio/reformas em geral

30882120230002-008986

Lei Paulo Gustavo — Incentivo a cultura

07208420200002000222

Lei Aldir Blanc

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Convénio/congéneres

Objeto

23588020220001-007072

Auxilio Emer. a Gratuidade das Pessoas Idosas no Transporte

Publico

Secretaria Municipal de Defesa Civil

Convénio/congéneres

Objeto

59052.013058-2022-74

Cartdo Defesa Civil — Kit Emergencial

59052.013827-2023-15

Cartdo Defesa Civil — Kit Emergencial

Secretaria Municipal de Agricultura
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Convénio/congéneres | Objeto

099-2022 Pavimentacdo Rotas Produtivas — CAR

Secretaria Municipal de Saude

Convénio/congéneres | Objeto

09032023-032974 Atencao Basica / Politicas Publicas

Fonte: Coordenagédo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC
1. Prestacoes de contas parciais ou finais e/ou complementacdes realizadas

Durante o periodo outubro a dezembro de 2023, foram enviadas as seguintes prestagoes de

contas parciais e/ou finais das respectivas parcerias.

1.1 Contrato de Repasse n° 909539/2020
Orgio Concedente: Ministérios do Ministério do Turismo
Objeto: Reforma e Revitalizagdo do Mirante
Objetivo do Contrato de Repasse: Reforma e Revitalizagdo do Cristo
Vigéncia: 31/12/2020 a 31/12/2023 - Termo aditivo de prazo aceito pela mandataria com
nova vigéncia de 31/12/2023 a 31/07/2024

Liberacio do Recurso:

Tabela 22: Liberacoes financeiras do Contrato n° 909539/2020

Data Valor Orgio
03/05/2022 R$ 659.276,40 Concedente
29/08/2022 R$ 770,49 Convenente
25/10/2022 R$ 1.059,92 Convenente
10/02/2023 R$ 907,70 Convenente
27/03/2023 R$12.261,89 Convenente
20/06/2023 RS 988.914,60 Concedente
29/11/2023 R$ 329.638,20 Concedente
29/11/2023 R$ 659.276,40 Concedente
TOTAL R$ 2.652.105,60

Fonte: Coordenagéo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 23: Detalhamento da Receita do Contrato n® 909539/2020
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RECEITA E DESPESA
Receita do Receita do Aplicacao Total da Despesa Saldo
Concedente | Convenente | Financeira Receita Realizada Final
R$ R$ R$ RS RS R$
2.637.105,60 15.000,00 63.082,38 2.715.187,98 1.389.729,23 1.325.458,75

Fonte: Coordenagédo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

As prestacdes de contas parciais do referido contrato de repasse referente a 7* medicao foi
encaminhada no dia 16 de novembro de 2023 e a 8* medi¢do foi enviada no dia 30 de novembro de
2023. Por se tratar de convénio firmado junto ao Ministério do Turismo e por haver obrigatoriedade do
envio da prestagao de contas por meio de um sistema informatizado, toda a documentacdo foi enviada

digitalmente por meio do Portal Transferegov. O contrato de repasse esta em execugao.

1.2 Emenda Especial n° 0903-2021/010723
Orgio Concedente: Ministério da Economia

Objeto: Obras de Engenharia

Objetivo do da Transferéncia: Pavimentagao do Igua, Praca Sdo Sebastido e Asfalto José

Gongalves.

Tabela 24: Liberacoes financeiras da Emenda Especial n° 0903-2021/010723

Data Valor ()rgﬁo
R$400.000,00 03/08/2021 Concedente
R$929.993,00 03/08/2021 Concedente

TOTAL RS 1.329.993,00

Fonte: Coordenagédo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 25: Detalhamento da Receita da Emenda Especial n° 0903-2021/010723

RECEITA E DESPESA
Receita do Receita do Aplicaciao Total da Despesa Saldo Final
Concedente | Convenent | Financeira Receita realizada
e
RS R$ 00,00 | R$ R$1.405.753,44 R$ R$
1.329.993,00 75.760,44 1.214.047,39 | 191.706,05

Fonte: Coordenagdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC
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Por se tratar de Emenda Parlamentar é obrigatoério o envio das prestagdes de contas por meio de

um sistema informatizado e toda a documentagdo foi enviada digitalmente por meio do Portal

Transferegov pelos técnicos da secretaria de infraestrutura no modulo transferéncias especiais, onde

também ¢ necessario o preenchimento do relatério de gestdo (nucleo de prestagdo de contas STPC), e

anexos dos arquivos referentes a execugao do objeto no més de novembro 2023.

1.3 Emenda Especial n° 0903/2022/021504

Orgio Concedente: Ministério da Economia

Objeto: Obras de Engenharia

Objetivo do da Transferéncia: Pavimentagdo do Pradoso e Jardim Guanabara

Tabela 26: Liberacoes financeiras da Emenda Especial n° 0903/2022/021504

Data Valor Orgio
R$ 700.000,00 04/07/2022 Concedente
TOTAL R$ 700.000,00

Fonte: Coordenacdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 27: Detalhamento da Receita da Emenda Especial n® 0903/2022/021504

RECEITA E DESPESA
Receita do Receita do Aplicacio Total da Despesa Saldo Final
Concedente Convenente Financeira Receita realizada
RS$ 700.000,00 R$ 00,00 RS 128.024,35 | R$1.178.024,35 | R$92.126,13 | R$ 1.085.898,22

Fonte: Coordenagao de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Por se tratar de Emenda Parlamentar é obrigatorio o envio das prestagdes de contas por meio de

um sistema informatizado e toda a documentagdo foi enviada digitalmente por meio do Portal

Transferegov pelos técnicos da secretaria de infraestrutura no modulo transferéncias especiais, onde

também ¢ necessario o preenchimento do relatorio de gestdo (nucleo de prestagdao de contas STPC), e

anexos dos arquivos referentes a execug@o do objeto no més de novembro 2023.

1.4 Contrato de Repasse n° 888587/2019

Orgio Concedente: Ministério do Esporte

Objeto: Construgdo de Quadra Simples no Municipio de Vitoria da Conquista

Objetivo do Contrato de Repasse: Obras e Servigos de Engenharia
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Vigéncia: 20/12/2019 a 20/06/2024

Tabela 28: Liberacoes financeiras do Contrato de Repasse n° 888587/2019

Data Valor Orgio
23/12/2022 R$ 238.750,00 Concedente
08/12/2023 RS 543,81 Convenente
TOTAL RS

Fonte: Coordenagédo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 29: Detalhamento da Receita do Contrato de Repasse n° 888587/2019

RECEITA E DESPESA
Receita do Receita do Aplicacio Total da Despesa Saldo
Concedente | Convenente Financeira Receita Realizada Final
R$ RS 543,81 RS 18.863,43 RS RS R$ 205.679,98
238.750,00 258.157,24 52.477,26

Fonte: Coordenacdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

PROGRAMA 1503 - ESTRUTURA DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIiPIO
2.005 — OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Com a finalidade de manter a comunicagdo direta entre o cidaddo e o poder publico, agindo
com transparéncia, presteza e eficiéncia, a Gestdo Municipal criou a Ouvidoria Geral do Municipio
(OGM), por meio da Lei Municipal n° 1.612/2009 e complementada pela Lei n°® 2.647/2022. A OGM
funciona como um canal de comunicagdo direto entre o cidaddo e o Poder Publico, permitindo que o
cidaddo, com suas criticas e sugestdes, colabore para a melhoria do servico prestado pela
Administracdo Municipal.

As reclamacgdes, queixas, sugestdes, elogios e denuncias recebidas, sdo processadas no
Sistema Integrado de Ouvidorias, que ¢ composto pela Ouvidoria Geral, da Saude e da Guarda
Municipal. Trata-se de um importante canal de didlogo e de transparéncia que vem sendo aprimorado
junto aos diversos setores da Prefeitura, com vistas a otimizagdo do atendimento as demandas e ao
fortalecimento das relagdes de proximidade com o cidaddo. Para isso, a OGM conta com o
comprometimento ¢ parcerias das varias secretarias ¢ dos setores ligados a esta administragdo num
dialogo que vem gradativamente se estreitando e gerando mais efetividade aos cidadaos.

Desta forma, durante o primeiro quadrimestre de 2024, foram realizados 884 (oitocentos e

oitenta e quatro) atendimentos gerais. Destes atendimentos, que compreendem ndo somente
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manifestagdes, mas também orientagdes diversas aos cidaddos, foram enquadradas como manifestagdo
742 (setecentos e quarenta e dois), sendo: 432 (quatrocentos e trinta e duas) registradas pelos técnicos
da OGM, 262 (duzentos e sessenta e dois) pelo proprio cidaddo por meio do sistema “Fala.BR” e 48
(quarenta e oito) advindos da Ouvidoria do Estado. Ainda sobre as manifestacdes, 368 (trezentos e
sessenta e oito) foram tratadas a partir do Sistema FalaBr; 326 (trezentas e vinte e seis) através do

Ouvidor SUS e 48 (quarenta e oito) por meio do Novo Ouvidor SUS.

Tabela 30: Quadro Sintético Qualitativo dos Atendimentos

884 ATENDIMENTOS
TURNO FORMA INFORMACOES GERAIS*
451 MANHA 364- PRESENCIAL
433 - TARDE 520 - TELEFONE 142%

* As informagdes gerais, que totalizam 142 fazem referéncia as demandas que ndo geraram
registro em nenhum dos sistemas, e sdo do tipo: Retorno de resposta de manifestagdo ao
cidaddo, orientagdes e informagdes gerais sobre funcionamento de setores da Prefeitura,
localizagdo de postos de satde e outros setores de prestagdo de servigos a sociedade, onde
fazer marcagdo de exames, como fazer manifestacdes, atendimentos de solicitacdo de resposta
de manifestacio e atendimentos de demandas de outros oOrgdos - orientagdes ¢

encaminhamentos aos diversos 6rgdos publicos, federais e até privados.

742 REGISTRADOS NOS SISTEMAS

SISTEMAS FALABR REGISTRADAS POR

368 - FALABR 408* - SMS 310 - CIDADAO

314* - DEMAIS
374 - OUVIDOR SUS SECRETARIAS 432 - TECNICOS

*Numero extraido das manifestagdes tratadas, pois algumas acabam ndo sendo possivel

de serem tratadas por falta de elementos minimos

1.127 - OUVIDORIA ITINERANTE
Com intuito de proporcionar maior participacdo do cidaddo, a Administracdo Municipal
pensou na Ouvidoria Itinerante para realizar atendimento com o deslocamento de equipe do setor

responsavel aos servigos publicos tanto da zona rural, quando das zonas urbanas mais remotas,
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ampliando a escuta das demandas da populacdo (reclamagdes/sugestdes) e dando encaminhamento das
mesmas.

Assim, durante o primeiro quadrimestre deste exercicio a OGM concentrou seus esfor¢os na
construgdo de parcerias necessarias para que a equipe possa ir a campo, dentro de uma proposta que
atenda as expectativas do cidaddo, bem como garantir as condigdes de trabalho indispensaveis a
equipe, como transporte ¢ material de trabalho.

Na perspectiva de otimizar recursos publicos, o projeto, em constante amadurecimento, esteve
inclinado a se projetar dentro da estrutura de programas ja existentes na estrutura do Governo
Municipal, a saber: 0 SUAS na Comunidade e¢ o Programa Satde em Todo Lugar, capitaneado pelas
Secretarias Municipal de Desenvolvimento Social e de Secretaria Municipal de Saude,
respectivamente.

As acOes da OGM também estiveram voltados a materializagdo dos recursos minimos
necessarios para o desenvolvimento do trabalho técnico da equipe, tais como os formularios de
atendimento proprios a Ouvidoria Itinerante, a finalizagdo da producdo dos materiais graficos de
divulgacdo e o amadurecimento da equipe quanto a proposta.

A previsdo ¢ de que a Ouvidoria Itinerante comece a funcionar a partir de maio/2024.

UNIDADE ORCAMENTARIA 3400
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, CONTROLE E PREVENCAO A
CORRUPCAO
2° QUADRIMESTRE DE 2024

PROGRAMA 1501 - TRANSPARENCIA E CONTROLE COM CIDADANIA
1.075 — APOIO AS ACOES DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Em 28 de junho de 2022 foi publicada a Lei Municipal de n® 2.647/2022 que instituiu a
Politica Municipal de Transparéncia e Integridade Publica, com o objetivo de implementar
procedimentos e rotinas de transparéncia da informacdo, fortalecimento e qualificacdo do controle
social, garantia da isonomia, economicidade, eficiéncia e publicidade como elementos fundamentais
das ac¢des do Poder Executivo Municipal.

No mesmo instrumento normativo foi criado a Coordenacdo de Transparéncia e Controle
Social, composta pela Geréncia de Governo Aberto e Fortalecimento da Cidadania e pelo Nucleo de
Transparéncia, a qual compete a gestdo e o fomento do acesso a informacao, finalidade maxima desse
programa/projeto, visando garantir a transparéncia conforme a legislagdo federal e processo

democratico.
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No periodo analisado (maio a agosto de 2024), destacam-se as principais atividades

realizadas pela Coordenagdo de Transparéncia e Controle Social; Geréncia de Governo Aberto e

Fortalecimento da Cidadania; e Nucleo de Transparéncia:

Atualizagdo/Verificagdo dos lancamentos dos documentos do Portal da
Transparéncia;

Notificagdo e acompanhamento relativo as demandas do Portal da Transparéncia,
junto a empresa E&L Servigos de Informatica Ltda;

Supervisdo do Portal da Transparéncia;

Lancamento do Relatério Mensal e ROL da Lei de Acesso a Informagao (LAI)
elaborado pela Ouvidoria;

Publicagdo de documentos dos conselhos municipais no Portal da Transparéncia;
Articulagdo com as secretarias municipais para alinhamento das agdes para o
cumprimento dos requisitos do Programa Nacional de Transparéncia Publica
(PNTP) - Avaliagdo Atricon 2024, bem como o monitoramento e controle;
Elaboragdo de relatorios mensal de ateste ao Modulo do Portal da Transparéncia;
Langamento de documentos no Portal do Portal da Transparéncia (Aba Conselhos);
Alteracdo dos nomes dos atos normativos no Portal, conforme manual de
padronizagao;

Articulag@o, participagdo e apoio nas ag¢des de inovagdo no Municipio de Vitoria da
Conquista;

Participagdo enquanto convidado nas reunides do Conselho Municipal de
Transparéncia e Controle Social (CMTCS);

Apoio e suporte no Conselho Municipal de Usuarios de Servigos Publicos
(CMUSP);

Articulagdo com governo e sociedade civil apds o ingresso na OGP (Oficina sobre
Governo Aberto para conselheiros; Reunido com Apoiadores; Reunido com
representantes das secretarias e conselhos municipais);

Formagao do Comité Central de A¢des de Governo Aberto;

Alinhamento e adequacdo da metodologia ao cenario atual (1 - Apresentagdo da
metodologia para elaboracdo de acordo com a OGP; 2 - Discussdo sobre a

metodologia de acordo com o cenario atual; 3- Validagdo da metodologia);

1.081 — APOIO AO CONTROLE INTERNO

Em consonéncia com o projeto acima 1.075 — Apoio as Agoes de Transparéncia Municipal,

este projeto tem como finalidade ampliar a rede de Controle Interno, buscando assim antever riscos e
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falhas que possam causar danos a Administragdo, acompanhando o planejamento, a execucdo ¢ a
avaliac@o de resultados dos projetos desenvolvidos e executados pelas secretarias, garantindo agilidade
na execuc¢do dos projetos, estreitando a parceria entre as secretarias sistémicas e finalisticas,
assegurando a transparéncia e a legalidade na aplicacdo dos recursos ¢ dos atos administrativos
durante a realiza¢do dos projetos.

Neste sentido, a Controladoria Interna do Municipio, 6rgdo vinculado ao Gabinete do
Secretario Municipal de Transparéncia, Controle e Prevengdo a Corrupgdo, que possui em sua
estrutura trés coordenagdes vinculadas, sendo elas a Coordenagdo de Auditoria, € Apoio ao Controle
Externo; a Coordenagdo de Integridade e Prevengdo a Corrupgdo; e a Coordenagdo de Governanga ¢
Gestdo, atuou entre os meses de maio a agosto de 2024, por meio das coordenagdes citadas, na
orientagdo ¢ acompanhamento das agdes de controle interno, integridade e prevencdo a corrupgao.

Foram executadas as seguintes agdes vinculadas aos programas do PPA:

e Acompanhamento de todas as acles efetuadas pelas coordenagdes subordinadas a
Controladoria Interna, com orientacdo de melhores praticas;

e Acompanhamento de todas as demandas iniciadas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA, para as quais o Municipio e Gestores
foram notificados a apresentarem justificativas (andlises das prestagdes de contas,
mensais € anuais, denuncias, termos de ocorréncia, auditorias tematicas € demais
processos para os quais foram solicitados esclarecimentos). Ressalta-se que para
todas as demandas apresentadas a Controladoria Interna realizou ag¢des e efetuou
recomendagdes voltadas a melhoria das rotinas administrativas e processos.

e Acompanhamento quanto a elaboragdo e revisdo dos Relatorios Mensais do Controle
Interno (abril/2024, maio/2024, junho/2024 e julho/2024).

e Acompanhamento dos processos mensais de prestagdo de contas ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM/BA.

e Acompanhamento e revisdo dos relatérios, pareceres, recomendacdes e outros
documentos produzidos pela Coordenacdo de Auditoria e Apoio ao Controle
Externo, tais como: analise de processos licitatorios (fase interna e externa); analise
quanto ao repasse de recursos a institui¢des sem fins lucrativos (fase interna (anterior
a liberacdo do recurso) e prestacdo de contas); analise de atos de admissdo de
pessoal, conforme certificagdio ISO 9001 e Resolug¢do TCM de n°® 1.420/2020;
verificagdo quanto ao atendimento de exigéncias da Lei 101/2000; consultas

elaboradas por outras Secretarias, € outros.
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Acompanhamento do processo de verificagdo das prestacdes de contas dos Caixas
Escolares, com emissdo de Parecer, para entrega do “Selo Escola Transparente”,
premiagdo a ser dada as escolas que melhor aplicaram os recursos advindos do
Programa Dinheiro Direto na Escola, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdao — FNDE, bem como apresentaram prestagao de contas organizada e dentro
dos prazos e tiveram suas contas aprovadas.

Acompanhamento do levantamento de dados para apresentacdo de respostas ao
questionario direcionado a apuragdo do Indice de Efetividade da Gestdo Municipal —
IEGM.

Orientagdes ¢ direcionamento para a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria ¢ do
Plano de Agoes de Controle Interno, exercicio de 2025.

Participagdo em reunides (com Secretarios e demais servidores) para tratar de
diversas tematicas como: implantacio do Sistema Unico e Integrado de Execugdo
Orcamentaria, Administracao Financeira e Controle — SIAFIC; auxilio para melhoria
dos processos de prestagdo de contas; implantagdo de agdes de Governanga e
Integridade (orientacdes para melhoria de processos, elaboracdo de minuta do
Codigo de Etica, de Cartilha de prevengdo contra assédios e discriminagdo);
implanta¢do de metodologias para execucdo de atividades e melhoria de resultados
dentro da Controladoria Interna; melhoria dos processos internos da Prefeitura
Municipal de Vitoria da Conquista e utilizagdo das trés linhas de defesa; finalizacdo
de normativas.

Revisao e auxilio na criacdo de normativas internas da STPC.

Revisdo, elaboragdo e encaminhamento de diversos protocolos (sistema GEP).
Participagdo em comissdo para acompanhamento e coordenacdo da execugdo do
Plano de A¢dio Municipal para a implementagdo do Sistema Unico e Integrado de
Execucdo Or¢amentaria, Administragdo Financeira e Controle - SIAFIC, em
atendimento ao Decreto Municipal de n°® 22.127 de 06 de setembro de 2022 e
Decreto Federal n° 10.540/2020 e Portaria Conjunta STPC/SEMGI/SEFIN n° 001, de
07 de fevereiro de 2024,

Auxilio e orientagdo aos diversos setores da prefeitura quanto a execugdo de
melhores praticas administrativas voltadas a melhoria dos processos, da eficiéncia,
eficacia e da economicidade dos processos administrativos;

Participagdo em cursos de capacitagdo e inclusdo das equipes integrantes da

Controladoria Interna em eventos/cursos voltados a educagdo continuada.
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Apoio as acdes de Controle Externo efetuadas pela 5* Inspetoria Regional de
Controle Externo do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia —

TCM/BA;

Ainda, a Coordenagdo de Auditoria e Apoio ao Controle Externo, 6rgdo vinculado a

Controladoria Interna do Municipio, também integrante da estrutura da STPC, que entre outras

atribui¢des cabe realizar auditorias e verificagcdes nas contas e atividades dos 6rgdos e entidades

integrantes da Administracdo Municipal, bem como aqueles que exer¢am funcdo ou atividade

vinculada & Administracdo Municipal, no periodo aqui tratado, orientou e acompanhou as agdes de

controle interno efetuadas pelo Nucleo de Auditoria (TABELA 1), atuando também nas seguintes

agoes:

Acompanhamento dos processos de prestacdo de contas mensal e anual, bem como,
da insercdo dos documentos de Gestdo ¢ Governo no sistema e-TCM, que fazem
parte da prestacdo de contas, além das informagdes inseridas no SIGA, com envio de
orientagdes e recomendagdes via sistema de protocolo GEP (Gestdo Eletronica de
Processos), quando necessarias.

Acompanhamento quanto a elaboragdo e revisdo dos Relatorios Mensais do Controle
Interno;

Acompanhamento dos processos e revisdo dos pareceres efetuados pelo Nucleo de
Auditoria, tais como: analise de processos licitatorios (fase interna e externa); analise
quanto ao processo de repasse de recursos a instituicdes sem fins lucrativos (fase
interna — formalizagdo de termo de parceria; ¢ prestacdo de contas); analise quanto a
realizacdo de processo seletivo/concurso publico; analise de atos de admissdao de
pessoal; emissdo de relatorios e pareceres quanto a consultas elaboradas por outras
Secretarias, entre outros;

Realizacdo de auditoria de conformidade para concessio do “Selo Escola
Transparente”;

Inicio dos trabalhos para elaboragdo do Plano Anual de Auditoria;

Revisdo, elaboragdo e encaminhamento de diversos protocolos (sistema GEP);
Acompanhamento das Audiéncias Publicas exigidas pela Lei n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

Auxilio e orientagdo aos diversos setores da prefeitura quanto a execugdo de

melhores praticas administrativas.
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Quanto as acdes de apoio ao Controle Externo, destaca-se o acompanhamento das

notificagcdes emitidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia (TCM-BA), por

meio dos sistemas eletronicos e-TCM e SIGA, sendo:

Gerenciamento e envio do Processo TCM n° 03785e24 referente a analise das
prestagdes de contas relativas ao 3° quadrimestre do exercicio de 2023. Apos analise
dos pontos notificados, foram emitidas Comunica¢des Internas aos setores
responsaveis para que os mesmos apresentassem as justificativas pertinentes a cada
ponto. Posteriormente, as respostas foram revisadas e organizadas conforme padrdo
TCM/BA. Os documentos e justificativas foram encaminhados ao TCM/BA em
27/05/2024;

Gerenciamento e envio de justificativas referentes ao Processo TCM/BA de n°
10480e24, derivado da analise do Edital de Licitagdo n°® 020/2024, conforme
Resolugdo TCM n° 1.431/2021;

Recepgdo e envio do Processo TCM/BA de n°® 26509¢23, oportunidade em que a
Prefeita Municipal pode exercer o direito ao contraditério em relagdo a dentincia
recepcionada pelo 6rgdo de controle externo;

Acompanhamento da fiscalizagdo TCM referente ao levantamento de dados relativos
a portais de transparéncia, demanda gerida pela Associagdo dos Membros dos
Tribunais de Contas do Brasil — Atricon, em aten¢do ao Programa Nacional de
Transparéncia Publica (PNTP).

Acompanhamento da fiscalizagdo TCM/BA referente ao levantamento de dados, por
meio de questionario, em atengdo ao CNCA - Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada. Demanda realizada de forma coordenada pelo TCM/BA com outros 24
Tribunais de Contas brasileiros;

Acompanhamento da fiscalizagdo TCU/TCM-BA referente ao levantamento de
informagdes, por meio de questionario, sobre a implementagdo local do Programa
Nacional de Imunizagdes (PNI);

Recepgao e gerenciamento do Processo TCM/BA de n° 06823¢24, oportunidade em
que a Prefeitura Municipal pode exercer o direito ao contraditorio em relagdo a
dentincia recepcionada pelo 6rgao de controle externo, tendo por tema a prestacao de
servigo com veiculos automotores para transportes diversos.

Recepcdo e acompanhamento quanto ao envio das justificativas necessarias ao
Processo TCM/BA de n° 11091e24 - Edital n® 563/2024, oportunidade em que a

Prefeitura Municipal pdde exercer o direito ao contraditério em relagdo a dentincia
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recepcionada pelo 6rgdo de controle externo, originada do Sindicato do Magistério
Publico de Vitoria da Conquista - SIMMP;

Acompanhamento da 21* sessdo ordinaria, referente ao Processo TCM de n°
08940¢21, que tratou do PREGAO ELETRONICO SRP N° 015/2021, oportunidade
em que a Prefeitura Municipal pode exercer o direito ao contraditério em relagdo a
denuincia recepcionada pelo o6rgdo de controle externo, elaborada pela empresa
“Posto Conquista LTDA”;

Acompanhamento da 39* sessdo ordindria, referente ao Julgamento das contas
publicas da PMVC, relativas ao exercicio de 2022, tendo como conclusio:
Aprovagdo, com ressalvas. Ato: PCO08012e23APR e liberagdo de Imputaciao de
Débito n° PCO08012e23APR.

Acompanhamento do Processo e-TCM de n°® 03785e24, que trata da Cientificacdo do
TCM quanto a prestagcdo de contas do exercicio de 2023;

Recepcdo, acompanhamento e envio das justificativas, bem como respectivos
documentos comprobatdrios, necessarias ao Processo TCM/BA de n° 13313e21, nos
termos dos arts. 243 ¢ 244 da Resolugdo TCM/BA n° 1392/2019, conforme
solicitado pela Diretoria de Controle de Atos de Pessoal — DAP;

Recepcdo, acompanhamento e envio das justificativas, bem como respectivos
documentos comprobatorios, necessarias ao Processo TCM/BA de n® 09189¢24,
referente ao Concurso Publico de Edital n° 001/2023, nos termos dos arts. 243 e 244
da Resolugdo TCM/BA n° 1392/2019, conforme solicitado pela Diretoria de
Controle de Atos de Pessoal — DAP;

Gerenciamento dos processos internos referentes a notificacdio TCM/BA de n°
10480e24, Edital TCM n° 661/2024, em face de adesdo a Atas de Registro de Pregos;
Gerenciamento e envio de justificativas referentes ao Processo TCM/BA de n°
17015¢24, derivado da analise do PE de n°® 056/2024-SMS, conforme Resolucao
TCM n° 1.431/2021;

Gerenciamento e envio de justificativas referentes ao Processo TCM/BA de n°
1596224, derivado da analise do PE de n°® 046/2024, conforme Resolugdo TCM n°
1.431/202;

Acompanhamento do processo de n° 01782¢19, pauta da 27* sesso ordinaria,
referente a Atos de Admissado de Pessoal ocorrido no exercicio de 2018;
Acompanhamento do processo de n° 16555e20, pauta da 24" sessdo ordinaria,

oportunidade em que a Prefeitura Municipal pdde exercer o direito ao contraditorio
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em relagdo a denuncia recepcionada pelo 6rgdo de controle externo, em face de
contratacdo direta por Dispensa de Licitacgdo;

Acompanhamento do processo de n° 08046e23, pauta da 25% sesso ordinaria,
referente ao julgamento das Contas de Gestio em Educagdo de VITORIA DA
CONQUISTA, relativas ao exercicio de 2022, tendo como conclusdo: Regulares.

Ato: Acdrdao n® 08046e23APR.

No que se refere a realizagdo de orientagdes, verificagdes e fiscalizagdes nos processos e

sistemas de Administracdo voltados a melhoria da Governanga Publica, a Coordenacdo de Governanga

e Gestao, vinculado a Controladoria Interna do Municipio, executou as seguintes atividades:

Alinhamento com a Controladoria Interna para uso do sistema informatizado de
Controle Interno em ac¢des de governanga.

Continuidade e acompanhamento das movimentagdes para implementacdo do
SIAFIC por meio de visita a Secretaria de Satide em seu almoxarifado, reunides com
servidores responsdveis daquela secretaria para entendimento da situag¢do atual e
implementacao de ajustes necessarios as rotinas.

Continuidade do treinamento, estudo e mapeamento proprio de riscos relacionados
ao trabalho da Coordenagdo de Governanga ¢ Gestao.

Reunido de alinhamento com a Procuradoria Geral do Municipio - PGM (na pessoa
do procurador e sua equipe), SEFIN (na pessoa do secretario e sua equipe), SEMGI
(na pessoa do secretario e sua equipe) e STPC (na pessoa do secretario e sua equipe)
para determinagdo de fluxos legais na realizagdo das fases da despesa publica
aplicaveis ao municipio, principalmente referentes ao empenho, com vistas ao
mapeamento de rotina ideal a ser generalizada a prefeitura, neste aspecto, mirando
melhoria na acuracia do SIAFIC;

Comunicagdo interna oficial e cobranca a todas as secretarias do municipio no
tocante a respostas aos questionarios IEGM 2024. Recepgdo, centralizacdo,
organizacdo de respostas enviadas pelas diversas secretarias e preenchimento
preliminar e parcial dos questionarios IEGM 2024 na plataforma online, com dados
ja recebidos dos o6rgdos circularizados oficialmente que responderam as questdes de
sua algada. Conferéncia de respostas IEGM 2024 recebidas das secretarias em sua
forma, contetido e coeréncia, juntamente a Controladoria Interna do municipio.
Recepgao, centralizacdo, organizagdo e envio de respostas das diversas secretarias ao

sistema web de questiondrios IEGM 2024, em plataforma online — IRB/TCM-BA;
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Discussdao e inicio dos trabalhos com a Controladoria Interna sobre pautar-se
diversas acdes da Coordenagdo de Governanga e Gestdo com base nos resultados
apurados do questionario IEGM 2023 e 2024;

Planejamento de ag¢des para a Coordenagdo de Governanca e Gestdo com base nos
resultados apurados do questionario IEGM 2023 e 2024;

Assessoria as movimentagdes do SIAFIC. Nesse periodo, foi trabalhado alinhamento
junto aos administradores do sistema informatizado contratado e a gestdo de TI do
municipio para treinamento, mapeamento e discussdo dos processos de convénio,
visando melhorias de conformidade;

Participagdo em mentoria realizada pelo Programa de Compliance da Controladoria
Geral do Estado de Goias para o municipio de Vitoria da Conquista, nos eixos:
Transparéncia, Etica e Gestdo de Riscos;

Participagdo na XXIX SECOFEM - Semana Contabil e Fiscal para Estados e
Municipios, presencial, em Lauro de Freitas — Bahia (de 3 a 7 de junho de 2024).
Gerida pela Secretaria do Tesouro Nacional, a SECOFEM tem o objetivo de
aperfeicoar e gerar conhecimentos em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, em
Demonstrativos Fiscais e outros assuntos afins;

Assessoria as movimentagdes do SIAFIC, retornando-se as questdes de
Almoxarifado, para treinamento, mapeamento e discussdo dos processos
relacionados;

Acompanhamento e apoio a Coordenacdo de Eficiéncia de Programas e Projetos -
STPC na escrita dos processos/fluxos para continuidade do mapeamento de riscos da
STPC, nos prazos idealizados pela alta gestdo. Isso, a pedido da Controladoria
Interna e Gestdo maxima da STPC, com auxilio de servidora da Ouvidoria;

Analise de dados para planejamento de agdes da Coordenacao de Governanca e
Gestao com base nos resultados apurados do questionario IEGM 2023 e 2024;
Participagdo em Auditorias in loco de escolas e creches municipais concorrentes a
premiagdo do Selo Escola Transparente 2024, promovido pela Secretaria Municipal
de Transparéncia, Controle e Prevencdo a Corrupgdo - STPC/ Secretaria Municipal
de Educagédo - SMED;

Levantamento de condigdes necessarias para inscrigdo da PMVC no Prémio IAF de
Educacdo Fiscal, realizado pelo Instituto dos Auditores Fiscais do Estado da Bahia.
Escrita de projeto completo para inscricdo do “Selo Escola Transparente” no Prémio
IAF de Educagdo Fiscal, realizado pelo Instituto dos Auditores Fiscais do Estado da
Bahia;
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Confeccdo de Minuta para determinagdo dos fluxos, dos padrdes administrativos e
dos registros de convénios no sistema informatizado contratado pela PMVC;
Intensificagdo & assessoria de movimentagdes do SIAFIC para questdes de
Almoxarifado. Principalmente, com a Secretaria Municipal de Educagao;

Confeccdo de Minuta de portaria Conjunta STPC/SEMGI/SEFIN com objetivo de
constituir Grupo de Trabalho para estudar, avaliar e determinar os fluxos de
movimenta¢des administrativas para registros informatizados de itens que compdem
os estoques de almoxarifado da PMVC;

Confec¢ao de Minuta de portaria Conjunta STPC/SEMGI/SEFIN com objetivo de
constituir Grupo de Trabalho para revisdo e reorganizacdo das bases de dados,
controles, cadastros ¢ demandas correlatas de almoxarifado, envolvendo questdes

associadas ao sistema informatizado contratado pela PMVC.
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TABELA 1

AC&ES DO HUCLE © DE AUDITORIA - 2° QUADRIMESTRE 2024

MAIO
Milises efetuadas pelo Hideo de Auditoria SMED SMS SEHNFRA | SMED SEMGI SEMOB | SECTEL |SEMDES| SESEP | STPC | TOTAL
1 Sndise da fse interra oo processo licitstério com emizsdo de recomendacies via Cls; 2 1 1 1 1 1 7
2 Sndise da hse externa de processos lictatdtios com amissdo de pareceres do contrale intbemo 1 1 5 1 g
3 Relstitio Mensal do Cortrole Interno; 1 1
4 Snlise cUEtn & COMMOCECAD HE Process0 Seletiv 3 1 1 5
5 Sndise prévia oo concurso poblico n° 0022024 e 0032024 2 2
5} Ayvaliazan do cum prim erto des metas fisceis (1% gusdrimestre e 2°himestre]; 1 1
TOTAL 6 4 1 1 2 1 5 1 1 24
JUHHO
H'Iélisesefetmdasgb Hideo de fuditoria SMS SESEP SMED SECTEL | SEMOES STPC TOTAL
1 .ﬂnaﬂse o fise interra oo procesan Ilutatmo COIM amssa: e tecom encacdes via C.ls; 1 1 2
2 o i E 3 AN S350 de e o coptrole infema 2 1 K}
3 Relatcno Merﬁd do Cortrde Interro 1 1
4 Anglise cuanto & cOMOCECAD de processn seletive 1 1 1 3
5 Andize prestacio de contas MROSC, g g
g Andize préva Acordo de Cooperacio 1 1
TOTAL 2 1 4 1 T 1 16
JULHO
Prilises efetuadas pelo Hideo de Auditoria SEMGI SEFIH SMS SMED STPC TOTAL
1 Andize da faze interna de proces=os lictstdrios com emisséo de recom endacdes via C s 1 1 2
2 Relatcrio Mensal do Cortrole Interno; 1 1
3 Anglize ouanto & créditos adcionsis; 1 1
4 Andise oo dvids fundack:; 1 1
) Analise prévia Acordo de Cooperagio 1 1
5 Andize guanto a convocazAD de processn seletivg 1 1
TOTAL 1 3 1 1 1 T
AGOSTO
Arvilises efetuadas pelo Hideo de Muditoria SMED STPC TOTAL
2 Angiize b Bize exerra de processos lictatdios com emissén de pareceres do controle intemg 1 1 2
3 Relatdrio Menza do Cortrole Interno; 1 1
4 Snalise quanto & COMMOCECAD de processo seletiv) 2 2
5 Aucitoria para concessdo do "selo escola transparente, 1 1
5 Padronizacan oe proced m entos 1 1
7 Pleno Arual de Audtoria 1 1
TOTAL 4 2 ]
SECRETARIAS
GAC GABIMETE CIML SEMMA SECRETARIAMUMICIP A DE MEID AVBIENTE
SEMGI SECRETARIAMUNICIP A DE GESTAD E INOWACAD SEMOB SECRETARIAMUNICIP A DE MOEILDADE UREAMA,
SECOM SECRETARIAMUMCIP AL DE CORUMNIC 80 A0 SEINFRA  |SECRETARIARMUNICIP A DE INF RAESTRUTUR A URBANAS
SECTEL [SECRETARIAMUMCIPA DACULTURA ESPORTEE LAER SEFIH SECRETARIAMUMCIP A DE FINAMG AS E EXECUC A ORC AMEMNT 2R 14
SMED SECRETARIAMUNCIPA DE EDUCAL A0 SMS SECRETARIAMUMCIPA DE SAUDE
SEMDES [SECRETARIAMUNCIPA DE DESEMWOILWVINENT O SO0 AL SMDR SECRETARIAMUNCIP A DE DESEMWILWVIMENTO RURAL
SESEP SECRETARIAMUMICIF A DE SERMCOS PUBLICOS STPC SECRETARIAMUNICIP A DA TRANSPARENCIACONTROLE E PREMVENG A0 ACORRUPCAD
SMDR SECRETRARIA MUMICIF AL DE DE SENWILWMENTO ECONOMICD ﬁ’GM FROCURADORIAGER A DO MUNICIR IS
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2.082 — MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE TRANSPARENCIA E DO
CONTROLE

Com a finalidade e proposito de operacionalizar as acdes Administrativas da Secretaria, mais
especificamente no que diz respeito a0 acompanhamento funcional e movimentacdo interna do fluxo
documental e de apoio logistico de todos os servidores vinculados a STPC, e para o fiel cumprimento
desta agdo, foram acompanhadas as tarefas ¢ atividades da folha de pagamento mensal com inser¢do de
todas as demandas inerentes aos direitos e vantagens dos servidores, tais como: férias, licencgas,
gratificagdes, frequéncias e outros no sistema REFOLPAG, obedecendo as orientagdes, cronogramas
mensais e normativas estabelecidas pela SEMGI.

O uso racional e parcimonioso dos recursos foi a meta com relagao ao material de expediente,
material de limpeza, utensilios e demais itens de consumo e uso nas atividades. O controle rigoroso do
uso desses itens permite economizar dentro das acdes planejadas e de acordo com os cronogramas

operacionais, 0 maximo possivel de investimentos.

1.123 —IMPLANTACAO DAS ACOES DE INTEGRIDADE, COMBATE A CORRUPCAO

Com a finalidade de promover agdes de prevengdo a fraudes e apuragdes preliminares
relacionadas a situagdes de corrupgdo, conflito de interesse, nepotismo, enriquecimento ilicito e outras
irregularidades, promovendo, assim, um ambiente de integridade institucional e conformidade, a partir
de uma atuagdo harmonica com controle o Controle Interno, a Corregedoria e a Ouvidoria Municipal,
com o objetivo de desenvolver as atividades do sistema de Controle Interno para prevengao e corrupgao,
combate a impunidade e ampliacdo da transparéncia da Gestao Publica, a Coordenagdo de Integridade e
Prevencdo a Corrupgdo debrugou-se sobre a construgdo da minuta de Projeto de Lei referente ao codigo
de ética dos agentes publicos do Poder Executivo municipal, processos de apuracdo de ilicitos éticos,
conflitos de interesses, concessdo de hospitalidades por agente privado, recebimento de brindes e
presentes e prevencdo e combate ao assédio moral, assédio sexual e todas as formas de discriminacao e
nepotismo.

No mesmo sentido, a Corregedoria Geral do Municipio responsavel por coordenar e aplicar o
regime disciplinar dos servidores publicos da Administracdo Publica Municipal Direta, conforme
disposi¢des contidas nas Leis Complementares Municipais n.° 1.786/2011 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais) e 2.647/2022, desenvolvendo atividades de correi¢do para apuragdo de
irregularidades praticadas por pessoas juridicas participantes de licitacdo ou que foram contratadas pela
Administracdo Publica Municipal Direta, relacionadas ao descumprimento total ou parcial de editais de
licitagdo, atas de registros de pregos, contratos administrativos ou documentos equivalentes, bem como
a pratica de atos lesivos a Administragdo Publica, consoante Decreto Municipal n.° 18.484 de 13 de
margo de 2018.

No periodo em destaque, a Corregedoria executou as atividades abaixo descritas:

Relatério do Controle Interno — Dezembro/2024
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e Realizagdo de capacitagdo, em junho, sobre a reforma do RJU,
dialogando com as Comissdes permanentes acerca das inovagdes trazidas
no novo regulamento;

e (Celebracdo do primeiro Termo de Ajustamento de Conduta com pessoa
juridica, culminando no acordo para dagdo de equipamentos ao
Municipio;

e  Encerramento de 19 procedimentos apuratorios e instauracdo de 14
novos;

e  Fortalecimento do Termo de Ajustamento de Conduta com servidores
como mecanismo de prevengao e reparacdo de danos;

e Atuacdo, em conjunto com a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, acerca
do levantamento de dados e saneamento da situa¢do de servidores
inativos na folha de pagamento, com didlogo ampliado aos cartorios da
comarca e do INSS;

e Implementacdo de protocolos com vistas a garantir maior seguranca
juridica dos procedimentos apuratdrios, como a concretizacdo da
gravagdo das audiéncias e transcri¢do por inteligéncia artificial, inclusive
com aquisicao de novos equipamentos;

e Atuacdo conjunta na formulagdo de politicas publicas para combate a

assédios e discriminagdo na Administra¢do Publica.

Ainda, o setor de Controle Interno desenvolveu as seguintes atividades referentes a Integridade e
Preveng¢do a Corrupgao, a saber:

e Participacdo em treinamentos voltados para o aperfeigoamento constante,
enfatizando métodos de fiscalizagdo e honestidade, alinhados a proposta
do projeto de aumentar a transparéncia e promover a capacitagdo dos
agentes no enfrentamento da corrupgao.

e Adequagio e revisio da proposta do Cédigo de Etica, bem como do Guia
e Protocolo de Dentincia voltados a prevencdo e abordagem do assédio
moral e sexual, além da discriminag@o no ambito do Governo Municipal.
Essas contribuicdes foram realizadas com base em observagdes da
Controladoria Interna e diretrizes da Corregedoria, assegurando que os
normativos estejam alinhados aos principios de integridade e a prevencao
de irregularidades, contribuindo para o fortalecimento do ambiente

institucional.
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e Houve avangos na estruturacdo e na realizagdo de reunides por setores
para a padronizagdo e unificagdo dos materiais de almoxarifado. A
Coordenacdo, junto com os departamentos de Saude, Educagdo, Compras
e Patrimoénio, abordou a unifica¢do do almoxarifado municipal, buscando
aumentar a eficiéncia e a transparéncia nos processos de gestdo
patrimonial e a melhor utilizagao dos recursos.

e Para subsidiar o desenvolvimento do programa de integridade local, a
Coordenacdo realizou um levantamento de programas de integridade de
outras instituigdes, o que reforga o compromisso com metodologias e
iniciativas de conformidade.

e Participamos da coordenacdo na definicdo dos eixos do Plano de
Auditoria para o exercicio de 2025, durante reunides de alinhamento,

consolidando uma estrutura preventiva e solida de controle.

PROGRAMA 0203 - PROGRAMA DE QUALIFICACAO DO SERVIDOR
1.076 — APOIO A FORMACAO DE SERVIDORES

Para o cumprimento desse eixo buscou-se reduzir o maximo de aplicagdo de recursos
financeiros do municipio sem deixar de atender as necessidades de qualificar, capacitar e desenvolver a
equipe interna, demais servidores da PMVC e outros atores envolvidos no cotidiano operacional e
sistémico, utilizando as parcerias e colaboradores externos e internos.

Foram proporcionados treinamentos para os colaboradores em varias vertentes, e participacao
em eventos, alguns inclusive online tais como:

e Treinamento Interno para o mapeamento de riscos na Coordenacdo de Governanga;

e Participacdo de servifores na XXIX SECOFEM — Semana Contabil e Fiscal para
Estados e Municipios, presencial, em Lauro de Freitas — Bahia (de 3 a 7 de junho de
2024). Gerida pela Secretaria do Tesouro Nacional, a SECOFEM tem o objetivo de
aperfeicoar e gerar conhecimentos em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, em
Demonstrativos Fiscais e outros assuntos afins;

e Atuacdo incisiva dos nossos técnicos no Programa de Educagao fiscal,
estabelecimento de parametros e direcionamento estratégico, tatico, operacional do
programa;

e Acdes relacionadas aos ajustes do SIAFIC com a efetiva participagdo de
representantes de varias secretarias envolvidas no processo;

e (Capacitagdo e Treinamento dos técnicos para insercdo de propostas no TGOV —
PLATAFORMA TRANSFEGOV;

e Articulacdo e acompanhamento das ades do Programa Nacional de Transparéncia
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Pablica — PNTP;

e Desenvolvimento de a¢des para o ingresso do municipio na OGP (Parceria para
Governo Aberto;

e Elaboragdo do Manual do denunciante destinado a instruir os fiscais de contratos no

cumprimento de suas atribuigoes.

PROGRAMA 0100 - MODERNIZACAO DAS ESTRUTURAS DA PREFEITURA
1.084 — AMPLIACAO E MODERNIZACAO DO ESPACO FISICO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE
Este eixo tem como finalidade dotar a Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle ¢
Prevencdo a Corrupgdo com infraestrutura adequada para o desenvolvimento das atividades e fortalecer
instrumentalmente, por meio de estruturas fisicas proprias, proporcionando melhorias nas instalagdes e
condi¢des de trabalho para o desenvolvimento de atividades inerentes 8 SMTC.
Neste sentido, a secretaria encontra-se em um novo espaco alugado, que atende perfeitamente
o proposito do eixo. Ainda, destaca-se algumas atividades realizadas no primeiro quadrimestre:
e Foram substituidos alguns computadores antigos por novos com maiores capacidades
de operacionalizagdo formatagdo e de arquivos;
o Melhoramos a climatizagdo das salas de trabalho;
e Atualizamos a nossa rede de internet em parceria com a Coordenagdo de Tecnologia
da Informacao da Secretaria de Gestao e Inovagao;
e Monitoramos junto a empresa de seguranca o sistema de alarme do prédio com portao
eletronico, o que gera uma maior seguranga para as nossas atividades;
e O layout atual dos setores internos da Secretaria, mais precisamente ao prédio central,
permite um fluxo e distribuicdo de mesas e acessorios sem a necessidade de
ampliacao.

e Disponibilizacao de estacionamento satisfatorio com acomodagdo para 7 veiculos.

PROGRAMA 1502 - MELHORIA DA GESTAO PUBLICA
1.079 — ESCRITORIO DE PROJETOS
1.123 - CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O Escritorio de projetos foi criado com o objetivo de promover a construgdo multidisciplinar e
permanente de estudos e projetos para o Municipio, atrelada a captagdo, acompanhamento e
gerenciamento de recursos internos e externos. Isso é realizado com a participacdo de grupo de trabalho
interdisciplinar e intersetorial de atuagdo integrada na elaboragdo de projetos, orgamentos, planos e

metas, além de monitorar os editais e as oportunidades de captagdo de recursos nos diversos orgaos
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governamentais, da Administragdo Direta e Indireta e das paraestatais, através da Plataforma
TransfereGov.

Desta forma, o Escritério de Projetos, que integra a Coordenagdo de Eficiéncia de Programas
e Projetos da STPC, mantém dialogo constante com os representantes indicados de cada secretaria,
compartilhando ideias e buscando compreender as necessidades especificas de cada area, objetivando a
construgdo dos projetos de forma fluida, critica e eficaz, alimentando um banco de dados de projetos
para utilizd-los num momento futuro quando do surgimento de novos recursos, em especial os ndo
onerosos e de emendas parlamentares, os quais normalmente disponibilizam um prazo muito curto para
a submissdo de projetos no sistema.

Aliado a essa especificidade, o nucleo responsavel, faz o monitoramento diario, tanto dos
Programas disponibilizados na Plataforma Transferegov, quanto dos convénios e contratos de repasse
em processo de retirada de clausulas suspensivas para execugao.

Neste sentido, durante o segundo quadrimestre foi realizado o monitoramento dos convénios

abaixo relacionados. Sdo eles:

Tabela 31: Convénios Monitorados

CONVENIO OBJETO
888587/2019 Construcao de quadra simples — Urbis V
909539/2020 Revitalizacdo Mirante
915512/2021 Revitalizacao do Estadio Edvaldo Flores
923481/2021 Recuperacdo de Estradas Vicinais no Municipio de Vitoria da Conquista — Bahia.
920301/2021 Pavimentac@o em vias publicas de Vitoria da Conquista
919715/2021 Pavimenta¢do em vias no Povoado da Estiva

Construcdo e/ou reforma da Feira Livre e requalificagdo do Mercado Municipal

922202/2021 do Bairro Brasil

928608/2022 Constru¢ao de infraestrutura para instalacao de feira livre - Bate P¢é
950625/2023 Equipagem do Centro Integrado dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Promover a¢des de manejo populacional, com castragdo e microchipagem de caes
958493/2024 o o .

e gatos no Municipio de Vitoria da Conquista/BA

Fonte: Coordenagdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC
Tabela 32: Monitoramento - Emendas Especiais
Emenda Especial
Modalidade Ano Cadastro Situacao
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Transferéncia Especial n°
903202101072,

) ) 2021 Agosto/2021 Prestagdo de Contas
pavimentagdo em vias do

Distrito de Igua.

Transferéncia Especial n°
9032021011795,
pavimentacdo em José
Gongalves e construgdo 2021 Agosto/2021 Prestacdao de Contas
de Equipamentos
Publicos em Séo

Sebastido.

Transferéncia Especial n°
90322022, pavimentagdo
o 2022 Julho/2022 Em Execucdo
do distrito do Pradoso e

Jardim Guanabara.

Transferéncia Especial n°
09032022/014376 2022 Julho/2022 Em execugdo
(Custeio — Sectel)

Transferéncia Especial n°

09032023-032783
2023 2023 Em Execucao
(Pavimentagao)

Transferéncia Especial n°

2023 2023 Em Execucao
09032023-032974

Fonte: Coordenagao de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 33: Monitoramento - Convénios

Convénios

Contrato Ano Objeto Emenda Situacao

Implementacdo do
Estacdo Juventude
no Municipio de Vitéria da Prestacao de contas
861805 2017 ) ' Voluntaria )
Conquista na modalidade final enviada
complementar - espago de

convivéncia, conexoes e
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referéncias das politicas
publicas

voltadas para a populagdo de

15 a 29 anos

Pavimentac@o em vias publicas Parlamentar Em Prestagdo de
920301 2021 o )

de Vitéria da Conquista Contas

Pavimentacdo em vias no
919715 2021 Parlamentar Em Execucao
Povoado da Estiva

Recuperagao de Estradas
Em Processo
923481 2021 Vicinais no Municipio de Parlamentar o
Licitatorio
Vitéria da Conquista — Bahia.

Fonte: Coordenacédo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 34: Monitoramento - Convénios de Ressarcimento

Convénio de Ressarcimento

Localidade Convénio Objeto Valor

Prestacdo de

Contas Aprovada —
Nova Execucdo do Trabalho Técnico Social do
35887102 Processo de
Cidade Residencial Das Rosas
Encerramento de

Contas

Prestacdo de

) ) Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36742816 Processo de
Residencial Ipé
Encerramento de

Contas

Miro Cairo Prestagdo de

Contas Aprovada —
Execucao do Trabalho Técnico Social do
36742702 Processo de
RESIDENCIAL PAU BRASIL
Encerramento de

Contas
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Prestacédo de

Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36054583 Processo de
Residencial Jequitiba
Encerramento de

Contas

Prestacdo de

Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
38440263 Processo de
Residencial Acacia
Encerramento de

Contas

Prestagdo de

Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
38439464 Processo de
Residencial Lagoa Azul I
Encerramento de

Contas

Prestacdo de

) ) Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
38440044 Processo de
Residencial Lagoa Azul II
Encerramento de

Contas

Prestacao de

Contas Aprovada —
Execug¢do do Trabalho Técnico Social do
34739726 Processo de
Residencial Lagoa Azul II1
Campinhos Encerramento de

Contas

Prestacédo de

Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
34493013 Processo de
Residencial do Campo
Encerramento de

Contas

Prestacdo de

) ) Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
39590705 Processo de
Residencial Campo Verde
Encerramento de

Contas
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Prestacédo de

Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36763746 Processo de
Residencial Margarida
Encerramento de

Contas

Prestacdo de

) ) Contas Aprovada —
Execucdo do Trabalho Técnico Social do
36763746 Processo de
Residencial Parque das Flores
Encerramento de

Contas

Fonte: Coordenacdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Tabela 35: Monitoramento - Contratos de Financiamento

Contrato Ano Objeto Situacido Atual

Reestruturacdo dos corredores de
412196-71 2014 | transporte publico coletivo na Em Finalizacao
Cidade de Vitéria da Conquista

Programa de Modernizagdo da
0079-349-0000001/

51 2015 Administracdo Tributaria ¢ Gestao Em Finalizagao
dos Setores Sociais Basicos
Finalizado — Prestagdo de
515518-68 2018 FINISA 1
Contas Aprovada
Finalizado — Prestagdo de
533198-69 2020 FINISA 11
Contas Aprovada
0622649-02 2023 FINISA III Em Execucdo

Fonte: Coordenagao de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

Ainda, no segundo quadrimestre de 2024, foi dado orientagdes para efetivacdo dos Termos de

Compromissos de propostas selecionadas referente a0 Novo PAC, conforme descri¢do abaixo:

Tabela 36: Monitoramento - Novo PAC

Propostas uo Ac¢do Valor
Ministério Da | Construgdo da Creche do Bairro Campinhos, Vitoria
960824/2024 2.768.045,20
Educacao da Conquista/BA — FNDE — Creche Tipo 2.
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Ministério do | Construgdo do Espag¢o Esportivo Comunitario, no

959881/2024 o o . 1.462.500,00
Esporte municipio de Vitoria da Conquista/UF (Novo PAC)
o Regularizacdo fundiaria dos assentamentos Alto do
Ministério
965978/2024 Bruno Bacelar, Conjunto da Vitoria, Nova Cap e da | 1.703.850,0
Das Cidades

ocupacao Vila Unido

Fonte: Coordenagao de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC

A finalizagdo do monitoramento se d4 com a prestacdo de contas, realizada pelo Nucleo de
Prestacdo de Contas, setor integrante da Coordenagao de Eficiéncia de Programas e Projetos. O referido
nucleo atua na analise técnica e financeira da realizagdo de obras ou servigos de firmadas pelo
municipio, permitindo um acompanhamento com maior rapidez e detalhe da aplicagdo dos recursos
publicos, de modo a compreender melhor o processo de gastos dos valores recebidos e se 0os mesmos
foram utilizados para os fins a que se destinam, além de demonstrar se os objetivos propostos foram
alcangados, em resumo, prestar contas ¢ dizer o que esta sendo feito e de que forma estd sendo feito.

Assim, segue abaixo o acompanhamento realizado no referido periodo por este Ntcleo:

Tabela 37: Monitoramentos/Acompanhamentos - Por Secretaria

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Convénio/congéneres | Objeto
0367428-16 Trabalho Técnico Social do Residencial Ipé
0360536-72 Trabalho Técnico Social do Residencial Jequitiba
0367427-02 Trabalho Técnico Social do Residencial Pau Brasil
0384402-63 Trabalho Técnico Social do Residencial Lagoa Azul I
0384394-64 Trabalho Técnico Social do Residencial Lagoa Azul 11
0384400-44 Trabalho Técnico Social do Residencial Lagoa Azul 111
0367637-46 Trabalho Técnico Social do Residencial Parque das Flores
0395907-05 Trabalho Técnico Social do Residencial Margarida
0347397-26 Trabalho Técnico Social do Residencial Campo
0344930-13 Trabalho Técnico Social do Residencial Campo Verde
0360545-83 Trabalho Técnico Social do Residencial das Acacias
0358871-02 Trabalho Técnico Social do Residencial das Rosas
59052.008515-2021-28 | Cartao Defesa Civil — Kit Emergencial
Secretaria Municipal de Educacao
Convénio/congéneres | Objeto
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Nao possui nimero

PDDE - DINHEIRO NA ESCOLA

Nao possui nimero

Programa Nacional do Transporte Escolar - PNATE

Nao possui numero

Programa Projovem Campo — Saberes da terra

Nao possui nimero

Programa Nacional da Alimentagdo Escolar - PNAE

Nao possui nimero

Programa Projovem Urbano

Nao possui nimero

Programa Brasil Alfabetizado

Nao possui nimero

Programa de Educagdo Infantil Apoio Suplementar

Nao possui numero

Programa de Educacdo Infantil Estabelecimentos

Nao possui numero

Programa de Educacdo Infantil Novas Turmas

TC201887

Pra infancia II 08 creches

TC203228

Quadra Poliesportivas II

Nao possui nimero

Programa Brasil Carinhoso

Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana

Convénio/congéneres | Objeto
0515518-68 FINISA 1
53319-69 FINISA 2
0622649-02 FINISA 3
922202/2021 Feira do bairro Brasil

909539-2020

Reforma e Revitalizacdo do Mirante

3680.399780-61

Pavimentacao Zabel€ 2° etapa

3680.399806-68

Pavimentacdo Vila América 2° etapa

3680.0412196-71

Restauracdo Corr. Transp. Publico

0349454-68

Pavimentacdo bairros Zabelé ¢ Bateias

3680.349466-01/2012

Pavimentacao Vias Localizadas no Loteamento Vila América

0349469-33/2012

Pavimentacao Vias Localizadas no Loteamento Morada Real

888587/2019

Construcao de Quadra da Urbis V

899790-2020

Pavimentacao do Batuque

915512-2021

Revitalizagdo do Estadio Edvaldo Flores

919715/2021

Pavimentacao no Povoado da Estiva

920301/2021

Vila Verde e Bairro Sdo Vicente

899790-2020

Pavimentacao do Batuque

09032021-010723

Pavimentacao do Igud, Praga Sao Sebastido e Asfalto José

Gongalves

0903-003958

Pragas Adelmario Pinheiro ¢ Dao Barros
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59052.0093952022-67 | Cartdo de Pagamento da Defesa Civil
59052.0093212022-21 | Cartdo de Pagamento da Defesa Civil
09032022-021504 Pavimentacao Padroso e Jardim Guanambara
923481/2021 Recuperacao Estradas Vicinais - Zona Rural
928608/2022 Cobertura das Feira Livre Pé

09032023-032783 Apoio a Infraestrutura Urbana — Loteamento Porto Seguro

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Convénio/congéneres | Objeto

861805/2017 Estagdo Juventude

Secretaria Municipal de Cultura Esporte e Lazer

Convénio/congéneres Objeto

09032022-014376 Custeio/reformas em geral
30882120230002-008986 | Lei Paulo Gustavo — Incentivo a cultura
07208420200002000222 | Lei Aldir Blanc

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

Convénio/congéneres | Objeto

23588020220001-007072 | Auxilio Emer. a Gratuidade das Pessoas Idosas no Transporte
Publico

Defesa Civil

Convénio/congéneres | Objeto
59052.013058-2022-74 | Cartao Defesa Civil — Kit Emergencial
59052.013827-2023-15 | Cartdo Defesa Civil — Kit Emergencial

Secretaria Municipal de Agricultura

Convénio/congéneres | Objeto

099-2022 Pavimentacdo Rotas Produtivas — CAR

Secretaria Municipl de Saude

Convénio/congéneres | Objeto

09032023-032974 Atencao Basica / Politicas Publicas

Fonte: Coordenagdo de Eficiéncia de Programas e Projetos - STPC
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PROGRAMA 1503 — ESTRUTURA DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIiPIO
2.005 — OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Com a finalidade de manter a comunicag@o direta entre o cidadio e o poder publico, agindo com
transparéncia, presteza e eficiéncia, a Gestdo Municipal criou a Ouvidoria Geral do Municipio (OGM),
por meio da Lei Municipal n° 1.612/209 e complementada pela Lei n°® 2.647/2022. A OGM funciona
como um canal de comunica¢do direto entre o cidaddo e o Poder Publico, permitindo que o cidadao,
com suas criticas e sugestdes, colabore para a melhoria do servico prestado pela Administracdo
Municipal.

As reclamacdes, queixas, sugestdes, elogios e denuncias recebidas, sdo processadas no Sistema
Integrado de Ouvidorias, que ¢ composto pela Ouvidoria Geral, da Satide e da Guarda Municipal.
Trata-se de um importante canal de didlogo e de transparéncia que vem sendo aprimorando junto aos
diversos setores da Prefeitura, com vistas a otimizagao do atendimento as demandas ¢ ao fortalecimento
das relagcdes de proximidade com o Cidaddo. Para isso, a OGM conta com o comprometimento e
parcerias das varias secretarias e dos setores ligados a esta administracdo num didlogo que vem
gradativamente se estreitando e gerando mais efetividade aos cidadaos.

Desta forma, durante o segundo quadrimestre de 2024, foram realizados 878 (oitocentos e
setenta e oito) atendimentos gerais. Destes atendimentos, que compreendem nao somente manifestagoes,
mas também orientacdes diversas aos cidadaos, foram enquadradas como manifestagcdo 628 (seiscentos
e vinte e oito), sendo: 408 (quatrocentos ¢ oito) registradas pelos técnicos da OGM, 187 (cento ¢ oitenta
e sete) pelo proprio cidaddo por meio do sistema “Fala.BR” e 34 (trinta e quatro) advindos da Ouvidoria
do Estado. Ainda sobre as manifesta¢des, 301 (trezentos e um) foram tratadas a partir do Sistema FalaBr

e 327 (trezentas e vinte e sete) através do Ouvidor SUS.

Tabela 38:Quadro Sintético Qualitativo dos Atendimentos

878 ATENDIMENTOS
TURNO FORMA INFORMACOES GERAIS*
490 - MANHA 318 - PRESENCIAL
388 - TARDE 476 - TELEFONE
481%*

Ouvidoria Ativa - 82

E-mail - 02

* As informagdes gerais, que totalizam 481 fazem referéncia as demandas que ndo geraram
registro em nenhum dos sistemas, e sdo do tipo: Retorno de resposta de manifestagdo ao

cidaddo, orientagdes e informagdes gerais sobre funcionamento de setores da Prefeitura,
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localizagdo de postos de saude e outros setores de prestacdo de servigos a sociedade, onde
fazer marcagdo de exames, como fazer manifestacdes, atendimentos de solicitacdo de resposta
de manifestagdo e atendimentos de demandas de outros oOrgdos - orientagdes e

encaminhamentos aos diversos 6rgaos publicos, federais e até privados.

628 REGISTRADOS NOS SISTEMAS

SISTEMAS FALABR REGISTRADAS POR
301 - FALABR 36 - SMS 187 - CIDADAOS
327 - OUVIDOR SUS 265 - DEMAIS 408 - TECNICOS
SECRETARIAS

34 - OUVIDORIA DO ESTADO

*Numero extraido das manifestagdes tratadas, pois algumas acabam ndo sendo possivel de serem tratadas por

falta de elementos minimos.

1.127 — OUVIDORIA ITINERANTE

Com intuito de proporcionar maior participacdo do cidaddo, a Administragdo Municipal pensou
na Ouvidoria Itinerante para realizar atendimento com o deslocamento de equipe do setor responsavel
aos servicos publicos tanto da zona rural, quando das zonas urbanas mais remotas, ampliando a escuta
das demandas da populagdo (reclamagdes/sugestdes) e dando encaminhamento das mesmas.

A materializagdo desta se deu a partir de maio do corrente ano, onde foram evidenciados a partir
dos dados coletados 82 atendimentos em diversas localidades da Zona Urbana e Rural do Municipio. Na
perspectiva de otimizar recursos publicos, o projeto, em constante amadurecimento, esteve inclinado a
se projetar dentro da estrutura de programas ja existentes na estrutura do Governo Municipal, a saber: o
SUAS na Comunidade e o Programa Satde em Todo Lugar, capitaneado pelas Secretarias Municipal de
Desenvolvimento Social e de Secretaria Municipal de Saude, respectivamente.

O processo de amadurecimento da equipe e dos recursos minimos necessarios para o
desenvolvimento do trabalho técnico em campo, tais como os formularios de atendimento proprios a
Ouvidoria Itinerante, formas de abordagem e produgdo e revisdo dos materiais graficos de divulgacao,
bem como o amadurecimento da equipe quanto a proposta continuam em processos de melhoria

continua.

UNIDADE ORCAMENTARIA 3600
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
2° QUADRIMESTRE DE 2024
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PROGRAMA 1701 - PROCESSO JUDICIARIO

2.003 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

A Procuradoria Geral do Municipio (PGM) de Vitoria da Conquista ¢ um Orgdo que tem a
finalidade de representar o Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe ainda, na forma
estabelecida em lei, planejar, coordenar e executar as atividades juridicas do Municipio, seja prestando
consultoria e assessoramento a outros Orgdos do Poder Executivo, providenciando a emissdo de
pareceres juridicos em diversas areas, como licitagdes e contratos, atuacdo judicial em defesa dos
interesses publicos municipais , além da representagdo do municipio perante os 0rgaos externos como,
Ministério Publico, Tribunais de Contas, Tribunal de Justica do Estado e Tribunal de Justica Federal.

No decorrer do segundo quadrimestre de 2024, a PGM realizou em diversos atendimentos entre
secretarios e procuradores, além de reunides no Gabinete da Prefeita, nas secretarias do municipio, bem
como participou de reunides na Camara de Vereadores, Audiéncias Publicas, Sessdes Especiais.
Reunides com Promotores de Justica do Municipio, com a Promotoria, com Juizes de Varas Publicas.
Desenvolveu diversos trabalhos voltados a defesa do Municipio ou & consultoria juridica dos 6rgdos e
entidades municipais.

No mesmo periodo recebeu 20.128 (vinte mil cento e vinte e oito) intimagdes do TIBA/ 1° grau,
1.093 (um mil noventa e trés) intimagdes do TIBA/ 2° grau, 77 (setenta e sete) intimac¢des do TRF/1°
grau recebidas, 25 (vinte e cinco) intimagdes do TRF/2° grau e 446 (quatrocentos e quarenta € seis)
intimagdes do TRT.

Foram 1.493 (um mil e quatrocentos ¢ noventa e trés) comunicagdes internas recebidas e 127
(cento e vinte e sete) comunicagdes internas enviadas, bem como 10 (dez) oficios enviados. Emitiu 13
(treze) pareceres juridicos, protocolou 60 (sessenta) peticdes diversas, e participou de 171 (cento e
setenta e uma) reunides.

O Escritério Danilo Figueredo Sociedade individual de Advocacia (CNPJ 33.172.823/0001-53),
representou o municipio por meio de prestacdo de servigos técnicos profissionais de assessoria e
consultoria juridica de natureza singular, em agdes de revisao previdencidria junto a unido, para apontar
e promover as medidas cabiveis visando a redugdo do passivo previdenciario, atuando perante o
Tribunal de Justi¢a do Estado da Bahia, o Tribunal Regional Federal da 1* regido, o Superior Tribunal de
Justica — , o Supremo Tribunal Federal, o Tribunal de Contas dos Municipios do estado da Bahia, o
Tribunal de Contas do Estado da Bahia e o Tribunal de Contas da Unido nas agdes em que o municipio
figurar como parte.

Para melhor atendimento das demandas da administragdo publica, a PGM ¢ organizada em cinco

setores especificos a saber:

Procuradoria de Contratos e Licitacoes
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A Procuradoria de contratos e licitagdes esta incumbida de emitir parecer sobre questdes
juridicas de ordem administrativa, que lhe sejam submetidas pela Prefeita e pelos dirigentes dos 6rgéos
ou entidades da Administragdo Publica Municipal, bem como, de projetos de lei, decretos e
regulamentos a serem expedidos pela Prefeita Municipal, contratos, convénios, acordos, exposigoes de
motivos, razdes de vetos, memoriais ou quaisquer outras pecas que envolvam matéria juridica, de ordem
administrativa, quando solicitados, os atos para expropriagdo amigavel de bens declarados de utilidade
publica pelo Executivo Municipal.

Concerne ainda a Procuradoria de Contratos e Licitagdes, a coordenagdo de Material ¢
Patrimonio sobre o encaminhamento de escrituras publicas de transmissdo de bens adquiridos pelo
Municipio, tal como as Comissdes de Licitagdo do Municipio, quando necessario, em questdes de ordem
legal, envolvendo processos licitatorios, recursos e decisdes, a uniformizagdo quanto ao entendimento
das leis apliciveis & Administragio Municipal, impedindo contradi¢des entre os diferentes Orgdos
Administrativos.

Durante o periodo do segundo quadrimestre de 2024, a Procuradoria de Contratos e Licitagdes
apresentou os seguintes numeros: 410 (quatrocentos e dez) contratos e 393 (trezentos e noventa e trés)
aditivos a contratos analisados, além de 332 (trezentos e trinta e dois) apostilamentos. Foram recebidas
1.364 (um mil e trezentos e sessenta e quatro) comunicacdes internas recebidas e 62 (sessenta e duas)

enviadas.

Assessoria Especial

A Assessoria Especial é responsavel pelo assessoramento direito do Procurador-Geral em temas,
assuntos ¢ acgdes de interesses relevantes para a Administragdo Municipal. Além de fiscalizar o
cumprimento, pelos servidores da Procuradoria-Geral do Municipio, dos principios constitucionais e
legais regentes da Administragdo Municipal.

Examina e emite pareceres, dentro da area de sua formagao académica ou profissional, acerca
dos acordos, contratos, convénios, consorcios, termos de cooperagdo, ajustes € outros instrumentos
congéneres; elabora minutas de portarias e demais atos normativos, apds encaminhamento pelo
Procurador-Geral do Municipio, submetendo-os, posteriormente, a deliberagdo do mesmo; articula-se
com os Orgdos e entidades, com vistas & maior integracdo e eficiéncia dos processos de andlise da
Procuradoria-Geral do Municipio.

No segundo quadrimestre de 2024, recebeu 173 (cento e setenta e trés) intimagdes do Tribunal
de Justica da Bahia deste total, 30 intimacdes de 1° grau e 143 (cento e quarenta e trés) de 2° grau. Do
Tribunal Regional Federal, foram recebidas 03 (trés) intimagdes de 2° grau.

Foram 46 (quarenta e seis) comunicagdes internas recebidas e 18 (dezoito) enviadas, além de

cumprir 47 (quarenta e sete) agdes de reintegragdo de posse de aposentados. Houve ainda a emissao de
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18 (dezoito) minutas de pareceres e recebeu 52 (cinquenta e dois) Projetos de Lei da Camara Municipal

de Vereadores.

Procuradoria Fiscal e Tributaria

A Procuradoria Fiscal e Tributaria atua como representante em juizo o Municipio nas causas de
natureza fiscal e tributaria, em que o mesmo for autor, réu ou terceiro interessado, usando todos os
recursos cabiveis; promove a execugdo de divida ativa, coordenando todas as atividades executadas pela
Geréncia da Divida Ativa, atuando em todos os casos em que haja interesse fiscal do Municipio.

No periodo em questdo, o referido nucleo emitiu 545 (quinhentos e quarenta e cinco) pareceres
diversos, protocolou 434 (quatrocentos e trinta e quatro) peticdes diversas. Ainda recebeu 504
(quinhentos e quatro) comunica¢des externas, 6.261 (seis mil, duzentos e sessenta e uma) intimagdes do
TIJBA/1° grau, 29 (vinte e quatro) intimacdes recebidas do TIBA/2° grau e 40 (quarenta) intimagdes do
TRF/ 1° grau. A Procuradoria Fiscal e Tributdria encerrou suas atividades do 2° quadrimestre de 2024

com a participacdo em 06 reunioes.

Procuradoria Civel

A Procuradoria Civel € responsavel por acompanhar, acdes de natureza possessoria, agoes
mandamentais, acdes indenizatorias, acdes relativas ao passe livre no transporte ptblico, na emissdo de
pareceres, participacdo em reunides internas ou com o Ministério Publico, na area Estadual e Federal.
Ainda, atua na area de agOes judiciais nas causas em que o Municipio ¢ autor, réu ou terceiro
interveniente.

No segundo quadrimestre de 2024, emitiu, 06 pareceres juridicos, enviou 231 (duzentos e trinta
e uma) comunicagdes internas, recebeu 51 (cinquenta € uma) comunicagdes internas, 693 (seiscentos e
noventa e trés) intimagdes TJBA/1°grau e 191 (cento e noventa ¢ uma) intimagdes TJIBA/ 2°grau, 39
(trinta e nove) intimag¢des do TRF/ 1° grau, 14 (quatorze) intimagdes TRF/2° grau e 54 (cinquenta e
quatro) intimac¢des do TRT. Protocolou 617 (seiscentos e dezessete) peticdes diversas, enviou 06 (seis)

oficios e encerrou esse periodo com a participacao 02 reunioes.

Procuradoria Trabalhista

A Procuradoria Trabalhista incumbe a emissdo de pareceres sobre questdes judiciais
relacionadas a servidores publicos municipais que sejam submetidos pela Prefeita e pelos dirigentes de
orgaos ou entidades da Administragdo Publica Municipal, realizar acordos, exposi¢do de motivos,
razdes de vetos, memoriais ¢ defesas junto ao Tribunal de Contas do Municipio, justica trabalhista e
Justica comum de questdes que envolvam servidores publicos municipais, ou quaisquer outras pecas que

envolvam a matéria juridica de ordem trabalhista.
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No periodo em questdo este setor recebeu 335 (trezentos e trinta e cinco) intimac¢des do Tribunal
de Justica da Bahia, sendo estas todas de 1° grau, 02 (duas) intimagdes de 2° grau do Tribunal Regional
Federal. Foram realizadas ainda 142 (cento e e quarenta ¢ duas) movimentagdes de processos de 1° grau
no Tribunal Regional do Trabalho e 36 (trinta e seis) movimentagdes em processos de 2° grau no mesmo
tribunal. Ainda, foram emitidos 56 (cinquenta e seis) pareceres juridicos, protocoladas 120 (cento e

vinte) peticdes diversas, recebidas 30 (trinta) comunicagdes internas ¢ enviadas 64 (sessenta ¢ quatro).

PROGRAMA 1702 - PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

2.006 — FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

O PROCON foi instituido em Vitéria da Conquista no ano de 1991, logo apds a
institucionalizagdo do Coédigo de Defesa do Consumidor por meio da Lei n® 8.078/90 e, integra a
estrutura da Procuradoria-Geral do Municipio. Trata-se de um 6rgdo que tem como finalidade precipua
orientar, esclarecer e defender os consumidores locais a partir do registro das suas reclamacgdes e
realizacdo de audiéncia de conciliag@o na tentativa preliminar de resolver o litigio.

Além do atendimento presencial, o PROCON também atua na fiscalizagdo inloco, e conta com
servidores responsaveis pelas visitas a estabelecimentos comerciais com o objetivo de vistoriar se as
empresas estdo observando as normas do Codigo de Defesa do Consumidor.

Entre maio e agosto de 2024, foram realizados 1.480 (um mil e quatrocentos e oitenta)
atendidos, disponibilizadas 43 (quarenta e trés) informagdes. Foram realizadas 692 (seiscentos € noventa
e duas) intermediacdes por meio de ligacdes telefonicas, 745 (setecentos e quarenta € cinco) processos
administrativos instaurados, 337 (trezentos e trinta e sete) foram julgados em 1? instancia, 37 (trinta e
sete) julgados em 2? instancia e 182 (cento ¢ oitenta ¢ dois) foram encerrados. No periodo mencionado
acima foram agendadas 960 (novecentos e sessenta) audiéncias e realizadas 605 (seiscentos e cinco),
resultando em 181 (cento e oitenta ¢ um) acordos celebrados. 125 (cento e vinte e cinco) audiéncias
foram reagendadas e 230 (duzentos e trinta) deixaram de ser realizadas em razdo de auséncias ou
arquivamentos.

Ainda no segundo quadrimestre de 2024 foram realizadas 66 (sessenta e seis) fiscalizagdes,
concedidas 02 (duas) entrevistas, recebeu 01 (uma) manifestacdo por meio da Ouvidoria Municipal e

participou de 15 (quinze) reunioes.

PROGRAMA 0100 - MODERNIZACAO DA ESTRUTURA DA PREFEITURA
2.004 — FUNDO DE MODERNIZACAO DA PROCURADORIA
O Fundo de Modernizacdo tem por objetivo desenvolver agdes de modernizagdo da
procuradoria, para melhor atender as a¢des do executivo municipal.
Nao houve utilizagdo do Fundo de Modernizagdo da Procuradoria no 1° Quadrimestre de 2024,

pois conforme determina a sentenga junto ao processo de n° 8013095-65.2021.8.05.0274, foi deferida a
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tutela de wurgéncia determinando a suspensdo dos repasses de honorarios sucumbenciais aos
procuradores comissionados, aos servidores publico do Municipio que ndo sejam advogados publicos,
bem como ao Fundo Municipal de Modernizacdo da Procuradoria ¢ a abertura de conta bancaria
especifica para depodsitos dos honorarios advocaticios sucumbenciais, permanecendo os valores nela

depositados até ulterior deliberacdo.

6. CONCLUSAO

Considerando as atribuigdes pertinentes a Secretaria Municipal da Transparéncia, Controle e
Prevengao a Corrupgao - STPC, bem como, as competéncias da Controladoria Interna, e com amparo
legal na Lei Municipal n°® 2.647/2022 e Resolu¢do TCM-BA de n°® 1.120/05, elaborou-se este relatério
abordando os principais pontos de analise apreciados no més de Dezembro de 2024, com suas
respectivas conclusdes.

Dessa forma, € nosso dever salientar que as observagdes feitas, ndo possuem carater vinculativo,
mas em prol da seguranca da propria autoridade a quem incube, cabe a Administragdo, dentro da
margem de discricionariedade que lhe ¢ conferida pela lei, avaliar e acatar, ou ndo, as ponderagdes aqui
descritas.

Baseado nas consideragdes aqui contidas entende-se que as atividades apreciadas estdo, de
modo geral, em conformidade com as exigéncias legais. As ndo conformidades encontradas estdo
listadas em cada item acima e foram notificadas ao chefe de cada setor para que se proceda as devidas
corregdes.

E o que coube ao 6rgdo de Controle Interno relatar.

Vitéria da Conquista — BA, 10 de fevereiro de 2025.
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