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ATA 001/2022 — ATA GERAL - PLENARIA

Ata n°01/2022 — Terceira Audiéncia Publica de Educagéo — Avaliagao e Monitoramento do
Plano Municipal de Educagao - PME realizada aos dias oito e doze dias do més de dezembro
do ano de dois mil e vinte e dois, no Auditério do CAP e salas do Médulo Luizdo da
Universidade do Sudoeste da Bahia — UESB, nesta cidade. Tendo como Comissdo
Organizadora os seguintes membros do FME.VCA: Emilia Guimaraes, Gerlane Silva, Selma
Oliveira, Silvania Brito e Talamira Rodrigues. No primeiro dia iniciou-se as dezesseis horas
com o credenciamento e o momento cultural com apresentacdo de Dinho Morais e Daniel
Vieira e logo apés com a solenidade de mesa de abertura com a presenga do Coordenador
Geral do Nucleo Pedagégico, Prof. Ronilson Ferreira representando o Secretario de Educacéo
Edgard Larry, da Profa. Talamira Taita Rodrigues Brito — Coordenadora do Forum Municipal
de Educagéo de Vitéria da Conquista — de forma VIRTUAL: do Sr. Vereador Valdemir Dias
representando o Sr.Luis Carlos Dudé — Presidente da Camara Municipal e como presidente
da Comiss&o de Educagdo da Camara; do Prof. Dr. Jodo Danilo Batista de Oliveira — Vice-
coordenador do Forum Estadual de Educagdo — de forma VIRTUAL: do Sr. Marco Vinicius
Lopes —Presidente do Conselho Municipal de Educagéo; do Prof. Wesley Piau representando
o Magnifico Reitor Prof. Dr. Luiz Otavio da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia; da
Profa Elenilda Ramos - Presidente do Sindicato do Magistério Pdblico Municipal — SIMMP; do
Prof. César Nolasco, representante da APLB e da Estudante Aline Dourado representando
Larice Durval Ribeiro, Vice-presidente da Unido dos Estudantes da Bahia — UEB. A 3@
Audiéncia Publica da Educagao teve como conferéncia de abertura o tema: “Plano Municipal
de Educacéao: para Qual Projeto de Sociedade? ” e foi proferida pelo Professor Dr. Marcelo
Soares Pereira da Silva e a Professora Marta Valéria Oliveira Reis nos brindando com
informagdes a cerca da importancia da construgéo do Plano Municipal de Educacao visando
o alcance das metas e, consequentemente dos indices educacionais como o IDEB e as provas
SAEB e SABE. Compareceram a reunido os (as) Senhores (as) conforme lista de frequéncia
anexa. A Professora Talamira Taita Presidente da 32 Audiéncia Publica, fez a sua participagao
de forma virtual, por estar impossibilitada com diagnostico de COVID-19, agradece a
participagdo de todos e tendo a fala de cada representante da mesa, a presidente declara
aberta a Audiéncia. A Coordenadora da Comissdo Organizadora, Emilia faz esclarecimentos
sobre a aprovagéo do regimento interno desta audiéncia que foi disponibilizada, inicialmente,
no ato da inscrigdo com possibilidades de sugestdes de alteracdes pelos inscritos e informa
os destaques sobre a mudanga, pois houve a transferéncia do segundo dia da Audiéncia que
seria no dia nove de dezembro e foi transferido para o dia 12 do mesmo més em decorréncia
dos Jogos da Copa do Mundo, conforme INSTRUCAO NORMATIVA N° 02, de 31/11/22 do
Governo do Estado da Bahia e o Decreto Municipal n°22.262 de 18/11/22 que altera os
expedientes nos dias de jogo do Brasil. Na manha do dia doze de dezembro, segundo dia, no
auditorio do CAP/UESB, as oito horas e vinte minutos, iniciou a segunda etapa da Audiéncia
com a Plenaria de Explanagdo das 20 Metas com o tempo de até 10 min por Articulador(a),
conforme teor relatado nas 06 (seis) Atas de NUmeros 02 a n° 07 pelos seus respectivos
Grupos de Trabalho - GT onde fazem um breve relato de cada meta, dos seus indicadores e
suas estrategias para atingir o que foi planejado pelo PME. Os grupos de trabalhos se redinem
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com os articuladores, relatores, secretarios e participantes, conforme lista anexa, para
apresentacao dos indicadores e dialogos sobre as metas, onde serdo produzidas, caso
necessario, notas técnicas e ata dos grupos, descrito suscintamente nesta ata com as
propostas e Notas Técnicas de alteragbes das estratégias. Apos concluido os debates dos
06(seis) grupos de trabalhos, houve o intervalo do almogo e, as 14 horas o publico se
encaminhou para o Auditério do Médulo Luizdo/UESB para Apresentagdo e votagdo das
propostas, conforme aprovagéo e votagéo, por unanimidade, durante as discussdes nos
Grupos de Trabalho. As Atas, na integra, de nimeros 02(dois) a 07(sete) referente aos Grupos
de Trabalho — GT 01 a GT06 seguem anexas. Na Plenaria final foi apresentado os resultados
dos estudos e propostas feitas pelos técnicos de cada grupo (GT), onde foi aprovado pela
plenaria as seguintes alteragdes descritas abaixo:

Grupo de Trabalho 01: Meta 1: Julia Alves / Ronilda Silva GT:Mayra Livia Vilas Boas/ Claudia
Jardim /Marina Mercés Antunes(ndo esteve presente) / Elias Anténio Pinheiro (ndo esteve
presente); Meta 2: Guacyra Santos/ Jucineide Santana (ndo esteve presente)/ Cinara
Fagundes (ndo esteve presente) GT: Andréia Nascimento (n&o esteve presente) / Fabiola
Macalos/ Patricia Fonseca / Sidney Oliveira Meta 4: Gilndbia Mendes/ Livia Pinheiro/
Jaqueline Franga (ndo esteve presente) GT: Adelmita Oliveira / Fabrine Soares Meta 6 — Artic:
- Juliana Brito / Séfora Barros/ Aldeni de Jesus GT: Daniela Costa/ Elizabeth Ferreira (ndo
esteve presente) Coordenadora GT1: Juliana Brito - Relatores GT1: Guacyra/ Livia / Aldeni
Secretaria GT1: Gilnubia.
Meta 01 — Educagéo Infantil cabe salientar que, a garantia do direito a educacgdo de boa
qualidade para a primeira infancia, perpassa por varias das 34 estratégias sugeridas para a
Meta 1. No entanto, o cumprimento da meta concentra-se prioritariamente em duas delas.
Quais sejam a Estratégia 1.2 — Realizar pesquisa sobre a demanda da populagdo para
atendimento a esse publico e a Estratégia 1.4 — Adequagéo, ampliagéo e ou construgdo de
Centros Municipais de Educac&o Infantil - CMEI. Diante do exposto, pode-se afirmar que, para
0 cumprimento da Meta 01 do PME, faz-se necessario o empenho do poder publico na busca
de garantias da realizagdo das estratégias destacadas. Cabe sinalizar também que o
compromisso de todos os envolvidos no acompanhamento e monitoramento da referida Meta,
evidenciara a relevancia da Educagéo Infantil como base, que se bem assistida, dara
sustentagdo para o sucesso de todas as demais etapas da educacgao basica.
Notas Técnicas da Audiéncia Publica de Educagdo - Assunto: Alteragdo e criagdo de
estratégias referentes as Metas 01 a 20. Responsaveis pela elaboragao: Equipe Técnica dos
GTs e participantes inscritos, conforme lista anexa. Histérico: Analisando o PME do Municipio
de Vitoria da Conquista, sancionado pela Lei 2.042/2015 verificou-se que a necessidade de
alguns ajustes e alteragGes. Analise técnica: Ao analisar e discutir acerca das Metas,
verificou- se a necessidade de alteragéo na redagéo de algumas estratégias das referidas metas,
através da substituigdo e acréscimo de termos e, ainda inclusdo de estrategias e a retirada de
outras. Concluséo: Diante da verificagdo das metas e estratégias, foi discutido e aprovado
pelos Grupos de Trabalho que sejam feitas alterages de cada meta, conforme descrito abaixo:
Nota técnica - NT: N° 01/2022 - INCLUSAO - estratégia 1.35 (1.34): Garantir critérios de
acesso e da permanéncia das criangas na educagao infantil, em especial, dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os érgédos de
assisténcia social. Saude e protegao a infancia.

Rua Siqueira Campos, N°1.842, Vila Emurc-Candeias
CEP:45028-548-Vitoria da Conquista, Bahia.
fmevca@gmail.cor
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Nota Técnica N° 02/2022 — EXCLUS

anclia m
vigeneia-de-PME Cartilha-com-orienta

Meta 2 - sobre Ensino Fundamental: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa efapa na idade recomendada, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME. A Articuladora Guacyra Santos, inicia com apresentagao.
Nesta discusséo, evidenciamos a descrigdo da estratégia 2.12 ao tratar da Ampliagéo do
Nucleo Pedagégico da SMED, com a criagdo do Nucleo de Educagéo para a Diversidade,
assegurando no curriculo, a implementagao obrigatoria do Ensino da histéria, Cultura Afro
Brasileira e Africana, em todo o ensino fundamental. Para este momento, a criagdo do Nucleo
de Educagado para a diversidade é algo que, ainda esta em discussdo. Lembrando que, a
Cultura Afro Brasileira ¢ um componente inserido na area do Ensino da Histéria, sendo
trabalhada a partir de temas integradores. Doravante, focaremos na descrigdo da estratégia
2.15 que visa: Adquirir programa de computagdo na area de educagdo, com atualizacdo
sempre que necessario, para utilizagéo nos laboratdrios na area de informatica e sala de aula,
atendendo as necessidades especificas da Educagéo Especial. Sobre essa vertente, vale
destacar o Tix Letramento. Um kit tecnologico que disponibiliza cinco dispositores para
trabalhar com alunos deficientes e o Playtable, que é uma mesa tecnoldgica com recursos
audio visuais para trabalhar com todos os alunos, inclusive, os que apresentam deficiéncia.

Nota Técnica N°03/2022 - ALTERAGAO - estratégia 2.10: Construir um curriculo especifico
para o campo, levando em conta as peculiaridades das localidades rurais, quilombolas e
indigenas, garantindo material didatico-pedagogico adequado para atender as demandas e
as especificidades dessas comunidades, conforme legislagao vigente.
Nota Técnica N° 04/2022 - ALTERACAO - estratégia 2.12: Ampliar o Nucleo Pedagdgico
da SMED, com a criagdo do Nucleo de Educagéo para a Diversidade, assegurando, no
Curriculo, a implementagdo obrigatéria do Ensino da Histdria, Cultura Afro-brasileira e
Africana, em todo o Ensino Fundamental, a educagéo na diversidade, educagéo quilombola
e indigena, de acordo com a lei 11.645/2008, considerando os aspectos peculiares dos
diferentes grupos sociais inseridos nas escolas municipais urbanas e rurais, assegurando um
trabalho contra qualquer tipo de violéncia social.
Nota Técnica N° 05/2022 - ALTERAGCAO - estratégia 2.15: Adquirir equipamentos
eletroeletronicos, tecnologicos e digitais que promovam ao acesso digital, fazendo uso dos
recursos digitais existentes como educacéo conectada ou outros que possam ser adquiridos
para esse fim. Com atualizagdo sempre que necessario, para utilizagao nos laboratorios de
informatica e sala de aula, atendendo as necessidades do ensino basico e todas as
modalidades nas suas especificidades.
Meta 4 - A Articuladora Gilnibia Mendes transmite as propostas — Educagao Especial/
Inclusiva. No PME do municipio de Vitoria da Conquista, das 25 estratégias previstas para a
Meta 4 e observamos que quatro delas sinalizavam para a necessidade de uma pequena
reformulacdo na escrita, a saber: as estratégias 4.06, 4.16, 4.18 e 4.25. Além da reescrita
dessas estratégias foram propostas a criagéo das estratégias 4.26 e 4.27, sendo a estratégia
4.26 voltada para garantia de mobiliario escolar adaptado e de solugdes tecnoldgicas para aos
estudantes com necessidades especificas de locomogé&o, orientagéo e mobilidade a partir de
orientagdo do Terapeuta Ocupacional e a 4.27 indica a criagdo de um Mine Censo municipal
especifico para organizar dados referentes as matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade
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33 com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotagdo que estudam em classes comuns
34 da educagdo basica e no Atendimento Educacional Especializado - AEE nas Salas de
35 Recursos Multifuncionais. As alteragbes acima descritas foram feitas no monitoramento do
36 Plano no ano de 2021, em audiéncia publica, conforme determinagdo da lei. O indicador 4B
37 que prevé meta de 100% para 2025, conforme ja mencionado n&o existe base de dados para
38 calculo do indicador, o que inviabiliza a coleta de dados, Ressalta-se também nao foram
39 divulgados os dados do Censo Inep do ano 2021 da populagéo entre 4 e 5 anos e da
40 populagéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola, e, os dados sobre a populagdo destas faixas
41 etarias ndo foram coletados no site da SESAB. Diante do exposto, 0 monitoramento da Meta
42 4 do PME evidenciou que ainda existem muitas estratégias a serem iniciadas, com vistas a
43 atingir o que é determinado na lei. -
44 Nota técnica N° 06/2022 - INCLUSAO - estratégia 4.28 — Garantir a presencga do auxiliar de
45 vida escolar na Sala de Recursos Multifuncionais a fim de assegurar o andamento das
46 atividades pedagogicas junto a regente da referida sala.
47 A Articuladora Juliana Brito inicia com apresentacéo da Meta 6 — Educagdo em Tempo
48 Integral. Houve atendimento nas creches para criangas de 02 e 03 anos, 100% integral,
49 faltando ainda atingir alguns alunos de 04 e 05 anos e um percentual de 73% das estratégias
50  estdo em andamento. .
.51 Nota técnica N° 07/2022 - ALTERACAO - 6.3: Expandir a educagéo em tempo integral para
52 as escolas do campo e comunidades quilombolas, com base em consulta prévia e informada,
53 respeitando as peculiaridades locais, até o final deste plano municipal de educagéo - PME.
.54 Nota técnica N° 08/2022 - ALTERACAO - estratégia 6.6: Prover o quadro de pessoal das
55 escolas de tempo integral, de forma a atender, com qualidade, com habilidades
56 comprovadas especificas nas areas que iro atuar.
57  Nota técnica N° 09/2022 - ALTERACAO - estratégia 6.9: Afiancar quatro refeigdes diarias,
.58 com valor nutricional estabelecido, observando as condi¢bes patoldgicas apresentadas por
59 alguns alunos, aumentando a participagdo financeira do municipio, prevendo a
60 programacgédo no orgamento de dotacio or¢camentaria.
61 Nota técnica N° 10/2022 - INCLUSAO - estratégia 6.12: Nomear, através de decreto, a
02 equipe técnica para a elaboragéo da proposta pedagdgica do municipio, com o intuito de
.63 concluir a estratégia 6.8, bem como a unificagé@o e formatag&o do modelo de escola de tempo
64  integral que fazem parte da SMED.
.65 Grupo de Trabalho 02: GT2 - Politicas de Alfabetizagdo e Qualidade - Meta 5 — Artic: -
66 Lara Neri / Isa Novais GT: Ruth Prado / Elizangela Santos - Meta 7 — Artic: Gerlane Silva /
.07 Sidney Soares GT:Patricia Figueiredo/ Neuma Pereira/ Simone Fagundes Coordenadora GT
.68 2: Lara - Relatores GT 2: Sidney / Isa Secretaria GT 2: Gerlane
09 Meta 5 - Politica da Alfabetizagao: Depois das discussdes das propostas, foi feito a votacao
70 no grupo de trabalho das modificacdes das notas técnicas, das metas 5 e 7 que aprovou as
71 modificagbes do referido documento que sera encaminhado a plenaria da Il Audiéncia
.72 Publica: Avaliagdo e monitoramento do Plano Municipal de Educag&o para apreciagdo. Foi
73 discutido e votado, com aprovagao unanime, as alteragbes descritas abaixo: o
’k )
~ Rua Siqueira Campols,. N°1.842, V?la Emurg-CandeiaS W\p? % (?q;gj@’ g
[§ CEP:45028-548-Vitéria da Conquista, Bahia. =k @VM

7| fmevca@gmail

.com A\ ) ﬂ‘\b

o)

A

[ e el

~=f=



AUDIENCIA PUBLICA DA EDUCACAO

74 Nota técnica N° 11/2022 - ALTERAGAO - estratégia 5.1 Estruturar e monitorar os
715 processos pedagdgicos de alfabetizag&o, no ensino fundamental, articulando-os com as
.76 estrategias desenvolvidas, desde a Educacao Infantil, com qualificagdo e valorizagdo dos
77 professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
78 alfabetizagédo plena de todas as criangas na idade certa”, como essencial por tratar dos
79 processos pedagdgicos que venham a garantir a plena alfabetizacdo das criancas na
80 idade certa.
81 Nota técnica N° 12/2022 - ALTERAGAO - estratégia 5.2 : Instituir instrumentos de avaliagao
.82 municipal periddicos e especificos, para aferir a alfabetizagdo das criancas, aplicados a cada
.83 ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem os respectivos
84 instrumentos de avaliagéo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para
-85 alfabetizar todos os alunos até o final do 2° (segundo) ano do ensino fundamental dos anos
86 iniciais.
87  Nota técnica N° 13/2022 - ALTERACAO estratégia 5.5 Viabilizar, na turma do 1° (primeiro)
88 ano do Ensino Fundamental Anos Iniciais, um monitor para auxiliar o professor no
-89 processo de alfabetizagio.
90  Nota técnica N° 14/2022 - ALTERACAO estratégia 5.6: Assegurar, por meio da formagao
91  continuada dos professores, a alfabetizagdo de criangas do campo, indigenas, quilombolas
92 e de populagbes itinerantes, como a produgdo de materiais didaticos, instrumentos avaliativos
93 e acompanhamento pedagogico, que levem em consideragao a identidade cultural, social
94 e econdmica dessas comunidades.
95 Nota técnica N° 15/2022 - INCLUSAO - Estratégia 5.8 Instituir um Centro Proprio de
96 Avaliagdo —~ CPA, com o objetivo de sistematizar e divulgar os resultados das avaliagdes dos
97  sistemas de ensino (redes publicas, privada e conveniada). Os resultados deverdo gerar
98  relatdrio de avaliagédo, bem como a criagdo de indicadores de proficiéncia em leitura, escrita e
99 matematica, com uma base de dados publica.
00 Meta 7: Qualidade da Educagdo: Apds analise foi sinalizado pelo grupo as reformulacdes
!01  nas estratégias abaixo:
102 Nota técnica N° 16/2022 - ALTERACAO - estratégia 7.2: Universalizar, para a populagao

203 de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com transtornos mentais graves, severos e persistentes,

04 o acesso a educagdo basica e atendimento educacional diferenciado, preferencialmente na

205 rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, em escolas regulares

206 ou servigos especializados, publicos, privados e conveniados, com intuito de melhorar o nivel

107 de escolarizagdo e contribuir com o processo de insercéo social e desconstrugéo de estigmas

208 e preconceitos vivenciados pelas criangas e adolescentes com transtornos mentais; ——---------

09 Nota técnica N° 17/2022 - ALTERACAO - estratégia 7.6: Fomentar a implantago, no prazo (:%?
10 maximo de 2 (dois) anos desse PME, de Conselho Escolar, em todas as instituigdes da rede
11 municipal, pdblicas e privadas, assegurando a participagéo da comunidade escolar e local, na

:12° melhoria da qualidade de toda educac&o basica;
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Nota técnica N° 18/2022 - ALTERACAO - estratégia 7.9: Formalizar e executar o Plano de
Acbes Articuladas — PAR com as demais instancias educativas presentes na comunidade,
dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas pelo municipio para a educagao
basica pulblica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestéo
educacional, a formagéo de profissionais da educagao, docentes e ndo docentes, 3 ampliagao
e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e & melhoria e expansao da infraestrutura
fisica da rede escolar;
Nota técnica N° 19/2022 - ALTERACAO - estratégia 7.11: As redes de ensino devem
conjuntamente definir objetivos, metas, estratégias e planos de agéo, garantindo a equidade
da aprendizagem, na tentativa de diminuir as diferengas existentes entre os indices resultantes
das avaliagbes de estados, municipios e unidades escolares.
Nota técnica N° 20/2022 - EXCLUSAO - estratégia 7.41: Suprimir a estratégia 7.41, devido

a mesma ser contemplada na estratégia 7.6 : 7.41. Ampliar-e-fortalecer-a-implantacio-dos

acca PME
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Grupo de Trabalho 03: GT3 - Ensino Médio, Profissionalizante e EJA Meta 3 — Artic:
Paulo Marinho (n&o esteve presente) / Monique Alves (ndo esteve presente) GT: Rodrigo Lima
- Meta 8 — Artic: - Ana Marinho (N&o compareceu e nem enviou representante da Meta do
ensino meédio) - Meta 9 — Artic: Aldina dos Santos GT: lan Carvalho (ndo esteve presente) -
Meta 10 — Artic: Silvania Brito - GT: Marcelo Ribeiro (néo esteve presente) Meta 11 — Artic:
- Marta Valéria de Oliveira / Marcelo Ribeiro (néGo esteve presente) GT: Jaime dos Santos/
Olinda Pereira(ndo esteve presente) Coordenadora GT 3: Marta Valéria - Relatores GT 3:
Rodrigo Secretaria GT 3: Silvania —
Meta 3 - O articulador Paulo Marinho encaminhou o texto para a apreciagdo do grupo que foi
apresentado por Rodrigo Lima e justificou sua auséncia, mas n3o houve alteracdo e nem o
debate por ndo haver representantes da Meta 3 —sobre Ensino Médio: Universalizar, até
2016, o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevar, ateé o final do periodo de vigéncia do PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio
para 85% (oitenta e cinco por cento), com garantia de recursos humanos e financeiros com
vista & melhoria da qualidade nessa etapa da educagdo. Essa meta, em se tratando da cidade
de Vitoria da Conquista, contempla as redes de ensino Estadual, Municipal e Particular no que
se refere a universalizagéo do atendimento para a populagdo de 15 a 17 anos e Estadual,
Federal, Particular e Sistema S, quando se trata da taxa liquida de matriculas no ensino
médio. Para qualquer analise e/ou avaliag&o relacionada ao sistema de educagéo basica no
municipio € importante destacar que Vitoria da Conquista, com uma populacdo estimada, em
2021, de 343.643 habitantes (IBGE), tem se consolidado como um polo educacional, com
extensas redes educacionais publicas (Estadual e Municipal) e particular de ensino, além do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia - IFBA e grande P\arte das
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entidades do Sistema S: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai); Servico Social
do Comeércio (Sesc); Servico Social da IndUstria (Sesi); e Servico Nacional de Aprendizagem
do Comércio (Senac). Assim, dados e informacdes de todas essas instituicdes sio
fundamentais para monitoramento e avaliagédo da meta, diferente de grande parte dos
Mmunicipios baianos que a educagao basica esta concentrada nas redes municipal e estadual.
Para se ter informagdes relativas ao atendimento educacional do qual trata a meta 3, levou-
se em conta as informagdes obtidas via Nucleo Territorial de Educagéo - NTE 20 (NTE
Sudoeste baiano) e das Secretarias Municipal e Estadual de Educacdo. A coleta de
informacgdes e dados relativos as escolas particulares s&o mais complicados de se obter,
embora seja chamada de rede particular, percebe-se que sdo empresas distintas e que nao
tem necessariamente relagées no que se refere a investimentos, planejamentos e a¢des. Para
os dados populacionais, utilizou-se as informagbes das estimativas oficiais do IBGE. Essas
fontes séo consideradas, ao nosso ver, as que podem proporcionar maior proximidade com a
realidade. As estimativas populacionais do IBGE s3o informagdes possiveis no momento, visto
que dados mais consistentes so deverdo ser obtidos a partir do Censo Populacional 2022. O
Plano Municipal de Educacéo apresenta as metas, objetivando perceber a evolugéo através
dos nimeros e as estratégias que, na sua maioria, véo demonstrando a evolugéo as questdes
relativas as agdes em busca do avango na qualidade. Para base de analise dos dados
quantitativos sdo investigadas questdes como: Quantidade geral da populagdo; Quantidade
da populagdo com idade entre 15 e 17 anos: Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que
frequenta a escola; Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio.
As estratégias tragadas para o desenvolvimento do ensino médio se relacionam diretamente
com a meta. Algumas buscando melhorar a questdo da oferta, acesso e permanéncia dos
estudantes na escola e outras com o intuito de melhorar a qualidade no que se refere ao
processo de ensino-aprendizagem e, consequentemente, avangar nos indicadores
educacionais. Sdo0 21 estratégias estabelecidas no PME como importantes e necessarias para
que a meta 3 seja alcangada entre o periodo de 2015-2025. Por isso, para destacar o
andamento dessas estratégias, foram realizados trabalhos de pesquisa in loco no Nucleo
Territorial de Educacdo do Sudoeste Baiano (NTE20), diretoria e setor pedagdgico, e
Secretaria Municipal de Educagdo de Vitéria da Conquista. As pesquisas na internet,
principalmente no site da SEC, também foram necessarias para verificar acerca de
investimentos, informagdes e programas implementados que estéo vinculados as estratégias
propostas. E fundamental destacar que mensurar a abrangéncias das agdes com relacdo ao
atendimento de cada estratégia € uma tarefa dificil. Nesse sentido, a diversidade e
sobreposigéo de informagdes e dados tornaram-se fundamentais para se ter maior inferéncia
e definir a estratégia como ndo Realizada (NR), em Andamento (An) ou N3o Iniciada (NI. A
partir analise das estratégias em 2021, foi possivel verificar que 08 ja estavam com acoes
implantadas e que atingiram, mesmo que momentaneamente, o objetivo, podendo ser
consideradas com “R”(Realizada). Outras 11 estratégias possuem agbes, no entanto ndo é
possivel mensurar a abrangéncia e seus resultados definitivos, dessa forma ainda
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permanecem com status de “An” (Em Andamento). E, por fim, 02 estratégias que ndo se
verificou nenhuma agéo direta que estabeleca alguma relagéo com o objetivo e, assim, estdo
com o status de “NI” (N&o Iniciada). Os indicadores para essas afirmagdes estdo descritos na
planilha que demonstra os status da estratégias no setor “Como esta sendo realizada?”.

O Ensino Médio ndo deve ser monitorado nem tampouco analisado de forma separada dos
outros niveis de Ensino. Os dados negativos e preocupantes desse nivel de ensino na Bahia
sdo reflexos dos resultados ndo tanto satisfatério do Ensino Fundamental. Portanto, o
andamento das estratégias e melhoria dos indicadores referentes ao Ensino Fundamental vao
refletir de maneira incisiva nos resultados do EM. As estratégias e agdes de acompanhamento
que buscam a melhoria da qualidade da educagéo basica precisam ser pensadas, tracadas e
tratadas de maneira integrada. Embora seja fundamental organizar e estruturar o Ensino
Medio para melhor lidar com os problemas oriundo das etapas anteriores, néo se pode pensar
que a ultima etapa da educagéo basica possa ser, sozinha, a Unica responsavel por solucionar
problemas decorrentes da defasagem e do curriculo das etapas anteriores. Paulo ainda relata
no texto que: na busca pela melhoria da educagdo publica na rede estadual, destacaram-se
algumas agoes diretamente ligadas as estrategias propostas para melhoria do Ensino Médio:
Concurso Publico para Professores e Coordenadores Pedagdgicos; Formagdo Continuada
Territorial; Programa Bolsa Presenga; Partiu Estagio; Mais Estudos e Projetos Estruturantes.
N&o foram feitas discussdes sobre as estratégias da meta 03 por falta de representantes do
Ensino Médio no municipio. Ndo houve Notas Técnicas nesta Meta n° 03.
Meta 8 - A Articuladora Ana Marinho, justificou a auséncia, e ndo foi encaminhado nenhum
texto para discusséo impossibilitando a apresentacao, analise, discusséo e qualquer proposta
de alteragdo da Meta 8 — EJA - Escolaridade Média, pois ndo houve representatividade do
setor responsavel. Meta sobre a Escolaridade Média Meta 8: Assegurar a elevagdo da
escolaridade média da populagéo, considerando os diferentes segmentos populacionais, com
vistas a redugdo e/ou superacdo da desigualdade educacional presente no contexto
conquistense, até penultimo ano de vigéncia do Plano. Aldina comega apresentando a meta
8 e destacando o tempo de escolaridade com a faixa etaria e 18 a 29 anos. Alguns dados que
se referem a escolaridade, para ter uma maior veracidade tinha que analisar os dados do
IBGE. Nao houve Notas Técnicas nesta Meta n° 08.
Meta 9 - A Articuladora Aldina dos Santos, inicia com apresentagédo — Alfabetizacdo e
alfabetismo funcional de jovens e adultos. Meta sobre a Alfabetizacao e Alfabetismo
Funcional de Jovens e Adultos Meta 9: Garantir a universalizagéo da alfabetizagdo e da
educagéo basica para a populagdo de pessoas jovens, adultas e idosas até 2024, até o
penultimo ano de vigéncia deste plano. Faltam dados do IBGE também para uma avaliagéo
precisa. Na Meta 9 da Lei 2.042/2015 consta 14 estrategias. Dessas estratégias doze (12)
estdo em andamento e duas (02) ndo iniciadas. As estratégias 9.8 e 9.9 ndo foram iniciadas.
A primeira nao foi iniciada porque ja existe na rede municipal de ensino uma redugédo de tempo
hora-aula, respeitando as diretrizes operacionais da EJA. Dentro das estratégias em
andamento, estd sendo de fundamental importéncia a adesdo e parceria com o programa
Busca Ativa, em agdes conjuntas com os servigos do Desenvolvimento Social; também a
oferta de acolhimento psicolégico para os alunos da EJA e a pactuacéo de 15 escolas com o
Programa Saude na Escola. De igual relevancia, a formagéo para todos os professores, de

acordo com a sua area de atuagdo na escola, estd sendo ofertada pela SMED ao longo do
ano.

Rua Siqueira Campos, N°1.842, Vila Emurc-Candeias

N

fmevca@gmail.com 'e® L;E)
G T F




37
138
139
40
41

342

/ CEP:45028-548-Vitéria da Conquista, Bahia.
' fmevca@gmail.com W

"«\
%

Flrum Municipal de Educagé{; v

AUDIENCIA PUBLICA DA EDUCACAO

Nota técnica N° 21/2022 — ALTERAGAO - estratégia 9.2 Construir agbes para—evitar-a
articuladas para a implementacéo de projetos de alfabetizagéo de pessoas jovens, adultas e
idosas desarticulades-da educagao basica junto as redes publicas de ensino;
Nota técnica N° 22/2022 — ALTERAGAO - estratégia 9.12. Desenvelvere Elaborar e/ou

adquirir materiais didatico pedagdgicos préprios para atendimento as necessidades e
interesses de conhecimento na modalidade de Educagdo de Pessoas Jovens, Adultas e
Idosas;
Meta 10 - A Articuladora Aldina dos Santos, inicia com apresentacdo — EJA integrada a
Educacdo Profissional; Meta sobre EJA Integrada a Educagéao Profissional Meta 10:
Garantir a integragéo da educagéo profissional na modalidade Educagéo de Pessoas Jovens,
Adultas e Idosas - EPJAI, em nivel fundamental e meédio, ampliando progressivamente em, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas no pendltimo ano de vigéncia do PME.
Muita defasagem entre a meta prevista e a meta alcangada. Neste sentido, apresentamos a
nossa analise acerca das estratégias da Meta 10 do Plano Municipal de Educacéo (PME) de

Vitdria da Conquista — BA. E importante salientar que as estrategias da Meta alinham-se as
diretrizes do PNE, a saber: universalizacio do atendimento escolar; superacdo das
lesic cao da cidadania e na erradicacéo de
as de discriminagéo; melhoria da qualidade da educagao; e formacdo para o
> para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a
D, para se fazer uma analise mais aprofundada acerca desta Meta 1 0, é
_ ar que ela articula-se e depende de outras metas, chamadas de
ruturantes, que tratam da qualidade da ed ucagao basica em todas as etapas e modalidades
deta 7); da constituicdo de uma politica nacional de formagéo de professores que assegure
formacao inicial e continuada aos profissionais da ed ucagao (Meta 15); da formacgao em nivel
| raduacdo flalo e stricto sensu de 50% dos professores e também da formacgao
tinuada desses profissionais, considerando-se suas demandas locais (Meta 16); da gestao

2l (Meta 19); e do financiamento (Meta 20).  Com base neste contexto,
ssa proposta acerca da implementacéo desta Meta 10, de forma que ala
a realmente tornar-se efetiva no processo de educagéo de jovens, adultos e idosos que
ao tiveram acesso a educacgéo basica na idade prevista. Para tanto, compreendemos que

> sdo indispensaveis para se alcancar esses objetivos, as quais devem prever

a5 de ¢

80, & permanéncia, a aprendizagem e a conclusio com éxito da educacdo de EJAI

W]

1 a educagéo profissional. Das estratégias propostas na Meta 10, destacamos nesta
apresentagdo duas que, com base nas nossas discussdes, destacam-se como fundamentais
para a sua implementagéo. A estratégia 10.2 visa desenvolver projetos de educacéo de

articuls

soas jovens, adultas e idosas, voltados & conclusdo do ensino fundamental e médio,
integrados a formacéo profissional. Neste sentido, devem ser implementadas acgbes voltadas
para a realizagéo de feiras, congressos, visitas técnicas e minicursos, tais como: apresentacéo
producao textual; elaboragdo de curriculo profissional; acompanhamento de
formas digitais; acompanhamento psicologico; aulas de cooperativismo; aprender a falar
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0; aulas de nutricdo alimentar; oficina de estrangerismo; oficina de
a concursos publicos em nivel fundamental e médio, entre outras.

10.1

2 prevé o estabelecimento de parcerias interset

ofiais,

10 de Pessoas Jovens, Adultas e ldosas, bem como as da

la com a Lei n.® 13.018, de 22 de julho de 2014, que
. Cultura Viva. Assim, & imperativo gue seja as
> uma ajuda de custo financeiro b

Jrado ao
ada em uma porcentagem de 11% sobre o
udo, para a obtencéo des
e frequéncia mensal. Des

m na vida desses alunos, jovens
0 processo de educacdo bé

<

iante devera possuir, no minimo, 75% ¢

se interpbe

ario minimo vigente no ano atual. Cont
; i orma, pensando nos
adultos e idosos que
sica, pelos ma
> fulcrais para a garantia do direito cons :
1 constituem uma grande parcela da populagdo nacional, de acordo
2020) e do Censo Escolar da Educagéo Basica, Inep (2020). —emmomnmanan
Nota técnica N° 23/2022 — INCLUSAO - estratégia 10.16. Criar bolsa para permanéncia do
aluno na escola vinculada a sua frequéncia escolar;
Meta 11 - A Articuladora Marta Valéria, inicia com apresentacdo — Educacgao Profissional.
Meta sobre Educagao Profissional Meta 11: Triplicar as matriculas da educacéo profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento publico. A educagao profissional técnica de nivel médio
compreende o0s seguintes tipos de oferta: curso técnico integrado, inclusive a educagdo de
jovens e adultos (EJA); curso técnico concomitante; curso técnico subsequente; e curso
normal/magistério de nivel médio. O presente relatdrio complementa a série historica dos
indicadores da Meta 11. A meta de ndimero 11 do Plano Municipal de Educag&o visa triplicar
as matriculas da educacéo profissional no nivel medio, com vistas a assegurar a qualidade da
oferta. A Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio possibilita a preparagdo dos
estudantes para a insergéo no mundo do trabalho e contribui para a elevacgdo dos niveis de
escolarizagdo da populagdo, por meio de cursos que integram educacgéo e trabalho. As
estratégias buscam o incentivo a politicas de expansdo das matriculas de educagéo
profissional e técnica de nivel médio, a busca da parceria conveniada com a Unido e Estado
para reestruturagéo das escolas publicas e promover cursos e pesquisas sobre a articulagdo
entre formagé&o, curriculo e pesquisa no mundo do trabalho, de acordo com as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do municipio. As estratégias propostas para a meta tem por
objetivo fomentar a expansdo da oferta da educagdo nas escolas publicas, buscar a
assisténcia técnico/pedagdgica junto a unido ou estado para investir em programas
assistenciais ao estudante. Promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia, com transtornos
globais e com alta habilidade no ensino médio profissional e por final apoiar e implantar
programa avaliativo nas escolas publicas. O indicador 11 A, as matriculas em educacéo
profissional técnica de nivel médio: nimero absoluto. O resultado alcangado no periodo é
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H8  oscilante ao pactuado na meta em ndmeros absolutos, ha entdo a necessidade de manter-se
9 e melhorar estes nimeros buscando forma de ampliar. O indicador 11 B, nimero absoluto de
120 matriculas em educagéo profissional técnica de nivel médio na rede publica. O numero
21 alcangado no periodo igual ao pactuado para a meta ¢ oscilante. Conclusdo a respeito da
}22 Meta 11: Ampliar e manter as vagas na educagéo profissional em nivel médio na rede estadual
k23 de ensino do Municipio é de suma importancia para o Municipio, pois conforme o ja explicitado
24 no relatério desta meta, teremos um incremento qualificado na m&o-de-obra da populagao,
25 que ao concluir o ensino médio podera j& adentrar ao mercado de trabalho. Deve-se para
k26 qualificar esta modalidade de ensino, conforme o também citado em outras metas, promover
27 e apoiar a formacdo continuada e qualificada do corpo docente. Esta qualificagdo dos
128 docentes indubitavelmente ira refletir na formag&o final do aluno. O regime de colaboragao
129 entre estado e unido ¢ imprescindivel para expandir a oferta de matriculas na educacgao
30 profissional em nivel médio, com a transferéncia de conhecimento, de praticas pedagdgicas e
31 de projetos nesta area. A intersetorialidade deve ser promovida entre estado e municipio,
32 também entre as distintas Secretarias da Administragdo Publica Municipal, para promoverem
33 a conscientizacdo dos alunos e populagéo da importancia da educagéo ofertada pela Rede
134 Estadual e Federal em nivel médio e a sua qualificagao constante.
135 Nota técnica N° 24/2022 — ALTERACAO - estratégia 11.7 Considerar o percentual étnico-
136 racial da populag&do para a composigdo das turmas estabelecido em lei;
137 Nota técnica N° 25/2022 — ALTERACAO - estratégia 11.9 Realizar mapeamento de cursos
138 necessarios a atender as demandas locais por segmento (indUstria, comércio e servico) e
139 realizar audiéncia publica da comunidade;
140 Nota técnica N° 26/2022 — ALTERAGAO - estratégia 11.10 Recomendarque Verificar se a
41 oferta das modalidades de cursos profissionalizantes atende a demanda de mercado de
42 trabalho identificada no municipio e Regido;
143 Nota técnica N° 27/2022 — ALTERACAO - estratégia 11.11 Estabelecer cotas destinadas
44 exclusivamente a Pessoas com Deficiéncia — PCDs — congénitas e/ou adquiridas, de modo a
K5 ter mdo de obra qualificada suficiente para ocupar as vagas de trabalho existentes, conforme
46 os dispositivos legais vigentes;
147 Nota técnica N° 28/2022 — ALTERAGAO - estratégia 11.12 Buscar ne-primeiro-ano-durante
8 a vigéncia do PME parcerias com os poderes publico-privados que oferecem educacédo
49 profissional técnica com programas como PRONATEC, QUALIFICA, SENAI, SENAC, SESC,
t50  IEL, CIEE, SINE dentre outros, buscando a insergéo e qualificagéo profissional da pessoa com
151 transtorno mental; ? %
152 Nota técnica N° 29/2022 — ALTERAGAO - estratégia 11.13 Expandir Incentivar e apoiar a \\
153 oferta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das entidades privadas de servigo
54  social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ™
55 ensino ofertado na rede escolar publica, para alunos com transtornos mentais: =-----------------
156 Nota técnica N° 30/2022 — EXCLUSAO - estratégia 14 ' 2
57 encaminhamento—ao—mercado—de—trabalho que—pos
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a técnica N° 31/2022 - ALTERACAO - estratégia 11.27 Ampliar Verificar se o conceito
de ciéncias esta em conformidade com as diretrizes do CNPq que deve estar presente nos
demais componentes numa concepgao de que a produgdo do conhecimento é situada socio,

cultural, econdmica e politicamente em um espaco e tempo determinados;

Grupo de Trabalho 04: GT4 — Ensino Superior - Meta 12 — Artic: — Jaime dos Santos GT:
ltamar Figueredo / Carla Silva (n3o esteve presente) / Vania (ndo esteve presente) Meta 13 —
Artic: — Isabel dos Santos GT: Claudionor Alves / Rafael Vieira (ndo esteve presente) Meta
14 -Articuladoras - Talamira Taita Brito (ndo esteve presente)/ Coordenadora GT 4:
Claudionor Alves Relatores GT 4: Isabel / Itamar Secretario GT 4: Isabel dos Santos - ATA
DO GT4: Compareceram a reunido os (as) Senhores (as) conforme lista de frequéncia, anexa.
Meta 12 O articulador Claudionor Alves da Silva inicia apresentado — sobre a Educacéo
Superior: Elevar a taxa de matricula na Educagdo Superior em mais 50% (cinquenta por
cento) do numero que atualmente se oferece para a populagéo entre os 18 (dezoito) e 24
(vinte e quatro) anos. Ampliagdo da oferta de matricula na rede publica de Ensino e na rede
privada. A Meta 12 propée “Elevar a taxa de matricula na Educagéo Superior em mais 50%
(cinquenta por cento) do nimero que atualmente se oferece para a populagéo entre os 18
(dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos. Ampliagéo da oferta de matricula na rede publica de
Ensino e na rede privada”. Os dados revelam que ainda esta distante o cumprimento dessa
Meta. No ano de 2016, o percentual de matricula foi de 36,2%, mas em 2019 n&o chegou a
30%. Para o cumprimento de tal Meta, é fundamental algumas agdes: 1- Realizar reformas na
estrutura; fisica e selegéo de pessoal visando a ampliag&o nas Instituicdes de Ensino Superior
— |ES. Estratégia 12. 2 - Oferecer mais vagas que contemplem atender a populagéo em idade
de imediata conclus&o da Educagéo Basica. E imprescindivel para isso, a implementago de
politicas publicas para a expansao do ensino superior publico e privado. Nao tem como elevar
a taxa de matricula sem a oferta de mais vagas nos cursos existentes e sem a oferta de novos
cursos. Outra agdo imprescindivel é a implementagéo de politicas que garantam, além do
acesso, a permanéncia do aluno, em especial, os de baixa renda, pois ha estudos que
mostram que muitos deles tém o acesso, mas ndo a garantia de permanecer e concluir o
curso. Dai os altos indices de evas3o no ensino superior. A plenaria fez corregdo conceitual
na redacdo de algumas estratégias e suprimiu duas das vinte e quatro estratégicas. As
alteragdes foram as seguintes:

Nota técnica N° 32/2022 — ALTERAGAO - estrategia 12.1 Realizar reformas na estrutura
fisica e selegdo de pessoal visando a ampliagdo no quadro de docentes e técnicos nas

Instituicdes de Ensino Superior — IES:
Estratégia 12.4 Trabalharaformascio-continuada

Nota técnica N° 33/2022 — EXCLUSAO d
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198 Nota técnica N° 34/2022 — ALTERACAO - estratégia 12.8 Oferecer projetos de extensio,
99 desde os primeiros semestres, nao permitindo a dicotomia teoria e pratica:
00 Nota técnica N° 35/2022 — ALTERACAO - estratégia 12.9 Criar politicas especificas para o
01 formando do ensino médio, visando o acesso ao ensino superior, podendo destinar nimero
02 de vagas especificamente para esse publico;
03 Nota técnica N° 36/2022 — ALTERACAO - estratégia 12.10 Elaborar estratégias de
04 formagéo continuada e especializada para os docentes da educacio superior atenderem

05 as condigbes de acessibilidade, necessidades especiais e promover investimentos
06 tecnologicos.

07 Nota técnica N° 37/2022 — EXCLUSAO da Estratégia 12.18 Firmarconvénios-com-asredes
08 municipais—e—estaduais—e—realizarlevantamento_de demanda—p bt
09 professores-dessas-redes.

10 Meta 13 - O articulador Claudionor Alves — Titulagéo de Professores da Educagio Superior
11 Sobre a Titulagio de Professores da Educagéo Superior: Elevar a qualidade da Educacéo
12 Superior ampliando a quantidade de mestres e doutores nas escolas de Ensino Superior da
13 cidade. Embora o nimero de mestres e doutores tenha ampliado, ainda ha um numero
)14 expressivo de professores sem a titulagéo requerida. Conforme os indicadores, o nimero de
'15 doutores ndo chega a 50% do total dos professores. Considerando que as estratégias da meta
)16 13 n&o foram iniciadas, faz-se necessaria uma revisio e ou avaliagéo de tais estratégias. E
17 necessario, nesse sentido, fazer um levantamento da situagao atual - realizar um diagndstico,
18 em relagéo aos dados referentes & qualidade da educagdo superior no municipio. A plenaria
)19 analisou todas as estratégias e aprovou as Notas Técnicas abaixo:
20 Nota técnica N° 38/2022 — EXCLUSAO estratégia - 13.10 Promover politicas de agbes
21 afirmativas, voltadas para a permanéncia e éxito dos estudantes cotistas.
)22 Meta 14 - O articulador Claudionor Alves da Silva inicia apresentado - Pés-Graduagiao, Meta

)23 sobre Pés-Graduag&o: Fomentar, através do investimento em qualificagdo docente superior,

24 a criagdo de pés-graduagdo stricto sensu, nas instituigbes de ensino superior da cidade.

25 Verifica-se que ainda sera necessario para o PME futuro, um ajuste conceitual no sentido da

)26 meta. Primeiro que para construir esta meta e sua relagdo com a necessidade de “continuar”

27 fomentando a formagdo de professores da educagdo superior no stricto sensu, sera

)28 necessario a realizagéo de uma averiguagdo numérica entre as instituices de Ensino Superior

)29 da cidade (publicas e privadas) para saber exatamente o quantitativo de professores-as, seus

30 titulos e por area. Segundo, ha de se compreender que uma meta desta magnitude deve

31 prever corresponséaveis pela construgdo de tais numeros (instituigdes). Uma vez tido tais

»32  esclarecimentos, sera necessario averiguar a quantidade de mestres e doutores por areas e

’33  concentragdo de tais profissionais nas instituicdes/cursos. Feito isso, serd necessario também %}/

»34  articular com o estabelecido pela LDB 9394/95 — pelo menos 1/3 de professores com mestrado
)35 e doutorado nas instituigdes de Ensino Superior (nota-se que néo se discrimina o percentual
36 de ambos — se mestres e/ou doutores) e a politica de consolidagdo de propostas de novos %

e

»37  cursos de acordo com os critérios da CAPES. Outro aspecto que deve ser analisado sobre as :
38 Meta 14 estd associado as suas estratégias — muitas delas ndo se apresentam de forma clara

)39 e direcionada aos responsaveis, uma vez que nao ha indicativo de quem ou quais instituicoes

40 devem tomar o partido para construcao das agoes, elas permanecerdo como “nao iniciadas”.

41 Aqui entdo, chamamos atengao para a consolidagéo do préximo Plano Municipal de Educagéo

42 que deve vigorar entre os anos de 2026-2036. A plenaria analisou as estratégias e suprimiu :
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trés delas por considerar que ndo estavam relacionadas com a Meta, de acordo com a
descricdo a seguir.
Nota técnica N° 39/2022 — EXCLUSAO estratégia 14.3 Reorganizar o formato das escolas
e de seu espaco de trabalho para absorver este profissional de maneira mais especifica para
desenvolver nlcleos de pesquisa em suas escolas;
Nota técnica N° 40/2022 — EXCLUSAO estratégia 14.9 Direcionar investimentos e criar
cursos de capacitagdo que estimulem o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, junto as
instituigbes de ensino superior.

GT5 — Valorizagdo dos Profissionais da Educacao - Meta 15 — Artic: — Adelaide Santos/
Lucas Rabelo GT: Claudionor Alves/ Sandra Valquiria Costa/ Patricia Flores/ Maira Andrade
Lopes (n&o esteve presente) Meta 16 —Artic: — Cristina Leilane/ Mauro dos Santos GT: Arlete
Rocha (nédo esteve presente)/ Miria Silva Porto Meta 17 — Artic: — Ana Paula de Oliveira/
Rosemaire Vieira/ GT: Zara Goncalves/ Cesar Nolasco Meta 18 —Artic: - Alisson Seles GT:
Maristela Bastos/ Claudia Fernandes Coordenadora GT 5: Adelaide Santos Relatores GT
5: Patricia / Zara / Claudia Secretaria GT 5: Ana Paula - ATA DO GT5: Compareceram a
reuniao os (as) Senhores (as) conforme lista de frequéncia, anexa. A coordenadora do GT
Meta 15 - Adelaide Santos iniciou pela — Formacgéo dos Professores. Com relagéo a rede
municipal de ensino, essa meta foi alcangada, considerando o convénio ja realizado entre o
municipio de Vitéria da Conquista e a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, nos anos
de 2004 a 2009 e ades&o do municipio ao Plano Nacional de Formacéo de Professores, no
ano de 2010 a 2015. Nesse periodo foi suficiente para que o municipio formasse todos os
seus professores, em atendimento a LDB 9394/96. Com relagéo a rede publica estadual de
ensino, todos os professores que atuam na educagéo basica atendem ao dispositivo da Lei.
No entanto, néo foi possivel ainda acesso a base de dados que apresentem a situagao da
rede privada de ensino. Nesse sentido, as estratégias 1- Organizar politicas, em parceria com
outro ente federativo, para a oferta de educagéo superior publica e gratuita, prioritariamente,
para a formagéo de professores da educagdo basica, para atender ao déficit de profissionais
em areas especificas, conforme demanda do municipio, bem como a fiscalizagdo do
cumprimento e 2- Fazer um levantamento dos profissionais da educag&o que ndo possuem
curso superior, normal médio ou curso técnico, a fim de incentivar essa formagéo podem ser
consideradas como realizadas. No entanto, sugere a rede municipal de ensino a atualizacao
de seus dados, no que se refere a formagdo de professores em relagdo aos niveis e
modalidades de atuag&o e buscar uma fonte de dados referentes a formacéo dos professores
da iniciativa privada. Esse é o nosso diagnostico prévio para contribuir com o monitoramento
futuro do PME. Meta 16 - Compareceram a reunido os (as) Senhores (as) conforme lista de
frequéncia, anexa.
Meta 16 - A articuladora Cristina Leilane, inicia apresentado — Formacao continuada Pés-
Graduagéo de Professores. Diante da verificagdo das metas e estratégias, foi discutido e
aprovado pelo Grupo de Trabalho GT5 que sejam feitas alteragoes nas estratégias 16. 1, 164, e
16.5 da meta16, com a seguinte redacao:
Nota técnica N° 41/2022 — ALTERAGCAO — estratégia 16.1 Incentivar e ampliar com
estabelecimentos de critérios, durante a vigéncia deste Plano, os profissionais do
magistério, da rede municipal, a realizar cursos de especializagéo na area de educagado, em
instituicdes credenciadas pelo MEC:
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Nota técnica N° 42/2022 — ALTERACAO - estratégia 16.4 Garantir agbes formativas dos
contetdos fundamentais dos Anos Iniciais e Anos Finais para os professores e oferecer
formacgao especifica para o professor de Arte, dos Anos Finais, e priorizar a carga
horaria de Arte para o professor habilitado em tal disciplina, para garantir o direito de
aprendizagem dos alunos.
Nota técnica N° 43/2022 — ALTERACAO - estratégia 16.5 organizar politicas de formacao
para todos os profissionais da educacdo, em suas diversas fungbes e especificidades, com o
fortalecimento na oferta de cursos de capacitacdo dos secretarios escolares
evidenciando a sua valorizagio.
Meta 17 - A articuladora Ana Paula Oliveira, inicia apresentado — Valorizagcao do
Professores. Diante da verificagéo das metas e estratégias, foi discutido e aprovado pelo
Grupo de Trabalho - GT5 que sejam feitas alteragdes na estratégia 17.4 da meta17, com a
seguinte redagéo:
Nota técnica N° 44/2022 — ALTERACAO - estratégia 17.4 Ampliar o acesso do Municipio
a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados, para implementagdo de
politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial
nacional profissional.
Meta 18 - O articulador Alisson Seles, inicia apresentando — Plano de Carreira Docente.
Identificamos que a implementacéo das estratégias 18. a 18.8 foram prejudicadas, além da
previsdo orgamentaria, em funcdo do surto da Covid-19. Diante da verificagcdo da meta e
estratégias, foi discutido e aprovado pelo Grupo de Trabalho GT5 que sejam feitas: —-----------
Nota técnica N° 45/2022 - ALTERACAO - estratégia 18.1: Avaliar a possibilidade de
reformulagéo, no prazo de 2 (dois) anos desse PME, do plano de carreira, de forma que seja
contemplado os cargos dos profissionais da educacao, assegurando a todos o acesso e
permanéncia em programas de qualificagé@o, legalmente previstos;

Nota técnica N° 46/2022 — EXCLUSAO - da estratégia 18.2: Avaliarapossiblidade—de

criacdo-doraagime da dadicanin avels ISiva-nara-os - nrofiecionaic da mani
T IUYUU A\ AW 4 |U3||ll\l A% A u\lulvuyuv ULANTTOOTVC Vulu A\ aw 'Jl\llluun.ll TUATO OO A

Wy PME:
Nota técnica N° 47/2022 - ALTERACAO - na Estratégia 18.3 o trecho em destaque 18.3
Implantar, nas redes publicas de educagdo basica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, oriundo da propria
escola e da Secretaria da Educacdo, a fim de fundamentar, com base em avaliagéo
documentada, a decisdo pela efetivagéo apds um ano no estagio probatério:

Nota técnica N° 48/2022 — EXCLUSAO da Estratégia 18.7 Consideraras-especificidades

socioculturaie dac acenlac AdAa ~ramna indigenas-e auilombolac  na nravimanta da ecara
VOUOTOTOITOIATY U W OTUOUITQaO aor Uulllyv’ ||lu|y\.ll AV O qullv'lluuluu, LAY rJlellll\lllLV A\ T |u

efetivos-para-essas-escolas:.
Grupo de Trabalho 06: GT6 — Gestio Democratica e Financiamento da Educacgio - Meta
19 — Artic: — Sandra Campos/ Emilia Guimarées GT: Alessandra Martins/ Isis Suene / Solange
Pires Meta 20 —Artic: - Valdemir Oliveira (ndo esteve presente — covid-19)/ Eliane Souto/
Rodrigo Bulhdes (ndo esteve presente) GT: Sandra Campos/ Diego Barbosa (ndo esteve
presente) / Elisingela Rodrigues Coordenador GT 6: Eliane Souto- Relatores GT 6: Sandra
- Secretaria GT 6: Eliane — ATA DO GT6:
Meta 19 - A articuladora Sandra Campos, inicia apresentado — Gestio Democratica e
Financiamento da Educacio: Assegurar condigbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivagdo da gestdo democrética da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e

oS
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desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, em
regime de colaborag&o com o Estado e a Uni&o, prevendo recursos e apoio técnico. Na ultima
audiéncia municipal de educacso a apresentagao, discusséo e avaliagdo do cumprimento da
meta 19 foi orientada pelo indicador definido pelo Ministério da Educagéo (MEC) /Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP), a saber: 19A: “Percentual de diretores
de escolas publicas escolhidos por meio de selegdo e eleigdo”. Considerando esse indicador,
os dados produzidos/coletados (editais, portarias, decretos municipais; dissertagio de
mestrado) pelos membros responsaveis pelo monitoramento desta meta mostram que o
municipio de Vitéria da Conquista embora tenha instituido a elei¢do direta para diretor escolar
desde os anos de 1990, nos ultimos pleitos eleitorais tem reduzido o nimero de diretores
eleitos. Como exemplo, no pleito eleitoral de 2021 apenas 24,2% de diretores foram eleitos
(PIRES, 2022). Ao considerar o indicador 19A verificamos que apesar da meta 19 ter
estabelecido prazo de 2 anos para o alcance de seu objetivo, portanto até o ano de 2017, uma
vez que o PME foi aprovado em junho de 2015, constatamos um retrocesso no que tange a
meta, uma vez que os dados evidenciam retrocesso para seu alcance, passando, assim, o
municipio a se distanciar da universalizagdo da eleigdo como critério para ocupar a
fungdo/cargo de diretor escolar no municipio. Diante do debate em torno das questdes
pontuadas aqui sobre a meta que trata da gestao democratica da educacéo publica, na ultima
audiéncia municipal de educagdo foram propostas notas técnicas, conforme estabelecem
documentos orientadores para o monitoramento dos planos decenais de educagéo produzidos
pelo MEC/SASE e pelo PROAM/COPE. Cabe destacar que até o momento essas notas
técnicas, Audiéncia de 2021, ainda n3o foram encaminhadas as instancias competentes
(poder executivo e legislativo) para aprovacdo conforme se espera de um processo
democratica e com participagéo de diversos e diferentes atores sociais. Foi apresentado o
resultado da enquete realizada para os gestores e professores da rede municipal de ensino
questionando sobre as dificuldades e sugestoes para o ndo cumprimento da meta, ou seja, o
baixo percentual de gestores escolares eleitos na dire¢éo das unidades escolares e, concluiu-
se que deveremos realizar a revisdo da lei, através de uma comissdo, que trata sobre as
regras da candidatura eleitoral. Apos a apresentacdo das metas e estratégias foram
apresentadas as notas técnicas abaixo:
Nota técnica N° 49/2022 —-INCLUSAO estratégia 19.7 — Garantir que nao seja utilizado como
critérios para escolha do diretor o desempenho da escola em avaliagbes externas ou avaligéo
de desempenho do trabalho do diretor na unidade escolar realizado por qualquer dos entes
federados;
Nota técnica N° 50/2022 — INCLUSAO estratégia 19.8 — Criar grémios estudantis nas
escolas municipais, garantindo espago fisico e oferta de condigbes para o alcance da meta;

Nota técnica N° 51/2022 — INCLUSAO estratégia 19.9 — Elaborar Politicas Publicas para a

rede municipal de ensino.

garantia da efetivagdo do processo de eleigéo para diretor escolar em todas as instituicbesda \

Meta 20 - A articuladora Eliane Souto, inicia apresentado — Financiamento da Educacio:

&
\f

Ampliar o investimento publico em educagdo publica, de forma a atingir, no minimo, o patamar K)

de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do decénio. O
governo municipal possibilite investir progressivamente na rede municipal de ensino, com
percentuais crescentes que atinjam 30% (trinta por cento) dos impostos arrecadados no
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/7 municipio de Vitdria da Conquista. Os Governos Federal, Estadual e Municipal devem
)78 aumentar o percentual de verbas destinado a educagéo, bem como a ampliagdo gradativa da
79 mesma, garantindo a descentralizagdo da base financeira e o uso adequado dos recursos que
80 sdo destinados a Educagéo Basica e Superior, cumprindo os prazos previstos e observar a
81 legislagdo constitucional dos repasses financeiros e obrigatoriedade dos investimentos
82 progressivos da educagdo. O prazo de avaliagdo da aplicagdo dos recursos também esta
83 presente no novo PNE, nos termos do art. 5°. O financiamento da educagéo basica publica no
84 Brasil se dd com base em recursos provenientes das trés esferas de governo. Na educacao
85 infantil, tanto a oferta quanto o financiamento s3o responsabilidades dos municipios. Ja a
86 oferta e o financiamento do ensino médio cabem aos estados e ao Distrito Federal. No ensino
)87 fundamental, oferta e financiamento s3o responsabilidades das duas esferas: a municipal e a
)88 estadual. A Unigo compete apenas no que se refere ao financiamento, com papel redistributivo
89 e supletivo. A Lein®9.424/96 instituiu, no &mbito de cada estado e do Distrito Federal, o Fundo
90 de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério
91 (Fundef), composto por 15% das receitas provenientes do ICMS, FPE, FPM, IPI e das
92 exportagdes do estado e de seus municipios. Tais recursos sdo redistribuidos entre essas
93 duas esferas de governo, proporcionalmente ao numero de alunos nelas matriculados no
94 ensino fundamental regular. Conforme o relatério da Organizacéo para a Cooperagéo e
95 Desenvolvimento Econdmico (OCDE), versao 2017, segundo o relatorio, o Brasil gasta 4,9%
96 do PIB (Produto Interno Bruto, que leva em conta todas as riquezas produzidas no pais) com
97 aeducagéo. A média dos paises membros da OCDE é de 5,2%. A meta brasileira, fixada em
98 Lei, € atingir 10% do PIB, que dependera do cenario de arrecadagao tributaria e o crescimento
99 econdmico do pais. Conforme o relatério de avaliagdo e monitoramento do Plano Nacional de
00 Educagdo, a meta 20 ainda nao atingiu o percentual de 7% no quinto ano de vigéncia e
01 fatalmente n&o atingira o percentual de 10% no final do decénio do plano. O governo municipal
02 ndo vem cumprindo o que esta estabelecido, investir progressivamente na rede municipal de
03 ensino, com percentuais crescentes que atinjam 30% (trinta por cento) dos impostos
‘04 arrecadados no municipio de Vitéria da Conquista. Em 2020 e 2021, por conta da pandemia
05 causada pela COVID-19, e pela PEC 13/20221 que desobriga os municipios a cumprirem os
06 indices constitucionais, e por decisdo da gestao optou pelo ndo cumprimento, reprogramando
07 o valor a ser aplicado em 2022 e 2023. Apoés a apresentacdo das metas e estratégias foram
08  apresentadas as notas técnicas:
09 Nota técnica N° 52/2022 — INCLUSAO estratégia 20.26 - Garantir a execugao dos
10 percentuais estabelecidos na meta 20, ano a ano, elencados no PPA, LDO e LOA;

'Ll Nota técnica N° 53/2022 — INCLUSAO estratégia 20.27 - Oferecer formagdo para a
12 comunidade, no entendimento das pegas orgamentarias para a execucgdo de recurso que
13 financiam a educacéo.
14 Terminadas as apresentacgoes das Notas Técnicas de cada Grupo de Trabalho a Professora %J_‘
15 Emilia Guimardes encerrou a 32 Audiéncia Publica da Educagdo de monitoramento e (%
16 avaliagdo do PME agradecendo a participagdo de todos e informando que a votagdo das
'I7  mudangas propostas serdo enviadas para o Gabinete do Secretario de Educacdo para
18  apreciagédo da prefeita Ana Sheila Lemos e encaminhamentos para a Camara Municipal de
19 Vitéria da Conquista para alteragbes da Lei do PME n° 2.042 /2015 alterada pela Lei n°
20 2.108/2016. Nada mais a declarar, eu, Gerlane Silva Teixeira, secretaria desta 32 Audiéncia,
21 lavro esta ata, assino juntamente com a coordenagédo do FME.VCA, a Comiss&o Organizadora
22 desta Audiéncia e os Articuladores (as) dos Grupos de Trabalho (conforme Decreto n°
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23 22.052/2022) anexo as listas frequéncias com a presenca registrada, na entrada, pelo leitor
24 de cddigo de barras de todos os participantes da 32 Audiéncia Publica da Educacéo, Vitdria
25 da Conquista - BA, 12 de dezembro de 2022
26 Gerlane Silva Teixeira (Secretarla) ﬁm‘lﬂv\,\,_ Silea q’ X0,

27 De acordo: Assinatura e nimero doCCPF dos articuladores/responsaveis por cada meta; -----
128 O Meta 1 Mle Alea dsn s : Cep Y385 09Y J5-52

29 Meta 2 ung,  2pafo, gmm CPY &3 30RIS05HS

30 Meta 3 i ke Qo SN - CIF —onl, 210 ISS 0N

31 Meta 4 » [Jymdds Novdes glon 508~ TPF 673316 ’Mﬁ fM

32 Meta5 KdhndoNeu na¥in  0PE 00 4602365-09

33 Meta6 futiciia 1 Fowp R Ao ckF. 939 lao. 185 -4

34 Meta7 U5 Ol/m/’ TSP TN

35 Meta8 |, ,

36 Meta 9 'MOU/V\m (){1% W COPFYPS S003495 )

37 Meta 16~/ Conin. COF F4S5502145 ¥

38 Meta 11 k%?%&mm oo (L Wn CPE pla 31Y 296 0%
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32 AUDIENCIA PUBLICA DE EDUCAGAO - 2022
MONITORAMENTO

LISTA DE PRESENGA PELO LEITOR DE CODIGO DE BARRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DIAS 8 e 12/12/2022

GRUPO: GT 1 - Da Alfabetizagdo ao Ensino Fundamental: Meta 1(Educacéo Infantil); Meta 2 (Ensino
Fundamental); Meta 4(Educagéo Especial/lnclusiva); Meta 6 (Educagéo em tempo integral)

N° [ INSCRIGAO cODIGO NOME DO CANDIDATO E-MAIL
1 10506 ’I ’”I”H"”“MH“' Adelmita Oliveira Souza adelmita_santos@hotmail.com
2 10417 I WI“””I”“M“” Ana Carolina Teixeira Bastos anacarolinateixeirabastos2002@gmail.com
3 10471 ”u”“lm”"ml“ Ana Claudia Mendes Novais mendesnovais07 @gmail.com
4 10431 N”mm“l””"” ‘l Anita Silva Pereira anitapereirasilva401@gmail.com
5 10443 ml”“mml“”m Antero Fernandes Botelho Neto anterofernandesn@gmail.com
6 10383 ’I MIH”"“”M'”H ‘ Carlos André Maciel Sampaio andremacielsampaio@gmail.com
7 10491 “ ”"”t”]m"“”l“ Catia Regina Paixao Consiglio catiaconsiglio@gmail.com
8 10466 ’I M”m”l””m“l’ Cinara de Jesus Fagundes Silva cinarafagundes@gmail.com
9 10503 || ‘“I“”"W“””m Daniela Costa Silva dos Santos nanicostavc@yahoo.com.br
10 10396 “ ”"”N"ml‘“”m Davino do Nascimento Silva davino.nascimento@gmail.com
| v | [T e sive oo e
g 17117 —m——
13 10424 MI”“MH)H”I.” u Eliane Nascimento dos Santos lika_enascimento@hotmail.com
14 10479 I mlm“m ml”” Elionara Nolasco Dias elionarand@hotmail.com
15 10437 “"H“Im HHII“ Elisdngela Andrade Moreira Cardoso elisangelajgdan@gmail.com
16 10511 WW"”“"”"” Ester Andrade Elias eduinfantileae@gmail.com
17 10480 M””“m l””“’ Fabiola Macalos Carpes fabiola.carpes@hotmail.com
18 10441 MI“”W”I““M Fabrine Lima dos Santos bine_nanda@hotmail.com
19 10388 “ m”m"””lmw Gilndbia Rosa Mendes da Silva 2021a0150@uesb.edu.br
20 10469 “‘IW“““”“W“ Guacyra Costa Santos guacyracosta22@hotmail.com
21 10418 mm“l"”“l”n” Heloisa Mara Vieira Santos helovieira1@hotmail.com
22 10525 M”Hl””mlm” Janete Lima Junqueira Ayres

jane.ayres@hotmail.com

28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3% AUDIENCIA PUBLICA DE EDUCAGAO - 2022
MONITORAMENTO

LISTA DE PRESENGA PELO LEITOR DE CODIGO DE BARRAS

48| 10428 }I

Siméia da Silva Carvalho meiajv@gmail.com

49 10490

AN

Valéria Benjamim Santos bentogb01@gmail.com

50 10517

I

Verdnica Moreira Morais

vew37.morais@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3 AUDIENCIA PUBLICA DE EDUCAGAO - 2022

\‘*‘ MONITORAMENTO
LISTA DE PRESENGA PELO LEITOR DE CODIGO DE BARRAS

10534 ‘I ml“"m””m” ’I Marcia Cristina Rocha de Oliveira m.rocha.f@hotmail.com

10556 ‘I WI”HI”HI“ ”” ‘I Marcia Gomes de Sousa marciagdesousa@hotmail.com

10550 l WI“”II’””““. ’ Marciana Malheiros Martins Prates cica_pma@hotmail.com
26 10413 ‘I MHWMHHI ”N Maércia Novais de Oliveira marcianovais77@gmail.com
27 10415 Nl”um”””m Margaret Lanusse lanusse27 @gmail.com
28 10587 mmu"”“l””l” Maria das Gragas Paes Oliveira de Jesus elizabethkatarinapaisaragao@gmail.com
B T T R ——
30| 10579 mm“"“ml"““ Mayra Livia Aguiar Vilasboas liviavb99@gmail.com
31 10584 ”“”"II”“'WIW ‘I Mirian Santos Andrade andrademirian593@gmail.com
32 10477 MI“”I“HHW“” “ Neuma Pereira dos Santos neumaz2pereira@gmail.com
33 10548 ‘I ml“"ll“”l““m ’ Patricia David Alves davipati13@gmail.com
34 10472 WI”"'"H“I””” ‘ Patricia Figueiredo Gongalves patricia_smed@hotmail.com
35 10559 I ml“”"ml”u”” “ Ronnié Marques Pereira rony271@gmail.com
36 10493 ml”“l"”l“"““ “ Roseli Aparecida da Silva roseliaski@gmail.com
37 10580 ‘I |”|””"H“|H”m ‘ Ruth Ferreira Prado rfprado.2021@gmail.com
38 10507 ‘l H"””"“m“”m ’ Sidney Soares Silva silvasidney@hotmail.com
39 10543 | ‘”I”H"l”‘l”l”” ‘ Sueli Lopes dos Santos suelil_santos@yahoo.com.br
40 10527 ml”“"”mu“l“ Il Thamiles Andrade dos Santos Silva thamilesandrades@gmail.com
41 10399 Wl””"“““m”[ Valdirene Silva Alves valdirene.coord@gmail.com
42 10575 mnm"“mmu“ Valnice Barbosa Santos valnicesb@gmail.com
43 10520 NI”“"”“”I”“‘ Veramirian Oliveira Queiroz Martins vogmartins@hotmail.com
44 10408 ml””m“““”m Viviane Monteiro Santana monteiroviviane743@gmail.com
45 10574 ml””"”““”lw Zelia Dalva Lemos de Matos zlemosmatos@yahoo.com.br
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o '1":@ LISTA DE PRESENGA PELO LEITOR DE CODIGO DE BARRAS
10582 ’I ”‘I”H"””””H” “ Patricia Tavares Cardoso Aguiar pattyicaro@yahoo.com.br
10577 'I ”“””"””"H‘IH “ Quedisson Sousa do Prado kedson.libras@gmail.com
10546 ’I mm”"”“l””m Rodrigo Lima dos Santos rodrigols.adv@gmail.com
T ——
10603 ‘I )”IH“IH‘IH”I”” u Sirlene Sena Santana emnossaaenhoraaparecidavdc@gmail.com
10465 u ml“”m””m“” Tania Silva Novais tania.novais2008@gmail.com
10458 }I MM”I”“W“W Tatiana Reis dos Santos Bastos tatianaagroambiental@gmail.com
10456 ‘l ”’”WM”I””H” Uilton Santana Silva uiltonestudo@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

32 AUDIENCIA PUBLICA DE EDUCAGAO - 2022
MONITORAMENTO

LISTA DE PRESENGA PELO LEITOR DE CODIGO DE BARRAS

DIAS 8 e 12/12/2022

GRUPO: GT 5 - Valorizacio dos Profissionais da Educagéo: Meta 15(Formacéo de professores), Meta 16
(Formagéo Continuada, Pés Graduagéo de Professores), Meta 17(valorizagdo do Profissional), Meta 18 (Plano de

INSCRIGAO CcODIGO NOME DO CANDIDATO E-MAIL
10591 II “.I“”IIWI”MI" | Adelaide Andrade Souto Schettini kicasamoveis@hotmail.com.br
10489 ‘”IH”NH“HI“” “ Adelaide Lourdes Andrade Freire Santos adelaidelafsantos@gmail.com
10422 I m”wm““"“m Adriana Oliveira Xavier adrianaxavier79@gmail.com
10600 ‘I ml””lm”l”mn Alexandra Moreira da Silva alepssilva@hotmail.com
10429 I ml”””l“l”ll”” ‘l Ana Paula de Oliveira Sousa propaulal7@yahoo.com.br
10468 ”“H“m”l”l“m Cezar Henrigue Souza Nolasco cezarnolasco@hotmail.com
10508 ml”“"”mu”“’ ‘I Charlene Barreto Tomaz charlene.diogo@gmail.com
10498 m”m”l”l””lm “ Claudia Santos Fernandes caufernan@hotmail.com
10592 “‘IH“"“"]HH'” u Cléia Geane Oliveira Lopes cgolop3s@hotmail.com
10510 ml“”"m”m“l II Cristina Leilane de Azevedo Fernandes cristina.fernandes@uesb.edu.br
10566 ”"”MI” ”IM” ’I Daniela Gusmé&o Pinheiro danigusmaopinheiro@hotmail.com
10485 MIH“"” I”m“ u Erly Sampaio de Oliveira erlyo-5@hotmail.com
10602 m”mlwm‘l”m Fatima Cristina Santos Moreno kitamoreno@gmail.com
10439 N”““m “"““ I Gardenia Pereira Rocha de Carvalho gardenia_rocha@hotmail.com
10547 MIHMIIWIH“I“ 'I Gracielle Monteiro Carvalho gracielle.monteiro7000@gmail.com
10438 | ““”“Im ”””” ll Helder Lima Silva heldercedoca@gmail.com
10402 ‘I ”"lmm”ml“m ’l Jeroaldo de Souza Santos jeroaldo.santos@enova.educacao.ba.gov.br
10496 H“”N”ml““”” H Joan Ferraz de Andrade fezinhojoan@gmail.com
10404 Nll”“m”mml” " José Pedro de A Filho jpaffff@gmail.com
10595 mm”"ml“m“l ‘I Jovania de Oliveira Fernandes Souza jovania.fernandes@yahoo.com.br
10519 “'M“"”m”l“” Juliana dos Santos Pereira pereirajuliana1989@gmail.com
10605 u MIH””NI””IHN I Juthay Carneiro Oliveira - i ‘ juthaycarneiroxxv@gmail.com
T —
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32 AUDIENCIA PUBLICA DE EDUCAGAO - 2022
MONITORAMENTO

LISTA DE PRESENGA PELO LEITOR DE CODIGO DE BARRAS

DIAS 8 e 12/12/2022
GRUPO: GT 6 - Gestdo Democratica e Financiamento da Educagédo: Meta 19 (Gestdo Democratica), Meta 20

(Financiamento da Educagéo)

)

N° | INSCRIGAO CcODIGO NOME DO CANDIDATO E-MAIL
1 10567 ‘l MHWHHMIHM ’I Adriana de Jesus Santos Figueredo dricaeday@hotmail.com
2 10515 [l l”l”“"”m”l“” Il Alequison Vieira Santos alequisonvieira@hotmail.com
3 10484 “ “‘Il””lm“mlm II Alessandra Ferraz de Oliveira Martins alessandrapra10@gmail.com
4 10540 || “u””"”“l””m ‘I Ana Aurea de Sousa aureasousa@yahoo.com.br
5 10551 }I M”m"”u”mm Augusto Souza da Silveira gugaong@hotmail.com
6 10549 “ WI“""“”IH”W | Carmen Silvia dos Santos Silva carmensantos228@yahoo.com.br
7 10588 ’I MI”“"H“'”“W ‘I Coriolano Ferreira de Moraes Neto coriolanomoraes@gmail.com
8 10576 u ml“”lm”"””” II Cristiane Borges Casais quilcasais@gmail.com
9 10435 ’l WIHHIHHN““” ‘l Cristiane Conceigdo de Sousa sprinchnua@yahoo.com.br
10| 10553 u ml“”m”lm”m | Damazilde Oliveira Silva damazilde@gmail.com
11 10501 ‘I MI”“""N”I””I “ Dilma de Jesus Silva Alcantara dilmajsa@gmail.com
12 10586 'I mm”"”“”””” ‘I Edineide Xavier Santos Queiroz edineide_x@yahoo.com.br
13 10420 “ W”“”"””"m , I Elenilda Ramos Lima embgatividades@gmail.com
14 10387 H“”HII““””"” ‘l Eliane Silva Souto Mendes soueliane@hotmail.com
15 10601 W”ml”“”“m Elizete Maria de Jesus elizetemj@hotmail.com
16 10382 ml“”ll””lm”” Emilia Maria Guimaraes Soares Aguiar mila88soares@hotmail.com
17 10581 ‘”IH”"HMHH' ‘l Fabiana Chaves Ferraz chavesfabiana@yahoo.com.br
18 10444 WI“””IHHMH Gilberto Coélho Soares gcoelho1968@gmail.com
19 10401 “ mm”m””“m Gildijoney dos Santos Lopes lgildijoney@gmail.com
20 10434 u m””’mmwm Haidi Dias da Silva haididiasbug@hotmail.com
21 10446 ‘l H"H“”IWI“HI" Isis Suene Oliveira Santos sueneoliveira@yahoo.com.br
22 10518 ‘I MI”“IIHM””W Ivete Chagas Freitas de Carvalho ivetechagas.freitas@gmail.com
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