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1. APRESENTACAO

O municipio de Vitéria da Conquista apresentou no ultimo Censo Demografico
306866 habitantes. Para os anos de 2015 a 2019, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia
Estatistica — IBGE, a estimativa populacional do municipio foi 343230 em 2015, de 346046
em 2016, 348718 em 2017, de 338885 em 2018 e de 341597 habitantes em 2019.

Com base no Relatério da Sinopse da Educacdo Baésica, considerando as
etapas/modalidades da Educagcdo Infantil, Ensino Fundamental, Médio, Educacado
Profissional, Educagdo de Jovens e Adultos nas esferas federal, estadual, municipal e privada,
observou-se que em 2019 foram realizadas 83.424 matriculas, com um ndmero de 3023
docentes, 262 estabelecimentos de ensino, 3372 turmas. Em relacdo a Educagdo Superior, até
o ano de 2017, foram realizadas 24847 matriculas (7066 em universidade publica e 17781 na
rede privada), com 1609 docentes.

No ano de 2015, o Plano Municipal de Educagdo (PME) de Vitéria da Conquista
foi aprovado pela Lei n® 2.042, sendo posteriormente alterado em seu Anexo unico pela Lei n°
2.108/2016. O PME, com metas articuladas as nacionais, constitui-se como um importante
instrumento norteador para o desenvolvimento e fortalecimento das ac¢des educacionais no
municipio na Rede Federal, Estadual, Municipal e Privada.

Dessa forma, o processo de monitoramento e avaliacdo, com a representatividade
de vdrias instancias, contribui significativamente para que de fato as metas e estratégias do
PME possam ser avaliadas quanto a sua implementacdo, além de proporcionar condi¢des
favoraveis para discussdo, andlises, estudos e o desenvolvimento de acdes com a finalidade de
verificar se as estratégias previstas estdo sendo realizadas, podem ser realizadas ainda, com ou
sem recurso financeiro.

Além de apresentar dados e informacdes, a intencdo deste Relatério é demonstrar
que o monitoramento do PME é dinamico e ndo é focado apenas na Rede Municipal de
Ensino, em uma Gestdo Municipal, mas dada a importancia, o significado e amplitude do
Plano para Educagdo, é necessdrio ter conhecimento de dados, das agdes educacionais
desenvolvidas na Rede Publica e Privada e a partir disso, propor de forma acertada politicas
publicas que ndo fiquem somente no campo tedrico, no ambito das discussdes, mas que
possam chegar nos espagcos educativos, com melhorias, inovacdo, participacdo e
responsabilizacdo por uma Educagdo de Qualidade.

Dessa forma, este Relatério foi construido a partir dos dados e informacgdes
disponibilizadas pela Equipe Técnica Municipal, com o apoio SMED, da SEC e a parceria de
outras institui¢des, entre as quais podemos destacar a Unidade do Instituto Brasileiro de
Geografia Estatistica — IBGE, Nucleo Territorial de Educag¢ao (NTE20) e Superintendéncia de
Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), Férum Municipal de Educagdo (FME).

O presente Relatorio contém informagdes do periodo de 2015 a 2019, sobre os
indicadores de cada meta, status, previsdo orcamentdria das estratégias e também nota
explicativa sobre a implementacdo da meta, se estd sendo atingida, se as estratégias planejadas
para a meta estdo em execug¢do, quais as restricoes e as medidas podem ser adotadas no caso
daquelas que ainda ndo estdo sendo executadas.
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2. DADOS DE IDENTIFICACAO DO MUNICIiPIO

CODIGO: 20

MUNICIPIO: VITORIA DA CONQUISTA

NUCLEO TERRITORIAL EDUCACIONAL: SUDOESTE BAIANO

LEI DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO: Lei Municipal n° 2.042/2015, alterada pela
Lei n° 2.108/2016.

ANOS DE AVALIACAO PREVISTOS: 2019

3. DADOS DE IDENTIFICACAO DA EQUIPE TECNICA MUNICIPAL DE
MONITORAMENTO

ATO LEGAL: (N° Decreto 20.236, de 07 de janeiro de 2020).

MEMBROS DA EQUIPE TECNICA MUNICIPAL PARA O PME

ARTICULADOR(ES) DA(S) META(S)
Alisson Roberto Seles Sa — SMED - Metas 17 e 18.

Ana Cl4udia Santana da Mata Silva — Direcdo Escola - Metas 17 e 18.
Claudionor Alves da Silva — UESB - Metas 15 e 16.

Coriolano Ferreira Moraes Neto — Cimara Vereadores — Meta 20.
Daniela Costa Silva dos Santos — Meta 06.

Eliane Silva Souto — SMED - Meta 20.

Emilia Maria Guimaraes Soares Aguiar — SMED - Meta 5.
Janaina Valéria Alves de Brito Silva— CME — Metas 4 e 7.

Jaime dos Santos Filho — IFBA - Metas 12, 13 e 14.

Joseane Aguiar Novais — Metas 8, 9 e 10.

Marcelo Ribeiro dos Santos — SENAC — Meta 11.

Paulo Marinho dos Santos — NTE20 - Metas 3.

Poliana da Silveira Silva — CAE - Meta 2

Ronilda da Silva Rodrigues Oliveira — SMED - Meta 1.

Ronilson — FUNDEB — Meta 20.

Sandra Marcia Campos Pereira — UESB - Meta 19.

Talamira Taita Rodrigues Brito - FME - Metas 12, 13 e 14.
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GRUPO DE TRABALHO

Ana Marinho de Castro — NTE20 — Metas 08, 09 e 10.
Arlete Rocha Miranda Déria — SMED — Meta 19.
Claudionor Alves Silva— UESB — Meta 5.

Eliane Nascimento dos Santos — Direcdo Escolas — Meta 2.
Gilndbia Rosa Mendes da Silva — SMED - Meta 4.
Greissy Leoncio Reis — SMED — Metas 15 e 16.

Isa Maria de Novais Azevedo — SMED — Meta 5.

Jaime dos Santos Filho — IFBA —Metas 03 e 11.

Jaqueline Francga da Silva — SMED — Meta 5.

José Jackson — UESB — Metas 8, 9 e 10.

Joselene Bittencourt Santos — Camara — Meta 20.

Jalia Alves dos Santos — SMED — Meta 1.

Juliana Brito Borges Santos — SMED — Meta 6.

Marcelo Ribeiro dos Santos — SENAC — Meta 3.

Mayra Livia Aguiar Vilasbdas — Meta 12.

Marina Mercés Antunes — SESC — Meta 1.

Nilma Costa da Silva Santos — SMED — Meta 2.

Ricardo Costa Moraes - NTE20 — Meta 20.

Sandra Mércia Campos Pereira — UESB — Meta 20.
Thiago Leal Menezes — SMED — Meta 7.

Vera Lucia S. Soeiro - NTE 20 - Meta 4.

Veruska Anacirema Santos da Silva — NTE20 — Metas 03 e 11.
Zara Gongalves de Brito — SMED — Metas 12, 13 e 14.

MOBILIZADORA GERAL
Midian Borges dos Reis Vieira — SMED.
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4. PLANO DE MONITORAMENTO

Ap6s as orientacdes da Coordenagcdo Estadual Plano Municipal de Educacio
(PME), foi constituida a Equipe Técnica Municipal para monitoramento e avaliacio do PME.
No periodo de agosto a novembro foram realizadas sete reunides com a participagdo dos
membros articuladores das metas e com a mobilizadora geral, representante da Secretaria
Municipal de Educagdo (SMED).

A primeira reunido teve como pauta a definicdo dos membros articuladores,
distribui¢do das metas e formacao dos Grupos de Trabalho. Durante a reunido foi definido um
cronograma com reunides quinzenais, sempre na 2° feira, com duracdo de 02 horas no
maximo, no final da tarde (16h). Cada articulador se comprometeu em mobilizar o seu Grupo
de Trabalho, sendo acordado que a SMED ficaria responsavel pela indicacdo de membro da
Secretaria para como os Grupos de Trabalho, caso ndo tivesse nenhum representante.

Durante as reunidGes os membros aprovaram o Plano de Trabalho para
Monitoramento e Avaliacdo do PME, apresentaram quais as estratégias que demandavam
recurso financeiro e quais as prioritdrias para o alcance das metas, compartilharam as
estratégias e a organizagdo do trabalho de Monitoramento de Avaliagdo. Foram apresentados
também os modelos de Relatérios Monitoramento 2018 (modelo SASE) e 2019 (modelo
SEC) e do Documento de Avaliagcdo. Foi acordado também que todos articuladores das metas
eram responsdveis pelo envio dos dados e informagdes para consolidagdo Relatérios de
Monitoramento Documento de Avaliagdo para apresentacdo, discussdo e proposicdo de
politicas publicas na Audiéncia Publica.

O Plano de Trabalho de Monitoramento foi elaborado com o objetivo de realizar
levantamento das informacdes para andlise das acdes e monitoramento do PME, no periodo
de agosto a novembro. Entretanto, em virtude das dificuldades encontradas para mapeamento
das metas, estratégias que consistia na identificacdo das institui¢des da drea de educacdo no
municipio, coleta de informacdes oficiais, indicadores do PME, andlise as informacdes
oficiais, indicadores e a¢des, ndo foi possivel realizar as atividades no tempo proposto.

As discussoes, propostas e deliberagdes realizadas nas reunides com os membros
articuladores, os estudos e andlise realizados nos Grupos de Trabalho, a investigacdo dos
dados e informag¢des para fundamentar a constru¢do do Relatdrio, contribuiram no processo
de monitoramento, demonstrando uma maior necessidade de desenvolver agdes para maior
conhecimento das estratégias e sua implementacdo e/ou articulacdo juntos aos entes
envolvidos da rede federal, estadual, municipal e rede privada.
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4.1. DESCRIQAO DA META /INDICADOR (RES) / FONTE(S) / PERCENTUAIS /
PREVISAO DA META

4.1.1. META 1 - Educacao Infantil

Tabela 1: Descricdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 1

DESCRICAO Meta 01: Universalizar, até 2016, a Educac@o Infantil na pré-escola para as criangas de 4
DA META (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacdo Infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o
final da vigéncia deste PME.

2015 016 2017 [2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 1A - 100% Previsao da
Percentual da Meta
populacdo de 4 a 5 anos| 51,69, [76,7%[16,4% [14,9% [17.2% Meta
que frequenta a Alcancada
escola/creche (Taxa de ¢
atendimento escolar)
Indicador 1B 50% | Previsido da
Percentual da Meta
populacdo de 0 a 3 anos| 14,19, [13,6%|16,6% [17.1%[16,1%
que frequenta a
escola/creche (Taxa de Meta
atendimento escolar) Alcancada

2015 - 1A e 1B - Microdados do Censo Escolar e Populagdo projetada pela SEIL

2016 - 1A e 1B - Sinopse Estatistica 2016- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
Fonte | 2017 - 1A e 1B - Sinopse Estatistica 2017- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
2018 - 1A e 1B - Sinopse Estatistica 2018- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
2019 - 1A e 1B - Sinopse Estatistica 2019- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.

Quadro 1: Nota explicativa sobre Educacio Infantil

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

Com a aprovacao do Plano Municipal de Educacio, Lei n°® 2.108/2016, que altera a Lei n°® 2.042/2015,
o municipio de Vitéria da Conquista inicia um movimento articulado para consolidacio de suas Metas
buscando o desenvolvimento das estratégias que compdem o referido plano. No que tange a Meta 1,
referente a universalizacdo da Educac¢do Infantil do sistema de ensino da Rede Municipal foi
observado avangos significativos.

Sem desmerecer as demais estratégias, pois todas tem sua importancia dentro do universo da Educagéo
Infantil, as dificuldades apresentadas para a concretizagdo da Meta 1, poderd ser sanada a partir da
implementagdo de um Mini Censo da demanda dessa faixa etdria no municipio, ja previsto na
estratégia 1.2. A partir da constru¢cdo do Mini Censo, serd obtido um quantitativo de criangas fora das
institui¢des de Educacdo Infantil e com base nesses dados propor Politicas Publicas para este fim.

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execuc¢io? (Se néo, por qué? Que indicacdes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas? ).

Das 47 estratégias previstas, 07 foram realizadas, 12 ndo foram iniciadas e as demais estdo em
execugdo. As estratégias que ndo foram iniciadas sdo a¢des que requerem principalmente investimento
financeiro para a sua implementagdo como € o caso da estratégia 1.16.

Algumas estratégias que se referem ao fornecimento de materiais didaticos, jogos e brinquedos a
exemplo de 1.18, 1.19, 1.29 sdo estratégias consideradas realizadas ja que todos os anos hd entrega de
materiais para as institui¢des e os demais equipamentos e brinquedos que necessitam de reposicéo,
isso serd feito a medida que os novos forem adquiridos.

3 — Informacdes adicionais:

Para calculo do indicador os anos de 2016 a 2016, utilizou-se a base de dados do Censo IBGE 2010,
estimativa populacional e Sinopse Estatistica da Educacdo Bdsica (subplanilha 1.5) e o Relatério da
Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (ano 2015).

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 2: Descri¢do das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentdria - META 1

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / DESCRICAO STATUS / ANO PREVISAO
DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento (An) ORCAMENTARIA /
/ Nao Iniciada (NI) OBSERVACAO
2016 | 2017 | 2018 2019
1.1 - Definir, em regime de colaboragdo com a Unido e An An Na LEI N° 2.166/2017 (LDO) -
o Estado, acdes para a expansdo da rede publica Foram inaugurados 03 novos
municipal de Educacdo Infantil, seguindo padrio CMEIs em 2019 além da
nacional de qualidade, considerando as peculiaridades entrega dos CMEIs
locais. pactuados com o
PROINFANCIA DA
ESTRATEGIA.
1.2 - Realizar anualr.ljente, em regime de co!apor_agao NI NI NI LEI N° 2.166/2017 (LDO) -
entre o Estado, a Unido e as instituicdes municipais de - S L
. . . . Niao foi feito o minicenso
garantia dos direitos da crianga, pesquisa sobre a
~ . para saber a demanda de
demanda da popula¢do de O (zero) a 5 (cinco) anos, . .
. P . vagas entre as criangas até 05
subsidiando o municipio para o atendimento desse anos
publico )
1.3 - Garantir a matricula, acesso e permanéncia, de NI An An
10% (qi:z por centlo) da demgnda manifesta por creche a LEI N° 2.166/2017 (LDO) -
cada biénio, incluindo as criangas de 0 (zero) a 1 (um) L
Apesar de iniciada a rede
ano e 11 (onze) meses, perfazendo o total de 50% .. . ~
. P municipal ainda ndo atende
(cinquenta por cento) até o final do plano, bem como de .
2 R criangas menores de 02 anos,
todas as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos nas p .
P ~ o . mas estd ampliando as vagas
institui¢des de Educacdo Infantil até 2016, em regime .
~ . . para as criancas de 2 a 5
de colaborac@o com o Estado e a Unido e parceria com anos
as demais Secretarias municipais de Sadde e ’
Desenvolvimento Social.
1.4 - Realizar a adequacdo, ampliacdo e/ou construgio An An An
de Centros de Educacdo Infantil a cada 2 (dois) anos, a LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
partir da demanda manifesta, respeitando os Parametros Estratégia em andamento —
Nacionais de Qualidade e Pardmetros Bdsicos de Ampliacdo e reforma de 11
Infraestrutura estabelecidos pelos drgaos oficiais, CMEI’s
evitando a criacdo de turmas desta etapa da educacgdo
basica, em escolas destinadas ao Ensino Fundamental:
An An An LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
1.5 - Instalar em todas as instituicdes publicas de Em 201.7 for.am entregues
~ . . . . parques infantis em todos os
Educag@o Infantil, parque infantil adequado, drea verde, B
" p . Lo CMEIs e Creches e nas
patio coberto, até o quinto ano de vigéncia do PME. R
reformas algumas institui¢des
terdo os patios cobertos.
1.6 - Garantir, até o final da vigéncia deste PME, que An An An
seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca entre as
taxas de frequéncia a Educag@o Infantil das criancas de o
até 3 (trés) anos, oriundas do quinto de renda familiar LEIN®2.211/2017 (PPA)
per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar
per capita mais baixo.
1.7 - Realizar acompanhamento e fiscalizacdo do An An An LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
processo de insercdo das criangas de até 3 (tr€s) anos Realizacdo em 2020 com
nas instituicdes de Educacdo Infantil. matriculas online.
An An An LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
1.8 - Realizar anualmente, em regime de colaboragdo Em 2019 foi realizada a
entre o Estado, a Unido e as instituicdes municipais de avaliagdo institucional
garantia dos direitos da crianca, acompanhamento e INDIQUE\MEC e 0s
fiscalizagdo sobre matricula, acesso, permanéncia, resultados servirdo de base
qualidade no ensino e atendimento ao publico da para acdes de melhoria da
Educacao Infantil qualidade do atendimento as
criangas
1.9 - Condicionar a autorizacdo da construcdo e NI NI NI
fu/nqonamentq de mstltuu;oes. de Educacdo IAnfantll, LEIN° 2.166/2017 (LDO)
publicas e privadas, ao atendimento dos Parametros
Basicos de Infraestrutura pelos 6rgaos oficiais.
1.10 - lforta]ecer_ a inspegao dF toda_s as m_stltul_g_oes de An An An LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
Educacdo Infantil do municipio, a fim de identificar as . < ~
~ ‘s Visitas de inspegdo estdo
que n3o possuem estrutura fisica adequada aos sendo realizadas
Parametros Bdsicos de Infraestrutura, obedecendo aos ’
prazos legais para adequag@o.
1.11 - Realizar a entrega, até 2017, das instituicSes de An An An Iﬁz}i{aNenizla]rlzglzlf/fgIA )d(;
Educagdo Infantil pactuadas com o PROINFANCIA. &
Panorama.
1./12_ - Reallzg( manutencao pe:rlodlca nas institui¢oes An R R LEIN° 2.211/2017 (PPA)
publicas municipais de Educagdo Infantil, garantindo a
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salubridade, a seguranca e o conforto das criangas e
profissionais.

1.13 - Garantir, até o quinto ano de vigéncia desse
PME, a aquisicdio para todas as instituicdes de
Educagdo Infantil de equipamentos audiovisuais para
uso pedagdgico, de acordo com a necessidade de cada
instituicdo.

An

LEIN°2.211/2017 (PPA)

1.14 - Garantir a aquisi¢do de equipamentos, para todas
as instituicoes de Educagdo Infantil como instrumentos
musicais e materiais necessarios ao desenvolvimento da
musicaliza¢do na Educagdo Infantil, de acordo com a
necessidade de cada institui¢ao.

NI

NI

LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
Necessita de recursos
financeiros para esse fim.

1.15 - Instalar salas de leitura, de informatica e
brinquedoteca em todas as instituicdes de Educag@o
Infantil, até o sétimo ano de vigéncia deste plano.

An

An

An

LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
Algumas institui¢coes  de
Educagdo Infantil receberam
brinquedoteca em 2017. As
salas de leitura e informatica
demandam espaco e recursos
financeiros para aquisi¢cdo
dos equipamentos.

1.16 - Garantir professor de educagdo fisica na
Educagdo Infantil, para promogdo da pratica motora nas
diferentes fases do desenvolvimento infantil, bem como
equipar as unidades escolares com materiais e espacos
necessarios a essa pratica.

NI

NI

NI

LEI N° 2.166/2017 (LDO) -
Demanda recurso financeiro
para contrata¢ao

1.17 - Elaborar e desenvolver projetos de leitura e
musicaliza¢do na Educacdo Infantil da Rede Municipal
de Ensino, com formacdo continuada com todos os
educadores, bem como acompanhamento dos
profissionais da drea.

NI

NI

NI

LEI N° 2.166/2017 (LDO)

1.18 - Fornecer, conforme a demanda das instituicdes
de Educagdo Infantil, municipais e conveniadas,
brinquedos, jogos educativos, moébiles, livros de
literatura infantil, materiais pedagégicos e audiovisuais,
que desenvolvam a aprendizagem, incentivem o
conhecimento e o respeito as diferengas entre brancos,
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia e
transtornos mentais, garantindo formacdo especifica
para os profissionais da educacgdo, para uso dessas
ferramentas.

LEIN°2.211/2017 (PPA)

1.19 - Fornecer as instituicdes de Educacdo Infantil,
conforme a demanda, materiais pedagdgicos diversos e
de qualidade.

LEIN°®2.211/2017 (PPA)

1.20 - Elaborar até o final do primeiro ano de vigéncia
do PME, com a participagdo do Conselho Municipal de
Educacdo - CME, educadores, gestores de institui¢des
de Educac@o Infantil, pais e sociedade em geral, o
Regimento da Educacdo Infantil de Vitéria da
Conquista.

NI

NI

NI

LEIN°2.166/2017 (LDO)

1.21- Oferecer as instituigdes puiblicas municipais de
Educacdo Infantil, orientacio e suporte técnico-
pedagdgico e financeiro, para adequagio as exigéncias
legais vigentes em nivel municipal e nacional.

An

LEIN°2.211/2017 (PPA)

1.22 - Ampliar e/ou criar espagos de discussdo nas
instituicdes educacionais, com a equipe de docentes e
técnicos, em eventos coletivos, como féruns,
semindrios, entre outros, dos documentos que
referendam a Educacdo Infantil, no &mbito nacional e
municipal, utilizando, principalmente, os Referenciais
Curriculares, Pardmetros Nacionais de Qualidade, as
Diretrizes Curriculares Nacionais e Critérios para um
atendimento em creches que respeite os direitos
fundamentais das criangas, garantindo um entendimento
da organiza¢do e funcionamento das creches e pré-
escolas, como espacos eminentemente educativos, que
exigem formacao, perfil e valorizagdo diferenciados dos
profissionais que nessa modalidade atuam.

NI

An

An

LEI N°2.166/2017 (LDO)

1.23 - Garantir que as cadernetas e didrios de
acompanhamento das criangas da Educac@o Infantil da
Rede Municipal de Ensino sejam entregues no inicio do
ano letivo.

LEIN®2.211/2017 (PPA)

1.24 - Adequar, quando necessdrio, os espacos de

LEIN°2.211/2017 (PPA)
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Educacdo Infantil, instalados provisoriamente, em
escolas destinadas ao Ensino Fundamental, realizando
acompanhamento pedagdgico especifico;

1.25 - Adequar e ampliar a estrutura do CME, criando An NI NI
condigdes necessdrias para a rez.11i~zagﬁo, com qL}al~idade, LEIN°2.211/2017 (PPA)
do acompanhamento e supervisdo das instituicdes de
Educacdo Infantil no municipio.
1.26 - Garantir Coordenador Pedagdgico para a An R R
Educac@o Infantil, selecionando os profissionais que LEIN®2.211/2017 (PPA)
tenham formacio especifica.
1.27 - Garantir professores, preferencialmente efetivos, An R R
na atuacdo em sala de aula, até o terceiro ano de LEIN°®2.211/2017 (PPA)
vigéncia deste PME.
1.28 - Garantir alimentagdo escolar adequada para todas An An An
as criancas atendidas nas instituigdes publicas LEIN°2.211/2017 (PPA)
municipais de Educacio Infantil.
1.29 - Fornecer, anualmente, materiais e equipamentos An An An
adequados, ao funcionamento, com qualidade, para as LEIN°2.211/2017 (PPA)
institui¢des publicas municipais de Educagdo Infantil.
1_.3(3 - Fornecer, anualmente, a partir do terceiro ano de NI NI NI LEIN° 2.166/2017 (LDO)
vigéncia do PME, fardamento escolar;
1.31 - Estabelecer, até o final do primeiro ano de An An An LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
vigéncia do PME, padrdes e critérios de qualidade, em Duas instituicoes
consonincia com os documentos do MEC, conveniadas foram
condicionando a criagdo e/ou continuacdo dos substituidas por CMEI’s em
convénios com as instituicdes de Educacdo Infantil a 2018 e 2019.
esses padrdes.
1.32 - Garantir o cumprimento de 1/3 (um tergo) da An NI NI
carga hordria do profissional docente de Educacdo
Infantil, para estudo/, 'planejamento, .m.ediados pv;los LEIN°2.211/2017 (PPA)
coordenadores pedagdgicos, com o objetivo de realizar
leitura e discussdo de pesquisas e estudos sobre a
infancia e as préticas de Educacdo Infantil.
An NI NI LEI N° 2.211/2017 (PPA) -

1.33 - Promover, a partir da aprovagdo desse PME, Os profissionais que atuam
formagdo continuada para todos os profissionais da na educacdo infantil
Educacao Infantil que atuam com criangas de O (zero) a participam de  formacdo
5 (cinco) anos, sem interferir nos momentos de continuada nos dias de
Atividades Complementares nas instituicdes. atividade complementar.
1.34 - Concluir a reestruturac@o da proposta pedagégica An An An LELN® 2;21 112017 (PPA.)._
da Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino, Congtrugao dos referencwtls
garantindo a ampla participag@o de todos os educadores, currlcglares para a Educagdo

. . p . Infantil de acordo com a
gestores, pais e pesquisadores da drea, realizando BNCC
consulta publica para sua validagao; ’
1.35 - Firmar parcerias com as universidades e NI An An
faculde}des locais, para promover prf)jetos de pesqui/s?l e LEIN° 2.166/2017 - (LDO)
extensdo, que discutam o curriculo e a pratica
pedagdgica da Educacio Infantil.
1.36 - Promover cursos de formagdo continuada, em NI NI NI
parceria com as institui¢des de ensino superior, ptblicas
e privadas, para os profissionais da Educag@o Infantil, LEIN° 2.166/2017 - (LDO)
abordando as miltiplas linguagens das criangas ’
pequenas (artes, danga, teatro, brincadeiras, poesia,
entre outras), prevendo carga hordria tedrica e prética.
1.37 - Até o fim do terceiro ano de vigéncia deste PME, An An An
as instituicdes de Educacdo Infantil no municipio,
deverdo formular e/ou reformular seu Projeto Politico LEI N° 2.211/2017 (PPA) -
Pedagégico - PPP, com ampla participagdo dos Embora as  institui¢des
educadores, gestores e da comunidade escolar, atualizem seus PPPs
observando as orientacdes e a legislacdo educacional periodicamente, para 2020
em vigor, para o atendimento de criangas de O (zero) a 5 serd necessdrio adequar as
(cinco) anos de idade, prevendo tempo no calenddrio orientacdes curriculares do
escolar da rede municipal de ensino, para essa municipio
formulagdo e/ou reformulagdo, acompanhamento e
avaliagdo.
1.38 - Fomentar o atendimento das populacdes do NI An An

campo e das comunidades indigenas e quilombolas na
Educacdo Infantil, por meio do redimensionamento da
distribuigdo territorial da oferta, limitando a nucleagdo
de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a

LEIN° 2.166/2017 (LDO)
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atender as especificidades dessas comunidades,
garantido consulta prévia e informada.

1.39 - Fomentar o direito a Educagdo Infantil de
qualidade no campo e nas comunidades quilombolas e
indigenas, por meio da construcio de instituicdes de
Educagdo Infantil, atendendo a demanda e as
especificidades culturais das comunidades.

NI

NI

NI

LEIN°2.166/2017 (LDO)

1.40 - Promover, em parceria com as Secretarias de
saide, desenvolvimento social, universidades e
faculdades do municipio, encontros com os pais das
criancas matriculadas na Educagdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino, abordando tematicas relevantes,
no que diz respeito ao desenvolvimento infantil.

NI

LEI N° 2.166/2017 (LDO) -
Projetos: Alimentagdo
Sauddvel, Crescer saudivel,
instituicdo da Semana do
Bebé em parceria com as
secretarias de Satde e
Assisténcia  Social e a
Associacdo de Sadde Esau
Matos.

1.41 - Fortalecer a relagdo entre as familias e as
institui¢des, por meio do desenvolvimento de projetos
especificos, com previsdo das acdes em seus respectivos
PPP’s.

LEIN°2.211/2017 - (PPA)

1.42 - Preservar as especificidades da educag@o infantil
na organizacdo das redes escolares, garantindo o
atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais
de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos
de idade no Ensino Fundamental.

An

An

An

LEIN®2.211/2017 - (PPA)

1.43 - Promover a articulac@o entre as institui¢des e o
trabalho desenvolvido na Educacdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, a fim de evitar a
descontinuidade do trabalho educativo.

An

LEIN°2.211/2017 - (PPA)

1.44 - Incluir as instituicdes de Educac@o Infantil no
Programa Saide na Escola — PSE.

LEIN®2.211/2017 - (PPA)

1.45 - Promover a inspecdo peridédica da vigilancia
sanitdria as instituicdes de Educagdo Infantil e a
adequacdo das mesmas a legislagdo vigente.

LEIN°2.211/2017 - (PPA)

1.46 - Publicar, até o final do primeiro ano de vigéncia
do PME, cartilha com orientagdes de satide e educagdo,
para as instituicoes de Educacdo Infantil, em parceria
com a Secretaria Municipal de Satde.

LEIN®2.211/2017 - (PPA)

147 - Desenvolver acdes articuladas entre as
Secretarias de educagdo, saide e desenvolvimento
social, com o objetivo de promover a cidadania das
criangas pequenas e suas familias.

An

An

An

LEIN®2.211/2017 - (PPA)

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.2. META 2 — Ensino Fundamental

Tabela 3: Descricdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 2

DESCRICAO Meta 02: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6
DA META (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o tltimo ano de vigéncia deste PME.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 [2022 2023 2024 2025

Indicador 2 A 100% | Previsio
Percentual de da Meta
pessoasde 6a 14 | 67.8% |76,5%(85,3%|85,2%| 83% Meta
anos que frequentam Alcancada

ou que j4 concluiram
o ensino fundamental
(taxa de
escolarizagao liquida
ajustada).

Indicador 2B 95% | Previsao
Percentual de da Meta

pessoas de 16 anos - - - 14,3%16,7%

com pelo menos o

ensino fundamental Meta
concluido. Alcangada

2015 -2A - Microdados do Censo Escolar e Populagdo projetada pela SEIL
2016 - 2A - Sinopse Estatistica 2016- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
Fonte | 2017 - 2A - Sinopse Estatistica 2017- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
2018 -2A e 2B - Sinopse Estatistica 2018- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
2019 - 2A e 2B - Sinopse Estatistica 2019- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.

Quadro 2: Nota explicativa Ensino Fundamental

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estao em execucao? (Se nao, por qué? Que indicacdes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

As maiorias das estratégias desta meta ja estdo sendo realizadas, conforme descri¢do na Tabela XX.

3. Informacdes adicionais:

Para o calculo do indicador 2A de 2016 a 2019 foram considerados o numero de matricula da
Sinopse Estatistica da Educacio bésica (subplanilhas 1.18, 1.23, 1.28), sendo alunos com faixa etdria
de 6 a 14 anos dos anos iniciais (24004 em 2016; 29265 em 2017; 28218 alunos em 2018; 27516 em
2019), 10 a 14 anos dos anos finais (16790 em 2016; 16722 em 2017; 16514 alunos em 2018; 16559
em 2019) e de até 14 anos que estdo no Ensino Médio (738 em 2016; 688 em 2017; 556 alunos em
2018; 432 em 2019). No caso do anos de 2015 foram considerados os dados do Relatério da
Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

No caso do indicador 2B, foi considerado o nimero de concluintes da Rede Municipal (346 em
2018; 634 em 2019) e o nimero de matriculas no Ensino Médio com faixa etaria de 14 anos (556 em
2018; 432 em 2019).

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 4: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 2

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
2.1 Realizar anualmente, em regime de colaborag@o NI An An
entre o Estado, a Unido e as institui¢des municipais
de garantia dos direitos da crianga e do adolescente, LEI N° 2.211/2017 - (PPA) - Foi
mapeamento sobre a demanda da populagdo de 6 iniciada e estd em andamento
(seis) a 14 (quatorze) anos, subsidiando o através do Programa Busca Ativa.
municipio para o atendimento ao publico do Ensino
Fundamental que ainda se encontra fora da escola.
2.2 Garantir a oferta de matricula, acesso e R R R
permanéncia para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 LEIN°2.211/2017 (PPA)
(quatorze) anos, em 2016.
An An An LEI N° 2.211/2017 (PPA) - Para
professores do FI1 estd sendo
2.3 Garantir formacdo continuada a todos os garantida 1 vez por semana de
profissionais do Ensino Fundamental, de modo que Formacdo Continuada, porém ainda
atendam as especificidades de cada ano e das dreas faltam 4 horas para completar a
do conhecimento. carga hordria semanal de acordo
com a LBD. Para o F2 jd estd sendo
realizado.
2.4 Sistematizar e garantir a avaliacdo continua e An An An
formativa nas escolas com o objetivo de LEI N° 2.211/2017 (PPA) - Para
diagnosticar e replanejar o trabalho, a metodologia garantir a realizacdo da meta ¢é
e as intervengdes necessarias, que visam garantir as necessiria uma  equipe de
competéncias bdsicas de cada ano, levando-se em acompanhamento e intervengdo nas
considerac@o a vida escolar individual do aluno, a unidades escolares.
partir do primeiro ano de vigéncia do plano.
2.5 Garantir, anualmente, conforme a demanda, An An R o
material didatico diversificado e de qualidade. LEIN"2.21172017 (PPA)
An NI NI LEI N° 2.211/2017 - (PPA) - Em
2017 foram adquiridos
2.6 Garantir, conforme a demanda, equipamentos equipamentos para . ©
de informadtica, multimidias e materiais necessdrios desen/volwmento da muswallzaga‘o
) L P através do  programa  Mais
ao desenvolvimento da musicalizag¢do, até o sexto <
ano de vigéncia deste PME. Educagfi 0, 1o entant(.)'em 2018 e
2019 nao foram adquiridos nenhum
equipamentos para este tipo de
trabalho nas escolas.
An NI NI LEI N ° 2.166/2017 (LDO) -
2.7 Ampliar o quantitativo dos profissionais Existem algumas salas em
técnicos efetivos nos espacos extraclasses, como funcionamento na rede, no entanto
laboratdrios, bibliotecas/salas de leitura e salas os profissionais que atuam nela sdo
multifuncionais. os professores e ndo profissionais
técnicos.
2.8 Atenuar o indice de  defasagem An An An LEI N ° 2.166/2017 (LDO) - Estd
idade/ano/aprendizagem atual dos anos iniciais em sendo elaborado um projeto para
50% (cinquenta por cento), até o final do quinto correcdo da defasagem idade/ano
ano de vigéncia do PME, garantindo um projeto de para ser colocado em pratica em
correcdo da defasagem idade/ano. 2020.
2.9 Implementar e/ou efetivar a Proposta An An An
Pedagégica para o Ensino Fundamental, urbana e LEIN °2.166/2017 (LDO)
rural, até o inicio do ano letivo de 2016.
2.10 Construir um curriculo especifico para o An An An LEI N ° 2.166/2017 (LDO) - Esta
campo, levando em conta as  peculiaridades das sendo construido o  curriculo
localidades rurais, quilombolas e indigenas, adequado para atender as demandas
garantindo material didatico-pedagdgico e as especificidades para ser
adequado para atender as demandas e as apresentado em 2020.
especificidades dessas comunidades.
2.11 Assegurar a ampliagcdo do tempo escolar, com An An An
projetos especificos para reducdo da Qefasggem de LEIN° 2.211/2017 (PPA)
aprendizagem, no primeiro ano de vigéncia deste
PME.
2.12 Am~pliar o Nﬁc}eo Pedagdégico da §MED, com An An An LEI N° 2211/2017 (PPA) - Foi
a criagio do Nucleo de Educacdo para a . p =
. . . criado o nucleo de educacgdo para a
Diversidade, assegurando, no Curriculo, a . . P -
. - S . R Diversidade. J4 a implementacdo da
implementacdo obrigatéria do Ensino da Histdria, ) Lo
Cultura Afro-brasileira e Africana, em todo o Cultura Afro C9ntln9% fazendo par}e
. - . . da grade Diversificada e ndo
Ensino Fundamental, a educacio na diversidade e a Lo
= . . obrigatoria.
educacdio quilombola, considerando os aspectos
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peculiares dos diferentes grupos sociais inseridos
nas escolas municipais urbanas e rurais.

2.13 Ampliar a parceria com COMDICA, CRAS, R R R
CREAS, CAPS IA, Conselhos Tutelares,
Promotoria Pudblica da Vara da Infincia e

Juventude e outros 6rgaos de defesa da crianga e do LEIN®2.21172017 (PPA)
adolescente, para  melhor acompanha o

desenvolvimento e permanéncia do aluno na escola.

2.14 Fomentar parceria com outros Orgaos e An An An

Secretarias, Nucleos de apoio as familias e as LEIN° 2.211/2017 (PPA)

escolas que atendem as criancas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade social.

2.15 Adquirir programa de computagdo na drea de NI NI NI
educacdo, com atualizacdo sempre que necessario,
para utilizagdo nos laboratérios de informatica e
sala de aula, atendendo as necessidades especificas
da Educagdo Especial, escola do campo, das
comunidades indigenas e quilombolas.

LEIN °2.166/2017 (LDO)

2.16 Garantir, por meio de construcio, ampliacdo, An An An

reforma e manutencdo, a infraestrutura adequada LEIN®2.211/2017(PPA)
em todas as Unidades de Ensino.

2.17 Ampliar e fortalecer as parcerias com as An An An

institui¢des educacionais e culturais do municipio
(Universidades publicas e privadas, Museus,
Centro de Cultura, Teatros, entre outros) buscando LEIN°2.211/2017 (PPA)
o oferecimento de atividades culturais diversas e
com regularidade, estimulando a producdo cultural
nas escolas e comunidades.

2.18 Garantir em todas as escolas a rede municipal, An An An

salas de leituras equipadas, com proposta LEI N° 2.211/2017 (PPA) - Estd
pedagdgica de incentivo aos estudantes e de sendo garantida parcialmente.
estimulo as habilidades de leitura.

2.19 Disponibilizar para o Ensino Fundamental I, An NI NI

profissionais a drea de Educagdo Fisica, para
promogdo de atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades lddico-recreativas e
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de
disseminagdo e proposta de intercambio entre
escolas e comunidades.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.3. META 03 — Ensino Médio

Tabela 5: Descricdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 3

DESCRICAO Meta 03: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
DA META (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PME, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento), com garantia de
recursos humanos e financeiros com vista a melhoria da qualidade nessa etapa da educacio.

2015 2016 [2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Indicador 3A 100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% [100% | Previsdo da
Percentual da Meta
populagdo de 15a 17| 75 70, 1839, [81,2%184,3%[84,4% Meta
anos que frequenta a Alcancada
escola ou ja concluiu §
a educacio bésica
Indicador 3B 85% | Previsdo da
Percentual da Meta
populagdo de 15a 171 35 70, 47 8% |47,7% 48,8% [49,4% Meta
anos que frequenta o Alcancada

ensino médio ou
possui a educacdo
bésica completa.

2015 - 3A e 3B — Microdados do Censo Escolar e Populacéo projetada pela SEI.
2016 - 3A e 3B - Sinopse Estatistica 2016- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
Fonte | 2017 - 3A e 3B - Sinopse Estatistica 2017- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
2018 -3A e 3B - Sinopse Estatistica 2018 - INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.
2019 - 3A e 3B - Sinopse Estatistica 2019- INEP/MEC e Censo IBGE e estimativa.

Quadro 3: Nota explicativa sobre Ensino Médio

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

A Meta 03 do Plano Municipal de Educa¢do do Municipio de Vitéria da Conquista na Bahia busca
“Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevar, até o final do periodo de vigéncia do PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento), com garantia de recursos humanos e financeiros com vista a melhoria da qualidade
nessa etapa da educagdo”. Essa meta, em se tratando do municipio em questdo, contempla as redes de ensino
Estadual, Municipal e Particular no que se refere a universalizacido do atendimento para a populacdo de 15 a 17
anos e Estadual, Federal, Particular e Sistema S, quando se trata da taxa liquida de matriculas no ensino médio.

E importante destacar que Vit6ria da Conquista, municipio com uma populagio estimada, em 2019, de 341.597
habitantes, tem se consolidado como um polo educacional, com extensas redes educacionais publicas (Estadual
e Municipal) e particular de ensino, além do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia —
IFBA e grande parte das entidades do sistema S: Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai); Servico
Social do Comércio (Sesc); Servico Social da Inddstria (Sesi); e Servico Nacional de Aprendizagem do
Comércio (Senac). Assim, dados e informagdes de todas essas instituicdes sdo fundamentais para
monitoramento e avaliacdo da meta, diferente de grande parte dos municipios baianos que a educacdo bdsica
estd apenas na rede municipal e estadual.

O Plano Municipal de Educagdo apresenta as metas com o objetivo de perceber a evolugdo através dos niimeros
e as estratégias que, na sua maioria, vdo demonstrando a evolug@o as questdes relativas a qualidade. Para base
de andlise dos dados quantitativos foram investigadas questdes como: Quantidade geral da populacdo;
Quantidade da populacido com idade entre 15 e 17 anos; Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta
a escola; Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio. As estratégias tracadas para o
desenvolvimento do ensino médio se relacionam diretamente com a meta. Algumas buscando melhorar a
questdo da oferta, acesso, permanéncia dos estudantes na escola e outras com o intuito de dar um salto de
qualidade no que se refere ao processo de ensino-aprendizagem.

2 — As estratégias planejadas para a meta estdo em execucdo? (Se ndo, por qué? Que indica¢des tém disso?
Que restricdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas? )

Sao 21 estratégias estabelecidas no PME como importantes e necessdrias para que a meta 3 seja alcangada entre
no periodo de 2015-2025. Por isso, para destacar o andamento dessas estratégias, foram realizados trabalhos de
pesquisa in loco no Nicleo Territorial de Educa¢@o do Sudoeste Baiano (NTE20), diretoria e setor pedagdgico,
e Secretaria Municipal de Educacdio de Vitéria da Conquista. As pesquisas na internet também foram
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necessdrias para verificar acerca de investimentos, informacdes e programas implementados que estdo
vinculados 2s estratégias tracadas. E fundamental destacar que mensurar a abrangéncias das acdes com relacio
ao atendimento de cada estratégia é uma tarefa dificil. Nesse sentido, a diversidade e sobreposicdo de
informacdes e dados tornaram-se fundamentais para se ter maior inferéncia e definir a estratégia como ndo
Realizada NA, em Andamento (Na) ou Nao Iniciada (NI).

A partir andlise das estratégias em 2019 foi possivel verificar que 06 ja estavam com ac¢des implantadas e que
atingiram, mesmo que momentaneamente, o objetivo, podendo ser consideradas com “R”(Realizada). Outras 13
estratégias possuem acdes, no entanto nao € possivel mensurar a abrangéncia e seus resultados, dessa forma
ainda permanecem com status de “Na” (Em Andamento). E, por fim, 02 estratégias que ndo se verificou
nenhuma agdo que estabeleca alguma relacdo com o objetivo e, dessa forma, estdo com o status de “NI” (Ndo
Iniciada). Os indicadores para essas afirmagdes estdo descritos na planilha no setor “Descrigdo Orgamentaria:
programas, projetos, lei, valor Or¢ado”.

O Ensino Médio ndo deve ser monitorado nem tampouco analisado de forma separada dos outros niveis de
Ensino. Os dados negativos e preocupantes desse nivel de ensino na Bahia sdo reflexos, também, de resultados
ruins do Ensino Fundamental. Portanto, o andamento das estratégias referentes ao Ensino Fundamental vao
refletir de maneira incisiva nos resultados do EM. As estratégias e acdes de acompanhamento que buscam a
melhoria da qualidade da educagdo bdsica precisam ser pensadas, tragadas e tratadas de maneira integrada.
Embora seja fundamental organizar e estruturar o Ensino Médio para melhor lidar com os problemas oriundo
das etapas anteriores, ndo se pode pensar que a ultima etapa da educacdo bdsica serd, sozinha, a Unica
responsdvel por solucionar problemas decorrentes da defasagem estrutural das etapas anteriores.

3. Informacdes adicionais:

O célculo dos indicadores dos anos de 2016 a 2019 levou em conta os dados da Sinopse Estatistica da Educag@o
Bésica (subplanilhas 1.4 e 1.28) e a estimativa populacional do IBGE.

No caso do indicador 3A foi considerado o nimero de matriculas dos alunos que frequenta a escola da
Educacdo Bésica, com faixa etdria de 15 a 17 anos. O indicador 3B, foi considerado o nimero de matricula dos
alunos que frequenta o Ensino Médio.

Os dados do ano de 2015 foram considerados o percentual do Relatério da Superintendéncia de Estudos
Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 6: Descricdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentdria — META 3

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Néo Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
An R R PPA-2016-2019 - Projetos

Estruturantes: Face (Festival Anual da
Cangdo Estudantil), AVE (Artes
Visuais Estudantis), TAL (Tempos de
Artes Literarias), PROVE (Programa
de Videos Escolares) e JERP (Jogos
Escolares da Rede Publica)
Transfrormaé e Escolas Culturais.

3.1 Percentual da populacgdo de 15 a 17 anos que
frequenta o ensino médio ou possui a educagdo
bdsica completa.

3.2 Manter e ampliar programas e acdes de An An An PPA-2016-2019 - Partiu estigio
correciio de fluxo do Ensino Fundamental, por Mais estudos - monitoria
meio do acompanhamento individualizado do Programa Acelera Conquista

aluno, com rendimento escolar defasado e pela
adocdo de praticas, como aulas de reforco no
turno complementar, estudos de recuperacdo e
progressdo parcial, de forma a reposiciond-lo no
periodo escolar de maneira compativel com sua

idade.

3.3 Promover a busca ativa da populagdo de 15 An An An PPA-2016-2019 - Busca Ativa
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em Escolar - Fluxograma de
articulacdo com os servigos de assisténcia social, Acompanhamentos de Frequéncia.
satde e protegdo a adolescéncia e a juventude.

3.4 Assegurar programas de educagdo e de An An An PPA-2016-2019 - CPA - Comissio
cultura para a populacdo urbana e do campo, na Permanente de Avaliagdo (CPA) —
faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, Supletivo.  Resolu¢io CEE  n°

e de adultos, com qualificacdo social e
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profissional, para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar.

138/2001 e Portaria SEC n°
12.235/2002.

Programa Nacional de Inclusdo de
Jovens - ProJovem Urbano.

3.5 Redimensionar a oferta de Ensino Médio nos An An An PPA-2016-2019 - CENEB - Centro
turnos diurno e noturno, bem como a distribui¢ao Noturno de Educagdo da Bahia.
territorial das escolas de Ensino Médio, de forma
a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos alunos.
. A R R - - - i
3.6 Desenvolver formas alternativas de oferta do n PPA-2016 20.19 Garantido P?la
. g . . LDB e Inserido na Proposta Politica
Ensino Médio, garantida a qualidade, para - .
. NN . Pedagdgica da Rede e das Unidades
atender os filhos de profissionais que se dedicam .
.. PO de Ensino
a atividades de cardter itinerante.
3.7 Implementar politicas de prevengdo a evasao, An An An PPA-2016-2019 - Proposta Politica
motivada por preconceito ou quaisquer formas de Pedagdgica da Rede e das Unidades
discriminagdo, criando rede de protecdo contra de Ensino.
formas associadas de exclusdo.
3.8 Garantir transporte escolar de qualidade, An R R PPA-2016-2019 - Programas de
respeitando as especificidades locais e o Transporte  Escolar - Pnate e
calendario letivo. Caminhos da Escola.
3.9 Realizar concursos publicos para professores An R R PPA-2016-2019 - Concurso Publico
e funciondrios, até o segundo ano de vigéncia do para Professores e Coordenadores
PME, garantindo a substitui¢cdo dos profissionais Pedagdgicos. Edital de abertura SAEB
de contratacdo tempordria e terceirizados por 02/2017. Convocagio didrio oficial 28
efetivos. DE AGOSTO DE 2018.
3.10 Limitar o nimero de alunos por sala, para o NI NI NI Nio existe previsdo.
méximo de 30 (trinta), respeitando as dimensdes
das mesmas.
. An An An PPA-2016-2019 - Pré-Jornada
3.11 Implementar e/ou efetivar propostas . .
pedagégicas especificas para a educagdo do Pedagogpa - Proposta P.O litica
campo Pedagégica da Rede e das Unidades
po- de Ensino.
3.12 Realizar concurso  publico  para An R R PPA-2016-2019 - Concurso Publico
coordenadores pedagdgicos, até o segundo ano para Professores e Coordenadores
de vigéncia do PME, garantindo no minimo 01 Pedagdgicos. Edital de abertura SAEB
(um) por escola, de acordo com o porte da UEE — 02/2017. Convocagio didrio oficial 28
Unidade Escolar Estadual. DE AGOSTO DE 2018.
An An An PPA-2016-2019 - Projeto SEC de
ampliacdo e melhoria da infraestrutura
3.13 Melhorar a infraestrutura das Unidades de fisica e construggo de novas unidades
Ensino, até o quinto ano de vigéncia desse Plano. escolares  na ~ Rede  Estadual.
’ Construcdo do Complexo Educacional
nos Campinhos (Vitéria da
Conquista).
3.14 Garantir, preferencialmente, profissionais NI NI NI
técnicos efetivos nos espacos extraclasse, como
laboratérios (informadtica, ciéncias, matematica),
bibliotecas e salas multifuncionais.
3.15 Criar proposta pedagdgica para atender os An An An PPA-2016-2019 - Proposta Politica
alunos que apresentam necessidades Pedagégica da Rede e das Unidades
educacionais especiais e pessoas com deficiéncia de Ensino.
e transtornos mentais.
. ~ An R R Estatuto do Magistério do Estado da
3.16 Garantir a atuacdo dos professores em sua . . o
) < ; . S s Bahia, Lei n° 8261/2002. Manual para
area de formacdo, até o terceiro ano de vigéncia - C
programagdo escolar 2018 (Critérios
do PME. ~
para programacao).
. . An An An PPA-2016-2019 - Projeto SEC de
3.17  Construir  unidades escolares em - . .
P i 1 ) ampliacdo e melhoria da infraestrutura
substitui¢do aos prédios alugados, nas zonas .. - .
‘ . Do fisica e construgdo de novas unidades
urbana e rural, até o quinto ano de vigéncia desse
. P escolares na  Rede  Estadual.
PME, solicitando ao Municipio, quando - .
P 5 = Construcdo do Complexo Educacional
necessdrio, a doacdo de terrenos para execugio . o
coA nos Campinhos (Vitéria  da
da obra, quando da existéncia do mesmo. .
Conquista).
3.18 Consolidar o Projeto Politico-Pedagdgico An An An PPA-2016-2019 - Pré-Jornada
das unidades de ensino, identificado com a Pedagégica - Proposta  Politica

concepgdo de escola democrdtica, inclusiva e
plural, assegurando a autonomia das escolas na
sua elaboracdo, assim como a geréncia de
recursos minimos para a manutencdo do
cotidiano escolar.

Pedagégica da Rede Estadual e das
Unidades de Ensino.
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3.19 Implantar politicas de atendimento as An An An PPA-2016-2019 - Pré-Jornada
especificidades da comunidade escolar e local, Pedagégica - Proposta  Politica
objetivando a ampliacdo da oferta de Ensino Pedagdgica da Rede Estadual e das
Médio. Unidades de Ensino.

3.20 Implementar programas educacionais, em An An An PPA-2016-2019 - PSE - Programa
parceria com as Secretarias de Satide e Satde nas Escolas.

Desenvolvimento Social, para prevengdo do uso

abusivo de substancias psicoativas e de redugdo

de danos.

3.21 Criar mecanismos de implementagdo das An An An PPA-2016-2019 - Pré-Jornada

Leis n° 10.639 e 11.645, de forma
transdisciplinar na educagdo das relagdes étnico
raciais e do ensino de Histéria e Cultura
Africana, Afro-Brasileira e Indigena.

Pedagégica - Proposta Politica
Pedagdgica da Rede Estadual e das
Unidades de Ensino.

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.4. META 04 — Educacao Especial

Quadro 7: Descricdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 4
DESCRICAO | Meta 04: Universalizar para a populagio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
DA META deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o
acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados.

2015 2016 2017 2018 12019 12020 2021 [2022 2023 2024 [2025
Indicador 4A 100% | Previsao
Percentual da da Meta

populagdo de 4 a 13,8% |15,3% Meta
17 anos de idade Alcancada
com deficiéncia
que frequenta a
escola.
Indicador 4B 100% | Previsao
Percentual de da Meta
matriculas de Meta
alunos de 4 a 17 A]can(;ada
anos de idade com
deficiéncia, TGD e|
altas habilidades
ou superdotacdo
que estudam em
classes comuns da
educacdo bdsica.
2015 -.Nao foi possivel a coleta de dados.

2016 - Nao foi possivel a coleta de dados.
Fonte | 2017 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2018 - 4A - Censo IBGE 2010, Estimativa populacional 2018, NTE20, SMED.
2019 - 4A - Censo IBGE 2010, Estimativa populacional 2019, NTE20, SMED.

Quadro 4: Nota explicativa sobre Educacao Especial
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execuc¢io? (Se nio, por qué? Que indicacoes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3. Informacoes adicionais:

Para célculo do indicador 4A (2018 e 2019) foram utilizados o nimero de matricula da Rede
Municipal, Estadual e Privada de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola
(Rede Municipal, Estadual e Privada) e estimativa populacional do IBGE dos alunos de 0 a 17
anos.

Nao foi possivel encontrar os dados do indicadores 4A dos anos de 2015 a 2017 e 4B dos anos de
2015 a 2019.
Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 8: Descricdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 4

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS /ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
4.1 Priorizar, até o primeiro no de vigéncia do An An An LEI N° 2211/2017 (PPA) -
PME, o acesso a Educac@o Infantil e fomentar a Destaca-se como fator proeminente
oferta do atendimento educacional especializado a abertura na rede municipal de
complementar e suplementar aos alunos com ensino de novas Salas de Recursos
deficiéncia, transtornos globais do Multifuncionais, ampliando o
desenvolvimento e altas habilidades ou Atendimento Educacional
superdotacdo, assegurando o ensino do Braille e Especializado a alunos com
tecnologias assistivas & transversalidade da deficiéncia, transtornos globais do
educacdo especial nessa etapa da educagdo desenvolvimento e altas habilidades
bésica. ou superdotagao.
4.2 Garantir, até o final de vigéncia deste plano, a LEIN°2.211/2017 - (PPA)
matricula de todas as criangas com deficiéncia e An An An
surdez na Educacdo Infantil, assegurando as
condigoes fisicas e humanas adequadas para a
efetiva inclusdo).
Lei n°® 2.166/2017 (L.D.O) - Para
NI An An atender este indicador as escolas
utilizaram-se o Programa Nacional
do Livro Didético de acordo com as
especificidades dos alunos com
4.3 Fornecer, anualmente, livros e outros baixa visdo e cegueira.
materiais de leitura, brinquedos, materiais Em 2018 a Secretaria Municipal de
pedagdgicos e audiovisuais adequados as Educa¢do adquiriu a Inclusoteca
necessidades das criancas com deficiéncia, com materiais de leitura,
surdez, bem como viabilizar a instalacdo de brinquedos, materiais pedagdgicos e
equipamentos como a impressora braille; audiovisuais adequados as
necessidades das criangas com
deficiéncia, surdez que foram
disponibilizados para as Salas de
Recursos  Multifuncionais  das
escolas municipais.
4.4 Efetivar, até o quinto ano do PME, o pleno
funcionamento  das  salas de  recursos An An Na LEI n°® 2.211/2017 (PPA) / Lei n°
multifuncionais (SRM) das Unidades Federativas 2.166/2017 (L.D.O) - Foi observado
municipal e estadual, conforme a liberacdo do que houve uma ampliacio do
MEC (dados atualizados do Portal do Ministério funcionamento  das  Salas de
da Educac@o) e ampliar o nimero de salas para Recursos  Multifuncionais  nas
atendimento especifico de pessoas escolas da rede  municipal,
surdas/deficiéncia  auditiva, surdo-cego e entretanto ndo houve amplia¢do nas
cegas/deficiéncia visual (baixa visdo), escolas das rede estadual.
matriculadas em escolas urbanas, do campo e de
comunidades quilombolas; através de: a) recursos
financeiros; b) materiais diddticos pedagdgicos;
c¢) formacdo continuada de professores da
educacdo basica, para o atendimento educacional
especializado (AEE) nas escolas urbanas, do
campo, indigenas e de comunidades quilombolas.
LEI n° 2.211/2017 - (PPA) - Em
NI An NI 2018 a Secretaria Municipal de
4.5 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia Educacdo promoveu o Cursos de
desse PME, parcerias com as instituicdes publica Forma¢do em Transtorno do
de ensino superior, para oferta de cursos de Espectro Autista. A Central de
especializagdo, cursos de curta duracdo ou Interpretacdo de Libras — CIL, o
programas para formacdo continua de professores Colégio Estadual Abdias Menezes e
dos sistemas estadual e municipal de ensino, que a  Universidade Estadual do
atuam ou pretendem atuar no campo da educagio Sudoeste da Bahia - UESB
especial, particularmente em SEM. ofertaram cursos de curta duragdo
em Lingua Brasileira de Sinais-
LIBRAS.
4.6 Garantir o atendimento educacional LEI n° 2.211/2017 (PPA) - No
especializado em  salas de  recursos An An An texto apresentado ao enumerar oS
multifuncionais, classes, escolas ou servicos itens verifica-se erro. (onde escreve-
especializados, publicos ou conveniados, nas se letra d) 1é-se letra ¢))
formas complementar e suplementar, a todos
alunos da educagdo bdsica com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na
rede publica da Educac@o Basica, através de: a)
ampliacdo do nimero de professores para o AEE
nas SRM; b) ampliagdio das equipes
multiprofissionais na SMED e NRE 20, para o
trabalho especifico junto aos professores que
realizam o AEE e a comunidade escolar (dentro e
fora da sala de aula); d) espagco e tempo nas
atividades complementares, para avaliacdo e
planejamento pedagdgico da equipe da educac@o
especial e professores que realizam o AEE, junto
com professores da classe comum e demais
membros da comunidade escolar.

4.7 Fomentar a criagdo de centros
multidisciplinares, municipal e estadual, de
apoio, pesquisa e assessoria ao trabalho dos
professores da educacgdo especial e comum, que
atuam junto aos alunos de toda educag@o basica
com deficiéncia, transtornos  globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, articulados com instituicdes do
ensino  superior, rede de atendimento
especializado da saide e rede de atencdo
integrados por profissionais das dreas de satde,
assisténcia social e educagdo (Médicos,
Assistentes Sociais, Fonoaudidlogos, Pedagogos,
Psicopedagogos,  Fisioterapeuta,  Terapeuta
Ocupacional e Psicologia).

NI

NI

NI

Lein®2.166/2017 (L.D.O.)

4.8 Estimular a oferta de educacdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
alunos surdos e com deficiéncia auditiva; classes
bilingues e em escolas inclusivas para os alunos
surdos e com deficiéncia auditiva, bem como a
adog¢do do Sistema Braille de leitura para surdos-
cegos e produgio de material em fonte ampliada
para alunos com baixa visdo, ensino de LIBRAS
na Educagdo Bésica com classe bilingue para os
alunos surdos e com deficiéncia auditiva, com a
presenca do professor fluente em LIBRAS,
preferencialmente surdo, conforme a legislagdo
vigente.

NI

NI

NI

Lei n° 2.166/2017 (L.D.O.) / Lei n°
2.166/2017 (LD.O.) -  Foi
constatado que no Municipio de
Vitoria da Conquista existe caréncia
de profissionais especializados: em
Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS; Licenciado em Letras
Libras; Guia Interprete em libras
tatil; Professor e Revisor Braille.
Diante disso, hda uma dificuldade
para atingir a esta Estratégia/
indicador.

4.9 Garantir a efetivacdo da legislacdo em vigor
que prevé a flexibilizagdo do curriculo escolar,
método, recursos, organizacdo do ensino, para
atender as necessidades especificas do publico da
Educacgdo Especial e promover cursos de Libras e
Braille, em convénios com institui¢cdes publicas e
privadas, para professores do AEE e institui¢des
filantrépicas.

NI

Lein®2.166/2017 (L.D.O.)

4.10 Empenhar-se de maneira continua, na
identificacdo de todas e quaisquer fontes diretas
ou indiretas de incitagio e indugdo ao
preconceito e discriminagdo, eventualmente
presentes nos contetidos curriculares, praticas
pedagdgicas, livros, materiais didaticos e
comportamentos individuais e coletivos no
espaco escolar, a fim de institucionalizar o
combate a discriminagdo entre grupos sociais
diferenciados.

LEI n® 2.211/2017 (PPA) - A
normativa municipal Lei n°® 1.799,
de 05 de janeiro de 2012, dispoe
sobre a politica Antibullying para
as institui¢des de ensino no
municipio de Vitéria da Conquista,
na qual as escolas vem
gradativamente desenvolvendo
abordagens especificas de cardter
preventivo;

4.11 Caberd a escola, por meio dos Colegiados
Escolares, o zelo, a precaugio e o
comportamento  institucional vigilante dos
Conselhos Municipal e Estadual de Educagao, no
preparo de acdo normativa orientadora para a
questdo referida no item anterior.

LEIn®2.211/2017 (PPA)

4.12 Realizar, a partir da vigéncia do PME,
estudos e pesquisas sobre propostas pedagdgicas
em educagio especial (co-ensino, metodologias,
materiais diddticos, equipamentos e recursos de

NI

NI

NI

Lein®2.166/2017 (L.D.O.)
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tecnologia assistiva), com vistas & promog¢ao do
ensino e aprendizagem das pessoas publico alvo
da educacdo especial, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo, e avaliar a possibilidade
de realizacdo de experiéncias pilotos com este
tipo de servico em educagdo especial, que prevé
o trabalho de parceria entre os professores da
drea e professores da sala comum no contexto da
sala de aula e fora dela.

4.13 Fomentar parcerias para o desenvolvimento
de pesquisas interdisciplinares, por meio das
institui¢des de ensino superior pertencentes aos
sistemas publicos e privado, a fim de subsidiar a
formulagdo de politicas publicas intersetoriais
que atendam as especificidades educacionais de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, que requeiram medidas de
atendimento especializado.

NI

NI

NI

Lein®2.166/2017 (L.D.O.)

4.14 Promover a participacdo social da familia
dos alunos assistidos pelo Beneficio de Prestagdo
Continuada - BPC, pelos Assistentes Sociais do
BPC na escola, por meio de palestras para que

esses tenham acesso a informagdo sobre leis,
direitos sociais e melhores condi¢des de vida.

NI

NI

LEIn°®2.211/2017 (PPA)

Lein®2.166/2017 (L.D.O.)

4.15 Assegurar atuagdo de equipe
multidisciplinar (Assistentes Sociais, Psic6logos,
Fonoaudiélogos e Terapeutas Ocupacionais), nas
redes municipal e estadual, para atender a
demanda do processo de escolarizagdo do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo dos estudantes com deficiéncia e
transtornos globais.

NI

NI

NI

LEIn°®2.211/2017 (PPA)

4.16 Realizar, caso necessdrio, a realizagdo de
concurso publico especifico para profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores/intérpretes de
Libras/Lingua Portuguesa, guias-intérpretes tatil
para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores Bilingues.

NI

NI

Lei n° 2.211/2017 (PPA) / Lei n°
2.166/2017 (L.D.O.) - Na
organiza¢do municipal ndo existe na
legislagdo vigente o cargo das
fungdes descritas nesta estratégia.
Recomenda-se que seja criada por
lei. Mediante essa situacdo ndo ha
previsdo para realizar concurso
publico especifico

4.17 Recomendar a criacdo do cargo de Auxiliar
de Vida Escolar, para alunos com deficiéncia,
com acentuado grau de dependéncia nas
atividades de vida didria e pratica.

NI

NI

LEI n°® 2.211/2017 (PPA) / Lei
n°2.166/2017 (L.D.O.) - Até a
presente data ndo houve a criagdo
do cargo citado nessa estratégia.

4.18 Garantir aos educandos surdos e surdos-
cegos, os principios éticos, identitarios, culturais,
educacionais e linguisticos, posto serem direitos
humanos fundamentais.

NI

NI

LEI n° 2.211/2017 (PPA) / Lei n°
2.166/2017 (L.D.O.) - Niao se
aplica. Recomenda-se suprimir essa
estratégia, visto que ndo é possivel
quantificar principios éticos.

4.19  Criar  indicadores de  qualidade
(acessibilidade arquitetonica de materiais e
mobilidrio, participacdo e aprendizagens ao
publico alvo da educacdo especial, formacdo e
condicdo de trabalho dos profissionais que atuam
com alunos com deficiéncia e interacdo com as
familias dos alunos com deficiéncia e
participacdo na rede de protecdo social e satde),
politica de avaliacdo bianual e supervisdo
sistemadtica, por meio de Colegiados, visando a
garantia da oferta e a permanéncia dos alunos
com deficiéncia no sistema regular de ensino,
bem como nas instituicdes conveniadas.

NI

NI

NI

LEI n° 2.211/2017 (PPA) / Lei
n°2.166/2017 (L.D.O.) - Nao ha
previsdo orcamentaria para 0
recenseamento de um minicenso

4.20 Recomendar a um ente oficial de pesquisa e
estatistica a inser¢do de um minicenso bianual,
para recensear o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdio de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos,
nas esferas municipal e estadual

NI

NI

LEIn®2.211/2017 (PPA)

Lei n° 2.166/2017 (L.D.O.)

4.21 Fomentar a implantacgdo, até o quinto ano de
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vigéncia desse PME, nas grades curriculares dos Nio NI NI Ndo se aplica. Ainda ndo houve
cursos de licenciatura e pés-graduacdo em se modifica¢des nas grades
educacdo especial as disciplinas de orientagdo e aplic curriculares com essas
mobilidade, soroban, tecnologias assistivas e a especificidades.

braile.

4.22 Estimular, para os profissionais da

educacdo, formacdo em  graduacdo de NI NI NI Nao se aplica. No municipio de
Letras/LIBRAS na drea de Linguistica da Vitéria da Conquista ndo sdo
LIBRAS, nos cursos de licenciatura de ofertados cursos de Licenciatura
Universidades Publicas e pds-graduacdo de em Letras Libras e nem
LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), realizada Especializagdo Latu sensu.
prioritariamente por profissionais que tenham

fluéncia em LIBRAS, com prioridade de

professores surdos.

4.23 Promover parcerias com institui¢des Lein®2.211/2017 (PPA)
comunitdrias, confessionais, filantrépicas e sem An An An

fins lucrativos, conveniadas com o poder puiblico,

a fim de favorecer a participagdo das familias e

da sociedade na construgio do sistema

educacional inclusivo.

4.24 Instituir o més de setembro como periodo

em que as instituicdes  comunitdrias, R An An Lei n° 2.211/2017 (PPA) - Apesar
confessionais, filantrépicas e sem fins lucrativos, de ainda ndo ter sido instituido o
conveniadas com o poder publico e as més de setembro para a promog¢io
instituicdes publicas e privadas de ensino de debates discussoes e reflexdes
possam, em parceria, promover debates, junto as familias de pessoas com
discussdes e reflexdes junto as familias de deficiéncia, TGD e altas habilidades
pessoas com deficiéncia, TGD e altas habilidades sobre temas relativos ao campo da
sobre temas relativos ao campo da educacdo educacdo especial, houve acgdes
especial. especificas nas escolas municipais.
425 Articular agbes que  viabilizem NI | NI | NI | Ndo se aplica. Lei n° 2.211/2017

gradativamente, até o final de vigéncia do PME,
o ensino da LIBRAS e do Sistema Braille, como
conteido que perpassam a disciplina Lingua
Portuguesa, em caso de vir a ter na escola alunos
com surdez e/ou cegueira.

(PPA) - Recomenda-se suprimir
essa estratégia, visto que a Lingua
Brasileira de Sinais e o Sistema
Braile ndo configuram como
contetdo.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.5. META 5 - Politica de Alfabetizacio

Tabela 9: Descricao da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 5

DESCRICAO Meta 05: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
DA META ensino fundamental.
2015 2016 2017 2018 2019 [2020 2021 2022 2023 2024 2025
Indicador 5A 99% | Previsao
Estudantes com da Meta
proficiéncia - 45,9% - - - Meta
iqsuﬁciente em Alcancada
Escrita (nivel 1,2 ¢ 3
da escala de
proficiéncia).

Indicador 5B 99% | Previsiao
Estudantes com da Meta
proficiéncia - [72,9% - - - Meta
igsuficiente em Alcancada

Leitura (nivel 1 da
escala de
proficiéncia).

Indicador 5C 99% | Previsio
Estudantes com da Meta
proficiéncia - 72,8% - - - Meta

insu,fi'ciente’em Alcancada
Matematica (nivel 1 e

2 da escala de

proficiéncia).
Fonte | 2016 - INEP/ANA

Quadro 5: Nota explicativa sobre Politica de Alfabetizacio — Meta 5
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

Nos dias 04 a 07 de outubro do ano de 2019 foi realizada uma pesquisa em 10% do total de 8§89
Unidades Escolares privadas sobre a aplicacdo de testes de proficiéncia em Leitura, escrita e
matematica, notou-se que 95% dos alunos maiores que 5 anos de idade sdo alfabetizados e, por este
motivo, somente realizam nestas institui¢des testes anuais. J4 na Rede de Ensino Municipal, a
partir do ano de 2019, estdo sendo realizadas avaliagcdes periddicas mensais para medir o nivel de
Leitura dos alunos, estas servem de base para a construcio de materiais especificos utilizados como
recursos educacionais especificos.

Foram realizadas nove agdes de sensibilizacdo e formagdo na Rede Municipal de Ensino sobre o
publico quilombola e diversidade no ano de 2018 e a mesma quantidade no ano de 2019.

A assessoria orientou a aplicac¢do de testes de leitura mensal para as turmas do 1° ao 5° ano - Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, de setembro a dezembro de 2018 e também uma avaliacdo
diagnéstica de Portugués e Matematica nas turmas do 2° e 5° ano. Em 2019 as mesmas a¢des foram
mantidas. Nesta perspectiva, observa-se que tais ag¢des visam a melhora do ensino e
consequentemente, garantia da aprendizagem.

Como nao houve a aplicacido da Avaliagdo Nacional da Alfabetiza¢do - ANA no ano de 2018 foi
recomendado pela COPE/CONTE/SEC a alteragdo dos indicadores desta meta com foco no
percentual de concluintes do 3° Ano do Ensino Fundamental Anos Iniciais, sendo assim, os
relatérios referentes aos anos de 2018 e 2019 terdo os indicadores alterados.

2 - As estratégias planejadas para a meta estao em execuc¢ao? (Se ndo, por qué? Que indicagdes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

A medida municipal que ja estd sendo implementada, desde 2018, é o Projeto Educar Pra Valer, em
parceria com a Fundacdo Leman se encontra em fase de aprovacdo pelo Conselho Municipal de
Educag@o e o Programa de Correcdo de Fluxo: Acelera Conquista. Este programa tem respaldo na
LDBEN 9.394 de 1996 e propde medidas interventivas que assegurem aos alunos com defasagem

Pagina 24 de 72



Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo de Vitéria da Conquista — Bahia

idade, ano e ano/nivel, a oportunidade de corrigir essas distor¢des, garantindo melhores condi¢des
de aprendizagem e avango escolar.

Sabemos que muitos sdo os aspectos que contribuem para a alfabetizag¢do e como destaca Vigotsky
(2.000, p.146) o aspecto emocional do individuo ndo tem menos importancia do que os outros
aspectos e ¢ objetivo de preocupacdo da educacdo nas mesmas propor¢cdes em que o sdo a
inteligéncia e a vontade. As diferencas dos grupos sociais podem gerar um nivel de alfabetizacdo
desiguais. E, para minimizar estas diferencas se faz necessdrio uma atencdo cada vez maior para
este grupo social. Anteriormente, nos anos de 2012 a 2017, realizavam os Projetos Mais Educagao
/ Pacto / Pnaic no contraturno escolar que muito contribuiram para a melhoria da alfabetizacdo,
esta interrupc¢do dos projetos do governo federal especificos com a extingdo, ficou a lacuna.

3. Informacoes sobre dados coletados:

Nio foi possivel coletar os dados, tendo em vista a ndo continuidade da Avaliacdo Nacional de
Alfabetizagdo (ANA) ap6s o ano de 2016. Conforme recomendacdo da COPE/CONTE/SEC, os
dados dos indicadores poderdo levar em conta o percentual de concluintes do 3° ano do
Fundamental (Anos Iniciais).

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 10: Descri¢do das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentdria — META 5

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / DESCRICAO STATUS / ANO PREVISAO
DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento (An) ORCAMENTARIA /
/ Nao Iniciada (NI) OBSERVACAO
2016 | 2017 | 2018 2019
5.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacio, An An An

nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os
com as estratégias desenvolvidas, desde a Educagdo
Infantil, com qualificacdo e valorizacdo dos professores Lein®2.108/2016
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim
de garantir a alfabetizag@o plena de todas as crian¢as na
idade certa.

5.2 Instituir, a partir do segundo ano de vigéncia do PME, An An An

instrumentos de avaliagdo municipal periddicos e

especificos, para aferir a alfabetizacdo das criangas, LEI N° 2.211/2017
aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de (PPA)

ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos

de avaliacdo e monitoramento, implementando medidas Lei n°2.166/2017 (LDO)

pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do
terceiro ano do ensino fundamental.

5.3 Selecionar, certificar e divulgar tecnologias NI An An
educacionais, para alfabetizagdo de criancas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de Lei n°® 2.166/2017 (LDO)
ensino em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos.

5.4 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias An An An

educacionais e de prdticas pedagdgicas inovadoras que Lei n® 2.166/2017 (LDO)
assegurem a alfabetiza¢do com exceléncia.

5.5 Viabilizar na turmz.l do 1° ano Ensino Fundamental, NI NI NI Lei n° 2.166/2017 (LDO)
um professor e um monitor.

5.6 Assegurar a alfabetizacdo de criancas do campo, An An An

indigenas, quilombolas e de populagdes itinerantes, com a
producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento, que considerem o uso
da lingua natural usada pelas comunidades indigenas e a
identidade cultural das comunidades quilombolas.

Lei n° 2.166/2017(LDO)

5.7 Assegurar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia An An An

e transtornos mentais, considerando as  suas LEI N° 2.211/2017
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de (PPA)

pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade Lei n° 2.166/2017 (LDO)
temporal.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.6. META 6 — Educacido em Tempo Integral

Tabela 11: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 6
DESCRICAO Meta 06: Oferecer educacéo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
DA META das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos
alunos da educacdo basica até o final desse PME.

2015 2016 2017 2018 2019 [2020 2021 2022 2023 2024 [2025

Indicador 6A 50% | Previsao
Percentual de alunos da Meta
da educagio bisica | 4539, | 153% (23,1%(19,6%]15,5% Meta
pubh'ca em tempo Alcancada
integral.
Indicador 6B 25% | Previsao
Percentual de escolas da Meta
ptblicas comao | 67 90, 134 49 |50,7%|20,9%[22,9% Meta

menos um aluno que
permanece no
minimo 7 horas
didrias em atividades
escolares.

2015 - 6A e 6B - Censo Escolar. Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes.
2016 - 6A e 6B - Censo Escolar. Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes.
Fonte | 2017 - 6A e 6B - Censo Escolar. Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes.
2018 - 6A - Censo Escolar 2018 (Estado e Municipio - matricula inicial) e 6B — Rede Municipal.
2019 - 6A - Censo Escolar 2019 (Estado e Municipio - matricula inicial) e 6B — Rede Municipal.

Alcangada

Quadro 6: Nota explicativa sobre Educacao em Tempo Integral
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estao em execucao? (Se nio, por qué? Que indicagdes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3. Informacdes adicionais:

Os dados do ano de 2015 a 2017 (indicadores 6* e 6B) levaram em conta o Relatério da
Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por
meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

O indicador 6A levou em conta a base de dados dos Resultados Finais do Censo Escolar (rede
estaduais e municipais) — Anexo I, disponibilizado no site do INEP (Resultados e Resumos). No
caso do indicador 6B foi considerado o nimero das unidades escolares da Rede Municipal que
atende em Tempo Integral (40).
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O indicador representa a proporcao de matriculas de alunos que permanecem, pelo menos, 7 horas
em atividades escolares didrias em escolas publicas. Para o célculo do indicador, foram
consideradas todas as matriculas do ensino publico regular na educagdo infantil, no ensino

fundamental e no ensino médio. Quando este somatério € igual ou superior a 7 horas didrias por

aluno, considera-se que a matricula é em tempo integral.

Os resultados apresentados tém como base a declaracio do tempo de duracdo das atividades
complementares de cada turma segundo as informacgdes prestadas pelo responsdvel pelo
preenchimento do censo escolar de cada unidade educativa.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 12: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 6

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento ORCAMENTARIA /
(An) / Nao Iniciada (NI) OBSERVACAO
2016 | 2017 | 2018 | 2019
6.1 Promover, com o apoio financeiro da Unido, a An An An
oferta de Educac@o Bdsica piblica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento Lei n° 2.211/2017 (PPA)

pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos
alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias, durante
todo o ano letivo.

Lein®2.1166/2017 (LDO)

6.2 Oferecer, com o apoio financeiro da Unido,
condicdo para que toda a Educac@o Infantil (creche e
pré-escola) funcione em tempo integral, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagio Infantil - DCNEL

An An An

Lei n° 2.166/2017 (LDO) -
Ressalva neste item, pois as
turmas de Educagdo Infantil de
4 e 5 anos, funcionam apenas
em tempo regular e ndo
integral.

6.3 Expandir a educagdo em tempo integral para as
escolas do campo e comunidades quilombolas, com
base em consulta prévia e informada, respeitando as
peculiaridades locais

NI NI NI

Lei n°2.166/2017 (L.D.O) -
Ainda ndo foi elaborado
nenhum projeto para Escola de
Tempo Integral no campo e nos
quilombos no municipio, tanto
na esfera estadual, quanto na
municipal.

6.4 Institucionalizar, em regime de colabora¢do com a
Unido, a ampliagdo e reestruturagdo das escolas
publicas, conforme padrio arquitetdnico estabelecido
na legislacdo vigente, em nivel nacional e municipal,
fomentando a producdo de material didédtico e a
formagdo de recursos humanos para a educacio
integral

An An An

Muitas  unidades  escolares
necessitam de ampliacdo e
reestruturagdo para oferecer
melhor qualidade no ensino e

comodidade dos alunos. A
exemplo de constru¢io de
refeitorios, banheiros

adequados, escovddromos, etc.
E necessario demandar verbas
orcamentdrias para tal.

6.5 Fomentar a articulacdo da escola, com os
diferentes espagos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como centros
comunitdrios, bibliotecas, parques, museus, teatros,
cinemas e planetdrios

An An An

Lein®2.166/2017 (L.D.O)

6.6 Prover o quadro de pessoal das escolas de tempo
integral, de forma a atender, com qualidade, as
demandas especificas da mesma

Lei n®2.166/2017 (L.D.O)
Recursos humanos da SMED e
setor pedagégico fazer andlise

juntamente com gestores
escolares  para  especificar
demandas de recursos
humanos, obedecendo as
particularidades de cada
Unidade Escolar, mediante
proposta pedagdgica.
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6.7 Ampliar progressivamente a jornada de trabalho NI NI NI

do professor e demais profissionais que atuam nas

Unidades Escolares de te.mpo integral, para 40 Lei n° 2.166/2017 (L.D.O)

(quarenta) horas semanais, para desempenhar

atividades pedagdgicas do curriculo bésico e da parte

diversificada

6.8 Elaborar, de forma participativa, proposta An NI NI

pedagdgica especifica para a Educacdo de Tempo Lei n°® 2.166/2017 - Em 2020

Integral do Municipio, bem como todos os reunir-se com CME afim de

instrumentos normativos, contemplando a formacdo implementar a Proposta

humana integral do sujeito, compreendendo os Pedagdgico das Escolas de

aspectos cientificos, culturais, tecnoldgicos, socio Tempo Integral

emocionais entre outros, no primeiro ano de vigéncia (L.D.O)

desse plano

An An An Lei n° 2.166/2017 (L.D.O) -

Criangas com condicdes
patolégicas estdio com o

6.9 Assegurar quatro refeicdes didrias, com valor carddpio nutritivo restrito por

nutricional estabelecido, observando as condi¢oes falta de opgdo. E necessirio,

patoldgicas apresentadas por alguns alunos. maior celeridade nos processos
licitatérios da merenda escolar
para que ndo falte itens
prioritdrios.

6.10 Garantir a aquisicdo de recursos pedagdgicos An An An Lei n 2’166/2017,(17'1)'0) - O

. e o N material ~ pedagdgico  estd

diversificados no quantitativo que atenda as . ..

demandas da Escola de Tempo Integral 1nsuflc%ente para a demanda de
tempo integral.

6.11 Assegurar atendimento educacional An An An

especializado complementar e suplementar para
alunos com deficiéncia, transtornos mentais,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, ofertado em salas de
recursos  multifuncionais ou em instituicdes
especializadas, quando matriculados em escolas de
tempo integral.

Lei n® 2.166/2017 (L.D.O) - A
maioria das Escolas de tempo
Integral ndo possuem sala de
SRM.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 13: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 7

DESCRICAO Meta 07: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
DA META melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias
propostas para o Municipio, em relagdo ao IDEB.
2015 2016 2017 [2018 019 2020 2021 [2022 2023 2024 2025
Indicador 7A | 4,6 4,9 - 5,2 - 5,5 - - Previsao
Média do IDEB nos da Meta
anos iniciais do 4.1 - 4,7 . - - -
ensino fundamental Meta
Alcangada
Indicador 7B | 3,9 - 4,1 - - 4,6 - - Previsio
Média do IDEB nos da Meta
anos finais do ensino 3,6 - 3.6 - - - -
fundamental ’ Meta
Alcangada
Indicador 7C = > > = 33 ° 3,5 = = Previsdo
Média do IDEB no da Meta
ensino médio - - 3.1 - - - - Meta
Alcangada

Fonte | 2015 a 2021 - MEC/INEP (Publica Federal, Estadual e Municipal)

Quadro 7: Nota explicativa sobre Qualidade da Educacio Bésica

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execucio? (Se nio, por qué? Que indicacoes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

Informacdes adicionais:

Os dados do Indice de Desenvolvimento de Educacdo Bésica (IDEB) foram coletados diretamente
nos dados abertos — IDEB- Resultados e metas, disponibilizados no Portal do INEP.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 14: Descricdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢camentdria — META 7

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS /
DESCRICAO DO INDICADOR

STATUS / ANO

PREVISAO ORCAMENTARIA /

Realizada (R) / Andamento
(An) / Néo Iniciada (NI)

OBSERVACAO

2016 | 2017 | 2018 | 2019

7.1 Implementar, até o segundo ano de vigéncia
do PME, mediante pactuacdo interfederativa,
diretrizes pedagdgicas para a educacdo bdsica e a
base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos para cada ano do
Ensino Bdsico, respeitando a diversidade.

An An An

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.2 Universalizar, para a populagio de 4 (quatro)
a 17 (dezessete) anos com transtornos mentais

An An An

Acdo: 2020 -
Desenvolvimento das

Manutencdo e
Acdes

Pagina 29 de 72




Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo de Vitéria da Conquista — Bahia

graves, Sseveros e persistentes, o acesso a Educacionais; e Acio:
educacdo bdsica e atendimento educacional Desenvolvimento da  Educagdo
diferenciado, preferencialmente na rede regular Fundamental - 2024 Fundeb

de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, em escolas regulares ou servicos
especializados, publicos ou conveniados, com
intuito de melhorar o nivel de escolarizagio e
contribuir com o processo de inser¢do social e
desconstrugdo de estigmas e preconceitos
vivenciados pelas criangas e adolescentes com
transtornos mentais.

7.3 Firmar parcerias com as universidades e NI NI NI

faculdades locais para promover formagdo para Acdo: 2020 — Manut. e Desenv. das
profissionais da educacdo de modo a garantir a Acdes Educacionais e  Acdo:
elaboragdo e acompanhamento do curriculo e da Desenv. da Educacdo Fundamental
pratica pedagégica da Educacdo Bisica - 2024 Fundeb — Fundamental
atendendo as necessidades da Rede.

7.4 Assegurar que a partir do segundo ano de An An An

vigéncia do PME seja viabilizado: a) o
incremento de mais profissionais capacitados
envolvidos no processo de aprendizagem
(Psicologos, Assistentes Sociais,
Psicopedagogo); b) a garantia por meio da
promogdo de acompanhamentos sistematizados
das Secretarias de Educagdo, o cumprimento de
200 dias letivos; ¢) o cumprimento da oferta das
outras areas de conhecimento, artisticos (artes
plasticas e audiovisuais, cénicas, musica e
cinema) ja contempladas pelos documentos
legais; d) o cumprimento integral da lei do piso,
garantindo  1/3 da carga hordria para
acompanhamento e planejamento pedagdgico, de
acordo com o Projeto Politico Pedagégico - PPP
de cada escola e as diretrizes nacionais e
municipais; e) o estabelecimento de critérios
especificos quanto a escolha do professor que
atua na Educagdo Infantili e Ciclo de
Alfabetizacdo; f) a garantia de monitor escolar
em toda Educagdo Infantil, respeitando a relacdo
crianga/adulto, conforme a legislagdo em vigor e
no primeiro ano do Ensino Fundamental, para
auxiliar o professor; g) a ampliagdo do tempo de
aprendizagem por meio da inclusio de
acompanhamento pedagdgico; h) a garantia da
elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo do
PPP, com a representacdo e participacdo de todos
os segmentos que compdem a comunidade
escolar, durante todo o processo de execucao.

7.5 Para elevar os indicadores de qualidade da NI NI NI
educacdo basica municipal serd necessério: a)
elaborar um documento norteador, com base nos
indicadores de qualidade nacionais e locais,
visando o processo de avalia¢do institucional das
redes de ensino e escolas anualmente, no intuito
de indicar metas e estratégias de mudangas para o
ano subsequente; b) promover a socializa¢do, por
meio de debates e semindrios, dos resultados
obtidos nos processos de avaliagdo para, a partir
desses resultados, orientar as proposicdes
necessdrias na melhoria da qualidade da
educacdo municipal.

Acdo: 2020 - Manutencdo e
Desenvolvimento das Acdes
Educacionais; e Acgdo:
Desenvolvimento da  Educagdo
Fundamental - 2024 Fundeb -
Fundamental.

Nio se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.6 Fomentar a implanta¢do, no prazo maximo de R An An

2 (dois) anos desse PME, de Conselhos de Pais,

em todas as instituicdes da rede municipal, Nio se aplica, porque ndo ¢ item
publicas e privadas, assegurando a participagdo financiavel.

da comunidade escolar e local, na melhoria da
qualidade de toda educag@o bdsica.

7.7 Constituir, em colaboragdo entre o Estado e a NI An An

Unido, um conjunto de indicadores de avaliagdo

profissional da educacdo com base no perfil dos Nio se aplica, porque ndo € item
alunos, nas condi¢cdes de infraestrutura das financidvel.

escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis,
nas caracteristicas da gestdo e em outras
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dimensoes relevantes, considerando as
especificidades de cada modalidade de ensino.

7.8 A partir dos PPP’s, elaborar planos de agdo
das unidades escolares/Secretaria Municipal de
Educagdo - SMED e demais instituicdes de
ensino, objetivando atingir as metas propostas de
estabelecimento de qualidade, no sentido de
sistematizar, socializar, gerenciar e avaliar,
anualmente, a educagdo municipal, a partir do
segundo ano de vigéncia desse PME.

NI

NI

NI

Nio se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.9 Formalizar e executar os planos de agdes
articuladas com as demais instincias educativas
presentes na comunidade, dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas pelo municipio
para a educag@o bdsica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, a formacdo de profissionais
da educagdo, docentes e ndo docentes, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar.

NI

NI

NI

Agdo: 2020 - Manutengdo e
Desenv. das Ac¢des Educacionais; e
Acdo: Desenvol. da Educagio
Fundamental - 2024 Fundeb -
Fundamental

7.10 Valorizar o ensino de ciéncias aplicadas nos
anos finais do ensino fundamental e médio, com
implantacgdo de laboratérios de ciéncias.

NI

NI

NI

Acdo: 2020 — Manut. e Des. das
Acdes Educacionais e Acdo:
Desenv. da Educacdo Fundamental
- 2024 Fundeb — Fundamental

7.11 As redes de ensino devem conjuntamente
definir objetivos, metas, estratégias e planos de
acdo, garantindo a equidade da aprendizagem, na
tentativa de diminuir as diferengas existentes
entre os indices resultantes das avaliagcdes de
estados e municipios e unidades escolares.

NI

NI

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.12 Tornar publico, por meio dos veiculos de
divulgacdo mididticos, 6rgdos de imprensa,
enderegos eletronicos e sindicatos, os resultados
dos indicadores de avaliagdo do municipio.

NI

NI

NI

Nido se aplica, porque ndo € item
financiavel.

7.13  Assegurar por meio de estratégias
sistematizadas, o acompanhamento de praticas
pedagdgicas, visando a melhoria do ensino e,
consequentemente a melhoria do desempenho
das avaliacoes de aprendizagem em &mbito

institucional, municipal, estadual e nacional.

Lein®2.211/2017
(PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

7.14 Viabilizar uma ag¢do conjunta com Estado e
a Unido, na implantacdo e implementagdo de
laboratdrios de informadtica, possibilitando a
utilizacdo do acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade,
a relagdo computador/aluno nas escolas da rede
publica de educagdo bdsica, promovendo a
utilizagdo pedagdgica das tecnologias da
informag@o e da comunicagéo.

NI

NI

NI

Acdo: 2020 — Manut. e Desenv. das
Acdes Educacionais; e Acao:
Desenv. da Educagdo Fundamental
- 2024 Fundeb — Fundamental

7.15 Garantir a oferta, até o final da vigéncia do
PME, de transporte de qualidade aos alunos do
campo, respeitando a legislacdo em vigor,
viabilizando o acesso e permanéncia do aluno na
faixa etdria da educacdo escolar obrigatoria,
assim como a renovacio e padronizacdo da frota,
por meio do Programa Nacional do Transporte
Escolar - PNATE e recursos proprios observando
a LRF e orcamento municipal, reduzindo, desta
forma, a terceirizagdo, a descontinuidade e a
impossibilidade de oferecimento de um
transporte de qualidade.

Acio: 2020 — Manut. e Desenv. das
Acdes Educacionais; e Acao:
Desenv. da Educacdo Fundamental
- 2024 Fundeb — 2027 — Programa
Atendimento a0 Estudante
Transporte Escolar Fundamental

7.16 Fomentar, no prazo de um ano desse PME,
em parceria com as Instituicdes de Ensino
Superior do municipio que oferecem cursos de
licenciatura, atividades de pesquisa e extensdo,
propostas pensadas especificamente para o
campo, assim como a revisdo da ementa da
disciplina de educagdo do campo, com o
propdsito de aproximacdo da teoria a praxis
pedagdgica.

NI

NI

Lei n°2.211/2017
(PPA)

Lei n®2.166/2017 (LDO)

7.17 Veicular nos meios de comunicacdes,

NI

Acdo: 2020 — Manut. e Desenv. das
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campanha acerca da importincia do ingresso e
permanéncia na Educacdo Infantil.

Acdes Educacionais

7.18 Viabilizar a melhoria da infraestrutura das
escolas do campo, assegurando a todas as escolas
publicas de educacdo bdsica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de dgua tratada,
esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos
s6lidos, garantindo o acesso dos alunos a espagos
para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos, equipamentos e laboratérios de
ciéncias, e a acessibilidade as pessoas portadoras
de deficiéncia.

NI

An

An

Acio: 2020 — Manut. e Desenv. das
Ac¢des Educacionais e Agio:
Desenv. da Educagdo Fundamental,
2024 Fundeb Fundamental

7.19 Institucionalizar e manter, em regime de
colaboragdo, um programa municipal de
reestruturagdo e aquisi¢cdo de equipamentos para
escolas publicas, desde a Educagdo Infantil,
visando a equalizagdo regional das oportunidades
educacionais e garantindo avaliagdes periddicas
da qualidade dos devidos equipamentos.

Acdo: 2020 — Manut. e Des. das
Acdes Educacionais; e Ag¢ao: Des.
da Educagdo Infantil — 2025 -
Fundeb — Infantil

7.20 Fomentar, em parceria com as instituicdes
de ensino superior, curso para gestores, visando a
melhoria na aplicac@o dos recursos financeiros.

Nido se aplica, porque ndo ¢ item
financiavel.

7.21 Aferir e melhorar a qualidade das ac¢des, no
prazo de até dois anos desse PME, dos programas
governamentais € intergovernamentais que
possibilitam a ampliagdo do conhecimento
docente e discente, com suplementacdo de
matérias didético escolar, transporte, alimentagao
e assisténcia a  saude, realizando o
acompanhamento e gerenciamento de sua
funcionalidade.

NI

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.22 Aferir e melhorar a qualidade das acdes, no
prazo de até dois anos desse PME, dos programas
governamentais e intergovernamentais que
possibilitam a ampliagdo do conhecimento
docente e discente, com suplementagdo de
matérias didético escolar, transporte, alimentagao
e assisténcia a  saude, realizando o
acompanhamento e gerenciamento de sua
funcionalidade.

NI

NI

NI

Acdo: 2020 — Manut. e Desenv. das
Acgdes Educacionais; e Agcdo:
Desenvol. da Educacdo
Fundamental - 2024 Fundeb -
Fundamental

7.23 Disponibilizar, em todas as escolas publicas
de educagdo bdsica (Educac@o Infantil, Ensino
Fundamental e Médio), recursos tecnoldgicos
digitais e espagos de leitura equipados com livros
audiobook, braille, dentre outros, por meio de
programas e aquisi¢des proprias de equipamentos
para a utilizagdo pedagdgica no espaco escolar,
oportunizando a equalizagio regional.

Acdo: 2020 — Manut. e Desenv. das
Acdes Educacionais e Agfo:
Desenv. da Educagdo Infantil -
2025 Fundeb — Infantil

7.24 Melhorar a qualidade de ensino em todas as
etapas da educacdo bdsica (Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental e Médio) e modalidades
(Quilombolas, Educacdo Especial, Educagdo de
Jovens e Adultos), tomando como referéncia os
pardmetros de qualidade estabelecidos pela
Unido, por meio de adesdo a programas,
convénios, avaliagdes institucionais,
investimentos publicos e aumento dos recursos
destinados a educacdo da rede municipal acima
de 25% (vinte e cinco por cento); Assegurar que,
no quinto ano da vigéncia do PME, pelo menos
70% (setenta por cento) dos alunos do Ensino
Fundamental e Ensino Médio, tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e do
desenvolvimento de seu ano de estudo a 50%
(cinquenta por cento), pelo menos o nivel
desejdvel.

NI

Acdo: 2020 - Manutencdo e
Desenvolvimento das Acdes
Educacionais; e Acio:
Desenvolvimento da  Educag@o
Infantil - 2025 Fundeb — Infantil

7.25 Garantir a qualidade das informacdes até o
terceiro ano de vigéncia do PME, por meio da
informatizagdo integral da Secretaria Municipal
de Educacdo e das escolas municipais,
assegurando formag@o inicial e continuada do

Nido se aplica, porque ndo € item
financidvel.
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pessoal técnico dessas instituicdes para
operacionalizacdo de sistemas especificos para
esses fins.

7.26 Garantir a qualidade no que se refere a
convivéncia social nos espagos escolares visando
0 combate a violéncia, estabelecendo convénios e
acdes conjuntas com instituicdes (Secretaria da
Sadde, Secretaria de Seguranca Publica,
Secretaria de Assisténcia Social, Ministério
Publico do Estado, Juizado da Vara da infincia e
da Juventude, Conselho Tutelar, Faculdades e
Universidade, dentre outras), favorecendo a
cultura dos direitos humanos através da adogdo
de espagos de interacdo adequados a cultura de
paz.

Nio se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.27 Garantir de forma intersetorial a matricula,
permanéncia e acompanhamento da educacio de
adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas, de Liberdade Assistida (LA), de
Semiliberdade (SL), de Prestacdo de Servico a
Comunidade (PSC) e em situacdo de rua e
vulnerabilidade social, propiciando formacdo aos
profissionais da educacio.

Nio se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.28 Reestruturar, no prazo de um ano desse
PME, o PPP, a matriz curricular da rede publica,
garantindo a obrigatoriedade da inclusdao da
disciplina de histéria e cultura africana e afro-
brasileira e indigena, sugerindo o mesmo para a
rede de ensino privada.

NI

NI

NI

Nio se aplica, porque ndo ¢ item
financidvel.

7.29 Consolidar por meio de um modelo de
proposta pedagdgica a qualidade da educacgdo
para as populacdes tradicionais, remanescentes
indigenas, quilombolas e populacdo do campo
com a oferta da educacio bilingue (LIBRAS) na
educacdo bdsica, no prazo de dois anos a partir
vigéncia desse plano, no intuito de preservar a
identidade cultural, respeitando as
especificidades, inclusive no que se refere a
educacio especial.

Nio se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.30 Garantir, no prazo de dois anos desse PME,
o desenvolvimento de curriculo e propostas
pedagdgicas e materiais especificos para as
escolas do campo e populagdes tradicionais
desde os anos iniciais do ensino fundamental,
respeitando  as  especificidades de cada
localidade.

An

An

An

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.31 Possibilitar, até o segundo ano de vigéncia,
acdes de controle social da educagdo por meio do
envolvimento das familias, da sociedade, do
municipio garantindo uma educacéo cidada.

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.32 Ampliar e fortalecer acgdes politicas
integradas, no prazo de um ano de vigéncia do
PME, de forma intersetorial estabelecendo
convénios e parcerias com outros segmentos da
sociedade, instituicdes / empresas (sadde,
inddstria, comércio, assisténcia social, esporte e
cultura, seguranga, universidades, ntcleos de
promocdo e defesa, associagdo de moradores,
liga desportiva e entidades afins, trabalho e
renda), visando atendimento integral aos alunos e
seus familiares na melhoria da qualidade
educacional em sistema de cooperagdo.

An

An

An

Nido se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.33 Promover acdes de prevencdo, promogdo e
atencdo a saude, programas de articulagdo entre
as dreas de educagdo, desenvolvimento social e
saide com intervencido de equipe multidisciplinar
e/ou pluridisciplinar para o atendimento aos
estudantes da rede publica de educacdo bdsica.

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

7.34 Garantir em parceria com os sindicatos e
associacdes profissionais e desportivas, no prazo
de um ano, o acompanhamento na promogdo,
prevencdo, atengdo ao atendimento a saide e a

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.
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integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais de educacdo, objetivando a
melhoria da qualidade educacional.
7.35 Investir em avaliagdes institucionais R R R
internas e externas para aprimoramento do
processo de ensino e aprendizagem.
7.36 Implantac@o de politicas publicas de leitura NI NI NI
que garantam a criacdo de salas de leitura e
bibliotecas escolares em todas as unidades de
ensino do municipio, duplicando a aquisicdo de
livros infanto-juvenis, jornais, revistas e
periddicos brasileiros e estrangeira, para o Ensino
Fundamental I e II, oferecendo capacitacdo
especifica para os profissionais que atuam nas
salas de leitura, assim como para os que desejam
atuar, no intuito de oferecer préticas de leitura
eficazes, fomentando a cultura de competéncias
leitoras.
7.37 Ampliar a adesdo a programas de R R R
capacitacdo estadual e nacional (Proinfancia -
Bahia, PNAIC, Escola da Terra, Pacto, Mais Nido se aplica, porque ndo € item
Educag@o), assim como cursos de capacitagcdo financiavel.
municipal de formacdo continuada com vista a
preservacdo da memdria municipio.
7.38 Criar, num prazo de um ano, uma lei NI NI NI
municipal em coparticipagdo com as instincias
publicas e privadas educacionais que regule a
oferta da educag@o bésica pela iniciativa privada, Nio se aplica, porque ndo € item
de forma a assegurar a qualidade e o financidvel.
cumprimento da funcdo social da educac@o,
assegurado na Constituicdo Federal, Capitulo III,
sessdo I, art. 2,
739 Fazer o wuso de instrumentos de NI NI NI
acompanhamento e controle educacional por
meio de féruns, conselhos e andlise dos indices
do IDEB, criando e ampliando formas de
valorizag¢do dos profissionais de educagio.
7.40 Fomentar a criagdo de um mestrado NI NI NI
profissional em educacdo, a partir do primeiro
ano de vigéncia do PME, em parceria com as
Instituicdes de Ensino Superior, objetivando
garantir a qualidade na educa¢do municipal.
7.41 Ampliar e fortalecer a implantacdo dos R R R
Conselhos Escolares no municipio, no prazo
méximo de 3 (trés) anos desse PME, assegurando
a participagdo da comunidade escolar e local, na
melhoria da qualidade da educacao.
7.42 Criar, até o terceiro ano de vigéncia do NI NI NI o S04
PME, uma ouvidoria especifica da educac@o que Nao se aplica, porque ndo ¢ item
P . financiavel.
atue na Rede Publica e Privada.
743 Ampliar e fortalecer acgdes politicas NI NI NI
integradas, a partir do primeiro ano de vigéncia
do PME, de forma intersetorial, estabelecendo
convénios e parcerias com outros segmentos da
sociedade e do Poder Piblico — Instituicdes,
Universidades, Orgdos de Seguranga Piblica, de
Sadde, Nicleos de Promogdo de Defesa de
Direitos, Assisténcia Social, Entidades de
Desporto, Cultura, Associagdo de Moradores,
organismos geradores de trabalho, emprego e
renda, acdes e politicas publicas integradas,
voltadas ao combate do trifico e uso de drogas
nos estabelecimentos de ensino e promog¢do de
medidas de sadde publica de tratamento,
recuperacdo e reduc@o de danos aos alunos e pais
com demandas de cuidado em decorréncia do uso
abusivo de substincias psicoativas.
7.44 Fortalecer o arquivo ptblico municipal, NI NI NI
qualificando a gestdo para preservacdo da

Acdo: 2020 — Manut. e Desenv. das
Acdes Educacionais.

Acdo: 2020 - Manutencio e
Desenvolvimento das Acdes
Educacionais.

Nio se aplica, porque ndo € item
financidvel.

Nao se aplica, porque ndo € item
financiavel.

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

Nido se aplica, porque ndo € item
financidvel.

Nido se aplica, porque ndo € item

. - s . financiavel.
memdria da educa¢do municipal.
7.45 Criar um espaco sede para educagdo, com NI NI NI Acdo: 2020 — Manut. e Desenvol.
salas e auditorio para realizagdo de cursos de das A¢oes Educacionais;
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aperfeicoamento, seminarios, atividades
complementares, féruns, dentre outros.
7.46 Fomentar a insercdo e permanéncia na R R R
Educagdo Bdésica de criangas e adolescentes com
demandas em satide mental na rede regular de
ensino, com proposta de projetos pedagdgicos
singulares (PPS), acompanhando seu
desempenho escolar e superagdo de barreiras,
articulados com os servigos de satide mental que
referenciam esse publico, visando a promogao da
autonomia e da cidadania.
7.47 Realizar articulacdo intersetorial, visando An An An
orientacdo em situagdes cotidianas e no manejo
da crise que possam dificultar a permanéncia da
crianga e/ou adolescente com transtorno mental
na educag@o bdsica.
7.48 Criar, desde o primeiro ano de vigéncia do R R R
PME, um banco de dados dos estudantes com
transtornos mentais com diagndstico médico,
especificando no ato da matricula de modo que
se possa criar um perfil epidemiolégico dessa
populacdo e ampliar possibilidades de tragar
estratégias de intervencdo, tanto no nivel de
prevencdo quanto de intervengdes psicossociais e
pedagdgicas.
7.49 Criar e monitorar, a partir do primeiro ano R R R Néo s aplica, porque ndo é item
de vigéncia do PME, indicadores do nivel de . ., ’

L . financidvel.
escolarizagdo dos alunos de transtornos mentais.
7.50 Estimular em parceria com institui¢coes de NI NI NI
ensino publica e privadas, projetos de pesquisa e
extensdo articulando as diversas dreas de
conhecimento: as dreas de Saide (Medicina,
Enfermagem, Fisioterapia, = Fonoaudiologia,
Terapia Ocupacional, Servigo Social, Pedagogia,
Psicologia e Educacdo Fisica), de modo a apoiar
o trabalho dos professores da Educagdo Basica
com os alunos com transtornos mentais.
7.51 Fortalecer a equipe multidisciplinar na NI An An
Secretaria  Municipal de Educacdo com
profissionais ~ Fonoaudidlogos, Psic6logos,
Terapeuta  Ocupacional, Psicopedagogo e
Assistentes Sociais, que possam dar suporte a Acio: Desenvolvimento da
pritica educativa inclusiva, com enfoque na Educacdo Fundamental - 2024
educacdo, com criagdo de projetos que possam Fundeb — Fundamental
auxiliar a superacdo de barreiras impostas pelo
transtorno mental. A equipe dard suporte a
Educagdo Basica, tanto na drea urbana quanto
Rural.
7.52 Fortalecer o acompanhamento e o R R R
monitoramento do acesso a escola, bem como da
permanéncia dos (as) alunos (as) com transtornos
mentais, beneficidrios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situacdes de discriminagdo, Nio se aplica, porque ndo ¢ item
preconceito e violéncia, com vistas ao financiavel.
estabelecimento de condigdes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragdo com as
familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia
social, satide e protecdo a infincia, a
adolescéncia e a juventude.
7.53 Fomentar, por meio de parceria intersetorial, NI NI NI
a criacdo de um banco de dados a partir de um
sistema de informagdo integrado entre INSS, Nao se aplica, porque ndo € item
Educacdo e Desenvolvimento Social para financidvel.
controle de matricula e frequéncia de alunos (as)
Beneficidrios do BPC na Escola.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

Nio se aplica, porque ndo € item
financidvel.

Nido se aplica, porque ndo ¢ item
financiavel.

Nao se aplica, porque ndo ¢ item
financiavel.
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4.1.8. META 8 — Educacao de Jovens e Adultos - Escolaridade Média

Quadro 15: Descrigdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 8

DESCRIC AQ | Meta 08: Assegurar a elevagdo da escolaridade média da populacdo, considerando os
DA META diferentes segmentos populacionais, com vistas a reducdo e/ou superagdo da desigualdade
educacional presente no contexto conquistense, até pentltimo ano de vigéncia do Plano.
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador 8A 12 Previsao
Escolaridade média anos da Meta
da populagdo de 18 a Meta
29 anos de idade Alcancada
Indicador 8B 12 Previsao
Escolaridade média janos da Meta
da populagap de 18 a Meta
29 anos residente na
drea rural Alcangada
Indicador 8C 12 Previsao
Escolaridade média [AN0S da Meta
da populagdo de 18 a Meta
29 anos pertencente Alcangada
a0s 25% mais pobres
(renda domiciliar per
capta)
Indicador 8D 12 Previsao
Razio entre a [An0S da Meta
escolaridade média Meta
de negros e néo/ 4 Alcangada
negros na faixa etdria
de 18 a 29 anos.
Indicador SE Previsao
Percentual da da Meta
Populacdo de 18 a 29
anos com menos de
12 anos de Meta
escolaridade. Alcancada
Indicador 8F Previsdo
Percentual da da Meta
Populagéo de 18 a 29 Meta
anos residente no Alcancada
campo com menos de
12 anos de
escolaridade.
Indicador 8G Previsao
Percentual da da Meta
Populacéo de 18 a 29 Meta
anos entre 0s 25% Alcancada
mais pobres com
menos de 12 anos de
escolaridade.
Indicador 8G Previsdo
Percentual da da Meta
Populagdo Negra Meta
entre de 18 a 29 anos Alcancada
com menos de 12
anos de escolaridade.
2015 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2016 - Nio foi possivel a coleta de dados.
Fonte | 2017 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2018 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2019 - Ndo foi possivel a coleta de dados.
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Quadro 8: Nota explicativa: Educaciio de Jovens e Adultos — Escolaridade Média
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estao em execucao? (Se nio, por qué? Que indicagdes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacdes adicionais:

Naio foi possivel a coleta dos dados. No Sistema Integrado de Monitoramento, Execucdo e Controle
(SIMEC), constam informagdes de Vitdria da Conquista dos indicadores 8E (56,6%), 8F (89,6%),
8G (83,4%) e 8H (61,7%) referentes ao Censo do IBGE 2010 e PNAD 2013 e 2015.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 16: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 8

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
8.1 Construir, implementar e avaliar projetos NI NI NI

para  acompanhamento da  aprendizagem
individual dos(as) educandos(as), considerando
as especificidades de cada realidade educacional
e desenvolvendo experiéncias pedagdgicas que
priorizem tempos de aprendizagens de acordo
com a necessidade de conhecimento dos
estudantes

8.2 Elaborar acdes em conjunto com a educagdo NI NI An
infantil e o ensino fundamental e médio
regulares, contribuindo com a qualidade da

Lei n°®2.108/2016

educacdo bdsica de criangas, adolescentes e Lein®2.211/2017 (PPA)
jovens, evitando constituir novas demandas de
vagas para a EPJAI nas redes de ensino, no Lei n® 2.166/2017 (LDO)

sentido de que, nessa modalidade, se priorize
dimensdes de formagdo ao longo da vida das
pessoas;

8.3 Avaliar, fortalecer e consolidar programas de NI NI NI
EJA, que busquem garantir a continuidade da Lein® 2.166/2017 (LDO)
escolarizagdo de educandos dessa modalidade;
8.4 Garantir acesso gratuito a exames de NI NI NI
certificacdo  da  conclusdo  dos  ensinos Lei n°® 2.166/2017 (LDO)
fundamental e médio;
8.5 Institucionalizar parcerias entre diferentes NI NI NI
secretarias e Orgdos municipais, estaduais e
federais, com vistas ao acompanhamento
sistemdtico da aprendizagem e da frequéncia dos Lei n® 2.166/2017 (LDO)
educandos, para assegurar a permanéncia, a
aprendizagem e a ampliagdio do atendimento
desses estudantes nas redes publicas de ensino
8.6 Realizar mapeamento sobre a juventude fora NI NI AN
do ambiente escolar, com a finalidade de
construir e implementar politicas publicas com
vistas a elevagdo da escolaridade média da
populagdo a ser atendida pelas redes publicas de
ensino.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Lei n° 2.166/2017 (LDO)
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4.1.9. META 9 - Educacao de Jovens e Adultos - Alfabetizacio e Analfabetismo
Funcional

Quadro 17: Descrigdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta
DESCRICAO | Meta 09: Garantir a universalizagio da alfabetizagdo e da educagéo basica para a populagio

DA META de pessoas jovens, adultas e idosas até 2024, até o peniltimo ano de vigéncia deste plano.
2015 2016 2017 2018 12019 2020 [2021 (2022 2023 2024 [2025
93,50 % 100% | Previsao
Indicador 9A da Meta
Taxa de Meta
alfabetizacdo da
populagdo de 15 anos| Alcancada
ou mais de idade. Meta
Alcancada
Indicador 9B 13,5% Previsao
Taxa de da Meta
analfabetismo Meta
funcional de pessoas Alcancada
de 15 anos ou mais Meta
de idade. Alcangada

2015 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2016 - Nao foi possivel a coleta de dados.
Fonte | 2017 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2018 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2019 - Nao foi possivel a coleta de dados.

Quadro 9: Nota explicativa sobre Educacio de Jovens e Adultos — Alfabetizacdo e Alfabetismo
Funcional
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estao em execucao? (Se nio, por qué? Que indicagdes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

Informacoes adicionais:

A informacdo disponibilizada no site do INEP/MEC se refere aos dados do dltimo Censo
Demografico que apresenta a taxa de alfabetiza¢do da populagdo de 15 ou mais de idade. No Portal
apresenta informacdes o indicador 9A de 86,7% e 9B de 30% do municipio de Vitéria da
Congquista, com base no ultimo Censo do IBGE e do PNAD 2013 e 2015.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 18: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentaria — META 9

DESCRI(}AO~ DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)

2016 | 2017 | 2018 | 2019

9.1 Organizar banco de dados da Educacdo de
Pessoas Jovens, Adultas e Idosas, com vistas a
identificar as demandas por vagas na modalidade
em questdo e suas necessidades de atendimento
educacional especializado.

NI NI NI

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lein®2.166/2017 (LDO)

9.2 Construir agdes para evitar a implementagdo
de projetos de alfabetizacdo de pessoas jovens,
adultas e idosas desarticulados da educagdo
bdsica junto as redes publicas de ensino;

Lein°2.211/2017 (PPA)
Lei n° 2.166/2017 (LDO)

9.3 Garantir a permanéncia de jovens com
transtornos mentais e comorbidades, a partir dos
15 (quinze) anos na escola, tendo como objetivo
garantir o avango da escolarizagdo, diminui¢ido
do abandono escolar e estimulo a socializac¢o;

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lei n°®2.166/2017 (LDO)

9.4 Realizar chamadas publicas, por meio de
campanhas de midia, de parcerias com
movimentos sociais, com instituicdes nao
governamentais, com secretarias municipais e
estaduais, em regime de colaboragdo,
sensibilizando a populagio jovem, adulta e idosa
para o retorno a escola e a continuidade dos
estudos;

NI NI NI

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

9.5 Instituir e/ou construir praticas de avaliacdo
de cardter continuo, visando identificar o estdgio
de alfabetizagdo da populacdo jovem, adulta e
idosa, a partir de 15 anos de idade

NI NI An

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lei n°®2.166/2017 (LDO)

9.6 Promover e executar, sistematicamente, em
parceria com Estado e Unido, mediante
programas especificos, acdes de atendimento ao
estudante da educacdo de pessoas jovens, adultas
e idosas, por meio de programas suplementares
de transporte, alimentacdo e satde, inclusive
atendimento  oftalmolégico e fornecimento
gratuito de 6culos, em articulagdo com a drea da
saude;

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

9.7 Garantir a oferta publica da educacdo de
pessoas jovens, adultas e idosas, nos niveis de
ensino fundamental e médio, as pessoas privadas
de liberdade nos estabelecimentos penais,
assegurando-se  formagdo  especifica  dos
profissionais atuantes e implementacio das
diretrizes nacionais dessa temédtica, em parceria
com os entes federados;

An An An

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n®2.166/2017 (LDO)

9.8 Incentivar a criagdo de estratégias para a
articulac@o entre tempo-trabalho e tempo-escola,
visando promover a compatibilizacdo da jornada
de trabalho dos empregados com a oferta das
acOes de educacdo de pessoas jovens, adultas e

idosas, com vistas a elevacdo da escolaridade
dessa populagdo;

NI NI NI

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

9.9 Executar programas de formagao, envolvendo
as tecnologias da comunicagdo e da informagdo
(incluindo tecnologias assistivas) para pessoas
jovens, adultas e idosas, visando a incluséo social
da populagido com baixa escolaridade, bem como
pessoas com deficiéncia e transtornos mentais;

NI NI NI

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

9.10 Implementar projetos, numa perspectiva NI An

intersetorial, voltados as necessidades especificas Lein®2.211/2017 (PPA)
das diferentes geragdes existentes no contexto da Lei n® 2.166/2017 (LDO)
educacio de pessoas jovens, adultas e idosas;

9.11 Desenvolver situagdes de aprendizagem que NI An

e, © somparien, st < Liw 221172007 10
idade adulta, idoso) presentes no contexto Lei n°2.166/2017 (LDO)
escolar;

9.12 Desenvolver e elaborar materiais didatico- NI An Lein®2.211/2017 (PPA)

pedagdgicos prdprios para atendimento as

Lei n° 2.166/2017 (LDO)
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necessidades e interesses de conhecimento na
modalidade de Educacdo de Pessoas Jovens,
Adultas e Idosas;

9.13 Garantir e oportunizar a constru¢do de um An An
repertério de conhecimentos especializados para
os docentes da EPJAI, por meio de um processo
de formagdo inicial e continua, capaz de
consolidar, ao longo do tempo, conhecimentos na
modalidade em questio

9.14 Assegurar a oferta gratuita da educacgdo An An An Lein®2.211/2017 (PPA)
bdsica para as pessoas jovens, adultas e idosas. Lei n® 2.166/2017 (LDO)
Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Lein°2.211/2017 (PPA)

Lein®2.166/2017 (LDO)
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4.1.10. META 10 - Educacio de Jovens e Adultos Integrada a Educacio Profissional

Quadro 19: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 10

DESCRICAO | Meta 10: Garantir a integracdo da educagdio profissional na modalidade Educagio de

DA META Pessoas Jovens, Adultas e Idosas - EPJAI, em nivel fundamental e médio, ampliando

progressivamente em, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas no

peniltimo ano de vigéncia do PME.

2015 2016 2017 2018 2019 [2020 2021 2022 [2023 2024 2025

Indicador 10A 25% | Previsao
Percentual de da Meta
matriculasda [ 1069 | 8.4% |5,5% |7,8% |5.9%

educacio de jovens e
adultos na forma
integrada a educagio Meta
profissional. Alcancada

2015 - 10A - Microdados do Censo Escolar e Populacéo projetada pela SEL
2016 - 10A - Microdados do Censo Escolar e Populagdo projetada pela SEIL
Fonte | 2017 - 10A - Microdados do Censo Escolar e Populagio projetada pela SEL
2018 - 10A - Sinopse Estatistica da Educacio Basica — INEP.
2019 - 10A - Sinopse Estatistica da Educagdo Bésica — INEP.

Quadro 10: Nota explicativa sobre Educacio de Jovens e Adultos Integrada a Educacao
Profissional
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execucio? (Se nio, por qué? Que indicacoes
tém disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacdes adicionais:

Para célculo do indicador 10A dos anos de 2018 e 2019, foram considerados os dados da Sinopse
Estatistica da Educacdo Badsica (subplanilha 1.30 e 1.34), o nimero de matriculados no Curso FIC
Integrado na Modalidade EJA e o total de matricula da EJA integrado ao Ensino Fundamental e
Médio.

No caso das dos indicadores dos anos de 2015 a 2017, foram considerados os dados do Relatério
da Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC,
por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 20: Descri¢do das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentaria — META 10

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / DESCRICAO STATUS / ANO PREVISAO
DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento ORCAMEN TARIA /
(An) / Nao Iniciada (NI) OBSERVACAO
2016 | 2017 | 2018 | 2019
10.1 Ampliar, em regime de colaboragdo, as matriculas An An An Lein®2.211/2017 (PPA)
na educagdo de pessoas jovens, adultas e idosas, na
forma integrada a educagio profissional, objetivando a Lei n°® 2.166/2017 (LDO)
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elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador;

10.2 Desenvolver projetos de educagdo de pessoas
jovens, adultas e idosas, voltados a conclusio do ensino

fundamental e médio, integrados a formacdo
profissional;

NI

An

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lei n®2.166/2017 (LDO)

10.3 Construir experiéncias educacionais, integrando a
educacdo de pessoas jovens, adultas e idosas com a
educacido profissional, considerando as especificidades
e demandas das realidades educacionais e dos diferentes
contextos sociais (campo, assentamentos, produtores
rurais, quilombolas, indigenas, entre outras);

NI

NI

NI

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n®2.166/2017 (LDO)

10.4 Ampliar as oportunidades profissionais dos
estudantes, por meio do acesso a educagdo de pessoas
jovens, adultas e idosas articulada a educacdo
profissional, considerando: diversificagdo curricular, as
dimensdes da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da
cultura, da cidadania, contemplando, ainda, aspectos
como acessibilidade, materiais diddticos préprios,
laboratdrios, equipamentos;

NI

NI

NI

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n®2.166/2017 (LDO)

10.5 Aprimorar e ampliar a oferta da Educagdo de
Pessoas Jovens, Adultas e Idosas, articulada a educagio
profissional, para atendimento as pessoas privadas de
liberdade nos estabelecimentos penais e em unidades
socioeducativas;

An

An

An

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

10.6 Assegurar aos docentes atuantes em presidios e em
unidades socioeducativas formacdo e orientagdo
pedagdgica prépria para atuagdo profissional;

NI

NI

NI

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lei n®2.166/2017 (LDO)

10.7 Estabelecer  parcerias com entidades
governamentais € ndo-governamentais com vistas a
oferecer, publicamente, formac@o profissional (inicial
ou continuada) para trabalhadores(as)-estudantes da
Educacdo de Pessoas Jovens, Adultas e Idosas;

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

10.8 Instituir e aperfeicoar projetos de acompanhamento
aos educandos(as), considerando acgdes de natureza
social, psicoldgica, pedagégica, visando a conclusdo do
ensino fundamental e médio com éxito;

An

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lei n°®2.166/2017 (LDO)

10.9 Ampliar o atendimento das salas multifuncionais
para os(as) educandos(as) da educagdo de pessoas
jovens, adultas e idosas, com profissionais
especializados;

NI

NI

NI

Lei n°2.211/2017 (PPA)
Lei n° 2.166/2017 (LDO)

10.10  Construir  dispositivos de validagdo de
conhecimentos, reconhecendo, assim, aqueles
construidos pelas pessoas jovens, adultas e idosas em
diferentes tempos e espacos de vida;

NI

NI

NI

Lei n°2.211/2017 (PPA)
Lei n° 2.166/2017 (LDO)

10.11 Fomentar a elaboracdo de curriculos
contextualizados, tomando como referéncia os
conhecimentos jd adquiridos pelas pessoas jovens,
adultas e idosas, bem como aqueles historicamente
acumulados e sistematizados pela humanidade e suas
necessidades formativas no contexto contemporaneo;

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

10.12 Estabelecer parcerias intersetoriais, envolvendo
as politicas de Educagdo de Pessoas Jovens, Adultas e
Idosas, bem como as da Educacdo Profissional, em
consonancia com a Lei n°. 13.018, de 22 de julho de
2014, que trata da Politica Nacional de Cultura Viva;

An

An

Na

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n®2.166/2017 (LDO)

10.13 Avaliar, anualmente, em didlogo com o Férum de
Educacdo de Pessoas Jovens, Adultas e Idosas, as
politicas vinculadas a modalidade em questdo, tomando
como referéncia o diagndstico da realidade educacional;

NI

NI

NI

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lei n°2.166/2017 (LDO)

10.14 Fomentar a inclusdo de componentes curriculares
voltados a Educacdo de Pessoas Jovens, Adultas e
Idosas nos cursos de licenciatura das instituicdes
superiores de ensino;

An

Lein®2.211/2017 (PPA)
Lei n® 2.166/2017 (LDO)

10.15 Assegurar infraestrutura adequada das unidades
escolares e transparéncia financeira quanto a utilizacido
dos recursos publicos para desenvolvimento das ac¢des
da Educagdo de Pessoas Jovens, Adultas e Idosas no
contexto da educagio basica.

An

An

Na

Lein®2.211/2017 (PPA)

Lei n°®2.166/2017 (LDO)

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.11. META 11 - Educacao Profissional

Quadro 21: Descrigdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 11

DESCRICAO Meta 11: Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
DA META qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.
2015 P016 [2017 2018 [2019 2020 021 2022 [2023 2024 2025
Indicador 11A 300% Previsao da
Nimero absoluto Meta
de matriculas em | 1930 | 2089 | 2028 | 3896 | 3482
EPT de nivel Meta
médio. Alcancada
Indicador 11B 50% Previsio da
Nimero absoluto Meta
de matriculas em | 1820 2028 | 2089 (3055 [2827
EPT de nivel
médio na rede Meta
publica. Alcangada
2015 -11A e 11B - Censo Escolar. Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes.
2016 - 11A e 11B - Censo Escolar. Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes.
Fonte | 2017 - 11A e 11B - Censo Escolar. Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes.
2018 - 11A e 11B - Sinopse Estatistica da Educagdo Basica — INEP.
2019 - 11A e 11B - Sinopse Estatistica da Educacao Bésica — INEP.

Quadro 11: Nota explicativa sobre Educacio Profissional

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estao em execucao? (Se ndo, por qué? Que indicagdes tém
disso? Que restricdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacdes adicionais:

Os dados de matricula dos indicadores dos anos de 2015 a 2017 t&ém como base a Sinopse Estatistica da
Educacdo Bésica (subplanilhas 1.30, 1.31). As estratégias continuam com o mesmo status 2017, pois até a
finalizagdo do Relatério ndo foi recebida nenhuma informagio para atualizag@o.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 22: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentaria — META 11

DESCRI(}AO~ DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Néo Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
11.1 Desenvolver ferramentas para identificar as NI NI NI
necessidades da comunidade demandante para Nado se aplica, porque ndo ¢ item
alinhar a oferta de cursos com as demandas do financiavel.
mercado
11.2 Identificar o perfil do egresso na perspectiva NI NI NI Nado se aplica, porque ndo ¢ item
do mercado financiavel.
11.3 Revisar os Projetos Politicos Pedagégicos NI NI NI ~ . I
P . . Nao se aplica, porque ndo € item
dos cursos técnicos existentes avaliando em que . P
. . financiavel.
modalidades que devem ser oferecidos
11.4 Criar mecanismos de estimulo aos docentes An An An ~ . L
. . Nao se aplica, porque ndo € item
com foco no comprometimento para inovar a . .
= . s ; financiavel.
educacdo profissional, possibilitando também o
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apoio as pequenas e medias empresas

11.5 Ampliar parcerias com o governo municipal NI NI NI Nado se aplica, porque ndo ¢ item
e estadual financiavel.
11.6 Desenvolver mecanismos de aproximagao NI NI NI
da comunidade escolar e local na participagido Ndo se aplica, porque ndo ¢ item
das atividades académicas das institui¢coes de financiavel.
ensino de educagdo profissional
11.7 Considerar o percentual étnico-racial da An An An Nado se aplica, porque ndo ¢ item
populacdo para a composicdo das turmas financidvel.
11.8 Articular rede de entidades publicas e NI NI NI
privadas integrada, disponibilizando cursos que Nio se aolica. porque ndo & item
efetivamente atendam aos parametros técnicos e financidvel plica, - porq
pedagégicos  exigidos pelo  MEC/Orgaos ’
Regulamentadores
11.9 Realizar mapeamento de cursos necessdrios NI NI NI Ndo se aplica, porque nio & item
a atender as demandas locais por segmento . P ’
PP ‘o . financiavel.
(indistria, comércio e servico)
11.10 Recomendar que a oferta das modalidades NI NI NI
de cursos profissionalizantes atenda a demanda Nido se aplica, porque ndo ¢ item
de mercado de trabalho identificada no municipio financidvel.
e Regido
11.11 Estabelecer cotas destinadas An An An
exclusivamente a Pessoas com Deficiéncia — Ndo se aplica, porque nio ¢ item
PCDs — congeénitas e/ou adquiridas, de modo a . P ?
< . L financidvel.
ter mdo de obra qualificada suficiente para
ocupar as vagas de trabalho existentes.
11.12 Buscar no primeiro ano de vigéncia do NI NI NI
PME parcerias com os poderes publico-privados
que oferecem educag@o profissional técnica com Nio se aplica, porque nio ¢ item
programas como PRONATEC, QUALIFICA, financidvel ?
SENAI, SENAC, SESC, IEL, CIEE, SINE dentre ’
outros, buscando a insercdo e qualificacdo
profissional da pessoa com transtorno mental.
11.13 Expandir a oferta gratuita de educacdo NI NI NI
profissional técnica por parte das entidades
privadas de servico social e de formagdo Nio se aolica. porque ndo & item
profissional vinculadas ao sistema sindical, de financidvel plica, - porq
forma concomitante ao ensino ofertado na rede ’
escolar publica, para alunos com transtornos
mentais.
11.14 Estabelecer cotas destinadas NI NI NI
exclusivamente a trabalhadores com idades
superiores a 40 anos, no ensino regular e
profissionalizante, de modo a requalificar essa Ndo se aplica, porque nio ¢ item
mao de obra especializada que ainda t€m financidvel ’
conhecimentos e  habilidades acumuladas ’
suficientes para ocupar as vagas de trabalho
existentes e/ou contribuir com a formagdo dos
trabalhadores mais novos.
11.15 Propor leis que oferecam beneficios a NI NI NI ~ . R
L A ) . Nao se aplica, porque ndo € item
instituicdes que direcionem seus servicos de financidvel
educacdo profissional a pessoas de baixa renda. )
11.16  Criar uma agéncia publica de NI NI NI
encaminhamento ao mercado de trabalho que
possua um contato ?onstante com as ir}stituig()es Nio se aplica, porque ndo & item
de educacdo profissional (publicas e privadas) na fi ivel ?
I . inancidvel.
mediacdo de demanda e oferta de oportunidades
de trabalho com ampla divulgacdo municipal e
regional.
11.17 Inserir estudantes de ensino NI NI NI ~ . R
. . . - Ndo se aplica, porque ndo € item
profissionalizante nos beneficiados ao direito do financigvel
passe escolar. )
11.18 Promover eventos publicos com palestras, NI NI NI
estandes de divulgacdo, servigos gratuitos que Nado se aplica, porque ndo ¢ item
renam as instituicdes envolvidas com a financidvel.
educacdo profissional
11.19 Criar ag¢des que aproximem o setor ptblico NI NI NI Nao se aplica, porque ndo ¢ item
com o setor privado. financidvel.
11.20 Criar eventos com palestrantes de renome NI NI NI ~ . I
o ~ Nao se aplica, porque ndo € item
que abordem especificamente sobre a educacdo financidvel
profissional. )
11.21 Desenvolver cursos de capacitacdo que An An An Nido se aplica, porque ndo ¢ item
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aborde desde a postura durante a entrevista € no
local de trabalho, até nocdes de atendimento e
informadtica, e ainda trabalhar temas como ética,
cidadania, e desenvolvimento da carreira
profissional.

financiavel.

11.22 Realizar campanhas na midia local que
informe aos empresdrios e profissionais de gestdo
de pessoas, os beneficios e as principais regras do
Programa de Estdgio.

NI

NI

NI

Nao se aplica,
financiavel.

porque

nao

(¢

item

11.23 Criar uma Lei municipal que conste que os
Orgdos do Municipio contratem um percentual
de estudantes por meio do Programa de Estigio
contemplando principalmente, estudantes de
baixa renda.

NI

NI

NI

Nio se aplica,
financidvel.

porque

nao

item

11.24 Identificar na endogenia do Municipio de
Vitéria da Conquista potencialidades de
negdcios, fortalecer as estruturas organizacionais
criando condigdes para que educadores sejam
capacitados e capacitem/formem para uma
necessidade real do local.

NI

NI

NI

Nao se aplica,
financiavel.

porque

nao

(e

item

11.25 Promover o desenvolvimento de pesquisa e
o fortalecimento e/ou  implantacdo  de
incubadoras, sendo estas, referéncia para a
construgdo de capital humano, social e
econdmico.

NI

NI

NI

Nao se aplica,
financiavel.

porque

nao

(¢

item

11.26 Ter uma base cientifica e tecnoldgica, onde
conceito, aplicacdo e solucdo de problemas
concretos sejam combinados a uma revisdao do
papel dos componentes socioculturais.

NI

NI

NI

Nado se aplica,
financiavel.

porque

nao

item

11.27 Ampliar o conceito de ciéncias que deve
estar presente nos demais componentes numa
concepedo de que a produgdo do conhecimento é
situada sécio, cultural, econdmica e
politicamente em um espago e tempo
determinados.

NI

NI

NI

Nao se aplica,
financiavel.

porque

nao

(e

item

11.28 Promover uma concepgdo curricular
interdisciplinar e contextualizada,
transdisciplinar e matricial, de forma que as
marcas das linguagens, das ciéncias, das
tecnologias, da histéria, da sociologia e da
filosofia estejam presentes em todos os
componentes, causando e construindo uma rede
onde o tedrico e o prdtico, o conceitual e o
aplicado, aprender a conhecer, aprender a
conviver, aprender a ser e aprender a fazer
estejam presentes em todos os momentos

NI

NI

NI

Nido se aplica,
financiavel.

porque

nao

item

11.29  Garantir na preparagdo para O
prosseguimento dos estudos, competéncias e
habilidades sejam construidas objetivando o
processo de aprendizagem e ndo o actimulo de
informagdes e de esquemas resolutivos
preestabelecidos

NI

NI

NI

Nio se aplica,
financiavel.

porque

nao

item

11.30 Garantir Educacdo Profissional como
qualificagdo ou habilitacdo para o exercicio de
uma atividade profissional seja complementar e
dependente da educacdo geral, podendo ser feita
em escolas ou no ambiente de trabalho, mas
assentada nas competéncias construidas na
educacio geral

NI

NI

NI

Nado se aplica,
financidvel.

porque

nao

item

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Pagina 45 de 72




Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo de Vitéria da Conquista — Bahia

4.1.12. META 12 — Educaciao Superior

Tabela 23: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 12

DESCRICAO Meta 12: Elevar a taxa de matricula na Educagdo Superior em mais 50% (cinquenta por cento) do nimero
DA META que atualmente se oferece para a populacdo entre os 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos. Ampliacdo da
oferta de matricula na rede publica de Ensino e na rede privada.
2015 2016 2017 2018 2019 [2020 2021 [2022 2023 2024 2025
Indicador 12A 50% | Previsdo da
Taxa bruta de Meta
matriculas na 35,9% [36,2% | 40% |27,9%
graduagio (TBM). Meta
Alcancada
Indicador 12B 1% | Previsao da
Taxa liquida de Meta
escolarizagdo na 15,60 15,60 Meta
graduac@o (TLE). Alcancada

2015 - 12A - Censo Demografico 2010 e Estimativa Populacional 2015 e Microdados do Censo Escolar ¢
Populagido projetada pela SEI.
2016 12A - Censo Demografico 2010 e Estimativa Populacional 2016 e Microdados do Censo Escolar e|
Populacio projetada pela SEL
Fonte | 2017 12A - Censo Demogrifico 2010 e Estimativa Populacional 2017 e Microdados do Censo Escolar ¢
Populagdo projetada pela SE; 12B - SIMEC/MEC.
2018 - 12A — Censo IBGE 2010 e estimativa populacional; 12B - SIMEC/MEC.

2019 - Nao foi possivel a coleta de dados.

[\

Quadro 12: Nota explicativa sobre Educacio Profissional
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execuc¢io? (Se ndo, por qué? Que indicagoes t€ém
disso? Que restricdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacdes adicionais:

O célculo do indicador (12A) dos anos de 2015 a 2017 levou em conta os dados do Censo Demografico
de 2010, estimativa populacional e o nimero de Matriculas na educagdo superior do Relatério da
Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por meio
do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

No caso do indicador 12B, a Sinopse Estatistica da Educag¢do Superior s6 apresenta dados da faixa
etdria da Bahia e das regides do Brasil.

Em relagdo as estratégias (Tabela 24), consta o0 mesmo status de 2017 nos anos de 2018 e 2019, em
virtude do ndo recebimento das informagdes para atualizacdo.
Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 24: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentaria — META 12

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
12.1 Realizar reformas na estrutura fisica e An An An
selecdo de pessoal visando a ampliacdo nas
Instituicoes de Ensino Superior — IES.

Concurso Selecdo-UESB Concursos (docentes e
técnicos);  selecdo  (docentes  substitutos);
contrata¢do de Profissionais terceirizados.

12.2 Oferecer mais vagas que contemplem An An An
atender a populacio em idade de imediata
conclusdo da Educacdo Bisica.

Articular projetos que atendam a populagdo, com
outras Instituicdes de Ensino Superior.

12.3 Realizar concurso publico e sele¢do de An An An
professores, aumentando o quadro de professor
por aluno, permitindo uma reorganizagdo
curricular.

124 Trabalhar a formacdo continuada de An An An
professores das dreas de ciéncias e matemadtica,
permitindo uma maior comunicacdo entre a
universidade e escolas da rede municipal,
incentivando mais professores ao ingresso no
Ensino Superior.

12.5 Financiar em regime de colaboragdo com o An An An
Estado e a Unido, tecnologias assistivas,
formagdo pedagdgica e suporte auxiliar em salas
de aula que apresentem alunos com deficiéncia e
transtornos mentais, variando ag¢des de acordo o
grau de severidade e necessidade do educando.

12.6 Direcionar fundos de impostos a ampliagcdo An An An
do financiamento estudantil.

12.7 Adequar os cursos de graduagd@o a propostas
interdisciplinares, vinculando aulas as agdes
extensionistas como forma de desenvolver
valores nos educandos.

12.8 Oferecer estdgio curricular, como estudos de NI NI NI
caso, desde os primeiros semestres ndo
permitindo a dicotomia teoria e prtica.

12.9 Criar politicas especificas para o referido R R R
grupo, visando ampliar o0 acesso ao ensino
superior, podendo destinar nimero de vagas
especificamente para esse publico

12.10  Elaborar estratégias de formacdo R R R
continuada e especializada para atender as
condicoes de acessibilidade e promover
investimentos tecnolégicos.

12.11 Criar um observatério educacional no NI NI NI
municipio que investigue, analise o mercado de
oferta e procura, como também as tendéncias
educacionais curriculares de cada drea a ser
oferecida no municipio.

12.12 Validar os intercdmbios internacionais NI NI NI
entre professores e alunos, permitindo a
globalizagdo ~ em  cursos  multinacionais,
convalidando automaticamente ou mediante
avaliacdo interna os diplomas das instituicdes
parceiras com cursos reconhecidos em seus
paises de origem.

12.13 Instalar campus de Ensino Superior em NI NI NI
comunidades com populagdes do campo,
indigenas e quilombolas, promovendo cursos de
extensdo e  também  cursos técnicos
especificamente para essa populacdo, e, além
disso, oferecer beneficios aos profissionais
responsaveis por esse tipo de capacitaggo.

12.14 Investigar junto a comunidade as NI NI NI
necessidades e  demandas  para  esses
profissionais, realizando inclusive orientagdo
vocacional para os jovens. Depois do
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mapeamento e orientacdo seriam oferecidos
cursos de formacdo inicial e continuada com
incentivos profissionais nas dreas de ciéncias e
matematica

12.15 Digitalizar o acervo da biblioteca fisica no NI NI NI
médio prazo além de buscar parcerias com
editoras na aquisi¢do de livros digitais.

12.16 Verificar processos de ingresso a IES NI NI NI
realizados no exterior (andlise de curriculo

escolar)

12.17 Oferecer vagas ociosas em disciplinas NI NI NI

isoladas para matriculas da comunidade em geral,
que tenha concluido a educagdo bdsica, sem a
necessidade de processo seletivo convencional
(andlise via histérico escolar e curriculo),
permitindo o aproveitamento dessas disciplinas
em matricula regular posterior — Consolidar
resolucdes e editais que garantam esta pratica.

12.18 Firmar convénios com as redes municipais An An An
e estaduais e realizar levantamento de demanda
para futura formag@o dos professores dessas
redes.

12.19 Otimizar um sistema de avaliac@o interna An An An
nas Instituicdes de Ensino Superior, de modo a
institucionalizar programas e procedimentos
adotados que busquem atender aos resultados
nacionais.

12.20 Acompanhar o Fundo de Financiamento ao NI NI NI
Estudante do Ensino Superior - FIES, de que
trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e
do Programa Universidade para Todos -
PROUNI, de que trata a Lei no 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, os beneficios destinados a
concessdo de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores
presenciais ou a distdncia, com avaliagdo
positiva, de acordo com regulamentac@o propria,
nos processos conduzidos pelo Ministério da
Educag@o.

12.21 Fortalecer as redes fisicas de laboratérios NI NI NI
multifuncionais das IES e ICTs nas dreas
estratégicas definidas pela politica e estratégias
nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagdo.

12.22 Apoiar, em regime de colabora¢do com o An An An
Estado e a Unido, a criacdo e manutencio de
curso pré-vestibular para quilombolas, indigenas,
enquanto  houver  sistemas de  selecdo
convencionais.

12.23 Apoiar ou incentivar a cria¢do de cursos de NI NI NI
graduacdo em etno-desenvolvimento, voltados
para as comunidades quilombolas, até o final da
vigéncia do PME.

12.24 Fomentar discussdes por meio de férum, An An An
semindrios com instituicdes de nivel superior,
para insercio no curriculo de referenciais
tedricos sobre a exclusdo, estigmas e da trajetoria
da reforma psiquidtrica brasileira, de acordo com
a legislacdo vigente, do ponto de vista da
acessibilidade.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.13. META 13 — Educacao Superior - Titulagdo de Professores

Tabela 25: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 13

DESCRICAO | Meta 13: Elevar a qualidade da Educagio Superior ampliando a quantidade de mestres

DA META e doutores nas escolas de Ensino Superior da cidade.
2015 016 017 018 2019 020 2021 [2022 2023 [2024 2025
Indicador 13A Previsdo da
Percentual de Meta

docentes com 71,8% [15,6% (76,6%,

mestrado ou

doutorado na Meta
educacdo superior Alcancada
Indicador 13B Previsdo da

Percentual de Meta

docentes com 33,6% [35,5% (38,03

doutorado na Meta
educacdo superior. Alcangada

2015 - Relatério de Niimero de Fungdes Docentes- Inepdata - MEC/INEP/DEED
2016 - Relatério de Niimero de Fungdes Docentes- Inepdata - MEC/INEP/DEED
2017 - Relatério de Niumero de Fungdes Docentes- Inepdata - MEC/INEP/DEED
2018 - Ndo foi possivel a coleta de dados.
2019 - Nao foi possivel a coleta de dados.

Fonte

Quadro 13: Nota explicativa sobre Educacao Superior — Titulacio de Professores

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execuc¢iao? (Se nio, por qué? Que indicagdes t€m
disso? Que restrigdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

Informacdes adicionais:

Os indicadores 13A e 13B dos anos de 2015 a 2017 tiveram como base de dados o Relatério de Numero
de Funcbes Docentes disponibilizado pelo Sistema de Consulta de Informagdes e estatisticas
educacionais sobre o ensino superior produzidas no INEP, por meio dos dados abertos/inepdata. Nao foi
possivel coletar os dados de 2018 e 2019, pois ainda ndo estdo disponiveis no Portal do INEP.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 26: Descri¢do das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentaria — META 13

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS /ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
13.1 Criar central de acompanhamento de An An An

construgdo de instrumentos que estejam
relacionados ao SINAES para avaliar, regular e
supervisionar os rumos da Educagdo Superior na
cidade de Vitéria da Conquista.

13.2 Qualificar a participacdo de todos os NI NI NI
envolvidos na  realizacgdo do  Exame
Nacional/ENADE para acompanhar melhor o
impacto dessa politica no fazer ensino superior
da cidade.

13.3 Criar uma rotina de avaliacdo do R R R
professorado através de instrumentos construidos
para esse fim.

13.4 . Promover uma agenda de encontros com NI NI NI
todas as instituicdes envolvidas com o processo
de formacdo de professores para avaliar a
qualidade dos cursos oferecidos para atendimento
das necessidades educativas da cidade de Vitéria
da Conquista

13.5 Criar um protocolo de conduta entre as NI NI NI
partes envolvidas com o processo de Educacdo
Regional que apresente as necessidades das
escolas, do professorado e da universidade

13.6 Mapear as necessidades do municipio em NI NI NI
termos de qualificacdo do professorado e
consolidar formacéo para este fim

13.7 Estabelecer parcerias e féruns integrados An An An
entre as Instituicdes de Ensino Superior Publicas
e Privadas da regido, prevendo em seus Planos de
Desenvolvimento Institucional tal parceria.

13.8 Implementar em cada Institui¢do de Ensino NI NI NI
Superior, o acompanhamento da aprendizagem
por um setor pedagdgico, através dos resultados
nos exames de desempenho, analisando os
objetivos previstos ao perfil do egresso.

13.9 Prever no plano de desenvolvimento An An An
institucional das institui¢des de Ensino Superior,
programas de formacdo docente e dos
profissionais técnico-administrativos.

13.10 Promover politicas de agdes afirmativas, An An
voltadas para a permanéncia e éxito dos
estudantes cotistas.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.14. META 14 — Educacao Superior — P6s-Graduagao

Tabela 27: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 14

DESCRICAO Meta 14: Fomentar, através do investimento em qualificacdo docente superior, a criagdo de p6s-

DA META graduac@o stricto sensu, nas institui¢des de ensino superior da cidade.
2015 P016 2017 2018 2019 2020 [2021 [2022 [2023 2024 [2025
Indicador 14A Previsdo da
Numero de titulos de Meta
mestrado concedidos - - - - - Meta
por ano Alcangada

Indicador 14B Previsdao da

Numero de titulos de Meta
doutorado - - - - - Meta
concedidos Alcangada

A GEOCAPES nio apresenta dados dos anos de 2015 a 2019

Fonte

Quadro 14: Nota explicativa sobre Educacao Superior — Pés-Graduacio

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estao em execucao? (Se nio, por qué? Que indicagdes tém
disso? Que restrigdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacoes adicionais:
O Sistema de Informagdes Georreferenciada da Capes (GeoCapes) ndo apresenta nimero de titulos

concedidos por ano.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 28: Descri¢cdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentdria — META 14

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NT)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
14.1 Construir um projeto de qualificagdo dos An An An

professores da Educagdo Bdsica em nivel stricto
sensu, em parceria com as Instituicdes de Ensino
Superior.

14.2 Consolidar um plano de formacdo a curto, An An An
médio e longo prazo do professorado que atua
nas escolas de Educacio Bdsica.

14.3 Reorganizar o formato das escolas e de seu An An An
espaco de trabalho para absorver este profissional
de maneira mais especifica para desenvolver
nicleos de pesquisa em suas escolas.

14.4 Consolidar convénios com institui¢des
nacionais e internacionais que possibilite ao
professor da Educac@o Bdsica a formag@o neste
grau de ensino.

14.5 Preparar as Instituicdes de Ensino Superior An An An

Pagina 51 de 72



Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo de Vitéria da Conquista — Bahia

para agregar novos cursos de Doutorado.

exemplo.

14.6 Criar Nucleos permanentes de pesquisa
interligada com os varios niveis de educagdo da
cidade — Observatérios de Educacao,

por

An

An

An

147 Aproveitar de forma diferenciada os
professores da Rede Bdsica de Ensino, que ji
possuem formag@o em nivel stricto sensu, para a
criagdo de nicleos formativos que coloquem os
problemas da Escola em evidéncia para futuras
investigacdes e consolida¢do de novas praticas

NI

NI

NI

Fronteiras.

Ciéncias

14.8 Fomentar a participacdo do municipio em
programas nacionais como

sem

€nsino superior.

14.9 Direcionar investimentos e criar cursos de
capacitacdo que estimulem o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, junto as instituicdes de

da

14.10 Criar linhas de financiamento para
pesquisas que visem a preservacdo do meio
ambiente com sustentabilidade
sudoeste, junto as institui¢des de ensino superior.

regiao

An

An

An

de ensino superior.

14.11 Incentivar a produgdo cientifica a partir de
pesquisas de campo, assegurando a criagcdo de
novos produtos e servigos, junto as instituicdes

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

4.1.15. META 15 — Valorizacao dos Profissionais da Educa¢io — Formacéo de Professores

Tabela 29: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 15

DESCRICAO
DA META

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracio entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de
1 (um) ano de vigéncia desse PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacio
de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 61, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores da educagdo bdsica possuam formacao especifica de

possuem formacao
superior compativel
com a drea de
conhecimento em
que lecionam na
educacio bésica.

nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.
2015 2016 2017 2018 2019 [2020 [2021 2022 2023 2024 [2025
Indicador 15A 62 % Previsao da
Proporgdo de Meta
docéncias com | 31 49, 133 59, [31,4% [47,24%]|48,5% Meta
professores que Alcancada

Fonte

2015 - Microdados do Censo Escolar 2015. Elaborado pela SEN\Dipeq\Copes.
2016 - Microdados do Censo Escolar 2016. Elaborado pela SEN\Dipeq\Copes.
2017 - Microdados do Censo Escolar 2017. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes.
2018 - INEP/MEC - Indicadores Educacionais 2018 — Adequacao da Formagao Docente.
2019 - INEP/MEC — Indicadores Educacionais 2018 — Adequacdo da Formacdo Docente.

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Quadro 15: Nota explicativa sobre Educacio Superior — Pés-Graduacio

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?
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2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execucao? (Se nio, por qué? Que indicagdes t€m
disso? Que restri¢des se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas? )

3 — Informacdes adicionais:

Os dados dos indicadores de 2015 a 2017 foram coletados do Relatério da Superintendéncia de Estudos
Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem.

Os dados de 2018 e 2019 levaram em conta os percentuais de docentes por grupo do indicador de
adequacdo da formagdo do docente/Indicadores Educacionais, disponibilizado no Portal do INEP. Foi
calculada a média do Grupo 1 - Docentes com formagao superior de licenciatura (ou bacharelado com
complementacdo pedagdgica) na mesma drea da disciplina que leciona.

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 30: Descri¢do das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Or¢amentaria — META 15

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Néo Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
15.1 Organizar politicas, em parceria com outro R R R

ente federativo, para a oferta de educagdo
superior publica e gratuita, prioritariamente, para
a formacdo de professores da educagdo bdsica,
para atender ao déficit de profissionais em dreas
especificas, conforme demanda do municipio,
bem como a fiscalizaciio do cumprimento;

Nido se aplica, porque ndo ¢ item
financidvel.

15.2 Fazer um levantamento dos profissionais da R R R

educacdo que ndo possuem curso superior, Nado se aplica, porque ndo ¢ item
normal médio ou curso técnico, a fim de financidvel.

incentivar essa formagao;

15.3 Garantir a formagdo dos profissionais da An An An Lein®2.211/2017

educacio, nas suas diversas fungdes; PPA

15.4 Incentivar a formagdo para os professores da An An An

Educagdo Bésica, de modo que 100% (cem por

cento) destes tenham, ao final dos 10 (dez) anos Nao se aplica, porque ndo ¢ item
do PME, formagdo especifica de nivel superior, financidvel.

acompanhando a oferta das condi¢des de acesso e
permanéncia nas institui¢does de ensino superior;

15.5 Promover formacdo continuada para os An An An

monitores, cuidadores, professores e Lein®2.211/2017
coordenadores que atendam alunos com PPA

deficiéncia e transtornos mentais;

15.6 Assegurar, por via dF‘, concurso put?l}co, a R R R Lei n° 2.211/2017
entrada de professores licenciados habilitados PPA

desde a Educag@o Infantil;

15.7 Estabelecer em regime de colaboracdo a An An An
participacdo dos alunos das IES, dos cursos de

. . - Nao se aplica orque ndo € item
licenciatura, para os Programas de Educacdo, phica, - porq

objetivando a qualificacdo do programa e financidvel.

ampliac@o da parceria escola-universidade;

15.8 Incentivar a formacdo para os professores da An R R

educacdo basica, de modo que 100% destes Ndo se aplica, porque ndo € item
tenham, ao final dos 10 (dez) anos do PME, financidvel.

formacdo especifica de nivel superior;

15.9 Estreitar a relacdo entre a SMED e as An An An Nado se aplica, porque ndo ¢ item
Universidades Formadoras, de modo que a financidvel.
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iniciac@o a docéncia seja ampliada e incentivada;

15.10 Desenvolver estrutura de suporte em cada NI NI NI
unidade  escolar  para  implantar/ampliar
plataformas eletronicas e oferta de cursos ndo Lein®2.211/2017
presenciais, focados na formag@o continuada, PPA

inclusive escolas do campo e de comunidades
indigenas e quilombolas;

15.11 Estabelecer parcerias com a rede An An An
tecnolégica para incentivar que todos os
profissionais da educagdo, exceto os do
magistério, tenham formacao especifica em nivel
técnico ou tecnoldgico;

Lein®2.211/2017
PPA.

15.12 Identificar o nimero de profissionais do R R R
magistério sem graduacdo plena, estimulando a
habilitacdo dos profissionais identificados, nos Ndo se aplica, porque nao
cursos de Pedagogia, Normal Superior e séries financiavel.

iniciais, nas redes estadual, municipal, particular
€ comunitdria;

item

[eN

15.13 Identificar e mapear as necessidades de An An An
formacdo inicial e continuada do pessoal técnico
e administrativo, implementando no prazo de um Ndo se aplica, porque nao
ano da vigéncia deste Plano os programas de financidvel.

formacdo, estabelecendo parcerias com outros
estabelecimentos publicos de ensino;

item

[eN

15.14 Apoiar programa permanente de iniciacdo An An An
a docéncia a estudantes matriculados em cursos
de licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de
profissionais para atuar no magistério da
educacio bésica;

item

(e

Nao se aplica, porque ndo
financiavel.

15.15 Ampliar parcerias com as universidades An An An
publicas, visando ampliar a oferta de curso de
especializagdo, mestrado e doutorado na drea
educacional, e desenvolver a pesquisa nesse
campo, assegurando a sua gratuidade;

item

[¢N

Nao se aplica, porque ndo
financidvel.

15.16 Promover a formagdo inicial e continuada An An An
dos  profissionais da educagdo infantil,
incentivando a formacio superior;

item

[eN

Nado se aplica, porque ndo
financiavel.

15.17 Participar anualmente dos debates publicos NI NI NI
coordenados pelas Universidades Publicas, com
as instituicdes de ensino superior, sobre as
organizagdes  curriculares dos cursos de
licenciatura, na busca pela renovagdo pedagdgica
com foco no aprendizado, com carga hordria em
formacdo geral, com formagdo nas dreas do Nao se aplica, porque ndo ¢ item
conhecimento e didaticas especificas, financiavel.

incorporando tecnologias da informagdo e da
comunicagdo e enfatizando as diretrizes
curriculares para a educacdo bdsica, bem como
metodologias especificas para atuar com pesquisa
e interdisciplinaridade e garantindo uma
articulacd@o entre os niveis de ensino

15.18 Incluir em qualquer curso profissional, de NI NI NI
nivel médio e superior, conhecimentos sobre Nado se aplica, porque ndo ¢ item
educacdo das pessoas com necessidades financidvel.

especiais, na perspectiva da integragdo social;

15.19 Criar nidcleo de apoio multidisciplinar NI NI NI
(Psic6logo, Assistente Social e Fonoaudi6logo)
para atendimento aos profissionais do magistério
publico, vinculado diretamente as Secretarias de
Educacdo

Lein®2.211/2017
PPA

15.20 Incentivar as praticas de ensino e os An AN AN
estagios nos cursos de formagao de nivel superior
dos profissionais da educagdo, visando ao Nao se aplica, porque ndo ¢ item
trabalho sistematico de articulagdo entre a financidvel.

formagdo académica e as demandas da educagdo
bdsica;

15.21 Estimular, no prazo de cinco anos desse An An An
PME, os cursos de profissionalizacio, destinados
a formagdo de pessoal de apoio para as areas de
multimeios  didaticos, secretaria  escolar,
alimentag@o escolar, infraestrutura material e
ambiental para os profissionais que possuem

Lein®2.211/2017

PPA

Pagina 54 de 72



Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo de Vitéria da Conquista — Bahia

ensino médio;

15.22 Incentivar aos profissionais da educagdo
para participarem de cursos de aperfeicoamento
nas dreas de tecnologia da informacdo e
comunicagdo, educacdo ambiental e educacgdo
especial nas suas diversas deficiéncias e dos
transtornos mentais, voltados para a qualidade do
trabalho na sua drea de atuacdio, no prazo de
vigor deste Plano, considerando os espacos de
informatica das unidades de ensino;

An

An

An

Nado se aplica,
financiavel.

porque ndo ¢é

item

15.23  Realizar  discussdes e  formacdo
permanente para os profissionais da educago,
em parceria com institui¢cdes filantrépicas e com
Universidades, que lidam diretamente com
criangas e adolescentes com transtornos mentais;

Lein®2.211/2017
PPA

15.24 Garantir avaliacdo de desempenho para
todos os trabalhadores de educagdo, vinculada as
politicas de formag@o inicial, continuada e de
atualizacdo para a melhoria continua do sistema
educacional e valorizagdo profissional;

NI

NI

NI

Nado se aplica,
financiavel.

porque ndo &

item

15.25 Estabelecer ac¢des especificamente voltadas
para a promog¢do, prevengdo, atengdo e
atendimento a saidde e integridade fisica, mental
e emocional dos profissionais da educagdo, como
condicio  para  melhoria da  qualidade
educacional;

NI

NI

NI

Nado se aplica,
financiavel.

porque ndo &

item

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.16. META 16 — Valorizacao dos Profissionais da Educacao - Formacdo Continuada e
Pés-Graduagdo de Professores

Tabela 31: Descricdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 16

DESCRICAO Meta 16: Formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da

DA META educacdo basica, até o dltimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da

educagdo bdsica formagdo continuada em sua drea de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

2015 2016 2017 [2018 019 2020 2021 P022 2023 2024 [2025

Indicador 16A Previsio da
Percentual de Meta
professores da | 5229 (54,3% |55,3% |57,98%|60,8%

educacido bdsica com
pés-graduagio lato

sensu ou stricto Meta
sensu. Alcangada
Indicador 16BA Previsao da
Percentual de Meta
professores com 37,6% 142,2% |39,5% Meta
formagdo continuada Alcangada

2015 - 16A - Sinopse do Censo Escolar. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes ¢ 16B - Microdados do Censo
Escolar. Elaborado pela SEI\Dipe\Copes.

2016 - 16A - Sinopse do Censo Escolar. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes e 16B - Microdados do Censo|
Escolar. Elaborado pela SEI\Dipe\Copes.

Fonte | 2017 - 16A - Sinopse do Censo Escolar. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes e 16B - Microdados do Censo
Escolar. Elaborado pela SEI\Dipe\Copes.

2018 - 16A - Sinopse Estatistica — INEP/MEC

2019 - 16A - Sinopse Estatistica — INEP/MEC

Quadro 16: Nota explicativa sobre Valorizacdo dos Profissionais da Educa¢do — Formacio
Continuada e Pés-Graduaciio de Professores
1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execuc¢io? (Se ndo, por qué? Que indicagdes t€m
disso? Que restricdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

Informacdes adicionais:

Os dados dos indicadores de 2015 a 2017 (16A e 16B) foram coletados do Relatério da
Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por meio
do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Os dados do indicador (16A) de 2018 e 2019 tiveram como base o Relatério da Sinopse Estatistica da
Educacdo Baésica (subplanilha 2.4).
Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 32: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 16

DESCRI(}AO~ DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)

2016

2017

2018

2019

16.1 Incentivar, durante a vigéncia deste Plano,
os profissionais do magistério, da rede municipal,
a realizar cursos de especializacdo na drea de
educacdo, em instituigdes credenciadas pelo
MEC;

An

An

An

Nao se aplica, porque ndo ¢ item

financiavel.

16.2 Consolidar um nicleo de formagdo
continuada, que promova acdes de atividades
complementares, fomento a  pesquisa,
especializagdo;

NI

NI

NI

Nao se aplica, porque ndo ¢ item

financiavel.

16.3 Promover e estimular a formacdo inicial e
continuada de professores para a alfabetizacdo de
criangas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e préticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulacdo entre
programas de pds-graduacao stricto sensu e agdes
de formacdo continuada de professores para a
alfabetizacdo

Lein®2.211/2017 PPA

16.4 Garantir ag¢des formativas dos contetidos
fundamentais dos Anos Iniciais para os
professores;

An

An

An

Lein®2.211/2017 PPA

16.5 Organizar politicas de formag@o para todos
os profissionais da educag@o, em suas diversas
funcdes e especificidades;

NI

NI

NI

16.6 Implementar formacgdo inicial e continuada
do pessoal técnico e administrativo, através de
convénios e parcerias;

NI

NI

NI

Lein®2.211/2017 PPA

16.7 Incentivar a formagdo continuada dos
profissionais da educag@o, em nivel de graduac@o
e p6s-graduacdo (latu sensu e stricto sensu);

An

An

An

Nao se aplica, ¢ item

financiavel.

porque

16.8 Fomentar, junto aos profissionais da
educacdo da rede piblica municipal, a busca do
conhecimento e a incorporagio de novas
tecnologias, possibilitando a sua utilizagdo na
implementacdo do planejamento e execucgdo das
suas atividades profissionais;

An

An

An

Nao se aplica, ¢ item

financiavel.

porque

16.9 Incentivar a formacdo em nivel de Pos-
Graduagdo em dreas prioritdrias na formacdo
local;

Nao se aplica, ¢ item

financiavel.

porque

16.10 Contribuir para a viabilizacdo do
planejamento  estratégico que venha a
dimensionar a demanda por formacao continuada
e a oferta de formacdo em nivel de pos-
graduacdo, mestrado e doutorado por parte das
institui¢des publicas de educacdo superior, de
forma organica e articulada as politicas de
formagdo do Estado e do Municipio;

Nao se aplica, ndo ¢ item

financiavel.

porque

16.11 Incentivar a inclusdo nos cursos de
licenciatura e nos demais cursos de formagdo
para profissionais da educacgdo, inclusive em
nivel de pds-graduacio, observado o disposto no
caput do art. 207 da Constitui¢do Federal, dos
referenciais tedricos, da reforma Psiquidtrica
Brasileira com a Lei n° 10.216/2001, das teorias
de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento
educacional de alunos com transtornos mentais;

16.12 Estabelecer parcerias e articular com as
instituicdes publicas de ensino superior para
ofertar, cursos ou Programa de Formacdo
Continuada para professores dos sistemas:
estadual e municipal de ensino que atuam na sala
regular e possuem alunos com  transtornos
mentais;

NI

NI

NI

Nao se aplica, porque ndo ¢ item

financiavel.

16.13 Viabilizar aos profissionais da educagdo
participacdo em cursos de especializacdo, nas
Instituicdes Publicas, nas dreas de ensino e, em
particular, para Educacdo Infantil, Educacio

Nao se aplica, porque ndo ¢ item

financiavel.
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Especial, EJA e gestdo escolar;

16.14 Colaborar com as Universidades Publicas, NI NI NI
no planejamento estratégico para o atendimento
da demanda por formacdo em nivel de poés-
graduacdo, mestrado e doutorado, dos
professores da educaco bésica;

item

[¢N

Nao se aplica, porque ndo
financidvel.

16.15 Assegurar aos profissionais da educac@o, An An An
hordrio reservado para estudos, avaliagdes e Nido se aplica, porque ndo
reunides periddicas, caso previsto em legislacao financidvel.

municipal;

item

[¢N

16.16 Assegurar, num prazo maximo de 4 An An An
(quatro) anos desse PME, que o profissional do
magistério da Rede Publica atue em um tnico Nao se aplica, porque ndo ¢ item
estabelecimento escolar, quando em jornada de financidvel.

tempo integral, ap6s avaliacdo e autorizagdo do
Poder Executivo;

16.17 Estabelecer convénios com espacos NI NI NI
culturais, com a finalidade de aprimorar e
enriquecer os conhecimentos dos educadores.

item

[eN

Nzo se aplica, porque nido
financiavel.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.17. META 17 - Valorizacao dos Profissionais da Educacao - Valorizacdo do Professor

Tabela 33: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta — META 17

DESCRICAO Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacdo bdsica de
DA META forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 [2022 2023 2024 [2025

Indicador 17A Previsdo da
Razio entre o saldrio Meta
médio de professores| 214,8 [224.8 |212,2 Meta

da educag@o basica Alcangada

da rede publica (ndo
federal) e o saldrio
médio de nao
professores com
escolaridade
equivalente.

2015 - MTE/RALIS. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes.
2016 - MTE/RALIS. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes.
2017 - MTE/RALIS. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes.
2018 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2019 - Ndo foi possivel a coleta de dados.

Fonte

Quadro 17: Nota explicativa sobre Valorizacio dos Profissionais da Educacido — Valorizagdo do
Professor

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execuc¢iao? (Se ndo, por qué? Que indicagdes t€m
disso? Que restricdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacdes adicionais:

Os dados dos indicadores de 2015 a 2017 foram coletados do Relatério da Superintendéncia de Estudos
Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI), disponibilizado pela SEC, por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem. Em relacdo as estratégias ndo foram disponibilizadas informagdes para atualiza¢do do
status, por isso nos anos de 2018 e 2019 continuam o mesmo de 2017.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 34: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 17

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NT)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
17.1 Qarantir o cumprimento da lei do piso de An An An Lei n° 2.211/2017 (PPA)
forma integral.
17.2 Estabelecer politica de valorizagdo pela R R R
formacdo, em todos os niveis, para todos Lein®2.211/2017 (PPA)
Profissionais da Educacio.
17.3 Valorizar os profissionais do Magistério, NI NI NI

através de uma politica que garanta o
estabelecimento do piso salarial, definindo assim
os  percentuais  interniveis  (graduagdo,
especializagdo, mestrado e doutorado) e Lein®2.211/2017 (PPA)
referéncias (considerando toda a jornada de
tempo de servico determinado por lei),
respeitando a titulagdo ou habilitacdo especifica,
independentemente do nivel de ensino ou drea de
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atuacgdo.

17.4 Buscar o acesso do Municipio a assisténcia R R R
financeira especifica da Unido aos entes
federgdos: para 1mplemt:‘nta}ga0. de pohtl.cas, _de Lei n° 2.211/2017 (PPA)
valorizagdo dos (as) profissionais do magistério,
em particular o piso salarial nacional
profissional.

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.18. META 18 — Valorizacao dos Profissionais da Educacao - Plano de Carreira
Docente

Tabela 35: Descrigdo da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 18

DESCRICAO Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira, para os
DA META profissionais da educacdo bédsica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de carreira dos profissionais da educagdo basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constitui¢ao Federal.

2015 016 2017 2018 2019 2020 [2021 [2022 2023 2024  [2025

Indicador 18A Previsdo da
Assegurar, no prazo de 2 Meta
(dois) anos, a existéncia

de planos de carreira, Meta
para os profissionais da Alcangada

educagdo bdsica e
superior piblica de
todos os sistemas de
ensino e, para o plano de
carreira dos profissionais
da educagio basica
publica, tomar como
referéncia o piso salarial
nacional profissional,
definido em lei federal,
nos termos do inciso
VIII do art. 206 da
Constitui¢ao Federal.

2015 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2016 - Nao foi possivel a coleta de dados.
Fonte 2017 - Nao foi possivel a coleta de dados.
2018 - Nio foi possivel a coleta de dados.
2019 - Nio foi possivel a coleta de dados.

Quadro 18: Nota explicativa sobre Valorizacao dos Profissionais da Educacao — Plano de Carreira
Docente

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execucao? (Se nio, por qué? Que indicagdes t€m
disso? Que restrigdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacdes adicionais

Nao foram disponibilizados os dados e informagdes para colocar no Relatério de Monitoramento.
Assim, as estratégias continuam com o mesmo status do ano de 2017.

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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Tabela 36: Descrigdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 18

DESCRI(}AO~ DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)

2016

2017

2018

2019

18.1 Avaliar a possibilidade de reformulagdo, no
prazo de 2 (dois) anos desse PME, do plano de
carreira, de forma que seja contemplado os
cargos dos profissionais do magistério,
assegurando a todos o acesso e permanéncia em
programas de qualificacdo, legalmente previstos;

NI

NI

NI

Nao se aplica, porque nio € item
financidvel.

18.2 Avaliar a possiblidade de criagdo do regime
de dedicacdo exclusiva para os profissionais do
magistério, dentro do prazo de vigéncia deste
PME;

NI

NI

NI

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

18.3 Implantar, nas redes publicas de educagdo
bdsica, acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes a fim de fundamentar,
com base em avaliacdo documentada, a decisdo
pela efetivag@o apds o estdgio probatdrio;

An

An

An

Nao se aplica, porque nio € item
financiavel.

18.4 Garantir, quando necessdrio, a realizagdo de
concurso publico, até o final da vigéncia do
PME, para ocupar as vagas reais, nio excedendo
o percentual da legislagdo vigente;

NI

NI

NI

Lein®2.211/2017
PPA

18.5 Garantir, em até o limite de 5% (cinco por
cento) dos professores efetivos, licengas
remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, em nivel de pds-graduagdo stricto
senso, durante a vigéncia desse PME;

Nio se aplica, porque nao € item
financidvel.

18.6 Considerar o custo aluno qualidade (CAQ),
como parametro para a formagio e remuneracio
do pessoal docente e dos demais profissionais da
educacio publica;

NI

NI

NI

Nao se aplica, porque ndo € item
financidvel.

18.7 Considerar as especificidades socioculturais
das escolas do campo, indigenas e quilombolas,
no provimento de cargos efetivos para essas
escolas;

18.8 Constituir comissdes permanentes de
profissionais da educagdo, de todos os sistemas
de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes
na reestruturagdo e implementac@o dos planos de
carreira, incluindo pardmetros para avaliagdo dos
profissionais;

NI

NI

NI

Nado se aplica, porque ndo € item
financidvel.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta
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4.1.19. META 19 - Gestao Democratica do Ensino Pablico

Tabela 37: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 19

DESCRICAO Meta 19: Assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo
DA META democriatica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, em regime de colaboragdo com o
Estado e a Unido, prevendo recursos € apoio técnico.

2015 016 2017 2018

2019 2020 [2021 [2022

2023 2024  [2025

Indicador 19A

Percentual de

Previsao da
Meta

diretores de escolas | 11,1% - - -
publicas escolhidos
por meio de selegio e
elei¢do.

24,76%

Meta
Alcancada

2016 -
2017 -

Fonte 2018 )

2015 - Saeb. Elaborado pela SEI\Dipeq\Copes.

2019 - Rede Municipal de Ensino

Quadro 19: Nota explicativa sobre Gestao Democratica do Ensino Publico

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 - As estratégias planejadas para a meta estdo em execuc¢ao? (Se ndo, por qué? Que indicagdes t€m
disso? Que restricdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

3 — Informacées adicionais:

Ensino.

O dado de 2015 foi coletado do Relatério da Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da
Bahia (SEI). No caso do ano de 2019, teve como base o levantamento realizado na Rede Municipal de

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 38: Descrigcdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentaria — META 19

19.1 Estabelecer como forma de provimento a
fungdo de diretor para as institui¢des publicas de
ensino (escolas e creches) a eleigdo, assegurando
a participagdio da comunidade escolar no
processo eletivo.

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
R R R Nado se aplica, porque ndo ¢ item

financiavel.

A eleicdo para diretor de escola ja é uma
realidade consolidada no municipio de
Vitéria da Conquista, pois esta é uma
prética adotada pela gestdo municipal ha
varios anos, mesmo antes do estado da
Bahia instituir a elei¢do em sua rede de
ensino. Todavia, a elei¢do ainda esbarra
em algumas dificuldades como auséncia
de chapas para concorrer, chapa unica e
falta de quorum, sd@o os mais frequentes.
Nido havendo diretor eleito na escola o
municipio de Vitéria da Conquista adota a
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pritica da indicacdo com escolha do
diretor pelo governo municipal entre os
professores da rede municipal. A
alternativa a essa situa¢do criada pelo
Estado quando n@o hd eleicdo na escola,
segundo o Nicleo Territorial de Educacao
(NTE), a escolha do diretor da escola é
feita pelo colegiado escolar.

19.2 Assegurar, na vigéncia do PME, como
critério de inscrigdo no processo eletivo para
gestores escolares, a participagdo dos candidatos
no curso de formacdo para gestdo publica
escolar, com frequéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento);

Lein®2.211/2017 (PPA) - Esta estratégia é
uma forma de oferecer formacdo para os
candidatos a dire¢do de escola sem
vincular a escolha do diretor a critérios
meritocraticos. Foi oferecida pela primeira
vez no municipio de Vitdria da Conquista
em 2019 como critério para inscri¢do de
chapa nas eleicdes para o biénio
2020/2022.

19.3 Garantir formacgdo continuada, logistica e
infraestrutura  adequadas  aos  Conselhos

Municipais vinculados a Educagdo, para o
desempenho e cumprimento dos seus objetivos;

An

An

An

Lei n® 2.211/2017 PPA - A formagdo

ainda nao foi iniciada no municipio

19.4 Estimular em todas as instituicdes publicas e
conveniadas o fortalecimento do grémio
estudantil e associagdes de pais, assegurando-
lhes inclusive, espacos adequados e condi¢des de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulac@o orgénica com os conselhos escolares,
por meio das respectivas representagdes;

NI

NI

NI

Nado se aplica, porque ndo € item
financidvel. - O grémio estudantil existe
no IFBA e em todas as escolas estaduais
situadas no municipio. Todavia, nenhuma
escola municipal possui grémio estudantil
e ndo hd nenhuma agdo da secretaria
municipal de educag@o para implementa-
lo. A associagdo de pais ndo existe em
escolas do municipio.

19.5 Estimular a constitui¢ao e/ou fortalecimento
de conselhos escolares e do Conselho Municipal
de Educacio, como instrumentos de participagdo
e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formacio de
conselheiros, assegurando-se condigdoes de
funcionamento autdbnomo;

Nado se aplica, porque ndo ¢ item
financiavel. Os conselhos existem, mas
programas de formagdo ndo foram
instituidos.

19.6. Garantir o processo democrdtico por meio
da atuagdo do conselho escolar no ambito da
escola, para efetivar a descentralizacdo das
decisoes, a autonomia pedagdgica, administrativa
e financeira nos estabelecimentos de ensino;

Esta estratégia ja foi implementada, pois o
colegiado escolar € uma das instincias
responsdveis pela gestdo democritica, pela
divisdo de poder na gestdo da escola.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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4.1.20. META 20 - Recursos Financeiros para a Educacdo do Municipio -
Financiamento da Educacao

Tabela 39: Descri¢do da Meta / Indicadores / Fontes / Percentuais / Previsdo da Meta 20

DESCRICAO Meta 20: Ampliar o investimento ptiblico em educacdo publica, de forma a atingir, no minimo, o
DA META patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de
vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do decénio.
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 [2022 2023 2024 [2025
25,5 % 26% [26,5% | 27% |27,5% | 28% [28,5% 29% [29,5% [30% Previsao
Indicador 20A da Meta
Razdo entre a 30,6% | 30% |31,9% Meta
despesa publica Alcancada
eggggggidf;g;m - [26,05%[26,79%28,14%[28,17% Meta
total. Alcancada -
Municipal
Indicador 20B 7% | Previsio
Razdo entre a da Meta
despesa publica | 32, 52% | 49% | 6% Meta
empenhada em Alcancada
educacdo e PIB
2015 - 20A e 20B — Tribunal de Contas dos Municipios (TCM-BA). Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes.
2016 - 20A — Tribunal de Contas dos Municipios (TCM-BA). Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes e Rede|
Municipal; 20B Rede Municipal/Relatdrio.
Fonte 2017 - 20A — Tribunal de Contas dos Municipios (TCM-BA). Elaborada pela SEI\Dipeq\Copes e Dado|
Rede Municipal/Relatério; 20B Rede Municipal/Relatério.
2018 - 20A e 20B - Dado Rede Municipal/Relatério; 20B Rede Municipal/Relatdrio.
2019 - 20A e 20B - Dado Rede Municipal/Relatério; 20B Rede Municipal/Relatério.

Quadro 20: Nota explicativa sobre Recursos Financeiros para a Elaborac¢io do Municipio —
Financiamento da Educacio

1 - O PME esta sendo implementado? Esta atingindo a Meta?

2 — As estratégias planejadas para a meta estao em execucao? (Se ndo, por qué? Que indicagdes tém
disso? Que restricdes se colocam? Que medidas corretivas podem ser adotadas?).

Quanto aos indices municipais o Indicador 20A estido sendo executados. Quanto ao Indicador 20B vem
crescendo progressivamente.

3 — Informacdes adicionais:
Indicador 20A (2015 a 2017) e 20B (2015) — Levantamento realizado com base no Relatério da
Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais da Bahia (SEI).

Conforme dados obtidos no Portal da Transparéncia da Controladoria Geral da Unifo, no ano de 2016,
o or¢camento da Unido foi de R$ 109,90 bilhdes sendo executado o valor de R$ 95,18 bilhdes. Em 2017,
o orcamento foi de R$ 115,11 bilhdes com execucdo R$ 101,82 bilhdes. Em 2018, orcamento de R$
114,31 bilhdes, com execucdo de R$ 95,59 bilhdes. Em 2019, o or¢camento foi de R$ 114,02 bilhdes e o
valor executado de R$ 76,68 bilhdes até o 5° bimestre (18/11/2019). Em relacéo ao investimento na
Educagao Bésica e Superior, observou-se que:

-2016 - R$ 13,21 bilhdes em Educagdo Basica e R$ 29,53 bilhdes em Educagio Superior;

-2017 - R$ 14,22 bilhdes em Educagdo Basica e R$ 30,67 bilhdes em Educagéo Superior;

- 2018 - R$ 15,31 bilhdes em Educagio Basica e R$ 29,64 bilhdes em Educacdo Superior;
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- 2019 - R$ 13,46 bilhdes em Educagio Basica e R$ 25,30 bilhdes em Educagdo Superior.

Em relacdo ao balanco or¢amentdrio do municipio de Vitdria da Conquista, a previsdo or¢amentdria em 2016 foi de
R$ 734.766.331,17, com arrecadagio de R$ 604.363.420,17. Em 2017, previsio orcamentdria de R$
742.153.132,49, com arrecadagdo de R$ 598.842.652,83. Em 2018, previsdo de R$ 700.349.046,73, arrecadacéo de
R$ 642.180.794,92. Em 2019, previsdo orcamentdria de R$ 815.244.464,06, com arrecadagio de R$
730.016.043,04.

Considerando os recursos Préprios e do FUNDEB para manuten¢do e desenvolvimento do ensino,
foram aplicados na Educac@o: em 2016, o valor foi de R$ 179.453.625,67; em 2017, o valor de R$
191.768.092,07; em 2018, o valor de R$ 201.173.051,35; em 2019, o valor de R$ 180.144.945,74.

Fonte: Dados do Relatério do Articulador da Meta — Fevereiro/2020

Tabela 40: Descricdo das Estratégias / Indicador / Status / Previsdo Orcamentdria - META 20

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS / STATUS / ANO PREVISAO ORCAMENTARIA /
DESCRICAO DO INDICADOR Realizada (R) / Andamento OBSERVACAO
(An) / Nao Iniciada (NI)
2016 | 2017 | 2018 | 2019
20.1 Garantir fontes de financiamento An An An

permanentes e sustentdveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacdo bdsica,
observando-se as politicas de colaboragdo entre

os entes federados, em especial as decorrentes do FUNDEB; SALARIO EDUCACAO;
art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais PNAE;

Transitérias e do §1° do art. 75, da Lei n° 9.394, PNATE -MANUTENCAO DA
de 20 de dezembro de 1996, que tratam da EDUCACAO INFANTIL;

capacidade de atendimentos e do esforgo fiscal
de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais assegurando o padrdo de
qualidade nacional;

20.2 Atuar politicamente para viabilizar a An An An
implantagdo e ampliagdio de faculdades e
universidades e por consequente, ampliar o
nlimero de vagas no ensino superior;

20.3 Cooperar com a Unido e o Estado, no An An An
aperfeicoamento e ampliacdo dos mecanismos de
acompanhamento da arrecadagdo da contribuicao
social do saldrio educag@o;

Dados do Censo Escolar

20.4 Acompanhar a contribui¢io para o Fundo de An An An
Apoio a Manutencio e ao Desenvolvimento da
Educacdo Superior no Estado da Bahia, nos
termos da Constituicdo Estadual;

20.5 Otimizar a destinacdo de recursos a NI NI NI
manutengdo e desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do

art. 212 da Constituicdo Federal e aplicar na Compensagdo financeira pela exploragao
forma da lei especifica, a parcela da participag@o, de petrdleo e gés natural (superada
no resultado ou da compensacdo financeira pela aguardar decisdo do Governo Federal)

exploracdo de petrdleo e gds natural e outros
recursos, com a finalidade de cumprimento da
meta prevista no inciso VI do caput do art. 214

20.6 Desenvolver, com apoio da contabilidade da An An An
Secretaria Municipal de Finangas, estudos e
acompanhamentos regulares dos investimentos e Educacdo Basica prevista na LDO e LOA
custos por aluno da educagdo bdsica e superior
publica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.7 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos An An An

que assegurem, nos termos do pardgrafo tnico do

art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de Lein®2.211/2017
maio de 2000, com a redacdo dada pela Lei PPA
Complementar n° 131,de 27 de maio de 2009, a

transparéncia e o controle social na utilizacdo dos LOA 2018 n°2.212/2017
recursos publicos aplicados em educagio,

especialmente a realizacdo de audiéncias LOA 2019 n® 2.275/2017

publicas, publicagdes nos portais eletronicos de
transparéncia e a capacitagio dos membros do
conselho de acompanhamento e controle social
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do FUNDEB, com a colaboracdo entre o
Ministério Publico, as Secretarias de Educagdo
do Estado e do Municipio e os Tribunais de
Contas do Estado;

20.8 Acompanhar a regulamentag@o do paragrafo An An An
tnico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo
Federal, no prazo de 02 anos, por lei
complementar, de forma a estabelecer as normas
de cooperacdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e o Municipio, em material
educacional, e a articula¢@o do sistema estadual e
municipal de educagdo, em regime de
colaborag@o, com o equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e
supletiva da Unido no combate as desigualdades
educacionais regionais;

20.9 Buscar junto ao Estado e a Unido, a NI NI NI
complementagido de recursos financeiros para o
municipio que comprovadamente ndo atingirem
o valor do Custo Estudante Qualidade inicial —
CAQ)i, e, posteriormente, do CAQ);

20.10 O Municipio deverd implementar em NI NI NI
parceria com os governos estadual federal, o
Custo Estudante Qualidade inicial — CAQi, e,
posteriormente, do CAQ como indicador
prioritdrio para defini¢do do financiamento para
todas as etapas e modalidade da educagao;

20.11 Garantir o efetivo cumprimento da Lei de NI An An

Responsabilidade ~ Educacional, apés  sua PME
promulgagao;

20.12 Apoiar e defender a prorrogagcdo do Fundo An An An

de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, com aperfeicoamentos
que aprofundem o regime de colaboracdo e a Em discussdo na Camara
participacdo financeira da Unido, para garantir
equalizagdo de oportunidades educacionais e
padrdo minimo de qualidade do ensino, nos
termos do art. 211 da Constitui¢do Federal

20.13 Definir critérios para distribui¢do dos An An An
recursos adicionais dirigidos a educac@o ao longo
do decénio, que considerem a equalizacdo das
oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica € o compromisso técnico e de
gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados
na instancia prevista no § 5° do art. 7° na Lei n°
13.005/2014;

20.14 Garantir e efetivar a articulacio entre as An An An
metas do PME, alinhadas ao PNE e ao PEE, e PPA n°2.211/2017

demais instrumentos orcamentdrios da Unido, do LOA 2018 n°2.212/2017
Estado e municipio, e os respectivos PPAs,
LDOs e LOAs, do Estado e do municipio, em LOA 2019 n°®2.275/2017
todos os niveis, etapas e modalidades de ensino;

20.15 Acompanhar recursos provenientes da An An An
receita estadual para o financiamento publico
permanente da educagdo profissional publica,
com o objetivo de expandi-la;

20.16 O Municipio deverd fortalecer os An An An
conselhos responsdveis pelo controle social dos

recursos financeiros da educagdo e tornar ptblico PPA n® 2'02 1172017

as prestagdes de contas em murais e meios LOA 2018 n®2.212/2017
P P o LOA 2019 N°2.275/2017

eletrébnicos no portal de transparéncia e érgios

competentes

20.17 Garantir a aplicacdo dos recursos An An An

financeiros que devem ser destinados a melhoria

da qualidadg e gratuidade do ensino, na formacdo PPA n® 2'02 1172017

e valorizagdo dos profissionais da educagdo, na LOA 2018 n*2.212/2017

L Lo ’ LOA 2019 n° 2.275/2017

organizagdo escolar, prioritariamente, em

institui¢des de ensino piiblico;

20.18 Investir na valorizag@o dos profissionais da An An An PPA n°2.211/2017

educacdo, assegurando o cumprimento integral LOA 2018 n°2.212/2017
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do plano de carreira; LOA 2019 n° 2.275/2017
20.19 Assegurar e priorizar investimentos para a An An An PPA n°2.211/2017
formag¢do continuada dos profissionais da LOA 2018 n°2.212/2017
educacio; LOA 2019 n® 2.275/2017
20.20 Garantir aplicacdo dos recursos destinados An An An
a manutengdo rgforrr?a e construcio de escolas PPAN°2.211/2017
com infraestrutura adequada as etapas e LOA 2018 n2.212/2017
. . LOA 2019 n° 2.275/2017
modalidades de ensino;
20.21 Destinar recursos no or¢amento municipal An An An
para oferta e melhoria da qualigdade do transpolzte PPA n®2.211/2017
escolar para alunos e professores e demais LOA 2018 n*2.212/2017
. . . LOA 2019 n° 2.275/2017
servidores da rede municipal de ensino;
20.22 Destinar recursos no or¢amento municipal An An An
para oferta e melhoria da qualfdade do transpoll)‘te PPA n°2.211/2017
escolar para alunos e professores e demais LOA 2018 n*2.212/2017
. . . LOA 2019 n° 2.275/2017
servidores da rede municipal de ensino;
20.23. Investir nas instituicdes de ensino An An An
observando as necessidades pedagdgicas, as
condi¢oes de acessibilidade, P mo%ail%ério’s e PPA N° 2;,21 172017
equipamentos para os profissionais da escola e LOA 2018 n*2.212/2017
. . N LOA 2019 n° 2.275/2017
alunos, com novas tecnologias apropriadas as
atividades de ensino e aprendizagem;
20.24 Destinar recursos para as politicas de An An An PPA N°2.211/2017
acompanhamento e melhoria da qualidade da LOA 2018 n°2.212/2017
educagio; LOA 2019 N° 2.275/2017
20.25 Fixar um cronograma de aplicacdo dos An An An
recursos financeiros para as escolas publicas com o
a finalidade de aquifigﬁo, manuteng%lo € reparos PPA n 2'02 1172017
do patrim6nio permanente e materiais de LOA 2018 n*2.212/2017
LOA 2019 n° 2.275/2017

expediente, bem como ampliar os valores dos
recursos financeiros dos mesmos.

Fonte: Dados do Relatorio do Articulador da Meta — Fevereiro/2020
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5. CONSIDERACOES

Recomenda-se apresentar uma andlise critica em relacdo ao processo de
monitoramento do PME do seu municipio em 2019 (Avancos, Entraves e

Recomendagdes).
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7. RELACAO DE ANEXOS
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