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CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO

DIARIO OFICIAL ELETRONICO — D.O.E
LEI MUNICIPAL 855/2018 DE 05/07/2018

PORTARIA N°053/2021

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO
GONCALO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE O CARGO,

RESOLVE

Designar MARCELO FERREIRA DE SOUZA PORTILHO,
matricula n® 18885-9, Diretor Adjunto da Divisao de Patriménio,
Presidente da Comissdo de Patrimdénio, em substituicdo a
Lucimar Leite, CLEITON MONTEIRO DE BRITO, matricula n°
13101-6, Assessor Chefe de Plangamento e Gestdo, em
substituicdo a Victor Pereira Pinto e CLAUDIO JOAQUIM DOS
SANTOS BRAGA, matriculan® 12927-5, Diretor de Informética,
em substituicdo a Fabio da Conceicdo Queiroz, a contar de
01/01/2021. Para os outros membros desta Comissdo ndo ha
nenhuma alteracdo ou substituicdo, ficando determinado o
disposto na Portaria n® 197/2017 de 19 de abril de 2017.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SAO GONCALO, EM 28 DE JANEIRO DE 2021.

S840 Gongalo, 28 dejaneiro de 2021.
Alécio Bredas Dias

Lecinho
-Presidente-
Portaria n® 054/2021
ESTABELECE A FORMA DE INSTRU(;AQ DOS
PROCESSOS DE PAGAMENTO PELA CAMARA

MUNICIPAL DO MUNICiPIO DE SAO GONGCALO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE SAO GONCALO, no uso das atribuicdes legais e
Considerando a necessidade de dar tratamento paritério nos
processos de pagamento de contratos administrativos,
aplicando-se os principios daisonomia e da impessoalidade;
Considerando os objetivos de controlar a responsabilidade social
das contratagtes governamentais no &mbito do Municipio de Sao
Gongalo, em atendimento aos principios da moralidade e
eficiéncia;

Considerando a necessidade de garantir a correta execugdo dos
contratos;

Considerando a necessidade de implementar um controle na
execucao contratual;

Considerando a necessidade de observar os dispositivos legais
vigentes,

Considerando a importancia de propiciar aos agentes publicos,
de forma sintetizada e objetiva, orientacdo de caréter preventivo;
Considerando ainda, a necessidade de reduzir as obrigacOes
judiciais, no que concerne a responsabilidade subsidiaria do
Municipio de S&o Gongalo,

RESOLVE:

Art. 1° - Os processos de pagamentos oriundos de contratos
administrativos em geral, deverdo ser instruidos com documentos

que comprovem ou evidenciam o fornecimento, a prestacéo de
Servicos ou a execucdo das obras, devendo ser juntados os
seguintes documentos:

| - Capa do Processo;

Il - Planilha de Medico, quando for o caso;

I11 - Planilha evolutiva dos saldos das atas de registro de pregos,
quando for o caso;

IV - Notafiscal ou documento equivalente;

V - Copia do Contrato administrativo e respectivos termos
aditivos, quando for o caso;

VI - Cépia da publicagdo do extrato do contrato e termos
aditivos, quando for o caso;

VIl - Publicagho do ao de nomeagdo dos

atestadores/gestores/fiscais do Contrato Administrativo;

VIII - Documento comprobatdrio da despesa devidamente
atestado por pelo menos 02 (dois) servidores fiscais/gestores do
contrato;

IX - Termo circunstanciado e/ou documento equivalente firmado

pela fiscalizagdo e/ou gestor do contrato atestando o
adimplemento da obrigac&o contratual;

X - Declaragéo da empresa de que ndo houve fato superveniente
que alterou as condigdes de habilitacdo e quaificacdo da
Contratada na vigéncia do contrato administrativo, nos termos do
inciso X111 do artigo 55 da Lei n° 8.666/93;

XI - Planilha Orcamentéria, com as devidas ateragdes, quando
for o caso;

XI1I - Empenho;

X111 - Nota de Autorizacdo de Despesa, assinada pelo Ordenador
de Despesas;

X1V - Certiddes de FGTS e Receita Previdenciaria (CND);

XV - Certiddes de regularidade fiscal perante a Fazenda Publica
Municipal de Sdo Gongalo (tributos e divida ativa);

XVI - Copia do Cadastro Especifico Individual (CEl), quando
aplicavel;

XVII - Cépia do recolhimento do FGTS (SEFIP e GFIP) do més
anterior ao periodo da medic¢ao, quando for o caso;

XVIII - Cépia da Guia de recolhimento de INSS (GPS) do més
anterior ao periodo da medic¢do, quando for o caso;

XIX - Prova de inexisténcia de débito perante a Justica do
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Trabaho;

XX - Copia da Folha de Pagamento do més anterior, quando for o
caso;

XXI - Comprovagdo dos pagamentos dos beneficios (vae
transporte e ticket refeicdo/alimentacdo) referente ao més anterior
ao periodo de execucdo do servico, quando for o caso;

XXII - Relatério Fotografico que evidencie a execugao do objeto,
guando for o caso;

XXII1 - Documento comprobatério de inclusdo do(s) bem(ns) no
patrimdnio da Cémara Municipal de S8 Goncalo, quando for o
Caso;

XXIV - Emissdo da Guia de Recolhimento de ISS, quando for o
Caso;

XXV - Copia do parecer da Procuradoria Municipal, concernente
aandlise da contratacao;

XXVI - Langamento dos dados da contratacdo no SIGFIS.

Art. 2° Para fins de fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes
trabal histas e sociais nas contratacdes continuadas com dedicacéo
exclusiva dos trabalhadores da contratada, deverdo ser exigidas,
dentre outras ja citadas, as seguintes comprovagdes:

| - No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT:

a) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada
deverd apresentar a seguinte documentacao:

1. relac@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, hor&rio do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servigos, quando for o caso;

2. Carteira de Trabaho e Previdéncia Sociad (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada
gue prestardo 0s servicos,

b) devera ser entregue no Servico de Protocolo e Arquivo da
Cémara Municipal, até o dia trinta do més seguinte ap da
prestacdo dos servicos a seguinte documentacdo:

1. prova de regularidade relativa & Seguridade Socidl;

2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Uni&o;

3. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipa do domicilio ou sede do
contratado;

4, Certidéo de Regularidade do FGTS ? CRF;
5. Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas ? CNDT;

¢) A Cémara Municipal poderd solicitar ainda, quaisquer dos
documentos a seguir relacionados, de modo a subsidiar a
fiscalizag@o do cumprimento da obrigac&o:

1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administrago contratante;

2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cOpia de
recibos de depésitos bancarios;

3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qual quer
més da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando necessario,
coOpia de recibos de depositos bancérios;

4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lel ou de convencdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos e de
qualquer empregado;

5. comprovantes de realizacdo de eventuai s cursos de treinamento
e reciclagem que forem exigidos por |ei ou pelo contrato;

d) Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, a Camara
Municipal devera exigir a documentacdo abaixo relacionada,
apos o Ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido
no contrato a documentag&o abaixo:

1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenci&ria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuals;

3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

4. exames médicos demissionarios dos empregados dispensados.

Il - No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes
Sociais Civis de Interesse Publico ? OSCIP?s e as Organizagbes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais
obrigacbes decorrentes da legidacdo que rege as respectivas
organizagOes.

§1° Sempre que houver admissdo de novos empregados pela

contratada, os documentos elencados, na alinea ?a? do inciso | do
Art. 2° deverdo ser apresentados.

Péagina 2 de 3



PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO
Sé&o Gongalo, 29 de janeiro de 2021.
Ano-04/ Edicdo — 15

DIARIO OFICIAL ELETRONICO — D.O.E
LEI MUNICIPAL 855/2018 DE 05/07/2018

§ 2° Os documentos necessarios & comprovagdo do cumprimento
das obrigactes sociais trabal histas elencados nos incisos | e Il do
Art. 2° poder8o ser apresentados em original ou por qualquer
processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administragao.

§ 3° Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das
contribuicBes previdenciérias, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo
oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do
Brasil - RFB.

§ 4° Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da
contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de
servigos com dedicacéo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar
ao 6rgdo competente.

Art. 3° O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo
manutencdo das condic¢Oes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensgo & rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

Parégrafo Unico. A Administracdo podera conceder um prazo
para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condicBes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir a situagdo.

Art. 4° Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o
pagamento pela contratada das verbas rescisbrias ou a
comprovacdo de que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao
do contrato de trabal ho.

Parégrafo Unico. Até que a contratada comprove o disposto no
caput, o Orgdo ou entidade contratante podera reter a garantia
prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servicos, podendo utilizdlos para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos
em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o,
revogadas as disposi ¢des em contrario.

S840 Gongalo, 29 dejaneiro de 2021.
Alécio Bredas Dias
Lecinho
-Presidente-
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